


Puji syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT
karena atas segala limpahan rahmat dan karunia-Nya
sehingga pada kesempatan ini kami dapat menyelesaikan
penyususnan Rencana Kerja (Renja) Satuan Polisi pamong
Praja Kabupaten Lumajang ini.

Rencana Kerja (Renja) tahun 2024 merupakan suatu
perencanaan tahunan yang memuat program dan kegiatan
yang diusulkan oleh Satuan Polisi Pamong Praja yang
mengacu kepada sasaran strategis dan indikator kinerja yang
telah ditetapkan pada Perubahan Rencana Strategis Tahun
2024-2026.

Rencana Kerja 2024 ini dapat dijadikan salah satu
acuan bagi dinas dalam menyusun dokumen pelaksanaan
anggaran tahun 2024 sehingga konsistensi dan keterpaduan
dalam perencanaan, pelaksanaan, penganggaran dan
pengawasan dapat terjaga.

Semoga Rencana Kerja (Renja) Satuan Polisi Pamong
Praja Kabupaten Lumajang ini dapat menjadi pedoman dalam
menyusun dokumen pelaksanaan anggaran Tahun 2024
sehingga konsistensi dan keterpaduan dalam perencanaan,
pelaksanaan, penganggaran dan  pengawasan dapat
terjagasehingga dapat mewujudkan Visi dan  Misi
Pemerintahan Kabupaten Lumajang.

Usaha maksimal dalam penyusunan Rencana Kerja
(Renja) ini telah kami lakukan, namun kami menyadari
sepenuhnya bahwa penyusunan Rencana Kerja (Renja) Tahun
2024 ini masih jauh dari sempurna dan secara terbuka kami
senantiasa meminta petunjuk, kritik serta saran guna
perbaikan dari penulisan Rencana Kerja ini. Akhirnya semoga
Rencana Kerja (Renja) tahun 2024 ini dapat bermanfaat dan

sesuai dengan tujuan dan harapan.

Lumajang, Juni 2023

Plt. SATUAN-POLISI PAMONG PRAJA
VABUFATEN LUMAJANG
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BAB I
PENDAHULUAN

1.1Latar Belakang

Mendukung terwujudnya good governance, dalam hal
ini pertanggungjawaban pemerintah dalam mewujudkan tata
pengelolaan pemerintahan yang baik salah satunya adalah
mewujudkan pemerintahan yang berorientasi pada hasil.
Dengan kata lain pemerintah lebih berfokus pada pada
pencapaian kinerja yang lebih baik. Oleh karena itu
Pemerintah Daerah Kabupaten Lumajang dalam menjamin
penyelenggaraan pemerintahan dan pembangunan daerah
dalam periode satu tahun berjalan dengan efektif, efisien,
dan tepat sasaran maka seluruh Perangkat Daerah
dituntut guna ikut berperan sesuai dengan tugas, pokok dan
fungsi.

Rencana Kerja Perangkat Daerah adalah dokumen
perencanaan Perangkat Daerah untuk periode jangka
pendek satu tahun ke depan. Fungsi Rencana Kerja
Perangkat  Daerah  adalah  sebagai acuan  dalam
penyelenggaraan tugas pokok dan fungsi Perangkat Daerah
dalam membangun daerah sebagai turunan dari Rencana
Strategis dalam pembangunan daerah. Rencan Kerja
Perangkat Daerah memuat hasil evaluasi renja tahun lalu,
dan memuat tujuan dan sasaran renja serta memuat
program dan kegiatan untuk satu tahun ke depan,
berpedoman pada Rencana Strategis Perangkat Daerah .
Dengan demikian, Rencana Kerja pada dasarnya merupakan
penjabaran dari dokumen Rencana Strategi PD dan salah
satu komponen dari Sistem Akuntabilitas Kinerja

Pemerintah (SAKIP). Pelaksanaan RENJA PD dalam tahun
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berjalan dilakukan pengukuran kinerja untuk mengetahui
sejauh mana capaian kinerja yang dapat diwujudkan oleh
PD serta dilaporkan dalam suatu laporan kinerja yang
disebut Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah
(LAKIP).

Berangkat dari latar belakang tersebut maka untuk
setiap tahun Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten
Lumajang membuat Renja yang merupakan rencana
kegiatan tahunan yang digunakan sebagai pedoman dalam
kegiatan tahun tersebut. Sehubungan dengan hal tersebut,
mendasarkan pada Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor
86 Tahun 2017 tentang Tatacara Perencanaan,
Pengendalian, dan Evalusi Pembangunan Daerah. Tata Cara
Evaluasi Rancangan Petaturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pemabnguanan Jangka Panajang

Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah.

Landasan Hukum

Landasan hukum dari perencanaan rencana kinerja
tahun 2024 didasarkan pada berbagai aspek konstitusional
sebagai berikut :

a. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1950 tentang
Pembentukan Daerah Kabupaten di Lingkungan
Propinsi Jawa Timur sebagaimana telah diubah dengan
Undang-Undang Nomor 18 Tahun 1950 tentang
Perubahan atas Undang-Undang Nomor 2 Tahun 1950
tentang Pembentukan Provinsi Jawa Timur (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 1950 Nomor 32);

b. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang

Keuangan Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia



Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4355);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);
Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang
Perimbangan Keuangan antara Pemerintah Pusat dan
Pemerintah Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 126, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4438);
Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Nasional 2005-
2025 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4700);

Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang
Penataan Ruang (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2007 Nomor 68, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4725);

Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2009 Tentang
Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup;
Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang
Pembentukan Peraturan Perundang-Undangan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2011
Nomor 82, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5234);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah sebagaimana telah diubah
beberapa kali, terakhir dengan Undang-Undang Nomor
9 Tahun 2015;



Undang-Undang Nomor 2 tahun 2020 tentang
Peraturan Pengganti Undang-Undang Nomor 1 Tahun
2020 tentang Kebijakan Keuangan Negara dan
Stabilitas Sistem Keuangan untuk Penanganan
Pandemi Corona Virus Disease 2019 (Covid-19)
dan/atau dalam rangka Menghadapi Ancaman Yang
Membahayakan Perekonomian Nasional dan/atau
Stabilitas Sistem Keuangan Menjadi Undang-Undang
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020
Nomor 7, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5495);

Undang-Undang Nomor 11 tahun 2020 tentang Cipta
Kerja;

Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah(Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2005 Nomor 140, Tambahan
Lemabran Negara Republik Indonesia Nomor 4578);

. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 46 Tahun 2016 tentang
Tata Cara Penyelenggaraan Kajian Lingkungan Hidup
Strategis

Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2017 tentang
Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor 26 tahun
2008 tentang RTRWN;

Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2017 tentang
Inovasi Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang
Standar Pelayanan Minimal;

Peraturan Pemerintah Nomor 12 tahun 2019 tentang

Pengelolaan Keuangan Negara,;



Peraturan Pemerintah Nomor 43 tahun 2020 tentang
Perubahan atas Peraturan PemerintahNomor 23 tahun
2020 tentang Pelaksanaan Program Pemulihan
Ekonomi Nasional Dalam Rangka Mendukung
Kebijakan Keuangan Negara Untuk Penanganan
Pandemi Corona Virus Disease 2019;

Peraturan Presiden Nomor 80 Tahun 2019 Tentang
Percepatan Pembangunan Ekonomi di Kawasan Gresik-
Bangkalan-Mojokerto-Surabaya-Sidoarjo-Lamongan,
Kawasan Bromo-Tengger-Semeru, serta Kawasan
Selingkar Wilis dan Lintas Selatan;

Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 Tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional
Tahun 2020-2024;

Instruksi Presiden Nomor 9 Tahun 2000 tentang
Pengarusutamaan Gender dalam  Pembangunan
Nasional;

. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006
tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah
sebagaimana telah beberapa kali diubah, terakhir
dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 21
Tahun 2011 tentang Perubahan Kedua Atas Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 Tentang
Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2011 Nomor 310);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 67 Tahun 2011
sebagai Perubahan Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 15 Tahun 2008 tentang Pedoman Umum
Pelaksanaan Pengarusutamaan Gender di Daerah;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015

tentang Pembentukan Produk Hukum  Daerah
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sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 120 Tahun 2018;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata
Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri nomor 7 Tahun 2018
tentang Pembuatan dan = Pelaksanaan  Kajian
Lingkungan Hidup Strategis (KLHS) dalam Penyusunan
RPD;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 100 tahun 2018
tentang Penerapan Standart Pelayanan:

Peratutan Menteri Dalam Negeri Nomor 114 tahun 2018
tentang Standart Tekhnis Pelayanan Dasar Pada
Standart Pelayanan Minimal Sub Urusan Kebakaran
Daerah Kabupaten/Kota

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 tahun 2019
tentang Sistem Informasi Pemerintah Daerah (SIPD);
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 tahun 2019
tentang Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18 tahun 2020
tentang Peraturan Pelaksanaan Peraturan Pemerintah
Nomor 13 Tahun 2019 Tentang Laporan Dan Evaluasi

Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah;
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Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 20 tahun 2020
tentang Percepatan Penanganan Corona Virus Desease
2019 di Lingkungan Pemerintahan Daerah;

Peraturan Menteri Keuangan Nomor 105 tahun 2020
tentang Pengelolaan Pinjaman Pemulihan Ekonomi
Nasional Untuk Pemerintah Daerah;

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 7 Tahun 2021 tentang
Kompetisi Inovasi Pelayanan Publik di Lingkungan
Kementrian/Lembaga, Pemerintah Daerah, Badan
Usaha Milik Negara dan Badan Usaha Milik Daerah;
Intruksi Menteri Dalam Negeri Nomor 52 tahun 2022
Tentang Penyusunan Dokumen Perencanaan
Pembangunan Daerah Bagi Daerah Dengan Masa
Jabatan Kepala Daerah Berakhir Pada Tahun 2023 Dan
Daerah Otonomi Baru

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-3708
tahun 2020 tentang Hasil verifikasi dan Validasi
Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah;
Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 1 Tahun
2009 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang

Daerah Provinsi Jawa Timur Tahun 2005-2025;

. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 5 Tahun

2012 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Provinsi
Jawa Timur Tahun 2011-2033;

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 1 Tahun
2018 Rencana Zonasi Wilayah Pesisir dan Pupau-pulau
kecil Provinsi Jawa Timur Tahun 2018-2038;

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 7 Tahun
2019 Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah Provinsi Jawa Timur 2019-2024;



pp. Peraturan Daerah Kabupaten Lumajang Nomor 02
Tahun 2013 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah
Kabupaten Lumajang Tahun 2012-2032;

qq. Peraturan Daerah Kabupaten Lumajang Nomor 15
Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan
Organisasi Perangkat Daerah;

rr. Peraturan Daerah Kabupaten Lumajang Nomor 10
Tahun 2018 tentang RPJPD (Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah) Kabupaten Lumajang 2005-
2025;

ss. Peraturan Bupati Lumajang Nomor 93 Tahun 2021
Tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Uraian
Tugas Dan Fungsi Serta Tata Kerja Satuan Polisi
Pamong Praja

tt. Peraturan Bupati Lumajangf Nomor Tahun 2023
tentang Rencana Pembangunan Daerah Kabupaten

Lumajang Tahun 2024 — 2026.

1.3 Maksud dan Tujuan
Maksud disusunnya Rencana Kerja adalah:

1. Memberikan arah dan pedoman bagi semua personil
dalam melaksanakan tugasnya untuk menentukan
prioritas-prioritas di Bidang Ketenteraman dan
Ketertiban Umum Masyarakat sehingga tujuan program
dan sasaran kegiatan yang telah ditetapkan tahun 2024
dapat tercapai.

2. Mempermudah pengendalian kegiatan serta pelaksanaan
koordinasi dengan instansi terkait, monitoring, analisis,
evaluasi kegiatan baik secara internal maupun eksternal.

3. Memberikan informasi kepada pemangku kepentingan

(stakeholders) tentang rencana pembangunan tahunan.
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4. Menjadi kerangka dasar dalam upaya penanganan

Ketenteraman dan Ketertiban Umum Masyarakat

Tujuan Rencana Kerja adalah:

1

.Adapun tujuan penyusunannya adalah menjabarkan

rencana program dan kegiatan serta menetapkan target-
target kinerja dan pendanaan indikatif tahunan sebagai
bentuk komitmen organisasi bagi pencapaian kinerja yang

optimal, serta sebagai arah dan acuan :

. Menyusun Rencana Kerja Anggaran dan Dokumen

Pelaksanaan Anggaran;

3. Menyusun Penilaian Kinerja Tahunan (LAKIP);

.Untuk menjamin keterkaitan dan konsistensi antara

perencanaan, penganggaran, pelaksanaan dan

pengawasan pada setiap tahun anggaran;

. Untuk menjamin tercapainya penggunaan sumberdaya

secara efektif dan efisien, berkeadilan dan berkelanjutan;

. Untuk menjamin terciptanya integritas, sinkronisasi dan

sinergi antar bidang pada Satuan Polisi Pamong Praja

Kabupaten Lumajang.

Sistematika Penulisan

Renja Satuan polisi Pamong Praja Kabupaten

Lumajang terdiri dari 5 (lima) bab dengan sistematika

sebagai berikut :

BAB I PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang
1.2 Landasan Hukum
1.3 Maksud dan Tujuan

1.4 Sistematika Penulisan
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2.1

2.2
2.3

2.4
2.5

2.6

BAB III

3.1

3.2

3.3
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BAB V

HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH
TAHUN LALU

Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah
Tahun Lalu dan Capaian Renstra Perangkat
Daerah

Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan
Fungsi Perangkat Daerah

Review terhadap Rancangan Awal RKPD
Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan
Masyarakat
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Tujuan dan sasaran Renja Perangkat Daerah

Program dan Kegiatan

IV. RENCANA KERJA DAN PENDANAAN

PERANGKAT DAERAH
PENUTUP
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BAB I1I

HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun
Lalu dan Capaian Renstra Perangkat Daerah
Hasil evaluasi terhadap pelaksanaan Renja tahun lalu dan
capaian Renstra Perangkat Daerah terdapat pada tc 29 di

bawah ini :
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T-C.29

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra
Perangkat Daerah s.d. Tahun 2023 (Tahun Berjalan)
Kabupaten Lumajang

Nama Perangkat Daerah : Satuan Polisi Pamong Praja

Realisa Target dan Realisasi Kinerja Perkiraan Realisasi
si Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Capaian Target Renstra
Target Tahun Lalu Perangkat Daerah s/d
. Kinerja (n-2) - 2022 tahun 2023
Target Kinerja Progra Target Realisasi Tingkat S Realisasi Tingkat
. Program / . . . Target Kinerja . .
Urusan / Bidang - m / Renja Renja Realisa . Capaian Capaian
i i inerj Kegiatan / Kegiata | Perangkat Perangkat si (%) Program/Kegiatan/$ Program / | Realisasi
Kode Urusan Pemerintahan Indlkgtor Kinerja Program / Sub Kegiatan g g g o ub Kegiatan tahun g
Daerah Dan Program / Kegiatan / Sub Kegiatan da Akhi n / Sub Daerah Daerah “1) - 2023 (Reni Kegiatan / Target
Kegiatan / Sub Kegiatan pada 1 Kegiata | tahun (n-2) | tahun (n-2) - (n-1) (Renja Sub (%)
Periode (P- d - 2022 2022 PD) Keoiat
Renstra PD) ns/ egiatan
Tahun s/d tahun
(n-3) - berjalan
2021 (tahun n-1)-
2023
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=5+7+9 11=(10/
4)
01:05 Program Penunjang Persentase Pemenuhan 100% N/A 100% 100% | 100% 100% 100% 100%
Urusan Pemerintah Fasiitasi Kebutuhan
Daerah Kabupaten / Operasional Perkantoran
Kota DAU
1.05.001 Perencanaan,Pengangga | Persentase Fasilitas Dokumen 100% N/A 100% 100% 100% 100% 100% 100%
ran dan Evaluasi Kinerja | Perencanaan,Penganggaran
Perangkat Daerah dan Evaluasi Kinerja
1.05.001.2.01 Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen 8 Dokumen N/A 3 dokumen | 3 dokumen 100% | 2 Dokumen 5 Dokumen 63%
Perencanaan Perangkat Perencanaan  Perangkat
Daerah Daerah
1.05.001.2.01.01 | Koordinasi dan Jumlah Laporan Capaian 13 Laporan N/A 5 laporan 5 laporan 100% S Laporan 10 Laporan 77%
Penyusunan Laporan Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Capaian Kinerja dan Kinerja SKPD dan Laporan
Ikhtisar Realisasi Hasil Koordinasi Penyusunan
Kinerja SKPD Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD
1.05.001.2.02 Administrasi Keuangan Persentase Fasilitas 100% N/A 100% 100% 100% 100% 100% 1%
Perangkat Daerah Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah
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Realisa
si

Target dan Realisasi Kinerja
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan

Perkiraan Realisasi
Capaian Target Renstra

Target Tahun Lalu Perangkat Daerah s/d
N Kinerja (n-2) - 2022 tahun 2023
Target Kinerja Progra Target Realisasi Tingkat S Realisasi Tingkat
. Program / . . . Target Kinerja . .
Urusan / Bidang Kegiatan / m / Renja Renja Realisa Program /Kegiatan /S Capaian Capaian
Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program / glata Kegiata | Perangkat Perangkat si (%) gram/Acg Program / | Realisasi
Kode - ; Sub Kegiatan ub Kegiatan tahun -
Daerah Dan Program / Kegiatan / Sub Kegiatan da Akhi n / Sub Daerah Daerah 1) - 2023 (Remi Kegiatan / Target
Kegiatan / Sub Kegiatan pada Akhir | yooiata | tahun (n-2) | tahun (n-2) - (n-1) (Renja Sub (%)
Periode (P- | ) '5/d - 2022 2022 PD) Kegiatan
Renstra PD) g
Tahun s/d tahun
(n-3) - berjalan
2021 (tahun n-1)-
2023
1.05.001.2.02.01 Penyedia Gaji dan Jumlah Orang yang 48 Orang/36 N/A 12 48 100% 48 orang/12bulan 960rang/2 79%
Tunjangan ASN Menerima Gaji dan Bulan orang/bula | orang/12bul 4 Bulan
Tunjangan ASN n an
01-05-01-2.02.02 | Penyediaan Administrasi | Jumlah Dokumen Hasil 24 Dokumen N/A 12 12 dokumen 100% 12 Dokumen 24 100%
Pelaksanaan Tugas ASN | Penyediaan Administrasi dokumen Dokumen
Pelaksanaan Tugas ASN
1.05.001.2.02.05 | Koordinasi dan Jumlah Laporan Keuangan 15 Laporan N/A 5 aporan 5 aporan 100% S Laporan 10 Laporan 33%
Penyusunan Laporan Akhir Tahun SKPD dan
Keuangan Akhir Tahun Laporan Hasil Koordinasi
SKPD Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD
1.05.001.2.02.07 | Koordinasi dan Jumlah Laporan Keuangan 54 Laporan N/A 18 aporan 18 aporan 100% 18 Laporan 36 laporan 67%
Penyusunan Laporan Bulanan/ Triwulanan/
Keuangan Bulanan / Semesteran SKPD dan
Triwulan / Semesteran Laporan Koordinasi
SKPD Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semeste
ran SKPD
1.05.001.2.06 Administrasi Umum Persentase Falisitas 100% N/A 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Perangkat Daerah Administrasi Umum PD
1.05.001.2.06.01 | Penyedia Komponen Jumlah Paket 25 Paket N/A 25 paket 25 paket 100% | 25 Paket 50 paket 200%
Instalasi Listrik / Komponen Instalasi
Penerangan Bangunan Listrik/Penerangan
Kantor Bangunan Kantor yang
Disediakan
1.05.001.2.06.04 | Penyedia Bahan Logistik | Jumlah Paket Bahan 4 Paket N/A 4 paket 4 paket 100% | 4 Paket 8 paket 200%
Kantor Logistik Kantor yang
Disediakan
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Realisa
si

Target dan Realisasi Kinerja
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan

Perkiraan Realisasi
Capaian Target Renstra

Target Tahun Lalu Perangkat Daerah s/d
N Kinerja (n-2) - 2022 tahun 2023
Target Kinerja Progra Target Realisasi Tingkat S Realisasi Tingkat
. Program / . . . Target Kinerja . .
Urusan / Bidang Kegiatan / m / Renja Renja Realisa Program /Kegiatan /S Capaian Capaian
Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program / glata Kegiata | Perangkat Perangkat si (%) gram/1eg Program / | Realisasi
Kode - ; Sub Kegiatan ub Kegiatan tahun -
Daerah Dan Program / Kegiatan / Sub Kegiatan ada Akhir n / Sub Daerah Daerah (n-1) - 2023 (Renja Kegiatan / Target
Kegiatan / Sub Kegiatan Fl;erio de (P- Kegiata | tahun (n-2) | tahun (n-2) - PD) J Sub (%)
Renstra PD) ns/d - 2022 2022 Kegiatan
Tahun s/d tahun
(n-3) - berjalan
2021 (tahun n-1)-
2023
1.05.001.2.06.05 | Penyediaan Barang Jumlah Paket Barang Cetakan 2 Paket N/A 2 paket 2 paket 100% | 2 Paket 4 paket 200%
Cetakan dan Pengadaan | dan Penggandaan
yang Disediakan
1.05.001.2.06.09 | Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan 90 Laporan N/A 45 laporan | 45 laporan 100% | 45 Laporan 90 laporan 100%
Koordinasi dan Penyelenggaraan Rapat
Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi
SKPD
1.05.001.2.08 Penyedian Jasa Peresentase Fasilitas 100% N/A 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Penunjang Urusan Penyediaan Jasa Penunjang
Pemerintah Daerah Operasional Kantor
1.05.001.2.08.01 | Penyediaan Jasa Surat Jumlah Laporan 24 laporan N/A N/A N/A N/A 12 laporan 24 laporan 100%
Menyurat Penyediaan Jasa  Surat
menyurat
1.05.001.2.08.02 | Penyedia Jasa Jumlah Laporan Penyediaan 72 Laporan N/A 12 laporan 12 laporan 100% 12 Laporan 24 laporan 33%
Komunikasi,Sumber Jasa Komunikasi, Sumber
Daya dan Listrik Daya Air dan Listrik yang
Disediakan
1.05.001.2.08.04 | Penyedia Jasa Jumlah Laporan 36 Laporan N/A 12 laporan 12 laporan 100% 12 Laporan 24 laporan 67%
Pelayanan Umum Penyediaan Jasa Pelayanan
Kantor Umum Kantor yang
Disediakan
1.05.001.2.09 Pemeliharaan Barang Peresentase Fasilitas 100% N/A 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Milik Daerah Penunjang | Pemeliharaan BMD
Urusan Pemerintah
Daerah
1.05.001.2.09.02 | Penyedia Jasa Jumlah Kendaraan Dinas 33 Unit N/A 33 unit 33 unit 100% | 33 Unit 66 unit 200%
Pemeliharaan,Biaya Operasional atau Lapangan
Pemeliharaan,Pajak dan | yang Dipelihara dan
Perijinan Kendaraan dibayarkan Pajak dan
Dinas Operasional atau Perizinannya
Lapangan
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Realisa
si

Target dan Realisasi Kinerja
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan

Perkiraan Realisasi
Capaian Target Renstra

Target Tahun Lalu Perangkat Daerah s/d
Tareet Kineri Kinerja (n-2) - 2022 tahun 2023
get finerja Progra Target Realisasi Tingkat S Realisasi Tingkat
. Program / . . . Target Kinerja . .
Urusan / Bidang Kegiatan / m / Renja Renja Realisa Program /Kegiatan /S Capaian Capaian
Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program / glata Kegiata | Perangkat Perangkat si (%) gram/Acg Program / | Realisasi
Kode - ; Sub Kegiatan ub Kegiatan tahun -
Daerah Dan Program / Kegiatan / Sub Kegiatan da Akhi n / Sub Daerah Daerah 1) - 2023 (Remi Kegiatan / Target
Kegiatan / Sub Kegiatan pada Akhir | yooiata | tahun (n-2) | tahun (n-2) - (n-1) (Renja Sub (%)
Periode (P- | ) '5/d - 2022 2022 PD) Kegiatan
Renstra PD) g
Tahun s/d tahun
(n-3) - berjalan
2021 (tahun n-1)-
2023
1.05.001.2.09.06 | Pemeliharaan Peralatan | Jumlah Peralatan dan 5 Unit N/A 5 unit S unit 100% S Unit 10 unit 200%
dan Mesin lainnya Mesin Lainnya yang
Dipelihara
1.05.002 Program Peningkatan 1.Persentase peningkatan 100% N/A 85% 85% | 100% 100% 100% 100%
Ketentraman dan Penyelenggaraan
Ketertiban Umum Kententraman dan
Ketertiban umum
1.05.002.2.01 Penanganan Gangguan 2.Persentase Penanganan 100% N/A 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Ketentraman dan Gangguan Kententraman dan
Ketertiban Umum dalam | Ketertiban Umum
1 ( satu ) Daerah
Kabupaten / Kota
1.05.002.2.01.01 | Pencegahan Gangguan Jumlah Kasus Gangguan 730 kasus N/A 365 kasus 365 kasus 100% 100 kasus 465 kasus 64%
Ketentraman dan Ketenteraman dan Ketertiban
Ketertiban Umum Umum yang Dicegah Melalui
melalui Deteksi Dini dan | Deteksi Dini dan Cegah Dini,
Cegah Dini,Pembinaan Pembinaan dan Penyuluhan,
dan Pelaksanaan Patroli,
Penyuluhan,Pelaksanaa | Pengamanan,
n dan Pengawalan
Patroli,Pengamanan,dan
Pengawalan
1.05.002.2.01.02 | Penidakan atas Jumlah Kasus Gangguan 1428 kasus N/A 476 kasus 476 kasus 100% 150 kasus 626 kasus 44%
Gangguan Ketentraman | Ketenteraman dan Ketertiban
dan Ketertiban Umum Umum berdasarkan Perda
Berdasarkan Perda dan dan Perkada Melalui
Perkada melalui Penertiban dan Penanganan
Penertiban dan Unjuk Rasa dan
Penanganan Unjuk Rasa | Kerusuhan Massa yang
dan Kerusuhan Massa Dilakukan Penindakan
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Realisa
si

Target dan Realisasi Kinerja
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan

Perkiraan Realisasi
Capaian Target Renstra

Target Tahun Lalu Perangkat Daerah s/d
Tareet Kineri Kinerja (n-2) - 2022 tahun 2023
get finerja Progra Target Realisasi Tingkat S Realisasi Tingkat
. Program / . . . Target Kinerja . .
Urusan / Bidang Kegiatan / m / Renja Renja Realisa Program /Kegiatan /S Capaian Capaian
Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program / glata Kegiata | Perangkat Perangkat si (%) gram/Acg Program / | Realisasi
Kode - ; Sub Kegiatan ub Kegiatan tahun -
Daerah Dan Program / Kegiatan / Sub Kegiatan da Akhi n / Sub Daerah Daerah 1) - 2023 (Remi Kegiatan / Target
Kegiatan / Sub Kegiatan pada Akhir | yooiata | tahun (n-2) | tahun (n-2) - (n-1) (Renja Sub (%)
Periode (P- | %5 /q - 2022 2022 PD) Kegiatan
Renstra PD) g
Tahun s/d tahun
(n-3) - berjalan
2021 (tahun n-1)-
2023
1.05.002.2.01.03 | Koordinasi Jumlah Dokumen Hasil 24 dokumen N/A 12dokumen 100% 12 dokumen 24 dokumen 100%
Penyelenggaraan Pelaksanaan Koordinasi 12dokumen
Ketentraman dan Penyelenggaraan
Ketertiban Umum serta Ketenteraman, Ketertiban
Perlindungan Umum dan Perlindungan
Masyarakat Tingkat Masyarakat Tingkat
Kabupaten / Kota Kabupaten/Kota
1.05.002.2.01.04 | Pemberdayaan Jumlah Dokumen yang 24 dokumen N/A - - 12 dokumen 12 dokumen 50%
Pelindungan Masyarakat | Memuat Hasil Pemberdayaan -
Dalam rangka Perlindungan Masyarakat
Ketentraman dan dalam rangka Ketenteraman
Ketertiban Umum dan Ketertiban Umum
1.05.002.2.01.05 | Peningkatan Kapasitas Jumlah SDM Satuan Polisi 40 orang N/A - - 40 orang 40 orang 100%
SDM Satpol Polisi Pamongpraja dan Satuan -
Pamongpraja dan Perlindungan Masyarakat
Satuan Pelindungan yang Ditingkatkan
Masyarakat Termasuk Kapasitasanya
Dalam Pelaksanaan
Tugas Yang Bernuansa
Hak Asasi Manusia
1.05.002.2.01.06 | Kerjasama Antar Jumlah Dokumen Hasil 84 dokumen N/A 12 12 dokumen 100% 12 dokumen 24 dokumen 29%
Lembaga dan Pelaksanaan Kerja Sama antar dokumen
Kementrian Dalam Lembaga dan Kemitraan
Teknik Pencegahan dan | dalam Teknik Pencegahan
Penanganan Gangguan Kejahatan
Ketentraman dan
Ketertiban Umum
1.05.002.2.01.09 | Penyediaan Layanan Jumlah Laporan Penyediaan 24 Laporan N/A - - 0% 12 Laporan 12 laporan 50%
dalam rangka Layanan Dampak Penegakan
Dampak Penegakan Perda dan Perkada yang
Peraturan Daerah dan Terlayani
Perkada
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Realisa
si

Target dan Realisasi Kinerja
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan

Perkiraan Realisasi
Capaian Target Renstra

Target Tahun Lalu Perangkat Daerah s/d
Tareet Kineria Kinerja (n-2) - 2022 tahun 2023
P;gogram /J Progra Target Realisasi Tingkat Target Kinerja Realisasi Tingkat
Urusan / Bidang Kegiatan / m./ Renja Renja Realisa Program /Kegiatan /S Capaian Capaian
Kode Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program / Sub Kesiatan Kegiata | Perangkat Perangkat si (%) ub Kesiatan tahun Program / | Realisasi
Daerah Dan Program / Kegiatan / Sub Kegiatan d /%kh' n / Sub Daerah Daerah 1 _g2023 Reni Kegiatan / Target
Kegiatan / Sub Kegiatan pada Akhir | yooiata | tahun (n-2) | tahun (n-2) - (n-1) (Renja Sub (%)
Periode (P- | ) '5/d - 2022 2022 PD) Kegiatan
Renstra PD) g
Tahun s/d tahun
(n-3) - berjalan
2021 (tahun n-1)-
2023
1.05.002.2.02 Penegakan Perda Persentase Peraturan 100% N/A 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Kabupaten /Kota dan Daerah/Peraturan Bupati
Peraturan Yang Ditegakkan
Bupati/Walikota
1.05.002.2.02.01 | Sosialisasi Penegakan Jumlah Laporan Hasil 36 laporan N/A 12 laporan 12 laporan 100% 12 laporan 24 laporan 67%
Peraturan Daerah dan Pelaksanaan Sosialisasi
Peraturan Bupati Penegakan Perda/Perkada
/Walikota kepada Masyarakat/Kelompok
Masyarakat/Pelaku usaha
1.05.002.2.02.02 | Pengawasan Atas Jumlah Laporan Hasil 36 laporan N/A 12 laporan 12 laporan 100% 12 laporan 24 laporan 67%
Kepatuhan Terhadap Pelaksanaan Pengawasan
Pelaksanaan Peraturan yang Dilakukan Terhadap
daerah dan Peraturan Kepatuhan Terhadap
Bupati/Walikota Pelaksanaan Peraturan
Daerah dan Peraturan
Bupati/Wali Kota
1.05.002.2.02.03 | Penanganan Atas Jumlah Laporan Pelaksanaan 36 laporan N/A 12 laporan 12 laporan 100% 12 laporan 24 laporan 67%
Pelanggaran Peraturan Penanganan Atas Pelanggaran
Daerah dan Peraturan Peraturan Daerah dan
Peraturan Peraturan Gubernur yang
Bupati/Walikota Dapat Ditangani Sesuai SOP
1.05.004 PROGRAM Persentase Penanganan 100% N/A 100% 100% | 100% 100% 100% 100%
PENCEGAHAN, Penanggulangan
PENANGGULANGAN, ,Penyelamatan Kebakaran
PENYELAMATAN dan Non Kebakaran di
KEBAKARAN DAN Wilayah Kabupaten
PENYELAMATAN NON
KEBAKARAN
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Realisa Target dan Realisasi Kinerja Perkiraan Realisasi
si Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Capaian Target Renstra
Target Tahun Lalu Perangkat Daerah s/d
Tareet Kineri Kinerja (n-2) - 2022 tahun 2023
geL UNehja | progra Target Realisasi Tingkat S Realisasi Tingkat
. Program / . . . Target Kinerja . .
Urusan / Bidang Kegiatan / m / Renja Renja Realisa Program /Kegiatan /S Capaian Capaian
Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program / glata Kegiata | Perangkat Perangkat si (%) gram/Acg Program / | Realisasi
Kode - ; Sub Kegiatan ub Kegiatan tahun -
Daerah Dan Program / Kegiatan / Sub Kegiatan da Akhi n / Sub Daerah Daerah 1) - 2023 (Remi Kegiatan / Target
Kegiatan / Sub Kegiatan pada Akhir | yooiata | tahun (n-2) | tahun (n-2) - (n-1) (Renja Sub (%)
Periode (P- | %5 /q - 2022 2022 PD) Kegiatan
Renstra PD) g
Tahun s/d tahun
(n-3) - berjalan
2021 (tahun n-1)-
2023
1.05.004.2.01 Pencegahan, Persentase Penanganan 100% N/A 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Pengendalian, Pencegahan, Pengendalian,
Pemadaman, Pemadaman, Penyelamatan
Penyelamatan, dan dan Penanganan Bahan
Penanganan Bahan Beracun Kebakaran Dalam
Berbahaya dan Beracun | Daerah Kabupaten/kota
Kebakaran dalam
Daerah Kabupaten /kota
Persentase Warga Negara 100% N/A 12 laporan 12 laporan 100% 100% 100% 100%
yang memperoleh layanan
penyelamatan dan
Evakuasi korban
kebakaran
1.05.004.2.01.02 | Pemadaman dan Jumlah Laporan Hasil 24 laporan N/A 4 unit 4 unit 100% 4 unit 8 unit 33%
Pengendalian Kebakaran | Pelaksanaan Kegiatan
Dalam Daerah Kesiapsiagaan Petugas Piket
Kabupaten/Kota dan Pemadaman Kebakaran
dalam Daerah
Kabupaten/Kota
1.05.004.2.01.06 | Pengadaan Sarana dan Jumlah Sarana dan 4 unit N/A N/A N/A N/A 4 unit 4 unit 100%
Prasarana Pencegahan, Prasarana Untuk
Penanggulangan Pencegahan dan
Kebakaran dan Alat Penanggulangan Kebakaran
Pelindung Diri dan Alat Pelindung Diri yang
Sah dan Legal Sesuai Standar
Teknis Terkait
1.05.004.2.01.07 | Pembinaan Aparatur Jumlah Aparatur Pemadam 40 orang N/A N/A N/A N/A 40 orang 40 orang 100%
Pemadam Kebakaran Kebakaran yang Memiliki
Sertifikasi Keterampilan
Teknis dan Analis Dalam
Pencegahan dan
Penanggulangan Kebakaran
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Realisa
si

Target dan Realisasi Kinerja
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan

Perkiraan Realisasi
Capaian Target Renstra

Target Tahun Lalu Perangkat Daerah s/d
Tareet Kineri Kinerja (n-2) - 2022 tahun 2023
get finerja Progra Target Realisasi Tingkat S Realisasi Tingkat
. Program / . . . Target Kinerja . .
Urusan / Bidang Kegiatan / m / Renja Renja Realisa Program /Kegiatan /S Capaian Capaian
Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program / glata Kegiata | Perangkat Perangkat si (%) gram/1eg Program / | Realisasi
Kode - ; Sub Kegiatan ub Kegiatan tahun -
Daerah Dan Program / Kegiatan / Sub Kegiatan da Akhi n / Sub Daerah Daerah 1) - 2023 (Remi Kegiatan / Target
Kegiatan / Sub Kegiatan pada Akhir | yooiata | tahun (n-2) | tahun (n-2) - (n-1) (Renja Sub (%)
Periode (P- | ) '5/d - 2022 2022 PD) Kegiatan
Renstra PD) &
Tahun s/d tahun
(n-3) - berjalan
2021 (tahun n-1)-
2023
1.05.04.2.04 Pemberdayaan Prosentase Pemberdayaan 100% N/A N/A N/A N/A 100% 100% 100%
Masyarakat Dalam Masyarakat Dalam
Pencegahan Kebakaran Pencegahan Kebakaran
1.05.04.2.04.02 Pembentukan dan Jumlah Desa/Kelurahan yang 10 N/A N/A N/A N/A 20 orang 20 orang 200%
Pembinaan Relawan Terbentuk dan Terbina Desa/Kelurah
Pemadam Kebakaran Relawan Pemadam Kebakaran an
pada Lingkup Sistem
Ketahanan Kebakaran
ILingkungan (SKKL) setiap
tahunnya
1.05.04.2.05 Penyelenggaraan Persentase Penyelenggaraan 100% N/A N/A N/A N/A 100% 100% 100%
Operasi Pencarian dan Operasi Pencarian dan
Pertolongan terhadap Pertolongan Terhadap Kondisi
Kondisi Membahayakan | Membahayakan Manusia
Manusia
1.05.04.2.05.01 Penyelenggaraan Jumlah laporan hasil 24 Laporan N/A N/A N/A N/A 12 laporan 12 laporan 50%
Operasi Pencarian dan penyelenggaraan operasi
Pertolongan pada penyelamatan yang
Peristiwa yang Menimpa, | mengancam keselamatan
Membahayakan, manusia
dan/atau Mengancam
Keselamatan Manusia
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2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
Kajian terhadap capaian kinerja pelayanan Satuan
Polisi Pamong Praja dilakukan berdasarkan indikator kinerja
yang sesuai dengan tugas dan fungsi Satuan Polisi Pamong
Praja Kabupaten Lumajang yang telah tertuang dalam
Renstra Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Lumajang

Tahun 2018-2020.

Dibawah ini disajikan tabel analisis pencapaian kinerja

pelayanan dengan format tabel T-C.31 sebagai berikut:
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Tc.31

Review terhadap Rancangan Awal RKPD tahun 2024
Kabupaten Lumajang

Perangkat Daerah Satuan Polisi Pamong Praja

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Cata
KODE Program / Pagu Program / tan
Kegiatan / Sub Indikator kinerja cza;giztn indikatif Kegiatan/Sub Lokasi Indikator kinerja C’gal‘;lgi:;; Kﬁb]l),létll;l;a Bent
Kegiatan b (Rp.000) Kegiatan p mng
1 2 4 5 6 7 8 9 10 11 12
URUSAN URUSAN Kab.Lu
1 05 PEMERINTAH 22.599.4 PEMERINTAH majang 22.747.1
BIDANG 31.287 BIDANG 34.769
KETENTERAMAN KETENTERAMAN
DAN DAN
KETRERTIBAN KETRERTIBAN
UMUM SERTA UMUM SERTA
PERLINDUNGAN PERLINDUNGAN
MASYARAKAT MASYARAKAT
PROGRAM Persentase 100% PROGRAM Kab.Lu Persentase 100%
1 | 05|00 PENUNJANG pemenuhan 7.049.61 PENUNJANG majang pemenuhan 7.248.98
1 URUSAN fasilitasi 9.387 URUSAN fasilitasi 8.284
PEMERINTAHAN kebutuhan PEMERINTAHAN kebutuhan
DAERAH operasional DAERAH operasional
KABUPATEN /KOTA | perkantoran KABUPATEN/KOTA perkantoran
Perencanaan, Persentase 100% Perencanaan, Kab.Lu Persentase 100%
1 |05 |00 ]| 2. Penganggaran, dan | fasilitasi 11.886.0 | Penganggaran, dan | majang fasilitasi 14.280.0
1 01 Evaluasi Kinerja penyusunan 00 Evaluasi Kinerja penyusunan 00
Perangkat Daerah dokumen Perangkat Daerah dokumen
Perencanaan, Perencanaan,
Penganggaran, dan Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja Evaluasi Kinerja
Penyusunan Jumlah 2 Penyusunan Kab.Lu Jumlah 2
1 |05 |00 | 2. Dokumen Dokumen dokumen 10.290.0 | Dokumen majang Dokumen dokumen 10.290.0
1 01 Perencanaan Perencanaan 00 Perencanaan Perencanaan 00
Perangkat Daerah Perangkat Perangkat Daerah Perangkat
Daerah Daerah
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Cata
KODE Program / Pagu Program / tan
Kegiatan / Sub Indikator kinerja Target indikatif Kegiatan/Sub Lokasi Indikator kinerja Target Kebg tuha Pent
Kegiatan capaian (Rp.000) Kegiatan capaian n bana ng
Koordinasi dan Jumlah Laporan 5 laporan Koordinasi dan Kab.Lu Jumlah Laporan 5 laporan
05 | 00 | 2. Penyusunan Capaian Kinerja 1.596.00 | Penyusunan majang Capaian Kinerja 3.990.00
1 01 Laporan Capaian dan Ikhtisar 0 Laporan Capaian dan Ikhtisar 0
Kinerja dan Realisasi Kinerja Kinerja dan Realisasi Kinerja
Ikhtisar Realisasi SKPD dan Laporan Ikhtisar Realisasi SKPD dan Laporan
Kinerja SKPD Hasil Koordinasi Kinerja SKPD Hasil Koordinasi
Penyusunan Penyusunan
Laporan Capaian Laporan Capaian
Kinerja dan Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD Kinerja SKPD
Administrasi Persentase 100% Administrasi Kab.Lu Persentase 100%
05 | 00 | 2. Keuangan fasilitasi 4.147.10 | Keuangan majang fasilitasi 4.147.55
1 02 Perangkat Daerah Administrasi 6.008 Perangkat Daerah Administrasi 2.008
Keuangan Keuangan
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Penyediaan Gaji Jumlah Orang 38 Penyediaan Gaji Kab.Lu Jumlah Orang 38
05 | 00 | 2. dan Tunjangan yang Menerima orang/12 4.081.65 | dan Tunjangan majang yang Menerima orang/12 4.081.65
1 02 ASN Gaji dan bulan 0.008 ASN Gaji dan bulan 0.008
Tunjangan ASN Tunjangan ASN
Penyediaan Jumlah Dokumen 12 Penyediaan Kab.Lu Jumlah Dokumen 12
05 | 00 | 2. Administrasi Hasil Penyediaan dokumen | 61.072.0 | Administrasi majang Hasil Penyediaan dokumen | 61.072.0
1 02 Pelaksanaan Tugas | Administrasi 00 Pelaksanaan Tugas Administrasi 00
ASN Pelaksanaan Tugas ASN Pelaksanaan Tugas
ASN ASN
Koordinasi dan Jumlah Laporan 5 laporan Koordinasi dan Kab.Lu Jumlah Laporan 5 laporan
05 | 00 | 2. Penyusunan Keuangan Akhir 2.600.00 | Penyusunan majang Keuangan Akhir 2.600.00
1 02 Laporan Keuangan Tahun SKPD dan 0 Laporan Keuangan Tahun SKPD dan 0
Akhir Tahun SKPD Laporan Hasil Akhir Tahun SKPD Laporan Hasil
Koordinasi Koordinasi
Penyusunan Penyusunan
Laporan Keuangan Laporan Keuangan
Akhir Tahun SKPD Akhir Tahun SKPD
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Cata
KODE Program / Pagu Program / tan
Kegiatan / Sub Indikator kinerja Target indikatif Kegiatan/Sub Lokasi Indikator kinerja Target Kebg tuha Pent
Kegiatan capaian (Rp.000) Kegiatan capaian n bana ng
Koordinasi dan Jumlah Laporan 12 laporan Koordinasi dan Kab.Lu Jumlah Laporan 12 laporan
05 | 00 | 2. Penyusunan Keuangan 1.784.00 | Penyusunan majang Keuangan 2.230.00
1 02 Laporan Keuangan Bulanan/ 0 Laporan Keuangan Bulanan/ 0
Bulanan/Triwulana | Triwulanan/ Bulanan/Triwulana Triwulanan/
n/Semesteran Semesteran SKPD n/Semesteran Semesteran SKPD
SKPD dan Laporan SKPD dan Laporan
Koordinasi Koordinasi
Penyusunan Penyusunan
Laporan Keuangan Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulana Bulanan/Triwulana
n/Semesteran n/Semesteran
SKPD SKPD
Administrasi Persentase 100% Administrasi Kab.Lu Persentase 100%
05 | 00 | 2. Umum Perangkat fasilitasi 187.734. Umum Perangkat majang fasilitasi 167.244.
1 06 Daerah Administrasi 973 Daerah Administrasi 870
Umum PD Umum PD
Penyediaan Jumlah Paket 2 paket Penyediaan Kab.Lu Jumlah Paket 2 paket
05 | 00 | 2. Komponen Instalasi | Komponen 10.520.4 | Komponen Instalasi | majang Komponen 10.520.4
1 06 Listrik/ Instalasi 69 Listrik/ Instalasi 69
Penerangan Listrik/Penerangan Penerangan Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor Bangunan Kantor Bangunan Kantor Bangunan Kantor
yang Disediakan yang Disediakan
Penyediaan Bahan Jumlah Paket 6 paket Penyediaan Bahan | Kab.Lu Jumlah Paket 6 paket
05 | 01 | 2. Logistik Kantor Bahan Logistik 94.684.0 | Logistik Kantor majang Bahan Logistik 86.295.4
06 Kantor yang 44 Kantor yang 41
Disediakan Disediakan
Penyediaan Jumlah Paket 2 paket Penyediaan Kab.Lu Jumlah Paket 2 paket
05 | 01 | 2. Barang Cetakan Barang Cetakan 10.364.4 | Barang Cetakan majang Barang Cetakan 10.562.9
06 dan Penggandaan dan Penggandaan 60 dan Penggandaan dan Penggandaan 60
yang Disediakan yvang Disediakan
Penyelenggaraan Jumlah 12 laporan Penyelenggaraan Kab.Lu Jumlah 12 laporan
05 | 01 | 2. Rapat Koordinasi Laporan 72.166.0 | Rapat Koordinasi majang Laporan 59.866.0
06 dan Konsultasi Penyelenggaraan 00 dan Konsultasi Penyelenggaraan 00
SKPD Rapat Koordinasi SKPD Rapat Koordinasi
dan Konsultasi dan Konsultasi
SKPD SKPD
Penyediaan Jasa Persentase 100% Penyediaan Jasa Kab.Lu Persentase 100%
05 | 01 | 2. Penunjang Urusan fasilitasi jasa 623.910. Penunjang Urusan majang fasilitasi jasa 623.910.
08 Pemerintahan penunjang urusan 000 Pemerintahan penunjang urusan 000
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Cata
KODE Program / Pagu Program / tan
Kegiatan / Sub Indikator kinerja Target indikatif Kegiatan/Sub Lokasi Indikator kinerja Target Kebg tuha Pent
Kegiatan capaian (Rp.000) Kegiatan capaian n bana ng
Daerah pemerintah daerah Daerah pemerintah daerah
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan | 12 laporan Penyediaan Jasa Kab.Lu Jumlah Laporan | 12 laporan
05 | 01 | 2. Surat Menyurat Penyediaan Jasa 240.000 Surat Menyurat majang Penyediaan Jasa 240.000
08 Surat Surat
Menyurat Menyurat
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 12 laporan Penyediaan Jasa Kab.Lu Jumlah Laporan 12 laporan
05 | 01 | 2. Komunikasi, Penyediaan Jasa 116.850. | Komunikasi, majang Penyediaan Jasa 116.850.
08 Sumber Daya Air Komunikasi, 000 Sumber Daya Air Komunikasi, 000
dan Listrik Sumber Daya Air dan Listrik Sumber Daya Air
dan Listrik yang dan Listrik yang
Disediakan Disediakan
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 12 laporan Penyediaan Jasa Kab.Lu Jumlah Laporan 12 laporan
05 | 01 | 2. Pelayanan Umum Penyediaan Jasa 506.820. Pelayanan Umum majang Penyediaan Jasa 506.820.
08 Kantor Pelayanan Umum 000 Kantor Pelayanan Umum 000
Kantor yang Kantor yang
Disediakan Disediakan
Pemeliharaan Persentase 100% Pemeliharaan Kab.Lu Persentase 100%
05 | 00 | 2. Barang Milik pemeliharaan BMD 2.078.98 | Barang Milik majang | pemeliharaan BMD 2.296.00
1 09 Daerah Penunjang 2.406 Daerah Penunjang 1.406
Urusan Urusan
Pemerintahan Pemerintahan
Daerah Daerah
Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan 35 unit Penyediaan Jasa Kab.Lu Jumlah Kendaraan 35 unit
05 | 00 | 2. Pemeliharaan, Dinas Operasional 557.858. | Pemeliharaan, majang Dinas Operasional 774.877.
1 09 Biaya atau Lapangan 406 Biaya atau Lapangan 406
Pemeliharaan, yang Dipelihara Pemeliharaan, yang Dipelihara
Pajak, dan dan dibayarkan Pajak, dan dan dibayarkan
Perizinan Pajak dan Perizinan Pajak dan
Kendaraan Dinas Perizinannya Kendaraan Dinas Perizinannya
Operasional atau Operasional atau
Lapangan Lapangan
Pemeliharaan Jumlah Peralatan 40 unit Pemeliharaan Kab.Lu Jumlah Peralatan 40 unit
05 | 00 | 2. Peralatan dan dan Mesin 24.100.0 | Peralatan dan majang dan Mesin 24.100.0
1 09 Mesin Lainnya Lainnya yang 00 Mesin Lainnya Lainnya yang 00
Dipelihara Dipelihara
Pemeliharaan/Reha | Jumlah Gedung 1 unit Pemeliharaan/Reha | Kab.Lu Jumlah Gedung 1 unit
05 | 00 | 2. bilitasi Gedung Kantor dan 1.497.02 bilitasi Gedung majang Kantor dan 1.497.02
1 09 Kantor dan Bangunan Lainnya 4.000 Kantor dan Bangunan Lainnya 4.000
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Cata
KODE Program / Pagu Program / tan
Kegiatan / Sub Indikator kinerja Target indikatif Kegiatan/Sub Lokasi Indikator kinerja Target Kebg tuha Pent
Kegiatan capaian (Rp.000) Kegiatan capaian n bana ng
Bangunan Lainnya | yang Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhab Dipelihara/Direhab
ilitasi ilitasi
PROGRAM Persentase 0,25% PROGRAM Kab.Lu Persentase 0,25%
05 | 00 PENINGKATAN penurunan 14.171.9 | PENINGKATAN majang penurunan 14.323.4
2 KETENTERAMAN pelanggaran 58.400 KETENTERAMAN pelanggaran 19.400
DAN KETERTIBAN perda/perkada DAN KETERTIBAN perda/perkada
UMUM UMUM
Persentase 1,64% Kab.Lu Persentase 1,64%
penurunan majang penurunan
pelanggaran pelanggaran
gangguan gangguan
trantibum trantibum
Penanganan Jumlah 60 Penanganan Kab.Lu Jumlah 60
05 | 00 | 2. Gangguan penanganan kejadian 10.715.7 | Gangguan majang penanganan kejadian 10.868.1
2 01 Ketentraman dan pelanggaran 48.000 Ketentraman dan pelanggaran 21.000
Ketertiban Umum gangguan Ketertiban Umum gangguan
dalam 1 (Satu) trantibum dalam 1 (Satu) trantibum
Daerah Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
Koordinasi Jumlah Dokumen 8 Koordinasi Kab.Lu Jumlah Dokumen 8
05 | 00 | 2. Penyelenggaraan Hasil Pelaksanaan dokumen 1.841.69 | Penyelenggaraan majang Hasil Pelaksanaan dokumen 1.819.22
2 01 Ketentraman dan Koordinasi 8.000 Ketentraman dan Koordinasi 8.000
Ketertiban Umum Penyelenggaraan Ketertiban Umum Penyelenggaraan
Serta Perlindungan | Ketenteraman, Serta Perlindungan Ketenteraman,
Masyarakat Tingkat | Ketertiban Umum Masyarakat Tingkat Ketertiban Umum
Kabupaten/Kota dan Perlindungan Kabupaten/Kota dan Perlindungan
Masyarakat Masyarakat
Tingkat Tingkat
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Cata
KODE Program / Pagu Program / tan
Kegiatan / Sub Indikator kinerja Target indikatif Kegiatan/Sub Lokasi Indikator kinerja Target Kebg tuha Pent
Kegiatan capaian (Rp.000) Kegiatan capaian n bana ng
Peningkatan Jumlah SDM 0 orang Peningkatan Kab.Lu Jumlah SDM 0 orang
05 | 00 | 2. ‘0 | Kapasitas SDM Satuan Polisi 20.400.0 | Kapasitas SDM majang Satuan Polisi -
2 01 | 5 Satpol Polisi Pamongpraja dan 00 Satpol Polisi Pamongpraja dan
Pamongpraja dan Satuan Pamongpraja dan Satuan
Satuan Perlindungan Satuan Perlindungan
erlindungan Masyarakat yang erlindungan Masyarakat yang
Masyarakat Ditingkatkan Masyarakat Ditingkatkan
Termasuk Dalam Kapasitasanya Termasuk Dalam Kapasitasanya
Pelaksanaan Tugas Pelaksanaan Tugas
Yang Bernuansa Yang Bernuansa
Hak Asasi Manusia Hak Asasi Manusia
Kerjasama Antar Jumlah Dokumen 22 laporan Kerjasama Antar Kab.Lu Jumlah Dokumen 22 laporan
1 00 | 2. ‘0 | Lembaga dan Hasil Pelaksanaan 836.000. Lembaga dan majang Hasil Pelaksanaan 805.890.
2 01 | 6 Kementrian Dalam Kerja Sama antar 000 Kementrian Dalam Kerja Sama antar 000
Teknik Pencegahan | Lembaga dan Teknik Pencegahan Lembaga dan
dan Penanganan Kemitraan dan Penanganan Kemitraan
Gangguan dalam Teknik Gangguan dalam Teknik
Ketentraman dan Pencegahan Ketentraman dan Pencegahan
Ketertiban Umum Kejahatan Ketertiban Umum Kejahatan
Pencegahan Jumlah Laporan 12 laporan Pencegahan Kab.Lu Jumlah Laporan 12 laporan
05 | 00 | 2. ‘1 | Gangguan Gangguan 6.872.53 | Gangguan majang Gangguan 6.910.98
2 01 | 5 Ketenteraman dan Ketenteraman dan 0.000 Ketenteraman dan Ketenteraman dan 3.000
Ketertiban Umum Ketertiban Umum Ketertiban Umum Ketertiban Umum
melalui Deteksi yang Dicegah melalui Deteksi yang Dicegah
Dini dan Cegah Melalui Deteksi Dini dan Cegah Melalui Deteksi
Dini, Pembinaan Dini dan Cegah Dini, Pembinaan Dini dan Cegah
dan Penyuluhan, Dini, Pembinaan dan Penyuluhan, Dini, Pembinaan
Pelaksanaan dan Penyuluhan, Pelaksanaan dan Penyuluhan,
Patroli, Patroli, Patroli, Patroli,
Pengamanan, dan Pengamanan, dan Pengamanan, dan Pengamanan, dan
Pengawalan Pengawalan Pengawalan Pengawalan
# Penindakan atas Jumlah Laporan 12 laporan Penindakan atas Kab.Lu Jumlah Laporan 12 laporan
05 | 00 | 2. # Gangguan Gangguan 1.145.12 Gangguan majang Gangguan 1.328.12
2 01 | # Ketenteraman dan Ketenteraman dan 0.000 Ketenteraman dan Ketenteraman dan 0.000
Ketertiban Umum Ketertiban Umum Ketertiban Umum Ketertiban Umum
Berdasarkan Perda | berdasarkan Perda Berdasarkan Perda berdasarkan Perda
dan Perkada dan Perkada dan Perkada dan Perkada
melalui Penertiban Melalui Penertiban melalui Penertiban Melalui Penertiban
dan Penanganan dan Penanganan dan Penanganan dan Penanganan
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Cata
KODE Program / Pagu Program / tan
Kegiatan / Sub Indikator kinerja Target indikatif Kegiatan/Sub Lokasi Indikator kinerja Target Kebg tuha Pent
Kegiatan capaian (Rp.000) Kegiatan capaian n bana ng
Unjuk Rasa dan Unjuk Rasa dan Unjuk Rasa dan Unjuk Rasa dan
Kerusuhan Massa Kerusuhan Massa Kerusuhan Massa Kerusuhan Massa
yang Dilakukan yang Dilakukan
Penindakan Penindakan
# Penyediaan Jumlah Laporan 0 laporan Penyediaan Jumlah Laporan 0 laporan
1 00 | 2. # Layanan dalam Penyediaan Layanan dalam Penyediaan 3.900.00
3 02 | # rangka Dampak Layanan Dampak rangka Dampak Layanan Dampak 0
Penegakan Penegakan Perda Penegakan Penegakan Perda
Peraturan Daerah dan Perkada yang Peraturan Daerah dan Perkada yang
dan Perkada Terlayaniumlah dan Perkada Terlayaniumlah
Laporan pemberian Laporan pemberian
pelayanan dasar pelayanan dasar
kepada warga kepada warga
Layanan yang ter Layanan yang ter
Dampak Penegakan Dampak Penegakan
Perda dan Perkada Perda dan Perkada
yang Terlayani yang Terlayani
Penegakan Perda Jumlah 2833 Penegakan Perda Kab.Lu Jumlah 2833
0 | 0 | 2. Kabupaten /Kota penanagnan kasus 3.456.21 | Kabupaten /Kota majang penanagnan kasus 3.452.30
5 02 | 02 dan Peraturan pelanggran 0.400 dan Peraturan pelanggran 8.400
Bupati/Walikota perda/perkada Bupati/Walikota perda/perkada
sesuai SOP sesuai SOP
# Sosialisasi Jumlah Laporan 12 laporan Sosialisasi Kab.Lu Jumlah Laporan 12 laporan
0 | 0 | 2. # Penegakan Hasil Pelaksanaan 2.086.49 | Penegakan majang Hasil Pelaksanaan 2.086.49
5 02 | 02 | # Peraturan Daerah Sosialisasi 2.400 Peraturan Daerah Sosialisasi 2.400
dan Peraturan Penegakan dan Peraturan Penegakan
Kepala Daerah Peraturan Daerah Kepala Daerah Peraturan Daerah
dan Peraturan dan Peraturan
Kepala Daerah Kepala Daerah
05 | 02 | 2. 1 Penanganan Atas Jumlah Laporan 146 Penanganan Atas Kab.Lu Jumlah Laporan 146
02 |1 Pelanggaran Pelaksanaan laporan 1.303.44 | Pelanggaran majang Pelaksanaan laporan 1.303.44
Peraturan Daerah Penanganan Atas 0.000 Peraturan Daerah Penanganan Atas 0.000
dan Peraturan Pelanggaran dan Peraturan Pelanggaran
Kepala daerah Peraturan Daerah Kepala daerah Peraturan Daerah
dan Peraturan dan Peraturan
kepala daerah kepala daerah
Sesuai SOP Sesuai SOP
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Cata
KODE Program / Pagu Program / tan
Kegiatan / Sub Indikator kinerja Target indikatif Kegiatan/Sub Lokasi Indikator kinerja Target Kebg tuha Pent
Kegiatan capaian (Rp.000) Kegiatan capaian n bana ng
# Pengawasan Atas Jumlah Laporan 24 laporan Pengawasan Atas Kab.Lu Jumlah Laporan 24 laporan
0 | 0 | 2. # Kepatuhan Hasil Pelaksanaan 66.278.0 | Kepatuhan majang Hasil Pelaksanaan 62.376.0
5 02 | 02 | # Terhadap Pengawasan yang 00 Terhadap Pengawasan yang 00
Pelaksanaan Dilakukan Pelaksanaan Dilakukan
Peraturan Daerah Terhadap Peraturan Daerah Terhadap
dan Peraturan Kepatuhan dan Peraturan Kepatuhan
Kepala Daerah Terhadap Kepala Daerah Terhadap
Pelaksanaan Pelaksanaan
Peraturan Daerah Peraturan Daerah
dan Peraturan dan Peraturan
Kepala Daerah Kepala Daerah
Pembinaan persentase Penyidik Pembinaan persentase Penyidik
0 | 0 | 2. Penyidik Pegawai Pegawai Negeri Sipil Penyidik Pegawai Pegawai Negeri Sipil 2.990.00
5 02 | 03 Negeri Sipil (PPNS) (PPNS) Negeri Sipil (PPNS) (PPNS) 0
Kabupaten/Kota yang terbina Kabupaten/Kota yang terbina
Pengembangan Jumlah Laporan Pengembangan Jumlah Laporan
0 | 0 | 2. 0 Kapasitas dan Hasil Kapasitas dan Hasil 2.990.00
5 02 | 03 | 6 Karier PPNS Pengembangan dan Karier PPNS Pengembangan dan 0
Peningkatan Peningkatan
Kapasitas Pejabat Kapasitas Pejabat
PPNS Penegak PPNS Penegak
Perda Perda
PROGRAM Persentase Tingkat 71% PROGRAM Kab.Lu Persentase Tingkat 71%
05 | 04 PENCEGAHAN, Waktu 1.377.85 | PENCEGAHAN, majang | Waktu 1.174.72
PENANGGULANGA | Tanggap (Response 3.500 PENANGGULANGA Tanggap (Response 7.085
N, PENYELAMATAN | Time Rate) N, PENYELAMATAN Time Rate)
KEBAKARAN DAN Daerah Wilayah KEBAKARAN DAN Daerah Wilayah
PENYELAMATAN Manajemen PENYELAMATAN Manajemen
NON KEBAKARAN Kebakaran (WMK) NON KEBAKARAN Kebakaran (WMK)
cakupan 100% Kab.Lu cakupan 100%
pelayanan majang pelayanan
penanggulangan penanggulangan
non kebakaran dan non kebakaran dan
kondisi yang kondisi yang
membahayakan membahayakan
manusia manusia
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Cata
KODE Program / Pagu Program / tan
Kegiatan / Sub Indikator kinerja Target indikatif Kegiatan/Sub Lokasi Indikator kinerja Target Kebg tuha Pent
Kegiatan capaian (Rp.000) Kegiatan capaian n bana ng
Pencegahan, persentase 100% Pencegahan, Kab.Lu persentase 100%
05 | 04 | 2. Pengendalian, penanganan 1.240.84 | Pengendalian, majang penanganan 1.038.89
01 Pemadaman, kejadian kebakaran 0.000 Pemadaman, kejadian kebakaran 4.585
Penyelamatan, dan | dan penanganan Penyelamatan, dan dan penanganan
Penanganan Bahan | B3 Penanganan Bahan B3
Berbahaya dan Berbahaya dan
Beracun Kebakaran Beracun Kebakaran
dalam Daerah dalam Daerah
Kabupaten /Kota Kabupaten /Kota
Pencegahan Jumlah Dokumen 20 Pencegahan Kab.Lu Jumlah Dokumen 20
05 | 04 | 20 Kebakaran dalam NSPM dokumen | 56.090.0 | Kebakaran dalam majang NSPM dokumen | 22.725.0
1 Daerah Pencegahan/Penan 00 Daerah Pencegahan/Penan 00
Kabupaten/Kota ggulangan Kabupaten/Kota ggulangan
Kebakaran dalam Kebakaran dalam
Daerah Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
Setiap Tahunnya Setiap Tahunnya
Pemadaman dan Jumlah Laporan 50 laporan Pemadaman dan Kab.Lu Jumlah Laporan 50 laporan
05 | 04 | 20 Pengendalian Hasil Pelaksanaan 750.440. | Pengendalian majang Hasil Pelaksanaan 632.088.
1 Kebakaran Dalam Kegiatan 000 Kebakaran Dalam Kegiatan 000
Daerah Kesiapsiagaan Daerah Kesiapsiagaan
Kabupaten/Kota Petugas Piket dan Kabupaten/Kota Petugas Piket dan
Pemadaman Pemadaman
Kebakaran dalam Kebakaran dalam
Daerah Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten /Kota
Penyelamatan dan | Jumlah Dokumen 12 Penyelamatan dan | Kab.Lu Jumlah Dokumen 12
05 | 04 | 20 Evakuasi Korban Hasil Pelaksanaan dokumen | 20.000.0 | Evakuasi Korban majang Hasil Pelaksanaan dokumen | 24.780.0
1 Kebakaran dan Non | Kegiatan 00 Kebakaran dan Non Kegiatan 00
Kebakaran Kesiapsiagaan Kebakaran Kesiapsiagaan
Petugas Piket dan Petugas Piket dan
Penyelamatan/Eva Penyelamatan/Eva
kuasi Saat kuasi Saat
Penanggulangan Penanggulangan
Kebakaran dan Non Kebakaran dan Non
Kebakaran Kebakaran
Pengadaan Sarana Jumlah Sarana 22 unit Pengadaan Sarana Kab.Lu Jumlah Sarana 22 unit
05| 04 | 20 dan Prasarana dan Prasarana 403.000. | dan Prasarana majang dan Prasarana 352.050.
1 Pencegahan, Untuk Pencegahan 000 Pencegahan, Untuk Pencegahan 585
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Hasil Analisis Kebutuhan

Cata
KODE Program / Pagu Program / tan
Kegiatan / Sub Indikator kinerja Target indikatif Kegiatan/Sub Lokasi Indikator kinerja Target Kebg tuha Pent
Kegiatan capaian (Rp.000) Kegiatan capaian n bana ng
Penanggulangan dan Penanggulangan dan
Kebakaran dan Alat | Penanggulangan Kebakaran dan Alat Penanggulangan
Pelindung Diri Kebakaran dan Alat Pelindung Diri Kebakaran dan Alat
Pelindung Diri yang Pelindung Diri yang
Sah dan Legal Sah dan Legal
Sesuai Standar Sesuai Standar
Teknis Terkait Teknis Terkait
# | Penyelenggaraan Jumlah Dokumen 3 Penyelenggaraan Kab.Lu Jumlah Dokumen 3
05 | 04 | 20 # | Kerja Sama dan Hasil dokumen 11.310.0 | Kerja Sama dan majang Hasil dokumen 7.251.00
1 # | Koordinasi antar Penyelenggaraan 00 Koordinasi antar Penyelenggaraan 0
Daerah Kerja Sama dan Daerah Kerja Sama dan
Berbatasan, antar Koordinasi antar Berbatasan, antar Koordinasi antar
Lembaga, dan Wilayah Lembaga, dan Wilayah
Kemitraan dalam Kabupaten/Kota Kemitraan dalam Kabupaten/Kota
Pencegahan, dalam Pencegahan, Pencegahan, dalam Pencegahan,
Penanggulangan, Penanggulangan Penanggulangan, Penanggulangan
Penyelamatan Kebakaran dan Penyelamatan Kebakaran dan
Kebakaran dan Penyelamatan Kebakaran dan Penyelamatan
Penyelamatan Non Kebakaran dan Non Penyelamatan Non Kebakaran dan Non
Kebakaran Kebakaran Kebakaran Kebakaran
Inspeksi Peralatan persentase 100% Inspeksi Peralatan | Kab.Lu persentase 100%
05 | 04 | 02 Proteksi Kebakaran | ketersediaan 19.760.0 | Proteksi Kebakaran | majang ketersediaan 19.450.0
Peralatan Proteksi 00 Peralatan Proteksi 00
Kebakaran sesuai Kebakaran sesuai
standart standart
penilaian sarana Jumlah Dokumen 54 unit penilaian sarana Kab.Lu Jumlah Dokumen 54 unit
05104 |02 |0 dan prasaran yang Memuat Data 19.760.0 | dan prasaran majang yang Memuat Data 19.450.0
2 proteksi kebakaran | Bangunan/Gedung 00 proteksi kebakaran Bangunan/Gedung 00
/Lingkungan yang /Lingkungan yang
Memenuhi Kelaikan Memenuhi Kelaikan
Standar Sarana Standar Sarana
Prasarana Prasarana
Proteksi Proteksi
Kebakaran Kebakaran
Pemberdayaan Prosentse 2,50% Pemberdayaan Kab.Lu Prosentse 2,50%
05 | 04 | 04 Masyarakat dalam Pemberdayaan 54.597.5 | Masyarakat dalam majang Pemberdayaan 61.986.5
Pencegahan Masyarakat dalam 00 Pencegahan Masyarakat dalam 00
Kebakaran Pencegahan Kebakaran Pencegahan
Kebakaran Kebakaran
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Hasil Analisis Kebutuhan

Cata
KODE Program / Pagu Program / tan
Kegiatan / Sub Indikator kinerja Target indikatif Kegiatan/Sub Lokasi Indikator kinerja Target Kebg tuha Pent
Kegiatan capaian (Rp.000) Kegiatan capaian n bana ng
Pembentukan dan Jumlah 5 Pembentukan dan Kab.Lu Jumlah 5
05 | 04 | 04 Pembinaan Desa/Kelurahan desa/kelur | 44.597.5 | Pembinaan majang Desa/Kelurahan desa/kelur | 51.986.5
Relawan Pemadam yang Terbentuk ahan 00 Relawan Pemadam yang Terbentuk ahan 00
Kebakaran dan Terbina Kebakaran dan Terbina
Relawan Pemadam Relawan Pemadam
Kebakaran pada Kebakaran pada
Lingkup Sistem Lingkup Sistem
Ketahanan Ketahanan
Kebakaran Kebakaran
Lingkungan (SKKL) Lingkungan (SKKL)
Setiap Tahunnya Setiap Tahunnya
Dukungan Jumlah Dokumen 7 Dukungan Kab.Lu Jumlah Dokumen 7
05 | 04 | 04 Pemberdayaan yang Memuat dokumen 10.000.0 | Pemberdayaan majang yang Memuat dokumen 10.000.0
Masyarakat/Relaw Jumlah SKKL 00 Masyarakat/Relaw Jumlah SKKL 00
an Pemadam Desa/Kelurahan an Pemadam Desa/Kelurahan
Kebakaran Melalui yang Telah Tersedia Kebakaran Melalui yang Telah Tersedia
Penyediaan Sarana | Dukungan Penyediaan Sarana Dukungan
dan PraSarana Sapras Damkar dan PraSarana Sapras Damkar
Penyelenggaraan Persentase 100% Penyelenggaraan Kab.Lu Persentase 100%
05| 04 | 05 Operasi Pencarian penanganan kasus 62.656.0 | Operasi Pencarian majang penanganan kasus 54.396.0
dan Pertolongan kondisi 00 dan Pertolongan kondisi 00
terhadap Kondisi membahayakan terhadap Kondisi membahayakan
Membahayakan manusia Membahayakan manusia
Manusia Manusia
Penyelenggaraan Jumlah Laporan 70 laporan Penyelenggaraan Kab.Lu Jumlah Laporan 70 laporan
05 | 04 | 05 Operasi Pencarian Hasil 12.706.0 | Operasi Pencarian majang Hasil 12.581.0
dan Pertolongan Penyelenggaraan 00 dan Pertolongan Penyelenggaraan 00
pada Peristiwa yang | Operasi pada Peristiwa yang Operasi
Menimpa, Penyelamatan yang Menimpa, Penyelamatan yang
Membahayakan, Mengancam Membahayakan, Mengancam
dan/atau Keselamatan dan/atau Keselamatan
Mengancam Manusia Mengancam Manusia
Keselamatan Keselamatan
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Hasil Analisis Kebutuhan

Cata
tan
KODE Program / Pagu Program /
Kegiatan / Sub Indikator kinerja czal;ﬁz; indikatif Kegiatan/Sub Lokasi Indikator kinerja czarfi:\tn Krelbgg:l:a Eent
Kegiatan p (Rp.000) Kegiatan p ng
Pengadaan Sarana Jumlah Sarana 18 unit Pengadaan Sarana | Kab.Lu Jumlah Sarana 18 unit
05 | 04 | 05 dan Prasarana dan Prasarana 49.950.0 | dan Prasarana majang dan Prasarana 41.815.0
Pencarian dan yang Tersedia 00 Pencarian dan yang Tersedia 00

Pertolongan
Terhadap Kondisi
Membahayakan
Manusia/Penyelam
atan dan Evakuasi

untuk Pencarian
dan Pertolongan
Terhadap Kondisi
Membahayakan
Manusia/Penyelam
atan dan Evakuasi
Sesuai dengan
Standar Teknis

Pertolongan
Terhadap Kondisi
Membahayakan
Manusia/Penyelam
atan dan Evakuasi

untuk Pencarian
dan Pertolongan
Terhadap Kondisi
Membahayakan
Manusia/Penyelam
atan dan Evakuasi
Sesuai dengan
Standar Teknis
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2.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat
Daerah
Berdasarkan pengamatan terhadap kondisi internal Satuan
PolisiPamong Praja Kabupaten Lumajang berupa kekuatan
(strengths) dan kelemahan (weaknesses) serta kondisi eksternal
berupa peluang/kesempatan (opportunties) dan ancaman (threats)
yang melekat pada Satuan Polisi Pamong Praja dapat di
identifikasikan. Analisis SWOT merupakan analisis mengenai hal-
hal pokok yang ada di lingkungan yang diasumsikan berpengaruh
terhadap apa yang terjadi dan yang akan terjadi di Satuan Polisi
Pamong Praja. Melalui analisis SWOT, dapat dirumuskan 4
strategi utama, sebagaimana terlihat dari bagan di bawah ini.
Pertama, adalah strategi S-O, yaitu strategi menggunakan
kekuatan untuk meraih peluang. Kedua, adalah strategi W-O,
yaitu strategi menekan kelemahan untuk meraih peluang. Ketiga,
adalah strategi S-T, yaitu strategi menggunakan kekuatan untuk
mengatasitantangan. Keempat, strategi W-T, yaitu strategi
menekan kelemahan untuk mengatasi tantangan.Melalui analisis
demikian, strategi yang dibuat diharapkan bisa lebih maksimal di
dalam mendayagunakan apa yang ada untuk kepentingan masa
depan.
Analisa SWOT
» Kekuatan (strengths)

e Meningkatkan Kerjasama Antar Lembaga dan Kementrian
Dalam Teknik Pencegahan dan Penanganan Gangguan
Ketentraman dan Ketertiban Umum

e Meningkatkan Sosialisasi Penegakan Peraturan Daerah
dan Peraturan Bupati /Walikota dan Pengawasan Atas
Kepatuhan Terhadap Pelaksanaan Peraturan daerah dan
Peraturan Bupati/Walikota

e Lebih mengotimalkan penanganan Atas Pelanggaran
Peraturan Daerah dan Peraturan Peraturan

Bupati/Walikota
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e Meningkatkan Koordinasi Penyelenggaraan Ketentraman
dan Ketertiban Umum Serta Perlindungan Masyarakat
Tingkat Kabupaten/Kota dan peningkatan Pemberdayaan
Perlindungan Masyarakat Dalam rangka Ketentraman dan
Ketertiban Umum

e Meningkatkan Pencegahan Gangguan Ketenteraman dan
Ketertiban Umum melalui Deteksi Dini dan Cegah Dini,
Pembinaan dan Penyuluhan, Pelaksanaan Patroli,
Pengamanan, dan Pengawalan

e Pendataan ulang dan pengadaan Sarana dan Prasarana
Pencegahan, Penanggulangan Kebakaran dan Alat
Pelindung Diri

e Pembentukan dan Pembinaan Relawan Pemadam
Kebakaran dan peningkatan SDM petugas melalui diklat
tentang pemadam kebakaran dan peningkatan Pembinaan
Aparatur Pemadam Kebakaran

e Meningkatkan Kerjasama dan  Kemitraan dalam
Pencegahan Gangguan Ketertiban Umum dan
Ketentraman Masyarakat

e Meningkatkan SDM anggota Linmas dan anggota
Pemadam Kebakaran

» Kelemahan (weaknesses)

e Kurangnya sarana prasarana di bidang trantibum dan
penanggulangan bahaya kebakaran;

e Kurangnya kuantitas dan kualitas petugas Satuan Polisi
Pamong Praja

» Kesempatan (opportunities)
Kesempatan disini adalah dapat menciptakan dan
meningkatkan ketenteraman dan ketertiban umum
masyarakat

» Ancaman (threats)
Ancaman disini adalah tidak dapat terciptanya ketenteraman

dan ketrtiban umum masyarakat, antara lain:
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e Masih terjadinya gangguan keamanan dan kenyamanan
lingkungan seperti curanmor, pencurian hewan dll.
e Masih banyaknya masyarakat melakukan pelanggaran
terhadap Perda dan/atau Perkada masih cukup tinggi
Identifikasi atas ke empat aspek positif dan negatif tersebut akan
menentukan strategi yang tepat dalam rangka mencapai tujuan
organisasi. Hasil identifikasi yang diperoleh setelah dilakukan
analisis terhadap kondisi yang ada di Satuan Polisi Pamong Praja
didapatkan permasalahan yang saat ini masih menjadi kendala
dalam mewujudkan kesejahteraan masyarakat. Adapun

permasalahan tersebut dapat dilihat pada tabel berikut :

2.4. Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

Dalam Rencana kerja Tahun 2024 terhadap kebutuhan dapat
dilihat pada Tabel T-C.30. Pada tabel tersebut dapat dilihat bahwa
semua program dan kegiatan sesuai dengan rancangan awal
RKPD, hal ini disebabkan karena program dan kegiatan telah
sesuai dengan kebutuhan. Namun untuk besaran anggaran yang
diajukan tidak sesuai dengan kebutuhan yang diajukan yang
dikarenakan adanya penyesuaian anggaran yang dimiliki oleh

Pemerintah Kabupaten Lumajang
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Tc.30
Pencapaian Kinerja Pelayanan
Satuan Polisi Pamong Praja Perangkat Daerah

Target Renstra Perangkat Daerah Rea11§a51 Proyeksi Catata
NO Indikator Tujuan / Sasaran SPM / standar IKK Tah Tah T g apal?nh n
Renstra PD nasional an u an u Tahun Tahun an u an u Tahun Tahun Analis
2022 | 2023 2024 2025 2022 | 2023 2024 2025 is
10 =
1 2 3 4 5 6 7 8 9 (9+6) 11 12 13
/2
1 Indek Kepuasan Masyarakat 83 83,5 N/A N/A 87 79,1 N/A N/A
2
2 | Persentase Penegakan 100% | 85% N/A N/A 83% | 84% N/A N/A
Perda/Perkada
3 | Presentase Penanganan 100% | 75% N/A N/A 70% | 73% N/A N/A
Kebakaran sesuai Tingkat
waktu tanggap (Response
time rate) Daerah Wilayah
Menegemen Kebakaran
(WMK) dalam kota 15 menit
4 Indeks resiko bencana N/A N/A 110,7 109,3 N/A N/A 110,7 109,3
Indeks rasa aman N/A N/A Aman Aman N/A N/A Aman Aman
(50,01-75) | (50,01-75) (50,01-75) | (50,01-75)
6 | Persentase penurunan N/A N/A 1,89 2,00 N/A N/A 1,89 2,00
pelanggaran perda/perkada
dan gangguan trantibum
7 | Persentase penurunan N/A N/A 1,86 1,9 N/A N/A 1,86 1,9
bencana kebakaran dan non
kebakaran serta kondisi yang
membahayakan manusia
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Realisasi

Target Renstra Perangkat Daerah . Proyeksi Catata
NO Indikator Tujuan / Sasaran SPM / standar IKK Tah Tah T E apal?nh n
Renstra PD nasional an u an u Tahun Tahun an u an Y Tahun Tahun Analis
2022 | 2023 2024 2025 2022 | 2023 2024 2025 is
8 Persentase 100% 100 100% 100% 100 100 100% 100%
Gangguan % % %
Trantibum
yang dapat
diselesaikan
9 Persentase 100% 100 100% 100% 83% | 92% 100% 100%
Perda dan %
Perkada
yang
ditegakkan
10 Presentase 100% 100 100% 100% 70% | 85% 85% 85%
Penanganan Y%
Kebakaran
sesuai
Tingkat
waktu
tanggap
(Response
time rate)

11 Penyediaan 100% 100 100% 100% 0% 0% 100% 100% belum
Layanan % ada
dalam keters
rangka ediaan
Dampak angga
Penegakan ran
Peraturan
Daerah dan
Perkada
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Realisasi

Target Renstra Perangkat Daerah . Proyeksi Catata
NO Indikator Tujuan / Sasaran SPM / standar IKK Tah Tah T Eapal?nh n
Renstra PD nasional an u an u Tahun Tahun an u an Y Tahun Tahun Analis
2022 | 2023 2024 2025 2022 | 2023 2024 2025 is
12 Persentase 100% 100 100% 100% 99% 100 100% 100%
pelayanan % %
penyelamatan
dan evakuasi
korban
kebakaran
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2.5

Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Dengan pertimbangan prinsip penyelenggaraan pemerintah
yang baik dengan memperhatikan hasil Musrenbang mulai dari
tingkat Kecamatan yang ditindak lanjuti sampai dengan tingkat
kabupaten, responsif terhadap permasalahan serta isuisu
strategis, efesien dalam perencanaan anggaran dan efektif dalam
pencapaian tujuan.Dengan demikian rencana kerja ini tidak hanya
memenuhi kepentingan perangkat daerah saja melainkan juga
dapat menjawab permasalahan yang ada di masyarakat
khususnya terkait dengan perdagangan sepanjang anggaran
mampu terakomodir dalam memenuhi sesuai dengan program dan
kegiatan.

Usulan yang disampaikan pada saat pembahasan forum
OPD dan tentunya menyesuaikan prioritas program dankegiatan
Pada Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Lumajang, seperti

tersaji dalam Tabel T.C- 32.

T-C.32
Usulan Program/Kegiatan/Sub Kegiatan dari Para Pemangku
Kepentingan
Kabupaten Lumajang Tahun 2024

Nama Perangkat Daerah: Satuan Polisi Pamong Praja

No

Program/Kegiatan/Sub . | Indikator
Kegiatan/Aktivitas Lokasi Kinerja Besaran/Volume | Catatan

3 4 5 6

NIHIL

2.6 Analisis Pelaksanaan Inovasi Perangkat Daerah

Secara sosiologis Satpol PP dilihat sebagai lembaga
perangkat daerah yang diharapkan mampu memberikan
ketentraman dan perlindungan kepada masyarakat. Dalam
pandangan sosiologis, Satpol PP dan masyarakat merupakan
rangkaian stake holder yang saling membutuhkan dan harus
terjalin secara harmonis, sejalan dan mampu memberikan citra

yang baik.
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Penegakan hukum merupakan persoalan yang harus dihadapi
oleh setiap masyarakat. Penegakan terhadap peraturan daerah
merupakan awal terciptanya keamanan dan ketertiban
masyarakat. Keamanan dan ketertiban merupakan kebutuhan
mendasar bagi seluruh masyarakat. Penerapan sanksi terhadap
para pelanggar merupakan salah satu upaya penegakan hukum.
Salah satu tugas Satuan Polisi Pamong Praja adalah
mensosialisasikan Perda/Perkada kepada masyarakat, instansi
pemerintahan, pelajar/mahasiswa, piahak UMKM. Fungsi umum
dari sosialisasi tersebut dapat dilihat dari dua sudut pandang,
yaitu sudut pandang individu dan kepentingan masyarakat.

1) Individu Sosialisasi berfungsi sebagai sarana pengenalan,
pengakuan, dan penyesuaian diri terhadap nilai-nilai, norma-
norma, dan

2) Kepentingan Masyarakat Sosialisasi berfungsi sebagai sarana
pelestarian, penyebarluasan, dan pewarisan nilai-nilai serta
norma-norma sosial.

Apabila fungsi sosialisasi seperti yang dijelaskan diatas
berjalan dengan baik, maka diharapkan dapat memenuhi
tujuan sosialisasi

Tujuan sosialisasi ini lebih jauh agar masyarakat mengetahui

dan memahami peraturan daerah yang telah disahkan sehingga

masyarakat dapat melaksanakan kehidupannya sesuai dengan
aturan yang di tetapkan pemerintah daerah

Fenomena yang terjadi sekarang adalah banyaknya
pelanggaran perda/perkada yang dilakukan masyarakat dari
kalangan muda maupun tua. Berkaitan dengan hal tersebut
inovasi kami adalah “Praja Akustik” dimana inovasi tersebut
adalah kegiatan sosialisasi dengan menggunakan media alat
musik dengan tujuan menarik minat masyarakat dalam
mengikuti sosialisasi perda/perkada yang kami lakukan. Tujuan
inovasi ini adalah meningkatkan penurunan pelanggaran

perda/perkada.
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional

Perioritas pembangunan disusun sebagai acuan dalam
pengelolaan sumber daya, yang mana diharapkan dengan adanya
perencanaan strategis tersebut, pengelolaan sumber daya dapat
dilakukan secara lebih terarah dan terkendali serta dapat
mengakomodasi dan mengantisipasi perubahan lingkungan
internal dan eksternal yang terjadi. Masing-masing komponen

Rencana Strategis tersebut dapat diuraikan sebagai berikut :

3.1.1 Perioritas Pembangunan Nasional Tahun 2024

e Memperkuat ketahanan ekonomi untuk pertumbuhan yang
berkualitas dan berkeadilan

e Mengembangkan willayah untuk mengurangi kesenjangan
dan menjamin pemerataan

e Meningkatkan Sumber Daya Manusia berkualitas dan
berdaya saing

¢ Revolosi mental dan pembangunan kebudayaan

e Memperkuat infrastuktur untuk mendukung pengembangan
ekonomi dan pelayanan dasar

e Membangun lingkungan hidup, meningkatkan ketahanan
bencana dan perubahan hukum

e Memperkuat stabilitas POLHUKUM dan Tranformasi
pelayanan publik

3.1.2 Perioritas Pembangunan Provinsi Jawa Timur Tahun 2024

e Pemulihan ekonomi kerakyatan melalui peningkatan nilai
tambah sektor sekunder dan pariwisata

e Penguatan konektivitas antar wilayah dalam upaya
pemerataan hasil pembangunan serta peningkatan layanan
infrasrtuktur

e Peningkatan kualitas pendidikan, kesehatan, produktivitas

dan daya ketenagakerjaan, serta pengentasan kemiskinan
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Peningkatan kepedulian sosial dan pelestarian nilai nilai
budaya lokal

Peningkatan kemandirian pangan dan pengelolaan sumber
daya energi

Peningkatan ketahanan bencana dan kulaitas lingkungan
hidup

Peningkatan  ketenteraman, ketertiban umum dan
peningkatan kulaitas pelayanan publik bagi masyarakat di

Jawa Timur

3.1.3 Prioritas Pembangunan Kabupaten Lumajnag Tahun 2024

Penguatan ekonomi melalui peningkatan sektor pertanian
perindustrian dan pariwisata

Penguatan konektivitas wilayah untuk menjamin
pemerataan pembangunan

Peningkatan kualitas dan daya saing Sumber Daya Manusia
Peningkatan infrastruktur untuk mendukung pelayanna
dasar

Peningkatan ketahanan bencana dan kulaitas lingkungan
hidup

Peningkatan kondusivitas wilayah serta kulaitas pelayanan

publik

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah

Tujuan yang ingin dicapai oleh Satuan Polisi Pamong Praja

Kabupaten Lumajang tahun 2024-2026 antara lain Terciptanya

kesipsiagaan bencana dan rasa aman. Sasaran Satuan Polisi

Pamong Praja Kabupaten Lumajang antara lain Meningkatnya

Ketertiban Umum dan Ketentraman Masyarakat.
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Tabel 3.4 Saaran dan Indikator
Satuan Polisi Pmaong Praja

Formulasi Target
Tujuan Sasaran Indikator Satuan P . 2024 2025 2026
enghitungan
1 2 3 4 5 8 9 10
Terwujudny Indeks Angka Ancaman x 110,73 109,28 107,86
a ruang resiko kerentanan di
wilayah bencana bagi kapasitas
yang Indeks rasa Predikat | Hasil Kajian Aman Aman Aman
nyaman aman Indeks Rasa (50,01-75) | (50,01-75) | (50,01-75)
dan Aman
brekelanjut
an
Meningkatny | Persentase % Jumlah kasus 1,89 2,00 2,15
a ketertiban penurunan tahun
umum pelanggaran sebelumnya
dan perda/perka dikurangi jumlah
ketentraman | da dan kasus tahun
masyarakat gangguan berjalan dibagi
trantibum jumlah kasus
tahun
sebelumnya kali
100%
persentase % jumlah kasus 1,86 1,9 1,94
penurunan bencana
bencana kebakaran dan
kebakaran non kebakaran
dan non serta kondisi yang
kebakaran membahayakan
serta kondisi manusia tahun
yang sebelumnya
membahayak dikurangi Jumlah

an manusia

kasus bencana
kebakaran dan
non kebakaran
serta kondisi yang
membahayakan
manusia tahun
tahun berjalan
dibagi Jumlah
kasus bencana
kebakaran dan
non kebakaran
serta kondisi yang
membahayakan
manusia tahun
sebelumnya dikali
100%

3.3 Program dan Kegiatan

Program merupakan kumpulan kegiatan yang sistematis dan

terpadu untuk mendapatkan hasil yang dilaksanakan oleh satu

atau beberapa instansi pemerintah untuk mencapai sasaran dan

tujuan tertentu. Keseluruhan program yang akan diselenggarakan

oleh Satuan Polisi Pamong Praja diarahkan untuk mendukung

tercapainya Rencana Kerja Daerah pada umumnyadan Rencana

Adapun Program dan Kegiatan pada Tc.33 dibawah

ini
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Tabel. Tc.33

Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2024 dan Prakiraan Maju Tahun 2025

Perangkat daerah: Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Lumajang

Urusan/Bidang Ska Rencana Tahun 2024 (Tahun Catata | Prakiraan Maju
Urusan la Rencana) n Rencana
Pemerintahan . Prio Pentin Tahun 2025
Daerah dan Indikator rita
. Sasaran Kinerja . Lokasi | Targ | Kebutuh Su & Targ
Program/Kegiat . . Formulasi .. s
Kode program/kegiat Program /Kegiat . Aktivitas et an Dana | mbe et Kebutu
an/Sub - perhitungan
. an/sub kegiatan an/Sub Capa r Cap han
Kegiatan . . ;
Kegiatan ian Dan aian Dana
Kine a Kine
rja rja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
URUSAN
1|0 PEMERINTAH 22.747. 17.786.
5 BIDANG 134.769 996.05
KETENTERAM 9
AN DAN
KETRERTIBAN
UMUM SERTA
PERLINDUNGA
N
MASYARAKAT
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Urusan/Bidang Ska Rencana Tahun 2024 (Tahun Catata | Prakiraan Maju
Urusan la Rencana) n Rencana
Pemerintahan . Prio Pentin Tahun 2025
Daerah dan Indikator rita
: Sasaran Kinerja ; Lokasi | Targ | Kebutuh | Su & Targ
Program/Kegiat . . Formulasi .. s
Kode program/kegiat Program /Kegiat . Aktivitas et an Dana | mbe et Kebutu
an/Sub - perhitungan
. an/sub kegiatan an/Sub Capa r Cap han
Kegiatan . . .
Kegiatan ian Dan aian Dana
Kine a Kine
rja rja
PROGRAM Terselenggaran Persentase Jumlah Kab.L 100
0o PENUNJANG ya fasilitasi pemenuhan fasilitasi umaja % 7.248.9 7.993.3
0] URUSAN kebutuhan fasilitasi kebutuhan ng 88.284 02.226
1 PEMERINTAHA | operasional kebutuhan operasional
N DAERAH kantor operasional kantor yang
KABUPATEN/K perkantoran dipenuhi
OTA dibagi Jumlah
fasilitasi
kebutuhan
operasional
kantor yang
direncanakan
dikali 100
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Urusan/Bidang Ska Rencana Tahun 2024 (Tahun Catata | Prakiraan Maju
Urusan la Rencana) n Rencana
Pemerintahan . Prio Pentin Tahun 2025
Daerah dan Indikator rita
. Sasaran Kinerja . Lokasi | Targ | Kebutuh | Su & Targ
Program/Kegiat . . Formulasi .. s
Kode program/kegiat Program /Kegiat . Aktivitas et an Dana | mbe et Kebutu
an/Sub - perhitungan
. an/sub kegiatan an/Sub Capa r Cap han
Kegiatan . . .
Kegiatan ian Dan aian Dana
Kine a Kine
rja rja
Perencanaan, Terfasilitasinya | Persentase Jumlah Kab.L 100
0o 2. Penganggaran, penyusunan fasilitasi fasilitasi umaja % 14.280. 13.074.
0] 01 dan Evaluasi dokumen penyusunan penyusunan ng 000 600
1 Kinerja perencanaan, dokumen dokumen
Perangkat penganggaran Perencanaan, perencanaan,
Daerah dan evaluasi Penganggaran, penganggaran
kinerja dan Evaluasi dan evaluasi
perangkat Kinerja kinerja
daerah Perangkat

Daerah yang
dipenuhi dibagi
jumlah
fasilitasi
dokumen
perencanaan,
penganggaran
dan evaluasi
kinerja
Perangkat
Daerah yang
direncanakan
dikali 100




Urusan/Bidang Ska Rencana Tahun 2024 (Tahun Catata | Prakiraan Maju
Urusan la Rencana) n Rencana
Pemerintahan . Prio Pentin Tahun 2025
Daerah dan Inc'hkaFor rita g
Program/Kegiat Sasaran Kinerja Formulasi s Lokasi | Targ | Kebutuh | Su Targ
Kode g g program/kegiat Program /Kegiat . Aktivitas et an Dana | mbe et Kebutu
an/Sub b kegiat /Sub perhitungan c c h
Kegiatan an/sub kegiatan an/Su "apa r -ap an
Kegiatan ian Dan aian Dana
Kine a Kine
rja rja
Penyusunan Tersusunnya Jumlah Tersusunnya Kab.Lu 3
0 2. Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen majang | doku | 10.290.0 11.319.
0 01 Perencanaan Perencanaan Perencanaan Perencanaan men | 00 000
1 Perangkat Perangkat Perangkat Perangkat
Daerah Daerah Daerah Daerah
Penyusuna 1 | Kab.Lu 2 3
n Dokumen majang | Dok | 4.880.00 | DA Dok | 5.368.0
Renja ume | O U ume | 00
n n
Penyusuna 2 | Kab.Lu 1 1
n Dokumen majang | Dok | 5.410.00 | DA Dok | 5.951.0
Renja ume | O U ume | 00
Perubahan n n
Koordinasi dan | Tersedianya Jumlah Jumlah Laporan Kab.Lu 5
0 2. Penyusunan Laporan Laporan Capaian Kinerja majang | lapor | 3.990.00 1.755.6
0 01 Laporan Capaian Kinerja | Capaian Kinerja | dan Ikhtisar an 0 00
1 Capaian Kinerja | dan Ikhtisar dan Ikhtisar Realisasi Kinerja
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja | Realisasi Kinerja | SKPD dan
Realisasi Kinerja | SKPD dan SKPD dan Laporan Hasil
SKPD Laporan Hasil Laporan Hasil Koordinasi
Koordinasi Koordinasi Penyusunan
Penyusunan Penyusunan Laporan
Laporan Laporan Capaian Kinerja
Capaian Kinerja | Capaian Kinerja | dan Ikhtisar
dan Ikhtisar dan Ikhtisar Realisasi Kinerja
Realisasi Kinerja | Realisasi Kinerja | SKPD
SKPD SKPD
Pelaporan 1 | Kab.Lu 1 1
Lakip majang | Dok | 3.990.00 | DA Dok 1.755.6
ume | O U ume | 00
n n

47




Urusan/Bidang Ska Rencana Tahun 2024 (Tahun Catata | Prakiraan Maju
Urusan la Rencana) n Rencana
Pemerintahan . Prio Pentin Tahun 2025
Daerah dan Indlka?or rita g
Program/Kegiat Sasaran Kinerja Formulasi s Lokasi | Targ | Kebutuh | Su Targ
Kode g g program/kegiat Program /Kegiat . Aktivitas et an Dana | mbe et Kebutu
an/Sub - perhitungan
Kegiatan an/sub kegiatan an( Sub Capa r Cap han
g . .
Kegiatan ian Dan aian Dana
Kine a Kine
rja rja
Administrasi terpenuhinya Persentase Jumlah Kab.L 100
o | 2. Keuangan fasilitasi fasilitasi fasilitasi umaja % 4.147.5 4.561.8
0] 02 Perangkat administrasi Administrasi Administrasi ng 52.008 16.609
1 Daerah Keuangan Keuangan Keuangan
Perangkat Perangkat Perangkat
Daerah Daerah Daerah yang
dipenuhi dibagi
jumlah
fasilitasi
Administrasi
Keuangan
Perangkat
Daerah yang
direncanakan
dikali 100
Penyediaan Tersedianya Gaji | Jumlah Tersedianya Gaji Kab.Lu 12
0 2. Gaji dan dan Tunjangan Orang yang dan Tunjangan majang | lapor | 4.081.65 4.489.8
0 02 Tunjangan ASN ASN Menerima Gaji | ASN an 0.008 15.009
1 dan Tunjangan
ASN
Pembayara 1 | Kab.Lu 36 36
n Gaji dan majang | oran | 2.405.38 | DA oran | 2.645.9
tunjangan g/14 | 8.291 U g/1 27.120
ASN Bulan bula 4
Januari - n bula
Desember, n
Gaji 13 dan
Gaji 14
Tambahan 2 | Kab.Lu 36 36
Penghasilan majang | oran | 1.676.26 | DA oran | 1.843.8
ASN bulan g/12 | 1.717 6] g/1 87.889
Januari- bula 2
Desember n bula
n
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Urusan/Bidang Ska Rencana Tahun 2024 (Tahun Catata | Prakiraan Maju
Urusan la Rencana) n Rencana
Pemerintahan Indi Prio Pentin Tahun 2025
Daerah dan nc'hkaFor rita
p Kegi Sasaran Kinerja F lasi Lokasi | Targ | Kebutuh Su g Targ
Kode rogram/Kegiat program/kegiat Program /Kegiat ormu-asi Aktivitas N et an Dana | mbe et Kebutu
an/Sub b kegiat /Sub perhitungan c c h
Kegiatan an/sub kegiatan an/Su "apa r ap an
Kegiatan ian Dan aian Dana
Kine a Kine
rja rja
Penyediaan Tersedianya Jumlah Tersedianya Kab.Lu 12
0 2. Administrasi Administrasi Dokumen Hasil Administrasi majang | doku | 61.072.0 67.179.
0 02 Pelaksanaan Pelaksanaan Penyediaan Pelaksanaan men | 00 200
1 Tugas ASN Tugas Administrasi Tugas
ASN Pelaksanaan ASN
Tugas ASN
Belanja 1 | Kab.Lu 12 12
jasa majang | Dok | 59.172.0 | DA Dok | 65.089.
penanggung ume | 00 U ume | 200
jawab n
keuanagn,b
elanja jas
tim
pelaksana
kegiatan
dan tim
sekertariat,
pelaksana
kegiatan
danbelanja
penggandaa
n
Belanja 2 | Kab.Lu 12 12
Honorarium majang | Dok | 1.900.00 | DA Dok | 2.090.0
Pengadaan ume | O U ume | 00
Barang/Jas n n
a
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Urusan/Bidang Ska Rencana Tahun 2024 (Tahun Catata | Prakiraan Maju
Urusan la Rencana) n Rencana
Pemerintahan Indi Prio Pentin Tahun 2025
Daerah dan nc'hkaFor rita
p Kegi Sasaran Kinerja F lasi Lokasi | Targ | Kebutuh Su & Targ
Kode rogram/Kegiat program/kegiat Program /Kegiat ormu-asi Aktivitas s et an Dana | mbe et Kebutu
an/Sub b kegiat /Sub perhitungan c c h
Kegiatan an/sub kegiatan an/Su "apa r -ap an
Kegiatan ian Dan aian Dana
Kine a Kine
rja rja
Koordinasi dan | Tersedianya Jumlah Tersedianya Kab.Lu 4
0 2. Penyusunan Laporan Laporan Laporan majang | lapor | 2.600.00 2.860.0
0 02 Laporan Keuangan Akhir | Keuangan Akhir | Keuangan Akhir an 0 00
1 Keuangan Akhir | Tahun SKPD Tahun SKPD Tahun SKPD
Tahun SKPD dan Laporan dan Laporan dan Laporan
Hasil Koordinasi | Hasil Koordinasi | Hasil Koordinasi
Penyusunan Penyusunan Penyusunan
Laporan Laporan Laporan
Keuangan Akhir | Keuangan Akhir | Keuangan Akhir
Tahun SKPD Tahun SKPD Tahun SKPD
Penyusuna 1 | Kab.Lu 12 12
n laporan majang | Dok | 2.600.00 | DA Dok | 2.860.0
keuangan ume | O U ume | 00
LO, LRA, n n
Neraca,
CALK,,
Arus Kas
Koordinasi dan | Tersedianya Jumlah Tersedianya Kab.Lu 18
0 2. Penyusunan Laporan Laporan Laporan majang | lapor | 2.230.00 1.962.4
0 02 Laporan Keuangan Keuangan Keuangan an 0 00
1 Keuangan Bulanan/Triwul | Bulanan/ Bulanan/Triwul
Bulanan/Triwul | anan/Semestera | Triwulanan/ anan/Semestera
anan/Semestera | n SKPD dan Semesteran n SKPD dan
n SKPD Laporan SKPD dan Laporan
Koordinasi Laporan Koordinasi
Penyusunan Koordinasi Penyusunan
Laporan Penyusunan Laporan
Keuangan Laporan Keuangan
Bulanan/Triwul | Keuangan Bulanan/Triwul
anan/Semestera | Bulanan/Triwul | anan/Semestera
n anan/Semestera | n
SKPD n SKPD SKPD
Penyusuna 1 | Kab.Lu 18 12
na Laporan majang | lapor | 2.230.00 DA lapo 1.962.4
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Urusan/Bidang Ska Rencana Tahun 2024 (Tahun Catata | Prakiraan Maju
Urusan la Rencana) n Rencana
Pemerintahan Indi Prio Pentin Tahun 2025
Daerah dan ndlka?or rita
p Kegi Sasaran Kinerja F lasi Lokasi | Targ | Kebutuh Su & Targ
Kode rogram/Kegiat program/kegiat Program /Kegiat ormu-asi Aktivitas s et an Dana | mbe et Kebutu
an/Sub b kegiat /Sub perhitungan c c h
Kegiatan an/sub kegiatan an/Su "apa r -ap an
Kegiatan ian Dan aian Dana
Kine a Kine
rja rja
keuangan an 0 U ran 00
bulanan,
laporan
triwulan,
dan
Laporan
semester
Administrasi Terpenuhunya Persentase Jumlah Kab.L 100
(V] 2. Umum Administrasi fasilitasi fasilitasi umaja % 167.244 206.50
0] 06 Perangkat Umum Administrasi administrasi ng .870 8.470
1 Daerah Perangkat Umum PD umum
Daerah Perangkat
Daerah yang
dipenuhi dibagi
Jumlah
fasilitasi
administrasi
umum
Perangkat
Daerah yang
dipenuhi dikali
100
Penyediaan Tersedianya Jumlah Tersedianya Kab.Lu 14
0 2. Komponen Komponen Paket Komponen majang | pake | 10.520.4 | DA 11.572.
0 06 Instalasi Instalasi Komponen Instalasi t 69 U 516
1 Listrik/ Listrik/Peneran | Instalasi Listrik/Peneran
Penerangan gan Bangunan Listrik /Peneran gan Bangunan
Bangunan Kantor gan Bangunan | Kantor
Kantor Kantor yang
Disediakan
Penyediaan 1 | Kab.Lu 14 14
komponen majang | jenis | 10.520.4 | DA jenis | 11.572.
listrik 69 U 516
Penyediaan Tersedianya Jumlah Paket | Tersedianya Kab.Lu 4
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Urusan/Bidang Ska Rencana Tahun 2024 (Tahun Catata | Prakiraan Maju
Urusan la Rencana) n Rencana
Pemerintahan . Prio Pentin Tahun 2025
Daerah dan Inc'hkaFor rita g
Program/Kegiat Sasaran Kinerja Formulasi s Lokasi | Targ | Kebutuh | Su Targ
Kode g g program/kegiat Program /Kegiat . Aktivitas et an Dana | mbe et Kebutu
an/Sub b kegiat /Sub perhitungan c c h
Kegiatan an/sub kegiatan an/Su "apa r ap an
Kegiatan ian Dan aian Dana
Kine a Kine
rja rja
2. Bahan Logistik Bahan Logistik Bahan Logistik | Bahan Logistik majang | pake | 86.295.4 104.152
1 06 Kantor Kantor Kantor yang Kantor t 41 .448
Disediakan
Penyediaan 1 | Kab.Lu 10 10
alat majang | jenis | 3.828.39 | DA jenis | 4.211.2
kebersihan 0 U 29
Penyediaan 2 | Kab.Lu 4 4
Bahan majang | jenis | 1.724.94 | DA jenis | 1.897.4
pembersih 0 U 34
Penyediaan 3 | Kab.Lu 65 65
Alat Tulis majang | jenis | 80.142.1 | DA jenis | 97.383.
kantor 11 U 785
Penyediaan 4 | Kab.Lu 60 60
benda pos majang lIbr 600.000 | DA Ibr 660.000
U
Penyediaan Tersedianya Jumlah Paket Tersedianya Kab.Lu 2
2. Barang Cetakan | Barang Cetakan | Barang Cetakan | Barang Cetakan majang | pake | 10.562.9 11.400.
1 06 dan dan dan dan t 60 906
Penggandaan Penggandaan Penggandaan Penggandaan
yang Disediakan
Penyediaan 1 | Kab.Lu 2 2
barang majang | jenis | 2.065.71 | DA jenis | 2.272.2
cetakan 0 U 81
Penyediaan 2 | Kab.Lu 2 2
dokumen majang | pake | 8.497.25 | DA pake | 9.128.6
hasil foto t 0 U t 25
copy
Terlaksananya Jumlah Terlaksananya Kab.Lu 12
0 2. Penyelenggaraa Penyelenggaraa Laporan Penyelenggaraa majang | lapor | 59.866.0 79.382.
1 06 n Rapat n Rapat Penyelenggaraa n Rapat an 00 600
Koordinasi dan Koordinasi dan n Rapat Koordinasi dan
Konsultasi Konsultasi Koordinasi dan Konsultasi
SKPD SKPD Konsultasi SKPD
SKPD
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Urusan/Bidang Ska Rencana Tahun 2024 (Tahun Catata | Prakiraan Maju
Urusan la Rencana) n Rencana
Pemerintahan . Prio Pentin Tahun 2025
Daerah dan Indlka?or rita g
Program/Kegiat Sasaran Kinerja Formulasi s Lokasi | Targ | Kebutuh | Su Targ
Kode g g program/kegiat Program /Kegiat . Aktivitas et an Dana | mbe et Kebutu
an/Sub b kegiat /Sub perhitungan c c h
Kegiatan an/sub kegiatan an/Su "apa r -ap an
Kegiatan ian Dan aian Dana
Kine a Kine
rja rja
Perjalanan 1 | Kab.Lu 36 36
dinas luar majang | kegia | 59.866.0 | DA kegi | 79.382.
daerah tan 00 8] atan | 600
Penyediaan Terpenuhinya Persentase Jumlah Kab.L 100
0] 2. Jasa Penunjang | fasilitasi Jasa fasilitasi jasa fasilitasi Jasa umaja % 623.910 686.30
1 08 Urusan Penunjang penunjang Penunjang ng .000 1.000
Pemerintahan Urusan urusan Urusan
Daerah Pemerintahan pemerintah Pemerintahan
Daerah daerah Daerah yang
dipenuhi dibagi
Jumlah
fasilitasi Jasa
Penunjang
Urusan
Pemerintahan
Daerah yang
direncanakan
dikali 100
Penyediaan Terlaksananya Jumlah Terlaksananya Kab.Lu 12
2. Jasa Surat Penyediaan Jasa | Laporan Penyediaan Jasa majang | lapor | 240.000 264.000
1 08 Menyurat Surat Menyurat | Penyediaan Surat Menyurat an
Jasa  Surat
Menyurat
Penyediaan 1 | Kab.Lu 12 12
jasa kirim majang | lapor | 240.000 | DA lapo | 264.000
laporan an U ran
provinsi
Penyediaan Tersedianya Jumlah Tersedianya Kab.Lu 12
0 2. Jasa Jasa Laporan Jasa majang | lapor | 116.850. 128.535
1 08 Komunikasi, Komunikasi, Penyediaan Komunikasi, an 000 .000
Sumber Daya Sumber Daya Jasa Sumber Daya
Air dan Listrik Air dan Listrik Komunikasi, Air dan Listrik
Sumber Daya
Air dan Listrik
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Urusan/Bidang Ska Rencana Tahun 2024 (Tahun Catata | Prakiraan Maju
Urusan la Rencana) n Rencana
Pemerintahan . Prio Pentin Tahun 2025
Daerah dan Inc'hkaFor rita g
Program/Kegiat Sasaran Kinerja Formulasi s Lokasi | Targ | Kebutuh | Su Targ
Kode g g program/kegiat Program /Kegiat . Aktivitas et an Dana | mbe et Kebutu
an/Sub b kegiat /Sub perhitungan c c h
Kegiatan an/sub kegiatan an/Su "apa r -ap an
Kegiatan ian Dan aian Dana
Kine a Kine
rja rja
yang Disediakan
Penyediaan 1 | Kab.Lu 12 12
jasa telepon majang | reke | 4.710.00 | DA reke | 5.181.0
ning | O U ning | 00
Penyediaan 2 | Kab.Lu 12 12
jasa air majang | reke | 3.300.00 | DA reke | 3.630.0
ning | O U ning | 00
Penyediaan 3 | Kab.Lu 12 12
jasa listrik majang | reke | 99.000.0 | DA reke | 108.900
ning | 00 U ning | .000
Penyediaan 4 | Kab.Lu 12 12
jasa majang | reke | 9.840.00 | DA reke | 10.824.
internet ning | O U ning | 000
Penyediaan Tersedianya Jumlah Tersedianya Kab.Lu 12
2. Jasa Pelayanan Jasa Pelayanan Laporan Jasa Pelayanan majang | lapor | 506.820. 557.502
1 08 Umum Kantor Umum Kantor Penyediaan Umum Kantor an 000 .000
Jasa
Pelayanan
Umum Kantor
yang Disediakan
pembayara 1 | Kab.Lu 12 12
n upah TKB majang | oran | 242.400. | DA oran | 266.640
g 000 U g .000
Pembayara 2 | Kab.Lu 12 12
n retribusi majang | lapor | 900.000 | DA lapo | 990.000
sampah an U ran
Penyediaanj 3 | Kab.Lu 12 12
asa majang | lapor | 263.520. | DA lapo | 289.872
jaminan an 000 U ran .000
asuransi
Pemeliharaan | Terpenuhinya Persentase Jumlah Barang Kab.L 100
0] 2. Barang Milik Pemeliharaan pemeliharaan Milik Daerah umaja % 2.296.0 2.525.6
o) 09 Daerah Barang Milik BMD yang ng 01.406 01.547
1 Penunjang Daerah mendapatkan
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Urusan/Bidang Ska Rencana Tahun 2024 (Tahun Catata | Prakiraan Maju
Urusan la Rencana) n Rencana
Pemerintahan . Prio Pentin Tahun 2025
Daerah dan Indlka?or rita g
Program/Kegiat Sasaran Kinerja Formulasi s Lokasi | Targ | Kebutuh | Su Targ
Kode g g program/kegiat Program /Kegiat . Aktivitas et an Dana | mbe et Kebutu
an/Sub b kegiat /Sub perhitungan c c h
Kegiatan an/sub kegiatan an/Su "apa r ap an
Kegiatan ian Dan aian Dana
Kine a Kine
rja rja
Urusan Penunjang pemeliharaan
Pemerintahan Urusan dibagi Jumlah
Daerah Pemerintahan Barang Milik
Daerah Daerah yang
direncanakan
pemeliharaan
dikali 100
Penyediaan Tersedianya Jumlah Tersedianya Kab.Lu 12
0 2. Jasa Jasa Kendaraan Jasa majang | lapor | 774.877. | DA 852.365
0 09 Pemeliharaan, Pemeliharaan, Dinas Pemeliharaan, an 406 U .147
1 Biaya Biaya Operasional Biaya
Pemeliharaan, Pemeliharaan, atau Lapangan Pemeliharaan,
Pajak, dan Pajak dan yang Dipelihara | Pajak dan
Perizinan Perizinan dan dibayarkan | Perizinan
Kendaraan Kendaraan Pajak dan Kendaraan
Dinas Dinas Perizinannya Dinas
Operasional Operasional Operasional
atau Lapangan atau Lapangan atau Lapangan
Belanja 1 | Kab.Lu 33 33
Bahan majang | unit | 453.718. | DA unit | 499.089
Bakar 100 8] 910
Minyak dan
Pelumas
Penggantia 2 | Kab.Lu 20 20
n suku majang | kali | 88.849.2 | DA kali 97.734.
cadang 46 U 171
Pemelihara 3 | Kab.Lu 38 38
an majang | kali 103.350. | DA kali 113.685
kendaraan 000 U .000
dinas
operasional
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Urusan/Bidang Ska Rencana Tahun 2024 (Tahun Catata | Prakiraan Maju
Urusan la Rencana) n Rencana
Pemerintahan . Prio Pentin Tahun 2025
Daerah dan Inc'hkaFor rita g
Program/Kegiat Sasaran Kinerja Formulasi s Lokasi | Targ | Kebutuh | Su Targ
Kode g g program/kegiat Program /Kegiat . Aktivitas et an Dana | mbe et Kebutu
an/Sub b kegiat /Sub perhitungan c c h
Kegiatan an/sub kegiatan an/Su "apa r -ap an
Kegiatan ian Dan aian Dana
Kine a Kine
rja rja
Pembayara 4 | Kab.Lu 38 38
n Pajak dan majang | unit | 128.960. | DA unit | 141.856
Kir 060 6] .066
kendaraan
dinas
Pemeliharaan Terlaksananya Jumlah Terlaksananya Kab.Lu 12
0 2. Peralatan dan Pemeliharaan Peralatan dan Pemeliharaan majang | lapor | 24.100.0 26.510.
0 09 Mesin Lainnya Peralatan dan | Mesin Lainnya | Peralatan dan an 00 000
1 Mesin Lainnya yang Mesin Lainnya
Dipelihara
Pemelihara 1 | Kab.Lu 6 6
an alat majang | kali | 3.600.00 | DA kali 3.960.0
kantor ( AC) 0 U 00
Pemelihara 2 | Kab.Lu 11 11
an alat majang | kali | 7.000.00 | DA kali 7.700.0
studio ( HT) 0 U 00
Pemelihara 3 | Kab.Lu 20 20
an majang | kali 13.500.0 | DA kali 14.850.
komputer 00 U 000
dan printer
Pemeliharaan/R | Terlaksananya Jumlah Gedung | Terlaksananya Kab.Lu 1
0 2. ehabilitasi Pemeliharaan/R | Kantor dan Pemeliharaan/R majang | unit | 1.497.02 1.646.7
0 09 Gedung Kantor ehabilitasi Bangunan ehabilitasi 4.000 26.400
1 dan Bangunan Gedung Kantor Lainnya Gedung Kantor
Lainnya dan Bangunan yang dan Bangunan
Lainnya Dipelihara/Dire Lainnya
habilitasi
rehab 1 | Kab.Lu 1 1
ruang majang | unit | 1.497.02 | DA unit | 1.646.7
sekretariat 4.000 U 26.400
PROGRAM Meningkatnya Persentase Jumlah kasus Kab.L | 0,25
0] PENINGKATAN upaya penurunan tahun umaja % 14.323. 8.501.4
0] KETENTERAM penyelenggaraa | pelanggaran sebelumnya ng 419.400 94.040
2 AN DAN n perda/perkada dikurangi
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Urusan/Bidang Ska Rencana Tahun 2024 (Tahun Catata | Prakiraan Maju
Urusan la Rencana) n Rencana
Pemerintahan . Prio Pentin Tahun 2025
Daerah dan In{ilka?or rita g
Program/Kegiat Sasaran Kinerja Formulasi s Lokasi | Targ | Kebutuh | Su Targ
Kode g g program/kegiat Program /Kegiat . Aktivitas et an Dana | mbe et Kebutu
an/Sub b kegiat /Sub perhitungan c c h
Kegiatan an/sub kegiatan an/Su "apa r -ap an
Kegiatan ian Dan aian Dana
Kine a Kine
rja rja
KETERTIBAN Ketenteraman jumlah kasus
UMUM dan Ketertiban tahun berjalan
Umum dibagi jumlah
kasus tahun
sebelumnya
dikali 100%
Persentase Jumlah kasus Kab.L 1,64
penurunan tahun umaja % -
pelanggaran sebelumnya ng
gangguan dikurangi
trantibum jumlah kasus
tahun berjalan
dibagi jumlah
kasus tahun
sebelumnya
kali 100%
Penanganan Meningkatnya Jumlah Jumlah Kab.L 60
[0) 2. Gangguan Penanganan penanganan penanganan umaja keja | 10.868. 4.700.6
0 01 Ketentraman Gangguan pelanggaran pelanggaran ng dian | 121.000 65.800
2 dan Ketertiban | Ketentraman gangguan gangguan
Umum dalam 1 | dan Ketertiban | trantibum trantibum
(Satu) Daerah Umum dalam 1
Kabupaten/Kot | (Satu) Daerah
a Kabupaten/Kot
a
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Urusan/Bidang Ska Rencana Tahun 2024 (Tahun Catata | Prakiraan Maju
Urusan la Rencana) n Rencana
Pemerintahan Indi Prio Pentin Tahun 2025
Daerah dan nc'hkaFor rita
p Kegi Sasaran Kinerja F lasi Lokasi | Targ | Kebutuh Su & Targ
Kode rogram/Kegiat program/kegiat Program /Kegiat ormu-asi Aktivitas s et an Dana | mbe et Kebutu
an/Sub b kegiat /Sub perhitungan c c h
Kegiatan an/sub kegiatan an/Su "apa r -ap an
Kegiatan ian Dan aian Dana
Kine a Kine
rja rja
Koordinasi Tersedianya Jumlah Tersedianya Kab.Lu 4
0 2. Penyelenggaraa Dokumen Hasil Dokumen Hasil Dokumen Hasil majang | doku | 1.819.22 703.907
0 01 n Ketentraman Pelaksanaan Pelaksanaan Pelaksanaan men | 8.000 .000
2 dan Ketertiban Koordinasi Koordinasi Koordinasi
Umum Serta Penyelenggaraa Penyelenggaraa Penyelenggaraa
Perlindungan n Ketenteraman, | n Ketenteraman, | n Ketenteraman,
Masyarakat Ketertiban Ketertiban Ketertiban
Tingkat Umum dan Umum dan Umum dan
Kabupaten/Kota | Perlindungan Perlindungan Perlindungan
Masyarakat Masyarakat Masyarakat
Tingkat Tingkat Tingkat
Kabupaten/Kota | Kabupaten/Kota | Kabupaten/Kota
pembayara 1 Kab.Lu 20 20
n upah TKB majang | oran | 408.000. | DA oran | 448.800
g 000 8] g .000
PENGAMAN 2 Kab.Lu 205 205
AN PEMILU majang | DES 702.449. | DA DES
SERENTAK A 000 6] A
TAHUN
2024 OLEH
SATLINMAS
Patroli 5 Kab.Lu 205 205
Pengamana majang | DES | 7.200.00 | DA DES
n PEMILU A 0 8] A
Serentak
2024 di
wilayah
kabupaten
Lumajang
PENGAMAN 7 Kab.Lu | 205 205
AN majang | DES | 686.309. | DA DES
PEMILUKA A 000 18} A
DA TAHUN
2024 OLEH
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Urusan/Bidang Ska Rencana Tahun 2024 (Tahun Catata | Prakiraan Maju
Urusan la Rencana) n Rencana
Pemerintahan . Prio Pentin Tahun 2025
Daerah dan Inc'hkaFor rita g
Program/Kegiat Sasaran Kinerja Formulasi s Lokasi | Targ | Kebutuh | Su Targ
Kode g g program/kegiat Program /Kegiat . Aktivitas et an Dana | mbe et Kebutu
an/Sub b kegiat /Sub perhitungan c c h
Kegiatan an/sub kegiatan an/Su ‘apa r ‘ap an
Kegiatan ian Dan aian Dana
Kine a Kine
rja rja
SATLINMAS
Patroli 10 | Kab.Lu | 205 206
Pengamana majang | DES | 15.270.0 | DA DES
n A 00 U A
PEMILUKA
DA
Serentak
2024 di
wilayah
kabupaten
Lumajang
penyusuna Kab.L 8 1.250.0
n Laporan umaja | lapo 00
kegiatan ng ran
Satlinmas
Pemetaan Kab.L 4 8.400.0
gangguan umaja | oran 00
keamanan ng gx
lingkungan 21
di 21 kegi
kecamatan atan
Sosialisasi Kab.L 50
Simlinmas umaja | oran | 6.000.0
di tingkat ng gx | 00
Desa 1
/Kecamata kegi
n atan
Fasilitasi I Kab.L 37 98.960.
HUT Sat pol umaja | oran 000
PP LINMAS, ng gx
Tingkat 1
Kabupaten kegi
atan
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Urusan/Bidang Ska Rencana Tahun 2024 (Tahun Catata | Prakiraan Maju
Urusan la Rencana) n Rencana
Pemerintahan . Prio Pentin Tahun 2025
Daerah dan Inc'hkaFor rita g
Program/Kegiat Sasaran Kinerja Formulasi s Lokasi | Targ | Kebutuh | Su Targ
Kode g g program/kegiat Program /Kegiat . Aktivitas et an Dana | mbe et Kebutu
an/Sub - perhitungan
Kegiatan an/sub kegiatan an / Sub Capa r Cap han
g . .
Kegiatan ian Dan aian Dana
Kine a Kine
rja rja
Patroli Kab.L 6 29.800.
pengendalia umaja | oran 000
n ng g2 X
keamanan, 25
ketentrama kegi
n, dan atan
ketertiban
umum di
21
kecamatan
Koordinasi Kab.L | 1 110697
persiapan umaja | kali 000
Hut Linmas ng
Provinsi
Kerjasama Terlaksananya Jumlah Terlaksananya Kab.Lu 4
0 2. Antar Lembaga Kerja Sama Dokumen Hasil Kerja Sama majang | Dok | 805.890. 942.447
0 01 dan Kementrian | antar Lembaga Pelaksanaan antar Lembaga ume | 000 .000
2 Dalam Teknik dan Kemitraan Kerja Sama dan Kemitraan n
Pencegahan dan | dalam Teknik antar Lembaga dalam Teknik
Penanganan Pencegahan dan Kemitraan Pencegahan
Gangguan Kejahatan dalam Teknik Kejahatan
Ketentraman dalam Teknik Pencegahan dalam Teknik
dan Ketertiban Pencegahan Kejahatan Pencegahan
Umum Kejahatan Kejahatan
pembayara 1 Kab.Lu 34 34
n upah TKB majang | oran | 693.600. | DA oran | 762.960
g 000 U g .000
Honor PPTK 2 Kab.Lu 12 12
majang | bula | 5.400.00 | DA bula | 5.940.0
n 0 U n 00
PAM 3 Kab.Lu 2 2
ketertiban majang | kegia | 89.280.0 | DA kegi | 145.728
peringatan tan 00 U atan | .000
hari besar
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Urusan/Bidang Ska Rencana Tahun 2024 (Tahun Catata | Prakiraan Maju
Urusan la Rencana) n Rencana
Pemerintahan . Prio Pentin Tahun 2025
Daerah dan Inc'hkaFor rita g
Program/Kegiat Sasaran Kinerja Formulasi s Lokasi | Targ | Kebutuh | Su Targ
Kode g g program/kegiat Program /Kegiat . Aktivitas et an Dana | mbe et Kebutu
an/Sub - perhitungan
Kegiatan an/sub kegiatan an / Sub Capa r Cap han
g . .
Kegiatan ian Dan aian Dana
Kine a Kine
rja rja
keagamaan
Pengamana 4 Kab.Lu 15 15
n hari raya majang | kegia | 2.250.00 | DA kegi | 2.475.0
dan tahun tan 0 U atan | 00
baru
Operasi ) Kab.Lu 9 9
Rawan majang | kegia | 7.680.00 | DA kegi 12.672.
Begal dan tan 0 U atan | 000
curwan
Operasi 6 Kab.Lu 9 9
Rawan majang | kegia | 7.680.00 | DA kegi 12.672.
tindak tan 0 8] atan | 000
asusila
Pencegahan Terlaksananya Jumlah Kasus Terlaksananya Kab.Lu 60
0 2. 1 | Gangguan Pencegahan Gangguan Pencegahan majang | kasu | 6.910.98 1.767.9
0 01 | 5 | Ketenteraman Gangguan Ketenteraman Gangguan s 3.000 49.800
2 dan Ketertiban Ketenteraman dan Ketertiban Ketenteraman
Umum melalui dan Ketertiban Umum yang dan Ketertiban
Deteksi Dini Umum Melalui Dicegah Melalui | Umum Melalui
dan Cegah Dini, | Deteksi Dini Deteksi Dini Deteksi Dini
Pembinaan dan | dan Cegah Dini, | dan Cegah Dini, | dan Cegah Dini,
Penyuluhan, Pembinaan dan Pembinaan dan | Pembinaan dan
Pelaksanaan Penyuluhan, Penyuluhan, Penyuluhan,
Patroli, Pelaksanaan Pelaksanaan Pelaksanaan
Pengamanan, Patroli, Patroli, Patroli,
dan Pengawalan | Pengamanan, Pengamanan, Pengamanan,
dan Pengawalan | dan Pengawalan | dan Pengawalan
pembayara 1 Kab.Lu 29 29
n upah TKB majang | oran | 591.600. | DA oran | 650.760
g 000 U g .000
pengawalan 2 Kab.Lu 100 100
dan majang | kegia | 29.632.0 | DA kegi | 51.955.
pengamana tan 00 U atan | 200
n pejabat
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Urusan/Bidang Ska Rencana Tahun 2024 (Tahun Catata | Prakiraan Maju
Urusan la Rencana) n Rencana
Pemerintahan . Prio Pentin Tahun 2025
Daerah dan Inc'hkaFor rita g
Program/Kegiat Sasaran Kinerja Formulasi s Lokasi | Targ | Kebutuh | Su Targ
Kode g g program/kegiat Program /Kegiat . Aktivitas et an Dana | mbe et Kebutu
an/Sub b kegiat /Sub perhitungan c c h
Kegiatan an/sub kegiatan an/Su "apa r ap an
Kegiatan ian Dan aian Dana
Kine a Kine
rja rja
Penyuluhan 3 Kab.Lu 1
dan Bimtek majang | kegia | 19.400.0 | DA
Tenaga tan 00 U
Pengamana
n
Pemilukada
PAM KPU 4 Kab.Lu 50
Pemilukada majang | kegia | 8.500.00 | DA
tan 0 U
Deteksi 5 Kab.Lu 18 18
Dini dan majang | kegia | 9.000.00 | DA kegi | 14.850.
cegah dini tan 0 U atan | 000
Pengamana 6 Kab.Lu 20 20
n majang | kegia | 15.000.0 | DA kegi | 16.500.
Sosialisasi tan 00 U atan | 000
Pemilukada
Kab.
Lumajang
Penertiban 7 Kab.Lu 36 36
Reklame majang | kegia | 29.600.0 | DA kegi | 40.700.
Banner tan 00 U atan | 000
Pengamana 8 Kab.Lu 2
n majang | kegia | 4.250.00 | DA
Pendaftaran tan 0 U
Pasangan
Calon
pengamana 9 Kab.Lu 1
n majang | kegia | 4.250.00 | DA
penetapan tan 0 U
Paslon
Pengamana 10 Kab.Lu 1
n Undian majang | kegia | 4.250.00 | DA
Nomor Urut tan 0 U
Paslon
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Urusan/Bidang Ska Rencana Tahun 2024 (Tahun Catata | Prakiraan Maju
Urusan la Rencana) n Rencana
Pemerintahan . Prio Pentin Tahun 2025
Daerah dan Inc'hkaFor rita g
Program/Kegiat Sasaran Kinerja Formulasi s Lokasi | Targ | Kebutuh | Su Targ
Kode g g program/kegiat Program /Kegiat . Aktivitas et an Dana | mbe et Kebutu
an/Sub b kegiat /Sub perhitungan c c h
Kegiatan an/sub kegiatan an/Su "apa r -ap an
Kegiatan ian Dan aian Dana
Kine a Kine
rja rja
Pengamana 11 Kab.Lu 20
n majang | kegia | 41.000.0 | DA
Kampanye tan 00 U
Pengamana 12 Kab.Lu 2
n Masa majang | kegia | 41.100.0 | DA
Tenang dan tan 00 U
Penertiban
Atribut
Partai /
Paslon
Pengamana 13 | Kab.Lu 4
n majang | kegia | 112.050. | DA
Pemunguta tan 000 U
n Suara /
Coblosan
(5x2x21x4)
(18&2)
Patroli 14 | Kab.Lu 2 2
Mobilling majang | kegia | 8.400.00 | DA kegi | 9.240.0
Forkopimda tan 0 U atan | 00
Pengamana 15 | Kab.Lu 2
n majang | kegia | 25.300.0 | DA
Rekapitulas tan 00 U
i Perolehan
Suara
Patroli 16 Kab.Lu 100
Wilayah Pra majang | kegia | 160.000. | DA
Pilkada dan tan 000 U
Pasca
Pengamana 17 | Kab.Lu 10 10
n Unjuk majang | kegia | 29.600.0 | DA kegi | 32.560.
Rasa / tan 00 U atan | 000
Kerusuhan
Massa
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Urusan/Bidang Ska Rencana Tahun 2024 (Tahun Catata | Prakiraan Maju
Urusan la Rencana) n Rencana
Pemerintahan . Prio Pentin Tahun 2025
Daerah dan Inc'hkaFor rita g
Program/Kegiat Sasaran Kinerja Formulasi s Lokasi | Targ | Kebutuh | Su Targ
Kode g g program/kegiat Program /Kegiat . Aktivitas et an Dana | mbe et Kebutu
an/Sub b kegiat /Sub perhitungan c c h
Kegiatan an/sub kegiatan an/Su "apa r ap an
Kegiatan ian Dan aian Dana
Kine a Kine
rja rja
Rakoor 18 | Kab.Lu 1
Rencana majang | kegia | 49.350.0 | DA
Pengamana tan 00 U
n
Pemilukada
Rekap Data 19 Kab.Lu 10
Pilkada majang | kali 11.040.0 | DA
00 U
PAM KPU 20 | Kab.Lu 100
Pemilu majang | kegia | 34.000.0 | DA
tan 00 U
PAM KPU 21 Kab.Lu 10
Pemilu majang | kegia | 27.750.0 | DA
tan 00 U
PENGAMAN | 22 | Kab.Lu 3
AN majang | kegia | 183.000. | DA
PEMUNGUT tan | 000 U
AN SUARA
PENGAMAN | 23 | Kab.Lu 2
AN MASA majang | kegia | 39.600.0 | DA
TENANG tan 00 U
serta
PENERTIBA
N
REKLAME
CALON dan
PARTAI
PESERTA
PEMILU
PENGAMAN | 24 | Kab.Lu 2
AN majang | kegia | 28.300.0 | DA
REKAPITUL tan | 00 U
ASI
PENGHITU
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Urusan/Bidang Ska Rencana Tahun 2024 (Tahun Catata | Prakiraan Maju
Urusan la Rencana) n Rencana
Pemerintahan . Prio Pentin Tahun 2025
Daerah dan Inc'hkaFor rita g
Program /Kegiat Sasaran Kinerja Formulasi s Lokasi | Targ | Kebutuh Su Targ
Kode g g program/kegiat Program /Kegiat . Aktivitas et an Dana | mbe et Kebutu
an/Sub b kegiat /Sub perhitungan c c h
Kegiatan an/sub kegiatan an/Su "apa r ap an
Kegiatan ian Dan aian Dana
Kine a Kine
rja rja
NGAN
SUARA
(210x15hari
X
PENGAMAN | 25 | Kab.Lu 2
AN majang | kegia | 5.100.00 | DA
PENETAPA tan 0 U
N KPU
PENGAMAN | 26 | Kab.Lu 7 7
AN majang | kegia | 13.986.0 | DA kegi | 15.384.
UNRAS/KE tan 00 U atan | 600
RUSUHAN
MASA
PATROLI 27 | Kab.Lu 80
WILAYAH majang | kegia | 90.000.0 | DA
PRA/PASCA tan 00 16)
PEMILU
DARI
GANGGUA
N
TRANTIBU
M
RAKOR 28 | Kab.Lu 1
PAM majang | kegia | 49.485.0 | DA
PEMILU tan 00 U
BIMTEK 29 | Kab.Lu 1
PEMILU majang | kegia | 19.400.0 | DA
PETUGAS tan 00 U
PENGAMAN
AN
Rekap Data 30 Kab.Lu 10 11.040.0
Pemilu majang | kegia 00 DA
tan U
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Urusan/Bidang Ska Rencana Tahun 2024 (Tahun Catata | Prakiraan Maju
Urusan la Rencana) n Rencana
Pemerintahan . Prio Pentin Tahun 2025
Daerah dan Inc'hkaFor rita g
Program/Kegiat Sasaran Kinerja Formulasi s Lokasi | Targ | Kebutuh | Su Targ
Kode g g program/kegiat Program /Kegiat . Aktivitas et an Dana | mbe et Kebutu
an/Sub b kegiat /Sub perhitungan c c h
Kegiatan an/sub kegiatan an/Su "apa r -ap an
Kegiatan ian Dan aian Dana
Kine a Kine
rja rja
PAM 31 Kab.Lu 21 Hibah
PEMILU majang | keca | 5.000.00 | DA
DAN mata | 0.000 U
PILKADA n
TNI /POLRI
pengamana 3 3
n titik bula | 216.000. bula | 936.000
portal n 000 n .000
tambang
pasir
Penindakan atas | Terlaksananya Jumlah Kasus Terlaksananya Kab.Lu | 2150
0 2. Gangguan Penindakan Gangguan Penindakan majang | kasu | 1.328.12 | - 1.282.0
0 01 Ketenteraman Atas Gangguan Ketenteraman Atas Gangguan s 0.000 72.000
2 dan Ketertiban Ketenteraman dan Ketertiban Ketenteraman
Umum dan Ketertiban Umum dan Ketertiban
Berdasarkan Umum berdasarkan Umum
Perda dan berdasarkan Perda dan berdasarkan
Perkada melalui | Perda dan Perkada Melalui | Perda dan
Penertiban dan Perkada Penertiban dan Perkada
Penanganan Melalui Penanganan Melalui
Unjuk Rasa dan | Penertiban dan | Unjuk Rasa Penertiban dan
Kerusuhan Penanganan dan Penanganan
Massa Unjuk Rasa Kerusuhan Unjuk Rasa
dan Massa yang dan
Kerusuhan Dilakukan Kerusuhan
Massa Penindakan Massa
pembayara 1 | Kab.Lu 54 54
n upah TKB majang | oran | 1.122.00 | DA oran | 1.234.2
g 0.000 18] g 00.000
Pengamana 2 Kab.Lu 90 90
n majang | kegia | 43.520.0 | DA kegi | 47.872.
Gangguan tan 00 U atan | 000
trantibum/
kerusuhan
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Urusan/Bidang Ska Rencana Tahun 2024 (Tahun Catata | Prakiraan Maju
Urusan la Rencana) n Rencana
Pemerintahan . Prio Pentin Tahun 2025
Daerah dan Indlka?or rita g
Program/Kegiat Sasaran Kinerja Formulasi s Lokasi | Targ | Kebutuh | Su Targ
Kode g g program/kegiat Program /Kegiat . Aktivitas et an Dana | mbe et Kebutu
an/Sub b kegiat /Sub perhitungan c c h
Kegiatan an/sub kegiatan an/Su "apa r ap an
Kegiatan ian Dan aian Dana
Kine a Kine
rja rja
massa/car
free day
fasilitasi
tim satgas 162.600. -
pasir 000
Penyediaan Tersedianya Jumlah Tersedianya 2
0 2. Layanan dalam | Laporan Laporan Laporan lapor | 3.900.00 4.290.0
0 01 rangka Penyediaan Penyediaan Penyediaan an 0 00
2 Dampak Layanan dalam Layanan Layanan dalam
Penegakan rangka Dampak rangka
Peraturan Penyelesaian Penegakan Penyelesaian
Daerah dan Dampak Perda dan Dampak
Perkada Penegakan Perkada yang Penegakan
Perda dan Terlayani Perda dan
Perkada Perkada
Pelayanan 1
Kerugian 2.200.00 2.420.0
Materil 0 00
pelayanan 2
pengobatan 1.700.00 1.870.0
0 00
Penegakan Meningkatnya Jumlah Jumlah Kab.L 283
0 | 2. Perda Penegakan penanagnan penanagnan umaja 3 3.452.3 3.797.5
o) 02 Kabupaten Perda pelanggran pelanggaran ng kasu | 08.400 39.240
2 /Kota dan Kabupaten perda/perkada perda/perkada s
Peraturan /Kota dan sesuai SOP sesuai SOP
Bupati/Walikot | Peraturan
a Bupati/Walikot
a
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Urusan/Bidang Ska Rencana Tahun 2024 (Tahun Catata | Prakiraan Maju
Urusan la Rencana) n Rencana
Pemerintahan Indi Prio Pentin Tahun 2025
Daerah dan n '1kaFor rita
p Kegi Sasaran Kinerja F lasi Lokasi | Targ | Kebutuh Su & Targ
Kode rogram/Kegiat program/kegiat Program /Kegiat ormu-asi Aktivitas s et an Dana | mbe et Kebutu
an/Sub b kegiat /Sub perhitungan c c h
Kegiatan an/sub kegiatan an/Su "apa r ap an
Kegiatan ian Dan aian Dana
Kine a Kine
rja rja
Sosialisasi Terlaksananya Jumlah Laporan | Jumlah Laporan Kab.Lu 7
0 | 2. Penegakan Sosialisasi Hasil Hasil majang | lapor | 2.086.49 2.295.1
0 02 Peraturan Penegakan Pelaksanaan Pelaksanaan an 2.400 41.640
2 Daerah dan Peraturan Sosialisasi Sosialisasi
Peraturan Daerah dan Penegakan Penegakan
Kepala Daerah Peraturan Peraturan Peraturan
Kepala Daerah Daerah dan Daerah dan
Peraturan Peraturan
Kepala Daerah Kepala Daerah
pembayara 1 Kab.Lu 2 2
n upah TKB majang | Oran | 40.800.0 | DA Ora 44.880.
g 00 U ng 000
Honorarium 2 Kab.Lu 12 12
Penanggung majang | lapor | 4.116.00 | DA lapo | 4.527.6
Jawab an 0 U ran 00
Pengelola
Keuangan
Sosialisasi 3 Kab.Lu 1 1
BKC Pada majang | kegia | 319.850. | DB kegi | 351.835
Masyarakat tan 000 HC atan | .000
/ Gowes HT
Gempur
Rokok Ilegal
- Forum
Tatap Muka
( 1 Kegiatan
)

68




Urusan/Bidang Ska Rencana Tahun 2024 (Tahun Catata | Prakiraan Maju
Urusan la Rencana) n Rencana
Pemerintahan . Prio Pentin Tahun 2025
Daerah dan Inc'hkaFor rita g
Program/Kegiat Sasaran Kinerja Formulasi s Lokasi | Targ | Kebutuh | Su Targ
Kode g g program/kegiat Program /Kegiat . Aktivitas et an Dana | mbe et Kebutu
an/Sub b kegiat /Sub perhitungan c c h
Kegiatan an/sub kegiatan an/Su "apa r ap an
Kegiatan ian Dan aian Dana
Kine a Kine
rja rja
Sosialisasi 4 Kab.Lu 1 1
BKC Pada majang | kegia | 233.475. | DB kegi | 256.822
Masyarakat tan 000 HC atan | .500
/ Karnaval HT
Gempur
Rokok Ilegal
- Forum
Tatap Muka
( 1 Kegiatan
)
Forum 5 Kab.Lu 4 4
Tatap Muka majang | kegia | 558.294. | DB kegi | 614.123
- Sosialisasi tan 400 HC atan | .840
Pemberanta HT
san Rokok
Ilegal Pada
Masyarakat
( 8 Kegiatan
)
Forum 6 Kab.Lu 1 1
Tatap Muka majang | kegia | 92.615.0 | DB kegi | 101.876
- Ekspose tan 00 HC atan | .500
Hasil HT
Operasi ( 1
Kegiatan )
Forum 7 Kab.Lu 8 8
Tatap Muka majang | kegia | 163.742. | DB kegi 180.116
- tan 000 HC atan | .200
Monitoring HT
dan
Evaluasi
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Urusan/Bidang Ska Rencana Tahun 2024 (Tahun Catata | Prakiraan Maju
Urusan la Rencana) n Rencana
Pemerintahan Indi Prio Pentin Tahun 2025
Daerah dan nc'hkaFor rita
p Kegi Sasaran Kinerja F lasi Lokasi | Targ | Kebutuh Su & Targ
Kode rogram/Kegiat program/kegiat Program /Kegiat ormu-asi Aktivitas s et an Dana | mbe et Kebutu
an/Sub b kegiat /Sub perhitungan c c h
Kegiatan an/sub kegiatan an/Su "apa r -ap an
Kegiatan ian Dan aian Dana
Kine a Kine
rja rja
[-] 8 Kab.Lu 3 3
Penyampaia majang | kegia | 394.151. | DB kegi | 433.566
n Informasi tan 000 HC atan | .100
Ketentuan HT
di Bidang
Cukai
melalui
Media
Cetak
[-] 9 Kab.Lu 3 3
Penyampaia majang | kegia | 279.449. | DB kegi | 307.393
n Informasi tan 000 HC atan | .900
Ketentuan HT
di Bidang
Cukai
melalui
Media
Elektronik
0 2. Penanganan Terlaksananya Jumlah Laporan | Jumlah Laporan Kab.Lu 2
2 02 Atas Penanganan Pelaksanaan Pelaksanaan majang | lapor | 1.303.44 1.433.7
Pelanggaran Atas Penanganan Penanganan an 0.000 84.000
Peraturan Pelanggaran Atas Atas
Daerah dan Peraturan Pelanggaran Pelanggaran
Peraturan Daerah dan Peraturan Peraturan
Kepala daerah Peraturan Daerah dan Daerah dan
kepala daerah Peraturan Peraturan
Sesuai SOP kepala daerah kepala daerah
Sesuai SOP Sesuai SOP
pembayara 1 Kab.Lu 6 6
n upah TKB majang | Oran | 122.400. | DA Ora 134.640
g 000 U ng .000
Penggalian 2 Kab.Lu 120 120
Informasi majang | Kegi | 321.600. | DB Kegi | 353.760
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Urusan/Bidang Ska Rencana Tahun 2024 (Tahun Catata | Prakiraan Maju
Urusan la Rencana) n Rencana
Pemerintahan . Prio Pentin Tahun 2025
Daerah dan Inc'hkaFor rita g
Program/Kegiat Sasaran Kinerja Formulasi s Lokasi | Targ | Kebutuh | Su Targ
Kode g g program/kegiat Program /Kegiat . Aktivitas et an Dana | mbe et Kebutu
an/Sub b kegiat /Sub perhitungan c c h
Kegiatan an/sub kegiatan an/Su "apa r ap an
Kegiatan ian Dan aian Dana
Kine a Kine
rja rja
atan | 000 HC atan | .000
HT
Operasi 3 Kab.Lu 24 24
Bersama majang | Kegi | 859.440. | DB Kegi | 945.384
Pemberanta atan | 000 HC atan | .000
san BKC HT
Ilegal
Pengawasan TTerlaksananya | Jumlah Laporan | Jumlah Laporan Kab.Lu 2
0| 2. Atas Kepatuhan | Pengawasan Hasil Hasil majang | lapor | 62.376.0 68.613.
0 02 Terhadap yang Dilakukan | Pelaksanaan Pelaksanaan an 00 600
2 Pelaksanaan Terhadap Pengawasan Pengawasan
Peraturan Kepatuhan yang Dilakukan | yang Dilakukan
Daerah dan Terhadap Terhadap Terhadap
Peraturan Pelaksanaan Kepatuhan Kepatuhan
Kepala Daerah Peraturan Terhadap Terhadap
Daerah dan Pelaksanaan Pelaksanaan
Peraturan Peraturan Peraturan
Kepala Daerah Daerah dan Daerah dan
Peraturan Peraturan
Kepala Daerah Kepala Daerah
pembayara 1 Kab.Lu 1 1
n upah TKB majang | Oran | 20.400.0 | DA Ora | 22.440.
g 00 U ng 000
Pengawasa 2 Kab.Lu 8 8
n dan majang | kegia | 36.720.0 | DA kegi | 40.392.
Pembinaan tan 00 U atan | 000
terhadap
masyarakat
dan pelaku
usaha
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Urusan/Bidang Ska Rencana Tahun 2024 (Tahun Catata | Prakiraan Maju
Urusan la Rencana) n Rencana
Pemerintahan . Prio Pentin Tahun 2025
Daerah dan Indlka?or rita g
Program/Kegiat Sasaran Kinerja Formulasi s Lokasi | Targ | Kebutuh | Su Targ
Kode g g program/kegiat Program /Kegiat . Aktivitas et an Dana | mbe et Kebutu
an/Sub b kegiat /Sub perhitungan c c h
Kegiatan an/sub kegiatan an/Su "apa r ap an
Kegiatan ian Dan aian Dana
Kine a Kine
rja rja
Pengawasa 3 Kab.Lu 4 4
n dan majang | kegia | 5.256.00 | DA kegi | 5.781.6
Pembinaan tan 0 U atan | 00
terhadap
anak-anak
/ usia
dibawah 17
tahun
(Gepeng /
Anjal dan /
Pelajar)
dalam
rangka
mensukses
kan
program
layak anak
/ KLA
Pembinaan Meningkatnya persentase jumlah PPNS 20%
0 | 2. Penyidik Pembinaan Penyidik yang telah 2.990.0 3.289.0
o) 03 Pegawai Negeri | Penyidik Pegawai Negeri | dibina di bagi 00 00
2 Sipil (PPNS) Pegawai Negeri | Sipil (PPNS) jumlah seluruh
Kabupaten/Kot | Sipil (PPNS) yang terbina PPNS
a Kabupaten/Kot dikabupaten
a dikali 100%
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Urusan/Bidang Ska Rencana Tahun 2024 (Tahun Catata | Prakiraan Maju
Urusan la Rencana) n Rencana
Pemerintahan . Prio Pentin Tahun 2025
Daerah dan Indikator rita
. Sasaran Kinerja . Lokasi | Targ | Kebutuh Su & Targ
Program/Kegiat . . Formulasi .. s
Kode program/kegiat Program /Kegiat . Aktivitas et an Dana | mbe et Kebutu
an/Sub - perhitungan
. an/sub kegiatan an/Sub Capa r Cap han
Kegiatan . . .
Kegiatan ian Dan aian Dana
Kine a Kine
rja rja
Pengembangan Terlaksananya Jumlah Laporan | Jumlah Laporan 1
0 | 2. Kapasitas dan Pengembangan Hasil Hasil lapor | 2.990.00 3.289.0
0 03 Karier PPNS dan Pelaksanaan Pelaksanaan an 0 00
2 Peningkatan Peningkatan Peningkatan
Kapasitas Kapasitas Kapasitas

Pejabat PPNS
dalam
Mendukung
Penyelenggaraa
n Ketertiban
Umum dan
Ketenteraman
Masyarakat
serta
Penegakan
Perda

Pejabat PPNS
dalam
Mendukung
Penyelenggaraa
n Ketertiban
Umum dan
Ketenteraman
Masyarakat
serta
Penegakan
Perda dan
Perkada

Pejabat PPNS
dalam
Mendukung
Penyelenggaraa
n Ketertiban
Umum dan
Ketenteraman
Masyarakat
serta
Penegakan
Perda dan
Perkada
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Urusan/Bidang Ska Rencana Tahun 2024 (Tahun Catata | Prakiraan Maju
Urusan la Rencana) n Rencana
Pemerintahan . Prio Pentin Tahun 2025
Daerah dan Indikator rita
. Sasaran Kinerja . Lokasi | Targ | Kebutuh | Su & Targ
Program/Kegiat . . Formulasi .. s
Kode program/kegiat Program /Kegiat . Aktivitas et an Dana | mbe et Kebutu
an/Sub - perhitungan
. an/sub kegiatan an/Sub Capa r Cap han
Kegiatan . . .
Kegiatan ian Dan aian Dana
Kine a Kine
rja rja
FGD 1
peningkata 2.990.00 3.289.0
n kapasitas 0 00
PPNS
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Urusan/Bidang Ska Rencana Tahun 2024 (Tahun Catata | Prakiraan Maju
Urusan la Rencana) n Rencana
Pemerintahan . Prio Pentin Tahun 2025
Daerah dan Indikator rita
. Sasaran Kinerja . Lokasi | Targ | Kebutuh | Su & Targ
Program/Kegiat . . Formulasi .. s
Kode program/kegiat Program /Kegiat . Aktivitas et an Dana | mbe et Kebutu
an/Sub - perhitungan
. an/sub kegiatan an/Sub Capa r Cap han
Kegiatan . . .
Kegiatan ian Dan aian Dana
Kine a Kine
rja rja
PROGRAM Meningkatnya Persentase Jumlah Kab.L 71%
0 PENCEGAHAN, Upaya Tingkat Waktu Kebakaran umaja 1.174.7 1.292.1
4 PENANGGULAN | Pencegahan, Tanggap yang ditangani ng 27.085 99.794
GAN, Penanggulanga (Response sesuai Tingkat
PENYELAMATA | n, Time Rate) Waktu Tanggap
N KEBAKARAN | Penyelamatan Daerah Wilayah | ( Respon Time
DAN Kebakaran dan | Manajemen Rate dibagi
PENYELAMATA | Penyelamatan Kebakaran Jumlah seluruh
N NON Non Kebakaran | (WMK) Kebakaran
KEBAKARAN pada tahun N

Jumlah seluruh
Kebakaran
pada tahun N
dikali 100%
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Urusan/Bidang Ska Rencana Tahun 2024 (Tahun Catata | Prakiraan Maju
Urusan la Rencana) n Rencana
Pemerintahan . Prio Pentin Tahun 2025
Daerah dan Indikator rita
. Sasaran Kinerja . Lokasi | Targ | Kebutuh | Su & Targ
Program/Kegiat . . Formulasi .. s
Kode program/kegiat Program /Kegiat . Aktivitas et an Dana | mbe et Kebutu
an/Sub - perhitungan
. an/sub kegiatan an/Sub Capa r Cap han
Kegiatan . . .
Kegiatan ian Dan aian Dana
Kine a Kine
rja rja
cakupan jumlah Kab.L 100
pelayanan kejadian non umaja % DA -
penanggulanga kebakaran dan ng U
n non jumlah
kebakaran dan kejadian yang
kondisi yang membahayakan

membahayakan
manusia

manusia yang
di tangani di
bagi jumlah
kejadian non
kebakaran dan
jumlah
kejadian yang
membahayakan
manusia dikali
100%
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Urusan/Bidang Ska Rencana Tahun 2024 (Tahun Catata | Prakiraan Maju
Urusan la Rencana) n Rencana
Pemerintahan Indi Prio Pentin Tahun 2025
Daerah dan ndlka?or rita
p Kegi Sasaran Kinerja F lasi Lokasi | Targ | Kebutuh Su & Targ
Kode rogram/Kegiat program/kegiat Program /Kegiat ormu-asi Aktivitas s et an Dana | mbe et Kebutu
an/Sub b kegiat /Sub perhitungan c c h
Kegiatan an/sub kegiatan an/Su ‘apa r ap an
Kegiatan ian Dan aian Dana
Kine a Kine
rja rja
Pencegahan, Terlaksananya persentase jumlah Kab.L 100
0o 20 Pengendalian, Pencegahan, penanganan kejadian umaja % 1.038.8 1.142.7
4 1 Pemadaman, Pengendalian, kejadian kebakaran dan ng 94.585 84.044
Penyelamatan, Pemadaman, kebakaran dan B3 yang di
dan Penyelamatan, penanganan tangani di bagi
Penanganan dan B3 jumlah
Bahan Penanganan kejadian
Berbahaya dan Bahan kebakaran dan
Beracun Berbahaya dan B3 yang
Kebakaran Beracun dilaporkan
dalam Daerah Kebakaran dikali 100%
Kabupaten/Kot | dalam Daerah
a Kabupaten/Kot
a
Pencegahan Tersedianya Jumlah Tersedianya Kab.Lu 10
0 20 Kebakaran Dokumen NSPM | Dokumen NSPM | Dokumen NSPM majang | doku | 22.725.0 24.997.
4 1 dalam Daerah yang Berkaitan Pencegahan/Pe yang Berkaitan men | 00 500
Kabupaten/Kota | Dengan nanggulangan Dengan
Pencegahan Kebakaran Pencegahan
Kebakaran dalam Daerah Kebakaran
dalam Daerah Kabupaten/Kota | dalam Daerah
Kabupaten/Kota | Setiap Kabupaten/Kota
Setiap Tahunnya Setiap
Tahunnya Tahunnya
Sosialisasi 1 Kab.Lu 10 20
Pemadam majang | kegia | 18.225.0 | DA kegi | 20.047.
Kebakaran tan 00 U atan | 500
kepada
pelajar dan
anak usia
dini
Siaga 10
Pencegahan Kegi | 4.500.00 4.950.0
Penanggula atan | O 00
ngan
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Urusan/Bidang Ska Rencana Tahun 2024 (Tahun Catata | Prakiraan Maju
Urusan la Rencana) n Rencana
Pemerintahan Indi Prio Pentin Tahun 2025
Daerah dan nc'hkaFor rita
p Kegi Sasaran Kinerja F lasi Lokasi | Targ | Kebutuh Su g Targ
Kode rogram/Kegiat program/kegiat Program /Kegiat ormu-asi Aktivitas N et an Dana | mbe et Kebutu
an/Sub b kegiat /Sub perhitungan c c h
Kegiatan an/sub kegiatan an/Su "apa r -ap an
Kegiatan ian Dan aian Dana
Kine a Kine
rja rja
Bahaya
Kebakaran
Pemadaman Tersedianya Jumlah Laporan | Tersedianya Kab.Lu 80
0 20 dan Laporan Hasil Hasil Laporan Hasil majang | lapor | 632.088. 695.296
4 1 Pengendalian Pelaksanaan Pelaksanaan Pelaksanaan an 000 .800
Kebakaran Kegiatan Kegiatan Kegiatan
Dalam Daerah Kesiapsiagaan Kesiapsiagaan Kesiapsiagaan
Kabupaten/Kota | Petugas Piket Petugas Piket Petugas Piket
dan dan dan
Pemadaman Pemadaman Pemadaman
dan Kebakaran dan
Pengendalian dalam Daerah Pengendalian
Kebakaran Kabupaten/Kota | Kebakaran
dalam Daerah dalam Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
pembayara 1 Kab.Lu 21 21
n upah TKB majang | oran | 428.400. | DA oran | 471.240
g 000 16) g .000
Pelaksanaa 2 Kab.Lu 80 80
npemadam majang | kali | 202.008. | DA kali | 222.208
an 000 U .800
kebakaran
sesuai
permohona
n/
pelaporan
badan
usaha dan
perorangan
Rakor 3 Kab.Lu 4 4
Evaluasi majang | kali 1.680.00 | DA kali 1.848.0
Penangana 0 U 00
n
Kebakaran
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Urusan/Bidang Ska Rencana Tahun 2024 (Tahun Catata | Prakiraan Maju
Urusan la Rencana) n Rencana
Pemerintahan . Prio Pentin Tahun 2025
Daerah dan Inc'hkaFor rita g
Program/Kegiat Sasaran Kinerja Formulasi s Lokasi | Targ | Kebutuh | Su Targ
Kode g g program/kegiat Program /Kegiat . Aktivitas et an Dana | mbe et Kebutu
an/Sub b kegiat /Sub perhitungan c c h
Kegiatan an/sub kegiatan an/Su "apa r ap an
Kegiatan ian Dan aian Dana
Kine a Kine
rja rja
Penyelamatan Tersedianya Jumlah Tersedianya Kab.Lu 12
0 20 dan Evakuasi Dokumen Hasil Dokumen Hasil Dokumen Hasil majang | doku | 24.780.0 27.258.
4 1 Korban Pelaksanaan Pelaksanaan Pelaksanaan men | 00 000
Kebakaran dan Kegiatan Kegiatan Kegiatan
Non Kebakaran Kesiapsiagaan Kesiapsiagaan Kesiapsiagaan
Piket dan Petugas Piket Piket dan
Penyelamatan/E | dan Penyelamatan/E
vakuasi Korban Penyelamatan/E | vakuasi Korban
Kebakaran dan vakuasi Saat Kebakaran dan
Non Kebakaran Penanggulangan | Non Kebakaran
Kebakaran dan
Non Kebakaran
Pelaksanaa 1 Kab.Lu 12 12
n Evakuasi majang | Dok | 23.100.0 | DA Dok | 25.410.
dan ume | 00 18] ume | 000
pertolongan n n
pertama
(P3K) pada
Korban
Kebakaran
dan non
kebakaran
Rapat 12
Evaluasi Dok 1.680.00 1.848.0
Evakuasi ume | O 00
Korban n
Kebakaan
dan Non
Kebakaran
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Urusan/Bidang Ska Rencana Tahun 2024 (Tahun Catata | Prakiraan Maju
Urusan la Rencana) n Rencana
Pemerintahan . Prio Pentin Tahun 2025
Daerah dan Indikator rita
. Sasaran Kinerja . Lokasi | Targ | Kebutuh | Su & Targ
Program/Kegiat . . Formulasi .. s
Kode program/kegiat Program /Kegiat . Aktivitas et an Dana | mbe et Kebutu
an/Sub - perhitungan
. an/sub kegiatan an/Sub Capa r Cap han
Kegiatan . . .
Kegiatan ian Dan aian Dana
Kine a Kine
rja rja
Pengadaan Tersedianya Jumlah Sarana Tersedianya Kab.Lu 22
0 20 Sarana dan Sarana dan dan Prasarana Sarana dan majang | unit | 352.050. 387.255
4 1 Prasarana Prasarana Untuk Prasarana 585 .644
Pencegahan, Pencegahan, Pencegahan dan | Pencegahan,
Penanggulangan | Penanggulangan | Penanggulangan | Penanggulangan

Kebakaran dan
Alat Pelindung
Diri

Kebakaran dan
Alat Pelindung
Diri yang Sah
dan Legal
Sesuai Standar
Teknis Terkait

Kebakaran dan
Alat Pelindung
Diri yang Sah
dan Legal
Sesuai Standar
Teknis Terkait

Kebakaran dan
Alat Pelindung
Diri yang Sah
dan Legal
Sesuai Standar
Teknis Terkait
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Urusan/Bidang Ska Rencana Tahun 2024 (Tahun Catata | Prakiraan Maju
Urusan la Rencana) n Rencana
Pemerintahan . Prio Pentin Tahun 2025
Daerah dan Indikator rita
. Sasaran Kinerja . Lokasi | Targ | Kebutuh Su & Targ
Program/Kegiat . . Formulasi .. s
Kode program/kegiat Program /Kegiat . Aktivitas et an Dana | mbe et Kebutu
an/Sub - perhitungan
. an/sub kegiatan an/Sub Capa r Cap han
Kegiatan . . .
Kegiatan ian Dan aian Dana
Kine a Kine
rja rja
Pengisian 1 Kab.Lu 22 22
tabung majang | jenis | 352.050. | DA jenis | 387.255
pemadam 585 U .644
kebakaran
dan belanja
barang

habis pakai
penanggula
ngan
bencana
dan belanja
modal alat
pemadam
kebakaran
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Urusan/Bidang Ska Rencana Tahun 2024 (Tahun Catata | Prakiraan Maju
Urusan la Rencana) n Rencana
Pemerintahan . Prio Pentin Tahun 2025
Daerah dan Indikator rita
. Sasaran Kinerja . Lokasi | Targ | Kebutuh | Su & Targ
Program/Kegiat . . Formulasi .. s
Kode program/kegiat Program /Kegiat . Aktivitas et an Dana | mbe et Kebutu
an/Sub - perhitungan
. an/sub kegiatan an/Sub Capa r Cap han
Kegiatan . . .
Kegiatan ian Dan aian Dana
Kine a Kine
rja rja
Penyelenggaraa Tersedianya Jumlah Tersedianya Kab.Lu 3
0 20 n Kerja Sama Dokumen Hasil Dokumen Hasil Dokumen Hasil majang | doku | 7.251.00 7.976.1
4 1 dan Koordinasi Penyelenggaraa Penyelenggaraa Penyelenggaraa men 0 00

antar Daerah
Berbatasan,
antar Lembaga,
dan Kemitraan
dalam
Pencegahan,
Penanggulangan
, Penyelamatan
Kebakaran dan
Penyelamatan
Non Kebakaran

n Kerja Sama
dan Koordinasi
antar Daerah
Berbatasan,
antar Lembaga,
dan Kemitraan
dalam
Pencegahan,
Penanggulangan
, Penyelamatan
Kebakaran dan
Non Kebakaran

n Kerja Sama
dan Koordinasi
antar Wilayah
Kabupaten/Kota
dalam
Pencegahan,
Penanggulangan
Kebakaran dan
Penyelamatan
Kebakaran dan
Non Kebakaran

n Kerja Sama
dan Koordinasi
antar Daerah
Berbatasan,
antar Lembaga,
dan Kemitraan
dalam
Pencegahan,
Penanggulangan
, Penyelamatan
Kebakaran dan
Non Kebakaran
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Urusan/Bidang Ska Rencana Tahun 2024 (Tahun Catata | Prakiraan Maju
Urusan la Rencana) n Rencana
Pemerintahan . Prio Pentin Tahun 2025
Daerah dan Indlka?or rita g
Program/Kegiat Sasaran Kinerja Formulasi s Lokasi | Targ | Kebutuh | Su Targ
Kode g g program/kegiat Program /Kegiat . Aktivitas et an Dana | mbe et Kebutu
an/Sub - perhitungan
Kegiatan an/sub kegiatan an( Sub Capa r Cap han
g . .
Kegiatan ian Dan aian Dana
Kine a Kine
rja rja
Koordinasi 1 Kab.Lu 3 3
dengan majang | kegia | 7.251.00 | DA kegi 7.976.1
daerah tan 0 8] atan 00
tetangga
terkait
penangana
n dan studi
banding
Inspeksi Meningkatnya persentase Jumlah Kab.L 30
[0) 20 Peralatan Inspeksi ketersediaan Peralatan umaja | doku | 19.450. 21.395.
4 2 Proteksi Peralatan Peralatan Proteksi ng men | 000 000
Kebakaran Proteksi Proteksi Kebakaran
Kebakaran Kebakaran yang di
sesuai standart | inspeksi sesuai
stadart dibagi
jumlah
Peralatan
Proteksi
Kebakaran
yang tersedia
dikali 100%
penilaian Tersedianya Jumlah Tersedianya Kab.Lu 100
0 20 sarana dan Dokumen yang Dokumen yang Dokumen yang majang | Dok | 19.450.0 21.395.
4 2 prasaran Memuat Data Memuat Data Memuat Data ume | 00 000
proteksi Bangunan/Ged Bangunan/Ged Bangunan/Ged n
kebakaran ung/Lingkunga ung/Lingkunga ung/Lingkunga
n yang Memiliki | n yang n yang Memiliki
Sarana Memenuhi Sarana
Prasarana Kelaikan Prasarana
Proteksi Standar Proteksi
Kebakaran Sarana Kebakaran
Prasarana
Proteksi
Kebakaran
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Urusan/Bidang Ska Rencana Tahun 2024 (Tahun Catata | Prakiraan Maju
Urusan la Rencana) n Rencana
Pemerintahan . Prio Pentin Tahun 2025
Daerah dan Indlka?or rita g
Program/Kegiat Sasaran Kinerja Formulasi s Lokasi | Targ | Kebutuh | Su Targ
Kode g g program/kegiat Program /Kegiat . Aktivitas et an Dana | mbe et Kebutu
an/Sub b kegiat /Sub perhitungan c c h
Kegiatan an/sub kegiatan an/Su ‘apa r ap an
Kegiatan ian Dan aian Dana
Kine a Kine
rja rja
verifikasi 1 Kab.Lu 30 30
kelayakan majang | Dok | 19.450.0 | DA dok | 21.395.
proteksi ume | 00 U ume | 000
kebakaran n n
Pemberdayaan | Meningkatnya Prosentse jumlah Kab.L | 2,50
[0) 20 Masyarakat Pemberdayaan Pemberdayaan desa/kelurahan umaja % 61.986. 68.185.
4 4 dalam Masyarakat Masyarakat yang memiliki ng 500 150
Pencegahan dalam dalam relawan
Kebakaran Pencegahan Pencegahan pemadam
Kebakaran Kebakaran kebakaran di
bagi jumlah
desa/kelurahan
dikali 100%
Pembentukan Tersedianya Jumlah Tersedianya Kab.Lu 42
0 20 dan Pembinaan Dokumen Desa/Kelurahan | Dokumen majang | oran | 51.986.5 57.185.
4 4 Relawan Pembentukan yang Terbentuk | Pembentukan g 00 150
Pemadam dan Pembinaan dan Terbina dan Pembinaan
Kebakaran Relawan Relawan Relawan
Pemadam Pemadam Pemadam
Kebakaran di Kebakaran pada | Kebakaran di
Desa dan Lingkup Desa dan
Kelurahan Sistem Kelurahan
Setiap Ketahanan Setiap
Tahunnya Kebakaran Tahunnya
Lingkungan
(SKKL) Setiap
Tahunnya
Pembentuk 1 Kab.Lu 42 50
an dan majang | Oran | 51.986.5 | DA oran | 57.185.
pembinaan g 00 U g 150
relawan
pemadam
kebakaran
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Urusan/Bidang Ska Rencana Tahun 2024 (Tahun Catata | Prakiraan Maju
Urusan la Rencana) n Rencana
Pemerintahan . Prio Pentin Tahun 2025
Daerah dan Indlka?or rita g
Program/Kegiat Sasaran Kinerja Formulasi s Lokasi | Targ | Kebutuh | Su Targ
Kode g g program/kegiat Program /Kegiat . Aktivitas et an Dana | mbe et Kebutu
an/Sub - perhitungan
Kegiatan an/sub kegiatan an( Sub Capa r Cap han
g . .
Kegiatan ian Dan aian Dana
Kine a Kine
rja rja
Dukungan Tersedianya Jumlah Jumlah Kab.Lu 1
0 20 Pemberdayaan Dokumen yang Dokumen yang | Dokumen yang majang | Dok | 10.000.0 | DA 11.000.
4 4 Masyarakat/Rel | Memuat SKKL Memuat Memuat ume | 00 U 000
awan Pemadam Pada Jumlah SKKL Jumlah SKKL n
Kebakaran Desa/Kelurahan | Desa/Kelurahan | Desa/Kelurahan
Melalui yang Telah yang Telah yang Telah
Penyediaan Tersedia Tersedia Tersedia
Sarana Dukungan Dukungan Dukungan
dan PraSarana Sarana dan Sapras Damkar Sapras Damkar
Prasarana
Pengadaan 1
Sarana dan Dok 10.000.0 11.000.
Prasarana ume | 00 000
yang n
diberikan
kepada
masyarakat
Terlaksananya Persentase jumlah kasus Kab.L 100
[0) 20 Penyelenggaraa | Penyelenggaraa | penanganan kondisi umaja % 54.396. 59.835.
4 5 n Operasi n Operasi kasus kondisi membahayakan ng 000 600
Pencarian dan Pencarian dan membahayakan | manusia yang
Pertolongan Pertolongan manusia tertangani di
terhadap terhadap bagi jumlah
Kondisi Kondisi kasus kondisi
Membahayakan | Membahayakan membahayakan
Manusia Manusia manusia di kali
100 %
Tersedianya Jumlah Tersedianya Kab.Lu 50
0 20 Penyelenggaraa Laporan Hasil Laporan Hasil Laporan Hasil majang | lapor | 12.581.0 13.839.
4 ) n Operasi Penyelenggaraa Penyelenggaraa Penyelenggaraa an 00 100
Pencarian dan n Operasi n Operasi n Operasi
Pertolongan Pencarian dan Penyelamatan Pencarian dan
pada Peristiwa Pertolongan yang Pertolongan
yang Menimpa, Pada Peristiwa Mengancam Pada Peristiwa
Membahayakan, | yang Menimpa, Keselamatan yang Menimpa,
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Urusan/Bidang Ska Rencana Tahun 2024 (Tahun Catata | Prakiraan Maju
Urusan la Rencana) n Rencana
Pemerintahan . Prio Pentin Tahun 2025
Daerah dan Indikator rita
. Sasaran Kinerja . Lokasi | Targ | Kebutuh Su & Targ
Program/Kegiat . . Formulasi .. s
Kode program/kegiat Program /Kegiat . Aktivitas et an Dana | mbe et Kebutu
an/Sub - perhitungan
. an/sub kegiatan an/Sub Capa r Cap han
Kegiatan . . .
Kegiatan ian Dan aian Dana
Kine a Kine
rja rja
dan/atau Membahayakan, | Manusia Membahayakan,
Mengancam dan/atau dan/atau
Keselamatan Mengancam Mengancam
Keselamatan Keselamatan
Manusia Manusia
Operasi 1 Kab.Lu 50 50
Penyelamat majang | kegia | 12.581.0 | DA kegi 13.839.
an atau tan 00 U atan | 100
yang
membahaya
kan
manusia
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Urusan/Bidang Ska Rencana Tahun 2024 (Tahun Catata | Prakiraan Maju
Urusan la Rencana) n Rencana
Pemerintahan . Prio Pentin Tahun 2025
Daerah dan Indikator rita
. Sasaran Kinerja . Lokasi | Targ | Kebutuh | Su & Targ
Program/Kegiat . . Formulasi .. s
Kode program/kegiat Program /Kegiat . Aktivitas et an Dana | mbe et Kebutu
an/Sub - perhitungan
. an/sub kegiatan an/Sub Capa r Cap han
Kegiatan . . .
Kegiatan ian Dan aian Dana
Kine a Kine
rja rja
Pengadaan Tersedianya Jumlah Sarana | Tersedianya Kab.Lu 16
0 20 Sarana dan Sarana dan dan Prasarana Sarana dan majang | unit | 41.815.0 45.996.
4 5 Prasarana Prasarana yang Tersedia Prasarana 00 500
Pencarian dan Pencarian dan untuk Pencarian dan
Pertolongan Pertolongan Pencarian dan Pertolongan
Terhadap Terhadap Pertolongan Terhadap
Kondisi Kondisi Terhadap Kondisi
Membahayakan | Membahayakan | Kondisi Membahayakan
Manusia/Penyel | Manusia/Penyel | Membahayakan | Manusia/Penyel
amatan dan amatan dan Manusia/Penyel | amatan dan
Evakuasi Evakuasi yang amatan dan Evakuasi yang

Sah dan Legal
Sesuai Standar
Teknis

Evakuasi Sesuai
dengan Standar
Teknis

Sah dan Legal
Sesuai Standar
Teknis
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Urusan/Bidang Ska Rencana Tahun 2024 (Tahun Catata | Prakiraan Maju
Urusan la Rencana) n Rencana
Pemerintahan . Prio Pentin Tahun 2025
Daerah dan Indikator rita
. Sasaran Kinerja . Lokasi | Targ | Kebutuh Su & Targ
Program/Kegiat . . Formulasi .. s
Kode program/kegiat Program /Kegiat . Aktivitas et an Dana | mbe et Kebutu
an/Sub - perhitungan
. an/sub kegiatan an/Sub Capa r Cap han
Kegiatan . . .
Kegiatan ian Dan aian Dana
Kine a Kine
rja rja
pengadaan 1 Kab.Lu 16 18
sarana dan majang | jenis | 41.815.0 | DA dok | 45.996.
prasarana 00 U ume | 500
dalam n
pencarian
dan
pertolongan
terhadap
kondisi
membahaya
kan
manusia/
keselamata
n dan
evakuasi
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BAB IV

4.1 Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Penyusunan Rencana Kerja Satuan Polisi Pamong Praja

Tahun 2023 terdiri dari beberapa Program Utama sedangkan

sebagaimana yang terurai di bawah ini :

Tabel 4.1

Program Utama dan Kegiatan

untuk mencapai sasaran dilaksanakan melalui kegiatan-kegiatan

Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Lumajang Tahun 2024

Hasil Analisis Kebutuhan

Kode Program / Target Sumb
Kegiatan/Sub Indikator kinerja capaia Pagu indikatif er
Kegiatan n Dana
1 2 3 4 5 6
URUSAN 22.747.134.769 DAU
05 PEMERINTAH DAN
BIDANG DBH
KETENTERAMAN CHT
DAN KETRERTIBAN
UMUM SERTA
PERLINDUNGAN
MASYARAKAT
PROGRAM Persentase 100% 7.248.988.284 DAU
05 | 00 PENUNJANG URUSAN | pemenuhan fasilitasi
1 PEMERINTAHAN kebutuhan
DAERAH operasional
KABUPATEN/KOTA perkantoran
Perencanaan, Persentase fasilitasi 100% 14.280.000 DAU
05 | 00 | 2.0 Penganggaran, dan penyusunan dokumen
1 1 Evaluasi Kinerja Perencanaan,
Perangkat Daerah Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Penyusunan Jumlah  Dokumen 2 10.290.000 DAU
05 | 00 | 2.0 | 'O | Dokumen Perencanaan dokum
1 1 1 Perencanaan Perangkat en
Perangkat Daerah Daerah
Koordinasi dan Jumlah Laporan 5 3.990.000 | DAU
05 | 00 | 2.0 | 06 | Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan lapora
1 1 Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi n
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan
Kinerja SKPD Laporan Hasil
Koordinasi
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
Administrasi Persentase fasilitasi 100% DAU
05 | 00 | 2.0 Keuangan Perangkat Administrasi 4.147.552.008
1 2 Daerah Keuangan Perangkat
Daerah
Penyediaan Gaji dan Jumlah Orang 38 DAU
05 | 00 | 2.0 | 01 | Tunjangan ASN yang Menerima orang/ | 4.081.650.008
1 2 Gaji dan Tunjangan 12
ASN bulan
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Hasil Analisis Kebutuhan

Kode Program / Target Sumb
Kegiatan/Sub Indikator kinerja capaia Pagu indikatif er
Kegiatan n Dana
Penyediaan Jumlah Dokumen 12 61.072.000 DAU
05 | 00 | 2.0 | 02 | Administrasi Hasil Penyediaan dokum
1 2 Pelaksanaan Tugas Administrasi en
ASN Pelaksanaan Tugas
ASN
Koordinasi dan Jumlah Laporan ) 2.600.000 | DAU
05 | 00 | 2.0 | 05 | Penyusunan Laporan Keuangan Akhir lapora
1 2 Keuangan Akhir Tahun SKPD dan n
Tahun SKPD Laporan Hasil
Koordinasi
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir
Tahun SKPD
Koordinasi dan Jumlah Laporan 12 2.230.000 | DAU
05 | 00 | 2.0 | 07 | Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ lapora
1 2 Keuangan Triwulanan/ n
Bulanan/Triwulanan/ | Semesteran SKPD dan
Semesteran SKPD Laporan Koordinasi
Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/
Semesteran SKPD
Administrasi Umum Persentase fasilitasi 100% DAU
05 | 00 | 2.0 Perangkat Daerah Administrasi Umum 167.244.870
1 6 PD
Penyediaan Jumlah Paket 2 10.520.469 DAU
05 | 00 | 2.0 | 01 | Komponen Instalasi Komponen paket
1 6 Listrik/ Penerangan Instalasi
Bangunan Kantor Listrik /Penerangan
Bangunan Kantor
yang Disediakan
Penyediaan Bahan Jumlah Paket 6 86.295.441 DAU
05 | 01 | 2.0 | 04 | Logistik Kantor Bahan Logistik paket
6 Kantor yang
Disediakan
Penyediaan Barang Jumlah Paket Barang 2 10.562.960 DAU
05 | 01 | 2.0 | 05 | Cetakan dan Cetakan dan paket
6 Penggandaan Penggandaan
yang Disediakan
Penyelenggaraan Jumlah Laporan 12 59.866.000 DAU
05 | 01 | 2.0 | 09 | Rapat Koordinasi dan Penyelenggaraan lapora
6 Konsultasi SKPD Rapat Koordinasi dan n
Konsultasi SKPD
Penyediaan Jasa Persentase fasilitasi 100% DAU
05 | 01 | 2.0 Penunjang Urusan jasa penunjang 623.910.000
8 Pemerintahan Daerah | urusan pemerintah
daerah
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 12 240.000 | DAU
05 | 01 | 2.0 | 01 | Surat Menyurat Penyediaan Jasa lapora
8 Surat n
Menyurat
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 12 DAU
05 | 01 | 2.0 | 02 | Komunikasi, Sumber Penyediaan Jasa lapora | 116.850.000
8 Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber n
Daya Air dan Listrik
yang Disediakan
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 12 DAU
05 | 01 | 2.0 | 04 | Pelayanan Umum Penyediaan Jasa lapora | 506.820.000
8 Kantor Pelayanan Umum n
Kantor yang
Disediakan
Pemeliharaan Persentase 100% DAU
05 | 00 | 2.0 Barang Milik Daerah pemeliharaan BMD 2.296.001.406
1 9 Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan 35 DAU
05 | 00 | 2.0 | 02 | Pemeliharaan, Biaya Dinas Operasional unit 774.877.406
1 9 Pemeliharaan, Pajak, atau Lapangan yang
dan Perizinan Dipelihara dan
Kendaraan Dinas dibayarkan Pajak dan
Operasional atau Perizinannya
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Hasil Analisis Kebutuhan

Kode Program / Target Sumb
Kegiatan/Sub Indikator kinerja capaia Pagu indikatif er
Kegiatan n Dana
Lapangan
Pemeliharaan Jumlah Peralatan 40 24.100.000 | DAU
05 | 00 | 2.0 | 06 | Peralatan dan Mesin dan Mesin Lainnya unit
1 9 Lainnya yang
Dipelihara
Pemeliharaan/Rehabil | Jumlah Gedung 1 unit DAU
05 | 00 | 2.0 | 09 | itasi Gedung Kantor Kantor dan Bangunan 1.497.024.000
1 9 dan Bangunan Lainnya
Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilit
asi
PROGRAM Persentase 0,25% DAU
05 | 00 PENINGKATAN penurunan 14.323.419.400
2 KETENTERAMAN pelanggaran
DAN KETERTIBAN perda/perkada
UMUM
Persentase 1,64% DAU
penurunan
pelanggaran gangguan
trantibum
Penanganan Jumlah penanganan 60 DAU
05 | 00 | 2.0 Gangguan pelanggaran gangguan | kejadia | 10.868.121.000
2 1 Ketentraman dan trantibum n
Ketertiban Umum
dalam 1 (Satu) Daerah
Kabupaten/Kota
Pencegahan Jumlah Kasus 60 DAU
05 | 00 | 2.0 | 'O | Gangguan Gangguan kasus 1.819.228.000
2 1 1 Ketenteraman dan Ketenteraman dan
Ketertiban Umum Ketertiban Umum
melalui Deteksi Dini yang Dicegah Melalui
dan Cegah Dini, Deteksi Dini dan
Pembinaan dan Cegah Dini,
Penyuluhan, Pembinaan dan
Pelaksanaan Patroli, Penyuluhan,
Pengamanan, dan Pelaksanaan Patroli,
Pengawalan Pengamanan,
dan Pengawalan
Penindakan atas Jumlah Kasus 2150 - DAU
05 | 00 | 2.0 | 'O | Gangguan Gangguan kasus
2 1 2 Ketenteraman dan Ketenteraman dan
Ketertiban Umum Ketertiban Umum
Berdasarkan Perda berdasarkan Perda
dan Perkada melalui dan Perkada Melalui
Penertiban dan Penertiban dan
Penanganan Unjuk Penanganan Unjuk
Rasa dan Kerusuhan Rasa dan
Massa Kerusuhan Massa
yang
Dilakukan
Penindakan
Koordinasi Jumlah Dokumen 8 DAU
05 | 00 | 2.0 | 'O | Penyelenggaraan Hasil Pelaksanaan dokum | 805.890.000
2 1 3 Ketentraman dan Koordinasi en
Ketertiban Umum Penyelenggaraan
Serta Perlindungan Ketenteraman,
Masyarakat Tingkat Ketertiban Umum
Kabupaten/Kota dan Perlindungan
Masyarakat Tingkat
Kabupaten/Kota
Peningkatan Jumlah SDM Satuan 0 DAU
05 | 00 | 2.0 | "0 | Kapasitas SDM Satpol | Polisi Pamongpraja orang | 6.910.983.000
2 1 5 Polisi Pamongpraja dan Satuan
dan Satuan Perlindungan
erlindungan Masyarakat yang
Masyarakat Termasuk | Ditingkatkan
Dalam Pelaksanaan Kapasitasanya
Tugas Yang

91




Hasil Analisis Kebutuhan

Kode Program / Target Sumb
Kegiatan/Sub Indikator kinerja capaia Pagu indikatif er
Kegiatan n Dana
Bernuansa Hak Asasi
Manusia
Kerjasama Antar Jumlah Dokumen 22 DAU
1 00 | 2.0 | "0 | Lembaga dan Hasil Pelaksanaan lapora | 1.328.120.000
2 1 6 Kementrian Dalam Kerja Sama antar n
Teknik Pencegahan Lembaga dan
dan Penanganan Kemitraan
Gangguan dalam Teknik
Ketentraman dan Pencegahan
Ketertiban Umum Kejahatan
Penyediaan Layanan | Jumlah Laporan 8 3.900.000 | DAU
1 00 | 2.0 | "0 | dalam rangka Penyediaan Layanan lapora
3 2 9 Dampak Penegakan Dampak Penegakan n
Peraturan Daerah dan | Perda dan Perkada
Perkada yang Terlayani
Penegakan Perda Jumlah penanagnan 2833 DAU
0 0 | 2.0 Kabupaten /Kota dan | pelanggran kasus | 3.452.308.400
5 02 | 2 Peraturan perda/perkada sesuai
Bupati/Walikota SOP
Sosialisasi Penegakan | Jumlah Laporan Hasil 12 DAU
0 0 2.0 | "0 | Peraturan Daerah dan | Pelaksanaan lapora | 2.086.492.400 DAN
5 02 | 2 1 Peraturan Bupati Sosialisasi Penegakan n DBH
/Walikota Perda/Perkada CHT
kepada
Masyarakat/Kelompo
k
Masyarakat/Pelaku
Usaha
Pengawasan Atas Jumlah Laporan Hasil 24 DAU
0 0 2.0 | "0 | Kepatuhan Terhadap Pelaksanaan lapora | 1.303.440.000
5 02 | 2 2 Pelaksanaan Pengawasan yang n
Peraturan daerah dan | Dilakukan Terhadap
Peraturan Kepatuhan Terhadap
Bupati/Walikota Pelaksanaan
Peraturan Daerah dan
Peraturan
Bupati/Wali Kota
05 | 02 | 2.0 | 03 | Penanganan Atas Jumlah Laporan 146 62.376.000 DAU
2 Pelanggaran Pelaksanaan kegiata DAN
Peraturan Daerah dan | Penanganan Atas n DBH
Peraturan Peraturan Pelanggaran CHT
Bupati/Walikota Peraturan Daerah dan
Peraturan Gubernur
yang Dapat Ditangani
Sesuai SOP
Pembinaan Penyidik persentase Penyidik 20% 2.990.000 | DAU
0 0 2.0 Pegawai Negeri Sipil Pegawai Negeri Sipil
5 02 |3 (PPNS) (PPNS)
Kabupaten/Kota yang terbina
) Pengembangan Jumlah Laporan Hasil 1 2.990.000 | DAU
0 0 2.0 | 01 | Kapasitas dan Karier Pelaksanaan Lapora
5 02 | 3 PPNS Peningkatan n
Kapasitas Pejabat
PPNS dalam
Mendukung
Penyelenggaraan
Ketertiban Umum dan
Ketenteraman
Masyarakat serta
Penegakan
Perda dan Perkada
PROGRAM Persentase Tingkat 71% DAU
05 | 04 PENCEGAHAN, Waktu 1.174.727.085
PENANGGULANGAN, Tanggap (Response
PENYELAMATAN Time Rate)
KEBAKARAN DAN Daerah Wilayah
PENYELAMATAN NON | Manajemen
KEBAKARAN Kebakaran (WMK)
cakupan pelayanan 100% DAU

92




Hasil Analisis Kebutuhan

Kode Program / Target Sumb
Kegiatan/Sub Indikator kinerja capaia Pagu indikatif er
Kegiatan n Dana
penanggulangan non
kebakaran dan
kondisi yang
membahayakan
manusia
01 Pencegahan, persentase 100% DAU
05 | 04 Pengendalian, penanganan kejadian 1.038.894.585
Pemadaman, kebakaran dan
Penyelamatan, dan penanganan B3
Penanganan Bahan
Berbahaya dan
Beracun Kebakaran
dalam Daerah
Kabupaten/Kota
01 Pencegahan Jumlah Dokumen 20 22.725.000 | DAU
05 | 04 01 | Kebakaran dalam NSPM dokum
Daerah Pencegahan/Penangg en
Kabupaten/Kota ulangan Kebakaran
dalam Daerah
Kabupaten/Kota
Setiap Tahunnya
01 Pemadaman dan Jumlah Laporan Hasil 50 DAU
05 | 04 02 | Pengendalian Pelaksanaan Kegiatan lapora | 632.088.000
Kebakaran Dalam Kesiapsiagaan n
Daerah Petugas Piket dan
Kabupaten/Kota Pemadaman
Kebakaran dalam
Daerah
Kabupaten/Kota
01 Penyelamatan dan Jumlah Dokumen 12 24.780.000 | DAU
05 | 04 03 | Evakuasi Korban Hasil Pelaksanaan dokum
Kebakaran dan Non Kegiatan en
Kebakaran Kesiapsiagaan
Petugas Piket dan
Penyelamatan/Evaku
asi Saat
Penanggulangan
Kebakaran dan Non
Kebakaran
01 Pengadaan Sarana Jumlah Sarana dan 22 DAU
05 | 04 06 | dan Prasarana Prasarana Untuk unit 352.050.585
Pencegahan, Pencegahan dan
Penanggulangan Penanggulangan
Kebakaran dan Alat Kebakaran dan Alat
Pelindung Diri Pelindung Diri yang
Sah dan Legal Sesuai
Standar Teknis
Terkait
01 Penyelenggaraan Jumlah Dokumen 3 7.251.000 | DAU
05 | 04 9 Kerja Sama dan Hasil Penyelenggaraan | dokum
Koordinasi antar Kerja Sama dan en
Daerah Berbatasan, Koordinasi antar
antar Lembaga, dan Wilayah
Kemitraan dalam Kabupaten/Kota
Pencegahan, dalam Pencegahan,
Penanggulangan, Penanggulangan
Penyelamatan Kebakaran dan
Kebakaran dan Penyelamatan
Penyelamatan Non Kebakaran dan Non
Kebakaran Kebakaran
02 Inspeksi Peralatan persentase 100% 19.450.000 DAU
05 | 04 Proteksi Kebakaran ketersediaan
Peralatan Proteksi
Kebakaran sesuai
standart
02 penilaian sarana dan | Jumlah Dokumen 54 19.450.000 DAU
05 | 04 02 | prasaran proteksi yang Memuat Data unit
kebakaran Bangunan/Gedung/Li
ngkungan yang
Memenuhi Kelaikan
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Hasil Analisis Kebutuhan

Kode Program / Target Sumb
Kegiatan/Sub Indikator kinerja capaia Pagu indikatif er
Kegiatan n Dana
Standar Sarana
Prasarana Proteksi
Kebakaran
04 Pemberdayaan Prosentse 2,50% 61.986.500 DAU
05 | 04 Masyarakat dalam Pemberdayaan
Pencegahan Masyarakat dalam
Kebakaran Pencegahan
Kebakaran
04 Pembentukan dan Jumlah 5 51.986.500 | DAU
05 | 04 02 | Pembinaan Relawan Desa/Kelurahan yang | desa/k
Pemadam Kebakaran Terbentuk dan elurah
Terbina Relawan an
Pemadam Kebakaran
pada Lingkup
Sistem Ketahanan
Kebakaran
Lingkungan (SKKL)
Setiap Tahunnya
04 Dukungan Jumlah Dokumen 50 10.000.000 DAU
05 | 04 03 | Pemberdayaan yang Memuat orang
Masyarakat/Relawan Jumlah SKKL
Pemadam Kebakaran Desa/Kelurahan yang
Melalui Penyediaan Telah Tersedia
Sarana Dukungan
dan PraSarana Sapras Damkar
05 Penyelenggaraan Persentase 100% 54.396.000 DAU
05 | 04 Operasi Pencarian penanganan kasus
dan Pertolongan kondisi
terhadap Kondisi membahayakan
Membahayakan manusia
Manusia
05 Penyelenggaraan Jumlah Laporan 70 12.581.000 DAU
05 | 04 01 | Operasi Pencarian Hasil Penyelenggaraan | lapora
dan Pertolongan pada | Operasi Penyelamatan n
Peristiwa yang yang Mengancam
Menimpa, Keselamatan Manusia
Membahayakan,
dan/atau Mengancam
Keselamatan
05 Pengadaan Sarana Jumlah Sarana dan 18 41.815.000 DAU
05 | 04 03 | dan Prasarana Prasarana yang unit
Pencarian dan Tersedia untuk
Pertolongan Terhadap | Pencarian dan
Kondisi Pertolongan Terhadap
Membahayakan Kondisi
Manusia/Penyelamata | Membahayakan
n dan Evakuasi Manusia/Penyelamata
n dan Evakuasi
Sesuai dengan
Standar Teknis

Jumlah Anggaran yang dialokasikan untuk mendukung

pelaksanaan Program dan Kegiatan Satuan Polisi Pamong Praja
Tahun Anggaran 2024 sebesar Rp 22.747.134.769. Terdiri dari
dana DAU sebesar Rp 19.308.518.472 ( gaji dan tunjangan PNS

Rp 4.081.650.008, gaji

TKB Rp 3.669.600.000),

DBHCHT sebesar Rp 2.041.576.400

dan dana
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BAB V
PENUTUP

Sebagaimana telah diuraikan pada penjelasan
sebelumnya bahwa Rencana Kerja (Renja) Tahun 2024
merupakan penjabaran lebih konkrit dan operasional
dari Perubahan Rencana Strategis (RENSTRA) Satuan
Polisi Pamong Praja Kabupaten Lumajang tahun 2024-
2026. Rencana Kerja Satuan Polisi pamong Praja
Kabupaten Lumajang memuat sasaran strategis,
indikator kinerja dan target Tahun 2024.

Besar harapan kami agar anggaran Rencana kerja
di atas bisa terealisasi 100%, mengingat tahun 2024,
dimana sebagian besar anggaran tersebut adalah gaji
PNS, gaji TKB, anggaran rutin dan anggaran untuk
kegiatan  Pemilu/Pilkada. @ Dengan  terealisasinya
anggaran Rencana Kerja tahun 2024 merupakan kunci
kesuksesan dalam mendukung kinerja Satuan Polisi
Pamong Praja.

Kami sadar dokumen Rencana Kerja Tahun 2024
ini belum sempurna, kami harap saran dan masukan
dari pihak lain/ Bappeda sehingga kedepan dokumen
Rencana Kerja ini lebih sempurna lagi.

Semoga Rencana Kerja (Renja) ini dapat
memberikan manfaat kepada kita dalam melaksanakan
program/kegiatan dan sekaligus dapat dijadikan
sebagai sumber referensi untuk segenap pihak
khususnya bagi aparat SatuanPolisi pamong Praja

Kabupaten Lumajang.

Lumajang, Juni 2023

Plt. KEPALA SATUZ \1\\ LIS PAMONG PRAJA

—— \\ar ==

’\‘,,\.l‘ sumw DI, MP
NIE: 16651201 198903 1 012
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