
 

 

                
 

 
 
 

PERUBAHAN PERJANJIAN 
KINERJA TAHUN 2023 

 
 

 

 
 
 
 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA 
(SATPOL PP) 

KABUPATEN LUMAJANG 
Jl. Jenderal Hariyono No. 160 Tlp. / 

Fax. (0334) 887467 
                                

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

BIDANG : SEKRETARIAT 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
                                          

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA  TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen  pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama   : HINDAM ADRI ABADAN, S.IP 

Jabatan  : Plt. Kepala Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Lumajang 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama   : INDAH WAHYUNI, S.H., M.Si 

Jabatan  : Pj. Bupati Lumajang 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak  kedua   

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggungjawab kami. 

Pihak  kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

        Lumajang, 02 Oktober 2023 

Pihak Kedua 

 

 

 

INDAH WAHYUNI, S.H,, M.Si  

  Pihak Pertama 

 

 

 

HINDAM ADRI ABADAN, S.IP 

  NIP. 19880712 200701 1 002 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

LAMPIRAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA  TAHUN 2023 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA 

KABUPATEN LUMAJANG 

 

No. Sasaran Setrategis Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 

Meningkatnya Ketertiban 

Umum dan Ketentraman 

Masyarakat 

Persentase Penegakan Perda/Perkada 85 % 

Persentase Tingkat Waktu Tanggap 

(Response Time Rate) Daerah Wilayah 

Manajemen Kebakaran (WMK)  

75% 

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target 

1 

Meningkatnya Efektifitas dan 

Efisiensi Pengelolaan 

Administrasi Umum 

Persentase Pemenuhan Fasilitasi 

Kebutuhan Operasional Perkantoran  
100% 

2 
Meningkatnya Ketentraman 

dan Ketertiban Umum 

Persentase Peningkatan Penyelanggaraan 

Ketentraman dan Ketertiban Umum 
100% 

3 

Meningkatnya Pencegahan 

Penanggulangan, 

Penyelamatan Kebakaran dan 

Penyelamatan Non Kebakaran 

Persentase Penanganan Penanggulangan 

Penyelamatan Kebakaran dan 

Penyelamatan Non Kebakaran 

100% 

 

          

              

Program                                                 Anggaran                             Anggaran 

                                                        Sebelum Perubahan              Sesudah Perubahan 

 

1. Program Penunjang Urusan  

    Pemerintahan Daerah  

    Kabupaten                                  Rp.    5.545.947.133,00            Rp.  4.882.815.817,00 

2. Program Ketentraman dan  

    Ketertiban Umum                      Rp.   10.657.462.963,00           Rp.  9.690.054.247,00 

3. Program Pencegahan  

    Penanggulangan 

    Penyelamatan Kebakaran dan 

    Penyelamatan Non Kebakaran  Rp.          750.404.252,00         Rp.      544.287.720,00 

                           

                        Jumlah                  Rp.     16.953.814.348,00         Rp. 15.117.157.784,00 

 

 

  

 Lumajang, 02 Oktober 2023 

             Pj. BUPATI LUMAJANG 

 

 

 

 

H. INDAH WAHYUNI, S.H., M.Si 

 Plt. KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA   

Sekretaris, 

 

 

 

 

 

 HINDAM ADRI ABADAN, S.IP 

  NIP. 19880712 200701 1 002 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

                                                                                          
Lampiran          :  

                                                         Surat Nomor     : 069.5/     /427.45/2023 
                                                         Tanggal             : 05 Oktober 2023 

                                                         Perihal              : Informasi Penyusunan 
                                                                                    Perubahan Perjanjian 

                                                                                    Kinerja (PK) 2023 
                                        

                                         INFORMASI SUBTANSI PERUBAHAN 

 

No Program 

Anggaran 

Sebelum 

Perubahan 

 Rp. 

Anggaran 

Ssesudah 

Perubahan 

 Rp. 

Alasan Perubahan 

1 

. Program Penunjang 

  Urusan 

  Pemerintahan  

  Daerah Kabupaten                                

5.545.947.133,00 4.882.815.817,00 Save blocking 

2 

  Program 

  Ketentraman 

  Dan Ketertiban 

  Umum                     

10.657.462.963,00 9.690.054.247,00 Save blocking 

 

   

  3 

  Program 

  Pencegahan 

  Penanggulangan 

  Penyelamatan 

  Kebakaran dan 

  Penyelamatan Non  

  Kebakaran 

   750.404.252,00 544.287.720,00 Save blocking 

T o t a l 16.953.814.348,00 15.117.157.784,00  

 
                                                                 Lumajang, 05 Oktober 2023 

 Plt. KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA   

Sekretaris, 

 

 

 

 

HINDAM ADRI ABADAN, S.IP 

NIP. 19880712 200701 1 002 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

                       

 

 

 

      

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen  pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama   : HINDAM ADRI ABADAN, S.IP 

Jabatan  : Sekretaris 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama   : HINDAM ADRI ABADAN, S.IP 

Jabatan  : Plt. Kepala Satuan Polisi Pamong Praja 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak  kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

 

Pihak  kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

            Lumajang, 02 Oktober 2023 

Pihak Kedua 

 

 

 

 

 

HINDAM ADRI ABADAN, S.IP 

NIP. 19880712 200701 1 002 

Pihak Pertama 

 

 

 

HINDAM ADRI ABADAN, S.IP 

NIP. 19880712 200701 1 002 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA  TAHUN 2023 

SATUAN POLISI PAMOG PRAJA 

KABUPATEN LUMAJANG 

 

No. Sasaran Program Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 Meningkatnya efektifitas dan 

efesiensi pengelolaan 

administasi umum. 

kepegawaian. dan keuangan 

Persentase pemenuhan fasilitasi 

kebutuhan operasional perkantoran 100 % 

 

 

No Program/Kegiatan 

Anggaran 

Sebelum 

Perubahan 

Anggaran 

Sesudah 

Perubahan 

Rp. 

Keterangan 

Rp. 

1 

Perencanaan, 

Penganggaran, dan 

Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

13.736.0 00 720.000 
Dana Trenfer Umum-

Dana Alokasi Umum 

2 
Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah 
4.151.810.008 3,615,164,992 

Dana Trenfer Umum-

Dana Alokasi Umum 

3 
Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 
174.532.719 134,566,219 

Dana Trenfer Umum-

Dana Alokasi Umum 

4 

Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan  

pemerintahan Daerah 

623.910.000 625,916,000 
Dana Trenfer Umum-

Dana Alokasi Umum 

5 

Pemeliharaan Barang 

Milik Daerah 

Penunjang Urusan  

pemerintahan Daerah 
581.958.406 506.448.606 

Dana Trenfer Umum-

Dana Alokasi 

Umum/Dana 

Pergeseran Khusus-

Dana Alokasi Khusus 

Non Fisik 

Total 5.545.947.133 4,882,815,817  

     

            Lumajang, 02 Oktober 2023 

Plt. KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA 

                                Sekretaris, 

 

 

 

 

HINDAM ADRI ABADAN, S.IP 

NIP. 19880712 200701 1 002 

SEKRETARIS 

 

 

 

 

 

HINDAM ADRI ABADAN, S.IP 

NIP. 19880712 200701 1 002 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

         

      



 

 

 
 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen  pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama   : FATIMAH, S.Pd 

Jabatan  : Kepala Sub Bag. Umum Dan Kepegawaian 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama   : HINDAM ADRI ABADAN, S.IP 

Jabatan  : Sekretaris 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak  kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

 

Pihak  kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi.   

                                                                                          Lumajang, 02 Oktober 2023 

Pihak Kedua 

 

 

 

 

HINDAM ADRI ABADAN, S.IP 

NIP. 19880712 200701 1 002 

Pihak Pertama 

 

 

 

 

FATIMAH, S.Pd 

NIP. 19780628 199802 2 001 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA 

KABUPATEN LUMAJANG 

 

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 

Meningkatnya Pelayanan 

Administrasi Perkantoran dan 

Kepegawaian  

Jumlah     Dokumen     

Perencanaan     Perangkat 

Daerah 

3 Dokumen 

Jumlah Laporan Capaian Kinerja 

dan Ikhtisar Realisasi Kinerja 

SKPD dan Laporan Hasil 

Koordinasi Penyusunan Laporan 

Capaian Kinerja dan Ikhtisar 

Realisasi Kinerja SKPD 

5 laporan 

Jumlah         Paket         

Komponen         Instalasi 

Listrik/Penerangan Bangunan    

Kantor    yang Disediakan 

1  Paket 

Jumlah   Paket   Bahan   Logistik   

Kantor   yang Disediakan 
4 Paket 

Jumlah Paket Barang Cetakan 

dan Penggandaan 

yang Disediakan 

2 Paket 

Jumlah      Laporan      

Penyelenggaraan      Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD 

12 Laporan 

Jumlah     Laporan     

Penyediaan     Jasa     Surat 

Menyurat 

12 Laporan 

Jumlah  Laporan  Penyediaan  

Jasa  Komunikasi, Sumber Daya 

Air dan Listrik yang Disediakan 

12 Laporan 

Jumlah   Laporan   Penyediaan   

Jasa   Pelayanan Umum Kantor 

yang Disediakan 

12  Laporan 

Jumlah Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan yang 

Dipelihara dan dibayarkan Pajak 

dan Perizinannya 

40  Unit 

Jumlah   Peralatan   dan   Mesin   

Lainnya   yang Dipelihara 
4 Unit 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

  

No Sub Kegiatan 

Anggaran 

Sebelum 

Rp 

Anggaran 

Sesudah 

Rp 

 

Keterangan 

1 

Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Perangkat 

Daerah 

 

12.140.000 0 
Save blocking 

  

2 

Koordinasi dan Penyusunan 

Laporan Capaian Kinerja 

dan Ikhtisar Realisasi 

Kinerja SKPD 

1.596.000 720.000 

Dana Trenfer Umum-

Dana Alokasi Umum 

3 

Penyediaan Komponen 

Instalasi Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor 

10.520.469 10.520.469 

Dana Trenfer Umum-

Dana Alokasi Umum 

4 
Penyediaan Bahan Logistik 

Kantor 
81.479.040 81.479.040 

Dana Trenfer Umum-

Dana Alokasi Umum 

5 
Penyediaan Barang Cetakan 

dan Penggandaan 
10.367.210 8.862.710 

Dana Trenfer Umum-

Dana Alokasi Umum 

6 

Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi  dan Konsultasi 

SKPD 

72.166.000 33.704.000 

Dana Trenfer Umum-

Dana Alokasi Umum 

7 
Penyedia Jasa surat 

Menyurat 
240.000 0 Save blocking 

8 

Penyediaan Jasa 

Komunikasi. Sumber Daya 

Air dan Listrik 

116.850.000 119,040,000 

Dana Trenfer Umum-

Dana Alokasi Umum 

9 
Penyedia Jasa Pelayanan 

Umum Kantor 
506.820.000 506.820.000 

Dana Trenfer Umum-

Dana Alokasi Umum 

10 

Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan. Biaya 

Pemeliharaan. Pajak dan 

Perijinan Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan 

557.858.406 485.848.606 

Dana Trenfer Umum-

Dana Alokasi 

Umum/Dana Pergeseran 

Khusus-Dana Alokasi 

Khusus Non Fisik 

11 
Pemeliharaan Peralatan dan 

Mesin Lainya 
24.100.000 20.600.000 

Dana Trenfer Umum-

Dana Alokasi Umum 

Total 1.394.137.125 1.267.594.825  

                                                                  

                                                                           Lumajang, 02 Oktober 2023 

PIHAK KEDUA 

 

 

 

 

HINDAM ADRI ABADAN, S.IP 

NIP. 19880712 200701 1 002 

KASUB. BAG. UMUM DAN 

KEPEGAWAIAN 

 

 

 

FATIMAH, S.Pd 

NIP. 19780628 199802 2 001 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

             

        

     

 

 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen  pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama   : ADHI IS HARIYANTO 

Jabatan  : Pengadministrasi Sarana dan Prasarana 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama   : FATIMAH, Spd 

Jabatan  : Ka. Sub. Bag. Umum Dan Kepegawaian 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

                  Lumajang, 02 Oktober 2023 

Pihak Kedua 

 

 

 

FATIMAH, S.Pd 

NIP. 19780628 199802 2 001 

Pihak Pertama 

 

 

 

ADHI IS HARIYANTO 

NIP. 19800604 200901 1 003 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA 

KABUPATEN LUMAJANG 

 

No. Kinerja Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (5) 

1 Meningkatnya pengelolaan 

administrasi sarana dan parasarana   

Jumlah dokumen Kebutuhan 

sarana dan prasarana yang 

disusun 

1 dokumen 

Jumlah dokumen kegiatan 
pencatatan hasil pengadaan 
sarana dan prasarana yang 
disusun 

60 

dokumen 

Jumlah Kegiatan pemeliharaan 
sarana dan prasarana kantor 

 

60 

kegiatan 

Jumlah dokumen pengapusan 

sarana dan prasarana 
3 dokumen 

Jumlah dokumen laporan berkala 

yang disusun   
3 dokumen 

                                                                              

 

Lumajang, 02 Oktober 2023 

 

KEPALA SUB BAG. UMUM DAN 

KEPEGAWAIAN 

 

 

 

 

 

 

FATIMAH, S.Pd 

NIP. 19780628 199802 2 001 

PENGADMINISTRASI SARANA 

DAN PRASARANA 

 

 

 

 

 

 

ADHI IS HARIYANTO 

NIP. 19800604 200901 1 003 

 

 

       

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

         

 

 

 

 

 

 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen  pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama   : SITI AMINAH, SE  

Jabatan  : Penyusun Bahan Informasi Dan Publikasi 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama   : FATIMAH, Spd 

Jabatan  : Ka. Sub. Bag. Umum Dan Kepegawaian 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

     

         Lumajang, 02 Oktober 2023 

Pihak Kedua 

 

 

 

 

 

 

FATIMAH, S.Pd 

NIP. 19780628 199802 2 001 

Pihak Pertama 

 

 

 

 

 

 

SITI AMINAH, SE 

NIP. 19731215 200604 1 016 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA 

KABUPATEN LUMAJANG 

 

No. Kinerja Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (5) 

1 Meningkatnya pengelolaan 

pengaduan publik 

Jumlah dokumen data dan 

informasi yang disusun sebagai 

bahan informasi 

240 

Jumlah dokumen konsep materi 

informasi dan publikasi untuk 

dimuat dan disiarkan melalui 

media internal dan eksternal 

240 

Jumlah dokumen desain tampilan 

dan ilustrasi yang  dipublikasikan 
50 

Jumlah dokumen publikasi dan 

informasi yang dikelola 
240 

Jumlah laporan pelaksanaan tugas 

kepada atasan sebagai 

pertanggungjawaban 

240 

                                                                               

                                                                                             Lumajang, 02 Oktober 2023 

KEPALA SUB BAG. UMUM DAN 

KEPEGAWAIAN 

 

 

 

 

 

 

FATIMAH, S.Pd 

NIP. 19780628 199802 2 001 

PENYUSUN BAHAN INFORMASI DAN 

PUBLIKASI 

 

 

 

 

 

 

SITI AMINAH, SE 

NIP. 19731215 200604 1 016 

 

             

  

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

         



 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen  pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama   : EVI RATNA DEWI 

Jabatan  : Penadministrasi Umum 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama   : FATIMAH, Spd 

Jabatan  : Ka. Sub. Bag. Umum Dan Kepegawaian 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

     

         Lumajang, 02 Oktober 2023 

Pihak Kedua 

 

 

 

 

 

 

FATIMAH, S.Pd 

NIP. 19780628 199802 2 001 

Pihak Pertama 

 

 

 

 

 

 

EVI RATNA DEWI 

            NIP. 19800903 200909 2 001 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA 

KABUPATEN LUMAJANG 

 

No. Kinerja Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (5) 

1 Meningkatnya kegiatan 

administrasi umum  

Jumlah dokumen administrasi 

umum yang diterima 
45 dokumen 

Jumlah dokumen administrasi 

umum yang dicatat 
45 dokumen 

Jumlah kegiatan 

pendokumentasian admunistrasi 

umum  

45 kegiatan 

                                                                              

                                                                                             Lumajang, 02 Oktober 2023 

KEPALA SUB BAG. UMUM DAN 

KEPEGAWAIAN 

 

 

 

 

 

 

FATIMAH, S.Pd 

NIP. 19780628 199802 2 001 

         PENGADMINISTRASI UMUM 

 

 

 

 

 

 

 

EVI RATNA DEWI 

NIP. 19800903 200909 2 001 

 

             

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen  pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama   : DWI RESTU CAHYANINGSIH, AMK 

Jabatan  : Ka. Sub Bag. Keuangan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama   : HINDAM ADRI ABADAN, S.IP 

Jabatan  : Sekretaris 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

     

          Lumajang, 02 Oktober 2023 

Pihak Kedua 

 

 

 

HINDAM ADRI ABADAN, S.IP 

NIP. 19880712 200701 1 002 

                      Pihak Pertama 

 

 

DWI RESTU CAHYANINGSIH, AMK 

          NIP. 19860518 200903 2 005 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA 

KABUPATEN LUMAJANG 

 

No. 
Sasaran Sub 

Kegiatan 
Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 

Meningkatnya 

Pelayanan 

Administrasi 

Keuangan 

Perangkat Daerah 

Jumlah    Orang    yang    Menerima    Gaji    dan 

Tunjangan ASN 

36 Orang/12 

Bulan 

Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan Administrasi 

Pelaksanaan Tugas ASN 
12 Dokumen 

Jumlah       Dokumen       Penatausahaan       dan 

Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD 
12 Dokumen 

Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun  SKPD 

dan Laporan Hasil Koordinasi  Penyusunan 

Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD 

5 Laporan 

Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/ 

Triwulanan/ Semesteran SKPD dan Laporan 

Koordinasi Penyusunan Laporan Keuangan 

Bulanan/Triwulanan/Semesteran  SKPD 

18 Laporan 

 

No Sub Kegiatan 

Anggaran 

Sebelum 

Perubahan 

Rp. 

 

Anggaran 

Sesudah 

Perubahan 

Rp.  

Keterangan 

1 
Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN 
4.081.650.008 3,554,527,992 

Dana Trenfer 

Umum-Dana 

Alokasi Umum 

2 
Penyediaan Administrasi 

Pelaksanaan Tugas ASN 
61.072.000 59.647.000 

Dana Trenfer 

Umum-Dana 

Alokasi Umum 

3 

Pelaksanaan 

Penatausahaan dan 

Pengujian/Verifikasi 

Keuangan SKPD 

4.704.000 990.000 

Dana Trenfer 

Umum-Dana 

Alokasi Umum 

4 

Koordinasi dan 

Penyusunan Laporan 

Keuangan Akhir Tahun 

SKPD 

2.600.000 0 Save blocking 

5 

Koordinasi dan 

Penyusunan Laporan 
Keuangan 

Bulanan/Triwulanan/Seme

steran SKPD 

1.784.000 0 Save blocking 

Total 4.151.810.008  3.615.164.992  

  

        Lumajang, 02 Oktober 2023 

SEKRETARIS 

 

 

 

HINDAM ADRI ABADAN, S.IP 

NIP. 19880712 200701 1 002 

 

 

 

 

 

 

 

KA. SUB. BAG. KEUANGAN 

 

 

DWI RESTU CAHYANINGSIH, AMK 

NIP. 19860518 200903 2 005 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen  pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama   : SULISTIYONO 

Jabatan  : Bendahara 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama   : DWI RESTU CAHYANINGSIH, AMK 

Jabatan  : Ka. Subag. Keuangan 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi.     

           Lumajang, 02 Oktober 2023 

Pihak Kedua 

 

 

 
 

DWI RESTU CAHYANINGSIH, AMK 

NIP. 19860518 200903 2 005 

Pihak Pertama 

 

 

 

 

SULISTIYONO 

NIP. 19750819200901 1 002 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA 

KABUPATEN LUMAJANG 

 

No. Kinerja  Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 Melaksanakan kegiatan 

penerimaan, pengeluaran dan 

pembukuan terkait transaksi 

keuangan yang dapat 

dipertnaggungjawabkan 

 

 

Jumlah pengajuan  dokumen SPP 

kepada pengguna anggaran 
60 dokumen 

Jumlah  dokumen  SP2D  atas 

SPM yang telah diterbitkan 

pengguna anggaran 

60  dokumen 

Jumlah dokumen 

pertanggungjawaban secara 

administratif  penggunaan 

anggaran kepada Kepala SKPD; 

12 

dokumen 

Jumlah dokumen  

pertanggunjawaban secara 

fungsional  penggunaan anggaran 

kepada Kepala SKPD 

 

12 

dokumen 

Jumlah dokumen verifikasi, 

evaluasi dan analisa atas laporan 

pertanggungjawaban pengeluaran 

 

50 

dokumen 

Jumlah pelaksanaan pemeriksaan 

kas 

 

12 

dokumen 

 

        Lumajang,  02 Oktober 2023 

KEPALA SUB BAG. KEUANGAN 

 
 

 
 

 

 

DWI RESTU CAHYANINGSIH, AMK 

NIP. 19860518 200903 2 005 

 

PENGADMINISTRASI KEUANGAN 

 

 

 

 

 

 

SULISTIYONO 

NIP. 19750819200901 1 002 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

BIDANG : KETERTIBAN UMUM DAN KETENTRAMAN MASYARAKAT 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
 

 PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen  pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama   : SUNARDI, MP  

Jabatan  : Kepala  Bidang Ketertiban Umum Dan Ketentraman Masyarakat 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama   : HINDAM ADRI ABADAN, S.IP 

Jabatan  : Plt. Kepala Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Lumajang 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi.   

          Lumajang, 02 Oktober 2023 

PIHAK KEDUA 

 

 

 

 

HINDAM ADRI ABADAN, S.IP 

NIP. 19880712 200701 1 002 

 

  PIHAK PERTAMA 

 

 

 

 

SUNARDI, MP 

  NIP. 19651201 198903 1 012 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA 

KABUPATEN LUMAJANG 

 

No. Sasaran  Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 

Meningkatnya Penanganan 

Gangguan Ketentraman dan 

Ketertiban dalam 1 (satu) Daerah 

Kabupaten/Kota 

Persentase Penanganan 

Gangguan Ketentraman dan 

Ketertiban Umum 

100 % 

Persentase Warga Negara yang 

memperoleh layanan akibat dari 

penegakan hukum Perda dan 

perkada 

 

100% 

 

No Kegiatan 

Anggaran 

Sebelum 

Perubahan 

Rp. 

Anggaran 

Sesudah 

Perubahan 

Rp. 

Keterangan 

  1 

Penanganan Gangguan 

Ketentraman dan Ketertiban 

Umum dalam 1 (Satu) Daerah 

Kabupaten/Kota 

4.885.472.644 4.714.074.394 

Dana Transfer 

Umum-Dana 

Alokasi Umum 

Pajak Rokok 

Total 4.885.472.644 4.714.074.394  

 

                 Lumajang, 02 Oktober 2023 

Plt. KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA   

                                 Sekretaris,  

 

 

 

 

 

 

HINDAM ADRI ABADAN, S.IP 

NIP. 19880712 200701 1 002 

 KEPALA  BIDANG  

KETERTIBAN UMUM DAN 

KETENTRAMAN MASYARAKAT 

 

 

 

 

 

SUNARDI, MP 

NIP. 19651201 198903 1 012 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen  pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama   : TATIK SUHARTINI, SE 

Jabatan  : Kepala Seksi Kerja Sama 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama   : SUNARDI, MP 

Jabatan  : Kepala  Bidang Ketertiban Umum Dan Ketentraman Masyarakat 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

          Lumajang, 02 Oktober 2023 

PIHAK KEDUA 

 

 

 

SUNARDI, MP 

NIP. 19651201 198903 1 012 

PIHAK PERTAMA 

 

 

 

TATIK SUHARTINI, SE  

NIP. 19750305 201406 2 001 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA 

KABUPATEN LUMAJANG 

 

No. Sasaran  Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 

Meningkatnya Kerjasama Antar 

Lembaga dan Kementrian Dalam 

Teknik Pencegahan dan 

Penanganan Gangguan 

Ketentraman dan Ketertiban Umum 

Jumlah Dokumen Hasil 

Pelaksanaan Kerja Sama antar 

Lembaga dan Kemitraan dalam 

Teknik Pencegahan Kejahatan  

12 dokumen 

 

 

No Kegiatan 

Anggaran 

Sebelum 

Perubahan 

Rp. 

Anggaran 

Sesudah 

Perubahan 

Rp. 

Keterangan 

1 

Kerjasama Antar Lembaga dan 

Kementrian Dalam Teknik 

Pencegahan dan Penanganan 

Gangguan Ketentraman dan 

Ketertiban Umum 

1.057.500.000 1.056.477.750 

 

Dana Transfer 

Umum-Dana 

Alokasi Umum 

Total 1.057.500.000 1.056.477.750  

 

          Lumajang, 02 Oktober 2023 

KEPALA BIDANG KETERTIBAN UMUM DAN 

KETENTRAMAN MASYARAKAT 

 

 

 

 

 

SUNARDI, MP 

NIP. 19651201 198903 1 012 

KEPALA  SEKSI KERJA SAMA 

 

 

 

 

 

 

TATIK SUHARTINI, SE  

NIP. 19750305 201406 2 001 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen  pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama   : EKO BUDI SANTOSO  

Jabatan  : Polisi Pamong Praja Keahlian Muda   

                          (Bidang Ketertiban Umum dan Ketentraman Masyarakat)  

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama   : SUNARDI, MP 

Jabatan  : Kepala  Bidang Ketertiban Umum Dan Ketentraman Masyarakat 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

        Lumajang, 02 Oktober 2023 

PIHAK KEDUA 

 

 

 

 

SUNARDI, MP 

NIP. 196512011989031012 

PIHAK PERTAMA 

 

 

 

EKO BUDI SANTOSO 

NIP. 19731104 199402 1 002 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA 

KABUPATEN LUMAJANG 

 

No. 

Sasaran Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Target 

Sebelum 

Perubahan 

Target 

Sesudah 

Perubahan 

(1) (2) (3) (4)  

1 

Meningkatnya Pencegahan 

Gangguan Ketenteraman 

dan Ketertiban Umum 

melalui Deteksi Dini dan 

Cegah Dini, Pembinaan dan 

Penyuluhan, Pelaksanaan 

Patroli, Pengamanan, dan 

pengawalan 

Jumlah Kasus Gangguan 

Ketentraman dan 

Ketertiban Umum Yang 

Dicegah Melalui Deteksi 

Dini dan Cegah Dini, 

Pembinaan dan 

Penyuluhan, Pelaksanaan 

Patroli, Pengamanan dan 

Pengawasan   

100 Kasus 

 
50 Kasus 

2 

Meningkatnya Penindakan 

atas Gangguan 

Ketenteraman dan 

Ketertiban Umum 

Berdasarkan Perda dan 

Perkada melalui Penertiban 

dan Penanganan Unjuk Rasa 

dan Kerusuhan Massa 

Jumlah Kasus Gangguan 

Ketentraman dan 

Ketertiban Umum 

Berdasarkan Perda dan 

Perkada melalui 

Penertiban dan 

Penanganan Unjuk rasa 

dan Kerusuhan Masa yang 

dilakukan Penindakan 

150 Kasus 

 
1700 Kasus 

 

No 

Kegiatan 

Anggaran 

Sebelum 

Perubahan 

Rp. 

Anggaran 

Sesudah 

Perubahan 

Rp. 

Keterangan 

1 

Pencegahan Gangguan 

Ketenteraman dan Ketertiban 

Umum melalui Deteksi Dini dan 

Cegah Dini, Pembinaan dan 

Penyuluhan, Pelaksanaan Patroli, 

Pengamanan, dan pengawalan; 

429.456.000 462.000.000 

Dana Transfer 

Umum-Dana 

Alokasi Umum 

Dana Pajak 

Rokok 

2 

Penindakan atas Gangguan 

Ketenteraman dan Ketertiban 

Umum Berdasarkan Perda dan 

Perkada melalui Penertiban dan 

Penanganan Unjuk Rasa dan 

Kerusuhan Massa 

3.193.585.644 3.055.451.644 

Dana Transfer 

Umum-Dana 

Alokasi Umum 

 

 JUMLAH  3.623.041.644 3.517.451.644  

Lumajang, 02 Oktober 2023 

KEPALA BIDANG KETERTIBAN UMUM 

DAN KETENTRAMAN MASYARAKAT 

 

 

 

 

 

 

 

 

SUNARDI, MP 

NIP. 196512011989031012 

POLISI PAMONG PRAJA  

KEAHLIAN MUDA 

(Bidang Ketertiban Umum dan Ketentraman 

Masyarakat) 

 

 

 

 

 

 

EKO BUDI SANTOSO 

NIP. 19731104 199402 1 002 

 

 

 

 

 



 

 

 
 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen  pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama   : MOCHAMMAD CHAIDIR SHOLEH, S.STP. 

Jabatan  : Kepala Seksi Pelatihan Dasar 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama   : SUNARDI, MP 

Jabatan  : Kepala  Bidang Ketertiban Umum Dan Ketentraman Masyarakat 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

        Lumajang, 02 Oktober 2023 

PIHAK KEDUA 

 

 

 

 

SUNARDI, MP 

NIP. 19651201 198903 1 012 

PIHAK PERTAMA 

 

 

 

 

MOCHAMMAD CHAIDIR SHOLEH, S.STP. 

               NIP.    19920608 201507 1 001 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA 

KABUPATEN LUMAJANG 

 

No. Sasaran  Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 

Meningkatnya Kapasitas SDM 

Satpol Polisi Pamongpraja dan 

Satuan Perlindungan Masyarakat 

Termasuk Dalam Pelaksanaan 

Tugas Yang Bernuansa Hak Asasi 

Manusia 

 

Jumlah SDM Satuan Polisi 

Pamong Praja dan Satuan 

Perlindungan Masyarakat yang 

Ditingkatkan Kapasitasnya  

 

 

 

80 orang 

 

No Kegiatan 

Anggaran 

Sebelum 

Perubahan 

Rp. 

Anggaran 

Sesudah 

Perubahan 

Rp. 

Ket 

1 

Peningkatan Kapasitas SDM 

Satpol Polisi Pamongpraja dan 

Satuan Perlindungan Masyarakat 

Termasuk Dalam Pelaksanaan 

Tugas Yang Bernuansa Hak Asasi 

Manusia 

204.931.000 140.145.000 

Dana Transfer 

Umum-Dana 

Alokasi Umum 

 JUMLAH 204.931.000 140.145.000  

 

            Lumajang, 02  Oktober 2023 

KEPALA BIDANG KETERTIBAN UMUM 

DAN KETENTRAMAN MASYARAKAT 

 

 

 

 

 

SUNARDI, MP 

NIP. 19651201 198903 1 012 

KEPALA  SEKSI PELATIHAN DASAR 

 

 

 

 

 

 

MOCHAMMAD CHAIDIR SHOLEH, S.STP. 

               NIP.    19920608 201507 1 001 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 

 

 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen  pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama    : NURI CATUR PRIBAWANTO 

Jabatan  : Komandan Petugas Keamanan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama   : SUNARDI, MP 

Jabatan  : Kepala  Bidang Ketertiban Umum Dan Ketentraman Masyarakat 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

      

      Lumajang, 02 Oktober 2023 

PIHAK KEDUA 

 

 

 

 

 

SUNARDI, MP 

NIP. 19651201 198903 1 012 

                  PIHAK PERTAMA 

 

 

 

 

 NURI CATUR PRIBAWANTO 

             NIP. 19750114 200901 1 004 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA 

KABUPATEN LUMAJANG 

 

No. Kinerja Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 Meningkatnya Pengamanan dan 

Penjagaan Sarana dan Prasarana 

Gedung Pemerintahan daerah 

dalam rangka menunjang 

ketentraman dan ketertiban 

umum daerah 

Jumlah kegiatan koordinasi 

dalam rangka menjaga 

ketertiban umum dan 

ketentraman masyarakat 

42 kegiatan 

Jumlah kegiatan memimpin 

regu dalam pelaksanaan  

pengamanan, pengawalan 

perjalanan/kunjungan dinas 

Bupati, tamu pemerintah 

daerah dan tamu negara 

13 kegiatan 

Jumlah kegiatan memimpin 

regu dalam melaksanakan 

patroli ketertiban umum, dan 

ketentraman masyarakat 

83 kegiatan 

Jumlah kegiatan evaluasi 

pengamanan, pengendalian 

ketentraman, ketertiban umum, 

dan penegakan produk hukum 

daerah 

83 kegiatan 

Jumlah laporan yang disusun 

dalam tugas operasi  dan 

pengendalian ketertiban umum 

dan ketentraman masyarakat 

53 kegiatan 

 

KEPALA BIDANG KETERTIBAN UMUM DAN 

KETENTRAMAN MASYARAKAT 

 

 

 

 

 

SUNARDI, MP 

NIP. 19651201 198903 1 012 

 

 

 

 

 

 

KOMANDAN PETUGAS KEAMANAN 

 

 

 

 

 

 

NURI CATUR PRIBAWANTO 

NIP. 19750114 200901 1 004 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen  pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama   : RIFAL CHOIRUDIN MALIK 

Jabatan  : Komandan Petugas Keamanan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama   : SUNARDI, MP 

Jabatan  : Kepala  Bidang Ketertiban Umum Dan Ketentraman Masyarakat 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

      

         Lumajang, 02 Oktober 2023 

PIHAK KEDUA 

 

 

 

 

 

SUNARDI, MP 

NIP. 19651201 198903 1 012 

PIHAK PERTAMA 

 

 

 

 

RIFAL CHOIRUDIN MALIK 

NIP.19800603 200901 1 006 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA 

KABUPATEN LUMAJANG 

 

 

No. Kinerja Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 Meningkatnya Pengamanan dan 

Penjagaan Sarana dan Prasarana 

Gedung Pemerintahan daerah 

dalam rangka menunjang 

ketentraman dan ketertiban 

umum daerah 

Jumlah kegiatan koordinasi 

dalam rangka menjaga 

ketertiban umum dan 

ketentraman masyarakat 

42 kegiatan 

Jumlah kegiatan memimpin 

regu dalam pelaksanaan  

pengamanan, pengawalan 

perjalanan/kunjungan dinas 

Bupati, tamu pemerintah 

daerah dan tamu negara 

13 kegiatan 

Jumlah kegiatan memimpin 

regu dalam melaksanakan 

patroli ketertiban umum, dan 

ketentraman masyarakat 

83 kegiatan 

Jumlah kegiatan evaluasi 

pengamanan, pengendalian 

ketentraman, ketertiban umum, 

dan penegakan produk hukum 

daerah 

83 kegiatan 

Jumlah laporan yang disusun 

dalam tugas operasi  dan 

pengendalian ketertiban umum 

dan ketentraman masyarakat 

53 kegiatan 

Jumlah laporan pelaksanaan 

tugas kerjasama ketertiban 

umum dan ketentraman 

masyarakat 

8 laporan 

 

              Lumajang, 02 Oktober 2023 

 KEPALA BIDANG KETERTIBAN UMUM   DAN 

KETENTRAMAN MASYARAKAT 

 

 

 

 

SUNARDI, MP 

  NIP. 19651201 198903 1 012 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   KOMANDAN PETUGAS KEAMANAN 

 

 

 

 

 

             RIFAL CHOIRUDIN MALIK 

           NIP.19800603 200901 1 006 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen  pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama   : SOLICHIN 

Jabatan  : Komandan Petugas Keamanan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama   : SUNARDI, MP 

Jabatan  : Kepala  Bidang Ketertiban Umum Dan Ketentraman Masyarakat 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

      

          Lumajang, 02 Oktober 2023 

PIHAK KEDUA 

 

 

 

 

SUNARDI, MP 

NIP. 19651201 198903 1 012 

PIHAK PERTAMA 

 

 

 

SOLICHIN 

NIP. 19720812 200701 1 026 

 

 

 

 



 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA 

KABUPATEN LUMAJANG 

 

No. Kinerja Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 Meningkatnya Pengamanan dan 

Penjagaan Sarana dan Prasarana 

Gedung Pemerintahan daerah 

dalam rangka menunjang 

ketentraman dan ketertiban 

umum daerah 

Jumlah kegiatan koordinasi 

dalam rangka menjaga 

ketertiban umum dan 

ketentraman masyarakat 

42 kegiatan 

Jumlah kegiatan memimpin 

regu dalam pelaksanaan  

pengamanan, pengawalan 

perjalanan/kunjungan dinas 

Bupati, tamu pemerintah 

daerah dan tamu negara 

13 kegiatan 

Jumlah kegiatan memimpin 

regu dalam melaksanakan 

patroli ketertiban umum, dan 

ketentraman masyarakat 

83 kegiatan 

Jumlah kegiatan evaluasi 

pengamanan, pengendalian 

ketentraman, ketertiban umum, 

dan penegakan produk hukum 

daerah 

83 kegiatan 

Jumlah laporan yang disusun 

dalam tugas operasi  dan 

pengendalian ketertiban umum 

dan ketentraman masyarakat 

53 kegiatan 

Jumlah laporan pelaksanaan 

tugas kerjasama ketertiban 

umum dan ketentraman 

masyarakat 

8 laporan 

 

             Lumajang, 02 Oktober 2023 

KEPALA BIDANG KETERTIBAN UMUM DAN 

KETENTRAMAN MASYARAKAT 

 

 

 

 

 

SUNARDI, MP 

NIP. 19651201 198903 1 012 

 

KOMANDAN PETUGAS KEAMANAN 

 

 

 

 

 

 

SOLICHIN 

NIP. 19720812 200701 1 026 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen  pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama   : MASHUDI 

Jabatan  : Komandan Petugas Keamanan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama   : SUNARDI, MP 

Jabatan  : Kepala  Bidang Ketertiban Umum Dan Ketentraman Masyarakat 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

      

          Lumajang, 02 Oktober 2023 

PIHAK KEDUA 

 

 

 

 

 

SUNARDI, MP 

NIP. 19651201 198903 1 012 

PIHAK PERTAMA 

 

 

 

 

M A S H U D I 

NIP. 19720603 200901 1 002 

 

 

 

 



 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA 

KABUPATEN LUMAJANG 

 

No. Kinerja Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 Meningkatnya Pengamanan dan 

Penjagaan Sarana dan Prasarana 

Gedung Pemerintahan daerah 

dalam rangka menunjang 

ketentraman dan ketertiban 

umum daerah 

Jumlah kegiatan koordinasi 

dalam rangka menjaga 

ketertiban umum dan 

ketentraman masyarakat 

42 kegiatan 

Jumlah kegiatan memimpin 

regu dalam pelaksanaan  

pengamanan, pengawalan 

perjalanan/kunjungan dinas 

Bupati, tamu pemerintah 

daerah dan tamu negara 

13 kegiatan 

Jumlah kegiatan memimpin 

regu dalam melaksanakan 

patroli ketertiban umum, dan 

ketentraman masyarakat 

83 kegiatan 

Jumlah kegiatan evaluasi 

pengamanan, pengendalian 

ketentraman, ketertiban umum, 

dan penegakan produk hukum 

daerah 

83 kegiatan 

Jumlah laporan yang disusun 

dalam tugas operasi  dan 

pengendalian ketertiban umum 

dan ketentraman masyarakat 

53 kegiatan 

Jumlah laporan pelaksanaan 

tugas kerjasama ketertiban 

umum dan ketentraman 

masyarakat 

8 laporan 

 

             Lumajang, 02 Oktober 2023 

 KEPALA BIDANG KETERTIBAN UMUM DAN 

KETENTRAMAN MASYARAKAT 

 

 

 

 

 

SUNARDI, MP 

  NIP. 19651201 198903 1 012 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

KOMANDAN PETUGAS KEAMANAN 

 

 

 

 

 

 

M A S H U D I 

            NIP. 19720603 200901 1 002 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen  pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama   : MUHAMAD ADANG SUHARIYANTOf 

Jabatan  : Pranata Pasukan Pengamanan Dalam 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama   : SUNARDI, MP 

Jabatan  : Kepala  Bidang Ketertiban Umum Dan Ketentraman Masyarakat 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

      

          Lumajang, 02 Oktober 2023 

PIHAK KEDUA 

 

 

 

 

 

SUNARDI, MP 

NIP. 19651201 198903 1 012 

PIHAK PERTAMA 

 

 

 

 

MUHAMAD ADANG SUHARIYANTO 

NIP. 19680312 200801 1 019 

 

 

 

 



 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA 

KABUPATEN LUMAJANG 

 

No. Kinerja Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 Melakukan 

kegiatan 
pengamanan, 

penertiban  
lingkungan 
kantor yang 

kondusif 

Melaksanakan  pengamanan dan 

penjagaan sarana dan prasarana 
gedung pemerin-tahan daerah dalam 

rangka menunjang ketentraman dan 
ketertiban umum daerah 

120  kegiatan 

Melaksanakan pengawasan dan 
penertiban terhadap asset pemerintah 

daerah 

120  kegiatan 

Melaksanakan tugas pengamanan 
terhadap pegawai dan penghuni 

berikut kelancaran dan kenyamanan 
aktifitasnya di dalam lingkungan 
gedung/ aset 

120 laporan 

Melaksanakan tugas pengamanan 

terhadap pegawai dan penghuni 
berikut kelancaran dan kenyamanan 

aktifitasnya di dalam lingkungan 
gedung/ aset 

216 laporan 

Melaporkan setiap kegiatan, kejadian 
penting serta insiden yang terjadi di 

dalam lingkungan gedung/aset 
dengan Pimpinan 

216 laporan 

 

          Lumajang, 02 Oktober 2023 

 KEPALA BIDANG KETERTIBAN UMUM DAN 

KETENTRAMAN MASYARAKAT 

 

 

 

 

 

SUNARDI, MP 

  NIP. 19651201 198903 1 012 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

KOMANDAN PETUGAS KEAMANAN 

 

 

 

 

 

 

MUHAMAD ADANG SUHARIYANTO 

NIP. 19680312 200801 1 019 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 

 
PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

BIDANG : PENEGAKAN PRODUK HUKUM DAERAH 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 



 

 

                                                                            
      

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama   : ENNY ROSEITA HADI, S.IP, M.Si. 

Jabatan  : Kepala  Bidang Penegakan Produk Hukum Daerah 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama   : HINDAM ADRI ABADAN, S.IP 

Jabatan  : Plt. Kepala Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Lumajang 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

        Lumajang, 02 Oktober  2023 

PIHAK KEDUA 

 

 

 

 

 

HINDAM ADRI ABADAN, S.IP 

NIP. 19880712 200701 1 002 

 

PIHAK PERTAMA 

 

 

 

 

 

ENNY ROSEITA HADI, S.IP, M.Si. 

NIP. 19910412 201206 2 001 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA 

KABUPATEN LUMAJANG 

 

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 

 

Meningkatnya Penegakan 

Produk Hukum Daerah 

 

Persentase Perda/Perkada Yang 

Ditegakkan 
18% 

 

No Kegiatan 

Anggaran Sebelum 

Perubahan 

Rp. 

Anggaran 

Sesudah 

Perubahan 

Rp. 

Keterangan 

1 Penegakan Peraturan 

Daerah Kabupaten/Kota dan 

Peraturan Bupati/Wali Kota 

5.143.584.819 4.483.222.853 

Dana tranfer 

Umum-Dana 

Alokasi umum 

Total 5.143.584.819 4.483.222.853  

                                 

                                                 

 

Plt. KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA 

                               Sekretaris, 

 

 

 

 

 

HINDAM ADRI ABADAN, S.IP 

NIP. 19880712 200701 1 002 

 

Lumajang, 02 Oktober 2023 

 

 KEPALA  BIDANG PENEGAKAN 

PRODUK HUKUM DAERAH 

 

 

 

 

 

ENNY ROSEITA HADI, S.IP, M.Si. 

NIP. 19910412 201206 2 001 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

                                                                          
             

        PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama   : SUKARDI,S.AP 

Jabatan  : Kepala Seksi Penyuluhan Masyarakat  

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama   : ENNY ROSEITA HADI, S.IP, M.Si. 

Jabatan  : Kepala  Bidang Penegakan Produk Hukum Daerah 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

          Lumajang,  02 Oktober 2023 

PIHAK KEDUA 

 

 

 

ENNY ROSEITA HADI, S.IP, M.Si. 

NIP. 19910412 201206 2 001 

PIHAK PERTAMA 

 

 

 

 

SUKARDI, S.AP. 

NIP. 19670921 199403 1 002 

 

 

 

 



 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA 

KABUPATEN LUMAJANG 

 

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 

Meningkatnya Sosialisasi 

penegakan Peraturan Daerah 

dan Peraturan Bupati/Wali 

Kota 

Jumlah Laporan Hasil Pelaksanaan 

Sosialisi Penegakan Perda /Perkada 

Kepada Masyarakat/Kelompok 

Masyarakat/Pelaku Usaha 

12 Laporan 

 

No Kegiatan Anggaran 

Sebelum 

Perubahan   

Rp. 

Anggaran 

Sesudah 

Perubahan  

Rp. 

Keterangan 

1 

Sosialisasi penegakan 

Peraturan Daerah dan Peraturan 

Bupati/Wali Kota 

2.488.140.366 2.975.836.200 

Dana Tranfer 

Umum-Dana 

Alokasi Umum 

Total 2.488.140.366 2.975.836.200  

        

 

 

               Lumajang, 02 Oktober 2023 

KEPALA  BIDANG 

PENEGAKAN PRODUK HUKUM DAERAH 

 

 

 

 

 

ENNY ROSEITA HADI, S.IP, M.Si. 

NIP. 19910412 201206 2 001 

KEPALA  SEKSI PENYULUHAN 

MASYARAKAT 

 

 

 

 

 

SUKARDI,S.AP 

NIP. 19670921 199403 1 002 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama   : INDIRA MAYA NILAMSARI, SH,M.Kn 

Jabatan  : Polisi Pamong Praja Muda Keahlian Muda  

                          (Bidang Penegakan Produk Hukum Daerah)  

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama   : ENNY ROSEITA HADI, S.IP, M.Si. 

Jabatan  : Kepala  Bidang Penegakan Produk Hukum Daerah 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

          Lumajang, 02 Oktober 2023 

PIHAK KEDUA 

 

 

 

ENNY ROSEITA HADI, S.IP, M.Si. 

NIP. 19910412 201206 2 001 

PIHAK PERTAMA 

 

 

 

INDIRA MAYA NILAMSARI, SH,M.Kn 

NIP. 19840207 201001 2 003 

 

 

 

 

 



 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA 

KABUPATEN LUMAJANG 

 

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 

 

Meningkatnya Penanganan Atas 

Pelanggaran Peraturan dan 

Peraturan Bupati/Wali Kota 

pemahaman produk hukum daerah 

 

Jumlah Laporan Pelaksanaan 

Penanganan Atas Pelanggaran 

Peraturan Daerah dan Peraturan 

Gubernur Yang Dapat Ditangani 

Sesuai SOP 

 

12 Laporan 

2 

Penyediaan   Layanan   dalam   

rangka   Dampak Penegakan 

Peraturan Daerah dan Perkada 

Jumlah  Laporan  Penyediaan  

Layanan  Dampak Penegakan 

Perda dan Perkada yang 

Terlayani 

12 Laporan 

 

No Kegiatan Anggaran 

Sebelum 

Perubahan 

Rp. 

Anggaran 

Sesudah 

Perubahan  

Rp. 

Keterangan 

1 

 

Penanganan Atas Pelanggaran 

Peraturan dan Peraturan 

Bupati/Wali Kota pemahaman 

produk hukum daerah 

2.591.660.453 1.476.502.653 

Dana Tranfer 

Umum-Dana 

Alokasi Umum 

2 

Penyediaan   Layanan   dalam   

rangka   Dampak Penegakan 

Peraturan Daerah dan Perkada 

13.750.000 0 Save blocking 

Total 2.605.410.453 1.476.502.653  

 

 

          Lumajang, 02 Oktober 2023 

KEPALA  BIDANG PENEGAKAN 

PRODUK HUKUM DAERAH 

 

 

 

 

 

ENNY ROSEITA HADI, S.IP, M.Si. 

NIP. 19910412 201206 2 001 

POLISI PAMONG PRAJA 

 KEAHLIAN MUDA  

 

 

 

 

 

INDIRA MAYA NILAMSARI, SH,M.Kn 

NIP. 198402072010012003 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

      

 

 

 

 

 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama   : M. HENDRIK CAHYADI, SE 

Jabatan  : Kepala  Seksi Pembinaan dan Pengawasan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama   : ENNY ROSEITA HADI, S.IP, M.Si. 

Jabatan  : Kepala  Bidang Penegakan Produk Hukum Daerah 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

          Lumajang, 02 Oktober 2023 

PIHAK KEDUA 

 

 

 

 

ENNY ROSEITA HADI, S.IP, M.Si. 

NIP. 19910412 201206 2 001 

PIHAK PERTAMA 

 

 

 

 

M. HENDRIK CAHYADI, SE 
NIP. 19761002 199901 1 001 

 

 

 

 

 

 



 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA 

KABUPATEN LUMAJANG 

 

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 

Meningkatnya 

Pembinaan dan 

pengawasan dalam 

penegakkan produk 

hukum daerah 

 

Jumlah Laporan Hasil Pelaksanaan 

Pengawasan Yang Dilakukan Terhadap 

Kepatuhan Terhadap Pelaksanaan Peraturan 

Daerah dan Peraturan Bupati/Wali Kota 
12 Laporan 

 

 

No Kegiatan Anggaran  

Sebelum 

Perubahan 

Rp. 

Anggaran 

Sesudah 

Perubahan 

Rp. 

Keterangan 

1 Pengawasan Atas Kepatuhan 

Terhadap Pelaksanaan 

Peraturan daerah dan 

Peraturan Bupati/Walikota 

 

50.034.000 30.884.000 

 

Dana Tranfer 

Umum-Dana 

Alokasi Umum 

Total 50.034.000 30.884.000  

 

 

        Lumajang, 02 Oktober 2023 

KEPALA  BIDANG PENEGAKAN 

 PRODUK HUKUM DAERAH 

 

 

 

 

ENNY ROSEITA HADI, S.IP, M.Si. 

NIP. 19910412 201206 2 001 

KEPALA  SEKSI PEMBINAAN DAN 

PENGAWASAN 

 

 

 

 

M. HENDRIK CAHYADI, SE 

NIP. 19761002 199901 1 001 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama   : EDY SUTRISNO 

Jabatan  : Pengadministrasi Data Peraturan Perundang-undangan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama   : ENNY ROSEITA HADI, S.IP, M.Si. 

Jabatan  : Kepala  Bidang Penegakan Produk Hukum Daerah 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

         Lumajang, 02 Oktober 2023 

PIHAK KEDUA 

 

 

 

 

 

ENNY ROSEITA HADI, S.IP, M.Si. 

NIP. 19910412 201206 2 001 

PIHAK PERTAMA 

 

 

 

 

 

EDY SUTRISNO  

NIP. 19750104 200901 1 003 

 

 

 

 

 

 



 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA 

KABUPATEN LUMAJANG 

 

No. Kinerja Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 Meningkatnya Administrasi 

Umum Seksi Penyelidikan 

Jumlah dokumen bahan/data  

peraturan perundang-undangan 
75 dokumen 

Jumlah dokumen bahan   peraturan 

perundang-undangan  yang menjadi 

pedoman dalam pelaksanaan tugas 

yang dicatat dabn dikoreksi 

75 dokumen 

Jumlah laporan pedokumentasian 

Peraturan Perundang-undangan, 

Peraturan Daerah, Peraturan Bupati 

dan Perundangan lainnya 

75 laporan 

 

         Lumajang, 02 Oktober 2023 

KEPALA BIDANG PENEGAKAN PRODUK 

HUKUM DAERAH 

 

 

 

 

 

ENNY ROSEITA HADI, S.IP, M.Si. 

NIP. 19910412 201206 2 001 

PENGADMINISTRASI DATA PERATURAN 

PERUNDANG UNDANGAN 

 

 

 

 

 

EDY SUTRISNO  

NIP. 19750104 200901 1 003 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

        

   

 

 

 

 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama   : MUCHAMAD CHILMI, SH 

Jabatan  : Penyuluh Kemasyarakatan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama   : ENNY ROSEITA HADI, S.IP, M.Si. 

Jabatan  : Kepala  Bidang Penegakan Produk Hukum Daerah 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

    

          Lumajang, 02 Oktober 2023 

PIHAK KEDUA 

 

 

 

 

 

ENNY ROSEITA HADI, S.IP, M.Si. 

NIP. 19910412 201206 2 001 

 

PIHAK PERTAMA 

 

 

 

 

 

MUCHAMAD CHILMI, SH 

NIP. 19761020 200801 1 007 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA 

KABUPATEN LUMAJANG 

 

No. Kinerja Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 Meningkatnya Pemahaman dan 

Kepatuhan Masyarakat Terhadap 

Produk Hukum Daerah 

Jumlah kegiatan persiapan 

penyuluhan masyarakat tentang 

produk 

hukum daerah 

30 kegiatan 

Jumlah kegiatan penyuluhan 

masyarakat tentang produk 

hukum daerah 

30 kegiatan 

Jumlah laporan evaluasi dan 

pelaporan 

pelaksanaan tugas penyuluhan 

masyarakat tentang peraturan 

perundang- 

undangan daerah 

25 laporan 

Jumlah dokumen kegiatan seksi 

penyuluhan yang diadministrasikan 
75 dokumen 

 

        Lumajang, 02 Oktober 2023 

KEPALA BIDANG PENEGAKAN PRODUK 

HUKUM DAERAH 

 

 

 

 

 

 

ENNY ROSEITA HADI, S.IP, M.Si. 

NIP. 19910412 201206 2 001 

 

PENYULUH KEMASYARAKATAN 

 

 

 

 

 

 

 

MUCHAMAD CHILMI, SH 

NIP. 19761020 200801 1 007 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

        

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama   : SLAMET IMAM SANTOSA 

Jabatan  : Pengadministrasi Umum Bidang Penegakan Produk Hukum Daerah 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama   : ENNY ROSEITA HADI, S.IP, M.Si. 

Jabatan  : Kepala  Bidang Penegakan Produk Hukum Daerah 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

          Lumajang, 02 Oktober 2023 

PIHAK KEDUA 

 

 

 

 

 

ENNY ROSEITA HADI, S.IP, M.Si. 

NIP. 19910412 201206 2 001 

PIHAK PERTAMA 

 

 

 

 

 

SLAMET IMAM SANTOSA  

NIP. 19731215 200604 1 016 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA 

KABUPATEN LUMAJANG 

 

No. Kinerja Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 Meningkatnya Administrasi 

Umum Seksi Penyelidikan 

Jumlah dokumen administrasi  

penyelidikan dan penyidikan yang 

diterima 

45 dokumen 

Jumlah dokumen administrasi  

penyelidikan dan penyidikan yang 

dicatat 

45 dokumen 

Jumlah kegiatan 

pendokumentasian dokumen hasil 

pelaksanaan penyelidikan dan 

penyidikan 

45 kegiatan 

 

          Lumajang, 02 Oktober 2023 

KEPALA BIDANG PENEGAKAN                 

PRODUK HUKUM DAERAH 

 

 

 

 

 

 

 

ENNY ROSEITA HADI, S.IP, M.Si. 

NIP. 19910412 201206 2 001 

PENGADMINISTRASI UMUM SATUAN 

POLISI PAMONG PRAJA MUDA 

 ( BIDANG PENEGAKAN PRODUK HUKUM 

DAERAH) 

 

 

 

 

 

SLAMET IMAM SANTOSA  

NIP. 19731215 200604 1 016 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

BIDANG : PERLINDUNGAN MASYARAKAT 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         



 

 

 

 

 

 

 

 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen  pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama   : MOH. ASRO IBNU ZARKASYI, S.Sos.MM 

Jabatan  : Kepala  Bidang Perlindungan Masyarakat 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama   : HINDAM ADRI ABADAN, S.IP 

Jabatan  : Plt. Kepala Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Lumajang 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

              Lumajang,  02 Oktober 2023 

Pihak Kedua 

 

 

 

 

HINDAM ADRI ABADAN, S.IP 

  NIP. 19880712 200701 1 002 

Pihak Pertama 

 

 

 

 

MOH. ASRO IBNU ZARKASYI, .Sos.MM  

NIP. 19721102 199403 1 006 

 

 

 

 

 



 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA 

KABUPATEN LUMAJANG 

 

No. Sasaran  Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 

Meningkatnya 

Penyelenggaraan Patroli 

Dalam Rangka Terciptanya 

Ketentraman dan Ketertiban 

Umum Serta Perlindungan 

Masyarakat  

 Persentase Penyelenggaraan Patroli 

Wilayah  Dalam Rangka Terciptanya 

Ketentraman dan Ketertiban Umum Serta 

Perlindungan Masyarakat 

100 % 

2 

Meningkatnya Pencegahan, 

Penanggulangan, 

Penyelamatan Kebakaran dan 

Penyelamatan Non Kebakaran  

Persentase Penanganan Penanggulangan 

Penyelamatan Kebakaran dan Non 

Kebakaran di Wilayah Kabupaten    

 

100% 

3 
Pemberdayaan Masyarakat 

Dalam Pencegahan Kebakaran 

Prosentase Pemberdayaan Masyarakat 

Dalam Pencegahan Kebakaran 
2,4% 

4 

Penyelenggaraan Operasi 

Pencarian dan Pertolongan 

terhadap Kondisi 

Membahayakan Manusia 

Persentase Penyelenggaraan Operasi 

Pencarian dan Pertolongan terhadap 

Kondisi Membahayakan Manusia 

100% 

  

No. 

Kegiatan 

Anggaran 

Sebelum 

Perubahan 

Rp. 

Anggaran 

Sesudah 

Perubahan 

Rp. 

Keterangan 

 

1 

Penanganan Gangguan 

Ketentraman dan Ketertiban 

Umum dalam 1 (Satu) Daerah 

Kabupaten/Kota 

628.405.500 492.757.000 

Dana Tranfer 

Umum-Dana 

Alokasi Umum 

2 

Pencegahan, Penanggulangan, 

Penyelamatan Kebakaran dan 

Penyelamatan Non Kebakaran 

694.330.995 544.287.720 

Dana Tranfer 

Umum-Dana 

Alokasi Umum 

 

3 
Pemberdayaan Masyarakat 

Dalam Pencegahan Kebakaran 
25.842.357 0 Save blocking 

4 

Penyelenggaraan Operasi 

Pencarian dan Pertolongan 

terhadap Kondisi 

Membahayakan Manusia 

30.230.900 0 Save blocking 

Total 1.378.809.752 1.037.044.720 
 

 

                      Lumajang, 02 Oktober 2023 

 Plt. KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA  

                                 Sekretaris, 

 

 

 

 

HINDAM ADRI ABADAN, S.IP               

  NIP. 19880712 200701 1 002 

      KEPALA  BIDANG 

PERLINDUNGAN MASYARAKAT 

 

 

 

 

MOH. ASRO IBNU ZARKASYI, .Sos.MM  

NIP. 19721102 199403 1 006 

 

      

 

 

 

 

 



 

 

 
 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen  pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama   : A D N I N, S.Pd 

Jabatan  : Polisi Pamong Praja Ahli Muda (Bidang Perlindungan Masyarakat) 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama   : MOH. ASRO IBNU ZARKASYI, S.Sos.MM 

Jabatan  : Kepala  Bidang Pelindungan Masyarakat 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

          Lumajang, 02 Oktober 2023 

                       Pihak Kedua 

 

 

 

MOH. ASRO IBNU ZARKASYI, .Sos.MM  

            NIP. 19721102 199403 1 006 

 

                    Pihak Pertama 

 

  

 

                  A D N I N, S.Pd 

      NIP. 19670105 199403 1 010 

 

 



 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA 

KABUPATEN LUMAJANG 

 

No. Sasaran  Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 

Meningkatnya Koordinasi 

Penyelenggaraan 

Ketentraman dan Ketertiban 

Umum Serta Perlindungan 

Masyarakat Tingkat 

Kabupaten/Kota 

Jumlah Dokumen Hasil Pelaksanaan 

Koordinasi Pemyelenggaraan 

Ketentraman, Ketertiban Umum dan 

Pelindungan Masyarakat Tingkat 

Kabupaten/Kota  
12 Dokumen 

 

No. 

Kegiatan 

Anggaran 

Sebelum 

Perubahan 

Rp. 

Anggaran 

Sesudah 

Perubahan 

Rp. 

Keterangan 

1 

Koordinasi Penyelenggaraan 

Ketentraman dan Ketertiban 

Umum Serta Perlindungan 

Masyarakat Tingkat 

Kabupaten/ Kota 

518.225.000 478.717.000 

Dana Tranfer 

Umum-Dana 

Alokasi Umum 

 

Total 518.225.000 478.717.000  

     

         Lumajang, 02 Oktober 2023 

KEPALA  BIDANG PELINDUNGAN 

MASYARAKAT                             

 

 

 

 

 

MOH. ASRO IBNU ZARKASYI, .Sos.MM  

           NIP. 19721102 199403 1 006 

 

POLISI PAMONG PRAJA MUDA 

            (Bidang Perlindungan Masyarakat) 

 

 

 

 

 

                             A D N I N, S.Pd 

                  NIP. 19670105 199403 1 010 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

                                                                        
        

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen  pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama   : AGUS LESTARIYONO, A.Md.Kep. 

Jabatan  : Kepala Seksi Bina Potensi Masyarakat 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama   : MOH. ASRO IBNU ZARKASYI, S.Sos.MM 

Jabatan  : Kepala  Bidang Pelindungan Masyarakat 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

                Lumajang, 02 Oktober 2023 

                  PIHAK KEDUA 

 

 

 

 

 

MOH. ASRO IBNU ZARKASYI, .Sos.MM  

           NIP. 19721102 199403 1 006 

 

PIHAK PERTAMA 

 

 

 

 

  

    AGUS LESTARIYONO, A.Md.Kep. 

                NIP. 19670803 198803 1 008 

 

 

 

 

 



 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA 

KABUPATEN LUMAJANG 

 

No. Sasaran  Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 

Meningkatnya 

Pemberdayaan 

Perlindungan Masyarakat 

Dalam Rangka 

Ketentraman dan Ketertiban 

Umum 

Jumlah Dokumen Yang Memuat 

Hasil Pemberdayaan Pelindungan 

Masyarakat dalam Rangka 

Ketentraman dan Ketertiban Umum  
12 Dokumen 

 

No. 

Kegiatan 

Anggaran 

Sebelum 

Perubahan 

Rp. 

Anggaran 

Sesudah 

Perubahan 

Rp. 

Keterangan 

1 

Pemberdayaan Pelindungan 

Masyarakat Dalam rangka 

Ketentraman dan Ketertiban 

Umum 

110.180.500 14.040.000 

Dana Tranfer 

Umum-Dana 

Alokasi Umum 

Total 110.180.500 14.040.000  

     

       Lumajang, 02 Oktober 2023 

KEPALA  BIDANG PELINDUNGAN 

MASYARAKAT 

 

 

 

 

 

MOH. ASRO IBNU ZARKASYI, .Sos.MM 

NIP. 19721102 199403 1 006 

 

KEPALA  SEKSI BINA POTENSI  

MASYARAKAT 

 

 

 

 

 

AGUS LESTARIYONO, A.Md.Kep. 

NIP. 19670803 198803 1 008 

 

             

             

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

       
 

PERUBAHAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen  pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama   : AGUS HARYOTO, SH 

Jabatan  : Kepala Seksi Penanggulangan Bahaya Kebakaran 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama   : MOH. ASRO IBNU ZARKASYI, S.Sos.MM 

Jabatan  : Kepala Bidang Perlindungan Masyarakat 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

          

            Lumajang, 02 Oktober 2023 

PIHAK KEDUA 

 

 

 

 

 

MOH ASRO IBNU ZARKASYI, S.Sos.MM 

NIP. 19721102 199403 1 006 

 

PIHAK PERTAMA 

 

 

 

 

 

AGUS HARYOTO, SH 

NIP. 19700625 200604 1 005 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA 

KABUPATEN LUMAJANG 

No. Sasaran  Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 

Meningkatnya Pemadaman 

dan Pengendalian 

Kebakaran Dalam Daerah 

Kabupaten/Kota 

Jumlah laporan Hasil Pelaksanaan Kegiatan 

Kesiapsiagaan Petugas Piket dan Pemadaman 

Kebakaran Dalam Daerah Kabupaten/Kota 

 

 

12 laporan 

2 

Pengadaan Sarana dan 

Prasarana Pencegahan, 

Penanggulangan Kebakaran 

dan Alat Pelindung Diri 

Jumlah Sarana dan Prasarana Untuk 

Pencegahan dan Penanggulangan Kebakaran 

dan Alat Pelindung Diri Yang Sah dan Legal 

Sesuai Standar Teknis Terkai 

 

4 Unit 

3 
Pembinaan Aparatur 

Pemadam Kebakaran 

Jumlah Aparatur Pemadam Kebakaran yang 

Memiliki Sertifikasi Keterampilan Teknis 

dan Analis  Dalam  Pencegahan  dan  

PenanggulanganKebakaran 

40 

4 

Pembentukan dan 

Pembinaan Relawan 

Pemadam Kebakaran 

Jumlah Desa/Kelurahan yang Terbentuk dan 

Terbina Relawan Pemadam Kebakaran pada 

Lingkup       Sistem       Ketahanan       

Kebakaran 

Lingkungan (SKKL) Setiap Tahunnya 

5 Desa 

5 

Penyelenggaraan Operasi 

Pencarian dan Pertolongan 

pada Peristiwa yang 

Menimpa, Membahayakan, 

dan/atau Mengancam 

Keselamatan Manusia 

Jumlah Laporan Hasil Penyelenggaraan 

Operasi Penyelamatan yang Mengancam 

Keselamatan Manusia 

12 Laporan 

Lumajang, 02 Oktober 2023 

 

No. Kegiatan 

Anggaran 

Sebelum 

Perubahan 

Rp. 

Anggaran 

Sesudah 

Perubahan  

Rp.  

Keterangan 

1 
Pemadaman dan Pengendalian 

Kebakaran Dalam Daerah 

Kabupaten/Kota 

530.313.000 453.930.000 

Dana Tranfer 

Umum-Dana 

Alokasi Umum 

2 

Pengadaan Sarana dan 

Prasarana Pencegahan, 

Penanggulangan Kebakaran dan 

Alat Pelindung Diri 

86.826.025 5.775.000 

Dana Tranfer 

Umum-Dana 

Alokasi Umum 

3 Pembinaan Aparatur Pemadam 

Kebakaran 
104.191.970 84.582.720 

Dana Tranfer 

Umum-Dana 

Alokasi Umum 

4 Pembentukan dan Pembinaan 

Relawan Pemadam Kebakaran 
25.842.357 0 Save blocking 

5 

Penyelenggaraan Operasi 

Pencarian dan Pertolongan pada 

Peristiwa yang Menimpa, 

Membahayakan, dan/atau 

Mengancam Keselamatan 

Manusia 

30.230.900 0 Save blocking 

 JUMLAH 750.404.252 544.287.720  

KEPALA BIDANG PERLINDUNGAN 

MASYARAKAT 

 

 

 

 

MOH. ASRO IBNU ZARKASYI, S.Sos.MM 

NIP. 19721102 199403 1 006 

 KEPALA  SEKSI PENANGGULANGAN 

BAHAYA KEBAKARAN 

 

 

 

 

AGUS HARYOTO, SH 

NIP. 19700625 200604 1 005 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen  pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama   : AGOES WIDJAJA 

Jabatan  : Pranata Perlindungan Masyarakat 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama   : MOH ASRO IBNU ZARKASYI, S.Sos.MM 

Jabatan  : Kepala Bidang Perlindungan Masyarakat 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

                  Lumajang, 02 Oktober 2023 

                    PIHAK KEDUA 

 

 

 

 

MOH ASRO IBNU ZARKASYI, S.Sos.MM  

NIP. 19721102 199403 1 006     

 

                   PIHAK PERTAMA 

 

 

 

                  AGOES WIDJAJA               

          NIP. 19680920 200801 1 009 

 

 

 

 



 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA 

KABUPATEN LUMAJANG 

 

No.  Kinerja Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 Meningkatnya Keamanan dan 

Kenyamanan Lingkungan 

Jumlah kegiatan Patroli 

pengendalian keamanan dan 

kenyamanan lingkungan 

33 kegiatan 

Jumlah kegiatan monitoring dan 

pembinaan siskamling tingkat 

desa 

29 kegiatan 

Jumlah kegiatan Monitoring 

Pengendalian Keamanan dan 

Kenyamanan Lingkungan 

29 kegiatan 

Jumlah kegiatan penanganan 

ketentraman, ketertiban dan 

keamanan dalam 

penyelenggaraan Pemilu, pilkada 

dan pilkades 

29 kegiatan 

 

               Lumajang, 02 Oktober 2023 

 

 KEPALA  BIDANG PERLINDUNGAN 

MASYARAKAT  

 

 

 

 

 

MOH ASRO IBNU ZARKASYI, S.Sos.MM 

NIP. 19721102 199403 1 006 

 

 

 

 

PRANATA PELINDUNGAN MASYARAKAT 

 

 

 

 

 

 

AGOES WIDJAJA 

NIP. 19680920 200801 1 009 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen  pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama   : DJOKO AGUS FITRIANTO 

Jabatan  : Pranata Perlindungan Masyarakat 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama   : MOH ASRO IBNU ZARKASYI, S.Sos.MM 

Jabatan  : Kepala Bidang Perlindungan Masyarakat 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

                       Lumajang, 02 Oktober 2023 

PIHAK KEDUA 

 

 

 

 

MOH ASRO IBNU ZARKASYI, S.Sos.MM  

NIP. 19721102 199403 1 006     

 

               PIHAK PERTAMA 

 

 

 

          DJOKO AGUS FITRIANTO       

           NIP. 19800815 200801 1 016 

 

 

 



 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA 

KABUPATEN LUMAJANG 

 

No.  Kinerja Indikator Kinerja Satuan 

(1) (2) (3) (4) 

1 Meningkatnya Keamanan dan 

Kenyamanan Lingkungan 

Jumlah kegiatan Patroli 

pengendalian keamanan dan 

kenyamanan lingkungan 

33 kegiatan 

Jumlah kegiatan monitoring dan 

pembinaan siskamling tingkat 

desa 

29 kegiatan 

Jumlah kegiatan Monitoring 

Pengendalian Keamanan dan 

Kenyamanan Lingkungan 

29 kegiatan 

Jumlah kegiatan penanganan 

ketentraman, ketertiban dan 

keamanan dalam 

penyelenggaraan Pemilu, pilkada 

dan pilkades 

29 kegiatan 

 

                  Lumajang, 02 Oktober 2023 

 

 KEPALA  SEKSI PENANGGULANGAN 

BAHAYA KEBAKARAN  

 

 

 

 

 

MOH ASRO IBNU ZARKASYI, S.Sos.MM 

NIP. 19721102 199403 1 006 

 

 

 

 

PRANATA PELINDUNGAN MASYARAKAT 

 

 

 

 

 

 

         DJOKO AGUS FITRIANTO       

           NIP. 19800815 200801 1 016 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

  

 

 

 

 

 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen  pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama   : TOTOK SUGENG PURWANTO 

Jabatan  : Pranata Perlindungan Masyarakat 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama   : MOH ASRO IBNU ZARKASYI, S.Sos.MM 

Jabatan  : Kepala Bidang Perlindungan Masyarakat 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

                      Lumajang, 02 Oktober 2023 

                    PIHAK KEDUA 

 

 

 

 

MOH ASRO IBNU ZARKASYI, S.Sos.MM  

NIP. 19721102 199403 1 006     

 

PIHAK PERTAMA 

 

 

 

TOTOK SUGENG PURWANTO 

NIP. 19760622 200901 1 005 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA 

KABUPATEN LUMAJANG 

 

No.  Kinerja Indikator Kinerja Satuan 

(1) (2) (3) (4) 

1 Meningkatnya Keamanan dan 

Kenyamanan Lingkungan 

Jumlah kegiatan Patroli 

pengendalian keamanan dan 

kenyamanan lingkungan 

33 kegiatan 

Jumlah kegiatan monitoring dan 

pembinaan siskamling tingkat 

desa 

29 kegiatan 

Jumlah kegiatan Monitoring 

Pengendalian Keamanan dan 

Kenyamanan Lingkungan 

29 kegiatan 

Jumlah kegiatan penanganan 

ketentraman, ketertiban dan 

keamanan dalam 

penyelenggaraan Pemilu, pilkada 

dan pilkades 

29 kegiatan 

 

                  Lumajang, 02 Oktober 2023 

 

 KEPALA  BIDANG PERLINDUNGAN 

MASYARAKAT  

 

 

 

 

 

MOH ASRO IBNU ZARKASYI, S.Sos.MM 

NIP. 19721102 199403 1 006 

 

 

 

 

PRANATA PELINDUNGAN MASYARAKAT 

 

 

 

 

 

 

TOTOK SUGENG PURWANTO 

NIP. 19760622 200901 1 005 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen  pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama   : SYAIFUL HADI 

Jabatan  : Pranata Perlindungan Masyarakat 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama   : MOH ASRO IBNU ZARKASYI, S.Sos.MM 

Jabatan  : Kepala Bidang Perlindungan Masyarakat 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

                        Lumajang, 02 Oktober 2023 

PIHAK KEDUA 

 

 

 

 

 

MOH ASRO IBNU ZARKASYI, S.Sos.MM  

NIP. 19721102 199403 1 006     

 

PIHAK PERTAMA 

 

 

 

 

SYAIFUL HADI     
 NIP. 19800522 200801 1 007 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA 

KABUPATEN LUMAJANG 

 

No.  Kinerja Indikator Kinerja Satuan 

(1) (2) (3) (4) 

1 Meningkatnya Keamanan dan 

Kenyamanan Lingkungan 

Jumlah kegiatan Patroli 

pengendalian keamanan dan 

kenyamanan lingkungan 

33 kegiatan 

Jumlah kegiatan monitoring dan 

pembinaan siskamling tingkat 

desa 

29 kegiatan 

Jumlah kegiatan Monitoring 

Pengendalian Keamanan dan 

Kenyamanan Lingkungan 

29 kegiatan 

Jumlah kegiatan penanganan 

ketentraman, ketertiban dan 

keamanan dalam 

penyelenggaraan Pemilu, pilkada 

dan pilkades 

29 kegiatan 

 

                   Lumajang, 02 Oktober 2023 

 

 KEPALA  BIDANG PERLINDUNGAN 

MASYARAKAT  

 

 

 

 

 

MOH ASRO IBNU ZARKASYI, S.Sos.MM 

NIP. 19721102 199403 1 006 

 

 

 

 

PRANATA PELINDUNGAN MASYARAKAT 

 

 

 

 

 

 

SYAIFUL HADI     
 NIP. 19800522 200801 1 007 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen  pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama   : SUPRIYO 

Jabatan  : Pranata Pemadam Kebakaran 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama   : MOH ASRO IBNU ZARKASYI, S.Sos.MM 

Jabatan  : Kepala Bidang Perlindungan Masyarakat 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

                Lumajang, 02 Oktober 2023 

PIHAK KEDUA 

 

 

 

 

MOH ASRO IBNU ZARKASYI, S.Sos.MM 

NIP. 19721102 199403 1 006 

 

PIHAK PERTAMA 

 

  

 

 

S U P R I Y O 

NIP. 19661111 200701 1 013 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA 

KABUPATEN LUMAJANG 

No. Kinerja Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 Meningkatnya Pelayanan 

Pemadaman Kebakaran 

Jumlah kegiatan menyiapkan 

peralatan, sarana dan prasarana 

kebakaran 

33 kegiatan 

Jumlah kegiatan pencegahan 

bahaya kebakaran 
72 kegiatan 

Jumlah kegiatan penanganan 

bahaya kebakaran 
72 kegiatan 

Jumlah kegiatan penyelamatan 

korban dari kebakaran dan 

bencana lain 

23 kegiatan 

 

 

        Lumajang, 02 Oktober 2023 

KEPALA  BIDANG PERLINDUNGAN 

MASYARAKAT  

 

 

 

 

 

MOH ASRO IBNU ZARKASYI, S.Sos.MM 

NIP. 19721102 199403 1 006 

 

PRANATA PEMADAM KEBAKARAN  

 

 

 

 

 

 

S U P R I Y O 

NIP. 196611112007011013 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen  pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama   : NGATEMAN 

Jabatan  : Pranata Pemadam Kebakaran 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama   : MOH ASRO IBNU ZARKASYI, S.Sos.MM 

Jabatan  : Kepala Bidang Perlindungan Masyarakat 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

             Lumajang, 02 Oktober 2023 

PIHAK KEDUA 

 

 

 

 

 

MOH ASRO IBNU ZARKASYI, S.Sos.MM 

NIP. 19721102 199403 1 006 

 

PIHAK PERTAMA 

 

  

 

 

 

                       N G A T E M A N 

           NIP. 197406012009011005 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA 

KABUPATEN LUMAJANG 

 

No. Kinerja Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 Meningkatnya Pelayanan 

Pemadaman Kebakaran 

Jumlah kegiatan menyiapkan 

peralatan, sarana dan prasarana 

kebakaran 

33 kegiatan 

Jumlah kegiatan pencegahan 

bahaya kebakaran 
72 kegiatan 

Jumlah kegiatan penanganan 

bahaya kebakaran 
72 kegiatan 

Jumlah kegiatan penyelamatan 

korban dari kebakaran dan 

bencana lain 

23 kegiatan 

 

        Lumajang, 02 Oktober 2023 

KEPALA  BIDANG PERLINDUNGAN 

MASYARAKAT  

 

 

 

 

 

MOH ASRO IBNU ZARKASYI, S.Sos.MM 

NIP. 19721102 199403 1 006 

 

PRANATA PEMADAM KEBAKARAN 

 

  

 

 

 

                       N G A T E M A N 

NIP. 197406012009011005 

 

A PEMADAM KEBAKARAN  

 

 

 

 

 

N G A T E M A N 

NIP. 197406012009011005 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen  pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama   : PURYADI 

Jabata   : Pranata Pemadam Kebakaran 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama   : MOH ASRO IBNU ZARKASYI, S.Sos.MM 

Jabatan : Kepala Bidang Perlindungan Masyarakat 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

                Lumajang, 02 Oktober 2023 

PIHAK KEDUA 

 

 

 

 

MOH ASRO IBNU ZARKASYI, S.Sos.MM 

NIP. 19721102 199403 1 006 

 

PIHAK PERTAMA 

 

  

 

 

P U R Y A D I 

NIP. 196812292007011015 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA 

KABUPATEN LUMAJANG 

 

No. Kinerja Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 Meningkatnya Pelayanan 

Pemadaman Kebakaran 

Jumlah kegiatan menyiapkan 

peralatan, sarana dan prasarana 

kebakaran 

33 kegiatan 

Jumlah kegiatan pencegahan 

bahaya kebakaran 
72 kegiatan 

Jumlah kegiatan penanganan 

bahaya kebakaran 
72 kegiatan 

Jumlah kegiatan penyelamatan 

korban dari kebakaran dan 

bencana lain 

23 kegiatan 

      Lumajang, 02 Oktober 2023 

KEPALA  BIDANG PERLINDUNGAN 

MASYARAKAT  

 

 

 

 

 

MOH ASRO IBNU ZARKASYI, S.Sos.MM 

NIP. 19721102 199403 1 006 

PRANATA PEMADAM KEBAKARAN  

 

 

 

 

 

 

P U R Y A D I 

NIP. 196812292007011015 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen  pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama   : MOHAMAD NUR HASAN 

Jabatan  : Pranata Pemadam Kebakaran 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama   : MOH ASRO IBNU ZARKASYI, S.Sos.MM 

Jabatan  : Kepala Bidang Perlindungan Masyarakat 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

           Lumajang, 02 Oktober 2023 

PIHAK KEDUA 

 

 

 

 

 

MOH ASRO IBNU ZARKASYI, S.Sos.MM 

NIP. 19721102 199403 1 006 

PIHAK PERTAMA 

 

  

 

 

 

MOHAMAD NUR HASAN 

NIP. 196905152007011038 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA 

KABUPATEN LUMAJANG 

 

No. Kinerja Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 Meningkatnya Pelayanan 

Pemadaman Kebakaran 

Jumlah kegiatan menyiapkan 

peralatan, sarana dan prasarana 

kebakaran 

33 kegiatan 

Jumlah kegiatan pencegahan 

bahaya kebakaran 
72 kegiatan 

Jumlah kegiatan penanganan 

bahaya kebakaran 
72 kegiatan 

Jumlah kegiatan penyelamatan 

korban dari kebakaran dan 

bencana lain 

23 kegiatan 

 

 

           Lumajang, 02 Oktober 2023 

KEPALA  BIDANG PERLINDUNGAN 

MASYARAKAT  

 

 

 

 

 

MOH ASRO IBNU ZARKASYI, S.Sos.MM 

NIP. 19721102 199403 1 006 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PRANATA PEMADAM KEBAKARAN  
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen  pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama   : MUHAMMAD ZAENURI 

Jabatan  : Pranata Pemadam Kebakaran 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama   : MOH ASRO IBNU ZARKASYI, S.Sos.MM 

Jabatan  : Kepala Bidang Perlindungan Masyarakat 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian 

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA 

KABUPATEN LUMAJANG 

 

No. Kinerja Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 Meningkatnya Pelayanan 

Pemadaman Kebakaran 

Jumlah kegiatan menyiapkan 

peralatan, sarana dan prasarana 

kebakaran 

33 kegiatan 

Jumlah kegiatan pencegahan 

bahaya kebakaran 
72 kegiatan 

Jumlah kegiatan penanganan 

bahaya kebakaran 
72 kegiatan 

Jumlah kegiatan penyelamatan 

korban dari kebakaran dan 

bencana lain 

23 kegiatan 
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