PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

1. Nama : SUPRAYOGI
Jabatan : Kasubag Keuangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

2. Nama : ABDUL HAFIDH FUADI,SH.MM
Jabatan : Sekretaris Kecamatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sangsi

Senduro, 13 Oktober 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
ABDUL HAFIDH FUADI,SH.MM SUPRAYOGI

Nip. 19690530 198903 1 003 Nip. 19671128 198903 1 007



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KECAMATAN SENDURO KABUPATEN LUMAJANG

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1. | Terlaksananya Persentase fasilitasi dan koordinasi | 6 Dokumen
penyusunan laporan | menyusun perencanaan dan kinerja
perencanaan dan kinerja | kecamatan
kecamatan di
tindaklanjuti tepat waktu
2. | Terlaksanaya fasilitasi dan | Persentase fasilitasi dan koordinasi| 1 Dokumen
koordinasi menyusunan | menyusunan angagaran kecamatan
angagaran kecamatan di
tindaklanjuti tepat waktu
3. | Terlaksananya fasilitasi | Persentase fasilitasi dan koordinasi 12 bulan
dan koordinasi penyaluran | pengeluaran angagaran kecamatan
angagaran kecamatan di
tindaklanjuti tepat waktu
No Sub Kegiatan Anggaran
1. Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN Rp. 21.276.000,-
Penyediaan gaji dan tunjangan ASN Rp. 1.363.065.498,-
3. Penyediaan Jasa surat menyurat Rp. -
JUMLAH Rp. 1.384.341.498,-
Senduro, 13 Oktober 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama
ABDUL FUADI,SH.MM SUPRAYOGI

Nip. 19690530 198903 1 003

Nip. 19671128 198903 1 007




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

1. Nama : ANIN ALFIATIN ZAHRO
Jabatan : Pengadministrasi Keuangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

2. Nama : SUPRAYOGI
Jabatan : Kasubag Keuangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sangsi

Senduro, 13 Oktober 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama

SUPRAYOGI NIN ALFIATIN ZAHRO
NIP. 196711281989031007 NIP. 19810420 200701 2 007



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KECAMATAN SENDURO KABUPATEN LUMAJANG

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1. | Meningkatkan Pelayanan | Jumlah ASN gaji dan tunjangan 30
Administrasi keuangan
ASN
Jumlah jenis laporan keuangan 6 jenis
akhir tahun
Jumlah Jenis Laporan Keuangan | 4 kegiatan
2. | Koordinasi dan | Jumlah Laporan / kegiatan | 2 kegiatan
penyusunan laporan
keuangan akhir tahun Keuangan
3. | Koordinasi dan | Penyusunan laporan 18 dokumen
Penyusunan laporan
keuangan, bulanan/

triwulan/ Semesteran

Pihak Kedua

SUPRAYOGI

NIP. 196711281989031007

Senduro, 13 Oktober 2022

Pihak Pertama
Q

ANIN ALFIATIN ZAHRO

NIP. 19810420 200701 2 007




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

1. Nama : FEBRI ANDRIANI
Jabatan : Pengadministrasi Keuangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

2. Nama : SUPRAYOGI
Jabatan : Kasubag Keuangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sangsi

Senduro, 13 Oktober 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama

SUPRAYOGI FEBRI ANDRIANI
NIP. 196711281989031007



NO

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KECAMATAN SENDURO KABUPATEN LUMAJANG

SASARAN KEGIATAN
2
Menerima, menyimpan, membayar,
menatausahakan dan
mempertanggung jawabkan uang dan
surat berharga untuk keperluan
negara dalam rangka pelaksanaan
APBD pada kantor / OPD

Menghimpun, mengetik dan mengelola
data keuangan

Mengkonsultasikan dan
menyampaikan hasil data
olahan/informasi keuangan pada
atasan selaku Pengguna Anggran (PA)

Menyusun, menyempurnakan dan

menyampaikan data olahan/informasi
keuangan.

Pihak Kedua

SUPRAYOGI
NIP. 196711281989031007

INDIKATOR KINERJA
3
Keluar masuk Keuangan
Kantor OPD jumlah 2 dana

Jumlah  data  Keuangan
Kantor OPD : 15 data

Jumlah Laporan Keungan : 2

dokumen

SPJ dan Laporan Keuangan

lainnya jumlah 4 kegiatan

Senduro, 13 Oktober 2022
Pihak Pertama

FEBRI ANDRIANI

TARGET
4
12 bulan

12 bulan

12 bulan

12 bulan



