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KATA PENGANTAR

Puji syukur kehadirat Allah SWT, karena berkat rahmat dan hidayahNya maka
penyusunan Perubahan Rencana Kerja (P-Renja) Kecamatan Ranuyoso Kabupaten Lumajang
Tahun 2023 dapat terselesaikan.

P-Renja disusun dengan maksud untuk menjaga konsistensi dan keterpaduan
dalam perencanaan, pelaksanaan, penganggaran maupun pengawasan. Adapun tujuan
penyusunan P-Renja adalah sebagai salah satu acuan bagi Kecamatan Ranuyoso Kabupaten
Lumajang dalam menyusun dokumen pelaksanaan perubahan anggaran selama 1 (satu)
tahun berjalan.

Kami menyadari bahwa dokumen ini masih jauh dari sempurna, oleh karena itu
berbagai saran/usul dan kritikan dari pihak — pihak yang terkait sangatlah diharapkan untuk
kesempumaan di masa yang akan datang.Semoga dokumen P-Renja Tahun 2023 ini dapat
bermanfaat dan dapat dipergunakan sebagai bahan penyusunan P-Renja selanjutnya.
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1.1

BAB |
PENDAHULUAN

Latar Belakang

Pembangunan adalah merupakan suatu proses perubahan yang
berkelanjutan dan berkesinambungan untuk menuju ke arah kualitas
kehidupan yang menempatkan manusia sebagai sumberdaya alam yang
berkelanjutan dan berwawasan lingkungan.

Penyelenggaraan dan pelaksanaan  pemerintahan serta
pembangunan di masa otonomi daerah bertujuan untuk meningkatkan
pemberdayaan masyarakat dengan melalui pembangunan, sehingga
diharapkan masyarakat dapat memiliki suatu kekuatan untuk
menghadapi berbagai krisis ataupun tantangan dan hambatan. Dengan
demikian perencanaan pembangunan harus dapat memberikan suatu
pilihan kepada masyarakat. Rencana Stategis (Renstra) Kecamatan
Ranuyoso tahun 2018-2023 adalah merupakan acuan Perangkat Daerah
Kecamatan Ranuyoso untuk menyusun Perubahan Rencana Kerja (P-

Renja) Tahun 2023.

a. Pengertian Perubahan Rencana Kerja (P-Renja)

P-Renja merupakan PerubahanRencana Kerja selama satu tahun
sebagai pedoman dalam menentukan langkah-langkah yang akan
datang tentang kebijakan penyelenggaraan pemerintahan,
pembangunan dan kemasyarakatan sebagai wujud pernyataan
kehendak masyarakat dalam kurun waktu satu tahun kedepan.

P-Renja 2023 ini merupakan proses penjabaran lebih lanjut dari
sasaran danprogram yang telah ditetapkan dalam Perubahan
Rencana Strategis (P-Renstra) 2018-2023. P-Renja Kecamatan
Ranuyoso menggambarkan kinerja tahunan yang akan diwujudkan
beserta target yang ingin dicapai berdasarkan program,kebijakan dan
sasaran yang telah ditetapkan dalam P-Renstra.

Maksud disusunnya Rencana Kerja adalah menjaga konsistensi
dan keterpaduan dalamperencanaan, pelaksanaan, penganggaran
maupun pengawasan.Adapun tujuan penyusunan Rencana Kerja
adalah sebagai salah satu acuan bagi Kecamatan

RanuyosoKabupaten @ Lumajang dalam  menyusun dokumen



pelaksanaananggaran. Dengan kata lain, maksud disusunnya P-Renja
2023 Kecamatan Ranuyoso ini adalah untuk memberikan gambaran
menyeluruh mengenairencana program,kegiatan, dan sub kegiatan
pembangunan, kebijakan serta prioritaskegiatan untukTahun
Anggaran 2023 sebagai penjabaran dari pelaksanaan P-Renstra
Kecamatan tahun 2018-2023.

P-Renja Perangkat Daerah (PD) juga merupakan salah satu
instrumen untuk evaluasi pelaksanaan program, program kegiatan,
dan sub kegiatan untuk mengetahui sejauh mana capaian kinerja
yang tercatum dalam Rencana Kinerja Tahunan sebagai wujud dari
kinerja Perangkat Daerah (PD), pada tahun 2023 ini merupakan
tahun terakhir pelaksanaan tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan
dalam P-Renstra 2018-2023 sehingga penyelenggaraan pemerintahan
dan pelaksanaan pembangunan dalam era otonomi daerah dapat
diarahkan untuk meningkatkan pemberdayaan masyarakat melalui
pembangunan, sehingga masyarakat memiliki kekuatan dalam

menghadapi berbagai krisis maupun tantangan.

. Proses Penyusunan P-Renja

Dalam prosesnya, penyusunan rancangan P-Renja Perangkat
Daerah(PD) mengacu pada kerangka arahan yang dirumuskan dalam
rancangan awal Rencana Kerja Perangkat (RKP).Oleh karena itu
penyusunan rancangan P-Renja Perangkat Daerah dapat dikerjakan
secara simultan/parallel dengan penyusunan rancangan awal RKP,
evaluasi pelaksanaan P-Renja Perangkat Daerah tahun-tahun
sebelumnya dan evaluasi kinerja terhadap pencapaian Renstra
Perangkat Daerah.Tahap penetapan rancangan akhir RKP dilakukan
dengan pengesahan oleh Kepala Daerah, selanjutnya Kepala
Perangkat Daerah menetapkan P-Renja Perangkat Daerah untuk
menjadi pedoman di lingkungan Perangkat Daerah dalam menyusun
program dan kegiatan Perangkat Daerah pada tahun anggaran

berkenaan.

. Keterkaitan Antara P-Renja Perangkat Daerah dengan Dokumen
Perencanaan Lainnya

P-RenjaPerangkat Daerah sebagai dokumen perencanaan
pembangunan tahunan di lingkup Perangkat Daerah(PD) merupakan

penjabaran dari Renstra Perangkat Daerah yang merupakan rencana
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pembangunan jangka waktu lima tahunan. Seluruh dokumen

tersebut merupakan bagian dari sistem perencanaan pembangunan

merupakan sebuah proses yang sistematis dan terpadu. Karena

si

si

stem perencanaan pembangunan merupakan sebuah proses yang

stematis dan terpadu, maka seluruh tahapan dan dokumen-

dokumen yang dihasilkan harus menunjukkan adanya keterkaitan

yang erat antara satu dengan yang lainnya sebagaimana yang

ditunjukkan dalam bagan berikut ini.

RPJM \ . Hubungan
RKP T :
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Gambar 1.1

Bagan Hubungan Antar Dokumen Perencanaan Daerah

1.2 Landasan Hukum

Penyusunan Perubahan Rencana Kerja (P-Renja) tahun 2023

merupakan implementasi atas:

1.

Ketetapan Majelis Permusyawaratan Rakyat Republik Indonesia
Nomor XI/MPR/1998 Tentang Penyelenggaraan Negara yang Bersih
dan Bebas dari Korupsi, Kolusi dan Nepotisme;

Undang Undang Nomor 28 Tahun 1999 Tentang Penyelenggaraan
Negara yang Bersih dan Bebas dari Korupsi, Kolusi dan Nepotisme;
Undang Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286);
Undang Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan

Negara;



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Undang Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (SPPN);

Undang Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah;

Undang Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah;
Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan
Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah;

Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 Tentang Pembagian
Urusan Pemerintahan Antara Pemerintah, Pemerintahan Daerah
Provinsi, dan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota;

Peraturan Pemerintah Nomor 41 tahun 2007 tentang Pedoman
Organisasi Perangkat Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 3 Tahun 2007 tentang Laporan
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah Kepada Pemerintah,
Laporan Keterangan Pertanggung jawaban Kepala Daerah Kepada
Dewan Perwakilan Rakyat Daerah, dan Informasi Laporan
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah KepadaMasyarakat;
Instruksi Presiden RI Nomor 7 Tahun 1999 tentang Kinerja
Pemerintah;

Instruksi Presiden RI Nomor 5 Tahun 2004 tentang Percepatan
Pemberantasan Korupsi;

Instruksi Presiden Nomor 9 Tahun 2000 Tentang Pengarusutamaan
Gender (PUG) Dalam Pembangunan Nasional,

Keputusan Kepala Lembaga Administrasi Negara Nomor
239/1X/6/8/2003 tentang Perbaikan Pedoman Penyusunan
Pelaporan Kinerja Pemerintah (sebagaimana Keputusan Kepala
Lembaga Administrasi Negara Nomor 589/IX/6/Y/99 tentang
Pedoman Penyusunan Pelaporan Kinerja Pemerintah); yang telah
disempurnakan sebagaimana Peraturan Menteri Negara
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 29
Tahun 2010 tanggal 31 Desember 2010 tentang Pedoman
Penyusunan Penetapan Kinerja dan Pelaporan Kinerja Pemerintah;
Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor 53
tahun 2014 tentang Petunjuk Tehnis Perjanjian Kinerja Pelaporaan
kinerja dan Tata cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi

Pemerintah;



17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2007 tentang
Perubahan Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun
2006 tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah;
PeraturanMenteriDalamNegeriNomor 67 Tahun 2011 tentang
Perubahan Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 15 Tahun
2008 Tentang Pedoman Umum Pelaksanaan Pengarusutamaan
Gender Di Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
cara perencanaan, pengendalian dan evaluasi Pembangunan
daerah, tata cara evaluasi rancangan peraturan Daerah tentang
rencana pembangunan jangka panjang daerah  Dan rencana
pembangunan jangka menengah daerah, serta Tata cara perubahan
rencana pembangunan jangka panjang Daerah, rencana
pembangunan jangka menengah daerah, dan Rencana kerja
pemerintah daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 Tentang
Klasifikasi, Kodefikasi, Dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan;

Keputusan Menteri Dalam Negeri 050-5889 Tentang Hasil Verifikasi,
Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah
Peraturan Daerah Kabupaten LumajangNomor 15 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah;

Peraturan Daerah Kabupaten Lumajang Nomor 10 Tahun 2018
tentang RPJPD (Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah)
Kabupaten Lumajang 2005-2025;

Peraturan Daerah Kabupaten Lumajang Nomor 1 Tahun 2022
TentangPerubahan Atas Peraturan Daerah Nomor 1 Tahun 2019
Tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
Kabupaten Lumajang Tahun 2018-2023;

Peraturan Daerah Kabupaten Lumajang Nomor 10 Tahun 2020
tentang Pengelolaan Keuangan Daerah;

Peraturan Daerah Kabupaten Lumajang Nomor 03 Tahun 2021
tentang Pengarusutamaan Gender;

Peraturan Daerah Kabupaten Lumajang Nomor 13 Tahun 2021
tentang Perubahan Kedua Peraturan Daerah Nomor 15 Tahun 2016

tentang Penetapan dan Susunan Perangkat Daerah;



1.3

1.4

28. Peraturan Bupati Lumajang Nomor 96 Tahun 2019 tentang tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Uraian Tugas dan Fungsi serta
Tata Kerja Kecamatan;

29. Peraturan Derah Kabupaten Lumajang Nomor 1 Tahun 2022
tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Nomor 1 Tahun 2019
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
Kabupaten Lumajang Tahun 2018-2023;

30. Peratuiran Bupati Lumajang Nomor 16 Tahun 2022 tentang
Perubahan Kedua Atas Peraturan Bupati Lumajang Nomor 50
Tahun 2019 Tentang Rencana Strategis Perangkat Daerah Di
Lingkungan Pemerintah Kabupaten Lumajang Tahun 2018-2023.

Maksud dan Tujuan:

Maksud disusunnya P-Renja 2023 Kecamatan Ranuyoso adalah
menjaga konsistensi dan keterpaduan dalam perencanaan, pelaksanaan,
penganggaran, maupun pengawasan. Selain itu juga untuk memberikan
panduan dasar serta sebagai pedoman atau arahan dalam pelaksanaan
kegiatan dalam mencapai target yang diharapkan dalam kurun waktu 1
(satu) tahun anggaran.

Sedangkan tujuan penyusunan P-Renja 2023 Kecamatan
Ranuyoso adalah sebagai parameter dalam pengukuran capaian kinerja
Perangkat Daerah (PD) yaitu:

a. mewujudkan tujuan, strategi dan kebijakan Kecamatan Ranuyoso;

b. memberikan kondisi penciptaan integrasi, sinkronisasi dan
kesinergiaan antar pelaksanaan kegiatan pembangunan di wilayah
Kecamatan Ranuyoso;

c. dasar untuk melaksanakan program dan kegiatan,;

d. sebagai bahan evaluasi perencanaan tugas Camat berikutnya.

Sistematika Penulisan

Dokumen P-Renja Kantor Kecamatan Ranuyoso diformulasikan

dalam sistematika penulisan sebagai berikut:

BAB I: PENDAHULUAN
Berisi tentang:

e Latar Belakang;



BAB II

BAB III

BAB V

e Landasan Hukum,

e Maksud dan Tujuan, serta

e Sistematika Penulisan.
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH SAMPAI
DENGAN TRIWULAN II 2023

Berisi tentang:

Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Sampai
Dengan Triwulan II dan Capaian Renstra Perangkat
Daerah;

Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah;

Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi
Perangkat Daerah;

Review terhadap Rancangan Awal RKPD;

Penelahaan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat;

Analisis Pelaksanaan Inovasi Perangkat Daerah.

: RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Berisi tentang:

e Tujuan dan SasaranP-Renja Perangkat Daerah;

e Rencana Program Kegiatan, Sub Kegiatan, dan Pendanaan

: PENUTUP

Berisi tentang:

e Uraian Penutup.
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BAB II
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH SAMPAI DENGAN
TRIWULAN II 2023

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Sampai Dengan

Triwulan II dan Capaian Renstra Perangkat Daerah

Hasil evaluasi terhadap pelaksanaan Renja sampai dengan Bulan
Mei 2023 berdasarkan target indikator kinerja program tahun 2023adalah
sebagai berikut:

Target Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Kabupaten/ Kota di tahun 2023 adalah sebesar Rp. 1.616.347.703,00
sudah tercapai sebesar Rp. 456.877.831,00 sampai bulan Mei tahun
2023. Program Penyelenggaraan Pemerintahan Dan Pelayanan Publik
menargetkan anggaran sebesar Rp. 5.000.000,00 namunsampai
denganbulan Mei 2023 ini belum ada realisasi dikarenakan time schedule
kegiatan ada di bulan Juni 2023. Program Pemberdayaan Masyarakat
Desa dan Kelurahan mempunyai target anggaran Rp. 187.330.000,00.
dengan realisasi per Mei 2023 mencapai Rp. 10.000.000,00. Target
anggaran pada Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum
yaitu sebesar Rp. 5.000.000,00, dansampaiBulan Mei 2023 ini belum ada
realisasi anggaran. Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan
Umum menargetkan capaian anggaran Rp. 2.400.000,00, dan sampai
pada bulan Mei 2023 ini sudah terealisasi sebesar Rp. 800.000,00.
Program Pembinaan Dan Pengawasan Pemerintahan Desa menargetkan
anggaran Rp. 264.200.000, dan baru terealisasi sebesar Rp. 86.400.000di
akhir Mei 2023. Penghapusan dan Pengurangan anggaran Program,
kegiatan, dan sub Kegiatan KecamatanRanuyosoTahun Anggaran
2020sampai dengan 2023 yang terdapat dalam P-Renstra 2018 - 2023
dikarenakan keterbatasan ketersediaan anggaran sehingga kegiatan
dimaksud tidak dapat direalisasikan pada tahun 2023sebagai dampak
dari pandemi global Covid-19 turut mempengaruhi terhadap nilai capaian
target Renstra 2018-2023. Sehubungan dengan hal tersebut maka
mempengaruhi terhadap capaian target Renstra sampai dengan tahun
2023.
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Nama Perangkat Daerah : Kecamatan Ranuyoso

T-C.29

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan

Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2023 Kabupaten Lumajang

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja - .
Target Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Tahun Lalu Reahsa'lcm Capaian Target
Lo ahun 2023
Kinerja 2022
. . S S Program P
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Target Kinerja Program / / Target Kinerja Tingka
Kode Pemerintahan Daerah Program / Kegiatan / Sub Kegiatan Kegiatan Program/Kegiatan/ t
Dan Program /_ Kegiatan / Kegiatgn / Sub Tahun 2023 (P-Renstra / Sub . Sub Kegiatan Capaian Program / | Capaia
Sub Kegiatan Kegiatan PD) Kegiatan Target Renja Perangkat Realisasi Renja Perangkat I;I‘ 1;11g.kat. tahun 2023 Kegiatan / Sub n
s/d Daerah tahun 2022 Daerah tahun 2022 e ((yljam Kegiatan tahun Realis
Tahun 2023 asi
2021 Target
(%)

1 2 & 4 5 6 7 8 9 10 11
7.01.01. Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen 3 Dokumen N/A N/A N/A N/A N/A N/A 3 Dokume 2 Dokumen 66,67
201.01 Perencanaan Perangkat Perencanaan (5 Eksemplar) n

Daerah Perangkat Daerah
7.01.01. Koordinasi dan Jumlah Dokumen 1 Dokumen N/A N/A N/A N/A N/A N/A 1 Dokume 1 Dokumen 100,00
201.02 Penyusunan Dokumen RKA-SKPD dan (20 Eksemplar) n
RKA-SKPD Laporan Hasil
Koordinasi
Penyusunan
Dokumen RKA-
SKPD
7.01.01. Koordinasi dan Jumlah Laporan 1 Laporan N/A N/A N/A N/A N/A N/A 1 Laporan 1 Laporan 100,00
201.06 Penyusunan Laporan Capaian Kinerja (6 Eksemplar)

Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD

dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja
SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi
Penyusunan
Laporan Capaian
Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
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Nama Perangkat Daerah : Kecamatan Ranuyoso

T-C.29
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan

Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2023 Kabupaten Lumajang

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja - .
Target Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Tahun Lalu Reahsa}[:llhlcl?lp;z)azré Target
Kinerja 2022
. . S S Program P

Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Target Kinerja Program / / Target Kinerja Tingka

Kode Pemerintahan Daerah Program / Kegiatan / Sub Kegiatan Kegiatan Program/Kegiatan/ t
Dan Program / Kegiatan / Kegiatan / Sub Tahun 2023 (P-Renstra /gSub . Sub Kegiatan Capaian Program / | Capaia

Sub Kegiatan Kegiatan PD) Kegiatan Target Renja Perangkat Realisasi Renja Perangkat RTel;gil::;i tahun 2023 Kegiatan / Sub n
s/d Daerah tahun 2022 Daerah tahun 2022 %) Kegiatan tahun Realis

Tahun ° 2023 asi
2021 Target

(%)

1 2 S 4 S 6 7 8 9 10 11
7.01.01. Evaluasi Kinerja Jumlah Laporan 2 Laporan N/A N/A N/A N/A N/A N/A 2 Laporan 1 Laporan 50,00
201.07 Perangkat Daerah Evaluasi Kinerja

Perangkat
Daerah

Penyediaan Gaji dan Jumlah Orang Orang/ Bulan N/A Orang/ Bulan Orang/ Bulan 78,57 Orang/ Orang/ 100,00
202.01 Tunjangan ASN yang Menerima Bulan Bulan
Gaji dan
Tunjangan ASN
7.01.01. Penyediaan Administrasi Jumlah Dokumen 4 Dokumen N/A N/A N/A N/A N/A N/A 12 Dokume 6 Dokumen 150,00
202.02 Pelaksanaan Tugas ASN Hasil Penyediaan n
Administrasi
Pelaksanaan Tugas
ASN
7.01.01. Koordinasi dan Jumlah Dokumen 1 Dokumen N/A N/A N/A N/A N/A N/A 1 Dokume 1 Dokumen 100,00
202.04 Pelaksanaan Akuntansi Koordinasi dan n
SKPD Pelaksanaan
Akuntansi SKPD
7.01.01. Koordinasi dan Jumlah Laporan 1 Laporan N/A N/A N/A N/A N/A N/A 1 Laporan 0 Laporan 0,00
202.05 Penyusunan Laporan Keuangan Akhir (10 Eksemplar)
Keuangan Akhir Tahun Tahun SKPD dan
SKPD Laporan Hasil
Koordinasi
Penyusunan
Laporan Keuangan
Akhir Tahun SKPD
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Nama Perangkat Daerah : Kecamatan Ranuyoso

T-C.29

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan

Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2023 Kabupaten Lumajang

Pengadaan Pakaian Dinas

Jumlah Paket

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja - .
Target Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Tahun Lalu Reahsa};lhlclip;ézré Target
Kinerja 2022
. . S S Program P

Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Target Kinerja Program / / Target Kinerja Tingka

Kode Pemerintahan Daerah Program / Kegiatan / Sub Kegiatan Kegiatan Program/Kegiatan/ t
Dan Program / Kegiatan / Kegiatan / Sub Tahun 2023 (P-Renstra /gSub . Sub Kegiatan Capaian Program / | Capaia

Sub Kegiatan Kegiatan PD) Kegiatan Target Renja Perangkat Realisasi Renja Perangkat l;rel{allgil::;i tahun 2023 Kegiatan / Sub n
s/d Daerah tahun 2022 Daerah tahun 2022 %) Kegiatan tahun Realis

Tahun ° 2023 asi
2021 Target

(%)

1 2 & 4 5 6 7 8 9 10 11

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
205.02 Beserta Atribut Pakaian Dinas
Kelengkapannya beserta Atribut
Kelengkapan
7.01.01. Monitoring, Evaluasi dan Jumlah Dokumen 1 Dokumen N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
205.05 Penilaian Kinerja Pegawai Monitoring,
Evaluasi, dan
Penilaian Kinerja
Pegawai
7.01.01. Penyediaan Komponen Jumlah Paket 4 Paket N/A 4 Paket 0 Paket 0,00 4 Paket 4 Paket 100,00
206.01 Instalasi Komponen
Listrik/Penerangan Instalasi
Bangunan Kantor Listrik/Peneranga
n Bangunan
Kantor yang
Disediakan
7.01.01. Penyediaan Bahan Jumlah Paket 38 Paket N/A 38 Paket 38 Paket 100,00 38 Paket 38 Paket 100,00
206.04 Logistik Kantor Bahan Logistik
Kantor yang
Disediakan
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Realisasi Target dan Realisasi Kinerja .. .
Target Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Tahun Lalu Reahsi?hCapalan Target
.o un 2023
Kinerja 2022
. . R R Program -
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Target Kinerja Program / / Target Kinerja Tingka
Kode Pemerintahan Da.erah P.rogram / Kegiatan / Sub Kegiatan Kegiatan Program/ Kggiatan/ t
Dan Program /_ Kegiatan / Kegiatan / Sub Tahun 2023 (P-Renstra / Sub Pinek Sub Kegiatan Capaian Program / | Capaia
Sub Kegiatan Kegiatan PD) Kegiatan Target Renja Perangkat Realisasi Renja Perangkat Rm{%f at tahun 2023 Kegiatan / Sub n
s/d Daerah tahun 2022 Daerah tahun 2022 ezzxo/zs)am Kegiatan tahun Realis
Tahun 2023 asi
2021 Target
(%)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
7.01.01. Penyediaan Barang Jumlah Paket 3 Paket N/A 3 Paket 3 Paket 100,00 2 Paket 4 Paket 133,33
206.05 Cetakan dan Barang Cetakan

Penggandaan dan Penggandaan
yang Disediakan
7.01.01. Penyediaan Bahan Jumlah Dokumen 1 Jenis N/A N/A N/A N/A N/A N/A 1 Dokume 2 Dokumen 200,00
206.06 Bacaan dan Peraturan Bahan Bacaan dan n
Perundang-undangan Peraturan
Perundang-
Undangan yang
Disediakan
7.01.01. Fasilitasi Kunjungan Jumlah Laporan 6 Fasilitasi N/A N/A N/A N/A N/A N/A 12 Laporan 7 Laporan 116,67
206.08 Tamu Fasilitasi
Kunjungan Tamu
7.01.01. Penyelenggaraan Rapat Jumlah 1 Laporan N/A 1 Laporan 1 Laporan 100,00 1 Laporan 1 Laporan 100,00
206.09 Koordinasi dan Konsultasi | Laporan
SKPD Penyelenggaraan
Rapat
Koordinasi dan
Konsultasi SKPD
7.01.01. Pengadaan Barang Milik Persentase 100 % N/A N/A N/A N/A N/A N/A 100 % 0 % 0,00
207 Daerah Penunjang fasilitasi
Urusan Pemerintah pengadaan BMD
Daerah
7.01.01. Pengadaan Kendaraan Jumlah Unit - - N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
207.02 Dinas Operasional atau Kendaraan Dinas

Lapangan

Operasional atau
Lapangan yang
Disediakan

16




Nama Perangkat Daerah : Kecamatan Ranuyoso

T-C.29

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan

Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2023 Kabupaten Lumajang

Mesin Lainnya
yang
Disediakan

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja - .
Target Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Tahun Lalu Reahsa};lhlclip;azré Target
Kinerja 2022
. . S S Program P
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Target Kinerja Program / / Target Kinerja Tingka
Kode Pemerintahan Daerah Program / Kegiatan / Sub Kegiatan Kegiatan Program/Kegiatan/ t
Dan Program / Kegiatan / Kegiatan / Sub Tahun 2023 (P-Renstra /gSub . Sub Kegiatan Capaian Program / | Capaia
Sub Kegiatan Kegiatan PD) Kegiatan Target Renja Perangkat Realisasi Renja Perangkat l;rel{allgil::;i tahun 2023 Kegiatan / Sub n
s/d Daerah tahun 2022 Daerah tahun 2022 %) Kegiatan tahun Realis
Tahun ° 2023 asi
2021 Target
(%)
1 2 & 4 5 6 7 8 9 10 11
7.01.01. Pengadaan Peralatan dan Jumlah Unit 7 Jenis N/A N/A N/A N/A N/A N/A 3 Unit 0 Unit 0,00
207.06 Mesin lainnya Peralatan dan

. Penyediaan Jasa Surat Jumlah  Laporan Laporan N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
208.01 Menyurat Penyediaan Jasa
Surat
Menyurat
7.01.01. Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 12 Laporan N/A 12 Laporan 12 Laporan 100,00 12 Laporan 6 Laporan 50,00
208.02 Komunikasi, Sumber Penyediaan Jasa
Daya Air dan Listrik Komunikasi,
Sumber Daya Air
dan Listrik yang
Disediakan
7.01.01. Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 12 Laporan N/A 12 Laporan 12 Laporan 100,00 12 Laporan 6 Laporan 50,00
208.04 Pelayanan Umum Kantor Penyediaan Jasa
Pelayanan
Umum Kantor
yang Disediakan
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.201.02

Peningkatan Efektifitas
Kegiatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan

Jumlah

Dokumen
Peningkatan
Efektifitas
Kegiatan
Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan

N/A

Dokumen

100,00

Dokume
n

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja - .
Target Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Tahun Lalu Reahsa};lhlcl?lpgazré Target
Kinerja 2022
. . S S Program P
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Target Kinerja Program / / Target Kinerja Tingka
Kode Pemerintahan Daerah Program / Kegiatan / Sub Kegiatan Kegiatan Program/Kegiatan/ t

Dan Program /_ Kegiatan / Kegiatan / Sub Tahun 2023 (P-Renstra / Sub inek Sub Kegiatan Capaian Program / | Capaia

Sub Kegiatan Kegiatan PD) Kegiatan Target Renja Perangkat Realisasi Renja Perangkat I;I‘ lgllg at tahun 2023 Kegiatan / Sub n
s/d Daerah tahun 2022 Daerah tahun 2022 e ((;jaSl Kegiatan tahun Realis

Tahun 2023 asi
2021 Target

(%)

1 2 & 4 5 6 7 8 9 10 11
7.01.01. Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan 8 Unit N/A 8 Unit 8 Unit 100,00 7 Unit 6 Unit 75,00
209.02 Pemeliharaan, Biaya Dinas Operasional

Pemeliharaan, Pajak, dan atau Lapangan
Perizinan Kendaraan yang Dipelihara
Dinas Operasional atau dan dibayarkan
Lapangan Pajak dan
Perizinannya
7.01.01. Pemeliharaan Peralatan Jumlah Peralatan 10 Unit N/A 10 Unit 10 Unit 100,00 10 Unit 5 Unit 50,00
209.06 dan Mesin Lainnya dan Mesin
Lainnya yang
Dipelihara
7.01.01. Pemeliharaan/Rehabilitasi | Jumlah Gedung - - N/A N/A N/A N/A N/A N/A 1 Unit 0 Unit N/A
209.10 Gedung Kantor dan Kantor dan
Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya
yang Dipelihara/
Direhabilitasi

0,00
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Realisasi Target dan Realisasi Kinerja - .
Target Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Tahun Lalu Reahsa'lcm Capaian Target
Lo ahun 2023
Kinerja 2022
. . S S Program P
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Target Kinerja Program / / Target Kinerja Tingka
Kode Pemerintahan Daprah P.rogram / Kegiatan / Sub Kegiatan Kegiatan Program/ Kggiatan/ t
Dan Program /_ Kegiatan / Keg1atap / Sub Tahun 2023 (P-Renstra / Sub inek Sub Kegiatan Capaian Program / | Capaia
Sub Kegiatan Kegiatan PD) Kegiatan Target Renja Perangkat Realisasi Renja Perangkat I;I‘ 1;11g at tahun 2023 Kegiatan / Sub n
s/d Daerah tahun 2022 Daerah tahun 2022 e ((yljam Kegiatan tahun Realis
Tahun 2023 asi
2021 Target
(%)

1 2 & 4 5 6 7 8 9 10 11
7.01.03. Peningkatan Partisipasi Jumlah Lembaga 5 Lembaga N/A 5 Lembaga 5 Lembaga 100,00 5 Lembaga 5 Lembaga 100,00
201.01 Masyarakat dalam Forum Kemasyarakatan Kemasyarakatan Kemasyarakatan Kemasyarakatan Kemasya Kemasyar

Musyawarah Perencanaan | yang Berpartisipasi rakatan akatan
Pembangunan di Desa dalam Forum
Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan di
Desa
7.01.03. Sinkronisasi Program Jumlah Dokumen 1 Dokumen N/A N/A N/A N/A N/A N/A 1 Dokume 1 Dokumen 100,00
201.02 Kerja dan Kegiatan Sinkronisasi n

Pemberdayaan
Masyarakat yang
Dilakukan oleh
Pemerintah dan Swasta di
Wilayah Kerja Kecamatan

Program Kerja dan
Kegiatan
Pemberdayaan
Masyarakat yang
Dilakukan oleh
Pemerintah dan
Swasta di Wilayah
Kerja Kecamatan
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Realisasi Target dan Realisasi Kinerja .. .
Target Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Tahun Lalu Reahsi?hCapalan Target
o un 2023
Kinerja 2022
. . R - Program -
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Target Kinerja Program / / Target Kinerja Tingka
Kode Pemerintahan Da.erah P.rogram / Kegiatan / Sub Kegiatan Kegiatan Program/ Kggiatan/ t
Dan Program /_ Kegiatan / Kegiatan / Sub Tahun 2023 (P-Renstra / Sub Pinek Sub Kegiatan Capaian Program / | Capaia
Sub Kegiatan Kegiatan PD) Kegiatan Target Renja Perangkat Realisasi Renja Perangkat Rm{%f at tahun 2023 Kegiatan / Sub n
s/d Daerah tahun 2022 Daerah tahun 2022 ezzxo/zs)am Kegiatan tahun Realis
Tahun 2023 asi
2021 Target
(%)

1 2 3 e 5 6 7 8 9 10 11
7.01.03. Peningkatan Efektifitas Jumlah Laporan 5 Laporan N/A 5 Laporan 5 Laporan 100,00 7 Laporan 3 Laporan 60,00
201.03 Kegiatan Pemberdayaan Peningkatan

Masyarakat di Wilayah Efektivitas
Kecamatan Kegiatan
Pemberdayaan
Masyarakat di
Wilayah
Kecamatan
7.01.03. Pemberdayaan dan Persentase 100 % N/A N/A N/A N/A N/A N/A 100 % 0 % 0,00
206 Kesejahteraan Keluarga Pemberdayaan dan
Kesejahteraan
Keluarga
7.01.083. Peningkatan Ketahanan Jumlah Keluarga 55 % N/A N/A N/A N/A N/A N/A 55 Keluarga 0 Keluarga 0,00
206.03 Pangan Keluarga yang Mengikuti
Peningkatan
7.01.083. Penumbuhan Kesadaran Jumlah Keluarga 55 % N/A N/A N/A N/A N/A N/A 55 Keluarga 0 Keluarga 0,00
206.07 Keluarga dalam yang Mengikuti

Peningkatan Derajat
Kesehatan Keluarga dan
Lingkungan dengan
Menerapkan Perilaku
Hidup Bersih dan Sehat

Penumbuhan
Kesadaran
Keluarga dalam
Peningkatan
Derajat Kesehatan
Keluarga dan
Lingkungan
Dengan
Menerapkan
Perilaku Hidup
Bersih dan Sehat
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Kehidupan Berkoperasi
dan Pengembangan
Ekonomi Lainnya

Keluarga dalam
Peningkatan Taraf
Hidup Keluarga
melalui Kehidupan
Berkoperasi dan
Pengembangan
Ekonomi Lainnya

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja - .
Target Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Tahun Lalu Reallsi:h?;p;az% Target
Kinerja 2022
. . S S Program P
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Target Kinerja Program / / Target Kinerja Tingka
Kode Pemerintahan Daerah Program / Kegiatan / Sub Kegiatan Kegiatan Program/Kegiatan/ t

Dan Program / Kegiatan / Kegiatan / Sub Tahun 2023 (P-Renstra /gSub . Sub Kegiatan Capaian Program / | Capaia

Sub Kegiatan Kegiatan PD) Kegiatan Target Renja Perangkat Realisasi Renja Perangkat g;;gils{:;i tahun 2023 Kegiatan / Sub n
s/d Daerah tahun 2022 Daerah tahun 2022 %) Kegiatan tahun Realis

Tahun ° 2023 asi
2021 Target

(%)

1 2 & 4 5 6 7 8 9 10 11
7.01.03. Penumbuhan Kesadaran Jumlah Keluarga 55 % N/A N/A N/A N/A N/A N/A 20 Keluarga 0 Keluarga 0,00
206.08 Keluarga dalam yang Mengikuti

Peningkatan Taraf Hidup Penumbuhan
Keluarga Melalui Kesadaran

201.01

Sinergitas dengan
Kepolisian Negara
Republik Indonesia,
Tentara Nasional
Indonesia dan instansi
vertikal di wilayah
kecamatan

Jumlah Laporan
Hasil Sinergitas
dengan Kepolisian
Negara Republik
Indonesia, Tentara
Nasional Indonesia
dan Instansi
Vertikal di Wilayah
Kecamatan

Laporan

N/A

N/A  N/A

N/A N/A

N/A

Laporan

Laporan 0,00
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Nama Perangkat Daerah : Kecamatan Ranuyoso

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja - .
Target Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Tahun Lalu Reallsa}czlhiipgloagé Target
Kinerja 2022
. . S S Program P

Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Target Kinerja Program / / Target Kinerja Tingka

Kode Pemerintahan Daerah Program / Kegiatan / Sub Kegiatan Kegiatan Program/Kegiatan/ t
Dan Program / Kegiatan / Kegiatan / Sub Tahun 2023 (P-Renstra /gSub . Sub Kegiatan Capaian Program / | Capaia

Sub Kegiatan Kegiatan PD) Kegiatan Target Renja Perangkat Realisasi Renja Perangkat l;relfallgils{:;[i tahun 2023 Kegiatan / Sub n
s/d Daerah tahun 2022 Daerah tahun 2022 %) Kegiatan tahun Realis

Tahun ° 2023 asi
2021 Target

(%)

1 2 & 4 & 6 7 8 9 10 11

Pelaksanaan Tugas Forum | Jumlah Dokumen

Koordinasi Pimpinan di Tugas Forum

Kecamatan Koordinasi
Pimpinan di

Kecamatan
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Realisasi Target dan Realisasi Kinerja - .
Target Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Tahun Lalu Reahsa};lhlcl?lpgazré Target
Kinerja 2022
. . S S Program P
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Target Kinerja Program / / Target Kinerja Tingka
Kode Pemerintahan Daerah Program / Kegiatan / Sub Kegiatan Kegiatan Program/Kegiatan/ t
Dan Program / Kegiatan / Kegiatan / Sub Tahun 2023 (P-Renstra /gSub . Sub Kegiatan Capaian Program / | Capaia
Sub Kegiatan Kegiatan PD) Kegiatan Target Renja Perangkat Realisasi Renja Perangkat g;;gils{:;i tahun 2023 Kegiatan / Sub n
s/d Daerah tahun 2022 Daerah tahun 2022 %) Kegiatan tahun Realis
Tahun ? 2023 asi
2021 Target
(%)
1 2 & 4 5 6 7 8 9 10 11
7.01.06 Fasilitasi Administrasi Jumlah Dokumen 33 Dokumen N/A 33 Dokumen 33 Dokumen 100,00 33 Dokume 11 Dokumen 33,33
.201.02 Tata Pemerintahan Desa

yang Difasilitasi
dalam rangka
Administrasi Tata
Pemerintahan
Desa

n
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2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Kajian terhadap capaian kinerja pelayanan Kecamatan
Ranuyosodilakukan berdasarkan indikator kinerja yang sesuai
dengan tugas dan fungsi Kecamatan RanuyosoKabupaten
Lumajang yang telah tertuang dalam P-Renstra Kecamatan
RanuyosoKabupaten Lumajang Tahun 2018-2023. Dibawah ini disajikan
tabel analisis pencapaian kinerja pelayanan dengan format tabel T-C.30
sebagai berikut:
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T-C.30

Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah Ranuyoso

Kabupaten Lumajang

Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi
NO Indikator Tujuan / Sasaran P- S%irl\l/(li e/1 . KK Catatan
Renstra PD . 1 Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Analisis
nasiona 2021 2022 2023 2021 2022 2023
(n-2) (n-1) (n) (n-2) (n-1) (n)
1 3 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1 IKM Pel K t R
clayanan fecamatan Rahtyoso 82,00 82,50 83,00 79,88 80,07% 83,02 W I
2 | Persentase Hasil Fasilitasi dan
Koordinasi yang ditindaklanjuti 90% 91% 92% 88% 91,17% 28,0% Wi
3 | Rata-rata persentase desa yang
menyusun dokumen administrasi 87,8% 90,9% 90,9% 87,8% 94% 33,0% TW II
pemerintahan desa tepat waktu

25



Dalam mencapai Indeks Kepuasan Masyarakat perlu
dilakukan pengukuran dengan cara Survey Kepuasan
Masyarakat sebagaimana yang telah diatur dalam Permenpan
No. 14 Tahun 2017 disebutkan bahwa SKM ini bertujuan untuk
mengukur tingkat kepuasan masyarakat sebagai pengguna
layanan dan meningkatkan kualitas penyelenggaraan pelayanan
publik.

Namun pada tahun 2023 pengukuran evaluasi kinerja
Unit Penyelenggara Pelayanan Publik (UP3) memakai Indeks
Pelayanan Publik (IPP), yang merupakan media untuk
melakukan survei di setiap Unit Penyelenggara Pelayanan Publik
secara online. Indeks Pelayanan Publik (IPP) menjadi salah satu
indikator prioritas nasional dalam Rencana Kerja Pemerintah
(RKP) tahun 2022. Tujuan dari aplikasi IPP ini adalah sebagai
percontohan bagi Unit Penyelenggara Pelayanan Publik dan
Instansi Pemerintah lainnya dalam rangka meningkatkan
kualitas pelayanan publik, serta mendorong pertumbuhan
ekonomi dan memberi dampak bagi kesejahteraan masyarakat.

Dalam mewujudkan strategi dan arah kebijakan serta
mencapai tujuan, maka Kecamatan Ranuyoso Kabupaten
Lumajang menetapkan sasaran kinerja yang merupakan acuan
atau pedoman yang digunakan untuk mencapai
tujuan.Sedangkan indikator kinerja merupakan suatu parameter
yang digunakan untuk mengukur tingkat ketercapaian suatu
sasaran yang ingin dicapai.

Dalam pengukuran nilai indikator kinerja maka
diperlukan data-data yang dapat merepresentasikan nilai dari
capaian kinerja yang telah dilaksanakan. Nilai capaian kinerja
dari setiap indikator yang diperoleh dari pengukuran yang
dilakukan pada setiap triwulan kemudian dimonitor dan
dievaluasi oleh atasan langsung dari para Kepala Seksi dan
Kepala Sub Bagian untuk menyempurnakan dan memastikan
kevalidan perolehan nilai capaian yang dilaporkan. Pada tabel
berikut dapat dilihat rincian teknik pengumpulan data serta
teknik monitoring dan evaluasi yang dilakukan pada setiap

indikator sasaran, sebagai berikut:
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1. Menentukan batasan sasaran Kinerja yang akan diukur:
Menentukan jenis data yang diperoleh;
Menentukan formulasi untuk mendapatkan data dari tiap
indicator kinerja;
4. Menentukan tekni pengumpulan data yang tepat agar
datanya reliabel dan valid; dan
5. Menentukan teknik monitoring dan evaluasi yang tepat agar
pelaksanaan kinerja dapat berjalan dengan optimal.
Tabel 2.3
Teknik Pengumpulan Data dan Teknik Monitoring dan Evaluasi
Kecamatan Ranuyoso Kabupaten Lumajang
No Im?.ikat.or Jenis Formul?si /Rumus Penzikn:l;lzlan M;I‘:ilzx;;li:ng
Kinerja Data Perhitungan Data dan Evaluasi
1 | Nilai IKM | Kuantitatif | Survey Kepuasan | Penghitungan Melakukan
Kecamatan Masyarakat hasil Survey | evaluasi
Kepuasan terhadap
Masyarakat pelaksanaan
yang dilakukan | survey secara
oleh berkala
Kecamatan
Ranuyoso atas
kepuasan
masyarakat
terhadap
pelayanan
yang diterima.
2 | Indeks Kuantitatif | Penghitungan target
Pelayanan kinerja sasaran
Publik adalah berdasarkan
Jumlah Hasil
Fasilitasi dan
Koordinasi yang
ditindaklanjuti
dibagi Jumlah
Fasilitasi dan
Koordinasi dikalikan
100
3 | Persentase Kuantitatif | Penghitungan target | Data Melakukan
hasil fasilitasi kinerja sasaran | bersumber dari | evaluasi
dan adalah berdasarkan | seluruh Seksi | terhadap
koordinasi Jumlah Hasil | dan Subag | pelaksanaan
yang Fasilitasi dan | terhadap fasilitasi dan
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Teknik Teknik
No Im?ikat.or Jenis Formula.lsi /Rumus b Monitoring
Kinerja Data Perhitungan Data dan Evaluasi
ditindaklanjuti Koordinasi yang | kegiatan koordinasi
ditindaklanjuti fasilitasi dan | secara
dibagi Jumlah | koordinasi berkala
Fasilitasi dan | yang
Koordinasi dikalikan | ditindaklanjuti
100
4 | Rata - rata | Kuantitatif | Penghitungan target | Data Melakukan
Persentase kinerja sasaran | bersumber dari | evaluasi
desa yang adalah Jumlah desa | Seksi terhadap
menyusun yang meyusun | Pemerintahan | pelaksanaan
dokumen RKPDesa tepat | terhadap penyusunan
administrasi waktu + Jumlah | laporan desa | dokumen
pemerintahan desa yang | yang telah | administrasi
desa tepat menyusun APBDesa | diselesaikan. pemerintahan
waktu tepat waktu + desa secara
Jumlah desa yang berkala
menyusun LPPDesa
tepat waktu dibagi
Jumlah seluruh desa
di wilayah
kecamatan dikalikan
3. Dokumen
administrasi
pemerintahan desa
(RKPDesa, APBDesa,
LPPDesa) dikali 100

2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat

Daerah

2.2.1 Isu Strategis Provinsi Jawa Timur

Terdapat dua isu strategis berskala Provinsi Jawa Timur
yang dibahas dalam bagian ini, yaitu: (a) Pertumbuhan Ekonomi
Inklusif dan Disparitas Wilayah, dan (b) Sinergitas Kebijakan
antar wilayah.
1. Pertumbuhan Ekonomi Inklusif dan Disparitas Wilayah

Pertumbuhan Ekonomi Jawa Timur dalam 5 tahun

terakhir menunjukkan kinerja yang selalu meningkat dan

relatif lebih baik dibandingkan pertumbuhan ekonomi daerah

lainnya.Kinerja pertumbuhan ekonomi yang relatif tinggi
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2.2.

tersebut selaiknya juga diikuti dengan kualitas pertumbuhan
yang berpengaruh signifikan terhadap penurunan kemiskinan,
penurunan tingkat pengangguran terbuka dan penurunan
disparitas antar wilayah.Selain itu, tingginya pertumbuhan
ekonomi diharapkan mampu meningkatkan kualitas
pembangunan manusia yang diindikasikan dari meningkatnya
nilai IPM.

Kualitas  pertumbuhan yang memuaskan  belum
sepenuhnya  merepresentasikan maksimalnya  kualitas
pertumbuhan ekonomi inklusif. Fakta tersebut dapat dilihat
dengan adanya kesenjangan wilayah yang diindikasikan pada
perbedaan PDRB perkapita kabupaten/kota di Provinsi Jawa
Timur. Dimana, daerah yang memiliki PDRB perkapita besar
yaitu Kota Kediri, Wilayah Utara (Kota Surabaya, Kabupaten
Gresik, dan Kabupaten Sidoarjo). Sedangkan daerah dengan
nilai PDRB perkapita kecil berada pada Wilayah Selatan
(Pacitan, Trenggalek, dan Ponorogo), Tapal Kuda (Bondowoso
dan Jember), Madura (Bangkalan, Sampang, Pamekasan, dan

Sumenep).

2 Sinergitas Kebijakan antar Wilayah

Perbedaan karakteristik dan potensi wilayah diantara dua
wilayah yang saling berbatasan, hingga saat ini masih
berpotensi memicu gejolak antar masyarakat. Di sisi lain
perbedaan dalam aturan dan  penerapannya @ juga
memungkinkan munculnya permasalahan yang
memungkinkan terjadinya gejolak antar wilayah. Isu strategis
dari permasalahan yang terjadi di wilayah perbatasan antar

Provinsi (Provinsi Jawa Timur dengan Jawa Tengah, maupun

Provinsi Jawa Timur dengan Provinsi Bali) maupun

Kabupaten/Kota di Jawa Timur antara lain:

1) Disharmoni aturan, kebijakan serta penerapannya;
Fenomena ini muncul seperti adanya perbedaan penerapan
aturan pada sektor Pendidikan (misalnya perbedaan aturan
Sekolah di dua wilayah perbatasan), kesehatan (misalnya

dalam kebersamaan Pemberantasan Wabah Penyakit),
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Sosial (misalnya dalam kebersamaan penanganan PMKS),
Perikanan dan Kelautan (misalnya kesamaan dalam
penerapan aturan pemakaian jaring di laut)

2) Kesenjangan sosial/ekonomi;
Kesenjangan karakteristik sosial ekonomi kemasyarakatan
seperti pada dua wilayah yang berbeda akan semakin
memperlebar disparitas antar wilayah.

3) Disorientasi Prioritas Pembangunan;
Perbedaan orirntasi pembangunan yang akan diprioritaskan
berpotensi memunculkan masalah di wilayah perbatasan
seperti perbedaaan waktu penanganan Infrastruktur jalan
yang saling berhubungan pada dua wilayah yang saling
berbatasan.

4) Eksploitasi Pemanfaatan Sumber Daya Alam
Kerjasama pengelolaan pemanfaatan sumber daya alam
perlu dipertimbangkan dampaknya pada wilayah lain di
luar wilayah administrasinya sendiri. Fenomena pemakaian
Air Bersih dari Provinsi lain dengan perlunya juga
mempertimbangkan konservasi hutan serta daya dukung
lingkungan.

5) Penetapan Batas Wilayah
Salah satu konflik wilayah perbatasan yang terjadi dengan
Provinsi lain yaitu konflik antara Kabupaten Rembang di
Jawa Tengah dan Kabupaten Tuban di Jawa Timur. Konflik
ini memperebutkan galian tambang pasir kuarsa. Konflik
perbatasan tersebut lebih karena perebutan sumber-
sumber daya yang ada di perbatasan untuk menambah
penghasilan asli daerah karena pada era otonomi daerah ini
memang mengakibatkan setiap daerah berlomba untuk

meningkatan pendapatan asli daerahnya.

2.3.3. Isu Strategis Kabupaten Lumajang
Isu strategis merupakan suatu kondisi yang
menggambarkan potensi dan tantangan pembangunan yang
dihadapi suatu daerah. Kondisi ini perlu diperhatikan karena

berpengaruh dalam perencanaan pembangunan yang secara
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tidak langsung berdampak pada masyarakat di masa yang
akan datang. Analisa isu strategis memiliki sifat antisipatif,
karena berdampak pada jangka panjang berupa kerugian dan
peluang yang terlewatkan jika tidak ditelaah secara
mendalam. Karakteristik dari isu strategis ini memiliki
kondisi yang penting, mendesak, jangka panjang, mendasar
dalam menentukan tujuan di masa yang akan datang.
Analisis isu strategis merupakan tahap terakhir dalam
perencanaan pembangunan daerah. Bagian ini dinilai penting
karena menentukan proses penyusunan rencana
pembangunan daerah yang sesuai dengan potensi dan
hambatan pada daerah tersebut. Proses analisis isu strategi
ini mencangkup jangka pendek dan jangka panjang untuk

menunjang sistem berkelanjutan.

2.2.4 Isu Strategis Kecamatan Ranuyoso

Dalam menentukan isu-isu strategis Perangkat Daerah
(PD) haruslah terlebih dahulu mempertimbangkan permasalahan
pembangunan di PD masing-masing, terutama pada kendala dan
hambatan dalam pelaksanaan tugas pokok dan fungsinya. Serta
memperhatikan tantangan dan peluang yang berpotensi
meningkatkan kualitas pelayanan khususnya sesuai dengan tugas
pokok dan fungsi masing-masing. Sehingga dapat dirumuskan

isu-isu strategis sebagai berikut:

1. Belum optimalnya pelayanan yang diberikan kepada
masyarakat;

2. Masih rendahnya partisipasi masyarakat dalam
pembangunan daerah, pemberdayaan masyarakat, penerapan
ketentraman dan ketertiban;

3. Kualitas dan kuantitas sarana dan prasarana pendukung
pelayanan di kecamatan belum sepenuhnya representatif;

4. Masih kurangnya partisipasi aktif aparatur pemerintahan
desa dalam hal pelaksanaan pemerintahan;

5. Masih rendahnya tingkat kesadaran masyarakat terhadap

pentingnya memiliki administrasi kependudukan (Adminduk).
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Dalam upaya meningkatkan layanan Adminduk yang
diberikan kepada masyarakat, diupayakan perbaikan inovasi-
inovasi layanan untuk mempermudah  pengurusan
administrasi  kependudukan  secara terpadu antara
pendaftaran penduduk, pencatatan sipil dan pemutakhiran
data kependudukan dalam satu kali layanan dalam waktu
yang bersamaan.

Analisis upaya peningkatan kualitas pelayanan umum
kantor Kecamatan Ranuyoso menggunakan pendekatan
SWOT (strength, weakness, opportunity, and threat), untuk
mengetahui kekuatan dan kelemahan internal dari potensi
Kecamatan Ranuyoso. Peluang dan ancaman yang
berkemungkinan di hadapi dalam penembangan potensinya
dari faktor eksternal yang digambarkan dalam bagan berikut

ini:

—

Opportunity

Pelayanan umum digital

A

Kekuatan (strenght) dari pelayanan umum di kantor
Kecamatan Ranuyoso salah satunya yaitu solidnya para
petugas di pelayanan umum, dibantu oleh kesigapan
Forkopimca, dan para perangkat desa dalam hal pemberian
pelayanan Adminduk. Kekuatan yang kedua yaitu, tertibnya
administrasi di seksi Pelayanan Umum. Pelaksanaan tertib
administrasi selain meningkatkan kinerja, juga mendukung
pelaksanaan Reformasi Birokrasi. Sedangkan manfaat yang

dirasakan bagi masyarakat pengguna layanan yaitu lebih
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mudah dan singkatnya waktu untuk mengurus dokumen
Adminduk.

Kelemahan (weakness) yang ada di kantor Kecamatan
Ranuyoso yaitu kurangnya pemahaman aparatur terhadap
peraturan perundang-undangan, juga pemahaman
masyarakat sendiri terhadap tertib administrasi dan
prosedur/ alur di Kantor Kecamatan, serta kurang
memadainya kualitas dan kuantitas sarana dan prasarana
pelayanan publik.

Peluang (opportunity) Kecamatan Ranuyoso dalam hal
memberikan pelayanan publik bagi masyarakat ke depannya
yaitu dengan penggunaan teknologi digital. Tingginya
pengguna teknologi digital, ditambah lagi dengan pesatnya
kemajuan teknologi adalah sebuah peluang untuk
meningkatkan kualitas pelayanan publik. Pelayanan publik
digital ini juga sebagian dari konsep e-Government yang
secara teoritik dipahami sebagai upaya pemerintah untuk
memiliki kinerja yang baik serta menjalin hubungan yang
lebih baik dengan publik dan dan sektor swasta.

Ancaman (threat) yang dihadapi oleh kantor Kecamatan
Ranuyoso dalam memberikan pelayanan publik secara prima
selama ini yaitu kurang stabilnya koneksi atau jaringan
internet di area Kecamatan Ranuyoso. Selain itu, sering
padamnya listrik juga menghambat terselesaikannya
dokumen Adminduk tepat waktu.

Dengan adanya program Adminduk tuntas di
kecamatan, kemudahan masyarakat Kecamatan Ranuyoso
untuk memiliki dokumen Adminduk dapat tercapai lebih
maksimal, dikarenakan dengan mendekatkan pelayanan pada
masyarakat, diharapkan dapat mengatasi masalah
keterbatasan jarak, waktu, tenaga, dan juga biaya untuk
mengurusi  kelengkapan  dokumen = Adminduk. Dari
lengkapnya dokumen Adminduk tiap warga, maka data yang
didapatkan oleh pemerintah akan menjadi makin valid.
Dengan demikian sasaran pembangunan lebih presisi,

sehingga manfaatnya lebih dapat dirasakan
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masyarakatkarena lebih tepat sasaran. Diharapkan dengan
tepatnya sasaran pembangunan, pertumbuhan ekonomi juga
dapat meningkat, dibuktikan dengan tingginya pendapatan
per kapita masyarakat, meningkatnya ketertiban dan
keamanan, sehingga menjadi salah satu faktor pendukung
adanya investor baru yang datang.

Dengan kehidupan ekonomi yang dinamis, masyarakat
bisa mendapatkan pekerjaan karena pembangunan ekonomi
mulai berkembang dan menciptakan lapangan pekerjaan
yang dibutuhkan oleh warga. Ketika pembangunan ekonomi
mulai digerakkan dan digalakkan, secara otomatis di berbagai
sektor pembangunan juga akan mengalami kemajuan pesat.

Setiap program tentu mempunya kelebihan dan
kekurangan, salah satu kekurangan dari program Admiduk
ini yaitu masih banyak warga yang belum dapat dijangkau
oleh pelayanan di kantor Kecamatan Ranuyoso.

Hal tersebut melatarbelakangi lahirnya inovasi “Apukat
Ranuyoso” yang merupakan akronim dari Administrasi
Kependudukan Antar Jemputoleh kantor Kecamatan
Ranuyoso, yang bertujuan makin mendekatkan pelayanan
Adminduk pada warga Kecamatan Ranuyoso, terutama bagi
kaum Lansia dan penyandang disabilitas.

Pelayanan administrasi kependudukan (KTP, KK, Akta
Kelahiran,dan Akta Kematian) dengan sistem online tuntas di
kecamatan Pelayanan administrasi kependudukan (KTP, KK,
Akta Kelahiran, dan Akta Kematian) dengan sistem online
tuntas di kecamatan telah dirasakan oleh masyarakat.
Masyarakat dapat langsung mendapatkan kemudahan
pengurusan dokumen kependudukan melalui kantor
kecamatan. Program ini akan terus dilaksanakan melalui
kolaborasi Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil dengan
seluruh kecamatan, melalui penempatan operator Adminduk
dari Dispenduk Capil di tiap kecamatan guna mempercepat
dan mempermudah masyarakat dalam pengurusan dokumen
adminduk. Pada Tahun 2021 branding layanan administrasi

kependudukan adalah tahun peningkatan layanan dengan
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memberikan penekanan kepada layanan yang semakin
mudah, cepat dan aman. Peraturan Menteri Dalam Negeri RI
Nomor 19 Tahun 2018 tentang Peningkatan Kualitas Layanan
Administrasi Kependudukan yang sudah ditetapkan lebih
awal akan semakin memberikan ruang kepada daerah untuk
leluasa bergerak menciptakan inovasi-inovasi yang secara
langsung akan memberikan penguatan kepada pembangunan
zona integritas yang sedang dibangun secara berkelanjutan.
Faktor kunci keberhasilan dari inovasi ini adalah
sudah terbentuknya Standard Operating Procedure (SOP) yang
jelas mengenai pelayanan umum Admindukyang dapat
dilayani oleh kantor Kecamatan Ranuyoso. Kerja sama yang
baik antara kantor Kecamatan Ranuyoso dengan para
perangkat desa, dibantu oleh Forkopimca dari unsur TNI dan

Polri juga turut mendukung berjalannya inovasi ini.

2.4 Review terhadap Rancangan Awal RKPD

Dalam RKPD Tahun 2023 terhadap kebutuhan dapat dilihat
pada Tabel T-C.31.Pada tabel tersebut dapat dilihat bahwa
semua program dan kegiatan sesuai dengan rancangan awal
RKPD, hal ini disebabkan karena program dan kegiatan telah
sesuai dengan kebutuhan, namun untuk besaran anggaran yang
diajukan tidak sesuai dengan kebutuhan yang diajukan yang
dikarenakan adanya penyesuaian anggaran yang dimiliki oleh

Pemerintah Kabupaten Lumajang.
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Nama Perangkat Daerah : Kecamatan Ranuyoso

TC.31

Review terhadap Rancangan Perubahan RKPD tahun 2023

Kabupaten Lumajang

Rancangan Perubahan RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
KODE Penting
. e Program /
Program / K.e giatan / Sub Lokasi Indikator kinerja Target capaian Pagu indikatif Kegiatan / Sub Lokasi Indikator kinerja Target capaian Kebutuhan Dana
Kegiatan (Rp.000) Kegi (Rp.000)
egiatan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

7.01.01.202.01 Kecamatan Jumlah Orang yang 14 Orang/ 12 Bulan 1.187.286.473
Ranuyoso Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN
7.01.01.202.02 Kecamatan Jumlah Dokumen Hasil 12 Dokumen 15.108.000
Ranuyoso Penyediaan
Administrasi
Pelaksanaan Tugas ASN
7.01.01.206.01 Kecamatan Jumlah Paket 4 Paket 2.582.300
Ranuyoso Komponen Instalasi
Listrik /Penerangan
Bangunan Kantor
yang Disediakan
7.01.01.206.04 Kecamatan Jumlah Paket Bahan 38 paket 23.084.006
Ranuyoso Logistik Kantor yang
Disediakan
7.01.01.206.05 Kecamatan Jumlah Paket Barang 2 Paket
Ranuyoso Cetakan dan 6.387.200
Penggandaan yang
Disediakan
7.01.01.206.06 Kecamatan Jumlah Dokumen 1 dokumen
Ranuyoso Bahan Bacaan dan 300.000

Peraturan Perundang-
Undangan yang
Disediakan
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TC.31

Review terhadap Rancangan Perubahan RKPD tahun 2023

Kabupaten Lumajang
Nama Perangkat Daerah : Kecamatan Ranuyoso
Rancangan Perubahan RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
Catatan
KODE Penting
. e Program /
Program / K.e giatan / Sub Lokasi Indikator kinerja Target capaian Pagu indikatif Kegiatan / Sub Lokasi Indikator kinerja Target capaian Kebutuhan Dana
Kegiatan (Rp.000) Kegi (Rp.000)
egiatan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
7.01.01.206.08 Kecamatan Jumlah Laporan 12 laporan
Ranuyoso Fasilitasi Kunjungan 7.500.000
Tamu
7.01.01.206.09 Kecamatan Jumlah Laporan 1 Laporan
Ranuyoso Penyelenggaraan 25.980.000
Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

7.01.01.207.06

Kecamatan
Ranuyoso

Jumlah Unit Peralatan

dan Mesin Lainnya yang 35.415.660

Disediakan

7.01.01.208.02 Kecamatan Jumlah Laporan 12 Laporan
Ranuyoso Penyediaan Jasa 43.200.000
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik
yang Disediakan
7.01.01.208.04 Kecamatan Jumlah Laporan 12 Laporan
Ranuyoso Penyediaan Jasa 170.388.000

Pelayanan Umum
Kantor yang Disediakan
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TC.31

Review terhadap Rancangan Perubahan RKPD tahun 2023

Kabupaten Lumajang
Nama Perangkat Daerah : Kecamatan Ranuyoso
Rancangan Perubahan RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
Catatan
KODE Penting
. AT Program /
Program / KF giatan / Sub Lokasi Indikator kinerja Target capaian Pagu indikatif Kegiatan / Sub Lokasi Indikator kinerja Target capaian Kebutuhan Dana
Kegiatan (Rp.000) Kegi (Rp.000)
egiatan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
7.01.01.209.02 Kecamatan Jumlah Kendaraan 7 Unit
Ranuyoso Dinas Operasional atau 21.930.000
Lapangan yang
Dipelihara dan
dibayarkan Pajak dan
Perizinannya
7.01.01.209.06 Kecamatan Jumlah Peralatan 10 Unit
Ranuyoso dan Mesin Lainnya 7.150.000
yang Dipelihara
7.01.01.209.10 Kecamatan Jumlah Gedung Kantor 1 Unit 45.095.754
Ranuyoso dan Bangunan Lainnya

yang Dipelihara/
Direhabilitasi

7.01.02 .201.02

Kecamatan
Ranuyoso

Jumlah  Dokumen
Peningkatan
Efektifitas Kegiatan
Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan

1 Dokumen

5.000.000




Nama Perangkat Daerah : Kecamatan Ranuyoso

TC.31

Review terhadap Rancangan Perubahan RKPD tahun 2023

Kabupaten Lumajang

KODE

Rancangan Perubahan RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Program / Kegiatan / Sub
Kegiatan

Lokasi Indikator kinerja

Target capaian

Pagu indikatif
(Rp.000)

Program /
Kegiatan / Sub
Kegiatan

Lokasi

Indikator kinerja

Target capaian

Kebutuhan Dana
(Rp.000)

Catatan
Penting

1
7.01.03.201.01

2

4

5

6

7

8

Kecamatan
Ranuyoso

9

Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan yang
Berpartisipasi dalam
Forum Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan di Desa

10

5 Lembaga
Kemasyarakatan

11

825.000

12

7.01.03.201.02

Kecamatan
Ranuyoso

Jumlah Dokumen
Sinkronisasi Program
Kerja dan Kegiatan
Pemberdayaan
Masyarakat yang
Dilakukan oleh
Pemerintah dan Swasta
di Wilayah Kerja
Kecamatan

1 Dokumen

10.000.000

7.01.03.201.03

Kecamatan
Ranuyoso

Jumlah Laporan
Peningkatan Efektivitas
Kegiatan Pemberdayaan
Masyarakat di Wilayah
Kecamatan

7 Laporan

112.802.100

7.01.03.206.03

Kecamatan
Ranuyoso

Jumlah Keluarga yang
Mengikuti Peningkatan
Ketahanan Pangan
Keluarga

55 Keluarga

7.000.000
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Nama Perangkat Daerah : Kecamatan Ranuyoso

TC.31

Review terhadap Rancangan Perubahan RKPD tahun 2023

Kabupaten Lumajang

Rancangan Perubahan RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
KODE Penting
. e Program /
Program / K.e giatan / Sub Lokasi Indikator kinerja Target capaian Pagu indikatif Kegiatan / Sub Lokasi Indikator kinerja Target capaian Kebutuhan Dana
Kegiatan (Rp.000) Kegi (Rp.000)
egiatan
1 2 4 5 6 7 8 9 10 11 12
7.01.03.206.07 Kecamatan Jumlah Keluarga yang 55 Keluarga 3.000.000
Ranuyoso Mengikuti Penumbuhan
Kesadaran Keluarga
dalam Peningkatan
Derajat Kesehatan
Keluarga dan
Lingkungan Dengan
Menerapkan Perilaku
Hidup Bersih dan Sehat
7.01.03.206.08 Kecamatan Jumlah Keluarga yang 20 keluarga 3.000.000
Ranuyoso Mengikuti Penumbuhan

Kesadaran Keluarga
dalam Peningkatan
Taraf Hidup Keluarga
melalui Kehidupan
Berkoperasi dan
Pengembangan
Ekonomi Lainnya

7.01.05.201.01

Kecamatan
Ranuyoso

Jumlah Laporan Hasil
Sinergitas dengan
Kepolisian Negara
Republik Indonesia,
Tentara Nasional
Indonesia dan Instansi
Vertikal di Wilayah
Kecamatan

1 Laporan

5.000.000
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TC.31
Review terhadap Rancangan Perubahan RKPD tahun 2023

Kabupaten Lumajang
Nama Perangkat Daerah : Kecamatan Ranuyoso

Rancangan Perubahan RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan

KODE Penting
. e Program /

Program / KF giatan / Sub Lokasi Indikator kinerja Target capaian Pagu indikatif Kegiatan / Sub Lokasi Indikator kinerja Target capaian Kebutuhan Dana
Kegiatan (Rp.000) Kegi (Rp.000)
egiatan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

7.01.05.201.08 Kecamatan Jumlah Dokumen
Ranuyoso Tugas Forum
Koordinasi Pimpinan di
Kecamatan

1 Dokumen 2.400.000
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Nama Perangkat Daerah : Kecamatan Ranuyoso

TC.31

Review terhadap Rancangan Perubahan RKPD tahun 2023

Kabupaten Lumajang

Rancangan Perubahan RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

KODE Cata!:an

Penting
. e Program /

Program / K.e giatan / Sub Lokasi Indikator kinerja Target capaian Pagu indikatif Kegiatan / Sub Lokasi Indikator kinerja Target capaian Kebutuhan Dana
Kegiatan (Rp.000) : (Rp.000)
Kegiatan
1 2 & 4 5] 6 7 8 9 10 11 12
7.01.06 .201.02 Kecamatan Jumlah Dokumen yang 33 dokumen
Ranuyoso Difasilitasi dalam 264.200.000

rangka Administrasi
Tata Pemerintahan
Desa

2.003.634.493
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2.5

Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Dengan pertimbangan prinsip penyelenggaraan
pemerintah yang baik dan memperhatikan hasil Musrenbang
mulai dari tingkat desa yang ditindaklanjuti sampai dengan
tingkat ~ Kabupaten, usulan program dan  kegiatan
masyarakatdari desa-desa di Kecamatan Ranuyoso sudah
responsif terhadap permasalahan serta isu-isu strategis, efesien
dalam perencanaan anggaran dan efektif dalam pencapaian
tujuan. Dengan demikian, rencana kerja ini tidak hanya
memenuhi kepentingan perangkat daerah saja melainkan juga
dapat menjawab permasalahan yang ada di masyarakat
khususnya terkait dengan pembangunan fisik sepanjang
anggaran mampu terakomodir dalam memenuhi sesuai dengan
program dan kegiatan.Usulan program dan kegiatan dari para
pemangku kepentingan tahun 2023 pada Musrenbang
Kecamatan Ranuyoso ini berkonsep buttom up, yaitu
melibatkan semua pihak sejak awal, sehingga setiap keputusan
yang diambil dalam perencanaan adalah keputusan bersama,
dan mendorong keterlibatan dan komitmen sepenuhnya untuk
melaksanakannya.

Usulan kegiatan dari masyarakat yang tertuang dalam
rancangan rencana Kkerja didiskusikan dalam pembahasan
forum Perangkat Daerah (PD) Kabupaten.Pembahasan
dilakukan untuk menyelaraskan rumusan rancangan Renja
dengan kesepakatan hasil Musrenbang kecamatan.Pada forum
PD ada usulan program/kegiatan yang ditujukan kepada
Kecamatan Ranuyoso. Usulan yang disampaikan pada saat
pembahasan forum PD dan tentunya menyesuaikan prioritas
program dan kegiatan Kecamatan RanuyosoKabupaten

Lumajang.
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Tabel T-C. 32

Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2023

Kegiatan . q
No. Prioritas Lokasi Sas.aran Volume Sub K.egla.tan Kegiatan Indikatif Fropra Perangkat Daerah Penanggung
(desa/kel) Kegiatan Indikatif Jawab
Kecamatan
(1) (2) ) “4) () () (7) 8) ©)
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2.6 Analisis Pelaksanaan Inovasi Perangkat Daerah

Kantor Kecamatan Ranuyoso mempunya inovasi yang diberi
nama “APUKAT RANUYOSO” yang merupakan kepanjangan dari
Administrasi Pelayanan Umum Kependudukan Antar Jemput.

2.6.1 Latar Belakang

Latar Belakang dicetuskannya ide Apukat Ranuyoso pada tahun
2019 kemarin adalah berawal dari hasil pengamatan bahwa di Kecamatan
Ranuyoso banyak warga penduduknya yang belum memiliki dokumen
kependudukan yang up to date dikarenakan belum pahamnya warga
tentang menfaat dokumen adminduk bagi mereka sebagai salah satu
wahana untuk mendapatkan hak-haknya sebagai warga negara, keadaan
kontur daerah di Ranuyoso yang merupakan daerah perbukitan dengan
akses jalan roda 2 yang terbatas karena harus melewati jalan tanah,
bahkan melintasi tengah perkebunan yeng menyebabkan mahalnya biaya,
banyaknya tenaga, dan lamanya waktu untuk datang ke kantor Kecamatan
Ranuyoso mengurusi dokumen Adminduk.

Selain itu, masyarakat beranggapan bahwa megurus Administrasi
Kependudukankesannya lama karena banyak memakan
waktu,ruwet,berbelit-belit serta adanya kebiasaan masyarakat yang baru
mengurus administrasi  kependudukan apabila sudah merasa
membutuhkan dan mendesak, bukan karena keharusan dan kesadaran.

Dilatarbelakangi oleh keinginan untuk mengatasi kesulitan dan
keterbatasan tersebut, kantor Kecamatan Ranuyoso berupaya untuk
mendekatkan diri ke masyarakat, memfasilitasi pelayanan Adminduk Antar
Jemput. Untuk tahap awal pelaksanaannya, diberi batasan layanan bagi
para Lansia dan kaum disabilitas saja karena keterbatasan sarana dan
prasarana dan SDM.

2.6.2 Tujuan Inovasi
Tujuan dari inovasi ini berangkat dari banyaknya penduduk di
wilayah Kecamatan Ranuyoso yang belum memiliki dokumen
kependudukan yang up to date alias terkini, dengan adanya inovasi ini
maka hak-hak masyarakat Kecamatan Ranuyosoakan kepemilikan
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Administrasi Kependudukan dapat terpenuhi lebih cepat. Tujuan kedua
yaitu membantu menyediakan dasar data kependudukan yang valid yang
dapat dipergunakan untuk perencanaan pembangunan Kabupaten
Lumajang di tahun-tahun berikutnya.

Adanya inovasi ini juga bertujuan juga untuk memudahkan dan
mendekatkan pelayanan dan pengurusan masyarakat dalam Administrasi
Kependudukan, terutama kepada kaum Lansia dan Disabilitas. Inovasi ini
merupakan salah satu bentuk pelayanan publik Kecamatan Ranuyoso
yang berupaya menjamin hak-hak sebagai warga negara juga dibutuhkan
untuk pemutakhiran data kependudukan, dalam rangka tersedianya data
kependudukan yang valid, khususnya di wilayah Kecamatan Ranuyoso.

2.6.3 Manfaat

Inovasi ini terkait dengan kategori Adminduk, diharapkan dengan
adanya inovasi APUKAT yang dilaksanakan secara optimal akan tercipta
kesadaran masyarakat tentang pentingnya kepemilikan dokumen
Adminduk yang up to date dan valid. Dengan terwujudnya database
kependudukan yang valid dapat dipergunakan sebagai
data/bahan/masukan untuk pembangunan database kependudukan
kabupaten, juga sebagai dasar dalam pemberian NIK kepada setiap
penduduk, untuk mendukung tertib administrasi kependudukan, tertib
administrasi pelayanan publik, pelaksanaan Pemilu dan untuk
pelaksanaan Pemilu Kepala Daerah serta dalam jangka panjang digunakan
sebagai data dasar dalam rangka Pembangunan Database Penduduk
Nasional.

Dalam inovasi ini ada kegiatan“Antar” yang diartikan sebagai
langkah/tindakan kita mengantar/mengirim ke Desa atau Dusun output
(keluaran) administrasi kependudukan yang masih ada di Kecamatan. Kata
‘Jemput” diartikan petugas datang ke Desa atau Dusun untuk mengambil
berkas atau kelengkapan masyarakat yang akan mengurus Administrasi
Kependudukan.

Dengan inovasi ini diharapkan kita lebih optimal dalam pelayanan
kepada masyarakat di Kecamatan Ranuyoso, palayanan ini terutama
ditujukan bagi warga Lansia dan kaum disabilitas yang mempunya
keterbatasan mobilitas. Patut juga diketahui bahwa kontur daerah

Kecamatan Ranuyoso yang sebagian besar merupakan daerah perbukitan,
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dimana pemukiman penduduknya tersebar diantaranya. Selain tidak ada
transportasi umum, akses jalan ke para warga di Kecamatan Ranuyoso
juga sebagian besar masih sulit untuk dilewati kendaraan roda 4 maupun
roda 2.

Pentingnya inisiatif ini dilakukan karena untuk memberikan
pengertian dan edukasi/pendidikan secara perlahan dan selangkah demi
selangkah (step by step) kepada masyarakat bahwa Administrasi
Kependudukan merupakan kebutuhan yang mendasar,sangat penting dan
sebagai data dasar untuk kebutuhan data yang lainnya serta saling terkait
karena saat ini pemanfaatan data kependudukan untuk semua keperluan
baik di pemerintahan maupun di lembaga sudah semakin meningkat.

Manfaat dari aspek ekonomi, yaitu masyarakat makin hemat, dalam
arian makin sedikit biaya yang dikeluarkan untuk pengurusan
Administrasi Kependudukan, karena tidak harus bolak-balik ke
Kecamatan. Selain itu adanya data kependudukan yang valid dapat
dijadikan acuan rencana pembangunan, kebutuhan anggaran, dan upaya
pencegahan kriminalitas. Manfaat lainnya yaitu aspek lingkungan, dengan
makin berkurangnya polusi udara yang ditimbulkan/dihasilkan oleh
sarana transportasi yang dikeluarkan /dilakukan masyarakat.

Inovasi ini dapat diterapkan atau diadopsi ke dalam konteks lain atau
tempat lainsepanjang adanya kemauan dari pelaksana dan memiliki
struktur atau kondisi wilayah dan sosial masyarakat yang serupa dengan
kondisi di Kecamatan Ranuyoso.

Dalam melaksanakan suatu program/kegiatan pelayanan kepada
masyarakat, tentunya diperlukan kerja sama dan dukungan semua pihak
agar program/kegiatan tersebut dapat tercapai optimal sesuai yang di
harapkan. Untuk merubah suatu perilaku masyarakat, dibutuhkan waktu
dan proses serta langkah step by step sesuai tujuan yang di inginkan.
Inovasi ini sebagai langkah awal atau dasar untuk mengembangkan
inovasi-inovasi yang lainnya atau berikutnya.

Selama tahun 2023 triwulan I, menurut Laporan hasil pelaksanaan
PATEN Kecamatan Ranuyoso, terdata439  pemohon  Kartu
Keluarga,158pemohon akta kelahiran, 101lpermohonan akta kematian,
539 pencetakan KTP Elektronik, dan 46 surat keterangan pindah WNI
antar kecamatan dalam kabupaten yang dilayani oleh petugas PATEN. Dari

sejumlah tersebut, tercatat program APUKAT Ranuyoso, sudah melayani 4
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pemohon Kartu Keluarga, 12 penyetakan KIP Elektronik, dan 4
permohonan akta kematian. Sedangkan layanan perekaman KITP
Elektronik tidak dapat dilayani sebab alat perekaman yang sudah rusak
sejak bulan November 2021 dan belum mendapat pengganti barang
sampai saat P-Renja 2023 ini disusun pada bulan Mei 2023. Secara rinci
data hasil pelaksanaan Pelayanan Administrasi Terpadu Kecamatan
(PATEN) dari bulan Januari sampai dengan Mei 2023 dapat dilihat pada
tabel berikut ini:

DATA ADMINDUK PATEN

Kecamatan Ranuyoso sd Bulan Mei 2023

Jenis Pelayanan

Bulan

JAN | FEB | MAR | APRIL | MEI

Fasilitasi Pelayanan Administrasi Kependudukan Tuntas di

Kecamatan

Akta Kelahiran 54 60 44 18 63
Akta Kematian 35 36 30 19 48
Kartu Keluarga 121 172 146 55 166
Perekaman dan 0/ 0/ 0/ 0/ 0/
Penyetakan E-KTP 280 121 138 61 134
Kartu Identitas Anak 0 0 0 0 0
Surat Keterangan

Pindah WNI antar 16 17 13 5 19
Kecamatan Dalam

Kabupaten

2.6.4. Alur Pelaksanaan

Keterlibatan pemangku kepentingan dalam terlaksananya
Apukat Ranuyoso sangat dibutuhkan, yaitu dari
Forkopimcadan Kepala Desa beserta jajarannya.Peran dan
kontribusinya sangat penting dalam inovasi ini, karena dalam

setiap acara/kegiatan inovasi ini dapat disebarluaskan
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informasinya kepada masyarakat. Untuk langkah selanjutnya,
masyarakat dapat menghubungi para pemangku kepentingan
agar bisa meneruskan informasi tentang kesulitannya untuk
memenuhi kebutuhannya dalam upaya melengkapi dokumen
Adminduknya, dan membantu melengkapi kelengkapan
dokumen-dokumen yang dibutuhkan. Selanjutnya petugas
Paten Kecamatan Ranuyoso akan memproses terbitnya
dokumen Adminduk yang dibutuhkan. Namun apabila
pelayanan tersebut tidak tersedia atau tidak dapat
dilaksanakan di Kantor Kecamatan Ranuyoso, warga
disarankan untuk datang langsung ke kantor Disdukcapil
Kabupaten Lumajang. Dokumen yang sudah diterbitkan
selanjutnya akan diantarkan oleh petugas ke rumah, dibantu
oleh para perangkat desa. Uraian di atas, dapat dipahami lebih

mudah dalam bagan berikut ini:

Sosialisai

Sosialisasi dilakukan Masyarakat datang ke Berkas diantarkan ke Dokumen yang
_oleh Forkopimca, perangkat desa_atau ﬁzg;t:r:al’éfé\lanu - sudah ditariitkan
juga perangkat desa anggota Forkopimca Y et o
di tiap acara yang bertugas, elanjutny
keagaamaan, sosial maupun petugas diantarkan oleh
kemasyarakatan PATEN Kecamatan petugas ke rumah,
dibantu oleh para

Ranuyoso yang
maupun pertemuan e
lainnya di desa berdomisili di daerah petugas.

tempat tinggalnya

o Petugas PATEN

& Kecamatan Ranuyoso
3 memproses terbitnya
g dokumen Adminduk

yang dibutuhkan

Respon Masyarakat

Masyarakat dibantu
melengkapi
kelengkapan
dokumen-dokumen
yang dibutuhkan untuk
mengurus dokumen
Adminduk

Proses di kantor PATEN Kec.
Penerbitan Dokumen Adminduk

2.6.5.

Dalam melaksanakan suatu program/kegiatan pelayanan
kepada masyarakat, tentunya diperlukan kerja sama dan
dukungan semua pihak agar program/kegiatan tersebut dapat
tercapai optimal sesuai yang di harapkan. Untuk merubah
suatu perilaku masyarakat, dibutuhkan waktu dan proses
serta langkah step by step sesuai tujuan yang di inginkan.
Inovasi ini sebagai langkah awal atau dasar untuk

mengembangkan inovasi-inovasi yang lainnya atau berikutnya.

Kendala
Pelaksanaan Apukat Ranuyoso yang seharusnya dapat

menjawab permasalahan waktu, biaya, dan tenaga ternyta
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menghadapi sejumlah kendala. Salah satu diantaranya
rusaknya peralatan yang memfasilitasi perekaman e-KTP yang
sangat dibutuhkan oleh warga yang sudah rusak dari
November 2021 namun smpai sekarang masih belum
mendapatkan pengganti dari Disdukcapil Kabupaten Lumajang,
hal tersebut tentu saja sangat menghambat jalannya program
ini.

Kendala yang kedua adalah keterbatasan speed jaringan
internet yang disebabkan Kantor Kecamatan Ranuyoso tidak
mempunya pilihan lain selain memakai provider tunggal
internet tersebut walaupun tarifnya mahal dengan speed yang
rendah, yang membuat pelayanan tidak bisa diselesaikan
dalam jangka waktu yang singkat. Sebagai akibatnya, banyak
warga yang harus datang keesokan harinya karena menunggu
selesainya dokumen.

Masalah kelengkapan berkas dalam mengajukan
permohonan dokumen Adminduk juga menjadi kendala. Ada
saja masyarakat kurang melengkapi data dan berkas sebagai
persyaratan yang diinginkan sehingga pelayanan tidak dapat
diberikan.Masih rendahnya pemahaman SDM di kantor
Kecamatan Ranuyoso dalam pelaksanaan tertib Adminduk
sesuai prosedur yang telah ditetapkan juga menjadi salah satu
kendala untuk memaksimalkan pelayanan umum di kantor

Kecamatan Ranuyoso.
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BAB III
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

3.1 Tujuan dan Sasaran Perubahan Rencana Kerja Perangkat

Daerah

Kabupaten Lumajang telah menerbitkan dokumen Perubahan
RPJMD tahun 2018-2023. Pada dokumen tersebut telah ditetapkan visi,
misi, tuyjuan dan sasaran pembangunan sebagai berikut: “Terwujudnya
masyarakat Lumajang yang bermartabat, makmur dan berdaya saing”.

Dalam rangka mewujudkan visi tersebut, misi yang dijalankan oleh
Kecamatan secara keseluruhan adalah: Reformasi Birokrasi yang Efektif,
Profesional, Akuntabel, dan Transparan untuk Mewujudkan Pemerintahan
yang Baik, Benar, dan Bersih (Good and Clean Governance) yang Berbasis
Teknologi Informasi.

Untuk mewujudkan visi dan misi tersebut, maka tujuan yang akan
dicapai oleh Kecamatan Ranuyoso adalah Meningkatnya Kepuasan
Masyarakat.

Tujuan dan sasaran adalah tahap perumusan sasaran strategis
yang menunjukkan prioritas tertinggi dalam perencanaan pembangunan
jangka menengah daerah yang selanjutnya menjadi dasar penyusunan
arsitektur kinerja pembangunan daerah secara keseluruhan.Tujuan dan
sasaran merupakan dampak (impact) keberhasilan pembangunan daerah
yang diperoleh dari pencapaian berbagai program prioritas terkait.

Tujuan adalah sesuatu kondisi yang akan dicapai atau dihasilkan
dalam jangka waktu S (lima) tahunan.Sasaran adalah rumusan kondisi yang
menggambarkan tercapainya tujuan, berupa hasil pembangunan Daerah/
Perangkat Daerah yang diperoleh dari pencapaian hasil (outcome) program
Perangkat Daerah (Permendagri 86 Tahun 2017). Dengan demikian dapat
ditarik benang merah: sasaran menjelaskan tujuan, di mana tujuan
diturunkan secara operasional dari misi dan misi.

Uraian lebih rinci dan detail mengenai Tujuan dan
Sasaran Kecamatan Ranuyoso di tahun 2023 dapat dilihat pada

Tabel 3.1 di halaman berikutnya.
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Tabel 3.1

Tujuan dan sasaran Kecamatan Ranuyoso tahun 2023

Target
Tujuan Sasaran Indikator
2023
I 2 3 4

Meningkatnya
Kepuasan IKM Pelayanan Kecamatan Ranuyoso 83,00
Masyarakat
Meningkatnya Mengoptimalkan Fasilitasi dan Persentase Hasil Fasilitasi dan Koordinasi 91%
Kepuasan Koordinasi Kecamatan yang ditindaklanjuti
Masyarakat Rata-rata persentase desa yang menyusun 90,9%

Meningkatnya Akuntabilitas

Pemerintahan Desa

dokumen administrasi pemerintahan desa

tepat waktu
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3.2 Program, Kegiatan, Sub Kegiatan, dan Pendanaan

Keseluruhan program yang akan dikelola Kantor
Kecamatan Ranuyoso selama 5 tahun kedepan (2018-2023)
diarahkan untuk mencapai tujuan sebagaimana tercantum
dalam visi dan misi Kabupaten Lumajang selama 5 tahun ke
depandan ditunjang dengan pendanaan/ anggaran besarnya
disesuaikan dengan jenis dan dampak kegiatan kepada
kesejahteraan masyarakat serta kemampuan APBD Kabupaten
untuk mendanai..

Program merupakan kumpulan kegiatan yang sistematis
dan terpadu untuk mendapatkan hasil, yang dilaksanakan
oleh satu atau beberapa instansi pemerintah ataupun
masyarakat yang dikoordinasikan oleh instansi pemerintah
guna mencapai sasaran dan tujuan tertentu. Untuk
mengimplementasikan dan melaksanakan kebijakan/ program
tersebut, ditetapkan satu atau beberapa kegiatan dimana
kegiatan itu sendiri merupakan bagian dari program yang
dilaksanakan oleh satu atau beberapa satuan kerja sebagai
bagian dari pencapaian sasaran yang terukur dan terarah pada
suatu program. Dengan kata lain rencana program perlu
dijabarkan ke dalam kegiatan yang terukur kinerjanya, jelas
kelompok  sasarannya, dan juga ada  perencanaan
anggarannya.

Keseluruhan  program yang akandikelola Kantor
Kecamatan Ranuyosopadatahun 2023merupakan kumpulan
kegiatan yang sistematis dan terpadu untuk mendapatkan
hasil, yang dilaksanakan oleh satu atau beberapa seksi dan
sub bagian, instansi vertikal ataupun masyarakat yang
dikoordinasikan oleh instansi pemerintah guna mencapai
sasaran dan tujuan tertentu. Untuk mengimplementasikan dan
melaksanakan kebijakan/ program tersebut, ditetapkan satu
atau beberapa kegiatan dimana kegiatan itu sendiri
merupakan bagian dari program yang dilaksanakan oleh satu
atau beberapa satuan kerja sebagai bagian dari pencapaian

sasaran yang terukur dan terarah pada suatu program.
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Dengan kata lainrencana program perlu dijabarkan ke

dalam kegiatan yang terukur kinerjanya, jelas kelompok
sasarannya, dan juga ada perencanaan anggarannya.
Program yang dipangku oleh Kecamatan

Ranuyosoterdapat 6 (enam)program yang terdiri dari program

rutin dan program pencapaian kinerja bagi para pejabat

Kecamatan, jenis program diantaranya sebagaimana berikut:

1. Program  Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Kabupaten/ Kota;

2. Program
Publik:

Program Pemberdayaan Masyarakat Desa Dan Kelurahan;

PenyelenggaraanPemerintahan Dan Pelayanan

Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum;
Program Koordinasi Ketentraman Dan Ketertiban Umum;
dan
6. Program Pembinaan Dan Pengawasan Pemerintahan Desa.
Dari

program tersebut, ada kegiatan-kegiatan yang

melekat di dalamnya, adapun kegiatan berserta sub-sub
kegiatan yang melekat pada program dan kegiatan sebagaimana

tersaji dalam tabel berikut:

Tabel 6.1 Program, Kegiatan, dan Sub Kegiatan

Kecamatan Ranuyoso

PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN

1 2 3

PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Perencanaan, Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Penyusunan Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah

Koordinasi dan Penyusunan
Dokumen RKA-SKPD

Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Administrasi Keuangan Perangkat
Daerah

Penyediaan Gaji dan Tunjangan
ASN

Penyediaan Administrasi
Pelaksanaan Tugas ASN

Koordinasi dan Pelaksanaan
Akuntansi SKPD

Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Keuangan Akhir Tahun
SKPD

Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah

Pengadaan Pakaian Dinas Beserta
Atribut Kelengkapannya

Administrasi Umum Perangkat
Daerah

Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor
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Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan

Penyediaan Bahan Bacaan dan
Peraturan Perundang-undangan

Fasilitasi Kunjungan Tamu

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi
dan Konsultasi SKPD

Pengadaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah

Pengadaan Peralatan dan Mesin
lainnya

Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa Komunikasi,
Sumber Daya Air dan Listrik

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum
Kantor

Pemeliharaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin
Lainnya

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung
Kantor dan Bangunan Lainnya

PROGRAM PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN
PUBLIK

Koordinasi Penyelenggaraan
Kegiatan Pemerintahan di Tingkat
Kecamatan

Peningkatan Efektifitas Kegiatan
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan

PROGRAM PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN

Koordinasi Kegiatan
Pemberdayaan Desa

Peningkatan Partisipasi Masyarakat
dalam Forum Musyawarah
Perencanaan Pembangunan di Desa

Sinkronisasi Program Kerja dan
Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat
yang Dilakukan oleh Pemerintah
dan Swasta di Wilayah Kerja
Kecamatan

Peningkatan Efektifitas Kegiatan
Pemberdayaan Masyarakat di
Wilayah Kecamatan

Pemberdayaan dan Kesejahteraan
Keluarga

Peningkatan Ketahanan Pangan
Keluarga

Penumbuhan Kesadaran Keluarga
dalam Peningkatan Derajat
Kesehatan Keluarga dan
Lingkungan dengan Menerapkan
Perilaku Hidup Bersih dan Sehat

Penumbuhan Kesadaran Keluarga
dalam Peningkatan Taraf Hidup
Keluarga Melalui Kehidupan
Berkoperasi dan Pengembangan
Ekonomi Lainnya

PROGRAM KOORDINASI
KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN
UMUM

Koordinasi Upaya
Penyelenggaraan Ketenteraman
dan Ketertiban Umum

Sinergitas dengan Kepolisian Negara
Republik Indonesia, Tentara
Nasional Indonesia dan instansi
vertikal di wilayah kecamatan

PROGRAM PENYELENGGARAAN
URUSAN PEMERINTAHAN UMUM

Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan Umum sesuai
Penugasan Kepala Daerah

Pelaksanaan Tugas Forum
Koordinasi Pimpinan di Kecamatan

PROGRAM PEMBINAAN DAN
PENGAWASAN PEMERINTAHAN
DESA

Fasilitasi, Rekomendasi dan
Koordinasi Pembinaan dan
Pengawasan Pemerintahan Desa

Fasilitasi Administrasi Tata
Pemerintahan Desa

Adapun penjelasan detail mengenai penjabaran program

dan kegiatan kantor Kecamatan Ranuyoso dapat dilihat pada

tabel TC-33 yaitu mengenaiRumusan Rencana Program dan

Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2023,

beserta

skala prioritasnya,

2024sebagaimana berikut:

rincian aktivitas,

dan Prakiraan Maju Tahun
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TABEL T-C.33

Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2023

Nama Perangkat Daerah: Kecamatan Ranuyoso

dan Prakiraan Maju Tahun 2024

Kabupaten Lumajang

Rencana Kerja Tahun 2023

Perubahan Rencana Kerja Tahun 2023

Urusan/Bidang
Urusan Indik Kiner: o Skala Bertamb
Pemerintahan ndikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Aktivitas e Perubahan Rencana Tahun 2023 ah/Berk .
Kode D Program/Kegiata Skal Prioritas Catatan Penting
aerah dan X urang (+-
Program/Kegiata n/Sub Kegiatan Aktivitas a )
& & Prior Target Target Sum
n/Sub Kegiatan itas Lokasi Capaian Kebutuh Lokasi Capaian Kebutuhan Dana | 2
A an Dana A Dan
Kinerja Kinerja a
1 2 & 4 5} 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
7.01.0 Penyusunan Jumlah Kec 3 3.000.00 0 SELFBLOCKING
1.201. Dokumen Dokumen Ranuyoso | Dokumen 0 Dokumen
01 Perencanaan Perencanaan
Perangkat Perangkat
Daerah Daerah
Penyusunan 1 Kec 1.000.00 | Penyusunan
Dokumen Ranuyoso 0 | Dokumen
Renja Renja
Penyusunan 2 Kec 500.000 | Penyusunan
dokumen Ranuyoso dokumen
Perubahan Perubahan
Renja Renja
Penyusunan 3 Kec 1.500.00 | Penyusunan
Dokumen Ranuyoso 0 | Dokumen
Rencana Rencana
Strategis Strategis
7.01.0 Koordinasi dan Jumlah Penyusunan 1 Kec 1 2.500.00 | Penyusunan 0 SELFBLOCKING
1.201. Penyusunan Dokumen RKA- Dokumen Ranuyoso | Dokumen 0 | Dokumen Dokumen
02 Dokumen RKA- SKPD dan RKA RKA
SKPD Laporan Hasil Perangkat Perangkat
Koordinasi Daerah Daerah
Penyusunan
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Rencana Kerja Tahun 2023 Perubahan Rencana Kerja Tahun 2023
Urusan/Bidang
Urusan Indikator Kineri o Skala Bertamb
Pemerintahan ndixator Ainerja Rencana Tahun 2023 Aktivitas e Perubahan Rencana Tahun 2023 ah/Berk .
Kode Program/Kegiata Skal Prioritas Catatan Penting
Daerah dan X urang (+-
Program/Kegiata n/Sub Kegiatan Aktivitas a )
& & Prior Target Target Sum
n/Sub Kegiatan itas Lokasi Capaian Kebutuh Lokasi Capaian Kebutuhan Dana | 2
A an Dana . Dan
Kinerja Kinerja a
1 2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12 13 14 5] 16
Dokumen RKA-
SKPD
7.01.0 Koordinasi dan Jumlah Laporan Penyusunan 1 Kec 1 Laporan 2.000.00 | Penyusunan 0 Laporan SELFBLOCKING
1.201. Penyusunan Capaian Kinerja Dokumen Ranuyoso 0 | Dokumen
06 Laporan Capaian | dan Ikhtisar LKJiP LKJiP
Kinerja dan Realisasi Kinerja
Ikhtisar Realisasi | SKPD dan
Kinerja SKPD Laporan Hasil
Koordinasi
Penyusunan
Laporan Capaian
Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
7.01.0 Evaluasi Kinerja Jumlah Kec 2 Laporan 2.000.00 0 Laporan SELFBLOCKING
1.201. Perangkat Laporan Ranuyoso 0
07 Daerah Evaluasi
Kinerja
Perangkat
Daerah
Penyusunan 1 Kec 1.000.00 | Penyusunan
Laporan Ranuyoso 0 | Laporan
Renja Renja
Penyusunan 2 Kec 1.000.00 | Penyusunan
laporan IKM Ranuyoso 0 | laporan IKM

Penyediaan Gaji

Jumlah Orang

Pembayaran

Kec 14 Orang/

Pembayaran

10 Orang/ 1.140.713.603

46.572.8

Hasil Rekon Gaji

1.202. dan Tunjangan yang Menerima | Gaji dan Ranuyoso 12 Bulan 6.473 | Gaji dan Ranuyoso 12 Bulan N
01 ASN Gaji dan Tunjangan Tunjangan 70 | Bulan Mei (terdapat
Tunjangan ASN ASN ASN pegawal yang
meninggal dan
pensiun)
7.01.0 Penyediaan Jumlah Fasilitasi 1 Kec 12 15.480.0 | Fasilitasi 1 Kec 12 15.108.000 | DAU | -372.000 | Penyesuaian SBU
1.202. Administrasi Dokumen Hasil Pelaksanaan Ranuyoso | Dokumen 00 | Pelaksanaan Ranuyoso Dokumen
02 Pelaksanaan Penyediaan Administrasi Administrasi
Tugas ASN Administrasi Keuangan: Keuangan:
Pelaksanaan honor honor
Tugas ASN penanggung penanggung
jawab jawab
pengelola pengelola
keuangan keuangan
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Pengadaan
Pakaian Dinas
Beserta Atribut
Kelengkapannya

Jumlah Paket
Pakaian Dinas
beserta Atribut
Kelengkapan

Pengadaan
Pakaian
Korpri

Kec
Ranuyoso

32 paket

Rencana Kerja Tahun 2023 Perubahan Rencana Kerja Tahun 2023
Urusan/Bidang
Urusan Indikator Kineri o Skala Bertamb
Pemerintahan ndixator Ainerja Rencana Tahun 2023 Aktivitas e Perubahan Rencana Tahun 2023 ah/Berk .
Kode Program/Kegiata Skal Prioritas Catatan Penting
Daerah dan X urang (+-
Program/Kegiata n/Sub Kegiatan Aktivitas a )
& & Prior Target Target Sum
n/Sub Kegiatan itas Lokasi Capaian Kebutuh Lokasi Capaian Kebutuhan Dana | 2
A an Dana . Dan
Kinerja Kinerja a
1 2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12 13 14 5] 16
(bendahara, (bendahara,
PA, PPTK, PA, PPTK,
Pengadaan Pengadaan
Barjas) Barjas)
7.01.0 Koordinasi dan Jumlah Penyusunan 1 Kec 1 2.000.00 0 Laporan SELFBLOCKING
1.202. Pelaksanaan Dokumen Dokumen Ranuyoso | Dokumen 0
04 Akuntansi SKPD Koordinasi dan Akuntansi
Pelaksanaan SKPD
Akuntansi SKPD
7.01.0 Koordinasi dan Jumlah Laporan Penyusunan 1 Kec 1 Laporan 2.000.00 0 Laporan SELFBLOCKING
1.202. Penyusunan Keuangan Akhir Laporan Ranuyoso 0
05 Laporan Tahun SKPD Keuangan
Keuangan Akhir dan Laporan Akhir Tahun
Tahun SKPD Hasil Koordinasi
Penyusunan
Laporan
Keuangan Akhir
Tahun SKPD

11.200.0
00

Pengadaan Kec SELFBLOCKING
Pakaian Ranuyoso

Korpri

Penyediaan Jumlah Paket Pengadaan Kec 3.000.00 | Pengadaan 2.582.300
1.206. Komponen Komponen Komponen Ranuyoso 0 | Komponen Ranuyoso
01 Instalasi Instalasi Instalasi Instalasi
Listrik/Penerang Listrik/Penerang Listrik Listrik -417.700 | Penyesuaian SSH
an Bangunan an Bangunan
Kantor Kantor yang
Disediakan
7.01.0 Penyediaan Jumlah Paket Kec 38 paket 26.000.0 Kec 38 paket 23.084.006 | DAU ~
éfOG‘ Eahan Logistik Bahan Logistik Ranuyoso 00 Ranuyoso 2.915.99 | Penyesuaian SSH
antor Kantor yang 4
Disediakan
Penyediaan 1 23.000.0 | Penyediaan 20.129.206
ATK 00 | ATK 1
Penyediaan 2 2.500.00 | Penyediaan 2.454.800
Bahan 0 | Bahan
Pembersih Pembersih 2
dan alat dan alat
kebersihan kebersihan
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Rencana Kerja Tahun 2023

Perubahan Rencana Kerja Tahun 2023

Urusan/Bidang
Urusan Indik Kineri o Skala Bertamb
Pemerintahan ndikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Aktivitas L Perubahan Rencana Tahun 2023 ah/Berk .
Kode D hd Program/Kegiata Skal Prioritas ) Catatan Penting
aerah dan . urang (+
Program/Kegiata n/Sub Kegiatan Aktivitas a )
£ & Prior Target Target Sum
n/Sub Kegiatan itas Lokasi Capaian Kebutuh Lokasi Capaian Kebutuhan Dana ber
A an Dana . . Dan
Kinerja Kinerja a
1 2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
Penyediaan 3 500.000 | Penyediaan 500.000
benda pos benda pos 3
7.01.0 Penyediaan Jumlah Paket Kec 2 Paket 6.000.00 Kec 2 Paket 6.387.200 | DAU Penvesuaian SSH
1.206. Barang Cetakan Barang Cetakan Ranuyoso 0 Ranuyoso danyPen esuain
05 dan dan 387.200 Kebutugan untuk
Penggandaan Penggandaan d
yang Disediakan penggandaan
penyediaan 1 4.000.00 | penyediaan 1 3.907.200
barang 0 | barang
cetakan cetakan
penyediaan 2 2.000.00 | penyediaan 2 2.480.000
penggandaa 0 | penggandaa
n n
7.01.0 Penyediaan Jumlah Penyediaan 1 Kec 1 300.000 | Penyediaan Kec 1 300.000 | DAU
1.206. Bahan Bacaan Dokumen Bahan Bahan Ranuyoso dokumen Bahan Ranuyoso dokumen
06 dan Peraturan Bacaan dan Bacaan dan Bacaan dan
Perundang- Peraturan Peraturan Peraturan 1 0
undangan Perundang- Perundang- Perundang-
Undangan yang undangan undangan
Disediakan
7.01.0 Fasilitasi Jumlah Laporan Penyelenggar 1 Kec 12 7.500.00 | Penyelenggar Kec 12 laporan 7.500.000 | DAU
1.206. Kunjungan Fasilitasi aan Ranuyoso laporan 0 | aan Ranuyoso
08 Tamu Kunjungan Fasilitasi Fasilitasi 1 0
Tamu Kunjungan Kunjungan
Tamu Tamu
7.01.0 Penyelenggaraan Jumlah Kec 1 Laporan 25.980.0 Kec 12 25.980.000 | DAU
1.206. Rapat Koordinasi Laporan Ranuyoso 00 Ranuyoso Laporan Penyesuaian
09 dan Konsultasi Penyelenggaraan Kebutuhan Aktivitas
SKPD Rapat Koordinasi 0 dan penyesuaian
dan Konsultasi target
SKPD
rapat 1 10.940.0 | rapat 1 15.180.000
koordinasi 00 | koordinasi
SKPD SKPD
perjalanan 2 8.480.00 | perjalanan 2 6.700.000
dinas dalam 0 | dinas dalam
daerah daerah
perjalanan 3 6.560.00 | perjalanan 3 4.100.000
dinas luar 0 | dinas luar
daerah daerah
7.01.0 | Pengadaan Persentase Kec 100% 33.571.6 Kec 100% 35.415.660 | DAU
1.207 Barang Milik fasilitasi Ranuyoso 45 Ranuyoso 1.844.01
Daerah pengadaan BMD 5
Penunjang
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Rencana Kerja Tahun 2023

Perubahan Rencana Kerja Tahun 2023

Urusan/Bidang
Urusan Indikator Kineri Skala Bertamb
Pemerintahan ndikator Ainerja Rencana Tahun 2023 Aktivitas S Perubahan Rencana Tahun 2023 ah/Berk .
Kode Program/Kegiata Skal Prioritas Catatan Penting
Daerah dan X urang (+-
. n/Sub Kegiatan s a
Program/Kegiata Aktivitas Prior T ¢ T ¢ Sum )
n/Sub Kegiatan : arge arge
/ & itas Lokasi Capaian Kebutuh Lokasi Capaian Kebutuhan Dana ber
A an Dana . Dan
Kinerja Kinerja a
1 2 & 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
7.01.0 Pengadaan Jumlah Unit Kec 3 unit 33.571.6 Kec 4 unit 35.415.660 | DAU .
Penyesuaian SSH
1.207. Peralatan dan Peralatan dan Ranuyoso 45 Ranuyoso
. . : . 1.844.01 | dan pengurangan
06 Mesin lainnya Mesin Lainnya
yang 5 | pengadaan layar
Disediakan proyektor
Pengadaan 1 8.000.00 | Pengadaan 7.700.625
Proyektor 0 | Proyektor 1
Pengadaan 2 25.000.0 | Pengadaan 27.715.035
repeater 00 | Laptop dan 2
PC
Layar 3 571.645
Proyektor

Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Kec 12 Kec 43.200.000
1.208. Komunikasi, Penyediaan Jasa Ranuyoso Laporan 00 Ranuyoso Laporan
02 Sumber Daya Air | Komunikasi, 0
dan Listrik Sumber Daya Air
dan Listrik yang
Disediakan
Pembayaran 1 18.000.0 | Pembayaran 1 18.000.000
rekening 00 | rekening
listrik listrik
pembayaran 2 24.000.0 | pembayaran 2 24.000.000
internet 00 | internet
pembayaran 3 1.200.00 | pembayaran 3 1.200.000
air 0 | air
7.01.0 Penyediaan Jasa Jumlah Kec 12 170.388. Kec 12 170.388.000 | DAU
1.208. Pelayanan Laporan Ranuyoso Laporan 000 Ranuyoso Laporan
04 Umum Kantor Penyediaan 0
Jasa Pelayanan
Umum Kantor
yang Disediakan
Pembayaran 1 142.800. | Pembayaran 1 142.800.000
tenaga upah 000 | tenaga upah
bulanan bulanan
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Rencana Kerja Tahun 2023

Perubahan Rencana Kerja Tahun 2023

Urusan/Bidang
Urusan Indikator Kineri Skala Bertamb
Pemerintahan ndikator Ainerja Rencana Tahun 2023 Aktivitas S Perubahan Rencana Tahun 2023 ah/Berk .
Kode Program/Kegiata Skal Prioritas Catatan Penting
Daerah dan X urang (+-
P . n/Sub Kegiatan s a
rogram/Kegiata Aktivitas . Sum )
n/Sub Kegiatan Prior Target Kebutuh Target ber
itas Lokasi Capaian an Dana Lokasi Capaian Kebutuhan Dana Dan
Kinerja Kinerja a
1 2 & 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
pembayaran 2 25.080.0 | pembayaran 2 25.080.000
bpjs 00 | bpjs
kesehatan kesehatan
Pembayaran 3 2.508.00 | Pembayaran 3 2.508.000
BPJS 0 | BPJS
Ketenagakerj Ketenagakerj
aan aan

Penyediaan Jasa Jumlah Kec 21.930.000
1.209. Pemeliharaan, Kendaraan Dinas Ranuyoso 00 Ranuyoso
02 Biaya Operasional atau
Pemeliharaan, Lapangan yang
Pajak, dan Dipelihara dan -70.000 | Penyesuain SBU
Perizinan dibayarkan Pajak
Kendaraan Dinas | dan Perizinannya
Operasional atau
Lapangan
Penyediaan 1 13.000.0 | Penyediaan 1 13.230.000
BBM 00 | BBM
Pemeliharaa 2 7.500.00 | Pemeliharaa 2 7.500.000
n rutin 0 | nrutin
kendaraan kendaraan
dinas dinas
Pembayaran 3 1.500.00 | Pembayaran 3 1.200.000
Pajak roda 2 0 | Pajak roda 2
7.01.0 Pemeliharaan Jumlah Kec 10 Unit 7.200.00 Kec 11 Unit 7.150.000 | DAU -50.000 | Penyesuain target,
1.209. Peralatan dan Peralatan dan Ranuyoso 0 Ranuyoso SBU, dan
06 Mesin Lainnya Mesin Lainnya penambahan
yang Dipelihara pemeliharaan unit
printer
pemeliharaa 1 2.100.00 | pemeliharaa 1 1.400.000
n komputer 0 | n komputer
pemeliharaa 2 1.400.00 | pemeliharaa 2 1.400.000
n laptop 0 | nlaptop
pemeliharaa 3 1.300.00 | pemeliharaa 3 1.950.000
n printer 0 | n printer
pemeliharaa 4 2.400.00 | pemeliharaa 4 2.400.000
n AC 0 | nAC
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Rencana Kerja Tahun 2023

Perubahan Rencana Kerja Tahun 2023

Urusan/Bidang
Urusan Indikator Kineri Skala Bertamb
Pemerintahan ndikator Ainerja Rencana Tahun 2023 Aktivitas S Perubahan Rencana Tahun 2023 ah/Berk .
Kode Program/Kegiata Skal Prioritas Catatan Penting
Daerah dan X urang (+-
. n/Sub Kegiatan s a
Program/Kegiata Aktivitas Prior T ¢ T . Sum )
Sub Kegiat . arge arge
n/Sub Kegiatan itas Lokasi Capaian Kebutuh Lokasi Capaian Kebutuhan Dana ber
A an Dana . Dan
Kinerja Kinerja a
1 2 & 4 5 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
7.01.0 Pemeliharaan/Re | Jumlah Gedung Pemeliharaa 1 1 Unit 45.145.0 1 1 Unit 45.095.754
1.209. habilitasi Kantor dan n Pendopo 00 Penvesuaian
10 Gedung Kantor Bangunan Yy .
. Kebutuhan Biaya
dan Bangunan Lainnya Umum
Lainnya yang Dipelihara/
Direhabilitasi

Peningkatan Jumlah Kec 5.000.00 5.000.000 Penyesuaian target
2 Efektifitas Dokumen Ranuyoso | Dokumen 0 Ranuyoso Dokumen
.201.0 Kegiatan Peningkatan
2 Pemerintahan di Efektifitas 0
Tingkat Kegiatan
Kecamatan Pemerintahan di
Tingkat
Kecamatan
Pembinaan 1 2.500.00 | Pembinaan 1 2.300.000
perangkat 0 | perangkat
desa desa
monev 2 2.500.00 | monev 2 2.700.000
pelayanan 0 | pelayanan
desa desa




Rencana Kerja Tahun 2023

Perubahan Rencana Kerja Tahun 2023

Urusan/Bidang
Urusan Indik Kineri o Skala Bertamb
Pemerintahan ndikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Aktivitas L Perubahan Rencana Tahun 2023 ah/Berk .
Kode D hd Program/Kegiata Skal Prioritas ) Catatan Penting
aerah dan . urang (+
Program/Kegiata n/Sub Kegiatan Aktivitas a )
g g Prior Sum
n/Sub Kegiatan itas . Target 1 geputun . Target ber
Lokasi Capaian Lokasi Capaian Kebutuhan Dana
A an Dana . . Dan
Kinerja Kinerja a
1 2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
7.01.0 Peningkatan Jumlah Lembaga | monev 1 Kec 5 825.000 | monev 1 Kec 5 Lembaga 825.000 | DAU
3.201. Partisipasi Kemasyarakatan pelaksanaan Ranuyoso Lembaga pelaksanaan Ranuyoso Kemasyara
01 Masyarakat yang Musrenbang Kemasyar Musrenbang katan
dalam Forum Berpartisipasi Des akatan Des
Musyawarah dalam Forum 0
Perencanaan Musyawarah
Pembangunan di | Perencanaan
Desa Pembangunan di
Desa
7.01.0 Sinkronisasi Jumlah Penyelenggar 1 Kec 1 10.000.0 | Penyelenggar 1 Kec 1 10.000.000 | DAU
3.201. Program Kerja Dokumen aan Ranuyoso Dokumen 00 | aan Ranuyoso Dokumen
02 dan Kegiatan Sinkronisasi Musrenbang Musrenbang
Pemberdayaan Program Kerja RKPD di RKPD di
Masyarakat yang | dan Kegiatan Kecamatan Kecamatan
Dilakukan oleh Pemberdayaan 0
Pemerintah dan Masyarakat yang
Swasta di Dilakukan oleh
Wilayah Kerja Pemerintah dan
Kecamatan Swasta di
Wilayah Kerja
Kecamatan
7.01.0 Peningkatan Jumlah Laporan Kec 7 Laporan 122.500. Kec 7 Laporan 112.802.100 | DAU Selfblocking,
3.201. Efektifitas Peningkatan Ranuyoso 000 Ranuyoso menghapus aktivitas
03 Kegiatan Efektivitas porkab dan
Pemberdayaan Kegiatan - | menambahkan
Masyarakat di Pemberdayaan 9.697.90 | aktifitas wawasan
Wilayah Masyarakat di 0 | kebangsaan
Kecamatan Wilayah
Kecamatan
Fasilitasi 1 75.000.0 | Fasilitasi 55.192.500
Paskibraka 00 | Paskibra 1
Rapat 2 15.000.0 | Fasilitasi 1.834.800
Koordinasi 00 | Karang
2
Karang Taruna
Taruna
Pembinaan 3 7.500.00 | Fasilitasi 2.884.800
Posyandu 0 | Gerbangmas 3
Gerbangmas
Siaga
Fasilitasi 4 7.500.00 | Fasilitasi 1.500.000 0
Pramuka 0 | Pramuka 4
Fasilitasi 5 7.500.00 | Fasilitasi
Porkap 0 | Porkap 0
Fasilitasi 6 5.000.00 | Fasilitasi 5.550.000
Lumajang 0 | Lumjanag 5
Mbiyen Mbiyen
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Rencana Kerja Tahun 2023

Perubahan Rencana Kerja Tahun 2023

Urusan/Bidang
Urusan Indik Kineri o Skala Bertamb
Pemerintahan ndikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Aktivitas L Perubahan Rencana Tahun 2023 ah/Berk .
Kode D hd Program/Kegiata Skal Prioritas ) Catatan Penting
aerah dan . urang (+
Program/Kegiata n/Sub Kegiatan Aktivitas a )
g g Prior Sum
n/Sub Kegiatan i Target Kebutuh Target ber
itas Lokasi Capaian Lokasi Capaian Kebutuhan Dana
A an Dana . . Dan
Kinerja Kinerja a
1 2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
Seleksi MTQ 7 5.000.00 | Fasilitasi 4.540.000
0 | MTQ 6
Fasilitasi 41.300.000
Wawasan 7
Kebangsaan
7.01.0 Pemberdayaan Persentase Kec 55} 13.000.0 Kec 100% 13.000.000 | DAU Penyesuaian Target
3.206 dan Pemberdayaan Ranuyoso Keluarga 00 Ranuyoso
Kesejahteraan dan 0
Keluarga Kesejahteraan
Keluarga
7.01.0 Peningkatan Jumlah Keluarga Kec 55 7.000.00 Kec 55 7.000.000 | DAU
3.206. Ketahanan yang Mengikuti Ranuyoso Keluarga 0 Ranuyoso Keluarga
03 Pangan Keluarga | Peningkatan 0
Ketahanan
Pangan Keluarga
Pembinaan 1 2.000.00 | Pembinaan 1 4.525.000
Program 0 | Program
Pawon Urip Pawon Urip
monev 2 5.000.00 | monev 2 2.475.000
Pawon Urip 0 | Pawon Urip
7.01.0 Penumbuhan Jumlah Keluarga | Pembinaan 1 Kec 55 3.000.00 | Pembinaan 1 Kec 55 3.000.000 | DAU
3.206. Kesadaran yang Mengikuti Perilaku Ranuyoso Keluarga 0 | Perilaku Ranuyoso Keluarga
07 Keluarga dalam Penumbuhan Hidup Bersih Hidup Bersih
Peningkatan Kesadaran dan Sehat dan Sehat
Derajat Keluarga dalam
Kesehatan Peningkatan
Keluarga dan Derajat 0
Lingkungan Kesehatan
dengan Keluarga dan
Menerapkan Lingkungan
Perilaku Hidup Dengan
Bersih dan Sehat | Menerapkan
Perilaku Hidup
Bersih dan Sehat
7.01.0 Penumbuhan Jumlah Keluarga | Pembinaan 1 Kec 20 3.000.00 | Pembinaan 1 Kec 20 3.000.000 | DAU
3.206. Kesadaran yang Mengikuti pembuatan Ranuyoso keluarga 0 | pembuatan Ranuyoso keluarga
08 Keluarga dalam Penumbuhan makanan makanan
Peningkatan Kesadaran olahan olahan
Taraf Hidup Keluarga dalam produk lokal produk lokal
Keluarga Melalui Peningkatan 0
Kehidupan Taraf Hidup
Berkoperasi dan Keluarga melalui
Pengembangan Kehidupan
Ekonomi Berkoperasi dan
Lainnya Pengembangan
Ekonomi
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Rencana Kerja Tahun 2023 Perubahan Rencana Kerja Tahun 2023

Urusan/Bidang
Urusan Indikator Kineri Skala Bertamb
Pemerintahan ndikator Anerja Rencana Tahun 2023 Aktivitas L. Perubahan Rencana Tahun 2023 ah/Berk X
Kode Program/Kegiata Skal Prioritas Catatan Penting
Daerah dan ; urang (+-
. n/Sub Kegiatan s a
Program/Kegiata Aktivitas Pri Sum )
n/Sub Kegiatan rior Target Kebutuh Target ber
itas Lokasi Capaian Lokasi Capaian Kebutuhan Dana
A an Dana . Dan
Kinerja Kinerja a
1 2 & 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Lainnya

5.201.
01

Sinergitas
dengan
Kepolisian
Negara Republik
Indonesia,
Tentara Nasional
Indonesia dan
instansi vertikal
di wilayah
kecamatan

Jumlah Laporan Pembinaan Kec 1 Laporan 5.000.00 | Pembinaan 1 Laporan 5.000.000

Hasil Sinergitas Personil Ranuyoso 0 | Personil Ranuyoso

dengan Linmas Linmas

Kepolisian

Negara Republik

Indonesia, 0

Tentara Nasional
Indonesia dan
Instansi Vertikal
di Wilayah
Kecamatan

Pelaksanaan
Tugas Forum
Koordinasi
Pimpinan di
Kecamatan

Jumlah Kegiatan Kec 2.400.00 | Kegiatan 1 2.400.000

Dokumen Monitoring Ranuyoso | Dokumen 0 | Monitoring Ranuyoso Dokumen

Tugas Forum dan Evaluasi dan Evaluasi 0
Koordinasi wilayah wilayah

Pimpinan di

Kecamatan
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Rencana Kerja Tahun 2023

Perubahan Rencana Kerja Tahun 2023

Urusan/Bidang
Urusan Indikator Kineri Skala Bertamb
Pemerintahan ndikator Ainerja Rencana Tahun 2023 Aktivitas S Perubahan Rencana Tahun 2023 ah/Berk .
Kode Program/Kegiata Skal Prioritas Catatan Penting
Daerah dan ; urang (+-
. n/Sub Kegiatan s a
Program/Kegiata Aktivitas Pri Sum )
n/Sub Kegiatan rior Target Kebutuh Target ber
itas Lokasi Capaian Lokasi Capaian Kebutuhan Dana
A an Dana . Dan
Kinerja Kinerja a
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Fasilitasi Jumlah Kec Kec
6 Administrasi Dokumen yang Ranuyoso | dokumen 000 Ranuyoso dokumen 264.200.000
.201.0 Tata Difasilitasi dalam
2 Pemerintahan rangka
Desa Administrasi
Tata
Pemerintahan
Desa
Penyediaan 1 259.200. | Penyediaan 1 259.200.000 0
Upah TPD 000 | Upah TPD
Binwas Desa 2 5.000.00 | Binwas Desa 2 5.000.000 0
0
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BAB IV
PENUTUP

Perubahan Rencana Kerja (P-Renja) Kecamatan Ranuyoso
Tahun 2023 merupakan pelaksanaan Perubahan Rencana Strategis
(P-Renstra) Kecamatan Ranuyoso 2018 — 2023 yang memuat tujuan
dan strategi, arah kebijakan, rencana kerja dan pendanaannya yang
bersifat indikatif. Sesuai amanat Permendagri No. 86 tahun 2017
tentang tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, tata cara Evaluasi Rancangan Peraturan
daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah serta Keputusan Menteri Dalam Negeri nomor
050-5889 Tahun 2021 tentang hasil Verifikasi, Validasi dan
Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah, yang menyatakan
Rencana Kerja PD merupakan pedoman untuk penyusunan
rancangan Dokumen Pelaksanaan Anggaran tahun berikutnya.

Setiap Perangkat Daerah perlu membuat P-Renja Tahun 2023
sebagai penjabaran dari P-Renstra tahun 2018 - 2023. Dokumen P-
Renja Kecamatan Ranuyoso ini dimaksudkan sebagai acuan resmi
bagi Perangkat Daerah (PD) dalam rangka menyusun Perubahan
Rencana Kerja Anggaran Perangkat Daerah dan juga sebagai acuan
dan pedoman bagi Perangkat Daerah (PD) dalam melaksanakan tugas
— tugas pemerintahan. Disamping itu, usulan kegiatan yang diajukan
telah mempertimbangkan kemampuan keuangan daerah. Selain itu
untuk menjamin konsistensi, sinergitas, harmonisasi, integrasi,
efektivitas dan efesiensi pelaksanaan program dan kegiatan
sebagaimana yang telah tertuang dalam P-Renja ini, maka diharapkan
adanya komitmen dari seluruh aparatur Kecamatan Ranuyoso guna bersama-
sama melakukan pengawasan dan pengendalian pelaksanaan P-Renja Kecamatan
Ranuyoso Tahun 2023. Seiring dengan perkembangan ilmu pengetahuan dan
teknologi serta lingkungan strategis yang relatif cepat maka Dokumen P-Renja ini

juga bersifat fleksibel, dengan kata lain sewaktu-waktu dapat dilakukan
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perubahan/ penyesuaian seperlunya. Harapan selanjutnya, P-Renja tahun 2023
yang telah disusun ini dapat dilaksanakan dengan baik dan memenuhi target
yang telah ditetapkan sehingga tujuan dan sasaran Kecamatan Ranuyoso
Kabupaten Lumajang dapat tercapai dan dapat membawa hasil positif dalam
bidang administrasi pemerintahan khususnya dalam mewujudkan pemerintahan
yang baik.
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