
INDTKATOR KTNERJA rNDryrDU (rKr) TAHUN 2O2O

KECAMATAN RANTryOSO

PEMERINTAH KABUPATEN LUMAJANG
KECAMATAN RANTIYOSO

Jl. Raya Ranuyoso No. 80 Telp. (0334) 441306
email : kec_ranuyos@lumajangkab.go.id

RANUYOSO - 67357



DI LIITGKUNGAN KECAMATAI{ RANTIYOSO

JABATAN

TUGAS
POKOK

Trrjuan

Indikator
Trrjuan

Sel(etaris Kecamatan (Eselon III)

Merencanal<afi, melaksanakan, mengkoordinasikan dan mengendalikan kegiatar penjrusunnn program, administrasi umum,
kepegawaian, keuangan serta memberikan pelayanan teknis administratif dan fungsional kepada semua unsur di lingkungan
kecamata.n berdasarkan pedoman dan kebijakan yang ditetapkan oleh Camat

Meningkatnya pelayanan administrasi darl operasional perkantoran;
Meningkatnya Sarana dan Prasarana Aparatur;
Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan

Jumlah pelayanan administrasi dan operasional perkantoran yang terlalsana;
Jumlah sarara dan praaar.rna yang tersedia;
Jumlah Sarana dan hasarana yang dipelihara;

Jumlah dokumen laporan Keuangan akhir tahun;
Jumlah dokumen Rencana Kerja dan Anggaran (RKAI SKPD

a.
b.
c.

a.
b.
c.

Meningkatnya pelayanan
administuasi dan operasional
perkantoran

Jumlah pelayanan administrasi dan operasional
perkantoran yang terlaksana

Jumlah pelayanan administrasi dan
operasional perkantoran yang terlaksana

Meningkatnya Sarana dan Prasarana
Aparatur

JuII ah sarana dan prasarana yajrg tersedia Jumlah sarana dan prasarana yang
tersedia

Jumlah Sarana dan Prasanana yang dipelihara Jumlah Sarana dan Prasarara yang
dipelihara

Peningkatar Pengembangan Sistem
Pelaporan Capaian Kinerja dan
Keuargan

Jumlah l^aporan LAKIP Jumlah Laporan LAKIP

Jumlah dokumen Laporan Keuangan akhir tahun Jumlah dokumen l,aporan Keuangan
akhir tahun

--.1
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mla}l dokumen Rencana Keda dan Anggaran (RKA)

SKPD
dokumen Rencala Keqa dan

Anggaran (RKA) SKPD

HEI{DRIK KI'NTADI
NrP. 19650401 199803 I 008

Ranuyoso, 13 Januari 2020



JABATAN

TUGAS POKOK

KEPALq SEKSI PEMERINTAHAN (Eselon IV)

a. Menysusun rencana kegiatan dan program kerja Seksi Pemerintahan;
b. Melakeanakan koordinasi penyiapar bahan perumusan kebijakan dibidang pemerintahan;
c. Memfasilitasi pembinaal kerukunan hidup bermasyarakat;
d. Mengkoordinasikan UPT/lnstarsi Pemerintah diwilayah ke{anya;
e. Memfasilitasipenyelenggaran pemilihan Kades dan BPD;
f. Memfasilitasi pelaksaan pengambilan sumpah/janji dan pelantikan Kades, Anggota darr

Permusyawaratan Desa di wilayah kerjanya;
g. MeLaksanakan penilaian atas la.poran pertarggungjawaban Kepala Desa;
h. Memfasilitasi penyelenggaraal keda sama antar desa dan penyelesaian perselisihan antar desa;
i. Memfasilitasi penataan desa / kelurahan;
j. Memfasititasi penyusunan Peraturar Desa;

Pimpinan Badal

Ttrjuan

Indikator Tujuan

l. Melaksanakan kegiatan administrasi kependudukan;
m. Melaksanakan inventarisasi Aset Daerah atau kekayaan Daerah Lainnya yang ada di wilayah ke{anya;
n. Melaporkan pelaksanaan tugas den prorrrrn keria seksi peEer!tt9ju!!;
o. Memberikan saran dan pertimbangan kepada camat;
p. Melaksanakan tugas-tugas diberikan oleh Camat.
Meningkatnya Fasilitasi dan Koordinasi Bidang Pemerintahan

a. Jumlah desa yang menyusun dokumen RKPDesa, APBDesa, dan LPpDesa;
b. Jumlah koordinasi bidang pemerintahan yang difasilitasi (1 fasilitasi audiensi).

l, Ma6f6oili+^-i Ar-i-l^h^^l ,r^^^ / r.^r,,-^L^-. I



Meningkatnya Fasilitasi dan
Koordinasi Pemeri ntahan Umum

Jumlah desa yang menyusun dokumen RKPDesa,
APBDesa, dan LPPDesa;

Jumlah desa yang menyusun dokumen
RKPDesa, APBDesa, dan LPPDesa;

Jumlah koordinasi bidang pemerintahan yang
difasilitasi ( 1 fasilitasi audiensi)

Jumlah koordinasi bidang pemerintahan
yang difasilitasi (1 fasilitasi audiensi)

Ranuyoso, 13 uari 202O
tahan
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JABATAN

TUOAS POKOK

KEPALA SEKSI PEREKONOMIAN DAN PEMBANGUNAN (Eselon IV)

a. Menyusun rencana kegiatan dar program kerja Seksi Perekonomian dan Pembangunan;

b. Melaksanakan koordinasi penlapan bahan perumusan kebijakan dibidang perekonomian dan pembangunan;

c. Melaksanakan analisa potensi desa, pembalgunan sarana prasarana desa, sarana prasarana ekonomi, pendidikaa,
kesehatan, p€rtaniar, pengairan dan sosial lainnya;

d. Mengkoordinasikan penyusunan bahan pembinaan/ fasilitasi peningkatan pemanfaatar hasil-hasil perrkonomian

dan pembangunan;

e. Melaksanakan pembinaan peningkatan pelaksanaan pembangunan.

f. MeLaksanakan pembinaan dan pengembangan terhadap golongan ekonomi lemah/ keluarga rniskin;

h. Mengkoordinasikan penyiapan dal penyelenggaraan musrembang tingkat kecamatan;
i. Menghimpun dan pegolahan data perekonomian dan pembangunan;
j. Pemantapan struldur perekonomian masyarakat desa/kelurahan;
k, Meningkatkan pendapatan masyarakat desa/ kelurahan;

l. Melaporkan pelalsanaan tugas dan program keda Seksi Perekonomian dan pembangunan;

m. Memberikan saran dan pertimbangan kepada Carnat;

n. Melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh Camat.

Meningkatnya Fasilitasi dan Koordinasi Bidang Perekonomian dan pembangunan

a. Persentase keterlibatan unsur lintas sektor dalam Musrengbang;

b. Jumlah usul,an desa untuk pembangunan yang difasilitasi.

Tujuan

Indikator Tujuan

q. Menearalisakart dan rrengkoordinasian pe"iyiafran ssrana / firesqrene JFreknnnrniqrr ,lqn Fernttqng'nrn; ]



Meningkatnya Fasilitasi darl

Koordinasi Bidalg Perekonomial dan

PembanSunan

Persentase keterlibatan unsur lintas sektor dalam Persentase keterlibatan unsur lintas
sektor dalam Mu

Jumlah usulan desa untuk pembangunan yang
difasilitasi

Jumlah uaulan desa untuk pembalgunan
yartg difasilitasi

Ranuyoso, 13 Januari 2020

Kasi E*BANG

k
EKO SI'PRAYOGI. S.Pd
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JABATAN : KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT (Eselon IV.a)
TUGAS POKOK : a. Menyusun rencana kegiatan dan program keia Seksi pemberdayaan Masyarakt;

b. MeLaksanakal koordinasi penyiapan bahan perumusan kebijakaa dibidang pemberdayaan maayarakat dan desa/

c. Melaksanakal pembinaan/pemantapan lembaga kemasyarakatan desa/ kelurahan;
d. Memfasilitasi penyelenggaraan pendidikan usia dini;
e. Membina kegiatan program pendidikan, generasi muda, keolahragaan, kebudayaal, kepramukaan, peranal wanita

serta kesehatan masyarakat;
f.

h.
i.

Memfasilitasi penyelenggaraan program Keluarga Berencana;
Memfasilitasi penanggulangan masalah sosial;
Mencegah dan penanggulangan bencana alam dan pengungsi;
Memfasilitasi kegiatan organisasi sosial, organisasi kemasyarakatan dal lembaga swadaya masyarakat 9 LSM

j. Meningkatlan partisipasi dan keswadayaan masyarakat dalam pembalgunan desa/ kelurahan;
k. Melaporkan pelaksanaan tugas dan program kerja Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Desa;
l. Memberikan saran dan pertimbangan kepada camat:
m. Melaksanalan tugas-tugas lain yang diberikan oteh Camat.

Meningkatnya Fasilitasi dan Koordinasi Pemberdayaan Masyaralat

a. Jumlah masyarakat yang terfasilitasi pembinaan pemberdayaan;
b. Jumlah jenis kegiatan pemberdayaan yang difasilitasi.

Tujuan

Indikator
Tujuan



Meningkatnya Fasilitasi dan
Koordinasi Pemberdayaan
Masyarakat

Jumlah masyaralat yang terfasilitasi pembinaan Jumlah masyarakat yang terfasilitasi

Jumlah jenis kegiatan pemberdayaan yang difasilitasi. Jumlah jenis kegiatan pemberdayaar
yang difasilitasi.

Ranuyoso, 13 Januari 2O2O
KASI PEMBERDAYAAN

MASYARA(AT

701 198603 i O20
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Meningkatnya Fasilitasi dan
Koordinasi Bidang Ketentraman dan
Ketertiban Masyarakat

JumlaI anggota linmas yang terfasilitasi pembinaan
trantib

Jumlah anggota linmas yang terfasilitasi
binaan trantib

JuII ah Desa yang terpantau tata tertibnya Jumlah Desa yang terpantau tata

Ranuyoso, 13 Januari 2020
kasi ketentraman dan ketertiban
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Jabatan

T\rgas Pokok

T\rjuan

lndikator Tujuan

IITDIXATOR KIITERJA II{DIVIDU (IKII

KEPALA SEKSI PELAYANAN UMUM ( Eselon IV.a)

a. Menyusun rencana kegiatan dan program ke{a Seksi pelayanan Umum;
b. Melaksanakan koordinasi penyiapaa ba.l.an perumusan kebijakan dibidang pelayanan Umum;
c. Melaksalakan pegolahan tata laksala pelayanan umum yang meliputi pengaturan penerapan standar pelayaran

umum , pengumpulan dan analisa data indek kepuasan masyarakat , pemberian legalisasi, rekomendasi ,

perijinan, KTP dan KK;
d. Mengkoordinasikal pemberian legalisasi, rekomendasi dan perijinal sesuai prosedur tetap dan ketentuan yang

berlaku;
dan evaluasi atau dan prosedur tetap dalam rangka kepuasan masyarakat;

I Menyelenggarakai pembinaal kebersihan, keindahan , pertamanan dan senitsi lingkungan;
g. Menyelenggarakan pembinaan sarana dan prasarana fisik pelayanan umum;
h. Melaporkan pelaksaraan tugas dan program kerja Seksi Pelayaran Umum;
i. Memberikan saran dan pertimbangan kepada Camat;
j. Melaksanalan tugas-tugas lain yang diberikar oleh Canat.

Meningkatnya kualitas pelayanan administrasi pada masyarakat

Persentase permohonan pelayanan administrasi yang di selesaikan tepat wsktu



Meningkatnya pelayanan

administrasi pada masyarakat;

Persentase permohonan pelayanan administrasi yang
di selesaikal tepat waktu

Persentase permohonan pelayanan
administrasi yarg di selesaikan tepat
waktu

Ranuyoso, 13 Januari 2O20
Kasi Pelayanan Umum

NIP. 19680613
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1. JABATAN
2, TUGAS POKOK

: KEPALA SUB BACIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN (Eselon IV.b)
Menyusun rencana program kerja Sub Baglan Umum dan Kepegawaian ;

Menyusun darr penyiapan bahan koordinasi dalam penyusunan rencana program dan kegiatan Kecamatan ;

Menyusun perencanaan dan pengembangan Kecamatan ;
Menyusun laporan perencanaan dan kinerja (Rencana Strategis/Renstra, Rencana Keda/Renja, Laporan
Akuntabilitas Kinerja Instansi/LAKIP, pengukuran Indeks Kepuasar Masyarakat dan lainJain) ;

Melakukan urusan rumah tangga, keamanan dan kebersihan Kecamatan ;
Melakukan pembangunan dan pemeliharaan sarana prasarana Kecamatan ;

g. Melakukan administrasi kepegawaian ;
h. Melakukan pengelolaan pengadaal dan inventarisasi barang daerah ;

i. Melakukan penyusunan Rencana Kebutuhan Barang Unit (RKBU) dan Rencana Pemeliharaaa Baarang Unit
(RPBU) ;

milik
k. Mela-ksanakan surat menyurat dan kearsipan ;
l. Melaksanakan urusan kerjasama, hubungan masyarakat dan keprotokoLan ;

m. Melakukan telaahan dan penyiapan bahan penyusunan peraturan perundarg-undargan ;

- rrat^t----^l-^- 6^6:+^;-d,{^6 -"^t"n-.; -'6ft6 l-a-;^+^-

o, Memberikan saran dan pertimbangan kepada Sekretaris ;
p. Melaksalakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh Sekretaris.
1. Meningkatnya Pelayanan Administrasi Perkantoran
2. Meningkatnya Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur
3. Meningkatnya Pengembangan Sistem Pelaporan Kinerja Keuangan
t.1 Jumlah penyediaan jasa administrasi, bahan habis pakai dan lain - tain yang ada di Kantor Kecamatan
2.1 JumLah perlengkapan dan peralatan sarana aparatur yang tersedia
2.2 Jumlah sarana dan prasarana aparatur yarlg terpelihda
3.1 Jumlah dokumen L/tKlP SKPD

:4.
b.

d.

e.
f.

3. Tujuan

4. Indikato. Tujuan

INDIXATOR TINER.'A INDTVIDU (IKI)



1 Meningkatnya Pelayanan
Administrasi Perkantoran

Jumlah penyediaan administrasi dan operasional
perkantoran

Jumlah penyediaan administrasi dan
operasional perkantoran

2 Meningkatnya Peningkatan Sarana
dan Prasarana Aparatur

1. Jumlah sarana aparatur yang tersedia Jumlah Jumlalt sarana aparatur yang
tersedia

2. Jumlah sarara dan prasarana aparatur yartg
terpelihara

Jumlah sarana dan prasarana aparatur
yans terpelihara

3 Meningkatnya Pengembangan Sistem
Pelaporan Kineria Keuanean

Jumlah dokumen LAKIP Jumlah dokumen LAKIP

Ranuyoso, 13 Januari 2O2O
Plt. Kasubag Umum dan

NIP. 1967052 2o070t 1 027
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IIIDIXATOR TIXERT'A ITDIVIDU IIX4
Jabatan

Tugas pokok

: KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN (Eselon. IV.b)

Menlmsun rencana program kerja Sub Bagian Keuangan;
Melakukaa penyiapan bahan koordinasi dalam penyusunan anggaran;
Melakukan pengelolaan administrasi keuangan;
Melakukan penyiapan pertanggungjawaban;
Melakukan penyusunan laporan keuangan ( Laporan Realisasi Anggaran/LRA, Neraca darl lainlain;
Melalukan penyiapal bahan pemantauan tindak lanjut laporan hasil pengawasal dan penyelesaian
perbendaharaan dan ganti rugi;
Memberikan saran dan pertimbangan kepada Sekretaris;
Melakukan tugas-tugas lain yang diberikan oleh Sekretaris.

Tujuan : Meningkatnya Penyusunan l,aporan Administrasi Keuangan

Indikator Tujuan

:4.
b.
c.
d.
e.
f.

c.
h.

a, Jumlah Penyediaan Administrasi dan Operasional perkantoran
b. Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun yang tersusun;
c. Jumlah Dokumen RKA yang tersusun.



Meningkatnya Penyusunan Laporan

Administrasi Keuangan

Jumlah Pelyediaan Administrasi da! Operasional
Perkantoran

Jum1ah Penyediaan Administrasi dan

Jundah Laporan Keuangan Akhir Tahun yang tersusun Jumlal Laporan Keuangan Akhir Tahun yang
tersusun

Jumlah Dokumen RKA yang tersusun Jumlah Dokumen RKA yang tersusun

Rar
Plt.

, 13 Januari 2020
UBAG KEUANGAN

NrP. 197509
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