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KATA PENGANTAR

Puji dan syukur kita panjatkan kehadirat Allah SWT, karena
atas perkenan-Nya Rencana Kerja Kecamatan Randuagung dapat
diselesaikan sebagaimana yang diharapkan. Rencana Kerja ini
disusun berpedoman pada Permendagri No. 86 tahun 2017 tentang
Tata Cara Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah Dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
Serta Tata Cara Perubahan Rencana P embangunan Jangka
Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah

Sesuai dengan Peraturan Perundang-Undangan yang
berlaku, bahwa setiap Perangkat Daerah diwajibkan untuk
menyusun Renja Perangkat Daerah dengan mengacu kepada
Renstra Perangkat Daerah Tahun 2024 - 2026, serta hasil
evaluasi pelaksanaan program dan kegiatan. Rencana Kerja (Renja)
Kecamatan Randuagung tahun 2024 ini disusun dalam rangka
menentukan rencana kebijakan, program dan kegiatan
Kecamatan Randuagung guna mendukung pencapaian Visi dan
Misi Pemerintah Kabupaten Lumajang.

Dengan tersusunnya Rencana Kerja ini, mudah-mudahan
dapat menjadi pedoman dalam pelaksanaan program kegiatan
Tahun 2024 pada Perangkat Daerah Kecamatan Randuagung.
Kami berharap penyusunan Rencana Kerja Kecamatan
Randuagung Tahun 2024 ini dapat berguna bagi peningkatan

kinerja Kecamatan Randuagung

Lumajang, Juni 2023
CAMAT RANDUAGUNG

: ISKANDAR
NIP. 19650905 199003 1 009
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BAB I. PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Mendukung terwujudnya good governance, dalam hal ini
pertanggungjawaban pemerintah dalam mewujudkan tata
pengelolaan pemerintahan yang baik salah satunya adalah
mewujudkan pemerintahan yang berorientasi pada hasil. Dengan
kata lain pemerintah lebih berfokus pada pada pencapaian kinerja
yang lebih baik. Oleh karena itu Pemerintah Daerah
Kabupaten Lumajang dalam menjamin  penyelenggaraan
pemerintahan dan pembangunan daerah dalam periode satu tahun
berjalan dengan efektif, efisien, dan tepat sasaran maka seluruh
Perangkat Daerah dituntut guna ikut berperan sesuai dengan
tugas, pokok dan fungsi.

Berangkat dari latar belakang tersebut maka untuk setiap
tahun Kecamatan Randuagung Kabupaten Lumajang membuat
Renja yang merupakan rencana kegiatan tahunan yang
digunakan sebagai pedoman dalam kegiatan tahun tersebut.
Sehubungan dengan hal tersebut, mendasarkan pada Regulasi
Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 86
Tahun 2017 tentang Tata cara Perencanaan, Pengendalian, dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Pembangunan Jangka Menengah Daerah,serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah,Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah, tahapan penyusunan Renja
Perangkat Daerah, adalah meliputi :

a. Persiapan penyusunan;

b. Penyusunan rancangan awal;

c. Penyusunan rancangan,;

d. Pelaksanaan forum perangkat daerah/lintas perangkat daerah;
e. Perumusan rancangan akhir;dan

f. Penetapan.



1.1.1. Pengertian Renja

Rencana Kerja merupakan pedoman dalam menentukan
langkah-langkah yang akan datang tentang kebijakan
penyelenggaraan pemerintahan, pembangunan dan
kemasyarakatan sebagai wujud pernyataan kehendak masyarakat
dalam kurun waktu satu tahun ke depan.

Rencana Kerja merupakan proses penjabaran lebih lanjut
dari sasaran dan program yang telah ditetapkan dalam rencana
strategis (renstra). Rencana Kerja Kecamatan Randuagung
menggambarkan kinerja tahunan yang akan diwujudkan beserta
target yang ingin dicapai berdasarkan program,kebijakan dan
sasaran yang telah ditetapkan dalam perubahan rencana strategis.

Maksud disusunnya Rencana Kerja adalah menjaga
konsistensi dan keterpaduan dalam perencanaan, pelaksanaan,
penganggaran maupun pengawasan. Adapun tujuan penyusunan
Rencana Kerja adalah sebagai salah satu acuan bagi Kecamatan
Randuagung Kabupaten Lumajang dalam menyusun dokumen
pelaksanaan anggaran.

Penyelenggaraan pemerintahan dan pelaksanaan
pembangunan dalam era otonomi daerah diarahkan untuk
meningkatkan pemberdayaan masyarakat melalui pembangunan,
sehingga masyarakat memiliki kekuatan dalam menghadapi

berbagai krisis maupun tantangan.

1.1.2. Proses Penyusunan Renja

Dalam prosesnya, penyusunan rancangan Renja Perangkat
Daerah mengacu pada kerangka arahan yang dirumuskan dalam
rancangan awal RKPD. Oleh karena itu penyusunan rancangan
Renja Perangkat Daerah dapat dikerjakan secara simultan/paralel
dengan penyusunan rancangan awal RKPD, evaluasi pelaksanaan
Renja Perangkat Daerah tahun-tahun sebelumnya dan evaluasi
kinerja terhadap pencapaian Perubahan Renstra Perangkat
Daerah. Tahap penetapan rancangan akhir Rencana Kerja
Perangkat Daerah dilakukan dengan pengesahan oleh Kepala

Daerah, selanjutnya Kepala Perangkat Daerah menetapkan



Renja Perangkat Daerah untuk menjadi pedoman di lingkungan
Perangkat Daerah dalam menyusun  program dan kegiatan
prioritas Perangkat Daerahs pada tahun anggaran berkenaan.
1.1.3. Keterkaitan Antara Renja Perangkat Daerah dengan

Dokumen Perencanaan RKPD

Rencana Kerja Perangkat Daerah sebagai dokumen
perencanaan pembangunan tahunan di lingkup Satuan Kerja
merupakan penjabaran dari Perubahan Renstra Perangkat
Daerah yang merupakan rencana pembangunan jangka waktu
lima tahunan. Seluruh dokumen tersebut merupakan bagian dari
sistem perencanaan pembangunan merupakan sebuah proses
yang sistematis dan terpadu. Karena sistem perencanaan
pembangunan merupakan sebuah proses yang sistematis dan
terpadu, maka seluruh tahapan dan dokumen-dokumen yang
dihasilkan harus menunjukkan adanya keterkaitan yang erat

antara satu dengan yang lainnya.
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1.1.4. Renstra Perangkat Daerah

1.2 Landasan Hukum

Landasan hukum dari perencanaan kinerja yang disusun

oleh Kecamatan Randuagung Kabupaten Lumajang yaitu :

1.

10.

11

Ketetapan Majelis Permusyawaratan Rakyat Republik Indonesia
Nomor XI/MPR/1998 Tentang Penyelenggaraan Negara yang
Bersih dan Bebas dari Korupsi, Kolusi dan Nepotisme;

Undang Undang Nomor 28 Tahun 1999 Tentang
Penyelenggaraan Negara yang Bersih dan Bebas dari Korupsi,
Kolusi dan Nepotisme;

Undang Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan
Negara (LembaranNegara Republik Indonesia Tahun 2003
Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4286);

Undang Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan
Negara;

Undang Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (SPPN);

Undang Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah;

Undang Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah;
Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan
Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah;

Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 Tentang
Pembagian Urusan Pemerintahan Antara Pemerintah,
Pemerintahan Daerah Provinsi, dan Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota;

Peraturan Pemerintah Nomor 41 tahun 2007 tentang Pedoman

Organisasi Perangkat Daerah;

. Peraturan Pemerintah Nomor 3 Tahun 2007 tentang Laporan

Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah Kepada Pemerintah,

Laporan Keterangan Pertanggungjawaban Kepala Daerah



12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Kepada Dewan Perwakilan Rakyat Daerah, dan Informasi
Laporan Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah Kepada
Masyarakat;

Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang Pedoman
Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah;

Instruksi Presiden RI Nomor 7 Tahun 1999 tentang Kinerja
Pemerintah;

Instruksi Presiden RI Nomor 5 Tahun 2004 tentang Percepatan
Pemberantasan Korupsi;

Instruksi Presiden Nomor 9 Tahun 2000 tentang Pengarus
Utamaan Gender dalam Pembangunan Nasional;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2007 tentang
Perubahan Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13
Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah.
Permendagri Nomor 67 Tahun 2011 tentang Perubahan atas
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 15 Tahun 2008
Tentang Pedoman Umum Pelaksanaan Pengarusutamaan
Gender di Daerah.

Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara
Nomor 53 tahun 2014 tentang Petunjuk Tehnis Perjanjian
Kinerja Pelaporaan kinerja dan Tata cara Reviu atas Laporan
Kinerja Instansi Pemerintah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 86
Tahun 2017 tentang Tata cara perencanaan, pengendalian dan
evaluasi pembangunan daerah, Tata cara eavaluasi rancangan
Peraturan Daerah tentang rencana pembangunan jangka
panjang daerah dan rencana pembangunan Jangka menengah
daerah, serta Tata cara perubahan rencana pembangunan
jangka panjang daerah, rencana pembangunan jangka
menengah daerah, dan rencana kerja Pemerintah Daerah ;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 90
tahun 2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah;

Keputusan Kepala Lembaga Administrasi Negara Nomor

239/1X/6/ 8/2003 tentang Perbaikan Pedoman Penyusunan



22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

Pelaporan Kinerja Pemerintah (sebagaimana Keputusan Kepala
Lembaga Administrasi Negara Nomor 589/I1X/6/Y/99 tentang
Pedoman Penyusunan Pelaporan Kinerja Pemerintah); yang
telah disempurnakan sebagaimana Peraturan Menteri Negara
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Nomor 29 Tahun 2010 tanggal 31 Desember 2010 tentang
Pedoman Penyusunan Penetapan Kinerja dan Pelaporan
Kinerja Pemerintah;

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor : 050-5889 tahun
2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi Dan Inventarisasi
Pemutakhiiran Klasifikasi, Kodifikasi Dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan Dan Keuangan Daerah;

Peraturan Daerah Kabupaten Lumajang Nomor 10 tahun 2020
tentang Pengelolaan Keuangan Daerah;

Peraturan Daerah Kabupaten Lumajang Nomor 3 tahun 2021
tentang Pengarus utamaan Gender;

Peraturan Daerah Kabupaten Lumajang Nomor 13 tahun 2021
tentang Perubahan Kedua atas Peraturan Daerah Nomor 15
Tahun 2016 tentang Penetapan dan Susunan Perangkat
Daerah;

Peraturan Daerah Kabupaten Lumajang Nomor 1 tahun 2022
Tentang Perubahan atas Peraturan Daerah Nomor 1 Tahun
2019 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah Kabupaten Lumajang Tahun 2018-2023;

Peraturan Bupati Lumajang Nomor: 96 Tahun 2019 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Uraian Tugas dan Fungsi
serta Tata Kerja Kecamatan;

Peraturan Bupati Lumajang Nomor 16 tahun 2022 tentang

Perubahan Rencana Strategis.

1.3 Maksud dan Tujuan

Maksud disusunnya Rencana Kerja adalah menjaga

konsistensi dan keterpaduan dalam perencanaan, pelaksanaan,

penganggaran maupurn pengawasar.



Adapun tujuan penyusunan Rencana Kerja adalah sebagai
salah satu acuan bagi Kecamatan Randuagung Kabupaten
Lumajang dalam menyusun dokumen pelaksanaan anggaran.
Tujuan disusunnya Renja adalah Sebagai pedoman :

1. Menentukan langkah-langkah yang akan datang tentang
kebijakan penyelenggaraan pemerintahan,pembangunan dan
kemasyarakatan

2. Menjabarkan lebih lanjut sasaran dan program yang telah
ditetapkan dalam rencana strategis

3. Menggambarkan kinerja tahunan beserta target yang ingin
dicapai berdasarkan program, kebijakan, sasaran dan anggaran

dalam perubahan renstra

1.4 Sistematika Penulisan

Rencana Kerja Perangkat Daerah Renstra Kecamatan
Randuagung Kabupaten Lumajang terdiri dari S (lima) bab
dengan Kecamatan Randuagung disusun dengan Sistematika
sebagai berikut :

BAB I : PENDAHULUAN

Bab ini memuat

1.1 Latar Belakang

1.2 Landasan Hukum

1.3 Maksud dan Tujuan

1.4 Sistematika Penulisan
BAB II : HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH
TAHUN LALU

Bab ini memuat :

2.1 Evaluasi Pelaksaan Renja Tahun Lalu dan Capaian Renja

Perangkat Daerah

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

2.3 Isu - Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi
Perangkat Daerah

2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

2.6 Analisis Pelaksanaan Inovasi Perangkat Daerah



BAB III : TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH
Bab ini memuat :
3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional;
3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah;
3.3 Progran dan Kegiatan.
BAB IV : RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT
DAERAH
Berisi tentang : Program beserta indikator keberhasilan program
serta penjelasan kegiatan beserta output dan outcome yang
diinginkan;
BABV : PENUTUP

Berisi tentang : uraian penutup



BAB II
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

2.1 Evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu
dan Capaian Renstra Perangkat Daerah
Hasil evaluasi terhadap pelaksanaan Renja tahun lalu

(2023) berdasarkan target indikator kinerja program tahun 2023
adalah sebagai berikut :



TABEL 2.1 T-C.29
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan
Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2022
Kabupaten Lumajang
Kecamatan Randuagung

Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja Capaian Target
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Tahun Lalu Renstra Perangkat
(n-2) - 2022 Daerah s/d tahun
2023
. Realisasi Target Realisasi
Uru%gﬁilﬁnilgrig%an _ o Target Kinerja Program / Kinerj_a Program / Target Kir_1erja Capaian
Kode Daerah Dan Pro Indikator Kinerja Program / Kegiatan / Sub Kegiatan Kegiatan / Sub Program/Kegiatan/Su Program
gram . : . ) : : ]
/ Kegiatan / Sub Kegiatan / Sub Kegiatan pada Akhir Periode (P- Kegiatan s/d Taraet Renia Realisasi Renia b Kegiatan tahun (n-1) / Tingkat
Kegiatan Renstra PD) Tahun (n-3) - Pegran ka: Peranakat J Tingkat - 2023 (Renja PD) Kegiatan | Capaian
2021 D 9 9 Realisas / Sub Realisasi
aerah tahun (n- | Daerah tahun (n- i (% Kediat T t
2) - 2022 2) - 2022 i(%) egiatan arge
s/d tahun (%)
berjalan
(tahun n-
1)- 2023
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 e
PROGRAM Persentase pemenuhan
PENUNJANG fasilitasi kebutuhan
URUSAN operasional perkantoran
7.01.01 PEMERINTAHAN % % 10 % 10 % 100% % 100%
= DAERAH 100 ° 99 ° 0 ° 0 ° ° 100 ° 100 °
KABUPATEN / KOTA
Perencanaan, Persentase fasilitasi
Penganggaran, dan dokumen Perencanaan,
Evaluasi Kinerja Penganggaran, dan Evaluasi
Perangkat Daerah Kinerja
7.01.01.201 100 % ) - 100 % 100 % 100% 100 % 100 100%

10




Target dan Realisasi Kinerja

Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Tahun Lalu

Perkiraan Realisasi
Capaian Target
Renstra Perangkat

(n-2) - 2022 Daerah s/d tahun
2023
. Realisasi Target Realisasi
Urusan / quang Target Kinerja Program / Kinerja Program / Target Kinerja Capaian
Urusan Pemerintahan . - 4 . . ;
Indikator Kinerja Program / Kegiatan / Sub Kegiatan Kegiatan / Sub Program/Kegiatan/Su Program
Kode Daerah Dan Program : : . ) : ) .
/ Kegiatan / Sub Kegiatan / Sub Kegiatan pada Akhir Periode (P- Kegiatan s/d Target Renia Realisasi Renia b Kegiatan tahun (n-1) / Tingkat
Keaiat Renstra PD) Tahun (n-3) - Y ) J Tingkat - 2023 (Renja PD) Kegiatan | Capaian
€giatan 2021 Perangkat Perangkat . o
Realisas / Sub Realisasi
Daerah tahun (n- | Daerah tahun (n- O (% Keai T
2) - 2022 2) - 2022 i (%) egiatan arget
s/d tahun (%)
berjalan
(tahun n-
1)- 2023
Penyusunan
Dokumen Jumlah  Dokumen
7.01.01.201.1 | Perencanaan Perencanaan Perangkat 7 dokumen ) - 3 dokumen 3 dokumen 100% 3 dokumen 6 86%
Perangkat Daerah
Daerah
Koordinasi dan Jumlah Dokumen RKA-SKPD
Penyusunan dan Laporan Hasil Koordinasi ) o o
7.01.01.201.2 Dokumen RKA- Penyusunan Dokumen RKA- 3 dokumen ) 1 dokumen 1 dokumen 100% 1 dokumen 2 67%
SKPD SKPD
S Jumlah Dokumen Perubahan
g:ﬂrcﬂgjr?;n Eem RKA-SKPD dan Laporan Hasil
7.01.01.201.3 Y Koordinasi Penyusunan - - - dokumen dokumen 100% dokumen
Dokumen Perubahan - 1 1 1 - -
Dokumen Perubahan RKA-
RKA-SKPD SKPD

11




Target dan Realisasi Kinerja

Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Tahun Lalu

Perkiraan Realisasi
Capaian Target
Renstra Perangkat

(n-2) - 2022 Daerah s/d tahun
2023
. Realisasi Target Realisasi
Urusan / quang Target Kinerja Program / Kinerja Program / Target Kinerja Capaian
Urusan Pemerintahan . - 4 . . ;
Indikator Kinerja Program / Kegiatan / Sub Kegiatan Kegiatan / Sub Program/Kegiatan/Su Program
Kode Daerah Dan Program : : . ) : ) .
/ Kegiatan / Sub Kegiatan / Sub Kegiatan pada Akhir Periode (P- Kegiatan s/d - Ren Realisasi Reni b Kegiatan tahun (n-1) / Tingkat
Keaiat Renstra PD) Tahun (n-3) - arget Renja cealisasi Renja |- rinoat - 2023 (Renja PD) Kegiatan | Capaian
egiatan 2021 Perangkat Perangkat f P
Realisas / Sub Realisasi
Daerah tahun (n- | Daerah tahun (n- O (% Keai T
2) - 2022 2) - 2022 i (%) egiatan arget
s/d tahun (%)
berjalan
(tahun n-
1)- 2023
Koordinasi dan Jumlah Laporan Capaian
Penyusunan Laporan | Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Capaian Kinerja dan Kinerja SKPD dan Laporan
Ikhtisar Realisasi Hasil Koordinasi Penyusunan
Kinerja SKPD Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD
7.01.01.201.'6 - - ) - ) 5 laporan ) 5 laporan - ) 5 laporan ) )
Administrasi Persentase fasilitasi
Keuangan Perangkat | administrasi keuangan
Daerah Perangkat Daerah
0, 0, 0 0, 0, 0, 0,
7.01.01.202 100 % 10 % 10 % 10 % 100% 100 % 100 100%
0 0 0
Jumlah Orang yang
7.01.01.202.0 | P di Gaji d Menenma _Ga
-UL1.0L.202. enyediaan Gaji dan danTunjangan ASN 0 )
1 Tunjangan ASN jang 12 orang/bulan 12 oran?]/bula 12 oran?]/bula 12 orangr;]/bula 100% 12 oran?]/bula 12 100%

12




Target dan Realisasi Kinerja

Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Tahun Lalu

(n-2) - 2022

Perkiraan Realisasi
Capaian Target
Renstra Perangkat
Daerah s/d tahun

2023
. Realisasi Target Realisasi
Uru%?r?i’l&Belgrir;%an Target Kinerja Program / Kinerja Program / Target Kinerja Capaian
Kode Daerah Dan Program Indikator Kinerja Program / Kegiatan / Sub Kegiatan Kegiatan / Sub Program/Kegiatan/Su Program
I Kegiatan / Sgb Kegiatan / Sub Kegiatan pada Akhir Periode (P- Kegiatan s/d ) o ) b Kegiatan tahun (n-1) / Tingkat
gla Renstra PD) Tahun (n-3) - Target Renja Realisasi Renja Tingkat - 2023 (Renja PD) Kegiatan | Capaian
Kegiatan 2021 Perangkat Perangkat 4 o
Realisas / Sub Realisasi
Daerah tahun (n- | Daerah tahun (n- i (%) Kegiatan Target
2) - 2022 2) - 2022 </d tahun (%)
berjalan
(tahun n-
1)- 2023
Penyediaan Jumlah Orang yang
S HLGHLGRG Administrasi Menerima Gaji dan
U1.UL.20c. Pelaksanaan Tugas Tunjangan ASN o, 0,
5 AEN 12 bulan 12 bulan 12 dokumen 12 dokumen 100% 12 dokumen 12 100%
Koordinasi dan Jumlah Laporan Keuangan
Penyusunan Laporan Akhir Tahun SKPD dan
Keuangan Akhir Laporan Hasil Koordinasi
Tahun SKPD Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD
7.01.01.202.0 ) o o
5 12 laporan ) 5 laporan 5 laporan 100% 5 laporan 10 83%
Pengelolaan dan Jumlah Dokumen
Penyiapan Bahan Bahan Tanggapan
Tanggapan Pemeriksaan dan Tindak
Pemeriksaan Lanjut Pemeriksaan
7.01.01.202.0 ) ) o ) ) i i ) ) i )
6 -
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Target dan Realisasi Kinerja
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Tahun Lalu

(n-2) - 2022

Perkiraan Realisasi
Capaian Target
Renstra Perangkat
Daerah s/d tahun

2023
. Realisasi Target Realisasi
Uruusgjnsali’r;;Belgrir;%an Target Kinerja Program / Kinerja Program / Target Kinerja Capaian
Kode Daerah Dan Program Indikator Kinerja Program / Kegiatan / Sub Kegiatan Kegiatan / Sub Program/Kegiatan/Su Program
I Kegiatan / Sgb Kegiatan / Sub Kegiatan pada Akhir Periode (P- Kegiatan s/d ) o ) b Kegiatan tahun (n-1) / Tingkat
gla Renstra PD) Tahun (n-3) - Target Renja Realisasi Renja Tingkat - 2023 (Renja PD) Kegiatan | Capaian
Kegiatan 2021 Perangkat Perangkat 4 o
Realisas / Sub Realisasi
Daerah tahun (n- | Daerah tahun (n- - .
i (%) Kegiatan Target
2) - 2022 2) - 2022 </d tahun (%)
berjalan
(tahun n-
1)- 2023
Jumlah Laporan Keuangan
Koordinasi dan Bulanan/ Triwulanan/
Semesteran SKPD dan
7.01.01.202.0 FETUAIED FEIOETT Laporan Koordinasi
Keuangan Bulanan/ - - - - - - - - - - - -
7 : Penyusunan Laporan -
Triwulanan/ Keuangan
SSUESECIEINAD) Bulanan/Triwulanan/Semester
an SKPD
Administrasi Barang | Persentase fasilitasi
Milik Daerah pada Administrasi BMD Perangkat
7.01.01.203 Perangkat Daerah Daerah _ i} ) ; ; ; } R R ) ) ) )
Penyusunan Jumlah Rencana
Perencanaan Kebutuhan Barang Milik
7-01-01-203-0 Kebutuhan Barang Daerah SKPD B ) 3 3 3 3 3 3 ) ) ) )

Milik Daerah SKPD
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Target dan Realisasi Kinerja

Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Tahun Lalu
(n-2) - 2022

Perkiraan Realisasi
Capaian Target
Renstra Perangkat
Daerah s/d tahun

2023
. Realisasi Target Realisasi
Urusan / quang Target Kinerja Program / Kinerja Program / Target Kinerja Capaian
Urusan Pemerintahan Indi . d . g :
ndikator Kinerja Program / Kegiatan / Sub Kegiatan Kegiatan / Sub Program/Kegiatan/Su Program
Kode Daerah Dan Program : : . ) : ) .
/ Kegiatan / Sub Kegiatan / Sub Kegiatan pada Akhir Periode (P- Kegiatan s/d - Ren Realisasi Reni b Kegiatan tahun (n-1) / Tingkat
Keaiat Renstra PD) Tahun (n-3) - arget Renja cealisasi Renja |- rinoat - 2023 (Renja PD) Kegiatan | Capaian
egiatan 2021 Perangkat Perangkat f P
Realisas / Sub Realisasi
Daerah tahun (n- | Daerah tahun (n- O (% Keai T
2) - 2022 2) - 2022 i (%) egiatan arget
s/d tahun (%)
berjalan
(tahun n-
1)- 2023
Rekonsiliasi dan Jumlah Laporan Rekonsiliasi
Penyusunan Laporan | dan Penyusunan Laporan
Barang Milik Daerah Barang Milik Daerah pada
7.01.01.203.0 | pada SKPD SKPD
Administrasi Persentase fasilitasi
Kepegawaian Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah PD ) i, 9 ) 1) ) 0
7.01.01.205 g 100 % ) 100 % 100 % 100% 100 % 100 100%
Pengadaan pakaian Jumlah Paket Pakaian Dinas
7 01.01.205.0 dinas beserta atribut beserta Atribut
UL, kelengkapannya Kelengkapan - 0 0
> gRapaIy gkap 1 paket i 1 paket 1 paket 100% 1 paket 2 100%
Administrasi Umum persentase pemenuhan
Perangkat Daerah fasilitasi administrasi umum
Perangkat Daerah
0, 0, 0, 0, 0, 0, 0,
7.01.01.206 100 % 79 % 100 % 100 % 100% 100 % 100 100%
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Target dan Realisasi Kinerja

Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Tahun Lalu

Perkiraan Realisasi
Capaian Target
Renstra Perangkat

(n-2) - 2022 Daerah s/d tahun
2023
. Realisasi Target Realisasi
Urusan / quang Target Kinerja Program / Kinerja Program / Target Kinerja Capaian
Urusan Pemerintahan . . 4 . g ) p
Kode Daerah Dan Proaram Indikator Kinerja Program / Kegiatan / Sub Kegiatan Kegiatan / Sub Program/Kegiatan/Su  program
/ Kegiatan / Sgb Kegiatan / Sub Kegiatan pada Akhir Periode (P- Kegiatan s/d ) . ) b Kegiatan tahun (n-1) / Tingkat
giat: Renstra PD) Tahun (n-3) - Target Renja Realisasi Renja | ;. o - 2023 (Renja PD) Kegiatan | Capaian
Kegiatan Perangkat Perangkat g 9 paian
2021 Realisas / Sub Realisasi
Daerah tahun (n- | Daerah tahun (n- O (% Keai T
2) - 2022 2) - 2022 i (%) egiatan arget
s/d tahun (%)
berjalan
(tahun n-
1)- 2023
Penyediaan Jumlah Paket Komponen
7.01.01.206.0 | Komponen Instalasi Instalasi Listrik/ Penerangan - I o o
1 Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang 1 Jenis 8 Jenis 1 paket 1 paket 100% 1 paket 10 100%
Bangunan Kantor Disediakan
: Jumlah Paket Bahan
7.01.01.206.0 | Penyediaan Bahan L - I o 0
4 Logistik Kantor Lc_ngst_lk Kantor yang 6 jenis 7 jenis 1 paket 1 paket 100% 1 paket 9 150%
Disediakan
7.01.01.206.0 Penyediaan Barang Jumlah Paket Barang Cetakan
T 5' ’ Cetakan dan dan Penggandaan yang 5 jenis 5 jenis 1 paket 1 paket 100% 1 paket 4 100%
Penggandaan Disediakan
Penyediaan Jumlah Paket Bahan/Material
7.01.01.206.0 | Bahan/Material yang Disediakan i i paket paket 100% paket 0%
7 - - 1 1 1 2
Fasilitasi Kunjungan Jumlah Laporan Fasilitasi
7.01.01.206.0 | Tamu Kunjungan Tamu )
8 2 laporan 12 bulan 12 laporan 12 laporan 100% 12 laporan 36 100%
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Target dan Realisasi Kinerja

Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Tahun Lalu

(n-2) - 2022

Perkiraan Realisasi
Capaian Target
Renstra Perangkat
Daerah s/d tahun

2023
. Realisasi Target Realisasi
Urusan / quang Target Kinerja Program / Kinerja Program / Target Kinerja Capaian
Urusan Pemerintahan . - 4 . . ;
Indikator Kinerja Program / Kegiatan / Sub Kegiatan Kegiatan / Sub Program/Kegiatan/Su Program
Kode Daerah Dan Program : : . ) : ) .
/ Kegiatan / Sub Kegiatan / Sub Kegiatan pada Akhir Periode (P- Kegiatan s/d Target Renia Realisasi Renia b Kegiatan tah_un (n-1) / Tingkat
Keaiat Renstra PD) Tahun (n-3) - 9 | ] Tingkat - 2023 (Renja PD) Kegiatan | Capaian
egiatan 2021 Perangkat Perangkat f P
Realisas / Sub Realisasi
Daerah tahun (n- | Daerah tahun (n- O (% Keai T
2) - 2022 2) - 2022 i (%) egiatan arget
s/d tahun (%)
berjalan
(tahun n-
1)- 2023
Penyelenggaraan Jumlah  Laporan
Rapat Koordinasi dan Penyelenggaraan  Rapat
7.01.01.206.0 Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi
: " ° : 0, 0,
9 SKPD 12 bulan 12 bulan 12 laporan 12 laporan 100% 12 laporan 36 100%
Pengadaan Barang
Milik Daerah Persentase fasilitasi o ) ) ) o
[ Penunjang Urusan pengadaan BMD 100 % - - - - - - 0%
Pemerintahan Daerah
PETOEREEN Jumlah Unit Kendaraan Dinas
7.01.01.207.0 | Kendaraan Dinas : .
- Operasional atau 1 unit - - - 0%
2 Operasional atau . - - - - - -
L Lapangan yang Disediakan
apangan
Pengadaan Peralatan | Jumlah Unit Peralatan dan
dan Mesin Lainnya Mesin Lainnya yang
7.01.01.207.0 DISEHE e ) ] ] ) )
6 - - - - - - -
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Target dan Realisasi Kinerja

Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Tahun Lalu

(n-2) - 2022

Perkiraan Realisasi
Capaian Target
Renstra Perangkat
Daerah s/d tahun

2023
. Realisasi Target Realisasi
Urusan / quang Target Kinerja Program / Kinerja Program / Target Kinerja Capaian
Urusan Pemerintahan . - 4 . . ;
Indikator Kinerja Program / Kegiatan / Sub Kegiatan Kegiatan / Sub Program/Kegiatan/Su  program
Kode Daerah Dan Program : / Sub : da Akhi iod i /d b i h i
/ Kegiatan / Sub Kegiatan / Sub Kegiatan pada Akhir Periode (P- Kegiatan s Target Renia Realisasi Renia Kegiatan tahun (n-1) / Tingkat
Keaiat Renstra PD) Tahun (n-3) - Y ) J Tingkat - 2023 (Renja PD) Kegiatan | Capaian
€giatan 2021 Perangkat Perangkat . o
Realisas / Sub Realisasi
Daerah tahun (n- | Daerah tahun (n- O (% Keai T
2) - 2022 2) - 2022 i (%) egiatan arget
s/d tahun (%)
berjalan
(tahun n-
1)- 2023
Pengadaan Sarana | Jumlah Unit Sarana dan
dan Prasarana Prasarana Gedung Kantor
Gedung Kantor atau atau Bangunan Lainnya yang
Bangunan Lainnya Disediakan
7.01.01.207.1 _ R - -
0 - - - - - - -
Penyediaan Jasa Presentase Fasilitasi
Penunjang Urusan Penyediaan Jasa Penunjang
Pemerintahan Operasional Kantor
7.01.01.208 Daeran % 10 % 10 % 10 % 100% % 100%
T 100 100 100
0 0 0
7.01.01.208.0 | Penyediaan Jasa Jumlah  Laporan ) ) laporan laporan 100% laporan
1 Surat Menyurat Penyediaan Jasa Surat - - 12 P 12 P ° 12 P 24 -
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Penyediaan
7.01.01.208.0 I Jasa Komunikasi, Sumber . . o o
5 Komunl'kasu ngper Daya Air dan Listrik yang 5 rekening 5 rekening 12 laporan 12 laporan 100% 12 laporan 26 100%
Daya Air dan Listrik Disediakan

18




Target dan Realisasi Kinerja

Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Tahun Lalu

(n-2) - 2022

Perkiraan Realisasi
Capaian Target
Renstra Perangkat
Daerah s/d tahun

2023
. Realisasi Target Realisasi
Urusan / quang Target Kinerja Program / Kinerja Program / Target Kinerja Capaian
Urusan Pemerintahan . - 4 . . ;
Indikator Kinerja Program / Kegiatan / Sub Kegiatan Kegiatan / Sub Program/Kegiatan/Su Program
Kode Daerah Dan Program - / SUb - da Akhi iod . 1d b ) h )
/ Kegiatan / Sub Kegiatan / Sub Kegiatan pada Akhir Periode (P- Kegiatan s, Target Renia Realisasi Renia Kegiatan tal un (n-1) / Tingkat
Keaiat Renstra PD) Tahun (n-3) - Y ) J Tingkat - 2023 (Renja PD) Kegiatan | Capaian
€giatan 2021 Perangkat Perangkat . o
Realisas / Sub Realisasi
Daerah tahun (n- | Daerah tahun (n- O (% Keai T
2) - 2022 2) - 2022 i (%) egiatan arget
s/d tahun (%)
berjalan
(tahun n-
1)- 2023
Jumlah Laporan
7.01.01.208.0 Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa
T Pelayanan Umum Pelayanan bulan bulan 3 laporan 3 laporan 100% 3 laporan 100%
4 12 12 18
Kantor Umum Kantor yang
Disediakan
Pemeliharaan
Barang Milik Daerah e
: Presentase Fasilitasi
7.01.01.209 Penunjang Urusan , % % 10 % 10 % 100% % 100%
SerETE e Pemeliharaan BMD 100 69 0 0 100 100
Daerah
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Dinas
7.01.01.209.0 Pemeliharaan, Pajak, Operasional atau Lapangan
T ’ dan Perizinan yang Dipelihara dan unit unit unit unit 100% unit 100%
2 . . ) 5 5 5 5 5 15
Kendaraan Dinas dibayarkan Pajak dan
Operasional atau Perizinannya
Lapangan
7.01.01.209.0 Pemeliharaan Jumlah Peralatan dan
LT Peralatan dan Mesin Mesin Lainnya yang unit - unit unit 100% unit 100%
6 . o 3 - 10 10 10 20
Lainnya Dipelihara
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Target dan Realisasi Kinerja
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Tahun Lalu

Perkiraan Realisasi
Capaian Target
Renstra Perangkat

(n-2) - 2022 Daerah s/d tahun
2023
. Realisasi Target Realisasi
Urusan / quang Target Kinerja Program / Kinerja Program / Target Kinerja Capaian
Urusan Pemerintahan . - 4 . . ;
Indikator Kinerja Program / Kegiatan / Sub Kegiatan Kegiatan / Sub Program/Kegiatan/Su Program
Kode Daerah Dan Program : : . ) : ) .
/ Kegiatan / Sub Kegiatan / Sub Kegiatan pada Akhir Periode (P- Kegiatan s/d - Ren Realisasi Reni b Kegiatan tahun (n-1) / Tingkat
Keaiat Renstra PD) Tahun (n-3) - arget Renja cealisasi Renja |- rinoat - 2023 (Renja PD) Kegiatan | Capaian
€giatan 2021 Perangkat Perangkat . o
Realisas / Sub Realisasi
Daerah tahun (n- | Daerah tahun (n- O (% Keai T
2) - 2022 2) - 2022 i (%) egiatan arget
s/d tahun (%)
berjalan
(tahun n-
1)- 2023
Jumlah Gedung Kantor dan
Pemeliharaan / Bangunan Lainnya
7.01.01.209.0 | Rehabilitasi Gedung yang ) unit ) 0% ;
9 Kntor dan bangunan Dipelihara/DirehabilitasiJumlah - - 1 - 0 - - -
Lainnya jenis gedung kantor dan
bangunan lain yang dipelihara
PROGRAM
PENYELENGGARAA | persentase Pelayanan
7.01.02 N PEMERINTAHAN Administrasi Kecamatan 100 % 10 % 10 % 0% 100 100%
DAN PELAYANAN sesuai SP dan SOP 0 0
PUBLIK
Koordinasi
Penyelenggaraan Persentase Koordinasi
7.01.02.201 Kegiatan Penyelenggaraan Kegiatan 100 % 10 % 10 % 10 % 100% 100 % 300 100%
Pemerintahan di Pemerintahan di Kecamatan 0 0 0
Tingkat Kecamatan
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Target dan Realisasi Kinerja

Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Tahun Lalu

Perkiraan Realisasi
Capaian Target
Renstra Perangkat

(n-2) - 2022 Daerah s/d tahun
2023
. Realisasi Target Realisasi
Urusan / quang Target Kinerja Program / Kinerja Program / Target Kinerja Capaian
Urusan Pemerintahan . - 4 . . ;
Indikator Kinerja Program / Kegiatan / Sub Kegiatan Kegiatan / Sub Program/Kegiatan/Su Program
Kode Daerah Dan Program : : . ) : ) .
/ Kegiatan / Sub Kegiatan / Sub Kegiatan pada Akhir Periode (P- Kegiatan s/d Taraet Renia Realisasi Renia b Kegiatan tahun (n-1) / Tingkat
Keaiat Renstra PD) Tahun (n-3) - Y ) J Tingkat - 2023 (Renja PD) Kegiatan | Capaian
€giatan 2021 Perangkat Perangkat . o
Realisas / Sub Realisasi
Daerah tahun (n- | Daerah tahun (n- O (% Keai T
2) - 2022 2) - 2022 i (%) egiatan arget
s/d tahun (%)
berjalan
(tahun n-
1)- 2023
Peningkatan Jumlah  Dokumen
7.01.02.201.0 | Efektifitas Kegiatan Peningkatan  Efekiifitas o o
2 Pemerintahan di Kegiatan Pemerintahan di 51 laporan 1 dokumen 7 laporan 6 laporan 86% laporan 13 25%
Tingkat Kecamatan Tingkat Kecamatan
Pelaksanaan Urusan | Prosentase fasilitasi
Pemerintahan yang Pelaksanaan  Urusan o o o o o o o
S0 Dilimpahkan kepada | Pemerintahan yang 100 % :t)O % Jbo % Jbo % 100% 100 % 100 100%
Camat Dilimpahkan kepada Camat
Pelaksanaan Urusan
7.01.02.204.0 Pemerintahan yang Jumlah Laporan Pelaksanaan
=~ Terkait Dengan Kewenangan Lain yang laporan laporan laporan laporan 100% laporan 100%
3 . - 12 12 12 12 12 36
Kewenangan Lain Dilimpahkan
yang Dilimpahkan
PROGRAM rata-rata persentase
PEMBERDAYAAN fasilitasi pemberdayaan
MASYARAKAT masyarakat
7.01.03 DESA DAN % 10 % 10 % 10 % 100% % 100%
KELURAHAN 100 0 0 0 100 100
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Target dan Realisasi Kinerja

Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Tahun Lalu

Perkiraan Realisasi
Capaian Target
Renstra Perangkat

(n-2) - 2022 Daerah s/d tahun
2023
. Realisasi Target Realisasi
Urusan / quang Target Kinerja Program / Kinerja Program / Target Kinerja Capaian
Urusan Pemerintahan . - 4 . . ;
Indikator Kinerja Program / Kegiatan / Sub Kegiatan Kegiatan / Sub Program/Kegiatan/Su Program
Kode Daerah Dan Program : : . ) : ) .
/ Kegiatan / Sub Kegiatan / Sub Kegiatan pada Akhir Periode (P- Kegiatan s/d - Ren Realisasi Reni b Kegiatan tahun (n-1) / Tingkat
ogiat Renstra PD) Tahun (n-3) - arget Renja cealisasi Renja |- rinoat - 2023 (Renja PD) Kegiatan | Capaian
egiatan 2021 Perangkat Perangkat f P
Realisas / Sub Realisasi
Daerah tahun (n- | Daerah tahun (n- O (% Keai T
2) - 2022 2) - 2022 i (%) egiatan arget
s/d tahun (%)
berjalan
(tahun n-
1)- 2023
o . persentase fasilitasi
7.01.03 .201 ﬁg;rgé?j‘;' ;(;19:;1;22 kegiatan pemberdayaan 100 % 10 % 10 % 10 % 100% 100 % 100 100%
Y masyarakat desa 0 0 0
Penl_ngkat_an Jumlah Lembaga
RIS Kemasyarakatan yan
Masyarakat dalam PELELELE) VT lembaga
7.01.03 Berpatrtisipasi dalam Forum
Forum Musyawarah 10 kemasyarakata | 12 desa - - 100%
.201.01 Musyawarah - - - - 12
el Perencanaan Pembangunan n
Pembangunan di h
di Desa
Desa
Sinkronisasi Program
dan Kegiatan Jumlah Dokumen Sinkronisasi
Pemberdayaan Program Kerja dan Kegiatan
7.01.03 Masyarakat Yang Pemberdayaan Masyarakat ) o o
201.02 Dilakukan Oleh yang Dilakukan oleh 2 dokumen - 1 | dokumen |, | dokumen | 100% 1 dokumen 2 100%
Pemerintah dan Pemerintah dan Swasta di
Swasta di Wilayah Wilayah Kerja Kecamatan
Kerja Kecamatan
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Target dan Realisasi Kinerja

Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Tahun Lalu

Perkiraan Realisasi
Capaian Target
Renstra Perangkat

(n-2) - 2022 Daerah s/d tahun
2023
. Realisasi Target Realisasi
Urusan / quang Target Kinerja Program / Kinerja Program / Target Kinerja Capaian
Urusan Pemerintahan . - 4 . . ;
Indikator Kinerja Program / Kegiatan / Sub Kegiatan Kegiatan / Sub Program/Kegiatan/Su Program
Kode Daerah Dan Program : : . ) : ) .
/ Kegiatan / Sub Kegiatan / Sub Kegiatan pada Akhir Periode (P- Kegiatan s/d Target Renia Realisasi Renia b Kegiatan tah_un (n-1) / Tingkat
Keaiat Renstra PD) Tahun (n-3) - 9 | ] Tingkat - 2023 (Renja PD) Kegiatan | Capaian
egiatan 2021 Perangkat Perangkat f P
Realisas / Sub Realisasi
Daerah tahun (n- | Daerah tahun (n- O (% Keai T
2) - 2022 2) - 2022 i (%) egiatan arget
s/d tahun (%)
berjalan
(tahun n-
1)- 2023
Peningkatan Jumlah Laporan Peningkatan
701.03 Efektifitas Kegiatan Efektivitas
2'01'03 Pemberdayaan Kegiatan Pemberdayaan 12 laporan 50 pokmas 7 laporan 6 laporan 86% 6 laporan 62 100%
U Masyarakat di Masyarakat di Wilayah
Wilayah Kecamatan Kecamatan
Pemberdayaan dan Persentase Pemberdayaan
. dan Kesejahteraan
Kesejahteraan Keluarga
7.01.03 .206 Keluarga " g % - 10 % 10 % 100% % 100 100%
. Tingkat Kecamatan dan 100 - 100
Tingkat Kecamatan il 0 0
dan Kelurahan NEUELEL GENE)
ditindaklanjuti
701.03 Peningkatan Jumlah Keluarga yang
= Ketahanan Pangan Mengikuti Peningkatan keluarga - keluarga keluarga 100% keluarga 100 100%
.206.03 12 - 60 60 60
Keluarga Ketahanan Pangan Keluarga
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Target dan Realisasi Kinerja

Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Tahun Lalu

(n-2) - 2022

Perkiraan Realisasi
Capaian Target
Renstra Perangkat
Daerah s/d tahun

2023
. Realisasi Target Realisasi
Uru%?r?i’l&Belgrir;%an Target Kinerja Program / Kinerja Program / Target Kinerja Capaian
Kode Daerah Dan Program Indikator Kinerja Program / Kegiatan / Sub Kegiatan Kegiatan / Sub Program/Kegiatan/Su Program
I Kegiatan / Sgb Kegiatan / Sub Kegiatan pada Akhir Periode (P- Kegiatan s/d ) o ) b Kegiatan tahun (n-1) / Tingkat
gla Renstra PD) Tahun (n-3) - Target Renja Realisasi Renja Tingkat - 2023 (Renja PD) Kegiatan | Capaian
Kegiatan 2021 Perangkat Perangkat f P
Realisas / Sub Realisasi
Daerah tahun (n- | Daerah tahun (n- - .
i (%) Kegiatan Target
2) - 2022 2) - 2022 </d tahun (%)
berjalan
(tahun n-
1)- 2023
Penumbuhan Penumbuhan Kesadaran
Kesadaran Keluarga Keluarga dalam Peningkatan
dalam Peningkatan Derajat Kesehatan Keluarga
Derajat Kesehatan dan Lingkungan dengan
Keluarga dan Menerapkan Perilaku Hidup
7.01.03 Lingkungan dengan Bersih dan Sehat
.206.07 Menerapkan Perilaku . . - } } } } B B . . B .
Hidup Bersih dan
Sehat
Penumbuhan Jumlah Keluarga yang
Kesadaran Keluarga Mengikuti Penumbuhan
dalam Peningkatan Kesadaran Keluarga dalam
7.01.03 Taraf Hidup Keluarga | Peningkatan Taraf Hidup ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) )
.206.08 Melalui Kehidupan Keluarga melalui Kehidupan -

Berkoperasi dan
Pengembangan
Ekonomi Lainnya

Berkoperasi dan
Pengembangan Ekonomi
Lainnya
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Target dan Realisasi Kinerja

Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Tahun Lalu

Perkiraan Realisasi
Capaian Target
Renstra Perangkat

(n-2) - 2022 Daerah s/d tahun
2023
. Realisasi Target Realisasi
Urusan / quang Target Kinerja Program / Kinerja Program / Target Kinerja Capaian
Urusan Pemerintahan . - 4 . . ;
Indikator Kinerja Program / Kegiatan / Sub Kegiatan Kegiatan / Sub Program/Kegiatan/Su Program
Kode Daerah Dan Program - / SUb - da Akhi iod . 1d b ) h )
/ Kegiatan / Sub Kegiatan / Sub Kegiatan pada Akhir Periode (P- Kegiatan s, Target Renia Realisasi Renia Kegiatan tal un (n-1) / Tingkat
Keaiat Renstra PD) Tahun (n-3) - 9 | ] Tingkat - 2023 (Renja PD) Kegiatan | Capaian
€giatan 2021 Perangkat Perangkat . o
Realisas / Sub Realisasi
Daerah tahun (n- | Daerah tahun (n- O (% Keai T
2) - 2022 2) - 2022 i (%) egiatan arget
s/d tahun (%)
berjalan
(tahun n-
1)- 2023
8 Jumlah Keluarga yang
7.01.03 ?:Lagg]:; é(:#ézrngaa Mengikuti Pelatihan ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) )
.206.11 Keluarga Tanggap Bencana -
Rumah Tangga Rumah Tangga
P CETE Jumlah Keluarga yan
PRI EE Mengikuti Pengmzuhgn dan
7.01.03 522?3?2&:(”@;2?61 Peningkatan Kesadaran ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) )
.206.12 Keluarga dalam Keterlibatan -
Pergncanaan . Perencanaan Kehidupan
Kehidupan Menuju Menuiju Keluarga Berkualitas
Keluarga Berkualitas
PROGRAM Persentase Fasilitasi
KOORDINASI Koordinasi Ketenteraman
KETENTRAMAN dan Ketertiban Umum
DAN KETERTIBAN 0 0 0 0
7.01.04 UMUM ) - ) - 100 % 100 % 100% 100 % 100 -
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Target dan Realisasi Kinerja

Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Tahun Lalu

Perkiraan Realisasi
Capaian Target
Renstra Perangkat

(n-2) - 2022 Daerah s/d tahun
2023
. Realisasi Target Realisasi
Urusan / quang Target Kinerja Program / Kinerja Program / Target Kinerja Capaian
Urusan Pemerintahan . - 4 . . ;
Indikator Kinerja Program / Kegiatan / Sub Kegiatan Kegiatan / Sub Program/Kegiatan/Su Program
Kode Daerah Dan Program : : . ) : ) .
/ Kegiatan / Sub Kegiatan / Sub Kegiatan pada Akhir Periode (P- Kegiatan s/d - Ren Realisasi Reni b Kegiatan tahun (n-1) / Tingkat
Keaiat Renstra PD) Tahun (n-3) - arget Renja cealisasi Renja |- rinoat - 2023 (Renja PD) Kegiatan | Capaian
egiatan 2021 Perangkat Perangkat f P
Realisas / Sub Realisasi
Daerah tahun (n- | Daerah tahun (n- O (% Keai T
2) - 2022 2) - 2022 i (%) egiatan arget
s/d tahun (%)
berjalan
(tahun n-
1)- 2023
Koordinasi Upaya Jumlah Faslitasi Koordinasi
Penyelenggaraan Upaya Penyelenggaraan
Ketenteraman dan Ketentraman dan Ketertiban
7.01.04.201 | Ketertiban Umum Umum B - ) - > fasilitasi 5 fasilitasi 100% 2 fasilitasi 4 -
Slnerglt_as B Jumlah Laporan Hasil
Kepolisian Negara - : -
3 A Sinergitas dengan Kepolisian
[LeLuce iy 'Flfeerr:tl;t:gkl\:gggr]'nzsllay NEEET REpU s [, - - laporan laporan 100% laporan -
1 . . . | Tentara Nasional Indonesia - - 12 P 12 P ? 12 P 24
Indonesia dan instansi > A .
" A dan Instansi Vertikal di
vertikal di wilayah :
K Wilayah Kecamatan
ecamatan
S Jumlah Laporan
REMEILER Pelaksanaan Harmonisasi
RLREALY | HINEUTZED G Hubungan dengan Tokoh - - laporan laporan 100% laporan -
2 Tokoh Agama dan 9 9 - - 2 P 2 P ? 2 P 4
Tokoh Masyarakat AETE G
TokohMasyarakat
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Target dan Realisasi Kinerja

Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Tahun Lalu

(n-2) - 2022

Perkiraan Realisasi
Capaian Target
Renstra Perangkat
Daerah s/d tahun

2023
. Realisasi Target Realisasi
Urusan / quang Target Kinerja Program / Kinerja Program / Target Kinerja Capaian
Urusan Pemerintahan . - 4 . . ;
Indikator Kinerja Program / Kegiatan / Sub Kegiatan Kegiatan / Sub Program/Kegiatan/Su Program
Kode Daerah Dan Program - / SUb - da Akhi iod . 1d b ) h )
/ Kegiatan / Sub Kegiatan / Sub Kegiatan pada Akhir Periode (P- Kegiatan s, Target Renia Realisasi Renia Kegiatan tal un (n-1) / Tingkat
Keaiat Renstra PD) Tahun (n-3) - Y ) J Tingkat - 2023 (Renja PD) Kegiatan | Capaian
€giatan 2021 Perangkat Perangkat . o
Realisas / Sub Realisasi
Daerah tahun (n- | Daerah tahun (n- O (% Keai T
2) - 2022 2) - 2022 i (%) egiatan arget
s/d tahun (%)
berjalan
(tahun n-
1)- 2023
PROGRAM Persentase Fasilitasi
PENYELENGGARAA | Penyelenggaraan Urusan
N URUSAN Pemerintahan Umum
7.01.05 FEMERINTAHAN % 10 % 10 % 100% % 100%
. . UMUM 0 _ - 0 0 0 0 ()
100 0 0 100 100
Penyelenggaraan Jumlah Fasilitasi
Urusan Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan Umum | Pemerintahan Umum
7.01.05.201 Sesuai Penugasan 5 failitasi ) - 12 kali 12 kali 100% 12 fasilitasi 24 100%
Kepada Daerah
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Target dan Realisasi Kinerja

Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Tahun Lalu

(n-2) - 2022

Perkiraan Realisasi
Capaian Target
Renstra Perangkat
Daerah s/d tahun

2023
. Realisasi Target Realisasi
Urusan / quang Target Kinerja Program / Kinerja Program / Target Kinerja Capaian
Urusan Pemerintahan . - 4 . . ;
Indikator Kinerja Program / Kegiatan / Sub Kegiatan Kegiatan / Sub Program/Kegiatan/Su Program
Kode Daerah Dan Program : : . ) : ) .
/ Kegiatan / Sub Kegiatan / Sub Kegiatan pada Akhir Periode (P- Kegiatan s/d - Ren Realisasi Reni b Kegiatan tahun (n-1) / Tingkat
Keaiat Renstra PD) Tahun (n-3) - arget Renja cealisasi Renja |- rinoat - 2023 (Renja PD) Kegiatan | Capaian
€giatan 2021 Perangkat Perangkat . o
Realisas / Sub Realisasi
Daerah tahun (n- | Daerah tahun (n- O (% Keai T
2) - 2022 2) - 2022 i (%) egiatan arget
s/d tahun (%)
berjalan
(tahun n-
1)- 2023
Pembinaan Wawasan | Jumlah Orang yang Mengikuti
Kebangsaan dan Pembinaan Wawasan
Ketahanan Nasional Kebangsaan dan Ketahanan
dalam rangka Nasional dalam rangka
Memantapkan Memantapkan Pengamalan
Pengamalan Pancasila, Pelaksanaan
Pancasila, Undang-Undang Dasar
Pelaksanaan Undang- | Negara Republik Indonesia
Undang Dasar Negara | Tahun 1945, Pelestarian
Republik Indonesia Bhinneka Tunggal Ika serta
Tahun 1945, Pemertahanan dan
Pelestarian Bhinneka Pemeliharaan Keutuhan
Tunggal lka serta Negara Kesatuan Republik
7.01.05.201.0 | Pemertahanan dan Indonesia
1 Pemeliharaan - - R N - - - - - - - -

Keutuhan Negara
Kesatuan Republik
Indonesia
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Target dan Realisasi Kinerja

Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Tahun Lalu

Perkiraan Realisasi
Capaian Target
Renstra Perangkat

(n-2) - 2022 Daerah s/d tahun
2023
. Realisasi Target Realisasi
U régﬁ%l{ﬂi‘g;’;% an ) o Target Kinerja Program / Kinerj_a Program / Target Kir_1erja Capaian
Kode Daerah Dan Program Indikator Kinerja Program / Kegiatan / Sub Kegiatan Kegiatan / Sub Program/Kegiatan/Su  program
/ Kegiatan / Sub Kegiatan / Sub Kegiatan pada Akhir Periode (P- Kegiatan s/d - Reni Realisasi Reni b Kegiatan tahun (n-1) / Tingkat
Kegiatan Renstra PD) Tahun (n-3) - le;rget E"Ja e; Isasl kenja Tingkat - 2023 (Renja PD) Kegiatan | Capaian
2021 b erangkat erangkat Realisas / Sub Realisasi
aerah tahun (n- | Daerah tahun (n- O (% Kegiat T t
2) - 2022 2) - 2022 (%) egiatan arge
s/d tahun (%)
berjalan
(tahun n-
1)- 2023
Pelaksanaan Tugas Jumlah Dokumen Tugas
Forum Koordinasi Forum Koordinasi Pimpinan 12
7.01.05.201.0 | Pimpinan di di Kecamatan Lapora - laporan laporan 100% dokumen
8 Kecamatan n - 12 12 1 - -
% ) - 83 % 83 % 83% 80% % 84 101%
desa : | 12 desa 12 desa 100% 12 desa 24 100%
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Target dan Realisasi Kinerja
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Tahun Lalu

Perkiraan Realisasi
Capaian Target
Renstra Perangkat

(n-2) - 2022 Daerah s/d tahun
2023
. Realisasi Target Realisasi
Urusan / quang Target Kinerja Program / Kinerja Program / Target Kinerja Capaian
Urusan Pemerintahan . - 4 . . ;
Indikator Kinerja Program / Kegiatan / Sub Kegiatan Kegiatan / Sub Program/Kegiatan/Su Program
Kode Daerah Dan Program : : . ) : ) .
/ Kegiatan / Sub Kegiatan / Sub Kegiatan pada Akhir Periode (P- Kegiatan s/d Target Renia Realisasi Renia b Kegiatan tah_un (n-1) / Tingkat
Keaiat Renstra PD) Tahun (n-3) - Y ) J Tingkat - 2023 (Renja PD) Kegiatan | Capaian
€giatan 2021 Perangkat Perangkat . o
Realisas / Sub Realisasi
Daerah tahun (n- | Daerah tahun (n- O (% Keai T
2) - 2022 2) - 2022 i (%) egiatan arget
s/d tahun (%)
berjalan
(tahun n-
1)- 2023
Pemerintahan Desa
Jumlah Desa yang
menetapkan APBDes Tepat ) -
Waktu
Jumlah Desa yang
menetapkan LPPDes Tepat ) -
Waktu
S Jumlah Dokumen yang
Fasilitasi Penyusunan P
7.01.06.201.0 | Peraturan Desa dan D) QG (e
Penyusunan Peraturan - - - -
1 Peraturan Kepala - - - - - - -
Desa Desa dan Peraturan Kepala
Desa
I - .| Jumlah Dokumen yang
[EEC 2l EZ?&SI?:%Aeerirrﬂgﬁat;aSI DlifEwEs) QG [l desa - dokumen dokumen 100% dokumen 100%
2 Desa Administrasi Tata 12 - 12 12 0 12 24 0
Pemerintahan Desa
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Target dan Realisasi Kinerja
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Tahun Lalu

(n-2) - 2022

Perkiraan Realisasi
Capaian Target
Renstra Perangkat
Daerah s/d tahun

2023
. Realisasi Target Realisasi
Urusan / quang Target Kinerja Program / Kinerja Program / Target Kinerja Capaian
Urusan Pemerintahan . - 4 . . ;
Indikator Kinerja Program / Kegiatan / Sub Kegiatan Kegiatan / Sub Program/Kegiatan/Su Program
Kode Daerah Dan Program : : . ) : ) .
/ Kegiatan / Sub Kegiatan / Sub Kegiatan pada Akhir Periode (P- Kegiatan s/d Target Renia Realisasi Renia b Kegiatan tahun (n-1) / Tingkat
Keaiat Renstra PD) Tahun (n-3) - Y ) J Tingkat - 2023 (Renja PD) Kegiatan | Capaian
€giatan 2021 Perangkat Perangkat . o
Realisas / Sub Realisasi
Daerah tahun (n- | Daerah tahun (n- O (% Keai T
2) - 2022 2) - 2022 i (%) egiatan arget
s/d tahun (%)
berjalan
(tahun n-
1)- 2023
Fasilitasi Jumlah Dokumen yang
7 01.06.201.0 Pengelolaan Difasilitasi dalam rangka
3 Keuangan Desa Pengelolaan Keuangan Desa - ) - B - B - B B ) )
dan Pendayagunaan dan Pendayagunaan Aset
Aset Desa Desa
Fasilitasi Pelaksanaan Jumlah Dokumen Fasilitasi
7.01.06.201.0 Pemilihan Kepala dalam rangka ) ) ) )
6 P Pelaksanaan Pemilihan - - - - - - -
Desa
Kepala Desa
Fasilitasi Pelaksanaan | Jumlah Dokumen Fasilitasi
Tugas dan Fungsi dalam rangka
7'01'03'201'0 Badan Pelaksanaan Tugas dan - ) - ) - ) - ) ) ) )
Permusyawaratan Fungsi Badan
Desa Permusyawaratan Desa
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Target dan Realisasi Kinerja
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Tahun Lalu

(n-2) - 2022

Perkiraan Realisasi
Capaian Target
Renstra Perangkat
Daerah s/d tahun

2023
. Realisasi Target Realisasi
Uru%?r?i’l&Belgrir;%an Target Kinerja Program / Kinerja Program / Target Kinerja Capaian
Kode Daerah Dan Program Indikator Kinerja Program / Kegiatan / Sub Kegiatan Kegiatan / Sub Program/Kegiatan/Su Program
I Kegiatan / Sgb Kegiatan / Sub Kegiatan pada Akhir Periode (P- Kegiatan s/d . . . b Kegiatan tahun (n-1) / Tingkat
grat: Renstra PD) Tahun (n-3) - Target Renja Realisasi Renja Tingkat - 2023 (Renja PD) Kegiatan | Capaian
Kegiatan 2021 Perangkat Perangkat f P
Realisas / Sub Realisasi
Daerah tahun (n- | Daerah tahun (n- - )
i (%) Kegiatan Target
2) - 2022 2) - 2022 </d tahun (%)
berjalan
(tahun n-
1)- 2023
Rekomendasi Jumlah Dokumen
7.01.06.201.0 | Pengangkatan dan Rekomendasi Pengangkatan ) B B
8 Pemberhentian dan Pemberhentian Perangkat - - - - - - -
Perangkat Desa Desa
e Jumlah Dokumen Fasilitasi
Fasilitasi dalam rangka
7.01.06.201.1 | Penyelenggaraan ) } R R
1 Ketenteraman dan FEME S -

Ketertiban Umum

Ketenteraman dan Ketertiban
Umum
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a. Realisasi program /kegiatan yang tidak
memenuhi keluaran direncanakan :
Tidak  terdapat  program/kegiatan yang  tidak

memenuhi keluaran direncanakan

b. Realisasi program/kegiatan yang telah

memenuhi keluaran yang direncanakan:

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota

2. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa da
Kelurahan

3. Program Penyelenggraan Urusan Pemerintahan Umum

4. Program Pembinaan danPengawasan Pemerintahan

Desa

c. Realisasi program/kegiatan yang melebihi
memenuhi keluaran yang direncanakan
Tidak terdapat program/kegiatan yang melebihi

keluaran yang direncanaka

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
Kajian terhadap capaian kinerja pelayanan Kecamatan
Randuagung dilakukan berdasarkan indikator kinerja yang
sesuai dengan tugas dan fungsi Kecamatan Randuagung
Kabupaten Lumajang yang telah tertuang dalam Renstra
Kecamatan Randuagung Kabupaten Lumajang Tahun 2024-
2026. Di bawah ini disajikan tabel analisis pencapaian kinerja

pelayanan dengan format tabel T-C.30 sebagai berikut:
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TABEL 2.2 T-C.30

Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah Kecamatan Randuagung

Kabupaten Lumajang

Indikator SPM / Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi
Tujuan / Catatan
NO Sasaran Renstra standar | IKK | Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Analisis
PD nasional 2022 2023 2024 2025 2026 2022 2023 2024 2025 2026
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 = (9+6)/2 11 12 13
IKM Pelayanan
Kecamatan 83 84 N/A N/A N/A 62 64
Randuagung / / / 82.18 83.09
Indek Pelayanan
Publik
N/A N/A 62 64 66 62 64 66

Mengoptimalkan
Fasilitasi dan
Koordinasi 78% 78% 78% 84% 88.89% 78% 78% 78% 84%
Kecamatan
Meningkatnya
akuntabilitas
gzgermtahan 83% 84% 83% 89% 83% 84% 83% 89%

34




Dalam mewujudkan visi dan misi serta mencapai tujuan, maka
Kecamatan Randuagung Kabupaten Lumajang menetapkan sasaran kinerja
yang merupakan acuan atau pedoman yang digunakan untuk mencapai
tujuan. Sedangkan indikator kinerja merupakan suatu parameter yang
digunakan untuk mengukur tingkat ketercapaian suatu sasaran yang ingin
dicapai

Dalam pengukuran nilai indikator kinerja maka diperlukan data-data
yang dapat merepresentasikan nilai dari capaian kinerja yang telah
dilaksanakan. Nilai capaian kinerja dari setiap indikator yang diperoleh dari
pengukuran yang dilakukan pada setiap triwulan kemudian dimonitor dan
dievaluasi untuk menyempurnakan dan memastikan kevalidan perolehan
nilai capaian yang akan dilaporkan. Pada tabel berikut dapat dilihat rincian
teknik pengumpulan data serta teknik monitoring dan evaluasi yang

dilakukan pada setiap indikator sasaran, sebagai berikut:
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Tabel 2.3

Tekhnik Pengumpulan Data dan Tekhnik Monitoring dan Evaluasi Kecamatan

Randuagung Kabupaten Lumajang

No | Indikator | Jenis Formulasi/Rumus Teknik Teknik
Kinerja Data Perhitungan Pengumpulan Monitoring dan
Data Evaluasi
1 Nilai IKM Kuanti| Survey kepuasan Penghitungan hasil| Melakukan evaluasi
Kecamatan tatif masyarakat Survey Kepuasan | terhadap
Masyarakat yang | pelaksanaan
dilakukan oleh survey secara
Kecamatan berkala
Randuagung
2 Persentase Kuantidumlah hasil fasilitasi dan Data bersumber Melakukan
hasil tatif kgqrdinasi _yang dari §eluruh evaluasi
. ditindaklanjuti Seksi dan Subag terhadap
fasilitasi x 100 % terhadap pelaksanaan
dan Jumlah Fasilitasi dan kegiatan fasilitasi | fasilitasi dan
koordinasi koordinasi yang dilakukan | dan koordinasi koordinasi secara
yang dengan instansi/Lembaga | yang berkala
ditindakla lain yang terkait ditindaklanjuti
njuti
3 Rata-rata Kuantidumlah desa yang sudah | Data Melakukan
Persentase tatif [menyusun RKPDesa tepat bergumbgr evaluasi
waktu dari Seksi terhadap
desa +Jumlah Desa yang Pemerintahan pelaksanaan
yang menyusun APBDesa tepat | terhadap penyusunan
menyusun waktu laporan desa dokumen
dokumen +Jumlah Desa yang yang telah administrasi
administra menyusun LPPdesa tepat diselesaikan. pemerintahan
s waktu desa secara
. x 100 % berkala
pemerinta Jumlah seluruh desa di
han desa wilayah Kecamatan x 3
tepat Dokumen administrasi
waktu pemerintahan desa
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2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan fungsi Perangkat Daerah

(disesuaikan dengan situasi dan kondisi)

Berdasarkan pengamatan terhadap kondisi internal Kecamatan

Randuagung berupa kekuatan (strengths) dan kelemahan (weaknesses) serta

kondisi eksternal berupa peluang / kesempatan (opportunties) dan ancaman

(threats) yang melekat pada Kecamatan Randuagung dapat di identifikasikan.

1.

Kekuatan (strengths)
a. Memberikan pelayanan publik selesai dan tuntas di kecamatan.
b. Prosedur pelayanan mudah dan sederhana dan dapat di lihat
secara transparan melalui SOP.
c. Pegawai bersikap sopan dan ramabh.
d. Lokasi kecamatan dapat di jangkau dengan mudah.
Kelemahan (weaknesses)
a. Sarana dan prasarana pendukung administrasi belum memadai.
b. Belum optimalnya Pelaksanaan tugas dan fungsi aparatur
kecamatan.
c. Keterbatasan aparatur/staf yang menangani tugas-tugas sehingga
menyebabkan penyelesaian tugas kurang maksimal
Peluang / kesempatan (opportunties)
a. Pelayanan yang diberikan memiliki dasar hukum dan sesuai
dengan kebijakan Pemerintah Kabupaten Lumajang .
Ancaman (threats)
a. Perkembangan media sosial semakin cepat sehingga ketidak puasan
masyarakat akan pelayanan biasanya di sampaikan di media sosial..
b. Tuntutan masyarakat akan pelayanan terus meningkat.
c. Masih sering terjadi gangguan keamanan
Tujuan dari perumusan permasalahan pembangunan daerah
adalah untuk mengidentifikasi berbagai faktor yang mempengaruhi
keberhasilan/kegagalan kinerja pembangunan daerah dimasa lalu,
khususnya yang berhubungan dengan kemampuan manajemen
pemerintahan dalam memberdayakan kewenangan yang dimilikinya.
Selanjutnya, identifikasi permasalahan pembangunan dilakukan terhadap
seluruh bidangurusan penyelenggaraan pemerintahan daerah secara
terpisah atau sekaligus terhadap beberapa urusan. Hal ini bertujuan agar

dapat dipetakan berbagai permasalahan yang terkait dengan urusan yang
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menjadi kewenangan dan tanggung jawab penyelenggaraan pemerintahan
daerah. Perumusan Permasalahan untuk Penentuan Prioritas dan
Sasaran Pembangunan Daerah. Suatu permasalahan daerah memiliki
nilai prioritas jika berhubungan dengan tujuan dan sasaran
pembangunan, khususnya untuk penyusunan Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah (RPJPD), Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah (RPJMD) dan Rencana Kerja Pembangunan Daerah
(RKPD), termasuk didalamnya  prioritas lain dari kebijakan
nasional/provinsi yang bersifat mandatori. Dari rumusan permasalahan
yang telah diidentifikasi berdasarkan data kesenjangan (gap) antara
kinerja pembangunan yang dicapai saat ini dengan yang direncanakan,
kemudian rumusan permasalahan dipetakan menjadi masalah pokok,
masalah dan akar masalah.

Masalah pokok yang dialami oleh Perangkat Daerah Kecamatan
Randuagung yaitu kuranf terpenuhinya kualitas pelayanan, fasilitasi
dan koordinasi kecamatan serta akuntabilitas keuangan dan
pemerintahan desa. Dari masalah pokok ini selanjutnya diidentifikasikan
masalah dan akar masalah untuk peneruan prioritas dan sasaran
pembangunan daerah sebagai berikut :

a. Faktor Masalah
a) Indeks Kepuasan terhadap pelayanan birokrasi / public masih
kurang;
b) Kinerja keuangan dan penatausahaan asset daerah masih
kurang;

c) Belum optimalnya perencanaan pembangunan partisipatif;

d) Belum optimalnya peran kelompok masyarakat dan warga
masyarakat dalam pemberdayaan masyarakat;

e) Masih sering terjadi gangguan keamanan;

f) Koordinasi peningkatan keamanan, ketentraman dan ketertiban;
masyarakat tidak dilaksanakan dengan optimal;

g) Administrasi Pemerintahan Desa belum sesuai ketentuan.

b. Akar Masalah
a) Kurang optimalnya pendaftaran penduduk;

b) Rendahnya kesadaran masyarakat untuk melaporkan peristiwa
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penting kependudukan;

c) Kualitas pelayanan masyarakat masih kurang;

d) Kurang optimalnya pelayanan perijinan;

e) Kurang optimalnya pelayanan kedinasan;

f) Kurang optimalnya penyelenggaraan Pemerintahan Kecamatan;

g) Sarana dan prasarana pelayanan public dan aparatur belum
terpenuhi;

h) Kemampuan petugas pelayanan publik baik desa dan kecamatan
kurang terlatih dan terbina;

i) Kurang optimalnya pencatatan asset daerah;

j) Mekanisme Proses Perencanaan Pembangunan Kecamatan belum
optimal;

k) Pembinaan tentang pemberdayan terhadap kelompok masyarakat
kurang terfasilitasi dan terkoordinasi;

l) Pemberdayaan masyarakat kurang terfasilitasi dan terkoordinasi;

m) Masih banyak gangguan keamanan dan kenyamanan lingkungan;

n) SDM personil LINMAS belum terbina dan terlatih;

o) Sinergitas kinerja FORKOMPIMKA belum memadai;

p) Pendampingan dan  pengawasan  terhadap pengelolaan
pemerintahan desa kurang optimal;

q) Penyelesaian administrasi keuangan desa tidak tepat waktu.
Penggunaan anggaran desa untuk pembangunan belum sesuai

usul

Tabel 2.4

Identifikasi Permasalahan Berdasarkan Tugas dan Fungsi

Masalah Pokok Masalah Akar Masalah

Kurangnya pemahaman
masyarakat dan petugas
Belum tentang tertib administrasi

Optimalnya Ell(ljr:élsgny a pelayanan kecamatan
penyelenggaraan Kurangnya publikasi
Kepuasan

reformasi terhada terkait prosedur/alur

birokrgsi dan pelayan}:m pelayanan di Kecamatan

kapasitas publik Kurangnya Kualitas dan

Aparatur Daerah kuantitas sarana dan
prasarana pelayanan
publik

39



No

Masalah Pokok

Masalah

Akar Masalah

Kurangnya pemahaman
Aparatur Kecamatan
terhadap peraturan
perundang-undangan
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Tabel 2.6

Hasil Pelaksanaan Administrasi Terpadu Kecamatan (PATEN)

Kecamatan Randuagung

Tahun 2023

Jenis Pelayanan

Jumlah

Jan

Peb

Maret

April Mei | Juni

Juli

Agus

Sept

Okt

Nov

Des

KET

Fasilitasi dan koordinasi
pelayanan administrasi
kependudukan tuntas di
kecamatan

a) Akta Kelahiran

88

94

139

92 71 131

103

83

135

106

100

96

1238

b) Akta Kematian

76

39

36 41 103

26

30

82

21

61

10

525

c¢) Kartu Keluarga

426

339

505

381 211 702

256

292

322

293

203

203

4133

dan
KTP

Perekaman
d) Pencatatan
Elektrolik

84

65

50

63 80 114

58

78

99

110

142

553

1496

Surat Keterangan
Pindah WNI antar
Kecamatan dalam
Kabupaten

e)

24

29

22

32 14 19

21

14

29

17

14

18

253

Fasilitasi pendaftaran izin
usaha mikro di Kecamatan
melalui Online Single
Submssion (OSS), dengan
rincian sbb :

a)

Fasilitasi pada formulir
permohonan IMB
kewenangan Kabupaten
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Jenis Pelayanan

Jumlah

Jan

Peb

Maret

April

Mei

Juni

Juli

Agus

Sept

Okt

Nov

Des

KET

Fasilitasi pada Surat Tanda
Pendaftaran (STP) Yayasan
Yatim Piatu dan Organisasi
Sosial

Fasilitasi pada
permohonan Penggalangan
Dana Sarana Sosial dan
Peribadatan

Fasilitasi pelepasan Hak
Atas Tanah untuk
Kepentingan Umum

Fasilitasi pada Surat
Pernyataan Miskin dan /
atau Surat Keterangan
Tidak Mampu

63

55

59

38

31

12

15

13

11

24

30

358

Fasilitasi pada Surat
Keterangan Domisili
Perusahaan

Fasilitasi pada Surat
Keterangan Kewarisan
(Tanah dan Bangunan)

19

10.

Legalisasi Surat - surat
yang dikeluarkan oleh
Camat

143

89

88

125

42

120

90

95

171

174

72

128

1337

11.

Pengawasan terhadap
objek perizinan yang
dikeluarkan oleh Camat
(IMB) Rumah Tempat
Tinggal Tidak Bertingkat ,
100 m2

Total

9343
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2.3.1 FAKTOR-FAKTOR KUNCI KEBERHASILAN
Seiring dengan misi yang ditetapkan Kecamatan Randuagung,
faktor kunci keberhasilan yang turut mendukung pencapaian visi, misi
dan nilai-nilai organisasi yang telah diidentifikasikan adalah sebagai
berikut :
a. Komitmen pimpinan dan staf dalam menjalankan tugas dan
fungsi masing-masing;
b. Tersedianya mekanisme koordinasi yang sesuai sistem kerja
yang ada;
c. Tersedianya aparatur yang profesional dan berkualitas;
d. Tersedianya saranaketentraman dan ketertiban yang
memadai;
e. Adanya kesadaran terhadap pentingnya ketentraman dan
ketertiban;
f. Tersedianya perangkat pelayanan administrasi yang
memadai;

g. Tersedianya mekanisme proses pelayanan yang efektif;

2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

Dalam RKPD Tahun 2023 terhadap kebutuhan dapat dilihat pada
Tabel T-C.31. Pada tabel tersebut dapat dilihat bahwa semua program
dan kegiatan sesuai dengan rancangan awal RKPD, hal ini
disebabkan karena program dan kegiatan telah sesuai dengan
kebutuhan. Namun untuk besaran anggaran yang diajukan tidak
sesuai dengan kebutuhan yang diajukan yang dikarenakan adanya
penyesuaian anggaran yang dimiliki oleh Pemerintah Kabupaten

Lumajang.
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Kecamatan Randuagung

Tabel 2.6 T-C 31
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan
Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2024

Kabupaten Lumajang

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

KODE
Program / Target Pagu indikatif Program / Target Kebutuhan
Kegiatan / Sub Lokasi Indikator kinerja 9 9 Kegiatan/Sub Lokasi Indikator kinerja 9
8 capaian (Rp.000) ) capaian Dana (Rp.000)
Kegiatan Kegiatan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1,916,486,189
PROGRAM PROGRAM
PENUNJANG PENUNJANG
URUSAN Pe(?entaiegemﬁnuhan URUSAN Per_ls_entaskeé)emr(]enuhan
7.01.01 | PEMERINTAHAN Kec"ﬁﬁ”d“a foasér';";isc'm:l utuhan 100% 1699.465.680 | PEMERINTAHAN Kec'iﬁ”d“a Lasér';zisc'mzl utuhan 100% 186,941,225,7
DAERAH 9 grkantoran o ' DAERAH 9 Erkantoran 90
KABUPATEN / P KABUPATEN / P
KOTA KOTA
Perencanaan, Persentase fasilitasi Perencanaan, Persentase fasilitasi
g:r?gE&:/na?S:;?n’ Kec.Randua penyusunan dokumen gzrr:gEa:/na?S;?m Kec.Randua penyusunan dokumen
7.01.01.201 R ’ Perencanaan, 100% U i Perencanaan, 100%
Kinerja gung 12,000,000 Kinerja gung 1,320,000,000
Penganggaran, dan Penganggaran, dan
Perangkat E AR, Perangkat A
valuasi Kinerja Evaluasi Kinerja
Daerah Daerah
gi%lﬁ::an Jumlah  Dokumen gi%;s::an Jumlah  Dokumen
7.01.01.201 Kec.Randua | Perencanaan Kec.Randua | Perencanaan
Perencanaan 2 dokumen Perencanaan 2 dokumen
A Perangkat gung Perangkat 4,000,000 Perangkat gung Perangkat 440,000,000
Daerah Daerah Daerah Daerah
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

KODE
Program / Target Pagu indikatif Program / Target Kebutuhan
Kegiatan / Sub Lokasi Indikator kinerja 9 ) Kegiatan/Sub Lokasi Indikator kinerja 9
h capaian (Rp.000) ) capaian Dana (Rp.000)
Kegiatan Kegiatan
Koordinasi dan Jumlah Dokumen RKA- Koordinasi dan Jumlah Dokumen RKA-
7.01.01.201 | Penyusunan Kec.Randua | SKPD dan Laporan Hasil 1 dokumen Penyusunan Kec.Randua | SKPD dan Laporan Hasil 1 dokumen
2 Dokumen RKA- gung Koordinasi Penyusunan 5,000,000 Dokumen RKA- gung Koordinasi Penyusunan 550,000,000
SKPD Dokumen RKA-SKPD SKPD Dokumen RKA-SKPD
Jumlah Laporan Capaian Jumlah Laporan Capaian
Koordinasi dan Kinerja dan lkhtisar Koordinasi dan Kinerja dan Ikhtisar
Penyusunan Realisasi Kinerja SKPD Penyusunan Realisasi Kinerja SKPD
7.01.01.201 | Laporan Capaian Kec.Randua | dan Laporan Hasil 5 laporan Laporan Capaian Kec.Randua | dan Laporan Hasil 5 laporan
.6 Kinerja dan gung Koordinasi Penyusunan 2,000,000 Kinerja dan gung Koordinasi Penyusunan 220,000,000
Ikhtisar Realisasi Laporan Capaian Kinerja Ikhtisar Realisasi Laporan Capaian Kinerja
Kinerja SKPD dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD Kinerja SKPD
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
7.01.01.201 | Evaluasi Kinerja Kec.Randua | Evaluasi Kinerja 4 laporan Evaluasi Kinerja Kec.Randua | Evaluasi Kinerja 4 laporan
7 Perangkat Daerah gung Perangkat 1,000,000 Perangkat Daerah gung Perangkat 110,000,000
Daerah Daerah
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

KODE
Program / Target Pagu indikatif Program / Target Kebutuhan
Kegiatan / Sub Lokasi Indikator kinerja 9 ) Kegiatan/Sub Lokasi Indikator kinerja 9
h capaian (Rp.000) ) capaian Dana (Rp.000)
Kegiatan Kegiatan
Administrasi e Administrasi e
Keuangan Kec.Randua Pers_er_]tase _faS|I|taS| Keuangan Kec.Randua Pers_entase ‘faS|I|taS|
7.01.01.202 . administrasi keuangan 100% : administrasi keuangan 100% 142,671,192,2
Perangkat gung Perangkat Daerah 1,297,010,839 Perangkat gung Perangkat Daerah 90
Daerah 9 Daerah 9
Penyediaan Gaji Jumlah Orang yang Penyediaan Gaji Jumlah Orang yang
7'01'011'202 dan Tunjangan Kec.lztr:]lndua Menerima Gaji dan 1 g&?;r?/lz 1 267.300.839 dan Tunjangan Kec.Ezra]ndua Menerima Gaji dan 1 %5?23/12 139,403,092,2
' ASN gung Tunjangan ASN e ASN gung Tunjangan ASN 90
Penyediaan . Penyediaan .
7.01.01.202 | Administrasi Kec.Randua Jumlah‘dokumen‘ has'l . Administrasi Kec.Randua Jumlah_dokumen_ l'_nasn .
penyediaan administrasi 12 dokumen penyediaan administrasi 12 dokumen
.2 Pelaksanaan gung elaksanaan tuaas ASN 24,660,000 Pelaksanaan gung elaksanaan tugas ASN 2,712,600,000
Tugas ASN P 9 Tugas ASN P 9

46




Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

KODE
Program / Target Pagu indikatif Program / Target Kebutuhan
Kegiatan / Sub Lokasi Indikator kinerja 9 ) Kegiatan/Sub Lokasi Indikator kinerja 9
h capaian (Rp.000) ) capaian Dana (Rp.000)
Kegiatan Kegiatan
. Jumlah Laporan N Jumlah Laporan
ﬁgﬁ;ﬂgjﬁ;gan Keuangan Akhir Tahun ggg;ﬂgjﬁ;gan Keuangan Akhir Tahun
7.01.01.202 Laporan Kec.Randua | SKPD dan Laporan Hasil 1 Laporan Laporan Kec.Randua | SKPD dan Laporan Hasil 1 Laporan

5 . gung Koordinasi Penyusunan 3,000,000 . gung Koordinasi Penyusunan 330,000,000
Keuangan Akhir . Keuangan Akhir .
Tahun SKPD Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD Laporan Keuangan Akhir

Tahun SKPD Tahun SKPD
Koordinasi dan Jumlah Laporan Koordinasi dan Jumlah Laporan
Penyusunan Keuangan Bulanan/ Penyusunan Keuangan Bulanan/
Laporan Triwulanan/ Semesteran Laporan Triwulanan/ Semesteran
7.01.01.202 | Keuangan Kec.Randua | SKPD dan Laporan 12 Laporan Keuangan Kec.Randua | SKPD dan Laporan 12 Laporan

7 Bulanan/ gung Koordinasi Penyusunan P 2,050,000 Bulanan/ gung Koordinasi Penyusunan P 225,500,000
Triwulanan/ Laporan Keuangan Triwulanan/ Laporan Keuangan
Semesteran Bulanan/Triwulanan/Sem Semesteran Bulanan/Triwulanan/Sem
SKPD esteran SKPD SKPD esteran SKPD
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

KODE
Program / Target Pagu indikatif Program / Target Kebutuhan
Kegiatan / Sub Lokasi Indikator kinerja 9 % 000 Kegiatan/Sub Lokasi Indikator kinerja 9 D RD.000
Kegiatan capaian (Rp.000) Kegiatan capaian ana (Rp.000)
Administrasi Administrasi
Barang Milik Kec.Randua Persentase fasilitasi Barang Milik Kec.Randua Persentase fasilitasi
7.01.01.203 | Daerah pada .un Administrasi BMD 100% 2 000.000 Daerah pada 'un Administrasi BMD 100% 220.000.000
Perangkat gung Perangkat Daerah e Perangkat gung Perangkat Daerah e
Daerah Daerah
Penyusunan Jumlah Rencana Penyusunan Jumlah Rencana
Perencanaan Kebutuhan Barang Perencanaan Kebutuhan Barang
Kebutuhan Milik Kebutuhan Milik
7.01.01.203 | Barang Kec.Randua | Daerah SKPD Barang Kec.Randua | Daerah SKPD
o1 Milik Daerah gung 2 dokumen | 5 4 500 Milik Daerah gung 2 dokumen | 551 000,000
SKPD SKPD
Administrasi e Administrasi S
Kepegawaian Kec.Randua Zgrs_en_te:se f_aS|I|taS| 100% Kepegawaian Kec.Randua isrsgnta;se faS|I|taS| 100%
7.01.01.205 ) ministrasi (] ’ ministrasi 0
Perangkat gung ; 5,950,000 Perangkat gung ) 654,500,000
Daerah Kepegawaian PD Daerah Kepegawaian PD
Pengadaan Jumlah Paket Pakaian Pengadaan Jumlah Paket Pakaian
pakaian dinas Dinas beserta Atribut pakaian dinas Dinas beserta Atribut
7.01.01.205 | beserta atribut Kec.Randua | Kelengkapan 1 paket beserta atribut Kec.Randua | Kelengkapan 1 paket
2 kelengkapannya gung P 5,950,000 kelengkapannya gung P 654,500,000
o . tase pemenuhan o . persentase pemenuhan
Administrasi persentz S ) Administrasi e o A
Kec.Randua | fasilitasi administrasi o Kec.Randua | fasilitasi administrasi o
7.01.01.206 | Umum Perangkat gung umum Perangkat 100% 67,846,850 Umum Perangkat gung umum Perangkat 100% 7,463,153,500

Daerah

Daerah

Daerah

Daerah
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Tamu

Tamu

KODE
Program / Target Pagu indikatif Program / Target Kebutuhan
Kegiatan / Sub Lokasi Indikator kinerja 9 ) Kegiatan/Sub Lokasi Indikator kinerja 9
h capaian (Rp.000) ) capaian Dana (Rp.000)
Kegiatan Kegiatan
Penyediaan Penyediaan
Komponen Jumlah Paket Komponen Komponen Jumlah Paket Komponen
'7.01.01.20 | Instalasi Kec.Randua | Instalasi Listrik/ 1 paket Instalasi Kec.Randua | Instalasi Listrik/ 1 paket
6.1 Listrik/Peneranga gung Penerangan Bangunan P 2,000,000 Listrik/Peneranga gung Penerangan Bangunan P 220,000,000
n Bangunan Kantor yang Disediakan n Bangunan Kantor yang Disediakan
Kantor Kantor
, Penyediaan Jumlah Paket Bahan Penyediaan Jumlah Paket Bahan
7.01.01.20 Bahan Logistik Kec.Randua Logistik Kantor yang 3 paket Bahan Logistik Kec.Randua Logistik Kantor yang 3 paket
6.4 gung o 21,988,850 gung o 2,418,773,500
Kantor Disediakan Kantor Disediakan
penvediaan Jumlah Paket Barang penvediaan Jumlah Paket Barang
'7.01.01.20 Bargng Cetakan Kec.Randua | Cetakan dan 2 paket Bargng Cetakan Kec.Randua | Cetakan dan 2 paket
6.5 dan Penggandaan gung Pgnggandaan yang 10,000,000 dan Penggandaan gung Pgnggandaan yang 1,100,000,000
Disediakan Disediakan
) Jumlah Paket . Jumlah Paket
'7.01.01.20 | Penyediaan Kec.Randua ) Penyediaan Kec.Randua h
. Bahan/Material yang 1 paket . Bahan/Material yang 1 paket
6.7 Bahan/Material gung Disediakan 1,788,000 Bahan/Material gung Disediakan 196,680,000
'7.01.01.20 | Fasilitasi Kec.Randua \;l;r;:ﬁgsli_i%?ﬁ?] an 12 laporan Fasilitasi Kec.Randua ‘lll;r;:ﬁgsli‘aK%?ﬁr; an 12 laporan
6.8 Kunjungan Tamu gung Jung p 5,040,000 Kunjungan Tamu gung Jung P 554,400,000
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

KODE
Program / Target Pagu indikatif Program / Target Kebutuhan
Kegiatan / Sub Lokasi Indikator kinerja 9 9 Kegiatan/Sub Lokasi Indikator kinerja 9
h capaian (Rp.000) ) capaian Dana (Rp.000)
Kegiatan Kegiatan
Penyelenggaraan Jumlah  Laporan Penyelenggaraan Jumlah  Laporan
Rapat Koordinasi Penyelenggaraan Rapat Koordinasi Penyelenggaraan
dan Konsultasi Rapat Koordinasi dan dan Konsultasi Rapat Koordinasi dan
'7.01.01.20 | SKPD Kec.Randua | Konsultasi SKPD 12] SKPD Kec.Randua | Konsultasi SKPD 12]
6.9 gung aporan 1 »7 030,000 gung aporan | 5 973,300,000
Pengadaan Pengadaan
Barang Milik Barang Milik
Daerah S Daerah o
. Kec.Randua | Persentase fasilitasi o : Kec.Randua | Persentase fasilitasi o
7:01.01.207 | Penunjang gung pengadaan BMD 100% 66,500,000 Penunjang gung pengadaan BMD 100% 7,315,000,000
Urusan Urusan
Pemerintahan Pemerintahan
Daerah Daerah
Pengadaan Jumlah Unit Peralatan Pengadaan Jumlah Unit Peralatan
Peralatan dan dan Mesin Lainnya Peralatan dan dan Mesin Lainnya
Mesin Lainnya yangDisediakan Mesin Lainnya yangDisediakan
7.01.01.207 Kec.Randua 10 unit Kec.Randua 10 unit
.6 gung 66,500,000 gung 7,315,000,000
Penyecﬁaan Jasa Presentase Fasilitasi Penyecﬁaan Jasa Presentase Fasilitasi
Penunjang Kec.Randua | Jasa Penunjang Penunjang Kec.Randua | Jasa Penunjang
. 0, " 0,
7.01.01.208 | Urusan gung Urusan Pemerintah 100% 187,668,000 Urusan gung Urusan Pemerintah 100% 20,643,480,00

Pemerintahan
Daerah

Daerah

Pemerintahan
Daerah

Daerah

0

50




Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

KODE
Program / Target Pagu indikatif Program / Target Kebutuhan
Kegiatan / Sub Lokasi Indikator kinerja 9 ) Kegiatan/Sub Lokasi Indikator kinerja 9
h capaian (Rp.000) ) capaian Dana (Rp.000)
Kegiatan Kegiatan
Penyediaan Jasa Jumlah_ Laporan Penyediaan Jasa Jumlah_ Laporan
, I Penyediaan Jasa S Penyediaan Jasa
7.01.01.20 | Komunikasi, Kec.Randua Komunikasi, Sumber 12 laporan Komunikasi, Kec.Randua Komunikasi, Sumber 12 laporan
8.2 Sumb_er l_)aya Air gung Daya Air dan Listrik yang 37,020,000 Sumb_er I_Daya Air gung Daya Air dan Listrik yang 4,072,200,000
dan Listrik N dan Listrik ST
Disediakan Disediakan
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
. Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa
7.01.01.20 Pelayanan Umum Kec.Randua Pelayanan 12 laporan Pelayanan Umum Kec.Randua Pelayanan 12 laporan 16,571,280,00
8.4 gung 150,648,000 gung
Kantor Umum Kantor yang Kantor Umum Kantor yang 0
Disediakan Disediakan
Pemeliharaan Pemeliharaan
Barang Milik Barang Milik
'7.01.01.20 Egﬁﬁhan Kec.Randua | Presentase Fasilitasi 100% BgﬁLanhan Kec.Randua | Presentase Fasilitasi 100%
9 jang gung Pemeliharaan BMD 60,490,000 jang gung Pemeliharaan BMD 6,653,900,000
Urusan Urusan
Pemerintahan Pemerintahan
Daerah Daerah
Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa
P_emellharaan, Jumlah Kendaraan Dinas P_emehharaan, Jumlah Kendaraan Dinas
Biaya Operasional atau Biaya Operasional atau
, Pemeliharaan, Pemeliharaan,
7.01.01.20 Paiak. dan Kec.Randua | Lapangan yang 5 unit Paiak. dan Kec.Randua | Lapangan yang 5 unit
9.2 PeJrizi’nan gung Dipelihara dan 34,400,000 Pejrizi’nan gung Dipelihara dan 3,784,000,000

Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan

dibayarkan Pajak dan
Perizinannya

Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan

dibayarkan Pajak dan
Perizinannya
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

KODE
Program / Target Pagu indikatif Program / Target Kebutuhan
Kegiatan / Sub Lokasi Indikator kinerja 9 9 Kegiatan/Sub Lokasi Indikator kinerja 9
h capaian (Rp.000) ) capaian Dana (Rp.000)
Kegiatan Kegiatan
7 01.01.20 Pemeliharaan Kec.Randua Jum_lah P_eralatan dan _ Pemeliharaan Kec.Randua Jum!ah P_eralatan dan '
Peralatan dan Mesin Lainnya yang 10 unit Peralatan dan Mesin Lainnya yang 10 unit
9.6 ; . gung o 13,200,000 ; . gung - 1,452,000,000
Mesin Lainnya Dipelihara Mesin Lainnya Dipelihara
Pemeliharaan / Jumlah Gedung Kantor Eg?aetl)litl}?a{;an ! Jumlah Gedung Kantor
'7.01.01.20 | Rehabilitasi Kec.Randua | dan Bangunan 1 unit Geduna Kntor dan Kec.Randua | dan Bangunan 1 unit
9.9 Gedung Kntor dan gung Lainnyayang 12,890,000 b 9 gung Lainnyayang 1,417,900,000
. . . . o . angunan . A f . .
bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi
PROGRAM PROGRAM
PENYELENGGA persentase Pelayanan PENYELENGGA persentase Pelayanan
RAAN Kec.Randua | Administrasi RAAN Kec.Randua | Administrasi
. 0, N 0,
7.01.02 gimERINTAHAN gung Kecamatan sesuai SP 100% 2,700,000 gimERINTAHAN gung Kecamatan sesuai SP 100% 297,000,000
PELAYANAN dan SOP PELAYANAN dan SOP
PUBLIK PUBLIK
Pelaksanaan Persentase fasilitasi Pelaksanaan Persentase fasilitasi
Urusan Urusan
Pemerintahan Kec.Randua Pelaksanaan — Urusan Pemerintahan Kec.Randua Pelaksanaan — Urusan
7.01.02.204 : Pemerintahan  yang 100% : Pemerintahan  yang 100%
yang gung o 2,700,000 yang gung o 297,000,000
o Dilimpahkan kepada - Dilimpahkan kepada
Dilimpahkan Dilimpahkan

kepada Camat

Camat

kepada Camat

Camat

52




Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

KODE
Program / Lo Program /
Kegiatan / Sub Lokasi Indikator kinerja C-;ag:tn Pa(%u |r(1)((j)|lg)a tif Kegiatan/Sub Lokasi Indikator kinerja cgara?iz; D;(ne;l(ﬁmggo)
Kegiatan p P- Kegiatan P P
Pelaksanaan Pelaksanaan
g;l:sg:;ntahan Jumlah Laporan g;l:r?::;ntahan Jumlah Laporan
7.01.02.204 ana Terkait Kec.Randua | Pelaksanaan 16 laporan ana Terkait Kec.Randua | Pelaksanaan 16 laporan
.3 )ISen%an gung Kewenangan Lain yang p 2,700,000 )I;en%an gung Kewenangan Lain yang P 297,000,000
Kewenangan Lain Dilimpahkan Kewenangan Lain Dilimpahkan
yang Dilimpahkan yang Dilimpahkan
PROGRAM rata-rata persentase PROGRAM rata-rata persentase
PEMBERDAYAA fasilitasi PEMBERDAYAA fasilitasi
N pemberdayaan N pemberdayaan
MASYARAKAT Kec.Randua | masyarakat 0 MASYARAKAT Kec.Randua | masyarakat o
7.01.03 DESA DAN gung 100% 155,395,500 DESA DAN gung 100% (1)7,093,505,00
KELURAHAN KELURAHAN
Koordinasi persentase fasilitasi Koordinasi persentase fasilitasi
7.01.03 Kegiatan Kec.Randua | kegiatan o Kegiatan Kec.Randua | kegiatan o
.201 Pemberdayaan gung pemberdayaan 100% 124,915,500 Pemberdayaan gung pemberdayaan 100% 33’740’705’00
Desa masyarakat desa Desa masyarakat desa
Peningkatan Peningkatan
Partisipasi Jumlah Lembaga Partisipasi Jumlah Lembaga
Masyarakat Kemasyarakatan yang 6 lembada Masyarakat Kemasyarakatan yang 6 lembada
7.01.03 dalam Forum Kec.Randua | Berpartisipasi dalam Kkemas a?ak dalam Forum Kec.Randua | Berpartisipasi dalam kemas a?ak
.201.1 Musyawarah gung Forum ata);\ 2,700,000 Musyawarah gung Forum ata);l 297,000,000
Perencanaan MusyawarahPerencanaa Perencanaan MusyawarahPerencanaa

Pembangunan di
Desa

n Pembangunan di Desa

Pembangunan di
Desa

n Pembangunan di Desa
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

KODE
Program / Target Pagu indikatif Program / Target Kebutuhan
Kegiatan / Sub Lokasi Indikator kinerja 9 ) Kegiatan/Sub Lokasi Indikator kinerja 9
h capaian (Rp.000) ) capaian Dana (Rp.000)
Kegiatan Kegiatan

Sinkronisasi Jumlah Dokumen Sinkronisasi Jumlah Dokumen

Program Kerja Sinkronisasi Program Program Kerja Sinkronisasi Program

dan Kegiatan Kerja dan Kegiatan dan Kegiatan Kerja dan Kegiatan

Pemberdayaan Pemberdayaan Pemberdayaan Pemberdayaan
75011'023 Masyarakat Yang Kec.lzﬁndua Masyarakat yang 1 dokumen 6.600.000 Masyarakat Yang Kec.Eﬁndua Masyarakat yang 1 dokumen 726.000.000
0L Dilakukan Oleh gung Dilakukan oleh 000, Dilakukan Oleh gung Dilakukan oleh OO

Pemerintah dan Pemerintah dan Swasta Pemerintah dan Pemerintah dan Swasta

Swasta di Wilayah di Wilayah Kerja Swasta di Wilayah di Wilayah Kerja

Kerja Kecamatan Kecamatan Kerja Kecamatan Kecamatan

Peningkatan Peningkatan

Efektifitas Jumlah Laporan Efektifitas Jumlah Laporan

Kegiatan Peningkatan Efektivitas Kegiatan Peningkatan Efektivitas
7§01i033 Pemberdayaan Kec.iindua Kegiatan Pemberdayaan 7 laporan 115.615.500 Pemberdayaan Kec.iﬁndua Kegiatan Pemberdayaan 7 laporan 12,717,705,00
B Masyarakat di gung Masyarakat di Wilayah e Masyarakat di gung Masyarakat di Wilayah 0

Wilayah Kecamatan Wilayah Kecamatan

Kecamatan Kecamatan

Pemberdayaan Pemberdayaan

dan Persentase dan Persentase

Kesejahteraan Pemberdayaan dan Kesejahteraan Pemberdayaan dan
7'%%‘23 Keluarga Kec.Eﬁndua Kesejahteraan 100% 30.480.000 Keluarga Kec.zﬁndua Kesejahteraan 100% 3.352.800.000

) Tingkat gung Keluarga e Tingkat gung Keluarga T
Kecamatan dan Tingkat Kecamatan Kecamatan dan Tingkat Kecamatan
Kelurahan Kelurahan
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

KODE
Program / Target Pagu indikatif Program / Target Kebutuhan
Kegiatan / Sub Lokasi Indikator kinerja 9 ) Kegiatan/Sub Lokasi Indikator kinerja 9
h capaian (Rp.000) ) capaian Dana (Rp.000)
Kegiatan Kegiatan
. Jumlah Keluarga yang . Jumlah Keluarga yang
7.01.03 Eg?ﬁ'\?\gﬁiﬁn Kec.Randua | Mengikuti Peningkatan 80 oran Egg?}g‘:\iﬁm Kec.Randua | Mengikuti Peningkatan 80 oran
.206.3 gung Ketahanan Pangan 9 6,000,000 gung Ketahanan Pangan 9 660,000,000
Pangan Keluarga Pangan Keluarga
Keluarga Keluarga
Penumbuhan dan Jumlah Keluarga yang Penumbuhan dan Jumlah Keluarga yang
Peningkatan S Peningkatan -
Kesadaran Menglku_tl Penumbuhan Kesadaran Menglku‘tl Penumbuhan
dan Peningkatan dan Peningkatan
Keluarga dalam Keluarga dalam
7.01.03 Keterlibatan Kec.Randua | Kesadaran Keluarga 84 keluarga Keterlibatan Kec.Randua | Kesadaran Keluarga 84 keluarga
.206.12 Perencanaan gung dalam Keterlibatan 24,480,000 Perencanaan gung dalam Keterlibatan 2,692,800,000
: Perencanaan : Perencanaan
Kehidupan hid . Kehidupan hid .
Menuju Keluarga Kel idupan I\Iilenlt_uu Menuju Keluarga Kell upan l\lilenll_uu
Berkualitas Keluarga Berkualitas Berkualitas Keluarga Berkualitas
PROGRAM PROGRAM
KOORDINASI Persentase Fasilitasi KOORDINASI Persentase Fasilitasi
KETENTRAMAN Kec.Randua | Koordinasi KETENTRAMAN Kec.Randua | Koordinasi
7.01.04 100% 100%
DAN gung Ketenteraman dan 9,125,000 DAN gung Ketenteraman dan 1,003,750,000
KETERTIBAN Ketertiban Umum KETERTIBAN Ketertiban Umum
UMUM UMUM
Koordinasi Upaya Jumlah Faslitasi Koordinasi Upaya Jumlah Faslitasi
Penyelenggaraan Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Koordinasi Upaya
Ketenteraman dan Penyelenggaraan Ketenteraman Penyelenggaraan
Ketertiban Umum Kec.Randua | Ketentraman dan o dan Ketertiban Kec.Randua | Ketentraman dan L
7.01.04.201 gung Ketertiban Umum 2 fasilitasi 9,125,000 Umum gung Ketertiban Umum 2 fasilitasi 1,003,750,000
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

KODE
Program / Target Pagu indikatif Program / Target Kebutuhan
Kegiatan / Sub Lokasi Indikator kinerja 9 9 Kegiatan/Sub Lokasi Indikator kinerja 9
h capaian (Rp.000) ) capaian Dana (Rp.000)
Kegiatan Kegiatan
Sinergitas dengan Jumlah Laporan Hasil Sinergitas dengan Jumlah Laporan Hasil
Kepolisian Negara - . Kepolisian Negara - .
; Sinergitas dengan ; Sinergitas dengan
Republik lisi Republik lisi
Indonesia Kepo isian Negar:_:l Indonesia Kepo isian Negarr_:l
7.01.04.201 S Kec.Randua | Republik Indonesia, o Kec.Randua | Republik Indonesia,
Tentara Nasional ) 1 laporan Tentara Nasional . 1 laporan
1 . gung Tentara Nasional 5,525,000 . gung Tentara Nasional 607,750,000
Indonesia dan . . Indonesia dan . .
. : - . Indonesia dan Instansi . - - . Indonesia dan Instansi
instansi vertikal di ikal di instansi vertikal di kal di
wilayah Ve_lrt : ah : wilayah VE?I”' ah !
kecamatan Wilayah Kecamatan kecamatan Wilayah Kecamatan
Harmonisasi Jumlah Laporan Harmonisasi Jumlah Laporan
Pelaksanaan Pelaksanaan
Hubungan Lo Hubungan Lo
7.01.04.201 denaan Tokoh Kec.Randua | Harmonisasi Hubungan 1 laporan dengan Tokoh Kec.Randua | Harmonisasi Hubungan 1 laporan
2 9 gung dengan Tokoh Agama P 3,600,000 9 gung dengan Tokoh Agama P 396,000,000
Agama dan Tokoh d Tokoh Agama dan Tokoh d Tokoh
Masyarakat an 10ko Masyarakat an 10ko
Masyarakat Masyarakat
PROGRAM e PROGRAM e
PENYELENGGA Kec.Randua EZLS)/ZT;?]SQZZ?:;!taSI PENYELENGGA Kec.Randua Eg:]syirll(teizegz?;a”r:tay
" 0, N 0,
7.01.05 RAAN URUSAN gung Urusan Pemerintahan 100% 7,200,000 RAAN URUSAN gung Urusan Pemerintahan 100% 792,000,000

PEMERINTAHAN
UMUM

Umum

PEMERINTAHAN
UMUM

Umum
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

KODE
Program / Target Pagu indikatif Program / Target Kebutuhan
Kegiatan / Sub Lokasi Indikator kinerja 9 ) Kegiatan/Sub Lokasi Indikator kinerja 9
h capaian (Rp.000) ) capaian Dana (Rp.000)
Kegiatan Kegiatan
Penyelenggaraa Penyelenggaraa
n Urusan Jumlah Fasilitasi n Urusan Jumlah Fasilitasi
Pemerintahan Kec.Randua | Penyelenggaraan I Pemerintahan Kec.Randua | Penyelenggaraan I
7.01.05.201 Umum Sesuai gung Urusan Pemerintahan 1 fasilitasi 7,200,000 Umum Sesuai gung Urusan Pemerintahan 1 fasilitasi 792,000,000
Penugasan Umum Penugasan Umum
Kepada Daerah Kepada Daerah
Pelaksanaan Jumlah Dokumen Pelaksanaan Jumlah Dokumen
Tugas Forum Tugas Forum Tugas Forum Tugas Forum
Koordinasi Koordinasi Pimpinan di Koordinasi Koordinasi Pimpinan di
7.01.05.201 | Pimpinan di Kec.Randua | Kecamatan 12 Pimpinan di Kec.Randua | Kecamatan 12
.8 Kecamatan gung dokumen 7,200,000 Kecamatan gung dokumen 792,000,000
Persentase Desa yang Persentase Desa yang
Kec.Randua | menetapkan RKPDes 83% Kec.Randua | menetapkan RKPDes 83%
gung Tepat Waktu ° gung Tepat Waktu °
Persentase Desa yang Persentase Desa yang
menetapkan APBDes menetapkan APBDes
PROGRAM Tepat Waktu PROGRAM Tepat Waktu
PEMBINAAN Kee.Randua 83% PEMBINAAN Kec.Randua 83%
DAN gung DAN gung
70106 | pENGAWASAN 42,600,000 | PENGAWASAN 4,686,000,000
PEMERINTAHAN PEMERINTAHAN
DESA Persentase Desa yang DESA Persentase Desa yang
menetapkan LPPDes menetapkan LPPDes
Tepat Waktu Tepat Waktu
Kec.Randua 83% Kec.Randua 83%
gung gung
Fasilitasi, Kec.Randua Persentase fasilitasi Fasilitasi, Kec.Randua Persentase fasilitasi
Rekomendasi gung rekomendasi dan Rekomendasi gung rekomendasi dan
7.01.06.201 dan Koordinasi Kec.Randua koordinasi pembinaan 100% dan Koordinasi Kec.Randua koordinasi pembinaan 100%
e Pembinaan dan gung d P 42,600,000 Pembinaan dan gung d p 4,686,000,000
Pengawasan Kec.Randua an pe_ngz;wasgn Pengawasan Kec.Randua an pe_ngahwasg n
Pemerintahan gung pemerintahan desa Pemerintahan gung pemerintahan desa
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

KODE
Program / Target Pagu indikatif Program / Target Kebutuhan
Kegiatan / Sub Lokasi Indikator kinerja 9 ) Kegiatan/Sub Lokasi Indikator kinerja 9
h capaian (Rp.000) ) capaian Dana (Rp.000)
Kegiatan Kegiatan
Desa Desa
Fasilitasi Jumlah Dokumen yang Fasilitasi Jumlah Dokumen yang
Penyusunan Difasilitasi dalam rangka Penyusunan Difasilitasi dalam rangka
7.01.06.201 Peraturan Desa Kec.Randua Penyusunan Peraturan 1 Dokumen Peraturan Desa Kec.Randua Penyusunan Peraturan 1 Dokumen
1 gung 3,000,000 gung 330,000,000
dan Peraturan Desa dan Peraturan dan Peraturan Desa dan Peraturan
Kepala Desa Kepala Desa Kepala Desa Kepala Desa
Fasilitasi Jumlah Dokumen yang Fasilitasi Jumlah Dokumen yang
7.01.06.201 | Administrasi Tata Kec.Randua | Difasilitasi dalam rangka 12 dokumen Administrasi Tata Kec.Randua | Difasilitasi dalam rangka 12 dokumen
2 Pemerintahan gung Administrasi Tata 24,300,000 Pemerintahan gung Administrasi Tata 2,673,000,000
Desa Pemerintahan Desa Desa Pemerintahan Desa
Fasilitasi Jumlah  Dokumen Fasilitasi Jumlah  Dokumen
Pelaksanaan Fasilitasi dalam Pelaksanaan Fasilitasi dalam
7.01.06.201 | Tugas dan Fungsi Kec.Randua | rangkaPelaksanaan 1 dokumen Tugas dan Fungsi Kec.Randua | rangkaPelaksanaan 1 dokumen
7 Badan gung Tugas dan Fungsi 6,300,000 Badan gung Tugas dan Fungsi 693,000,000

Permusyawaratan
Desa

Badan Permusyawaratan
Desa

Permusyawaratan
Desa

Badan Permusyawaratan
Desa
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

KODE
Program / Target Pagu indikatif Program / Target Kebutuhan
Kegiatan / Sub Lokasi Indikator kinerja 9 9 Kegiatan/Sub Lokasi Indikator kinerja 9
h capaian (Rp.000) ) capaian Dana (Rp.000)
Kegiatan Kegiatan
S Jumlah Dokumen S Jumlah  Dokumen
Fasilitasi Lo Fasilitasi Lo
Penvelenggaraan Fasilitasi dalam Penvelenagaraan Fasilitasi dalam
7.01.06.201 Y 99 Kec.Randua | rangka Penyelenggaraan M 99 Kec.Randua | rangka Penyelenggaraan
Ketenteraman 2 dokumen Ketenteraman 2 dokumen
A1 . gung Ketenteraman dan 9,000,000 . gung Ketenteraman dan 990,000,000
dan Ketertiban . dan Ketertiban :
Umum Ketertiban Umum Ketertiban
Umum Umum
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2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Dengan pertimbangan prinsip penyelenggaraan pemerintah yang
baik dengan memperhatikan hasil MUSRENBANG mulai dari tingkat
desa yang ditindak lanjuti sampai dengan tingkat kabupaten, responsif
terhadap permasalahan serta isu-isu strategis, efesien dalam
perencanaan anggaran dan efektif dalam pencapaian tujuan. Dengan
demikian rencana kerja ini tidak hanya memenuhi kepentingan
perangkat daerah saja melainkan juga dapat menjawab permasalahan
yang ada di masyarakat sepanjang anggaran mampu terakomodir
dalam memenuhi sesuai dengan program dan kegiatan.

Usulan kegiatan dari masyarakat yang tertuang dalam rancangan
rencana kerja didiskusikan dalam pembahasan forum Perangkat
Daerah Kabupaten. Pembahasan dilakukan untuk menyelaraskan
rumusan rancangan Renja dengan kesepakatan hasil Musrenbang
Kecamatan. Pada Forum Perangkat Daerah ada usulan
program/kegiatan yang ditujukan kepada Kecamatan Randuagung.
Usulan yang disampaikan pada saat pembahasan forum Perangkat
Daerah dan tentunya menyesuaikan prioritas program dan kegiatan
Kecamatan Randuagung Kabupaten Lumajang, seperti tersaji dalam
Tabel T.C- 32

Tabel 2.7 TC-.32.
Usulan Program/Kegiatan/Sub Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan

Kabupaten Lumajang Tahun 2024

Nama Perangkat Daerah: Kecamatan Randuagung

No Progra_m/ Keg|at_a_n/Sub Lokasi In(_jlkafcor Besaran/Volume Catatan
Kegiatan/Aktivitas Kinerja
1 2 3 4 5 6
1 ‘ NIHIL
2
3 ‘ ‘ ‘
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2.6 Analisis Pelaksanaan Inovasi Perangkat Daerah
Kecamatan berfungsi sebagai pendampingan dalam pembinaan
dan pengawasan penyelenggaraan Pemerintahan Desa, untuk
kelancaran dan kesinambungan antara Pemerintah Kabupaten dan
Desa. Maka Camat Randuagung berinovasi membentuk Tim Pembinaan
Teknis terhadap Pemerintahan Desa atau yang biasa disebut PTPD
yang bisa menjalankan tata Kelola desa yang baik termasuk dalam
mengelola sumberdaya manusia yang disebut dengan ¢ PUTERA
AGUNG” (Pusat Terapi Administrasi Kecamatan Randuagung).

2.6.1 Latar Belakang
Latar belakang tindak lanjut dari Program Peningkatan Kapasitas

Aparatur Desa ( PKAD ) sehingga dalam pembelajaran mandiri Aparatur
Desa ( PbMAD ) ditingkat Desa yang dikembangkan khusus kapasitas
aparatur desa secara efektif,efisien,responsive terhadap karakter dan
kebutuhan pengembangan kapasitas di tingkat desa secara
berkelanjutan. Topik belajar didasarkan pada hasil Analisa kapsitas
aparatur desa dan kebutuhan secara kearifan lokal desa. Melalui
Program ¢ PUTRA AGUNG’ maka proses pengelohan Administrasi Desa
yang sebelumnya tidak tertib akan menjadi lebih tertib. Sehingga
pembangunan struktur dan infrastruktur pembelajaran mandiri
Aparatur Desa (PbMAD) ditingkat desa dan kecamatan berjalan lancar.

2.6.2 Tujuan Inovasi
Tujuan Membangun strutur dan infrastruktur pembelajaran

mandiri Aparatur Desa ( PbMAD ) di tingkat Desa dan Kecamatan.
2.6.3 Sasaran Inovasi
Sasaran Semua Aparatur Desa yang terdiri dari Pemerintah Desa,
BPD dan Lembaga Kemasyarakatan Desa ( LKD ) untuk menjalankan
fungsi Pemerintahan.
2.6.4 Manfaat
Manfaat Tertib Administrasi Desa sesuai peraturan yang berlaku

dan memperlancar roda perekonomian ditingkat desa.
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Bagan Standar Operasional Prosedur (SOP) Pusat Belajar PKAD (PUTERA AGUNG)

KEGIATAN

LAYANAN

BINWAS

PEMDES

KETUA

SEKRETARI

ANGGOTZA

\_KETUA SEKRETARIS _ANGGOTA

Memilah jenis pengajuan layanan
sesuai anggota

A,

Menentukan waktu dan pemberian
layanan dan/atau Binwas

Melaksanakan pendampingan sesuai
permohonan

Membuat rencana tindak lanjut untuk
perbaikan

Melakukan Bimaac atac tindalk laniut
LA AAY L4 LA vt ann g Aw | AY

A ae

L
rarncoisar LA% TSm0 rgaicIahyot

pendampingan/pelayanan
Menyusun hasil Binwas dalam

bentuk Laporan
Pencatatan hasil perkembangan

-

Binwas pada buku registrasi

&-
==

(-) =Jika tidak ada perubahan/perkembangan

(+) = Jika sudah ditinjut dan ada perkembangan
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2.6.5 KENDALA
Kondisi yang terjadi pada saat ini di Kecamatan Randuagung
dalam hal penyelesaian dukomen Pemerintah Desa yang terdiri dari
Perdes RKPDes, Perdes APBDes dan LPPD seharusnya dukomen tepat
waktu tapi dengan kenyataan di kecamatan Randuagung tidak sesuai
aturan yang berlaku. Berdasarkan hasil rekapitulasi laporan dukomen
Pemerintah Desa pada tahun 2022 sampai dengan tahun 2023 dengan

data sebagai berikut :

PERBANDINGAN PERDES

NO KEGIATAN / DESA TAHUN 2022 TAHUN 2023
Tertib | Tdk Tertib | Tertib | Tdk Tertib
Perdes RKPDes 10 2 10 2
Perdes APBDes 10 2 12 0
LPPD 12 0 12 0

Maka Pemerintah Desa ditandai dengan masih rendahnya
kesadaran dan tanggungjawab sebagai tim penyusun dalam
penyusunan dukomen Pemerintah Desa. Kurang koordinasi antar
Binwascam (PUTERA AGUNG) berjalan kurang optimal, hal ini
disebabkan masih tingginya ego sektoral Pemerintah Desa terhadap
Tupoksinya Tim penyusunan dukomen Pemerintah Desa. Pada
dasarnya hal ini bermuara pada kurang fokusnya Tim Penyusun
terhadap tugas dan perannya yang disebabkan karena adanya
rangkap beban kerja dalam tugas lainnya. Tim Penyusun harus bisa
menentukan pillhan urgensi pekerjaan mana yang harus
diprioritaskan sehingga ia bisa fokus pada satu pekerjaan. Hal ini
akibat dari kurangnya ketersediaan sumber daya manusia pada
Pemerintah Desa, berdasarkan peraturan penyelesaian dukomen
Pemerintah Desa sebagai berikut :

1. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 114 Tahun 2014 tentang
Pedoman Pembangunan Desa ;

2. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 20 Tahun 2018 tentang
Pengelolaan keuangan Desa

3. Peraturan Menteri Desa, Pembanguan Daerah Tertingal dan
Transmigrasi Republik Indonesia nomor 21 tahun 2020 tentang
Pedoman Umum Pembangunan Desa dan Pemberdayaan
Masyarakat;
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4. Peraturan Bupati Lumajang nomor 40 tahun 2018 tentang Petunjuk
tekmis penyusunan RPJMDes dan RKPDes;

5. Peraturan Bupati Lumajang Nomor 40 Tahun 2018 ttg Juknis
Penyusunan RPJMDesa dan RKPDesa;

6. Peraturan Bupati Lumajang Nomor 59 Tahun 2018 tentang
Pengelolaan Keuangan Desa.
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BAB III

TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

Kabupaten Lumajang telah menerbitkan dokumen RPD tahun 2024-

2026.

3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional

Telaah Terhadap Kebijakan Prioritas Pembangunan Nasional sebagai

berikut :

1. Percepatan pengahpusan kemiskinan ekstrim

. Peningkatan kualitas sumber daya manusia (SDM) dalam hal

kesehatan dan pendidikan

. Penanggulangan pengangguran yang disertai peningkatan

decen job

4. Mendorong pemulihan duania usaha

5. Revitalisasi industri dan penguatan riset terapan dalam rangka

mendorong produktifitas

6. Ekonomi hijau

7. Percepatan pembangunan insfrastruktur dasar, antara lain air

bersih dan sanitasi

Telaah Terhadap Kebijakan Prioritas Pembangunan Provinsi sebagai

berikut :

1. Pemulihan ekonomi kerakyatan melalui peningkatan nilai

tambah sector sekunder dan pariwisata;

. Penguatan konektifitas antar wilayah dalam upaya pemerataan

hasil pembangunan serta peningkatan layanan infrastruktur;

. Peningkatan kualitas pendidikan , kesehatan produktifitas dan

daya saing ketenagakerjaan serta pengentasan kemiskinan;

. Peningkatan kepedulian social dan pelestarian nilai-nilai

budaya local,

. Peningkatan kamandirian pangan dan pengolahan sumber

daya energy;

. Peningkatan ketahanan bencana dan kualitas lingkungan

hidup
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7. Peningkatan ketentraman ketertiban umum dan peningkatan
kuwalitas pelayanan public bagi masyarakat di Jawa Timur.
Selama dua tahun terakhir, keadaan perekonomian di Kabupaten
Lumajang menghadapi permasalahan yang berat, sebagai dampak dari
pandemi Global, Covid-19. Bahkan dapat dikatakan, pandemi tersebut
telah menghambat berbagai pembangunan di berbagai sektor. Untuk itu,
program prioritas Kabupaten Lumajang, berusaha untuk mengatasi
permasalahan yang timbul pasca terjadinya Covid-19, dengan program
prioritas:
3.1.1 Pemulihan Ekonomi melalui Penguatan Usaha Mikro dan Pariwisata
Di Kabupaten Lumajang, banyak sekali spot wisata alami yang
belum terkelola dengan baik. Khususnya di Kecamatan Randuagung,
selain Ranubedali, ada juga spot wisata lain sebenarnya yang bisa
dikembangkan, misalnya kebun Pinus di desa Randuagung, Alas Pandan
dan bukit Betitang di Desa Alun-alun yang belum banyak diketahui
padahal mempunyai panorama alam yang indah. Jika objek-objek wisata
tersebut dikembangkan secara lebih baik, tentu sektor pariwisata ini akan

menjadi sumber Pendapat Asli Daerah baru Kabupaten Lumajang.

3.1.2 Peningkatan Layanan Infrastruktur Pendukung Ekonomi

Peningkatan nfrastruktur sangat penting dalam mendukung
pertumbuhan ekonomi karena infrastruktur fisik berkontribusi kepada
pertumbuhan ekonomi dengan cara mengurangi biaya transaksi dan
menciptakan banyaknya investasi, lapangan kerja, hasil (output),
pendapatan masyarakat, selain itu Infrastruktur juga berpengaruh
penting bagi peningkatan kualitas hidup dan kesejahteraan manusia,
antara lain dalam peningkatan nilai konsumsi, peningkatan produktivitas
tenaga kerja dan akses kepada lapangan kerja, serta peningkatan
kemakmuran nyata dan terwujudnya stabilisasi makro ekonomi, yaitu
keberlanjutan fiskal.
3.1.3 Peningkatan Kualitas SDM dan Perluasan Kesempatan Kerja serta

Pengentasan Kemiskinan

Strategi pengentasan kemiskinan dalam tiap era tentu mengalami

perkembangan, saat ini strategi yang dilakukan yaitu mulai dari (1)

pengembangan kesehatan dan pendidikan,(2) penciptaan lapangan kerja,
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yaitu dengan memberikan kemudahan dalam pengurusan perizinan untuk
industri dan pelaku usaha, (3) peningkatan pendapatan, (4) perlindungan
sosial, melalui misalnya pemberian Bantuan Langsung Tunai (BLT) dan
Program Keluarga Harapan (PKH), sampai dengan pemberdayaan kaum
miskin, melalui pelatihan-pelatihan oleh dinas ataupun instansi terkait.
3.1.4 Peningkatan Kepedulian Sosial dan Pelestarian Nilai-nilai Budaya

Lokal

Budaya lokal merupakan hasil dari pengalaman, pengetahuan
dan sejarah dari masyarakat sehingga budaya lokal menjadi bagian dari
kehidupan masyarakat serta cerminannya. Keberadaan budaya lokal
dalam masyarakat akan mengantarkan pada tanggung jawab baik secara
individu maupun kelompok, serta mempengaruhi interaksi dan ikatan
sehingga melahirkan kebajikan sosial berupa saling tukar menukar

berbuat kebaikan dalam kehidupan bermasyarakat.

3.1.5 Peningkatan Pertanian Berkelanjutan dalam Rangka Ketahanan
Pangan

Ketahanan pangan dan pertanian berkelanjutan merupakan
interaksi antar kebijakan pemerintah yang berdimensi lingkungan, sosial,
dan ekonomi. Pengembangan pertanian berkelanjutan dengan
peningkatan skala usaha melalui integrasi hulu-hilir serta pelibatan
teknologi dalam lingkup korporasi menjadi prasyarat dalam peningkatan
daya saing komoditas pertanian, baik untuk, terutama, pemenuhan
sendiri juga menjadi salah satu program prioritas Kabupaten Lumajang
kali ini.
3.1.6 Peningkatan Ketahanan Bencana dan Kualitas Lingkungan Hidup

Potensi terjadinya bencana di Kabupaten Lumajang, yeng
merupakan daerah pegunungan yang rawan longsor, dengan gunung
Semeru yang masih aktif, dan di daerah tepian pantai akan terus ada.
Untuk itu diperlukan program untuk meningkatkan resiliensi masyarakat
dalam berdaptasi dan mengatasi bencana. Salah satu upaya mitigasi
bencana di lahan perbukitan danpegunungan yaitu dengan mengadakan
penghijauan, juga memelihara pepohonan yang sudah ada, sedangkan

untuk di daerah pesisir dapat dilakukan dengan penanam mangrove atau
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bakau untuk menghambat proses abrasi, sekaligus menjadi tsunami

barrier.

3.1.7 Peningkatan Ketentraman, Ketertiban Umum dan Peningkatan
Kualitas Pelayanan Publik untuk Kemudahan Investasi

Dari ke tujuh program prioritas Kabupaten Lumajang, Kecamatan
Randuagung Dberperan aktif di bidang Pelayanan Administrasi
Terpadu Kecamatan atau yang lebih sering disingkat dengan PATEN, yang
merupakan suatu penyelenggaraan pelayanan publik
di kecamatan dimana dalam proses pengelolaannya mulai dari
permohonan sampai ketahap terbitnya dokumen Adminduk dilakukan
dalam satu loket atau meja pelayanan. Untuk mewujudkan pelayanan
yang efektif dan efisian, asas yang harus dipenuhi untuk
menyelenggarakan pelayanan publik salah satunya adalah asas
kemudahan. Dalam konteks ini, adalah kemudahan untuk mendapatkan
dokumen Adminduk, juga kemudahan mendapatkan informasi untuk
mengatasi permasalahan yang terjadi dalam area pelayanan publik. Salah
satu upaya untuk meningkatkan kualitas dan mendekatkan pelayanan
pelayanan publik untuk lebih meningkatkan kepuasan masyarakat,
sesuai dengan tujuan Perangkat Daerah Kecamatan Randuagung, yaitu
dengan mengoptimalkan pelayanan di kantor Kecamatan Randuagung,
juga dengan melakukan inovasi PUTRA AGUNG Randuagung,
sebagaimana yang sudah dijelaskan dengan lebih rinci pada bab II, Sub

Bab 2.6 Analisis Pelaksanaan Inovasi Perangkat Daerah.

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja
3.2.1 Tujuan
Tujuan Rencana Strategis Perangkat Daerah adalah untuk

merealisasikan pelaksanaan misi Kabupaten Lumajang yang akan
dicapai dalam kurun waktu lima tahun ke depan. Tujuan
pembangunan kecamatan ini ditetapkan untuk memberikan arah
terhadap program pembangunan kecamatan secara umum dengan
mempertimbangkan sumber daya dan kemampuan yang dimiliki.
Tujuan  Perangkat Daerah  Kecamatan Randuagung adalah

Meningkatnya Kepuasan Masyarakat.
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TABEL 3.2

Tujuan Kecamatan Randuagung IPP

RUMUS TARGET KINERJA
TUIUAN INDIKATOR " TAHUNKE.
NO TUJUAN )
(3)
(4) 2024
1 Meningkatnya Nilai IPP Hasil surve kepuasan 84
kepuasan masyarakat masyarakat

3.2.4 Sasaran

Sasaran adalah suatu kondisi yang ingin dicapai dalam jangka
waktu pendek, biasanya dalam waktu satu tahun. Sasaran merupakan
penjabaran dari tujuan yang telah ditetapkan. Setiap sasaran memiliki
indikator kinerja sebagai alat untuk mengukur keberhasilan
pencapaian sasaran.

Sasaran pembangunan yang ingin dicapai oleh Kecamatan
Randuagung selama kurun waktu lima tahun sesuai dengan
kewenangan yang diberikan oleh Bupati Lumajang kepada Kecamatan
Randuagungn, sesuai dengan tugas pokok dan fungsi sebagaimana
ditetapkan dalam Peraturan Daerah Nomor 15 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah serta Peraturan Bupati
Lumajang Nomor 96 Tahun 2019 tentang Kedudukan, Susunan
Organisasi, Uraian Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Kecamatan dan
Kelurahan.

Sasaran Satuan Kerja Perangkat Daerah Kecamatan
Randuagung adalah Mengoptimalkan Fasilitasi dan Koordinasi
Kecamatan dan Meningkatnya Akuntabilitas Pemerintahan Desa,

tolak ukur keberhasilan tersaji dalam tabel sebagai berikut:

TABEL 3.3

Sasaran Kecamatan Randuagung
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TARGET KINERJA SASARAN

o SASARAN INDIKATOR FORMULA PADA TAHUN
SASARAN
2024
Persentase hasil Fasilitasi dan Koordinasi
1 . . yang ditindaklanjuti
Mengoptimalkan | Persentase hasil | ° jymiah Hasil Fsilitasi dan Koordinasi yang
Fas111tg31 c.lan Fas1l1tf5131 c.1an ditindak lanjuti x 100 % 79
Koordinasi Koordinasi yang Jumlah Fasilitasi dan koordinasi
Kecamatan ditindaklanjuti
Jumlah desa yang sudah menyusun
RKPDesa tepat waktu
Rata-rata +Jumlah Desa yang menyusun APBDesa
2 persentase desa tepat waktu
Meningkatnya yang menyusun +Jumlah Desa yang menyusun LPPdesa
akuntabilitas dokumen tepat waktu 84
pemerintahan administrasi -
desa pemerintahan x 100 %
desa tepat Jumlah seluruh desa di wilayah
waktu Kecamatanx3 Dokumen administrasi

pemerintahan desa
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3.3 Program dan Kegiatan

Dalam rangka mencapai sasaran maka dilaksanakan melalui
Program dan Kegiatan yang ditunjang dengan pendanaan /
anggaran Yyang besarnya disesuaikan dengan jenis dan dan
dampak kegiatan kepada kesejahteraan masyarakat serta
kemampuan APBD Kabupaten untuk mendanai.

Keseluruhan  program yang akan  dikelola  Kantor
Kecamatan Randuagung selama 1 tahun ke depan (2024) diarahkan
untuk mencapai tujuan Kecamatan Randuagung.

Program merupakan kumpulan kegiatan yang sistematis
dan terpadu untuk mendapatkan hasil, yang dilaksanakan oleh
satu atau beberapa instansi pemerintah ataupun masyarakat yang
dikoordinasikan oleh instansi pemerintah guna mencapai sasaran
dan tujuan tertentu. Untuk mengimplementasikan dan
melaksanakan kebijakan/program tersebut, ditetapkan Satu atau
beberapa kegiatan dimana kegiatan itu sendiri merupakan bagian
dari program yang dilaksanakan oleh satu atau beberapa satuan
kerja sebagai bagian dari pencapaian sasaran yang terukur dan
terarah pada suatu program. Dengan kata lain rencana program
perlu dijabarkan ke dalam kegiatan yang terukur kinerjanya,
jelas kelompok sasarannya, dan  juga ada perencanaan
anggarannya.

Program yang dipangku oleh Kecamatan Randuagung
terdapat 6 (enam) program yang terdiri dari program rutin dan
program pencapaian Kinerja bagi para pejabat Kecamatan, jenis
program tersebut yaitu:

A. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten /
Kota
I. Kegiatan Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
1. Sub Kegiatan Penyusunan Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah
2. Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Dokumen
RKA SKPD

3. Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan laporan
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II.

III.

IV.

Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat daerah
1.
2.

Sub Kegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Sub Kegiatan Penyediaan Administrasi Pelasanaan
Tugas ASN

Sub Kegiatan Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi
SKPD

Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan

keuangan Akhir Tahun SKPD

Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

1.

Sub Kegiatan Pengadaan Pakaian Dinas Beserta

Atribut Kelengkapannya

Kegiatan Administrasi Barang Milik Daerah pada

Perangkat Daerah
1.

Sub Kegiatan Penataausahaan Barang Milik Daerah

pada SKPD

V. Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah

VL

VIIL.

1.

Sub Kegiatan Penyediaan Komponen Instalasi Listrik
/ Penerangan Bangunan Kantor

Sub Kegiatan Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Sub Kegiatan Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan

Sub Kegiatan Fasilitasi Kunjungan Tamu

Sub Kegiatan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan

Konsultasi SKPD

Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah

1.

Sub Kegiatan Pengadaan Peralatan dan Mesin

Lainnya

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

1. Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber

Daya Air dan Listrik

2.Sub kegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum

Kantor
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VIII.

B. Program

Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang

Urusan Pemerintahan Daerah

1. Sub Kegiatan Penyediaan Jasa pemeliharaan, Biaya

Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas

Operasional atau Lapangan

. Sub Kegiatan Pemeliharaan Peralatan dan Mesin

lainnya

Sub Kegiatan pemeliharaan / Rehabilitasi Gedung
kantor atau bangunan Lainnya

Sub Kegiatan Pemeliharaan / Rehabilitasi Sarana dan

Prasarana Gedung Kantor atau bangunan lainnya

Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan dan

Pelayanan Publik

[. Kegiatan Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan

Pemerintahan dan Pelayanan Publik

1.

Sub Kegiatan Peningkatan Efektifitas Kegiatan

pemerintahan di Tingkat Kecamatan

C. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan

[. Kegiatan Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa

1.

Sub Kegiatan Peningkatan partisipasi Masyarakat
dalam Forum Musyawarah perencanaan
Pembangunan di Desa

Sub Kegiatan Peningkatab Efektifitas Kegiatan

Pemberdayaan Masyarakat di wilayah Kecamatan

D. Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum

L.

Kegiatan Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketentraman

dan Ketertiban Umum

1.

Sub Kegiatan Sinergitas dengan KepolisianNegara
Republik Indonesia, tenatara Nasional Indonesia dan
Instansi Vertikal di wilayah Kecamatan

Sub Kegiatan Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh

Agama dan Tokoh Masyarakat

E. Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum

L.

Kegiatan Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum
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1. Sub Kegiatan Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi

Pimpinan di Kecamatan

F. Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa

[. Kegiatan Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan

dan Pengawasan Pemerintahan Desa
1. Sub Kegiatan  Fasilitasi

Pemerintahan Desa

Administrasi Tata

2. Sub Kegiatan Fasilitasi Pelaksanaan Pemilihan

Kepala Desa

3. Sub Kegiatan Koordinasi Pelakjsanaan

Pembangunan Kawasana Perdesaan di Wilayah

Kecamatan

Adapun penjelasan detail mengenai penjabaran program dan kegiatan

kantor Kecamatan Randuagung dapat dilihat pada tabel TC-33:

Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun

2023 dan Prakiraan Maju Tahun 2024

sebagaimana berikut
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Kecamatan Randuagung

TABEL 3.4 T-C.33
Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2024

dan Prakiraan Maju Tahun 2025

Kabupaten Lumajang

Urusan/Bidang Aktivitas ] -
Urusan Rencana Tahun 2024 (Tahun Rencana) Prakiraan Majzuolz?sencana Tahun

Pemerintahan Indikator Kinerja Skala

Kode Daerah dan Program/Kegiatan/Su FORMULA Priori Target Target

Program/Kegiat b Kegiatan tas
gan13ub g 9 Lokasi Ce_lpaifin Kelg:tnu;an Sgr::: r Ca_lpaian Kebutuhan Dana
Kegiatan Kinerja Kinerja

2 3 4 5 6 7 9 11 12
1,916,486,189 1,916,486,189 | 217020 | 25,000,000
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Urusan/Bidang Aktivitas ] ]
Urusan Rencana Tahun 2024 (Tahun Rencana) Prakiraan Majzuolgsencana Tahun

Pemerintahan Indikator Kinerja Skala

Kode Daerah dan Program/Kegiatan/Su FORMULA Priori Target Target

Program/Kegiat b Kegiatan tas
gan/5ub 9 9 Lokasi Capaian Kell;:tnu:an S;r;:):r Capaian Kebutuhan Dana
Kegiatan Kinerja Kinerja

2 3 4 5 6 7 9 11 12

gi%ﬁ::an Jumlah  Dokumen Jumlah  Dokumen
7.01.01.20 Perencanaan Perencanaan Kec.Randu
11 ﬁg;gﬂ;igfa" Perangkat Perangkat agung 2 dokumen | 4 440 000 DAU | 2dokumen | 4 411 000
Daerah Daerah Daerah
Penyusunan
Dokumen
Rencana
. Kec.Randu
Kerja 1 DAU
Perangkat agung 2,000,000 2,200,000
Daerah Tahun
2023
Penyusunan
Dokumen
Renja
Kec.Randu
perubahan 2| agung 2,000,000 DAU 2,200,000
Perangkat

Daerah Tahun
2022

76




Urusan/Bidang Aktivitas , -
Urusan Rencana Tahun 2024 (Tahun Rencana) Prakiraan Ma]zuolz?sencana Tahun
Pemerintahan Indikator Kinerja Skala
Kode Daerah dan Program/Kegiatan/Su FORMULA Priori Target Target
Program/Kegiat b Kegiatan tas
g g g Lokasi Capaian Kebutuhan Sumber Capaian Kebutuhan Dana
an/Sub S Dana Dana L
Kegiatan Kinerja Kinerja
2 3 4 5 6 7 9 11 12
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
Koordinasi dan | RKA-SKPD dan RKA-SKPD dan
7.01.01.20 | Penyusunan Laporan Hasil Laporan Hasil Kec.Randu
1.2 Dokumen Koordinasi Koordinasi agung L debnie 5,000,000 Ras 1 sk 5,500,000
RKA- SKPD Penyusunan Penyusunan
Dokumen RKA-SKPD Dokumen RKA-SKPD
Penyusunan Kec.Rand
Dokumen ec.kanau
RKA SKPD 1 agung 1 dokumen 5,000,000 DAU 1 dokumen 5.500,000
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
Koordinasi dan Capaian Kinerja dan Capaian Kinerja dan
Penvusunan Ikhtisar Realisasi Ikhtisar Realisasi
Y Kinerja SKPD dan Kinerja SKPD dan
Laporan : -
7.01.01.20 Capaian Kineria Laporan Hasil Laporan Hasil Kec.Randu 5 laporan DAU 5 Japoran
1.6 dar? Ikhtisar ! Koordinasi Koordinasi agung P 2,000,000 P 2,200,000
Realisasi Penyusunan Laporan Penyusunan Laporan
Kineria SKPD Capaian Kinerja dan Capaian Kinerja dan
! Ikhtisar Realisasi Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD Kinerja SKPD
Penyusunan Kec.Rand
Laporan LKjIP €c.randu
TaFr)]unan J 2 agung 1 laporan 1,000,000 DAU 1 laporan 1,100,000
Penyusunan
Laporan LKjIP Kec.Randu
TW I s/d TW L1 agung 4 laporan 1,000,000 DAU | 4 laporan 1,100,000
[\
Evaluasi Kinerja Jumlah Laporan Jumlah Laporan
7.01.01.20 Evaluasi Kinerja Evaluasi Kinerja Kec.Randu
1.7 PRl Gl Perangkat Perangkat agung # e 1,000,000 Dl | 2 e 1,100,000
Daerah
Daerah Daerah
Penyusunan
Kec.Randu
Laporan IKM 1 4 laporan DAU 4 laporan
TW I s/d TW agung 1,000,000 1,100,000
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Urusan/Bidang Aktivitas ] ]
Urusan Rencana Tahun 2024 (Tahun Rencana) Prakiraan Majzuolgsencana Tahun

Pemerintahan Indikator Kinerja Skala

Kode Daerah dan Program/Kegiatan/Su FORMULA Priori Target Target

Program/Kegiat b Kegiatan tas
gan/5ub 9 9 Lokasi Capaian Kell;:tnuahan S;r;:):r Capaian Kebutuhan Dana
Kegiatan Kinerja Kinerja

2 3 4 5 6 7 9 11 12

. Jumlah Orang Jumlah Orang
7.01.01.20 g(;qyc?;:aan yang Menerima yang Menerima Kec.Randu DAU
2.1 - Gaji danTunjangan Gaji dan Tunjangan agung 1,267,300,839 1,394,030,923
Tunjangan ASN ASN ASN
Pembayaran
Gaji dan
. 11 11
Tunjangan Kec.Randu
PNS Bulan L1 agung Omgﬁz 1,267,300,839 | DAY Omgﬁ]lz 1,394,030,923
Januari s/d
Desember
; Jumlah dokumen hasil | Jumlah Dokumen
Penye.d|aan. penyediaan Hasil Penyediaan
7.01.01.20 | Administrasi administrasi Administrasi Kec.Randu DAU
a2 ?Slz’i(ssinsa,\? n pelaksanaan tugas Pelaksanaan Tugas agung 2Py AT
9 ASN ASN
Pembayaran
honor 1 Kec.Randu 12 DAU 12
pengelola agung dokumen 24,660,000 dokumen 27,126,000
keuangan
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Urusan/Bidan Aktivitas , -
Urusan ’ Rencana Tahun 2024 (Tahun Rencana) Prakiraan Ma]zuolz?sencana Tahun
Pemerintahan Indikator Kinerja Skala
Kode Daerah dan Program/Kegiatan/Su FORMULA Priori Target Target
Program/Kegiat b Kegiatan tas Lokasi Capaian Kebutuhan Sumber Capaian Kebutuhan Dana
an/Sub S Dana Dana S
Kegiatan Kinerja Kinerja
2 3 4 5 6 7 9 11 12
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
N Keuangan Akhir Keuangan Akhir S
ggg;‘ﬂgﬁﬁ;ﬂan Tahun SKPD dan Tahun SKPD dan EZ?]I)IIIteE(ljSi;an
7.01.01.20 Laporan Hasil Laporan Hasil A ; Kec.Randu
Laporan S . Administrasi DAU
2.5 Keuangan Akhir Koordinasi Koordinasi Pelaksanaan agung 3,000,000 3,300,000
Tahun SKPD Penyusunan Laporan Penyusunan Laporan Tugas ASN
Keuangan Akhir Keuangan Akhir
Tahun SKPD Tahun SKPD
Penyusunan
Laporan
Keu_angan Kec.Randu
(Achf;'lrL'I"?a:’un 1 agung 1 Laporan 3,000,000 DAU 1 Laporan 3,300,000
Neraca, LPE,
CALK)
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
Koordinasi dan | Keuangan Bulanan/ Keuangan Bulanan/
Penyusunan Triwulanan/ Triwulanan/
Laporan Semesteran SKPD Semesteran SKPD
7.01.01.20 | Keuangan dan Laporan dan Laporan Kec.Randu DAU
2.7 Bulanan/ Koordinasi Koordinasi agung 2,050,000 2,255,000
Triwulanan/ Penyusunan Laporan Penyusunan Laporan
Semesteran Keuangan Keuangan
SKPD Bulanan/Triwulanan/S | Bulanan/Triwulanan/S
emesteran SKPD emesteran SKPD
PenyusunanL
aporan
keuangan
bulanan, Kec.Randu
laporan L1 agung 12 Laporan | 5 150 000 DAU | 12 Laporan 2,255,000
triwulan, dan
Laporan
semester
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Urusan/Bidang Aktivitas ] ]
Urusan Rencana Tahun 2024 (Tahun Rencana) Prakiraan Majzuolgsencana Tahun
Pemerintahan Indikator Kinerja Skala
Kode Daerah dan Program/Kegiatan/Su FORMULA Priori Target Target
Program/Kegiat b Kegiatan tas
gan/5ub 9 9 Lokasi Capaian Kell;:tnu:an S;r;:):r Capaian Kebutuhan Dana
Kegiatan Kinerja Kinerja
2 3 4 5 6 7 9 11 12

7.01.01.20
5.2

Pengadaan
pakaian dinas
beserta atribut
kelengkapannya

Jumlah Paket
Pakaian Dinas
beserta Atribut
Kelengkapan

Jumlah Paket

Pakaian Dinas

beserta Atribut

Kelengkapan

agung

Kec.Randu
5,950,000

DAU

Penyusunan Jumlah Rencana Jumlah Rencana
Perencanaan Kebutuhan Barang Kebutuhan Barang RKBMD
7.01.01.20 | Kebutuhan Milik Milik Kec.Randu
301 | Barang Daerah SKPD Daerah SKPD agung 2 dokumen | 5 410 000 DRl | 2eEkamen 2,200,000
Milik Daerah
SKPD
Penyusunan
Kec.Randu
Dokumen 1 DAU
RKBMD agung 1,000,000 1,100,000
Dokumen
Kec.Randu
RKBMD 2 DAU
Perubahan agung 1,000,000 1,100,000

6,545,000
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Urusan/Bidang Aktivitas ] ]
Urusan Rencana Tahun 2024 (Tahun Rencana) Prakiraan Majzuolgse ncana Tahun
Pemerintahan Indikator Kinerja Skala
Kode Daerah dan Program/Kegiatan/Su FORMULA Priori Target Target
Program/Kegiat b Kegiatan tas
gan/Sub 9 g Lokasi Capaian Kell;:tnuahan S;r;:):r Capaian Kebutuhan Dana
Kegiatan Kinerja Kinerja
2 3 4 5 6 7 9 11 12
Pengadaan Kec.Randu
Pakaian Batik :
1| agung Lpaket | 5 950 000 DAU 1 paket 6,545,000

Penyediaan
Komponen ‘Il%nr::sgn':;ikﬁ:st alasi Jumlah jenis
'7.01.01.2 | Instalasi Listrik/ Peneranaan komponen instalasi Kec.Randu 1 paket DAU 1 paket
06.1 Listrik/Penerang | g2 - Kamgr Listrik/Penerangan agung P 2,000,000 p 2,200,000
an Bangunan g yang disediakan
Kantor yang Disediakan
. Kec.Randu
Baterai A2 9 agung 299,700
Lampu DOP 10 Kec.Randu
LED 18 watt agung 739,000
Lampu DOP Kec.Randu
LED 27 watt 5 | agung 638,500 DAU 702,350
Kec.Randu
Kabel Roll 1 agung 291,200 DAU 320,320
Kec.Randu
Stop Kontak 1 agung 31,600 DAU 34,760
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Urusan/Bidang Aktivitas , -
Urusan Rencana Tahun 2024 (Tahun Rencana) Prakiraan Ma]zuolz?sencana Tahun
Pemerintahan Indikator Kinerja Skala
Kode Daerah dan Program/Kegiatan/Su FORMULA Priori Target Target
Program/Kegiat b Kegiatan tas
g g g Lokasi Capaian Kebutuhan Sumber Capaian Kebutuhan Dana
an/Sub Kineri Dana Dana Kineri
Kegiatan inerja inerja
2 3 4 5 6 7 9 11 12
Penyediaan Jumlah Paket Jumlah Paket
'7.01.01.2 - Bahan Logistik Bahan Logistik Kec.Randu
06.4 Eahan Ligiiils Kantor yang Kantor yang agung el 21,988,850 22U <R 24,187,735
antor oo o
Disediakan Disediakan
Pengadaan
. Kec.Randu
plat alattulls | 1| agung 20,417,350 DAV 22,459,085
Pengadaan
Bahan 2 | romg 1,571,500 DAV 1,728,650
Pembersih agung T e
Penyediaan Jumlah Paket Barang Jumlah Paket Barang
'7.01.01.2 | Barang Cetakan | Cetakan dan Cetakan dan Kec.Randu 2 naket DAU 2 paket
06.5 dan Penggandaan yang Penggandaan agung P 10,000,000 P 11,000,000
Penggandaan Disediakan yang Disediakan
Pengadaan
Kec.Randu
SS{ZESF‘ 2| agung 6,520,000 DAU 7,172,000
penggandaan L Kec.Randu DAU
agung 3,480,000 3,828,000
" Jumlah Paket Jumlah Paket
'7.01.01.2 | Penyediaan 3 A Kec.Randu
06.7 Bahan/Material thaq/MaterlaI yang B_ahar_\/MaterlaI yang agung 1 paket 1,788,000 DAU 1 paket 1,966,800
Disediakan Disediakan
Kec.Randu
BBM Genset L1 agung 1,788,000 DAU 1,966,800
. Fasilitasi Jumlah Laporan Jumlah Laporan
7.01.01.2 . oo ) Lo ) Kec.Randu
06.8 Kunjungan Fasilitasi Kunjungan Fasilitasi Kunjungan agung 5,040,000 DAU 5,544,000
Tamu Tamu Tamu
Laporan
Fasilitasi Kec.Randu
Kunjungan 1 agung 12 laporan 5,040,000 DAU 12 laporan 5,544,000
Tamu
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Urusan/Bidang Aktivitas , '
Urusan Rencana Tahun 2024 (Tahun Rencana) Prakiraan Majzuolgse ncana Tahun
Pemerintahan Indikator Kinerja Skala
Kode Daerah dan Program/Kegiatan/Su FORMULA Priori Target Target
Program/Kegiat b Kegiatan tas
gan/Sub 9 g Lokasi Capaian Kell;:tnu:an S;r;:):r Capaian Kebutuhan Dana
Kegiatan Kinerja Kinerja
2 3 4 5 6 7 9 11 12
Penyelenggaraa | Jumlah  Laporan Jumlah  Laporan
, n Rapat Penyelenggaraan Penyelenggaraan
7'%16%1'2 Koordinasi dan Rapat Koordinasi dan Rapat Koordinasi dan geShRandu 12 laporan 27 030.000 DAU 12 laporan 29.733.000
: Konsultasi Konsultasi SKPD Konsultasi SKPD gung U e
SKPD
Rakor SKPD
axor 1 Kec.Randu DAU
agung 10,260,000 11,286,000
Perjaldin
dalam kota 2 Kec.Randu DAU
agung 11,850,000 13,035,000
Perjaldin Kec.Randu
biasa :
3 | agung 4,920,000 DAU 5,412,000

Pengadaan Jumlah Unit Peralatan Jumlah Unit Peralatan
7.01.01.20 | Peralatan dan dan Mesin Lainnya dan Mesin Lainnya Kec.Randu o DAU 12 unit
76 Mesin Lainnya | yang yang agung 66,500,000 73,150,000
Disediakan Disediakan
Pengadaan Kec.Randu
‘ Printer L1 agung 6,000,000 DAU 6,600,000
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Aktivitas

'7.01.01.2
08.2

Penyediaan
Jasa
Komunikasi,
Sumber Daya
Air dan Listrik

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik
yang Disediakan

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik
yang Disediakan

Kec.Randu
agung

12 laporan

37,020,000

DAU

12 laporan

Urusan/Bidang ; ;
Urusan Rencana Tahun 2024 (Tahun Rencana) Prakiraan Majzuolgse ncana Tahun
Pemerintahan Indikator Kinerja Skala
Kode Daerah dan Program/Kegiatan/Su FORMULA Priori Target Target
Program/Kegiat b Kegiatan tas
gan/Sub 9 g Lokasi Capaian Kell;:tnu:an S;r;:):r Capaian Kebutuhan Dana
Kegiatan Kinerja Kinerja
2 3 4 5 6 7 9 11 12
Komputer 5 Kec.Randu DAU
agung 36,000,000 39,600,000
ccTv 5 Kec.Randu DAU
agung 5,000,000 5,500,000
Kursi Roda ; Kec.Randu DAU
agung 1,500,000 1,650,000
Apar 8 Kec.Randu DAU
agung 2,000,000 2,200,000
Kursi Tunggu Kec.Randu
Pelayanan 101 agung 6,000,000 DAU 6,600,000
Neon BOX 11 | KecRandu DAU
agung 10,000,000 11,000,000

40,722,000
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Urusan/Bidang Aktivitas , '
Urusan Rencana Tahun 2024 (Tahun Rencana) Prakiraan Majzuolgse ncana Tahun
Pemerintahan Indikator Kinerja Skala
Kode Daerah dan Program/Kegiatan/Su FORMULA Priori Target Target
Program/Kegiat b Kegiatan tas
gan/Sub 9 g Lokasi Capaian Ke[l;:tnuahan S;r;:):r Capaian Kebutuhan Dana
Kegiatan Kinerja Kinerja
2 3 4 5 6 7 9 11 12
Fasilitasi
penyediaan 2 gelcjzr.]Randu DAU )
jasa internet gung
Fasilitasi
penyediaan 1 geShRandu DAU )
jasa listrik gung
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
, Penyediaan Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa
7'%]5%1'2 Jasa Pelayanan | Pelayanan Pelayanan geShRandu 12 laporan 150.648.000 DAU 12 laporan 165.712.800
’ Umum Kantor Umum Kantor yang Umum Kantor yang gung e T
Disediakan Disediakan
pembayaran
upah
. Kec.Randu
ig;’gg;aﬂgg] 1| agung 122,400,000 DAU 134,640,000
bulanan
pembayaran
upah
/honorarium
Kec.Randu
m:ggnuz’ah 2| agung 18,000,000 DAU 19,800,000
Tenaga
Kebersihan )
- lz%ni]bayaran 3 Kec.Randu DAU
,F’-)\suransi agung 10,248,000 11,272,800
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Urusan/Bidang Aktivitas , -
Urusan Rencana Tahun 2024 (Tahun Rencana) Prakiraan Ma]zuolz?sencana Tahun
Pemerintahan Indikator Kinerja Skala
Kode Daerah dan Program/Kegiatan/Su FORMULA Priori Target Target
Program/Kegiat b Kegiatan tas
g g g Lokasi Capaian Kebutuhan Sumber Capaian Kebutuhan Dana
an/Sub Kineri Dana Dana Kineri
Kegiatan inerja inerja
2 3 4 5 6 7 9 11 12
Penyediaan Jumlah Kendaraan
Jasa Dinas Operasional
P_emellharaan, Tl (e EEET a;au !_apangan yang
Biaya A 3 Dipelihara dan
'7.01.01.2 Pemeliharaan, gtlgssl_e?prfnrgzlr?;;g dibayarkan Pajak dan Kec.Randu
09.2 ﬁal'?‘k.' EEm Dipelihara dan FEAELLS agung 9 Ll 34,400,000 Rat L 37,840,000
erizinan : :
dibayarkan Pajak dan
NFEEE Perizinannya
Dinas Y
Operasional
atau Lapangan
Kec.Randu
BEM L agung 21,357,000 DAU 23,492,700
. Kec.Randu
Pajak Roda4 2 agung 1,250,000 DAU 1,375,000
Pemeliharaan
Kec.Randu
kendaraan 3 agung 11,000,000 DAV 12,100,000
roda 4
Pembayaran 4 Kec.Randu DAU
Pajak Roda2 agung 793,000 872,300
Pemeliharaan Jumlah P_eralat_an Jumlah P_eralat_an
7.01.01.2 PerelkiEm B dan Mesin Lainnya dan Mesin Lainnya Kec.Randu 20 unit DAU 20 unit
09.6 . . yang yang agung 13,200,000 14,520,000
Mesin Lainnya L2 P
Dipelihara Dipelihara
Pemeliharaan
Kec.Randu
AC 3 | agung 4,200,000 DAU 4,620,000
Pemeliharaan
Kec.Randu
Personal L1 agung 10,200,000 DAU 11,220,000
Komputer
Pemeliharaan 5 Kec.Randu DAU
Peralatan agung 5,850,000 6,435,000
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Aktivitas

Urusan/Bidang : :
Urusan Rencana Tahun 2024 (Tahun Rencana) Prakiraan Majzuolgse ncana Tahun
Pemerintahan Indikator Kinerja Skala
Kode Daerah dan Program/Kegiatan/Su FORMULA Priori Target Target
Program/Kegiat b Kegiatan tas
gan/Sub 9 g Lokasi Ce_lpai_an Kelg:;u;an S;g:)aer Ce_lpaign Kebutuhan Dana
Kegiatan Kinerja Kinerja
2 3 4 5 6 7 9 11 12
Personal
Komputer
Jumlah Gedung
. Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan
Pemeh.r]ara.an/ Kantor dan Bangunan | Lainnya
'7.01.01.2 el Lainnya yang Kec.Randu
09.9 dG:r‘]";';ﬂ 'fj':]tgr’] yang Dipelihara/Direhabilita agung £ 12,890,000 22U < Wil 14,179,000
Lai 9 Dipelihara/Direhabilita | siJumlah jenis gedung
ainnya .
Si kantor dan bangunan
lain yang dipelihara
Rehab
gedung pkk 1 Kec.Randu DAU
dan kamar agung 12,890,000 14,179,000

mandi
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Urusan/Bidang Aktivitas ] ]
Urusan Rencana Tahun 2024 (Tahun Rencana) Prakiraan Majzuolgsencana Tahun
Pemerintahan Indikator Kinerja Skala
Kode Daerah dan Program/Kegiatan/Su FORMULA Priori Target Target
Program/Kegiat b Kegiatan tas ) ! A
gan/3ub 9 9 Lokasi Ce_lpal_an Kelg:';u;an S;r;'nr:)aer Ce_lpalgn Kebutuhan Dana
Kegiatan Kinerja Kinerja
2 3 4 5 6 7 9 11 12

Pelaksanaan Jumlah Laporan

Urusan Pelaksanaan

Pemerintahan Jumlah Laporan Kewenangan Lain

7.01.02.20 | yang Terkait Pelaksanaan yang Dilimpahkan Kec.Randu
4.3 Dengan Kewenangan Lain agung U lErparE 2,700,000 Rat 15 e 2,970,000

Kewenangan yang Dilimpahkan

Lain yang

Dilimpahkan
SZS}E ayu 1| feeandd 2,700,000 DAV 2,970,000
Kecamatan gung ' ' ' '
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Urusan/Bidang Aktivitas , '
Urusan Rencana Tahun 2024 (Tahun Rencana) Prakiraan MajzuoI§5e ncana Tahun
Pemerintahan Indikator Kinerja Skala
Kode Daerah dan Program/Kegiatan/Su FORMULA Priori Target Target
Program/Kegiat b Kegiatan tas
gan/Sub 9 g Lokasi Capaian Ke[l;:tnuahan S;r;:):r Capaian Kebutuhan Dana
Kegiatan Kinerja Kinerja
2 3 4 5 6 7 9 11 12
Peningkatan Jumlah Lembaga
Partisipasi e e Kemasyarakatan yang
Masyarakat Kemasyqraka}tan yang Berpartisipasi dalam
7.01.03 dalam Forum B2 e pE Forum Musyawarah Kec.Randu £ Jariloigi £ Inileg e
.201.1 Musyawarah Eg::r:cg/lnuas;/swarah Perencanaan agung kerE:tz‘):]ara 2,700,000 22U keT;sé):]ara 2,970,000
Perencanaan . Pembangunan di
Pembangunan di
Pembangunan Desa Desa
di Desa
Monev
Kec.Randu
[j"e“:;e”bang L] agun 2,700,000 DAU 2,970,000
Sinkronisasi Jumlah Dokumen
Program Kerja Jumlah Dokumen Sinkronisasi Program
dan Kegiatan Sinkronisasi Program Kerja dan Kegiatan
Pemberdayaan Kerja dan Kegiatan Pemberdayaan
Masyarakat Pemberdayaan Masyarakat yang
7.01.03 ; . Kec.Randu 1 1
2002 | L2 Dl '\D"i‘l":li’jlzzﬁaélgﬁng Egﬁ']‘:r'l‘r‘:‘tgﬁ'gz . agung dokumen 6,600,000 DAU 1 gokumen 7,260,000
Pemerintah dan | Pemerintah dan Swasta di Wilayah
Swasta di Swasta di Wilayah Kerja Kecamatan
Wilayah Kerja Kerja Kecamatan
Kecamatan
Penyelenggar
aan
Kec.Randu
I\Rllgslsrgndt;ang 1 agung 6,600,000 DAU 7,260,000
Kecamatan
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Urusan/Bidang Aktivitas , '
Urusan Rencana Tahun 2024 (Tahun Rencana) Prakiraan Majzuolgse ncana Tahun
Pemerintahan Indikator Kinerja Skala
Kode Daerah dan Program/Kegiatan/Su FORMULA Priori Target Target
Program/Kegiat b Kegiatan tas
gan/Sub 9 g Lokasi Capaian Kell;:tnuahan S;r;:):r Capaian Kebutuhan Dana
Kegiatan Kinerja Kinerja
2 3 4 5 6 7 9 11 12
Peningkatan Jumlah Laporan
Efektifitas ‘;Lg:ilr? gkl‘::\?;: ran Peningkatan
Kegiatan .2 . EfektivitasKegiatan
7.01.03 EfektivitasKegiatan Kec.Randu
2013 | Pemberdayaan | po oo davaan PElbE ey A agung 7laporan |45 615 500 Dall A 127,177,050
Masyarakat di Masvarakat di Masyarakat di
Wilayah wil ay ah Kecamatan Wilayah Kecamatan
Kecamatan Y
Pembinaan
Posyandu Kec.Randu
Gerbangmas 2 agung DAU 4,582,050
Siaga 4,165,500
Fasilitasi
) Kec.Randu
Lumajang 3 DAU
Mbiyen agung 6,850,000 7,535,000
Kec.Randu
BBGRM 7| agung 400,000 DAU 440,000
Pembinaan
Paskibra 1 geShRa"d“ DAU 82.500.000
Kecamatan gung 75,000,000 PP
Pembinaan 5 Kec.Randu DAU
Pramuka agung 5,500,000 6,050,000
meba MTQ Kec.Randu
Tingkat 6 | agun DAU 9,570,000
Kecamatan gung 8,700,000 ' '
Kec.Randu
Porkab 8 | agun 15,000,000 DAV 16,500,000
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Urusan/Bidang

Aktivitas

Prakiraan Maju Rencana Tahun

Urusan Rencana Tahun 2024 (Tahun Rencana) 2025
Pemerintahan Indikator Kinerja Skala
Kode Daerah dan Program/Kegiatan/Su FORMULA Priori Target Target
Program/Kegiat b Kegiatan tas
gan/Sub 9 g Lokasi Capaian Ke[l;:tnuahan S;r;:):r Capaian Kebutuhan Dana
Kegiatan Kinerja Kinerja
2 3 4 5 6 7 9 11 12

. Jumlah Keluarga Jumlah Keluarga
Peningkatan N, -
yang Mengikuti yang Mengikuti
7'20016'033 ggtnz;h;]nan Peningkatan Peningkatan gg&gandu 80 orang 6.000.000 DAU 80 orang 6.600.000
R Keluarga Ketahanan Pangan Ketahanan Pangan B D
Keluarga Keluarga
Monev Pawon Kec.Randu DAU
Urip agung 6,000,000 6,600,000
Penumbuhan Jumlah Keluarga yang
dan Jumlah Keluarga yang | Mengikuti
Peningkatan Mengikuti Penumbuhan dan
Kesadaran Penumbuhan dan Peningkatan
Keluarga dalam | Peningkatan Kesadaran Keluarga
72&1522 geterlibatan Kesadaran Keluarga dalam Keterlibatan ggshl'«;andu K elus::r ga 24,480,000 DAU K ell?:r ga 26,928,000
erencanaan dalam Keterlibatan Perencanaan
Kehidupan Perencanaan Kehidupan Menuju
Menuju Kehidupan Menuju Keluarga Berkualitas
Keluarga Keluarga Berkualitas
Berkualitas
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7.01.04.20
11

Sinergitas
dengan
Kepolisian
Negara
Republik
Indonesia,
Tentara
Nasional

Jumlah Laporan Hasil
Sinergitas dengan
Kepolisian Negara
Republik Indonesia,
Tentara Nasional
Indonesia dan
Instansi Vertikal di
Wilayah Kecamatan

Jumlah Laporan Hasil
Sinergitas dengan
Kepolisian Negara
Republik Indonesia,
Tentara Nasional
Indonesia dan
Instansi Vertikal di
Wilayah Kecamatan

Kec.Randu
agung

1 laporan 5,525,000

DAU

Urusan/Bidang Aktivitas - :
Urusan Rencana Tahun 2024 (Tahun Rencana) Prakiraan Majzuolgse ncana Tahun
Pemerintahan Indikator Kinerja Skala
Kode Daerah dan Program/Kegiatan/Su FORMULA Priori Target Target
Program/Kegiat b Kegiatan tas
gan/Sub 9 g Lokasi Ce_lpai_an Kelg:tnu;an S;g:)aer Ce_lpaign Kebutuhan Dana
Kegiatan Kinerja Kinerja
2 3 4 5 6 7 9 11 12
Kec.Randu
Rapat Pleno 2| agung 17,280,000 DAU 19,008,000
Rakor PKK 4 Kec.Randu DAU
Kabupaten agung 1,800,000 1,980,000
Pembinaan
o . Kec.Randu
éﬁ?'"'s“as' 5 | agung 5,400,000 DAU 5,940,000

1 laporan

6,077,500
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Aktivitas

Urusan/Bidang : :
Urusan Rencana Tahun 2024 (Tahun Rencana) Prakiraan Majzuolgse ncana Tahun
Pemerintahan Indikator Kinerja Skala
Kode Daerah dan Program/Kegiatan/Su FORMULA Priori Target Target
Program/Kegiat b Kegiatan tas
gan/Sub 9 g Lokasi Capaian Kelg:;u;an S;g:)aer Capaian Kebutuhan Dana
Kegiatan Kinerja Kinerja
2 3 4 5 6 7 9 11 12
Indonesia dan
instansi vertikal
di wilayah
kecamatan
Pembinaan 1 Kec.Randu DAU
LINMAS agung 5,525,000 6,077,500
L Jumlah Laporan Jumlah Laporan
AT e Pelaksanaan Pelaksanaan
FIEITIEET) Harmonisasi Harmonisasi
7'011'024 A ieg?ﬁ‘: d‘;?]koh Hubungan dengan Hubungan dengan geLcj:hRandu 1 laporan 3.600.000 DAU 1 laporan 3.960.000
: Tgk oh Tokoh Agama dan Tokoh Agama dan gung e U
Masvarakat Tokoh Tokoh
Y Masyarakat Masyarakat
Rapat
L Kec.Randu
.“r‘g’é‘f&r"?rs(')M A b | agung 3,600,000 DAU 3,960,000
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Urusan/Bidang Aktivitas ] -
Urusan Rencana Tahun 2024 (Tahun Rencana) Prakiraan Majzuolgsencana Tahun
Pemerintahan Indikator Kinerja Skala
Kode Daerah dan Program/Kegiatan/Su FORMULA Priori Target Target
Program/Kegiat b Kegiatan tas ) ! A
gan/sub 9 9 Lokasi Ce_lpal_an Kelg:tnu;an S;:r:)aer Ce_lpalgn Kebutuhan Dana
Kegiatan Kinerja Kinerja
2 3 4 5 6 7 9 11 12

Pelaksanaan Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
Tugas Forum Tugas Forum Tugas Forum
7.01.05.20 e A AP Kec.Randu 12 12
Koordinasi Koordinasi Pimpinan Koordinasi Pimpinan DAU
1.8 Pimpinan di di Kecamatan di Kecamatan agung dokumen 7,200,000 dokumen 7,920,000

Kecamatan
Monitoring
wilayah oleh
forkompimeca 1 7,200,000 DAU 7,920,000
m
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Urusan/Bidang Aktivitas ] ]
Urusan Rencana Tahun 2024 (Tahun Rencana) Prakiraan Majzuolgsencana Tahun
Pemerintahan Indikator Kinerja Skala
Kode Daerah dan Program/Kegiatan/Su FORMULA Priori Target Target
Program/Kegiat b Kegiatan tas
gan/5ub 9 9 Lokasi Capaian Kell;:tnuahan S;r;:):r Capaian Kebutuhan Dana
Kegiatan Kinerja Kinerja
2 3 4 5 6 7 9 11 12

Fasilitasi Jumlah. Do.k.um.en Jumlahl Do.k.umgan
Penyusunan yang Difasilitasi dalam | yang Difasilitasi dalam
7.01.06.20 Peraturan Desa rangka Penyusunan rangka Penyusunan Kec.Randu 1 DAU 1
1.1 dan Peraturan Peraturan Desa dan | Peraturan Desa dan agung Dokumen 3,000,000 Dokumen 3,300,000
Kepala Desa Peraturan Kepala Peraturan Kepala
Desa Desa
Pembinaan
Fasilitasi
Penyusunan Kec.Randu
Peraturan 1| agung 3,000,000 DAV 3,300,000
Desa dan
Peraturan
Kepala Desa
Fasilitasi Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
Administrasi yang Difasilitasi dalam | yang Difasilitasi dalam
7'011'026'20 Tata rangka Administrasi rangka Administrasi ggghl'«;andu doktfnen 24.300.000 DAU doktfnen 26.730.000
’ Pemerintahan Tata Pemerintahan Tata Pemerintahan D T
Desa Desa Desa
Monev
Administrasi
Tata L | heoRand 24,300,000 DAV 26,730,000
Pemerintahan agung e e
Desa
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Urusan/Bidang Aktivitas , -
Urusan Rencana Tahun 2024 (Tahun Rencana) Prakiraan Ma]zuolz?sencana Tahun
Pemerintahan Indikator Kinerja Skala
Kode Daerah dan Program/Kegiatan/Su FORMULA Priori Target Target
Program/Kegiat b Kegiatan tas
g g g Lokasi Capaian Kebutuhan Sumber Capaian Kebutuhan Dana
an/Sub S Dana Dana L
Kegiatan Kinerja Kinerja
2 3 4 5 6 7 9 11 12
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
Fasilitasi Fasilitasi dalam Fasilitasi dalam
Pelaksanaan rangka rangka
7.01.06.20 | Tugas dan Pelaksanaan Tugas | Pelaksanaan Tugas Kec.Randu
1.7 FungsiBadan | dan Fungsi dan  Fungsi agung L debnie 6,300,000 Dall | ke 6,930,000
Permusyawarat | Badan Badan
an Desa Permusyawaratan Permusyawaratan
Desa Desa
Pembinaan
Pelaksanaan
Tugas dan 1 Kec.Randu DAU
Fungsi Badan agung 6,300,000 6,930,000
Permusyawar
atan Desa
Fasilitasi Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
Penyelenggaraa | Fasilitasi dalam Fasilitasi dalam
7.01.06.20 | n rangka rangka Kec.Randu
1.11 Ketenteraman Penyelenggaraan Penyelenggaraan agung 2 CO e 9,000,000 DA 2 Qe 9,900,000
dan Ketertiban Ketenteraman dan Ketenteraman dan
Umum KetertibanUmum KetertibanUmum
Fasilitasi
Zaerrllyelenggar Kec.Randu DAU
Pilpres, Pileg agung 9,000,000 9,900,000
dan pilkada
1,916,486,189 2,108,134,808
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Randuagung Tahun

2024 terdiri dari beberapa Program Utama yaitu: SESUAIKAN

1. Program  Penunjang Urusan  Pemerintahan  Daerah
Kabupaten/ Kota;

2. Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan
Publik;
Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan.
Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum;

Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan.

Sedangkan untuk mencapai sasaran dilaksanakan melalui kegiatan-
kegiatan sebagaimana yang terurai lebih rinci pada tabel 4.1:
Pogram Utama dan Kegiatan Kecamatan Randuagung Kabupaten

Lumajang Tahun 2024 berikut ini:

97



TABEL 4.1

Pogram Utama Kegiatan, Sasaran Kegiatan dan Indikator

Kecamatan Randuagung Kabupaten Lumajang

Tahun 2024

Aktivitas
Urusan/Bidang Rencana Tahun 2024 (Tahun Rencana)
Urusan Skal
Pemerintahan Indikator Kinerja a
Kode Daerah dan Program/Kegiatan/S FORMULA Priori
Program/Kegia ub Kegiatan Target
tas g
tan/_Sub Lokasi Capaian Keg::l:an
Kegiatan Kinerja
2 3 4 5 6 7
g o868 1,916,486,189

Eﬁ%ﬁ:{?a" Jumlah  Dokumen Jumlah  Dokumen
7.01.01.2 EErEnEEnEE Perencanaan Perencanaan Kec.Rand 2
01.1 Perangkat Perangkat Perangkat uagung dokumen 4,000,000
9 Daerah Daerah
Daerah
Penyusunan
Dokumen
Rencana L | KecRand
Perangkat uagung 2,000,000
Daerah
Tahun 2023
Penyusunan
Dokumen
Renja
Kec.Rand
g:;;ﬁgﬂ:{‘ 2 | uagung 2,000,000
Daerah
Tahun 2022
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
Koordinasi RKA-SKPD dan RKA-SKPD dan
7AOLILZ cIi":;rr:yusunan k%g?;?:algiasﬂ k%g?;?:algiasﬂ e 1
w2 Dokumen Penyusunan Penyusunan uagung dleuian St
RKA- SKPD Dokumen RKA- Dokumen RKA-
SKPD SKPD
Penyusunan
Dokumen 1 Kec.Rand 1
RKA SKPD uagung dokumen 5,000,000
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
Koordinasi Capaian Kinerja dan Capaian Kinerja dan
dan Ikhtisar Realisasi Ikhtisar Realisasi
Penyusunan Kinerja SKPD dan Kinerja SKPD dan
Laporan Laporan Hasil Laporan Hasil
7.001]:061.2 Capaian Koordinasi Koordinasi Ezciﬁand 5 laporan 2,000,000
. Kinerja dan Penyusunan Penyusunan gung s
Ikhtisar Laporan Capaian Laporan Capaian
Realisasi Kinerja dan Ikhtisar Kinerja dan Ikhtisar
Kinerja SKPD Realisasi Kinerja Realisasi Kinerja
SKPD SKPD
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Penyusunan
Laporan Kec.Rand 11
LKiIP uagung aporan 1,000,000
Tahunan
Penyusunan
Laporan Kec.Rand
LKjIP TW | uagung 4laporan 1,000,000
s/d TW IV

Evaluasi Jumlah Laporan Jumlah Laporan

7.01.01.2 Kinerja Evaluasi Kinerja Evaluasi Kinerja Kec.Rand A EREER
01.7 Perangkat Perangkat Perangkat uagung P 1,000,000

Daerah Daerah Daerah
Penyusunan
Laporan IKM Kec.Rand
TW I's/d TW uagung 4laporan | 4 440 000
[\

7.01.01.2
03.01

Penyusunan
Perencanaan
Kebutuhan
Barang

Milik Daerah
SKPD

Jumlah Rencana
Kebutuhan Barang
Milik

Daerah SKPD

Jumlah Rencana
Kebutuhan Barang
Milik

Daerah SKPD

Dokumen
RKBMD

Kec.Rand
uagung

Penyediaan Jumlah Orang Jumlah Orang
7.01.01.2 Gaji dan yang Menerima yang Menerima Kec.Rand
02.1 Tunjangan Gaji Gaji dan uagung 1,267,300,839
ASN danTunjangan ASN Tunjangan ASN
Pembayaran
Gaji dan 1
Tunjangan Kec.Rand Orang/12
PNS Bulan uagung s 1,267,300,839
Januari s/d
Desember
. Jumlah dokumen Jumlah Dokumen
7.01.01.2 Zgnm);ﬁgt?:;]i sl 2y Hasil Penyediaan Kec.Rand
02.2 Pelaksanaan ] QIS uagung 24,660,000
: Tugas ASN pelaksanaan tugas Pelaksanaan Tugas D
ASN ASN
Pembayaran
honor Kec.Rand 12
pengelola uagung dokumen 24,660,000
keuangan
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
Koordinasi dan Keuangan Akhir Keuangan Akhir Fasilitasi
Penyusunan Tahun SKPD dan Tahun SKPD dan Penyediaan
7.01.01.2 Laporan Laporan Hasil Laporan Hasil Administrasi Kec.Rand
02.5 Keuangan Koordinasi Koordinasi Pelaksanaan uagung 3,000,000
Akhir Tahun Penyusunan Penyusunan Tugas ASN
SKPD Laporan Keuangan Laporan Keuangan 9
Akhir Tahun SKPD Akhir Tahun SKPD
Penyusunan
Laporan
Keuangan Kec.Rand
ﬁ_koh:’I_TF;":'“” uagung 1 Laporan 3,000,000
Neraca,
LPE, CALK)
reaEs Jumlah Laporan Jumlah Laporan
dkm $guarl1gan ?ulanan/ $guarl1gan ?ulanan/
riwulanan riwulanan
E:SC)J,:J:: nan Semesteran SKPD Semesteran SKPD
7.01.01.2 Keuangan dan Laporan dan Laporan Kec.Rand
02.7 Bulanan/ Koordinasi Koordinasi uagung 2,050,000
Tl Penyusunan Penyusunan
SETEsEED Laporan Kguangan Laporan Kguangan
SKPD Bulanan/Triwulanan/ Bulanan/Triwulanan/
Semesteran SKPD Semesteran SKPD
Penyusunan
Laporan
keuangan
bulanan, Kec.Rand 12
laporan uagung Laporan 2,050,000
triwulan, dan
Laporan
semester

2
dokumen

2,000,000
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Penyusunan

Dokumen 1 Kec.Rand

RKBMD uagung 1,000,000
Dokumen

RKBMD > Kec.Rand

Perubahan uagung 1,000,000

Pengadaan Jumlah Paket Jumlah Paket
pakaian dinas Pakaian Dinas Pakaian Dinas
7.01.01.2 | pesertaatribut | beserta Atribut beserta Atribut Kec.Rand
05.2 kelengkapanny | Kelengkapan Kelengkapan uagung 5,950,000
a
Pengadaan
Pakaian Kec.Rand
Batik 1 | yagung Lpaket | 5950000

Penyediaan
Komponen ‘ll(lg:,:ag nF;kﬁ:st ol Jumlah jenis
'7.01.01.2 Instalasi Listriﬁ/ e — komponen instalasi Kec.Rand 1 Eleh
06.1 Listrik/Peneran Bangunan K antgr Listrik/Penerangan uagung P 2,000,000
gan Bangunan —) yang disediakan
Kantor yang Disediakan
’ Kec.Rand 299,700
Baterai A2 9 uagung
Lampu DOP 10 Kec.Rand 739,000
LED 18 watt uagung
Lampu DOP 5 Kec.Rand 638,500
LED 27 watt uagung
Kec.Rand 291,200
Kabel Roll 1 uagung
Kec.Rand 31,600
Stop Kontak 1 uagung
Jumlah Paket
. Jumlah Paket P
'7.01.01.2 Penyedlaap . Bahan Logistik e L Kec.Rand
06.4 Bahan Logistik e —— Kantor yang TER 3 paket 21.988.850
: Kantor antor yang Disediakan gung YES
Disediakan
Pengadaan
alat -alat tulis 1 Kec.Rand
kantor uagung 20,417,350
Pengadaan
Bahan > Kec.Rand
Pembersih uagung 1,571,500
Jumlah Paket
Penyediaan Jumlah Paket B Cetakan d
'7.01.01.2 Barang Barang Cetakan dan arang -etaxan dan Kec.Rand
06.5 Cetakan dan Penggandaan yan acnooandaan uagun 2 el 10,000,000
‘ engg yang yang Disediakan iy o
Penggandaan Disediakan
Pengadaan
barang 2 Kec.Rand
cetakan uagung 6,520,000
penggandaa
n 1 Kec.Rand
uagung 3,480,000
. Jumlah Paket Jumlah Paket
'7.01.01.2 Penyediaan . . Kec.Rand
X Bahan/Material yang Bahan/Material yang 1 paket
06.7 Bahan/Material Disediakan Disediakan uagung 1,788,000
Kec.Rand
BBM Genset 1| uagung 1,788,000
! Fasilitasi Jumlah Laporan Jumlah Laporan
7'%%%1'2 Kunjungan Fasilitasi Kunjungan Fasilitasi Kunjungan ﬁcﬁand 5.040.000
: Tamu Tamu Tamu gung B
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Laporan
Fasilitasi 1 Kec.Rand 12
Kunjungan uagung laporan 5,040,000
Tamu
Penyelenggara | Jumlah  Laporan Jumlah  Laporan
an Rapat Penyelenggaraan Penyelenggaraan
'7.01.01.2 Koordinasi dan Rapat Koordinasi Rapat Koordinasi Kec.Rand 12
06.9 Konsultasi dan Konsultasi dan Konsultasi uagung laporan 27,030,000
SKPD SKPD SKPD
Rakor SKPD
1 Kec.Rand
uagung 10,260,000
Perjaldin
dalam kota 2 Kec.Rand
uagung 11,850,000
Perjaldin
biasa 3 Kec.Rand
uagung 4,920,000

Pengadaan Jumlah Unit
Peralatan dan Peralatan dan Mesin Jumlah Unit
7.01.01.2 Mesin Lainnya Lginnya yang Peralatan dan Mesin Kec.Rand 10 unit
07.6 Disediakan Lainnya yang uagung 66,500,000
Disediakan
Pengadaan
Printer 1 Kec.Rand
uagung 6,000,000
Komputer
2 Kec.Rand
uagung 36,000,000
CCTV
5 Kec.Rand
uagung 5,000,000
Kursi Roda
7 Kec.Rand
uagung 1,500,000
Apar
8 Kec.Rand
uagung 2,000,000
Kursi d
Tunggu Kec.Ran
Pelayanan 101 uagung 6,000,000
Neon BOX
1 Kec.Rand
uagung 10,000,000

Jumlah Laporan
Penyediaan Jumlah Laporan Egnm)ﬁ}:i:f;s? gﬁ?:ber
'7.01.01.2 pacs T Penyeq|aar] JsE) Daya Air dan Listrik Kec.Rand 12
08.2 (G, Komunl'kasn ngper yang Disediakan uagung laporan 37,020,000
: Sumber Daya Daya Air dan Listrik e

Air dan Listrik yang Disediakan
Fasilitasi
penyediaan 2 E:cﬁand
jasa internet qung
Fasilitasi Kec.Rand
penyediaan 1 .
jasa listrik uagung

Jumlah Laporan
Penyediaan ‘;lg:laezi a;zpo\;grs]a Penyediaan Jasa
'7.01.01.2 | Jasa Pelg o Pelayanan Kec.Rand 12
08.4 Pelayanan Umu)r/n Kantor yang Umum Kantor yang uagung laporan 150,648,000

Umum Kantor Disediakan Disediakan
pembayaran
upah Kec.Rand
:gggg;a{:;; L] vagung 122,400,000
bulanan
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pembayaran
upah
/honorarium
tenaga upah
bulanan (
Tenaga
Kebersihan )

Kec.Rand
uagung

18,000,000

Pembayaran
premi
Asuransi

Kec.Rand
uagung

10,248,000

Penyediaan Jumlah Kendaraan
Jasa Dinas Operasional
g?ar;\:hharaan, Jumlah Kendaraan gti?)lélhaa')rzng:: yang
. Dinas Operasional . .
'7.01.01.2 ﬁg}gﬁ Ilzgrr]aan, atau Lapangan yang gg)na)';aerrl;;r:]:nar]“a/; Kec.Rand 5 unit
09.2 Perizi’nan Dipelihara dan uagung 34,400,000
dibayarkan Pajak
NEEETEEN dan Perizinannya
Dinas
Operasional
atau Lapangan
Kec.Rand
BBM uagung 21,357,000
. Kec.Rand
Pajak Roda4 uagung 1,250,000
Pemeliharaa
n kendaraan ng?ﬁnd 11,000,000
roda 4 gung .
Pembayaran Kec.Rand
Pajak Roda2 uagung 793,000
. Jumlah Peralatan Jumlah Peralatan
'7.01.01.2 ;;::2{'::?:;‘ dan Mesin dan Mesin Kec.Rand 20 unit
09.6 Vs Lafimmz Lainnya yang Lainnya yang uagung 13,200,000
Y: Dipelihara Dipelihara
Pemeliharaa
nAC Kec.Rand
uagung 4,200,000
Pemeliharaa
n Personal Kec.Rand
Komputer uagung 10,200,000
Pemeliharaa
n Peralatan Kec.Rand
Personal uagung 5,850,000
Komputer
Jumlah Gedung
Kantor dan
Bangunan Lainnya
Pemeliharaan / il Greeling yangg ¥
Rehabilitasi (emErem o AT
7.0L01.2 | SOt ior | Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilit Kec.Rand 4L
09.9 — ba% unan | yang asiJumlah jenis uagung 12,890,000
i 9 Dipelihara/Direhabilit | gedung kantor dan
ENAMEL asi bangunan lain yang
dipelihara
Rehab
gedung pkk Kec.Rand
dan kamar uagung 12,890,000
mandi
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Pelaksanaan
Urusan
Pemerintahan

Jumlah Laporan

Jumlah Laporan
Pelaksanaan
Kewenangan Lain

7.01.02.2 yang Terkait Pelaksanaan yang Dilimpahkan Kec.Rand 16
04.3 Dengan Kewenangan Lain uagung laporan 2,700,000

Kewenangan yang Dilimpahkan

Lain yang

Dilimpahkan
pembinaan
gadis ayu tk. Kec.Rand
Kecamatan uagung 2,700,000

Peningkatan Jumlah Lembaga Jumlah Lembaga
Partisipasi Kemasyarakatan Kemasyarakatan
Masyarakat yang Berpartisipasi yang Berpartisipasi & liiliEsn
7.01.03 dalam Forum dalam Forum dalam Forum Kec.Rand VCTES gr
.201.1 Musyawarah Musyawarah Musyawarah uagung akat a¥] 2,700,000
Perencanaan Perencanaan Perencanaan
Pembangunan Pembangunan di Pembangunan di
di Desa Desa Desa
Monev
Kec.Rand
musrenbang
desa uagun 2,700,000
Sinkronisasi Jumlah Dokumen
Program Kerja Jumlah Dokumen Sinkronisasi
dan Kegiatan Sinkronisasi Program Kerja dan
Pemberdayaa Program Kerja dan Kegiatan
n Masyarakat Kegiatan Pemberdayaan
7.01.03 Yang Pemberdayaan Masyarakat yang Kec.Rand 1
.201.2 Dilakukan Masyarakat yang Dilakukan oleh uagung dokumen 6,600,000
Oleh Dilakukan oleh Pemerintah dan
Pemerintah Pemerintah dan Swasta di Wilayah
dan Swasta di Swasta di Wilayah Kerja Kecamatan
Wilayah Kerja Kerja Kecamatan
Kecamatan
Penyelengga
raan
Kec.Rand
Musrenbang
RKPD di uagung 6,600,000
Kecamatan
. Jumlah Laporan
Egmﬁgﬁn Jumlah Laporan Peningkatan
Reqiatan Pen|r_19_katan ) EfektivitasKegiatan
7.01.03 Pemberdayaa EfektivitasKegiatan Pemberdayaan Kec.Rand 7 laporan
.201.3 Pemberdayaan Masyarakat di uagung 115,615,500
n Masyarakat . .
di Wilayah Mgsyarakat di Wilayah Kecamatan
Wilayah Kecamatan
Kecamatan
Pembinaan
Posyandu Kec.Rand
Gerbangmas uagung
Siaga 4,165,500
Fasilitasi
) Kec.Rand
Lur_najang uagung
Mbiyen 6,850,000
BBGRM Kec.Rand
uagung 400,000
Pembinaan
Paskibra E:cﬁand
Kecamatan 9ung 75,000,000
Pembinaan Kec.Rand
Pramuka uagung 5,500,000
.Il‘_ﬁlrgtgtMTQ Kec.Rand
Kecamatan uagung 8,700,000
Kec.Rand
Porkab
uagung 15,000,000
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. Jumlah Keluarga Jumlah Keluarga
Peningkatan P s
yang Mengikuti yang Mengikuti
720016033 g:;at;nan Peningkatan Peningkatan E:C'ﬁand 80 orang 6.000.000
B K eluga TE Ketahanan Pangan Ketahanan Pangan gung B
9 Keluarga Keluarga
Monev Kec.Rand
Pawon Urip uagung 6,000,000
Penumbuhan Jumlah Keluarga
dan yang Mengikuti
Peningkatan J:nmla;}lel(neliﬁ?a Penumbuhan dan
Kesadaran yang 9 Peningkatan
Penumbuhan dan
Keluarga EenfisletEn Kesadaran Keluarga
7.01.03 dalam Kesad%ran rEETR dalam Keterlibatan Kec.Rand 84
.206.12 Keterlibatan alkum Keterlibatar? Perencanaan uagung keluarga 24,480,000
Perencanaan Kehidupan Menuju
Kehidupan IPEETEEE . Keluarga Berkualitas
e Kehidupan Menuju
Kelu alr 9a Keluarga Berkualitas
Berkualitas
Kec.Rand
Rapat Pleno uagung 17,280,000
Rakor PKK Kec.Rand
Kabupaten uagung 1,800,000
Pembinaan
o : Kec.Rand
';E"K“”'s"as' uagung 5,400,000

Sinergitas Jumlah Laporan
dengan Hasil Sinergitas
Kepolisian Jumlah Laporan dengan Kepolisian
Negara Hasil Sinergitas Negara Republik
Republik dengan Kepolisian Indonesia, Tentara
Indonesia, Negara Republik Nasional Indonesia
7'001i0f'2 Tentara Indonesia, Tentara dan Instansi ﬁgﬁznd 1 laporan 5 525.000
: Nasional Nasional Indonesia Vertikal di e
Indonesia dan dan Instansi Wilayah Kecamatan
instansi Vertikal di
vertikal di Wilayah Kecamatan
wilayah
kecamatan
Pembinaan Kec.Rand
LINMAS uagung 5,525,000
- Jumlah Laporan Jumlah Laporan
nﬁLrSg;::S' Pelaksanaar? Pelaksanaan
Harmonisasi Harmonisasi
S 232?: g ™" | Hubungan dengan | Hubungan dengan 5aegch$13nd peiay 3,600,000
: Tokoh Tokoh Agama Tokoh Agama s
dan Tokoh dan Tokoh
MESyETEEl Masyarakat Masyarakat
Rapat
koordinasi Kec.Rand
TOGA, uagung 3,600,000
TOMA
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Pelaksanaan

Jumlah Dokumen

Jumlah Dokumen

Tugas Forum Tugas Forum Tugas Forum
7.001]:085.2 Koordinasi Koordinasi Pimpinan Koordinasi Pimpinan 5:gc$]3nd d okﬁ% o 7.200.000
. Pimpinan di di Kecamatan di Kecamatan B
Kecamatan
Monitoring
wilayah oleh
forkompimca 7,200,000

m

S Jumlah Dokumen Jumlah_ Dqk_umgn
Fasilitasi yang Difasilitasi yang Difasilitasi
Penyusunan dalam rangka dalam rangka
7.01.06.2 Peraturan Penyusunan Penyusunan Kec.Rand 1
011 Desa dan R Besa Peraturan Desa uagung Dokumen 3,000,000
R dan Peraturan dan Peraturan
Kepala Desa Kepala Desa Kepala Desa
Pembinaan
Fasilitasi
Penyusunan
Peraturan Kec.Rand
Desa dan uagung 3,000,000
Peraturan
Kepala Desa
Fasilitasi Jumlah Dokumen ;:T;agi;gmfgfn
7.01.06.2 ?gt’g'"'s"as' gz::fm':‘r';ans"l':s' dalam rangka Kec.Rand 12
01.2 . m rangk Administrasi Tata uagung dokumen 24,300,000
Pemerintahan Administrasi Tata N
Desa Pemerintahan Desa (PEmIEIfiEIEr Dl
Monev
?gtrglmstrag Kec.Rand
Pemerintaha uagung 24,300,000
n Desa
Jumlah Dokumen
A J”"?'.ah . Dokumen Fasilitasi  dalam
Fasilitasi Fasilitasi  dalam rangka
Pelaksanaan rangka Pelaksanaan
7.01.06.2 Tugas dan Pelaksanaan Tugas dan Kec.Rand 1
01.7 Fungsi Badan Tugas dan Fungsi Badan uagung dokumen 6,300,000
Permusyawara | Fungsi Badan
tan Desa Permusyawaratan Bzrsr;usyawaratan
Desa
Pembinaan
Pelaksanaan
"Iz'ﬂgazidan Kec.Rand
B uagung 6,300,000
Permusyawa
ratan Desa
. Jumlah  Dokumen
Fasilitasi Jurrjnltah ) Dokumen Fasilitasi dalam
Penyelenggara | Fasilitasi dalam rangka
7.01.06.2 | an rangka Penyelenggaraan Kec.Rand 2
01.11 getelr;tetre:tmban Eepyetlenggarazn Ketenteraman dan uagung dokumen 9,000,000
an Ketertiban etenteraman dan KetertibanUmum
Umum KetertibanUmum
Fasilitasi
f’aear:]yelengga Kec.Rand
Pilpres, Pileg uagung 9,000,000
dan pilkada
1,916,486,189
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Jumlah Anggaran yang dialokasikan untuk mendukung pelaksanaan
Program dan Kegiatan Kecamatan Randuagung Tahun 2024
direncanakan sebesar Rp. 1.916.446.189 terdiri dari Belanja Pegawai
sebesar Rp. 1.267.300.839 dan Belanja Barang dan Jasa sebesar
Rp.649.145.350
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BAB V
PENUTUP

Sebagaimana telah diuraikan pada penjelasan sebelumnya
bahwa Rencana Kerja (Renja) Tahun 2024 merupakan penjabaran
lebih konkrit dan operasional dari Rencana Strategis (RENSTRA)
Kecamatan Randuagung Kabupaten Lumajang tahun 2024-2026.
Rencana Kerja Kecamatan Randuagung Kabupaten Lumajang
memuat sasaran strategis, indikator kinerja dan target Tahun 2024.

Dengan harapan Rencana Kerja (Renja) Tahun 2024 yang
telah disusun dapat dilaksanakan dengan baik dan memenuhi
target yang telah ditetapkan sehingga tujuan dan sasaran
Kecamatan Randuagung Kabupaten Lumajang dapat tercapai.

Kami berharap dukungan dari seluruh pelaku pembangunan
dan seluruh elemen masyarakat untuk mewujudkan pelaksanaan
Rencana Kerja ini, sehingga dapat memberikan hasil yang
memuaskan bagi semua kalangan, khususnya untuk masyarakat di
wilayah Kecamatan Randuagung dan masyarakat Kabupaten
Lumajang pada umumnya.

Semoga Rencana Kerja (Renja) ini dapat memberikan manfaat
kepada kita dalam melaksanakan program/kegiatan dan sekaligus
dapat dijadikan sebagai sumber referensi untuk segenap pihak

khususnya bagi aparat Kecamatan Randuagung

Randuagung, Juni 2023
Camat Randuagung

NIP. 19650905 199003 1 009
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