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 Puji syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT. Karena berkat karunia-NYA kami 

dapat menyelesaikan Penyusunan Perubahan Rencana Kerja Kecamatan Pasrujambe dan 

menuliskan hasilnya dalam bentuk buku yang berjudul : “Perubahan Rencana Kerja 

(RENJA) Kecamatan Pasrujambe Kabupaten Lumajang Tahun 2022 “. 

 Perubahan Rencana Kerja ini secara garis besar mengupas tentang Visi, Misi, Tujuan  

serta sasaran dan target Perubahan Rencana Kerja Kecamatan Pasrujambe, selain itu juga 

dibahas tentang bagaimana cara mencapai tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan melalui 

program dan kegiatan indikatif yang terhubung langsung dengan tujuan Perubahan Rencana 

Kerja yang ingin dicapai.  

 Dengan segala keterbatasan, perumusan Dokumen Perubahan Rencana Kerja (RENJA) 

ini, tak mungkin selesai tanpa bantuan dari berbagai pihak dan lembaga, yang tidak dapat kami 

sebutkan satu persatu disini.  

 Kami menyadari bahwa Perubahan Rencana Kerja ini masih banyak kekurangannya, 

namun demikian kami berharap dengan Perubahan Rencana Kerja (RENJA) ini semua 

kebijakan Program, Kegiatan, dan Sub Kegiatan yang kami susun dapat mengarahkan semua 

kegiatan pembangunan yang dilakukan oleh semua elemen, baik Aparatur Pemerintah 

Kabupaten Lumajang maupun masyarakat serta DPRD, agar dapat mengarah kepada 

pencapaian tujuan dan sasaran yang telah disepakati. 

 Perubahan Rencana Kerja ini juga diharapkan dapat dijadikan pedoman bagi Kecamatan 

Pasrujambe  maupun pihak lain yang memerlukannya.   
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 
1.1 Latar Belakang 

Pembangunan adalah merupakan suatu proses perubahan yang 

berkelanjutan dan berkesinambungan untuk menuju ke arah kualitas 

kehidupan yang menmpatkan manusia sebagai sumberdaya alam yang 

berkelanjutan dan berwawasan lingkungan. 

Penyelenggaraan dan pelaksanaan pemerintahan serta 

pembangunan di masa otonomi daerah bertujuan untuk meningkatkan 

pemberdayaan masyarakat dengan melalui pembangunan, sehingga 

diharapkan masyarakat dapat memiliki suatu kekuatan untuk 

menghadapi berbagai krisis ataupun tantangan dan hambatan. Dengan 

demikian perencanaan pembangunan harus dapat memberikan suatu 

pilihan kepada masyarakat. Review Rencana Stategis (Renstra) 

Kecamatan Pasrujambe tahun 2018-2023 adalah merupakan acuan 

Satuan Kerja Perangkat Daerah Kecamatan Pasrujambe untuk 

menyusun Perubahan Rencana Kinerja (Renja) Tahun 2022. 

a. Pengertian Renja 

Rencana Kerja merupakan Rencana Kerja selama satu tahun 

sebagai pedoman dalam menentukan langkah-langkah yang akan 

datang tentang kebijakan penyelenggaraan pemerintahan, 

pembangunan dan kemasyarakatan sebagai wujud pernyataan 

kehendak masyarakat dalam kurun waktu satu tahun ke depan.  

Rencana Kerja merupakan proses penjabaran lebih lanjut dari 

sasaran danprogram yang telah ditetapkan dalam rencana strategis 

(renstra). Rencana Kerja Kecamatan Pasrujambe menggambarkan 

kinerja tahunan yang akan diwujudkan beserta target yang ingin 

dicapai berdasarkan program,kebijakan dan sasaran yang telah 

ditetapkan dalam rencana strategis.  

Maksud disusunnya Rencana Kerja adalah menjaga konsistensi 

dan keterpaduan dalam perencanaan, pelaksanaan, penganggaran 

maupun pengawasan. Adapun tujuan penyusunan Rencana Kerja 

adalah sebagai salah satu acuan bagi Kecamatan Pasrujambe 

Kabupaten Lumajang dalam menyusun dokumen pelaksanaan 

anggaran. 

Penyelenggaraan pemerintahan dan pelaksanaan pembangunan 

dalam era otonomi daerah diarahkan untuk meningkatkan 

pemberdayaan masyarakat melalui pembangunan, sehingga 
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masyarakat memiliki kekuatan dalam menghadapi berbagai krisis 

maupun tantangan. 

b. Proses Penyusunan Renja 

Dalam prosesnya, penyusunan rancangan Renja OPD mengacu 

pada kerangka arahan yang dirumuskan dalam rancangan awal 

RKPD. Oleh karena itu penyusunan rancangan Renja OPD dapat 

dikerjakan secara simultan/paralel dengan penyusunan rancangan 

awal RKPD, evaluasi pelaksanaan Renja OPD tahun-tahun 

sebelumnya dan evaluasi kinerja terhadap pencapaian Renstra OPD. 

Tahap penetapan rancangan akhir Rencana Kerja OPD dilakukan 

dengan pengesahan oleh Kepala Daerah, selanjutnya Kepala OPD 

menetapkan Renja OPD untuk menjadi pedoman di lingkungan OPD 

dalam menyusun program dan kegiatan prioritas OPD pada tahun 

anggaran berkenaan. 

c. Keterkaitan Antara Renja OPD dengan Dokumen Perencanaan 

Lainnya 

Rencana Kerja SKPD sebagai dokumen perencanaan 

pembangunan tahunan di lingkup Satuan Kerja merupakan 

penjabaran dari Renstra SKPD yang merupakan rencana 

pembangunan jangka waktu lima tahunan. Seluruh dokumen 

tersebut merupakan bagian dari sistem perencanaan pembangunan 

merupakan sebuah proses yang sistematis dan terpadu. Karena 

sistem perencanaan pembangunan merupakan sebuah proses yang 

sistematis dan terpadu, maka seluruh tahapan dan dokumen-

dokumen yang dihasilkan harus menunjukkan adanya keterkaitan 

yang erat antara satu dengan yang lainnya. 
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Gambar 1.3 

Bagan Hubungan Antar Dokumen Perencanaan Daerah 

 

1.2  Landasan Hukum 

Penyusunan Perubahan Rencana Kerja tahun 2022 merupakan 

implementasi atas:  

1. Undang–Undang Nomor 12 Tahun 1950 tentang Pembentukan 

Daerah–Daerah Kabupaten di Lingkungan Propinsi Jawa Timur 

sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 18 Tahun 

1950 tentang Perubahan atas Undang-Undang Nomor 2 Tahun 1950 

tentang Pembentukan Provinsi Jawa Timur (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 1950 Nomor 32); 

2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4355); 

3. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan 

Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 5, 

Tambahan Lembaran negara Republik Indonesia Nomor 4355); 

4. Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang Pemeriksaan 

Pengelolaan dan Tanggungjawab Keuangan Daerah; 

5. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 4421); 

6. Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa; 

7. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan 

Daerah sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir dengan 

Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015; 
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8. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan Keuangan 

antara Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah; 

9. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan 

Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah; 

10. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata 

Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana 

Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 4817); 

11. Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang Standar 

Pelayanan Minimal; 

12. Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan dan 

Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintah Daerah; 

13. Instruksi Presiden No 09 Tahun 2000 tentang Pengarusutamaan  

Gender (PUG) Dalam Pembangunan; 

14. Surat keputusan Bersama (SKB) Menteri Tahun 2012 tentang 

Percepatan Pengarusutamaan Gender (PUG); 

15. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang 

Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana telah beberapa 

kali diubah, terakhir dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 

21 Tahun 2011 tentang Perubahan Kedua Atas Peraturan Menteri 

Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 Tentang Pedoman Pengelolaan 

Keuangan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2011 

Nomor 310); 

16. Peraturan Menteri Dalam Negeri no 67 tahun 2011 sebagai 

Perubahan Permendagri No 15 Tahun 2008 tentang Pedoman umum 

Pengarusutamaan gender (PUG); 

17. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 114 Tahun 2014 tentang 

Pedoman Pembangunan Desa; 

18. Peraturan Menteri Dalam Negeri No. 86 tahun 2017 tentang tata 

Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan 

Daerah, tata cara Evaluasi Rancangan Peraturan daerah tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja 

Pemerintah Daerah; 
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19. Keputusan Menteri Dalam Negeri nomor 050-5889 Tahun 2021 

tentang hasil Verifikasi, validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran 

Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan 

dan Keuangan Daerah; 

20. Peraturan Daerah Kabupaten Lumajang Nomor 02 Tahun 2013 

tentang Rencana Tata Ruang Wilayah (RTRW) Kabupaten Lumajang 

Tahun 2012–2032; 

21. Peraturan Daerah Kabupaten Lumajang Nomor 10 Tahun 2018 

tentang RPJP (Rencana Pembangunan Jangka Panjang) Daerah 

Kabupaten Lumajang 2005-2025; 

22. Peraturan Daerah Kabupaten Lumajang nomor 10 Tahun 2020 

tentang Pengelolaan Keuangan Daerah; 

23. Peraturan Daerah Kabupaten Lumajang Nomor 03 Tahun 2021 

tentang Pengarusutamaan Gender; 

24. Peraturan Daerah Nomor 13 Tahun 2021 tentang Perubahan Kedua 

Peraturan Daerah Nomor 15 Tahun 2016 tentang Pembentukan Dan 

Susunan Perangkat Daerah 

25. Peraturan Daerah Kabupaten Lumajang tentang Perubahan 

Peraturan Daerah Kabupaten Lumajang Nomor 01 Tahun 2022 

tentang Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Menengah 

Daerah Tahun 2018-2023; 

26. Peraturan Bupati Kabupaten Lumajang Nomor 96 Tahun 2019 

tentang Kedudukan, Susunan Organisasi Uraian Tugas dan Fungsi 

serta Tata Kerja Kecamatan; 

27. Peraturan Bupati Kabupaten Lumajang Nomor 16 Tahun 2022 

tentang Perubahan Rencana Strategis Kecamatan Pasrujambe Tahun 

2018-2023. 

 

1.3 Maksud Dan Tujuan : 

Perubahan Rencana Kinerja (Renja) adalah suatu proses yang 

berorentasi pada hasil yang ingin dicapai selama jangka waktu setahun 

dengan memperhitungkan segal potensi peluang serta hambatan yang 

ada atau mungkin timbul. Perubahan Rencana Kinerja (Renja) 

Kecamatan Pasrujambe Tahun 2022 disusun dengan maksud dan 

tujuan : sebagai penjabaran dari sasaran program dan kegiatan yang 

telah ditetapkan dalam perencanaan strategis, yang akan dilaksanakan 

oleh Kecamatan Pasrujambe melalui berbagai kegiatan pada Tahun 

2022. 

1.4 Sistematika Penulisan  
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Dokumen Perubahan Rencana Kinerja (Renja) Kantor Kecamatan 

Pasrujambe diformulasikan dalam sistematika penulisan sebagai berikut : 

a. Pendahuluan; 

Berisi tentang latar belakang serta maksud dan tujuan penyusunan 

Renja OPD, landasan hukum, serta sistematika penulisan; 

b. Hasil Evaluasi renja Perangkat Daerah tahun lalu; 

Berisi tentang review terhadap hasil evaluasi pelaksanaan Renja Tahun 

2022 dan perkiraan capaian Tahun 2023; 

c. Tujuan dan sasaran Perangkat Daerah; 

Berisi tentang : telaahan terhadap kebijakan nasional, tujuan dan 

sasaran renja, serta program dan kegiatan 

d. Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat daerah; 

Berisi tentang : Program beserta indikator keberhasilan program serta 

penjelasan kegiatan beserta output dan outcome yang diinginkan. 

e. Penutup. 
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BAB II 

EVALUASI RENJA SAMPAI DENGAN TRIWULAN II TAHUN BERKENAAN 
 

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah sampai dengan Triwulan II 

dan Capaian Renstra Perangkat Daerah 

Hasil evaluasi terhadap pelaksanaan Renja triwulan II berdasarkan target 

indikator kinerja program tahun 2022 adalah sebagai berikut: 

a. Realisasi program/kegiatan yang tidak memenuhi keluaran yang 

direncanakan: 

1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran  

Program Pelayanan Administrasi Perkantoran yang semula 

direncakan akan terserap 100% hanya bisa terserap 94%. 

2. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 

Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur yang semula 

direncanakan akan terserap 100% hanya bisa terserap 97%. 

3. Penyelenggaraan Pemerintahan Kecamatan 

Penyelenggaraan Pemerintahan Kecamatan yang semula 

direncakan akan terserap 100% hanya bisa terserap 94%. 

b. Realisasi program/kegiatan yang telah memenuhi keluaran yang 
direncanakan: Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan 

Kinerja Keuangan 

c. Realisasi program/kegiatan yang melebihi memenuhi keluaran yang 

direncanakan: - 

d. Faktor –faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau melebihi 

target kinerja program/Kegiatan :  

1. Tiga Program kegiatan diatas merupakan kegiatan rutin yang tidak 

memuat target kinerja yang sudah ditentukan. 

2. Program yang dapat diukur kongkrit dari 4 program yaitu  Program 

Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Kinerja Keuangan 

yang dilakukan rutin setiap tahun sehingga kegiatan dapat 

dijalankan sesuai dengan rencana kinerja. 

e. Implikasi yang timbul terhadap target capaian program renstra 

Kecamatan Pasrujambe : 

1. Dalam penyajian renstra sudah diukur sesuai dengan target yang 

terdapat pada program dan kegiatan. 

2. Pelaksanan renstra sudah disesuaikan dengan schedule bulan pada 

program dan kegiatan. 

f. Kebijakan/tindakan Perencanaan dan penganggaran yag perlu diambil 

untuk mengatasi faktor-faktor penyebab : - 



 

 

Tabel T.C 29 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan   

Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2022  

Kabupaten Lumajang 

Kode 

Urusan / Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah Dan 
Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Program / 
Kegiatan / 

Sub 
Kegiatan 
Tahun n - 

2022 
(Renstra 

PD) 

Realisasi 
Target 
Kinerja 
Program 

/ 
Kegiatan 

/ Sub 
Kegiatan 

s/d 
Tahun 
(n-3) - 
2019 

Target dan Realisasi Kinerja 
Program/Kegiatan/Sub  Kegiatan 

Tahun Lalu  
(n-2) - 2020 

Target Kinerja 
Program/Kegiatan/Sub 
Kegiatan tahun (n-1) - 

2021 (Renja PD) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target tahun n-1- 2021 

(Renstra PD) 

Target 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun (n-
2) - 2020 

Realisasi 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun (n-
2) - 2020 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 

Realisasi 
Capaian 

Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 
s/d tahun 
berjalan 

(tahun n-1)- 
2021 

(Renstra PD) 

Tingkat Capaian 
Realisasi Target 

(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9)/3 11=(10/9) 

7
.0

1
.0

1
 

PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH 

Persentase 
Pemenuhan fasilitasi 
operasional 
Perkantoran 

100%  N/A   N/A   N/A   N/A  100% 

100% 

100% 

201 Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah 

persentase Fasilitasi 
dokumen 
Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 

100%  N/A   N/A   N/A   N/A  100% 

100% 

100% 

2 Koordinasi dan 
Penyusunan Dokumen 
RKA-SKPD 

Jumlah dokumen 
RKA-SKPD 

1 Dok  N/A   N/A   N/A   N/A  1 dok 
1 dok 

1 dok 

6 Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerja dan 
ikhtisar Realiasi Realisasi 

Jumlah dokumen 
Lakip 

1 Dok  N/A   N/A   N/A   N/A  1 Dok 

1 Dok 

1 Dok 
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Kode 

Urusan / Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah Dan 
Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Program / 
Kegiatan / 

Sub 
Kegiatan 
Tahun n - 

2022 
(Renstra 

PD) 

Realisasi 
Target 
Kinerja 

Program 
/ 

Kegiatan 
/ Sub 

Kegiatan 
s/d 

Tahun 
(n-3) - 
2019 

Target dan Realisasi Kinerja 
Program/Kegiatan/Sub  Kegiatan 

Tahun Lalu  
(n-2) - 2020 

Target Kinerja 
Program/Kegiatan/Sub 
Kegiatan tahun (n-1) - 

2021 (Renja PD) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target tahun n-1- 2021 

(Renstra PD) 

Target 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun (n-
2) - 2020 

Realisasi 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun (n-
2) - 2020 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 

Realisasi 
Capaian 

Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 
s/d tahun 
berjalan 

(tahun n-1)- 
2021 

(Renstra PD) 

Tingkat Capaian 
Realisasi Target 

(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9)/3 11=(10/9) 

SKPD 

1 Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

Jumlah Jenis 
Dokumen 
Perencanaan 

2 Dok  N/A   N/A   N/A   N/A    

  

  

3 Koordinasi dan 
Penyusunan Dokumen 
Perubahan RKA-SKPD 

Jumlah dokumen 
Perubahan RKA-
SKPD 

1 Dok  N/A   N/A   N/A   N/A    

  

  

  Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah 

Jumlah Jenis 
Dokumen Evaluasi 
Kinerja Perangkat 
Daerah 

2 Dok  N/A   N/A   N/A   N/A    

  

  

202 Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

persentase  fasilitasi 
administrasi 
keuangan Perangkat 
Daerah 

100%  N/A   N/A   N/A   N/A  100% 

100% 

100% 

1 Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Jumlah ASN terlayani 
gaji dan tunjangan 

13 Orang 
ASN 

 N/A   N/A   N/A   N/A  13 Orang ASN 

N/A 

13 Orang ASN 
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Kode 

Urusan / Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah Dan 
Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Program / 
Kegiatan / 

Sub 
Kegiatan 
Tahun n - 

2022 
(Renstra 

PD) 

Realisasi 
Target 
Kinerja 

Program 
/ 

Kegiatan 
/ Sub 

Kegiatan 
s/d 

Tahun 
(n-3) - 
2019 

Target dan Realisasi Kinerja 
Program/Kegiatan/Sub  Kegiatan 

Tahun Lalu  
(n-2) - 2020 

Target Kinerja 
Program/Kegiatan/Sub 
Kegiatan tahun (n-1) - 

2021 (Renja PD) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target tahun n-1- 2021 

(Renstra PD) 

Target 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun (n-
2) - 2020 

Realisasi 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun (n-
2) - 2020 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 

Realisasi 
Capaian 

Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 
s/d tahun 
berjalan 

(tahun n-1)- 
2021 

(Renstra PD) 

Tingkat Capaian 
Realisasi Target 

(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9)/3 11=(10/9) 

2 Penyediaan Administrasi 
Pelaksanaan Tugas ASN 

Jumlah fasilitasi 
administrasi 
pelaksanaan tugas 
ASN 

12 Bulan  N/A   N/A   N/A   N/A  12 Bulan 

N/A 

12 Bulan 

5 Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 
Keuangan Akhir Tahun 
SKPD 

Jumlah jenis Laporan 
Keuangan Akhir 
Tahun 

1 Dok  N/A   N/A   N/A   N/A  1 Dok 

N/A 

1 Dok 

4 Koordinasi dan 
Pelaksanaan Akuntansi 
SKPD 

Jumlah Dokumen 
Akuntansi SKPD 

12 Bulan  N/A   N/A   N/A   N/A    
  

  

203 Administrasi Barang Milik 
Daerah pada Perangkat 
Daerah 

persentase  fasilitasi 
administrasi BMD 
perangkat daerah 

100%  N/A   N/A   N/A   N/A  100% 

100% 

100% 

6 Penatausahaan Barang 
Milik Daerah pada SKPD 

Jumlah Fasilitasi 
BMD  

12 Bulan  N/A   N/A   N/A   N/A  12 Bulan 
N/A 

12 bulan 

205 Administrasi Kepagawaian 
Perangkat Daerah 

Presentase Fasilitasi 
Administrasi 
Kepegawaian PD 

100%  N/A   N/A   N/A   N/A  100% 100% 

100% 
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Kode 

Urusan / Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah Dan 
Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Program / 
Kegiatan / 

Sub 
Kegiatan 
Tahun n - 

2022 
(Renstra 

PD) 

Realisasi 
Target 
Kinerja 

Program 
/ 

Kegiatan 
/ Sub 

Kegiatan 
s/d 

Tahun 
(n-3) - 
2019 

Target dan Realisasi Kinerja 
Program/Kegiatan/Sub  Kegiatan 

Tahun Lalu  
(n-2) - 2020 

Target Kinerja 
Program/Kegiatan/Sub 
Kegiatan tahun (n-1) - 

2021 (Renja PD) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target tahun n-1- 2021 

(Renstra PD) 

Target 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun (n-
2) - 2020 

Realisasi 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun (n-
2) - 2020 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 

Realisasi 
Capaian 

Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 
s/d tahun 
berjalan 

(tahun n-1)- 
2021 

(Renstra PD) 

Tingkat Capaian 
Realisasi Target 

(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9)/3 11=(10/9) 

2 Pengadaan Pakaian Dinas 
Beserta Atribut 
Kelengkapannya 

Jumlah Jenis 
pakaian dinas yang 
disediakan  

1 Jenis  N/A   N/A   N/A   N/A  1 Jenis 1 Jenis 

1 Jenis 

206 Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

persentase 
pemenuhan fasilitasi 
administrasi umum 
Perangkat Daerah 

100%  N/A   N/A   N/A   N/A  100% 100% 

100% 

1 Penyediaan Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Jumlah jenis 
komponen instalasi 
Listrik/Penerangan 
yang disediakan 

8 Jenis  N/A   N/A   N/A   N/A  8 Jenis N/A 

8 Jenis 

4 Penyediaan Bahan Logistik 
Kantor 

Jumlah jenis bahan 
logistik kantor yang 
disediakan 

7 Jenis  N/A   N/A   N/A   N/A  7 Jenis N/A 

7 Jenis 

5 Penyediaan Barang 
Cetakan dan Penggandaan 

Jumlah jenis barang 
cetakan yang 
disediakan 

2 Jenis 12 
Bulan 

 N/A   N/A   N/A   N/A  2 Jenis 12 Bulan N/A 

2 Jenis 12 Bulan 

7 Penyediaan bahan 
/Material 

Jumlah Jenis bahan 
lainnya yang 
disediakan 

2 Jenis  N/A   N/A   N/A   N/A  2 Jenis N/A 

2 Jenis 



 

12 

 

Kode 

Urusan / Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah Dan 
Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Program / 
Kegiatan / 

Sub 
Kegiatan 
Tahun n - 

2022 
(Renstra 

PD) 

Realisasi 
Target 
Kinerja 

Program 
/ 

Kegiatan 
/ Sub 

Kegiatan 
s/d 

Tahun 
(n-3) - 
2019 

Target dan Realisasi Kinerja 
Program/Kegiatan/Sub  Kegiatan 

Tahun Lalu  
(n-2) - 2020 

Target Kinerja 
Program/Kegiatan/Sub 
Kegiatan tahun (n-1) - 

2021 (Renja PD) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target tahun n-1- 2021 

(Renstra PD) 

Target 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun (n-
2) - 2020 

Realisasi 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun (n-
2) - 2020 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 

Realisasi 
Capaian 

Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 
s/d tahun 
berjalan 

(tahun n-1)- 
2021 

(Renstra PD) 

Tingkat Capaian 
Realisasi Target 

(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9)/3 11=(10/9) 

8 Fasilitasi Kunjungan 
Tamu 

Jumlah Fasilitasi 
Kunjungan Tamu 

12 Bulan  N/A   N/A   N/A   N/A  12 Bulan N/A 

12 Bulan 

9 Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 

Jumlah fasilitasi 
Rakor SKPD 

12 Bulan  N/A   N/A   N/A   N/A  12 Bulan N/A 

12 Bulan 

 

                  

 207 Pengadaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Presentase fasilitasi 
pengadaan BMD 

100%  N/A   N/A   N/A   N/A  100% N/A 

100% 

6 Pengadaan Peralatan dan 
Mesin Lainnya 

Jumlah Jenis 
peralatan dan Mesin 
lainnya yang 
disediakan  

4 Jenis  N/A   N/A   N/A   N/A  4 Jenis N/A 

4 Jenis 

208 Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Presentase Fasilitasi 
Penyediaan Jasa 
Penunjang 
Operasional Kantor 

100%  N/A   N/A   N/A   N/A  100% N/A 

100% 

1 Penyediaan Jasa Surat 
Menyurat 

Jumlah Fasilitasi 
Jasa Surat Menyurat 

12 Bulan  N/A   N/A   N/A   N/A  12 Bulan N/A 

12 Bulan 

2 Penyediaan Jasa 
Komunikasi, sumber Daya 
Air dan Listrik 

Jumlah rekening 
yang dibayar 

3 Rekening  N/A   N/A   N/A   N/A  3 Rekening N/A 

3 Rekening 
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Kode 

Urusan / Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah Dan 
Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Program / 
Kegiatan / 

Sub 
Kegiatan 
Tahun n - 

2022 
(Renstra 

PD) 

Realisasi 
Target 
Kinerja 

Program 
/ 

Kegiatan 
/ Sub 

Kegiatan 
s/d 

Tahun 
(n-3) - 
2019 

Target dan Realisasi Kinerja 
Program/Kegiatan/Sub  Kegiatan 

Tahun Lalu  
(n-2) - 2020 

Target Kinerja 
Program/Kegiatan/Sub 
Kegiatan tahun (n-1) - 

2021 (Renja PD) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target tahun n-1- 2021 

(Renstra PD) 

Target 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun (n-
2) - 2020 

Realisasi 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun (n-
2) - 2020 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 

Realisasi 
Capaian 

Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 
s/d tahun 
berjalan 

(tahun n-1)- 
2021 

(Renstra PD) 

Tingkat Capaian 
Realisasi Target 

(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9)/3 11=(10/9) 

4 Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 

Jumlah fasilitasi jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor 

12 Bulan  N/A   N/A   N/A   N/A  12 Bulan N/A 

12 Bulan 

209 Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah Penunjang 
urusan Pemerintahan 
Daerah 

Presentase Fasilitasi 
Pemeliharaan BMD 

100%  N/A   N/A   N/A   N/A  100% N/A 

100% 

1 Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak, dan 
Perizinan Kendaraan 
Dinas Operasional atau 
Lapangan 

Jumlah kendaraan 
dinas 
operasional/lapangan 
yang dipelihara 

12 
Kendaraan 

 N/A   N/A   N/A   N/A  12 Kendaraan N/A 

12 Kendaraan 

6 Pemeliharaan Peralatan 
dan Mesin Lainnya 

Jumlah jenis 
peralatan yang 
dipelihara 

5 Jenis  N/A   N/A   N/A   N/A  5 Jenis N/A 

5 Jenis 

9 Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya 

Jumlah jenis gedung 
kantor dan bangunan 
lain yang dipelihara 

3 
Bangunan  

 N/A   N/A   N/A   N/A  3 Bangunan  N/A 

3 Bangunan  
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Kode 

Urusan / Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah Dan 
Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Program / 
Kegiatan / 

Sub 
Kegiatan 
Tahun n - 

2022 
(Renstra 

PD) 

Realisasi 
Target 
Kinerja 

Program 
/ 

Kegiatan 
/ Sub 

Kegiatan 
s/d 

Tahun 
(n-3) - 
2019 

Target dan Realisasi Kinerja 
Program/Kegiatan/Sub  Kegiatan 

Tahun Lalu  
(n-2) - 2020 

Target Kinerja 
Program/Kegiatan/Sub 
Kegiatan tahun (n-1) - 

2021 (Renja PD) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target tahun n-1- 2021 

(Renstra PD) 

Target 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun (n-
2) - 2020 

Realisasi 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun (n-
2) - 2020 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 

Realisasi 
Capaian 

Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 
s/d tahun 
berjalan 

(tahun n-1)- 
2021 

(Renstra PD) 

Tingkat Capaian 
Realisasi Target 

(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9)/3 11=(10/9) 

10 Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Sarana dan Prasarana 
Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

Jumlah jenis saranan 
dan prasana yang 
dipeliharan 

1 Unit  N/A   N/A   N/A   N/A      

 

7
.0

1
.0

2
 

PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 
PEMERINTAHAN DAN 
PELAYANAN PUBLIK 

persentase fasilitasi 
penyelenggaraan 
pemerintahan dan 
pelayanan publik 

100%  N/A   N/A   N/A   N/A  100% N/A 

100% 

204 Pelaksanaan Urusan 
Pemerintahan yang 
Dilimpahkan kepada 
Camat 

persentase 
pemenuhan urusan 
pemerintahan yang 
dilimpahkan 

100%  N/A   N/A   N/A   N/A  100% N/A 

100% 

3 Pelaksanaan Urusan 
Pemerintahan yang terkait 
dengan Kewenangan Lain 
yang Dilimpahkan 

jumlah dokumen 
kependudukan yang 
difasilitasi 

8 Dok  N/A   N/A   N/A   N/A  8 Dok N/A 

8 Dok 

 

                  

 

7
.0

1
.0

3
  PROGRAM   

PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT DESA DAN 
KELURAHAN 

persentase 
desa/kelurahan yang 
terfasilitasi 
pemberdayaan 

100%  N/A   N/A   N/A   N/A  100% N/A 

100% 
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Kode 

Urusan / Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah Dan 
Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Program / 
Kegiatan / 

Sub 
Kegiatan 
Tahun n - 

2022 
(Renstra 

PD) 

Realisasi 
Target 
Kinerja 

Program 
/ 

Kegiatan 
/ Sub 

Kegiatan 
s/d 

Tahun 
(n-3) - 
2019 

Target dan Realisasi Kinerja 
Program/Kegiatan/Sub  Kegiatan 

Tahun Lalu  
(n-2) - 2020 

Target Kinerja 
Program/Kegiatan/Sub 
Kegiatan tahun (n-1) - 

2021 (Renja PD) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target tahun n-1- 2021 

(Renstra PD) 

Target 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun (n-
2) - 2020 

Realisasi 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun (n-
2) - 2020 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 

Realisasi 
Capaian 

Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 
s/d tahun 
berjalan 

(tahun n-1)- 
2021 

(Renstra PD) 

Tingkat Capaian 
Realisasi Target 

(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9)/3 11=(10/9) 

201 Koordinasi Kegiatan 
Pemberdayaan Desa 

persentase fasilitasi 
kegiatan 
pemberdayaan desa 

100%  N/A   N/A   N/A   N/A  100% N/A 

100% 

1 Peningkatan Partisipasi 
Masyarakat dalam Forum 
Musyawarah Perencanaan 
Pembangunan di Desa 

jumlah desa yang 
terfasilitasi 
musrenbang 

7 Desa  N/A   N/A   N/A   N/A  7 Desa N/A 

7 Desa 

3 Peningkatan Efektifitas 
Kegiatan Pemberdayaan 
Masyarakat di Wilayah 
Kecamatan 

Jumlah Kelompok 
masyarakat terbina 
pemberdayaan 

7 Desa  N/A   N/A   N/A   N/A  50 Pokmas N/A 

50 Pokmas 

7
.0

1
.0

5
 PROGRAM 

PENYELENGGARAAN 
URUSAN PEMERINTAHAN 
UMUM 

persentase 
pemenuhan urusan 
pemerintahan umum 

100%  N/A   N/A   N/A   N/A  100% N/A 

100% 

201 Penyelenggaraan Urusan 
Pemerintahan Umum 
sesuai Penugasan Kepala 
Daerah 

persentase fasilitasi 
urusan pemerintahan 
umum 

100%  N/A   N/A   N/A   N/A  100% N/A 

100% 

8 Pelaksanaan Tugas Forum 
Koordinasi Pimpinan di 
Kecamatan 

jumlah fasilitasi 
tugas forkopimcam 

12 Bulan  N/A   N/A   N/A   N/A  12 Bulan N/A 

12 Bulan 
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Kode 

Urusan / Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah Dan 
Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Program / 
Kegiatan / 

Sub 
Kegiatan 
Tahun n - 

2022 
(Renstra 

PD) 

Realisasi 
Target 
Kinerja 

Program 
/ 

Kegiatan 
/ Sub 

Kegiatan 
s/d 

Tahun 
(n-3) - 
2019 

Target dan Realisasi Kinerja 
Program/Kegiatan/Sub  Kegiatan 

Tahun Lalu  
(n-2) - 2020 

Target Kinerja 
Program/Kegiatan/Sub 
Kegiatan tahun (n-1) - 

2021 (Renja PD) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target tahun n-1- 2021 

(Renstra PD) 

Target 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun (n-
2) - 2020 

Realisasi 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun (n-
2) - 2020 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 

Realisasi 
Capaian 

Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 
s/d tahun 
berjalan 

(tahun n-1)- 
2021 

(Renstra PD) 

Tingkat Capaian 
Realisasi Target 

(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9)/3 11=(10/9) 

 

                  

 

7
.0

1
.0 6

 

PROGRAM PEMBINAAN 
DAN PENGAWASAN 
PEMERINTAHAN DESA 

persentase desa tertib 
administrasi 

100%  N/A   N/A   N/A   N/A  100% N/A 

100% 

201 Fasilitasi,  Rekomendasi  
dan  Koordinasi 
Pembinaan dan 
Pengawasan Pemerintahan 
Desa 

persentase fasilitasi 
penyelenggaraan 
pemerintahan desa 

100%  N/A   N/A   N/A   N/A  100% N/A 

100% 

2 Fasilitasi Administrasi 
Tata Pemerintahan Desa 

jumlah desa terbina 
penyelenggaraan 
pemerintahan desa 

7 Desa   N/A   N/A   N/A   N/A  7 Desa  N/A 

7 Desa  

7
.0

1
.0

4
 

PROGRAM KOORDINASI 
KETENRAMAN DAN 
KETERTIBAN UMUM 

Persentase upaya 
pemenuhan 
trantibum 

100%  N/A   N/A   N/A   N/A  100%  N/A  100% 

201 Koordinasi upaya 
penyelenggaraan 
ketentraman dan 
ketertiban umum 

Persentase fasilitasi 
penyelenggaraan 
trantibum 

100%  N/A   N/A   N/A   N/A  100%  N/A  100% 
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Kode 

Urusan / Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah Dan 
Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program / Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Program / 
Kegiatan / 

Sub 
Kegiatan 
Tahun n - 

2022 
(Renstra 

PD) 

Realisasi 
Target 
Kinerja 

Program 
/ 

Kegiatan 
/ Sub 

Kegiatan 
s/d 

Tahun 
(n-3) - 
2019 

Target dan Realisasi Kinerja 
Program/Kegiatan/Sub  Kegiatan 

Tahun Lalu  
(n-2) - 2020 

Target Kinerja 
Program/Kegiatan/Sub 
Kegiatan tahun (n-1) - 

2021 (Renja PD) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target tahun n-1- 2021 

(Renstra PD) 

Target 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun (n-
2) - 2020 

Realisasi 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

tahun (n-
2) - 2020 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 

Realisasi 
Capaian 

Program / 
Kegiatan / 

Sub Kegiatan 
s/d tahun 
berjalan 

(tahun n-1)- 
2021 

(Renstra PD) 

Tingkat Capaian 
Realisasi Target 

(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9)/3 11=(10/9) 

1 sinergitas dengan 
kepolisian negara republik 
Indonesia, Tentara 
Nasional Indonesia dan 
instansi vertikal di wilayah 
kecamatan 

Jumlah personil 
linmas terlatih 
trantibum 

19 Personil  N/A   N/A   N/A   N/A  19 Personil  N/A  19 Personil 

 



 

 

Tabel diatas merupakan Gambaran di tahun 2019 s/d 2022 ( tahun 

berjalan, di tahun 2019 dan 2020 tidak ada capaian kinerja di karenakan 
adanya perubahan nomenklatur program dan kegiatan sehingga tidak bisa 

ditampilkan pada table diatas. program dan kegiatan diatas sudah mengacu 

pada Perubahan Renstra PD 2018-2023 TC-27 berdasarkan nomenklatur 
baru bedasarkan permendagri 90 tahun 2019. 

 

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah  

Analisis Kinerja Pelayanan Kecamatan Pasrujambe berdasarkan 

Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 dengan menunjukan 

tingkat capaian kinerja SKPD Kecamatan Pasrujambe berdasarkan 

NSPK dan SPM maupun terhadap IKK dapat dilihat pada lampiran tabel 

T.-C.30, sebagai beikut : 



 

 

Tabel T-C.30 

Pencapaian Kinerja Pelayanan Perankat Daerah Kecamatan Pasrujambe 

Kabupaten Lumajang 2 

NO Indikator  
SPM/standar 

Nasional 
IKK 

Target Renstra Perangkat daerah 
Realiasasi 
Capaian 

Proyeksi catatan 
Analisis 

2020 2021 2022 2023 2020 2021 2022 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

1 Nilai IKM Kecamatan 

  

80 88,5 88,6 88,7 88,8 89,83 88 88,5 88,6 Realisasi 
2021 dan 
proyeksi 
2022- 2023 
memakai 
angka 
target 

2 Persentase hasil fasilitasi dan 
kooordinasi yang 
ditindaklanjuti 

  

100 86% 86% 88% 90% 100% 94% 86% 87% Realisasi 
2021 dan 
proyeksi 
2022- 2023 
memakai 
angka 
target 

3 Rata -rata persentase desa 
yang menyusun dokumen 
administrasi pemerintahan 
desa yang tepat waktu 

  

71% 71% 71% 86% 86% 33% 83% 71% 86% Realisasi 
2021 dan 
proyeksi 
2022- 2023 
memakai 
angka 
target 



 

 

Dalam mewujudkan visi dan misi serta mencapai tujuan, maka 

Kecamatan Pasrujambe Kabupaten Lumajang menetapkan sasaran 

kinerja yang merupakan acuan atau pedoman yang digunakan untuk 

mencapai tujuan. Sedangkan indikator kinerja merupakan suatu 

parameter yang digunakan untuk mengukur tingkat ketercapaian 

suatu sasaran yang ingin dicapai 

Dalam pengukuran nilai indikator kinerja maka diperlukan data-

data yang dapat merepresentasikan nilai dari capaian kinerja yang 

telah dilaksanakan. Nilai capaian kinerja dari setiap indikator yang 

diperoleh dari pengukuran yang dilakukan pada setiap triwulan 

kemudian dimonitor dan dievaluasi untuk menyempurnakan dan 

memastikan kevalidan perolehan nilai capaian yang akan dilaporkan. 

Pada tabel berikut dapat dilihat rincian teknik pengumpulan data serta 

teknik monitoring dan evaluasi yang dilakukan pada setiap indikator 

sasaran, sebagai berikut : 

Tabel 2.3 

Teknik Pengumpulan Data dan Teknik Monitoring dan Evaluasi 

Kecamatan Pasrujambe Kabupaten Lumajang 

No Indikator 
Kinerja 

Jenis Data Formulasi/Rumus Perhitungan Teknik 
Pengumpulan Data 

Teknik 
Monitoring 

dan Evaluasi 

1 Nilai IKM 

Kecamatan 

Kuantitatif Survey Kepuasan Masyarakat 

 

Penghitungan hasil 

Survey Kepuasan 

Masyarakat yang 

dilakukan oleh 

Kecamatan 

Pasrujambe atas 

kepuasan 

masyarakat 

terhadap 

pelayanan yang 

diterima. 

Melakukan 

evaluasi 

terhadap 

pelaksanaan 

survey secara 

berkala 

2 Persentase  

hasil fasilitasi 

dan 

koordinasi 

yang 

ditindaklanjuti 

Kuantitatif Jumlah hasil fasilitasi dan koordinasi   

yang ditindaklanjuti                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

_____________________________________x  

100 %  

Jumlah Fasilitasi dan koordinasi  

Data bersumber 

dari seluruh Seksi 

dan Subag 

terhadap kegiatan 

fasilitasi dan 

koordinasi yang 

ditindaklanjuti 

Melakukan 

evaluasi 

terhadap 

pelaksanaan 

fasilitasi dan 

koordinasi 

secara 

berkala 

3 Rata – rata 

Persentase 

desa yang 

menyusun 

dokumen 

administrasi 

pemerintahan 

desa tepat 

waktu 

Kuantitatif Jumlah Desa yang menyusun RKPDesa 

Tepat Waktu + Jumlah Desa yang 

menyusun APBDesa tepat waktu + 

Jumlah Desa yang menyusun LPPDesa 

tepat waktu) 

__________________________________x  

100 %  

Jumlah seluruh desa diwilayah 

kecamatan x 3 dokumen administrasi 

pemerintahan desa  

Data bersumber 

dari Seksi 

Pemerintahan 

terhadap laporan 

desa yang telah 

diselesaikan. 

Melakukan 

evaluasi 

terhadap 

pelaksanaan 

penyusunan 

dokumen 

administrasi 

pemerintahan 

desa secara 

berkala 
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2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan fungsi Perangkat Daerah 

2.3.1 Analisis SWOT 

Berdasarkan pengamatan terhadap kondisi internal 

Kecamatan Pasrujambe berupa kekuatan (strengths) dan 

kelemahan (weakness) serta kondisi eksternal berupa peluang / 

kesempatan (opportunity) dan ancaman (threats) yang melekat pada 

Kecamatan Pasrujambe dapat di identifikasikan sebagai berikut :  

a. Faktor Kekuatan (Strengths) 

1) Tersedianya  sarana/prasarana  dan  sumber  pembiayaan  

yang  relatif  cukup memadai untuk kelancaran 

pelaksanaan tugas–tugas di Kecamatan; 

2) Telah ditetapkannya Peraturan Bupati Lumajang Nomer 96  

Tahun 2019 tentang Kedudukan, Susunan Organiasi, Uraian 

Tugas dan Fungsi Serta Tata Kerja Kecamatan. Keputusan 

Bupati ini memberikan kejelasan mengenai  kedudukan,  

tugas  pokok,  fungsi,  dan  wewenang  yang  menjadi 

tanggung jawab seluruh komponen/aparat Kantor 

Kecamatan Pasrujambe; 

3) Aparat Kecamatan bekerja secara profesional, memiliki 

integritas, dedikasi  dan komitmen yang tinggi; 

4) Pola kerja di Kantor Kecamatan Pasrujambe yang 

sistematik dan terjadwal sehingga bisa memberikan hasil 

yang optimal, efisien, dan efektif; 

5) Hubungan kerja dan koordinasi yang baik antara pimpinan 

dan para pejabat fungsional sehingga tercipta suasana 

kerja yang kondusif dan nyaman; 

b. Faktor Kelemahan  (Weakness) 

1. Sarana dan prasarana yang belum memadai untuk 

memberikan pelayanan yang optimal kepada masyarakat; 

2. Sumber daya manusia yang kurang dari segi kuantitas; 

3. Belum terisinya beberapa jabatan fungsional umum di 

tingkat kecamatan; 

4. Belum terpenuhinya penempatan SDM aparatur daerah 

yang profesional sesuai dengan kompetensinya (the right 

man on the right place) 

5. Masih lemahnya koordinasi antar OPD dalam 

perencanaan dan monitoring evaluasi perencanaan dan 

pelaksanaan pembangunan; 
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6. Kurangnya pemanfaatan sumber daya perencanaan, baik 

hardware, software maupun brainware; 

7. Adanya kegiatan yang tidak tepat waktu; 

8. Adanya beberapa  tugas  tambahan yang terjadi  di  

wilayah  yang  tidak  dapat diduga sebelumnya. 

9. SDM Pegawai Negeri Sipil yang belum memadai 

c. Faktor Peluang  (Opportunity) 

1. Penerapan Otonomi Daerah memberikan kesempatan bagi 

daerah dalam perencanaan dan pelaksanaan pembangunan; 

2. Adanya dukungan bimbingan dan pelatihan teknis dari PD 

terkait; 

3. Kesadaran masyarakat yang semakin tinggi akan pentingnya 

administasi kependudukan. 

4. Komitmen pimpinan dan staf dalam menjalankan tugas dan 

fungsi masing-masing; 

5. Tersedianya mekanisme koordinasi yang sesuai dengan 

sistem kerja yang ada; 

6. Tersedianya aparatur yang profesional dan  berkualitas; 

7. Tersedianya sarana ketentraman dan ketertiban yang 

memadai; 

8. Adanya kesadaran terhadap pentingnya ketentraman dan 

ketertiban; 

d. Faktor Ancaman (Threats) 

1. Lemahnya komitmen multi pihak dan kapasitas 

kelembagaan perencanaan ditingkat dasar yang 

menyebabkan kurang efektifitasnya proses perencanaan dan  

berakibat pada tumbuhnya perilaku menempuh jalan pintas 

(shortcutting); 

2. Inkonsistensi terhadap pelaksanaan dokumen perencanaan 

sebagai akibat kurangnya komitmen untuk 

melaksanakannya 

 

Identifikasi atas ke empat aspek positif dan negatif tersebut 

akan menentukan strategi yang tepat dalam rangka mencapai 

tujuan organisasi. Hasil identifikasi yang diperoleh setelah 

dilakukan analisis terhadap kondisi yang ada di Kecamatan 

Pasrujambe didapatkan permasalahan yang saat ini masih 

menjadi kendala dalam mewujudkan kesejahteraan masyarakat. 
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Adapun permasalahan tersebut dapat dilihat pada tabel berikut : 

a) Kurangnya pemahaman masyarakat dan petugas tentang tertib 

administrasi pelayanan kecamatan 

b) Kurangnya publikasi terkait prosedur/alur pelayanan di 

Kecamatan  

c) Kurangnya Kualitas dan kuantitas sarana dan prasarana 

pelayanan publik 

d) Kurangnya pemahaman Aparatur Kecamatan terhadap 

peraturan perundang-undangan 

 

2.3.2 Faktor – faktor Keberhasilan 

1. Komitmen terhadap Rencana Program dan Kegiatan yang ada; 

2. Bertanggung jawab atas kegiatan yang dilaksanakan; 

3. Melaksanakan penyelesaian SPJ dan program kegiatan sesuai 

rencana; 

4. Disiplin kinerja Aparatur Sipil Negara; 

5. Tersedianya perangkat pelayanan administrasi yang memadai; 

6. Tersedianya mekanisme proses pelayanan yang efektif; 

7. Inisiatif, kreatif dan kerjasama tim; 

8. Faktor kepemimpinan, aspek yang menjadi factor keberhasilan 

kinerja Perangkat Daerah Kecamatan Pasrujambe adalah 

motivasi, arahan dan bimbingan dari pemimpin serta 

pengambilan keputusan yang dilakukan pemimpin. 

 

2.3.3 Program Strategis Kabupaten 

Berdasarkan telaah isu strategis daerah yang berkembang 

di masyarakat, dirumuskan 20 Program Strategis Kabupaten 

Lumajang yang mendukung pencapaian sasaran pembangunan 

daerah. Program strategis merupakan implementasi usulan 

program kepala daerah terpilih Tabel berikut menjabarkan 20 

Program Strategis Kabupaten Lumajang 

Tabel 2.4 

Program Strategis Pemerintah Kabupaten Lumajang 

No Program Strategis  Indikator Program Target sasaran 

1 Program semua ibu melahirkan 

gratis di semua puskesmas, rumah 

sakit di lumajang dengan standart 

kelas 3 dan tanpa ada biaya 

tambahan obat 

Layanan Melahirkan 

gratis di Fasyankes 

standart kelas 3 

Ibu melahirkan dengan 

standart kelas 3 

2 Fasilitasi pemenuhan listrik di 

wilayah yang belum mendapatkan 

aliran listrik dan pemenuhan air 

bersih di wilayah utara dan daerah 

rawan kekuarangan air lainnya 

  

Pemenuhan listrik Dusun belum berlistrik 

Pemenuhan air bersih Dusun wilayah utara 

dan rawan air bersih 
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No Program Strategis  Indikator Program Target sasaran 

3 Memberikan bantuan seragam 

gratis bagi siswa baru SD/MI,  

SMP/MTs, SMA/SMK/MA serta SPP 

gratis untuk SD/MI,  SMP/MTs, 

SMA/SMK/MA 

  

Bantuan seragam gratis Siswa baru SD/MI,  

SMP/MTs, 

SMA/SMK/MA 

Bantuan SPP gratis Siswa SD/MI,  

SMP/MTs, 

SMA/SMK/MA 

4 Memberikan bantuan beasiswa untuk 

mahasiswa baru berprestasi yang 

tidak mampu yang diterima di 

perguruan tinggi negeri  

Bantuan beasiswa Mahasiswa baru 

kurang mampu  

5 Memberikan tambahan 

tunjangan/honor bagi guru non NIP, 

guru madrasah diniyah, guru TPQ, 

dan guru mengaji masjid/langgar 

Tambahan tunjangan/ 

honor 

Guru non  NIP, Madin, 

TPQ, mengaji 

masjid/langgar 

6 Tunjangan uang duka kematian 

sebesar Rp. 1.000.000,- yang 

dicairkan tepat waktu dan 

memberikan bantuan sarana dan 

prasarana rukun kematian 

  

Tunjangan uang duka 

kematian 

Penduduk meninggal 

Bantuan Rukem Rukun kematian 

7 Pengadaan WiFi di seluruh sarana 

publik dan di setiap desa/kelurahan 

dan juga pemasangan CCTV di 

tempat rawan tindakan kriminal dan 

sarana publik  

  

  

Pengadaan WIFI Sarana publik  

  Desa/kelurahan 

Pengadaan CCTV Sarana publik dan 

daerah rawan  

8 Pembangunan Stadion Semeru 

standart nasional, serta 

pembangunan standart regional di 

Kecamatan Klakah, Pasirian, dan 

Yosowilangun 

  

Pembangunan stadion 

standart nasional 

Stadion Semeru 

Pembangunan stadion 

standart regional 

Stadion Kecamatan 

Klakah, Pasiran, 

Yosowilangun 

9 Pemberdayaan karang taruna, 

kelompok organisasi pemuda, lansia, 

anak jalanan, dan kaum disabilitas 

atau cacat 

  

  

  

Pemberdayaan Karang 

Taruna 

Karang Taruna 

Pemberdayaan kelompok 

organisasi pemuda 

Kelompok organisasi 

pemuda 

Pemberdayaan lansia Lansia 

Pemberdayaan kaum 

disabilitas 

Kaum disabilitas 

10 Pengalihfungsian gedung Soejono 

menjadi gedung kesenian dan 

kegiatan kreatifitas anak muda 

Pengalihfungsian sebagai 

gedung kesenian 

Gedung Soedjono 

11 Melakukan inisiasi dan koordinasi 

aktif kepada pemerintah pusat 

untuk pembangunan jalan tol 

Probolinggo-Lumajang sebagai 

langkah mengatasi problem 

kemacetan dan kemudahan akses 

ekonomi 

Inisiasi dan koordinasi 

aktif tentang 

pembangunan jalan tol 

Pemerintah Pusat 

12 Pembangunan jalan poros desa, 

menyelesaikan infrastruktur 

jembatan/jalan kabupaten dengan 

standart hotmix, dan membangun 

jalan penghubung Pasirian- 

Tempursari 

  

Infrastruktur jalan 

kabupaten standar 

hotmix 

Jalan Kabupaten 

Pembangunan jalan 

penghubung Pasirian-

Tempursari 

Jalan penghubung 

Pasirian-Tempursari 

13 Pembangunan ruang terbuka hijau 

dan taman yang layak untuk anak 

di setiap kecamatan 

  

Pembangunan Ruang 

terbuka hijau 

Seluruh kecamatan 

Pembangunan taman 

layak anak 

Seluruh kecamatan 

14 Fasilitasi pendirian BUM- Tren 

(Badan Usaha Milik Pesantren) 

sebagai langkah penguatan ekonomi  

Fasilitasi BUM Tren Pondok Pesanren 

15 Rehabilitasi pasar tradisional yang 

lebih tertata dan rapi serta nyaman 

bagi para pedagang besar dan 

pembeli sekaligus mendirikan 

koperasi di setiap pasar tradisional 

dengan pinjaman tanpa bunga 

  

Rehabilitasi pasar 

tradisional 

Pasar tradisional 

Stimulasi pinjaman 

tanpa bunga 

Koperasi pasar 

tradisional 

16 Optimalisasi potensi pariwisata dan 

pertanian dengan memaksimalkan 

kerjasama dan keterlibatan 

masyarakat dengan jaringan pelaku 

investasi yang memiliki daya tarik 

pengembangan usaha pariwisata 

dan usaha pertanian 

  

Optimalisasi potensi 

pariwisata 

Stake holder sektor 

pariwisata 

Optimalisasi potensi 

pertanian 

Stake holder sektor 

pertanian 

17 Pelayanan administrasi 

kependudukan (KTP, KSK, Akta 

Kelahiran, Akta Kematian) dengan 

sistem online, tuntas di kecamatan 

Pelayanan adminduk 

sistem online 

Seluruh Kecamatan 

18 Pembangunan mall/pusat Terbangun pusat Integrasi Layanan 
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No Program Strategis  Indikator Program Target sasaran 

pelayanan perizinan satu atap yang 

terintegrasi dari seluruh proses 

perizinan 

pelayanan perizinan 

satu atap 

Perizinan 

19 Tambahan Penghasilan Pegawai 

(TPP) bagi Pegawai Negeri Sipil dan 

menstandartkan honor tenaga kerja 

kontrak pemerintah Kabupaten 

Lumajang sesuai Upah Minimum 

Kabupaten (UMK) 

  

Pemberian TPP PNS 

Standarisasi honor 

sesuai UMK 

Tenaga kerja kontrak 

20 Pemberian tunjangan kepala desa, 

perangkat desa di luar penghasilan 

tetap, dan memberikan tunjangan 

bagi RT/RW 

  

Tunjangan Kepala Desa 

dan Perangkat Desa 

Seluruh Kepala Desa 

dan Perangkat 

Tunjangan RT/RW Seluruh RT/RW 

 

Kesuksesan program strategis harus didukung sepenuhnya 

oleh masing Perangkat daerah Pemerintah Kabupaten Lumajang. 

Khusus untuk PD Kecamatan mendukung Program Strategis 

Pelayanan Administrasi Kependudukan (KTP, KSK, Akta Kelahiran, 

Akta Kematian) dengan system online, tuntas di Kecamatan. 

Pelayanan administrasi kependudukan (KTP, KSK, Akta Kelahiran, 

Akta Kematian) dengan sistem online tuntas di kecamatan telah 

dirasakan oleh masyarakat. 

Masyarakat dapat langsung mendapatkan kemudahan 

pengurusan dokumen kependudukan melalui kecamatan. Program 

ini akan terus dilaksanakan melalui kolaborasi Dinas 

Kependudukan dan Pencatatan Sipil dengan seluruh kecamatan, 

melalui penempatan operator adminduk dari Dispenduk Capil di 

tiap kecamatan guna mempercepat dan mempermudah masyarakat 

dalam pengurusan dokumen adminduk. 

Pada Tahun 2021 branding layanan administrasi 

kependudukan adalah tahun peningkatan layanan dengan 

memberikan penekanan kepada layanan yang semakin mudah, 

cepat dan aman. 

Tahun 2019, proses pencetakan E KTP dilaksanakan di 

Dispenduk Capil Kabupaten Lumajang. Kecamatan hanya sebagai 

perekaman saja. Untuk selanjutnya berkas pendukung dalam 

rangka pencetakan E KTP dikirim ke Dispenduk Capil Lumajang 

untuk dilakukan pencetakan. Setelah tercetak, staf Kecamatan 

mengambil E KTP tersebut untuk selanjutnya diserahkan kepada 

warga. Hal ini memerlukan waktu pelayanan lebih lama. 

Tahun 2020 sampai dengan sekarang, proses pencetakan 

dilakukan di Kecamatan Pasrujambe, jika tidak ada kendala 

dengan data, pelayanan E KTP tidak sampai 5 menit.  
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Begitupun dengan Kartu Keluarga, tahun 2019 Kecamatan 

melakukan pencetakan di Kecamatan selanjutnya berkas dikirim 

ke Dispenduk untuk dilakukan penandatanganan. Namun Tahun 

2020 sampai dengan saat ini, Cetak Kartu keluarga selesai di 

Kecamatan dan dapat ditunggu ditempat oleh warga. 

Dengan adanya program Adminduk tuntas di kecamatan, 

kemudahan masyarakat Kecamatan Pasrujambe untuk memiliki 

dokumen Adminduk dapat tercapai lebih maksimal, dikarenakan 

dengan mendekatkan pelayanan pada masyarakat, diharapkan 

dapat mengatasi masalah keterbatasan jarak, waktu, tenaga, dan 

juga biaya untuk mengurusi kelengkapan dokumen Adminduk. Dari 

lengkapnya dokumen Adminduk tiap warga, maka data yang 

didapatkan oleh pemerintah akan menjadi makin valid. Dengan 

demikian sasaran pembangunan lebih presisi, sehingga manfaatnya 

lebih dapat dirasakan masyarakat.  

Setiap program tentu mempunya kelebihan dan kekurangan, 

salah satu kekurangan dari program Admiduk ini yaitu masih 

banyak warga yang belum dapat dijangkau oleh pelayanan di 

Perangkat Daerah Kecamatan Pasrujambe. Hal tersebut 

melatarbelakangi lahirnya inovasi “TA-JEK” (Akta Jemput Keliling) 

oleh Perangkat Daerah Kecamatan Pasrujambe, yang bertujuan 

makin mendekatkan pelayanan Adminduk pada warga Kecamatan 

Pasrujambe, terutama bagi kaum Lansia dan penyandang 

disabilitas. Hal ini dapat dilihat dari hasil pelayanan Paten yang 

dilakukan diwilayah kecamatan pasrujambe dari tahun 2018 s/d 

2021 sebagai tersaji pada table berikut:  

Tabel 2.4 

Rekapitulasi Pelayanan PATEN di Kecamatan Pasrujambe 

Kabupaten Lumajang 

No Jenis Dokumen 

Jumlah Dokumen 

Tahun 2018 Tahun 
2019 

Tahun 
2020 

Tahun 
2021 

1 KTP 1864 4330 2901 2705 

2 KIA 0 0 603 716 

3 Akte Kelahiran 0 307 720 840 

4 Akte Kematian 0 240 420 622 

5 Kartu Keluarga 3188 3378 3617 4195 

6 IMB 0 30 30 2 

7 IUMK 0 0 0 0 

8 SKTM 144 154 105 133 

9 Suket Ahli Waris 33 31 24 48 
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10 Pindah Tempat 512 495 281 407 

 

Bedasarkan Tebel diata dapat disimpulkan pelayanan PATEN 

di Kecamatan Pasrujambe sudah berjalan dengan baik namun 

masih ada pelayanan PATEN yang belum bisa dilakukan dan perlu 

dilakukan tindaklanjut pada tahun-tahun berikutnya. 

Dalam upaya meningkatkan layanan adminduk yang diberikan 

kepada masyarakat, diupayakan perbaikan inovasi-inovasi layanan 

untuk mempermudah pengurusan administrasi kependudukan 

secara terpadu antara pendaftaran penduduk, pencatatan sipil dan 

pemutakhiran data kependudukan dalam satu kali layanan dalam 

waktu yang bersamaan 

2.4 Review terhadap Rancangan Awal RKPD 

Dalam Perubahan RKPD Tahun 2022 terhadap kebutuhan 

dapat dilihat pada Tabel T-C.31.Pada tabel tersebut dapat dilihat 

bahwa semua program dan kegiatan sesuai dengan rancangan awal 

RKPD, hal ini disebabkan karena program dan kegiatan telah sesuai 

dengan kebutuhan. Namun untuk besaran anggaran yang diajukan 

tidak sesuai dengan kebutuhan yang diajukan yang dikarenakan 

adanya penyesuaian anggaran yang dimiliki oleh Pemerintah 

Kabupaten Lumajang,  



 

 

Tabel T-C 31  

REVIEW TERHADAP RANCANGAN AWAL RKPD TAHUN 2022 

KABUPATEN LUMAJANG 

KODE 

Rancangan Perubahan RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catat

an 

Pentin

g 

Program /  

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikator kinerja 
Target 

capaian 

Pagu indikatif 

(Rp.000) 

Program /  

Kegiatan 
Lokasi Indikator kinerja 

Target 

capaian 

Kebutuhan Dana 

(Rp.000) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

7 1 1     PROGRAM  

PENUNJANG 

URUSAN 

PEMERINTAHAN 

DAERAH 

KABUPATEN/KO

TA 

kec 

pasrujam

be 

Persentase 
pemenuhan 

fasilitasi 
kebutuhan 
operasional 

perkantoran 

100%                     
1.576.326.457  

PROGRAM  

PENUNJANG 

URUSAN 

PEMERINTAHAN 

DAERAH 

KABUPATEN/KO

TA 

kec 

pasrujam

be 

Persentase 
pemenuhan 

fasilitasi 
kebutuhan 
operasional 

perkantoran 

100%                 
1.576.326.457  

  

7 0

1 

0

1 

2.0

2 

  Administrasi 

Keuangan 

Perangkat 

Daerah 

kec 

pasrujam

be 

persentase  

fasilitasi 

administrasi 

keuangan 

Perangkat 

Daerah 

100%                     
1.230.388.347  

Administrasi 

Keuangan 

Perangkat 

Daerah 

kec 

pasrujam

be 

persentase  

fasilitasi 

administrasi 

keuangan 

Perangkat 

Daerah 

100%                 
1.230.388.347  

  

7 0

1 

0

1 

2.0

2 

0

1 

Penyediaan Gaji 

dan 

Tunjangan ASN 

kec 

pasrujam

be 

Jumlah 

Dokumen Hasil 

Penyediaan 

Administrasi 

Pelaksanaan 

Tugas ASN 

12 

Bulan 

                    
1.203.844.347  

Penyediaan Gaji 

dan 

Tunjangan ASN 

kec 

pasrujam

be 

Jumlah 

Dokumen Hasil 

Penyediaan 

Administrasi 

Pelaksanaan 

Tugas ASN 

12 

Bulan 

                
1.203.844.347  

  

7 0

1 

0

1 

2.0

2 

0

2 

Penyediaan 

Administrasi 

Pelaksanaan 

Tugas ASN 

kec 

pasrujam

be 

Jumlah       

Dokumen       

Penatausahaan       

dan 

Pengujian/Verifi

kasi Keuangan 

SKPD 

12 

Dokum

en 

                        
26.544.000  

Penyediaan 

Administrasi 

Pelaksanaan 

Tugas ASN 

kec 

pasrujam

be 

Jumlah       

Dokumen       

Penatausahaan       

dan 

Pengujian/Verifi

kasi Keuangan 

SKPD 

12 

Dokum

en 

                     
26.544.000  

  

7 0

1 

0

1 

2.0

6 

  Administrasi 

Umum Perangkat 

Daerah 

kec 

pasrujam

be 

persentase 

pemenuhan 

fasilitasi 

administrasi 

umum 

Perangkat 

Daerah 

100%                         
68.255.360  

Administrasi 

Umum Perangkat 

Daerah 

kec 

pasrujam

be 

persentase 

pemenuhan 

fasilitasi 

administrasi 

umum 

Perangkat 

Daerah 

100%                      
68.255.360  

  

7 0

1 

0

1 

2.0

6 

0

1 

Penyediaan 

Komponen 

Instalasi 

Listrik/Penerang

kec 

pasrujam

be 

Jumlah         

Paket         

Komponen         

Instalasi 

1 Paket                            
2.450.600  

Penyediaan 

Komponen 

Instalasi 

Listrik/Penerang

kec 

pasrujam

be 

Jumlah         

Paket         

Komponen         

Instalasi 

1 Paket                         
2.450.600  
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KODE 

Rancangan Perubahan RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catat

an 

Pentin

g 

Program /  

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikator kinerja 
Target 

capaian 

Pagu indikatif 

(Rp.000) 

Program /  

Kegiatan 
Lokasi Indikator kinerja 

Target 

capaian 

Kebutuhan Dana 

(Rp.000) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

an Bangunan 

Kantor 

Listrik/Penerang

an    Bangunan    

Kantor    yang 

Disediakan 

an Bangunan 

Kantor 

Listrik/Penerang

an    Bangunan    

Kantor    yang 

Disediakan 

7 0

1 

0

1 

2.0

6 

0

4 

Penyediaan 

Bahan 

Logistik  Kantor 

kec 

pasrujam

be 

Jumlah   Paket   

Bahan   Logistik   

Kantor   yang 

Disediakan 

1 Paket                         
26.349.210  

Penyediaan 

Bahan 

Logistik  Kantor 

kec 

pasrujam

be 

Jumlah   Paket   

Bahan   Logistik   

Kantor   yang 

Disediakan 

1 Paket                      
26.349.210  

  

5 0

1 

0

1 

2.0

6 

0

5 

Penyediaan 

Barang 

Cetakan dan 

Penggandaan 

kec 

pasrujam

be 

Jumlah Paket 

Barang Cetakan 

dan 

Penggandaan 

yang Disediakan 

1 Paket                           
4.379.550  

Penyediaan 

Barang 

Cetakan dan 

Penggandaan 

kec 

pasrujam

be 

Jumlah Paket 

Barang Cetakan 

dan 

Penggandaan 

yang Disediakan 

1 Paket                        
4.379.550  

  

7 0

1 

0

1 

2.0

6 

0

7 

Penyediaan 

Bahan/Material 

kec 

pasrujam

be 

Jumlah Paket 

Bahan/Material 

yang Disediakan 

1 Paket                           
1.170.000  

Penyediaan 

Bahan/Material 

kec 

pasrujam

be 

Jumlah Paket 

Bahan/Material 

yang Disediakan 

1 Paket                        
1.170.000  

  

7 0

1 

0

1 

2.0

6 

0

9 

Penyelenggaraan 

Rapat Koordinasi 

dan Konsultasi 

SKPD 

kec 

pasrujam

be 

Jumlah      

Laporan      

Penyelenggaraan      

Rapat 

Koordinasi dan 

Konsultasi 

SKPD 

12 

Lapora

n 

                        
33.906.000  

Penyelenggaraan 

Rapat Koordinasi 

dan Konsultasi 

SKPD 

kec 

pasrujam

be 

Jumlah      

Laporan      

Penyelenggaraan      

Rapat 

Koordinasi dan 

Konsultasi 

SKPD 

12 

Lapora

n 

                     
33.906.000  

  

7 0

1 

0

1 

2.0

8 

  Penyediaan Jasa 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintahan 

Daerah 

kec 

pasrujam

be 

Presentase 

Fasilitasi 

Penyediaan Jasa 

Penunjang 

Operasional 

Kantor 

100%                       
235.012.550  

Penyediaan Jasa 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintahan 

Daerah 

kec 

pasrujam

be 

Presentase 

Fasilitasi 

Penyediaan Jasa 

Penunjang 

Operasional 

Kantor 

100%                    
235.012.550  

  

7 0

1 

0

1 

2.0

8 

0

2 

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, 

Sumber Daya  Air 

dan Listrik 

kec 

pasrujam

be 

Jumlah  

Laporan  

Penyediaan  

Jasa  

Komunikasi, 

Sumber Daya 

Air dan Listrik 

yang Disediakan 

12 

Lapora

n 

                        
30.030.550  

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, 

Sumber Daya  Air 

dan Listrik 

kec 

pasrujam

be 

Jumlah  

Laporan  

Penyediaan  

Jasa  

Komunikasi, 

Sumber Daya 

Air dan Listrik 

yang Disediakan 

12 

Lapora

n 

                     
30.030.550  

  

7 0

1 

0

1 

2.0

8 

0

4 

Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum 

Kantor 

kec 

pasrujam

be 

Jumlah   

Laporan   

Penyediaan   

Jasa   Pelayanan 

Umum Kantor 

3 

Lapora

n 

                      
204.982.000  

Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum 

Kantor 

kec 

pasrujam

be 

Jumlah   

Laporan   

Penyediaan   

Jasa   Pelayanan 

Umum Kantor 

3 

Lapora

n 

                   
204.982.000  
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KODE 

Rancangan Perubahan RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catat

an 

Pentin

g 

Program /  

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikator kinerja 
Target 

capaian 

Pagu indikatif 

(Rp.000) 

Program /  

Kegiatan 
Lokasi Indikator kinerja 

Target 

capaian 

Kebutuhan Dana 

(Rp.000) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

yang Disediakan yang Disediakan 

7 0

1 

0

1 

2.0

9 

  Pemeliharaan 

Barang Milik 

Daerah 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintahan 

Daerah 

kec 

pasrujam

be 

Presentase 

Fasilitasi 

Pemeliharaan 

BMD 

100%                         
42.670.200  

Pemeliharaan 

Barang Milik 

Daerah 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintahan 

Daerah 

kec 

pasrujam

be 

Presentase 

Fasilitasi 

Pemeliharaan 

BMD 

100%                      
42.670.200  

  

7 0

1 

0

1 

2.0

9 

0

1 

Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, 

Biaya 

Pemeliharaan 

dan perizinan 

Kendaraan Dinas 

Operasional atau 

Lapangan 

kec 

pasrujam

be 

Jumlah 

Kendaraan 

Perorangan 

Dinas atau 

Kendaraan 

Dinas Jabatan 

yang Dipelihara 

dan dibayarkan 

Pajaknya 

12 Unit                         
36.120.200  

Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, 

Biaya 

Pemeliharaan 

dan perizinan 

Kendaraan Dinas 

Operasional atau 

Lapangan 

kec 

pasrujam

be 

Jumlah 

Kendaraan 

Perorangan 

Dinas atau 

Kendaraan 

Dinas Jabatan 

yang Dipelihara 

dan dibayarkan 

Pajaknya 

12 Unit                      
36.120.200  

  

7 0

1 

0

1 

2.0

9 

0

6 

Pemeliharaan 

Peralatan dan 

Mesin Lainnya 

kec 

pasrujam

be 

Jumlah   

Peralatan   dan   

Mesin   Lainnya   

yang 

Dipelihara 

12 Unit                           
6.550.000  

Pemeliharaan 

Peralatan dan 

Mesin Lainnya 

kec 

pasrujam

be 

Jumlah   

Peralatan   dan   

Mesin   Lainnya   

yang 

Dipelihara 

12 Unit                        
6.550.000  

  

7 1 3     PROGRAM  

PEMBERDAYAAN 

MASYARAKAT 

DESA DAN 

KELURAHAN 

kec 

pasrujam

be 

rata-rata 

persentase 
fasilitasi 
pemberdayaan 
masyarakat  

90%                         

15.575.000  

PROGRAM  

PEMBERDAYAAN 

MASYARAKAT 

DESA DAN 

KELURAHAN 

kec 

pasrujam

be 

rata-rata 

persentase 
fasilitasi 
pemberdayaan 
masyarakat  

90%                      

15.575.000  

  

7 0

1 

0

3 

2.0

1 

  Koordinasi 

Kegiatan 

Pemberdayaan 

Desa 

kec 

pasrujam

be 

persentase 

fasilitasi 

kegiatan 

pemberdayaan 

masyarakat 

desa 

100%                         
15.575.000  

Koordinasi 

Kegiatan 

Pemberdayaan 

Desa 

kec 

pasrujam

be 

persentase 

fasilitasi 

kegiatan 

pemberdayaan 

masyarakat 

desa 

100%                      
15.575.000  

  

7 0

1 

0

3 

2.0

1 

0

1 

Peningkatan 

Partisipasi 

Masyarakat 

dalam Forum 

Musyawarah 

Perencanaan 

Pembangunan di 

Desa 

kec 

pasrujam

be 

Jumlah      

Lembaga      

Kemasyarakatan      

yang 

Berpartisipasi     

dalam     Forum     

Musyawarah 

Perencanaan 

Pembangunan di 

7 LSM                           

3.250.000  

Peningkatan 

Partisipasi 

Masyarakat 

dalam Forum 

Musyawarah 

Perencanaan 

Pembangunan di 

Desa 

kec 

pasrujam

be 

Jumlah      

Lembaga      

Kemasyarakatan      

yang 

Berpartisipasi     

dalam     Forum     

Musyawarah 

Perencanaan 

Pembangunan di 

7 LSM                        

3.250.000  
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KODE 

Rancangan Perubahan RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catat

an 

Pentin

g 

Program /  

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikator kinerja 
Target 

capaian 

Pagu indikatif 

(Rp.000) 

Program /  

Kegiatan 
Lokasi Indikator kinerja 

Target 

capaian 

Kebutuhan Dana 

(Rp.000) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Desa Desa 

7 0

1 

0

3 

2.0

1 

0

3 

Peningkatan 

Efektifitas 

Kegiatan 

Pemberdayaan 

Masyarakat di 

Wilayah 

Kecamatan 

kec 

pasrujam

be 

Jumlah      

Laporan      

Peningkatan      

Efektivitas 

Kegiatan  

Pemberdayaan  

Masyarakat  di  

Wilayah 

Kecamatan 

12 

Lapora

n 

                        
12.325.000  

Peningkatan 

Efektifitas 

Kegiatan 

Pemberdayaan 

Masyarakat di 

Wilayah 

Kecamatan 

kec 

pasrujam

be 

Jumlah      

Laporan      

Peningkatan      

Efektivitas 

Kegiatan  

Pemberdayaan  

Masyarakat  di  

Wilayah 

Kecamatan 

12 

Lapora

n 

                     
12.325.000  

  

7 1 5     PROGRAM  

PENYELENGGAR

AAN URUSAN 

PEMERINTAHAN 

UMUM 

kec 

pasrujam

be 

Persentase 
Fasilitasi 
Penyelenggaraa

n  Urusan  
Pemerintahan  
Umum 

100%                           
2.400.000  

PROGRAM  

PENYELENGGAR

AAN URUSAN 

PEMERINTAHAN 

UMUM 

kec 

pasrujam

be 

Persentase 
Fasilitasi 
Penyelenggaraa

n  Urusan  
Pemerintahan  
Umum 

100%                        
2.400.000  

  

          Kegiatan 

Penyelenggaraan 

Urusan 

Pemerintahan 

Umum sesuai 

Penugasan 

Kepala Daerah 

kec 

pasrujam

be 

Jumlah 

Fasilitasi 

Penyelenggaraan  

Urusan  

Pemerintahan  

Umum 

100%                           

2.400.000  

Kegiatan 

Penyelenggaraan 

Urusan 

Pemerintahan 

Umum sesuai 

Penugasan 

Kepala Daerah 

kec 

pasrujam

be 

Jumlah 

Fasilitasi 

Penyelenggaraan  

Urusan  

Pemerintahan  

Umum 

100%                        

2.400.000  

  

7 0

1 

0

5 

2.0

1 

0

8 

Pelaksanaan 

Tugas Forum 

Koordinasi 

Pimpinan di 

Kecamatan 

kec 

pasrujam

be 

Jumlah   

Dokumen   

Tugas   Forum   

Koordinasi 

Pimpinan di 

Kecamatan 

12 

Lapora

n 

                          
2.400.000  

Pelaksanaan 

Tugas Forum 

Koordinasi 

Pimpinan di 

Kecamatan 

kec 

pasrujam

be 

Jumlah   

Dokumen   

Tugas   Forum   

Koordinasi 

Pimpinan di 

Kecamatan 

12 

Lapora

n 

                       
2.400.000  

  

7 1 6     PROGRAM  

PEMBINAAN  

DAN 

PENGAWASAN  

PEMERINTAHAN 

DESA 

kec 

pasrujam

be 

Persentase  

Desa yang 

menetapkan 

RKPDes Tepat 

Waktu 

86%                       
172.800.000  

PROGRAM  

PEMBINAAN  

DAN 

PENGAWASAN  

PEMERINTAHAN 

DESA 

kec 

pasrujam

be 

Persentase  

Desa yang 

menetapkan 

RKPDes Tepat 

Waktu 

86%                    
172.800.000  

  

            kec 

pasrujam

be 

Persentase  

Desa yang 

menetapkan 

APBDes Tepat 

Waktu 

  kec 

pasrujam

be 

Persentase  

Desa yang 

menetapkan 

APBDes Tepat 

Waktu 

  

            kec 

pasrujam

Persentase  

Desa yang 

  kec 

pasrujam

Persentase  

Desa yang 
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KODE 

Rancangan Perubahan RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catat

an 

Pentin

g 

Program /  

Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Lokasi Indikator kinerja 
Target 

capaian 

Pagu indikatif 

(Rp.000) 

Program /  

Kegiatan 
Lokasi Indikator kinerja 

Target 

capaian 

Kebutuhan Dana 

(Rp.000) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

be menetapkan 

LPPDes Tepat 

Waktu 

be menetapkan 

LPPDes Tepat 

Waktu 

7 

  

  

1 

  

  

6 

  

  

 20

1 

  

  

  

  

  

Kegiatan 

Fasilitasi,  

Rekomendasi  

dan  Koordinasi 

Pembinaan dan 

Pengawasan 

Pemerintahan 

Desa 

  

  

kec 

pasrujam

be 

 

Jumlah  Desa 

yang 

menetapkan 

RKPDes Tepat 

Waktu 

6                       

172.800.000  

Kegiatan 

Fasilitasi,  

Rekomendasi  

dan  Koordinasi 

Pembinaan dan 

Pengawasan 

Pemerintahan 

Desa 

  

  

kec 

pasrujam

be 

Jumlah  Desa 

yang 

menetapkan 

RKPDes Tepat 

Waktu 

6                    

172.800.000  

  

  

  

Jumlah  Desa 

yang 

menetapkan 

APBDes Tepat 

Waktu 

Jumlah  Desa 

yang 

menetapkan 

APBDes Tepat 

Waktu 

Jumlah  Desa 

yang 

menetapkan 

LPPDes Tepat 

Waktu 

Jumlah  Desa 

yang 

menetapkan 

LPPDes Tepat 

Waktu 

7 0

1 

0

6 

2.0

1 

0

2 

Fasilitasi 

Administrasi Tata 

Pemerintahan 

Desa 

kec 

pasrujam

be 

Jumlah 

Dokumen yang 

Difasilitasi 

dalam rangka 

Administrasi 

Tata 

Pemerintahan 

Desa 

12 

Dokum

en 

                      

172.800.000  

Fasilitasi 

Administrasi Tata 

Pemerintahan 

Desa 

kec 

pasrujam

be 

Jumlah 

Dokumen yang 

Difasilitasi 

dalam rangka 

Administrasi 

Tata 

Pemerintahan 

Desa 

12 

Dokum

en 

                   

172.800.000  

  

 

 



 

 

2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarkat 

Dengan pertimbangan prinsip penyelenggaraan pemerintah 

yang baik dengan memperhatikan hasil MUSRENBANG mulai dari 

tingkat desa yang ditindak lanjuti sampai dengan tingkat kabupaten, 

responsif terhadap permasalahan serta isuisu strategis, efesien 

dalam perencanaan anggaran dan efektif dalam pencapaian tujuan. 

Dengan demikian rencana kerja ini tidak hanya memenuhi 

kepentingan perangkat daerah saja melainkan juga dapat menjawab 

permasalahan yang ada di masyarakat khususnya terkait dengan 

pembangunan fisik sepanjang anggaran mampu terakomodir dalam 

memenuhi sesuai dengan program dan kegiatan 

Usulan kegiatan dari masyarakat yang tertuang dalam 

rancangan rencana kerja didiskusikan dalam pembahasan forum 

OPD Kabupaten.Pembahasan dilakukan untuk menyelaraskan 

rumusan rancangan Renja dengan kesepakatan hasil musrenbang 

kecamatan.Pada forum OPD ada usulan program/kegiatan yang 

ditujukan kepada Kecamatan Pasrujambe. Usulan yang disampaikan 

pada saat pembahasan forum OPD dan tentunya menyesuaikan 

prioritas program dan kegiatan Kecamatan Pasrujambe Kabupaten 

Lumajang, seperti tersaji dalam Tabel T.C32 

Tabel T-C. 32  

Usulan Aktivitas dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2022 

Kecamatan Pasrujambe 

No 
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan/Aktivitas 
Lokasi 

Indikator 
Kinerja 

Besaran/ 
Volume 

Catatan 

1 2 3 4 5 6 

            

  Nihil         

            

            

 

2.4 Analisis Pelaksanaan Inovasi Perangkat Daerah 

Dalam rangka meningkatkan pelayanan kepada masyarakat 

serta memberikan Kesadaran akan pentingnya kepemilikan 

dokumen kependudukan kepada masyarakat di Kecamatan 

Pasrujambe perlu dilakukan trobosan/inovasi. Inovasi ialah semua 

hal baru yang berangkat dari ilmu pengetahuan, serta dapat 

memberikan manfaat dalam kehidupan manusia. Ilmu pengetahuan 

sangat dibutuhkan dalam pengembangan inovasi.  
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Perangkat Daerah Kecamatan Pasrujambe mempunya inovasi 

yang diberi nama “TA-JEK” yang merupakan kepanjangan dari 

AKTA JEMPUT KELILING. 

2.4.1 Latar Belakang 

Latar Belakang Inovasi TA-JEK adalah berawal karena banyak 

warga penduduknya yang belum memiliki dokumen kependudukan 

terutama dokumen Akte Kelahiran dan Akte Kematian yang up to 

date dikarenakan belum pahamnya warga tentang manfaat 

dokumen tersebut bagi mereka sebagai salah satu dokumen untuk 

mendapatkan hak-haknya sebagai warga negara, di Kecamatan 

Pasrujambe serta untuk mendukung mencapai salah satu program 

Bupati Lumajang maka Inovasi ini dibentuk. 

Menurut Data Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil 

Kabupaten Lumajang pertanggal 31 Desember 2021, Penduduk 

Kecamatan Pasrujambe yang memiliki dokumen Akte Kelahiran dan 

kematian dapat digambarkan dalam table sebagai berikut : 

No Kecamatan 

Jumlah 

Anak 0-

18 th 

Kepemilikan akte Prosentase 

Sudah Belum Sudah Belum 

1 Pasrujambe 10.503 7.182 4.768 68,38% 33,10% 

Dari tabel diatas dapat disimpulkan bahwa jumlah penduduk 

berdasarkan kelompok umur yang sudah memiliki akte baru 

mencapai 68,38% hal ini yang perlu ditingkatkan agar dapat 

mencapai maksimal. 

Dalam hal kepimilikan dokumen Akte kematian Penduduk 

Kecamatan Pasrujambe dalam tahun 2021 dapat digambarkan pada 

table berikut :  

No Kecamatan 
Jumlah 

penduduk  

Jumlah 

kematian  

Dok akte Kematian 

Sudah  Belum  

1 Pasrujambe 42.408 102 1 101 

Dari table diatas dapat disimpulkan bahwa masyarakat 

Kecamatan Pasrujambe dalam hal dokumen akte Kematian masih 

kurang paham dan ini merupakan masalah yang perlu di lakukan 

kepada masyarakat agar dapat mendukung 20 program Bupati 

Lumajang. Dengan dilakukan Jumput bula Keliling langsung ke 

Desa-desa melalui inovasi TA-JEK. 



 

35 

 

2.4.2 Tujuan Inovasi 

Tujuan dari inovasi adalah untuk meningkatkan kepemilikan 

akte kelahiran dan akte kematian diwilayah kecamatan Pasrujambe 

dan juga mendukung mencapai salah sati program Bupati 

Lumajang. 

2.4.3 Manfaat 

Manfaat dibentuknya inovasi ini adalah untuk meningkatkan 

kepemilikan dokumen akte kelahiran dan Kematian diwilayah 

Kecamatan Pasrujambe serta mempermudah warga dalam 

kepemilikan dokumen tersebut.  

2.4.4 Langka-langka Pelaksanaan 

Langka-langka Pelaksanaan yang dilakukan agar Pelaksanaan 

Inovasi dapat dilakukan secara optimal diantaranya :  

1. Dibentuknya tim pelaksanaan TA-JEK Kecamatan Pasrujambe; 

2. Melakukan sosialisasi dikecamatan dengan mengundang Kepala 

Desa dan Perangkat dengan yang menbidangi guna kelancaran 

pelaksanaan Ta-Jek; 

3. Melakukan sosialisasi di Desa dengan menhadirkan Ketua 

RT/RW agar melaksanaan bisa langsung diterima oleh 

masyrakat. 

4. Menyusun Jadwal TA-Jek yang akan dilakukan jemput bola akte 

desa. 

5. Mencetak Akte dan diantarkan langsung ke desa yang diserah 

terimakan langsung kepada perangkat Desa yang membidangi 

untuk memberikan kepada masyarakat langsung; 

2.4.5 Hasil 

Dalam melaksanakan suatu program/kegiatan pelayanan kepada 

masyarakat, tentunya diperlukan kerja sama dan dukungan semua 

pihak agar program/kegiatan tersebut dapat tercapai optimal sesuai 

yang di harapkan. Untuk merubah suatu perilaku masyarakat, 

dibutuhkan waktu dan proses serta langkah step by step sesuai 

tujuan yang di inginkan. Inovasi ini sebagai langkah awal atau 

dasar untuk mengembangkan inovasi-inovasi yang lainnya atau 

berikutnya. 

2.4.6 Kendala 

Pada tahun 2021 Kecamatan Pasrujambe sudah membuat inovasi 

yang berjudul “Percepatan Pelayanan Adminduk dengan TA-JEK 

(akTA JEmput Keliling), namun kegiatan tersebut di tahun 
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berkenaan belum optimal sehingga perlu dilakukan evaluasi guna 

untuk optimalisasi pelaksanaan Inovasi di tahun 2022.  

Hal-hal yang mempengaruhi tidak optimalnya Inovasi tersebut 

diantaranya :  

1. Tidak adanya anggaran operasional kegiatan di karenakan 

adanya recofusing anggaran dampak adanya wabah COVID-19 

2. Masyarakat enggan melaporkan kelahiran dikarenakan 

peryaratan yang terlalu rumit. 

3. Kurangnya Sosialisasi pentingnya dokumen kependudukan  

Guna untuk mengoptimalkan pelaksanaan TA-JEK ditahun 

2023 Kecamatan Pasrujambe telah merencanakan anggaran untuk 

digunakan sebagai operasinal kegiatan serta mendata ulang jumlah 

Penduduk yang belum mempunyai akte kelahiran dengan meminta 

laporan rutin kelahiran setiap bulan ke desa-desa. hal ini dilakukan 

karena masih rendah kepemilikan akte kelahiran di ditahun 2021, 

dengan angka kepemilikan terendah yakni untuk  Akta Kelahiran  

usia 0-2 Bulan sekitar 17,7% dari data jumlah persalinan di 

Puskesmas Pasrujambe sehingga menjadi tugas dari Kecamatan 

Pasrujambe yang bekerja sama dengan Operator dari 

Dispendukcapil Kabupaten Lumajang, untuk meningkatkan 

pelayanannya, Inovasi ini akan sangat bermanfaat dan 

memudahkan masyarakat untuk kepengurusan dokumen 

kependudukan yang berupa Akta Kelahiran.  

Agar  lebih optimal untuk menekan kepemilikan akte kelahiran 

usia 0-2 bulan maka harus dilakukan pengembangan inovasi. 

Inovasi yang akan dilakukan ditahun 2023 tetap menggunakan TA-

JEK namun sasarannya sesuai laporan dari desa yang kami beri 

judul inovasinya adalah Optimalisasi TA-JEK melalui Rumah Ke 

Rumah. 

Langkah awal sebelum dilaksanakannya Inovasi diantaranya :  

1. Sosialisasi akan pentingnya dokumen kependudukan yang akan 

dilakukan di Kecamatan yang menghadirkan Kepala Desa dan 

perangkat desa 

2. Melakukan Sosialisasi ke desa-desa yang akan pentingnya 

dokumen adminduk yang dihadiri RT dan RW di desa-desa. 

3. Menekankan desa agar melaporkan rutin kelahiran setiap 1 

bulan sekali guna sebagai dasar pelaksanaan TA-JEK Rumah Ke 

Rumah  
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BAB III 

TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH  

 

Kabupaten Lumajang telah menerbitkan dokumen Perubahan 

Perubahan RPJMD tahun 2018-2023. Pada dokumen tersebut telah 

ditetapkan visi, misi, tujuan dan sasaran pembangunan perdagangan 

sebagai berikut: Visi kabupaten Lumajang yaitu: “Terwujudnya masyarakat 

lumajang yang bermartabat, makmur dan berdaya saing”. 

Dalam rangka mewujudkan visi tersebut, misi yang dijalankan oleh 

Kecamatan secara keseluruhan adalah Reformasi birokrasi yang efektif, 

profesional, akuntabel, dan tranparan untuk mewujudkan pemerintahan 

yang baik, benar, dan bersih (good and clean governance) yang berbasis 

teknologi informasi. 

Untuk mewujudkan visi dan misi tersebut, maka tujuan yang akan 

akan dicapai oleh Kecamatan Pasrujambe adalah Meningkatnya kepuasan 

masyarakat. 

3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional 

Prioritas pembangunan nasional pada saat ini adalah  

a. Percepatan penghapusan kemiskinan ekstrem,  

b. Peningkatan kualitas sumber daya manusia (SDM) dalam hal 

kesehatan dan pendidikan,  

c. Penanggulangan pengangguran yang disertai peningkatan decent 

job,  

d. Mendorong pemulihan dunia usaha,  

e. Revitalisasi industri dan penguatan riset terapan dalam rangka 

mendorong produktivitas,  

f. Ekonomi hijau,  

g. Percepatan pembangunan infrastruktur dasar, antara lain air 

bersih dan sanitasi.  

Ketujuh prioritas pembangunan nasional tersebut, diselaraskan 

dalam  tujuh prioritas pembangunan Jawa Timur, yaitu : 

a. Pemulihan ekonomi kerakyatan melalui peningkatan nilai tambah 

sektor sekunder dan pariwisata,  

b. Penguatan konektivitas antar wilayah dalam upaya pemerataan 

hasil pembangunan serta peningkatan layanan infrastruktur,  

c. Peningkatan kualitas pendidikan, kesehatan, produktivitas dan 

daya saing ketenagakerjaan serta pengentasan kemiskinan,  

d. Peningkatan kepedulian sosial dan pelestarian nilai-nilai budaya 

local,  
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e. Peningkatan kemandirian pangan dan pengelolaan sumber daya 

energy,  

f. Peningkatan ketahanan bencana dan kualitas lingkungan hidup,  

g. Peningkatan ketentraman, ketertiban umum, dan peningkatan 

kualitas pelayanan publik bagi masyarakat di Jawa Timur.  

Ketujuh prioritas pembangunan Jawa Timur tersebut, 

diselaraskan dalam  tujuh prioritas pembangunan Kabupaten 

Lumajang, yaitu : 

1. Pemulihan ekonomi melalui penguatan usaha mikro dan 

pariwisata 

2. Peningkatan layanan infrastruktur pendukung ekonomi 

3. Peningkatan kualitas SDM dan perluasan kesempatan kerja serta 

pengentasan kemiskinan 

4. Peningkatan kepedulian sosial dan pelestarian nilai-nilai budaya 

local 

5. Peningkatan pertanian berkelanjutan dalam rangka ketahanan 

pangan 

6. Peningkatan ketahanan bencana dan kualitas lingkungan hidup 

7. Peningkatan ketentraman, ketertiban umum dan peningkatan 

kualitas pelayanan publik untuk kemudahan investasi 

Selama dua tahun terakhir, keadaan perekonomian di 

kabupaten Lumajang menghadapi permasalahan yang berat, sebagai 

dampak dari pandemi Global, Covid-19. Bahkan dapat dikatakan, 

pandemi tersebut telah menghambat berbagai pembangunan di 

berbagai sektor. Untuk itu, program prioritas kabupaten Lumajang, 

berusaha untuk mengatasi permasalahan yang timbul pasca 

terjadinya Covid-19, dengan program prioritas: 

3.1.1 Pemulihan Ekonomi melalui Penguatan Usaha Mikro dan Pariwisata 

Di kabupaten Lumajang, banyak sekali spot wisata alami yang 

belum terkelola dengan baik. Khususnya di kecamatan Ranuyoso, 

selain Ranubedali, ada juga spot wisata lain sebenarnya yang bisa 

dikembangkan, misalnya kebun Pinus, dan bukit Belitang yang 

belum banyak diketahui padahal mempunya panorama alam yang 

indah. Jika dikembangkan, tentu sektor pariwasata ini akan menjadi 

sumber Pendapat Asli Daerah kabupatun Lumajang. 

3.1.2 Peningkatan Layanan Infrastruktur Pendukung Ekonomi  

Peningkatan nfrastruktur sangat penting dalam mendukung 

pertumbuhan ekonomi karena infrastruktur fisik berkontribusi 
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kepada pertumbuhan ekonomi dengan cara mengurangi biaya 

transaksi dan menciptakan banyaknya investasi, lapangan kerja, 

hasil (output), pendapatan masyarakat, selain itu Infrastruktur juga 

berpengaruh penting bagi peningkatan kualitas hidup dan 

kesejahteraan manusia, antara lain dalam peningkatan nilai 

konsumsi, peningkatan produktivitas tenaga kerja dan akses kepada 

lapangan kerja, serta peningkatan kemakmuran nyata dan 

terwujudnya stabilisasi makro ekonomi, yaitu keberlanjutan fiskal. 

3.1.3 Peningkatan Kualitas SDM dan Perluasan Kesempatan Kerja serta 

Pengentasan Kemiskinan  

Strategi pengentasan kemiskinan dalam tiap era tentu 

mengalami perkembangan, saat ini strategi yang dilakukan yaitu 

mulai dari (1) pengembangan kesehatan dan pendidikan, (2) 

penciptaan lapangan kerja, yaitu dengan memberikan kemudahan 

dalam pengurusan perizinan untuk industri dan pelaku usaha, (3) 

peningkatan pendapatan, (4) perlindungan sosial, melalui misalnya 

pemberian Bantuan Langsung Tunai (BLT) dan Program Keluarga 

Harapan (PKH), sampai dengan pemberdayaan kaum miskin, melalui 

pelatihan-pelatihan oleh dinas ataupun instansi terkait. 

3.1.4 Peningkatan Kepedulian Sosial dan Pelestarian Nilai-Nilai Budaya 

Lokal  

Budaya lokal merupakan hasil dari pengalaman, pengetahuan 

dan sejarah dari masyarakat sehingga budaya lokal menjadi bagian 

dari kehidupan masyarakat serta cerminannya.  Keberadaan budaya 

lokal dalam masyarakat akan mengantarkan pada tanggung jawab 

baik secara individu maupun kelompok, serta mempengaruhi 

interaksi dan ikatan sehingga melahirkan kebajikan sosial berupa 

saling tukar menukar berbuat kebaikan dalam kehidupan 

bermasyarakat.  

3.1.5 Peningkatan Pertanian Berkelanjutan dalam Rangka Ketahanan 

Pangan  

Ketahanan pangan dan pertanian berkelanjutan merupakan 

interaksi antar kebijakan pemerintah yang berdimensi lingkungan, 

sosial dan ekonomi. Pengembangan pertanian berkelanjutan dengan 

peningkatan skala usaha melalui integrasi hulu-hilir serta pelibatan 

teknologi dalam lingkup korporasi menjadi prasyarat dalam 

peningkatan daya saing komoditas pertanian, baik untuk, terutama, 
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pemenuhan sendiri juga menjadi salah satu program prioritas 

kabupaten Lumajang kali ini.  

3.1.6 Peningkatan Ketahanan Bencana dan Kualitas Lingkungan Hidup  

Potensi terjadinya bencana di kabupaten Lumajang, yeng 

merupakan daerah pegunungan yang rawan longsor, dengan gunung 

Semeru yang masih aktif, dan di daerah tepian pantai akan terus ada. 

Untuk itu diperlukan program untuk meningkatkan resiliensi 

masyarakat dalam berdapatsi dan mengatasi bencana. Salah satu 

upaya mitigasi bencana di lahan perbuktan danpegunungan yaitu 

dengan mengadakan penghijauan, juga memelihara pepohonan yang 

sudah ada, untuk di daerah pesisir dapat dilakukan dengan penanam 

mangrove atau bakau untuk menghambat proses abrasi, dan menjadi 

tsunami barrier. 

3.1.7 Peningkatan Ketentraman, Ketertiban Umum dan Peningkatan 

Kualitas Pelayanan Publik untuk Kemudahan Investasi 

Pelayanan Administrasi Terpadu Kecamatan atau yang lebih 

sering disingkat dengan PATEN merupakan suatu penyelenggaraan 

pelayanan publik di kecamatan dimana dalam proses pengelolaannya 

mulai dari permohonan sampai ketahap terbitnya dokumen 

Adminduk dilakukan dalam satu loket atau meja pelayanan. Untuk 

mewujudkan pelayanan yang efektif dan efisian, asas yang harus 

dipenuhi untuk menyelenggarakan pelayanan publik salah satunya 

adalah asas kemudahan. Dalam konteks ini, adalah kemudahan 

untuk mendapatkan dokumen Adminduk, juga kemudahan 

mendapatkan informasi untuk mengatasi permasalahan yang terjadi 

dalam area pelayanan publik. Salah satu upaya untuk meningkatkan 

kualitas dan mendekatkan pelayanan pelayanan publik untuk lebih 

meningkatkan kepuasan masyarakat, sesuai dengan tujuan 

Perangkat Daerah Kecamatan Pasrujambe, yaitu dengan 

mengoptimalkan pelayanan di Perangkat Daerah Kecamatan 

Pasrujambe, juga dengan melakukan inovasi TA-JEK, sebagaimana 

yang sudah dijelaskan dengan lebih rinci pada bab II, Sub Bab 2.6 

Analisis Pelaksanaan Inovasi Perangkat Daerah. 

Berdasarkan struktur organisasi dan tata kerja perangkat 

daerah, dalam hal ini PD Kecamatan Pasrujambe secara teknis 

mengampu kewilayahan. Sehubungan dengan hal tersebut, PD 

Kecamatan Pasrujambe mendukung program kebijakan Pemerintah 

Kabupaten Lumajang yang ke tujuh yaitu Peningkatan ketentraman, 
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ketertiban umum dan peningkatan pelayanan public untuk 

kemudahan investasi. Dukungan tersebut Nampak dalam Program 

dan Kegiatan yang dilaksanakan PD Kecamatan Pasrujambe Tahun 

2023.  

Sehubungan dengan hal tersbut telah dilaksanakan inovasi 

Perangkat Daerah dalam rangka peningkatan pelayanan kepada 

masyarakat. Untuk menunjukkan keberhasilan atau kegagalan 

Perangkat Daerah dalam meingkatkan pelayanan kepada masyarakat, 

ditunjukkan dalam Survey Kepuasan Masyarakat. Dalam hal ini, 

hasil SKM PD Kecamatan Pasrujambe Tahun 2021 menunjukkan 

nilai 88%, atau BAIK. 

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Kecamatan Pasrujambe 

3.2.1 Visi  

Visi Kabupaten Lumajang adalah gambaran tentang kondisi 

Kabupaten Lumajang yang diharapkan terwujud pada akhir periode 

Rencana Pembangunan Menengah Daerah (RPJMD) yaitu tahun 

2022. Rumusan visi ini terdiri dari pernyataan visi, pokok-pokok visi, 

penjelasan pernyataan visi, dan penjelasan pokok-pokok visi.  

Visi pembangunan daerah Kabupaten Lumajang untuk periode 

RPJMD 2018-2023 sesuai dengan visi kepala daerah terpilih, adalah 

sebagai berikut : 

”Terwujudnya  Masyarakat Lumajang yang Berdaya Saing, Makmur 

dan Bermartabat” 

Visi yang hendak diwujudkan Kabupaten Lumajang ini sejalan 

dengan semangat Sasanti Kabupaten Lumajang yaitu “Amreta Brata 

Wira Bhakti”, yang bermakna kebajikan kekal abadi adalah sikap 

perbuatan kesatria yang penuh pengabdian. Dengan demikian, 

Masyarakat Lumajang tidak sekedar menjadi objek dalam 

pembangunan, lebih dari itu, Masyarakat Lumajang menjadi subjek 

yang secara sadar, ikut serta dalam menjadikan Lumajang Berdaya 

Saing, Makmur dan Bermartabat 

3.2.2 Misi  

Misi pembangunan daerah ini dimaknai sebagai upaya-upaya 

umum yang hendak dijalankan demi terwujudnya Visi Kabupaten 

Lumajang 2018-2023. Upaya umum ini memiliki keterkaitan dengan 

pokok visi yang akan dicapai. Adapun tiga rumusan misi Kabupaten 

Lumajang tahun 2018-2023 adalah sebagai berikut : 
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a. Mewujudkan perekonomian daerah  yang berkelanjutan berbasis  

pada pertanian, usaha mikro, dan pariwisata 

b. Pemenuhan kebutuhan dasar untuk mewujudkan masyarakat 

yang lebih sejahtera dan mandiri 

c. Reformasi birokrasi  yang  efektif, profesional, akuntabel , dan 

transparan untuk mewujudkan pemerintahan yang baik, benar, 

dan bersih (good and clean governance) yang berbasis teknologi 

informasi 

Dari 3 misi diatas untuk Kecamatan Pasrujambe bepedoman 

pada misi 3 Kabupaten Lumajang yaitu “Reformasi birokrasi  yang  

efektif, profesional, akuntabel , dan transparan untuk mewujudkan 

pemerintahan yang baik, benar, dan bersih (good and clean 

governance) yang berbasis teknologi informasi”. 

3.2.3 Tujuan  

Tujuan dan sasaran adalah tahap perumusan sasaran 

strategis yang menunjukkan prioritas tertinggi dalam perencanaan 

pembangunan jangka menengah daerah yang selanjutnya menjadi 

dasar penyusunan arsitektur kinerja pembangunan daerah secara 

keseluruhan. Tujuan dan sasaran merupakan dampak (impact) 

keberhasilan pembangunan daerah yang diperoleh dari pencapaian 

berbagai program prioritas terkait.  

Tujuan adalah sesuatu kondisi yang akan dicapai atau 

dihasilkan dalam jangka waktu 5 (lima) Tahunan. Sasaran adalah 

rumusan kondisi yang menggambarkan tercapainya tujuan, berupa 

hasil pembangunan Daerah/ Perangkat Daerah yang diperoleh dari 

pencapaian hasil (outcome) program Perangkat Daerah (Permendagri 

86 Tahun 2017). Dengan demikian dapat ditarik benang merah: 

sasaran menjelaskan tujuan, tujuan diturunkan secara operasional 

dari misi dan misi merupakan penjabaran visi. Tujuan dan sasaran 

RPJMD Kabupaten Lumajang 2018-2023, dalam rangka mewujudkan 

Visi dan Misi di atas Kecamatan Pasrujambe perlu menjabarkan 

dalam bentuk tujuan yang lebih spesifik dan terukur, sehingga dapat 

menjadi pedoman dan target sasaran kinerja bagi Satuan Kerja 

Perangkat Daerah Kecamatan Pasrujambe 

Keberhasilan tujuan dan sasaran merupakan salah satu 

prioritas dalam mencapai Kinerja yang lebih baik. Untuk menunjang 

keberhasilan pembangunan tersebut maka Kecamatan Pasrujambe 

Kabupaten Lumajang sesuai sesuai dengan Pebahan Renstra yang 
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telah ditetapkan untuk tahun 2018-2023 sebagaimana penjabaran 

sebagai berikut : 

Untuk mencapai visi dan misi bupati Lumajang maka tujuan 

yang akan di capai oleh Kecamatan Pasrujambe sebagai berikut : 

Meningkatnya kepuasan masyarakat lebih rinci dapat dilihat pada 

table dibawh ini: 

TABEL 3.1 

Tujuan  Perangkat Daerah 

Tujuan Sasaran Indikator 
Realisasi Target 

2020 2021 2022 2023 2024 

Meningkatnya 

Kepuasan 

Masyarakat 

 

IKM Pelayanan 

Kecamatan 

Pasrujambe 

 89,8   88   8,7   8,8  88,8 

3.2.4 Sasaran  

Sasaran Kecamatan Pasrujambe  adalah Mengoptimalkan Fasilitasi 

dan Koordinasi Kecamatan dan Meningkatnya akuntabilitas  

pemerintahan desa, dalam mencapai tujuan dan sasaran perlu 

adanya tolak ukur (indikator) keberhasilan, tolak ukur keberhasilan 

tersaji dalam tabel sebagai berikut: 

TABEL 3.2 

Sasaran Perangkat Daerah 

No SASARAN 

INDIKATOR 

TUJUAN/ 

SASARAN 

RUMUS PENGHITUNGAN 
TAHUN 

2023 

1 

Mengoptimalk

an Fasilitasi 

dan 

Koordinasi 

Kecamatan 

Persentase  hasil 

fasilitasi dan 

koordinasi yang 

ditindaklanjuti 

  

Jumlah Hasil Fasilitasi dan 

Koordinasi Yang 

Ditindaklanjuti 
X 100% 88% 

  
Jumlah Fasilitasi dan 

Koordinasi 

2 

Meningkatnya 

Akuntabilitas  

Pemerintahan 

Desa 

Rata - rata 

Persentase Desa 

yang menyusun 

dokumen 

administrasi 

pemerintahan 

desa tepat waktu 

  

(Jumlah desa yang 

menyusun RKPDesa tepat 

waktu + Jumlah desa yang 

menyusun APBdesa tepat 

waktu + Jumlah desa yang 

menyusun LPPDesa tepat 

waktu) 

X 100% 86 % 

  

Jumlah seluruh desa 

diwilayah kecamatan X 3 

dokumen administrasi 

pemerintahan desa) 

 

Dalam hal penentuan sasaran perlu adanya penjelasan konkrit agar 

tidak terjadi kesalahan dalam penafsiran sasaran, berjelasan dari 

sasaran dan Indikatornya sebagai berikut : 
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a. Sasara  : Meningkatnya akuntabilitas  pemerintahan desa 

Indikator  : Rata-rata persentase desa yang menyusun dokumen 

administrasi pemerintahan desa tepat waktu 

Formulasi : 

 

(Jumlah desa yang meyusun RKPDesa tepat waktu +
Jumlah desa yang menyusun APBDesa tepat waktu

+Jumlah Desa yang menyusun LPPdesa tepat waktu 
Jumlah seluruh desa di wilayah kecamatan x 3 Dokumen 

administrasi pemerintahan desa

 x 100% 

Penjelasan : 

Yang dimaksud dokumen administrasi pemerintahan desa pada 

definisi ini adalah RKPDesa, APBDesa, LPPDesa yang disusun tepat 

waktu. 

1. RKP dikatakan tepat waktu, ditetapkan dengan Peraturan Desa 

paling lambat akhir bulan September. 

2. APBDesa dikatakan tepat waktu, ditetapkan dengan Peraturan 

Desa paling lambat tanggal 31 Desember tahun anggaran 

sebelumnya. 

3. LPPDesa dikatakan tepat waktu, disampaikan oleh Kepala Desa 

kepada Bupati melalui Camat secara tertulis paling lambat 3 

bulan setelah berakhirnya tahun anggaran. 

b. Mengoptimalkan Fasilitasi dan Koordinasi Kecamatan 

Indikator : Persentase hasil Fasilitasi dan Koordinasi yang 

ditindaklanjuti 

Formulasi :  

Jumlah Hasil Fasilitasi dan Koordinasi yang ditindaklanjuti

Jumlah Fasilitasi dan Koordinasi  
x 100% 

Penjelasan :  

Fasilitasi dan koordinasi yang ditindaklanjuti adalah Jumlah Seluruh 

Aktivitas Fasilitasi dan Koordinasi  yang menghasilkan output aktivitas 

sesuai kewenangan Kecamatan. 

 

3.3 Program dan arah kebijakan  

Dalam rangka mencapai sasaran maka dilaksanakan melalui Program 

dan Kegiatan yang ditunjang dengan pendanaan/anggaran yang 

besarnya disesuaikan dengan jenis dan dampak kegiatan kepada 

kesejahteraan masyarakat serta kemampuan APBD Kabupaten untuk 

mendanai. 
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a. Program dan Kegiatan 

Keseluruhan program yang akan dikelola Kantor Kecamatan 

Pasrujambe selama 5 tahun kedepan (2018-2023) diarahkan untuk 

mencapai tujuan sebagaimana tercantum dalam visi dan misi 

Kabupaten Lumajang selama 5 tahun ke depan. 

Program merupakan kumpulan kegiatan yang sistematis dan 

terpadu untuk mendapatkan hasil, yang dilaksanakan oleh satu 

atau beberapa instansi pemerintah ataupun masyarakat yang 

dikoordinasikan oleh instansi pemerintah guna mencapai sasaran 

dan tujuan tertentu. Untuk mengimplementasikan dan 

melaksanakan kebijakan/ program tersebut, ditetapkan satu atau 

beberapa kegiatan dimana kegiatan itu sendiri merupakan bagian 

dari program yang dilaksanakan oleh satu atau beberapa satuan 

kerja sebagai bagian dari pencapaian sasaran yang terukur dan 

terarah pada suatu program. Dengan kata lain rencana program 

perlu dijabarkan ke dalam kegiatan yang terukur kinerjanya, jelas 

kelompok sasarannya, dan juga ada perencanaan anggarannya. 

Program yang di pangku oleh Kecamatan Pasrujambe 

terdapat 5 (lima) program yang terdiri dari program rutin dan 

program pencapaian Kinerja bagi para pejabat Kecamatan, 

program yang diemban diantaranya : 

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah; 

2. Program Penyelenggaraan Pemerintahan Dan Pelayanan Publik 

3. Program   Pemberdayaan Masyarakat Desa Dan Kelurahan; 

4. Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum; 

5. Program Pembinaan Dan Pengawasan Pemerintahan Desa. 

Dari program yang di pangku ada beberapa sub kegiatan dan 

kegiatan yang melekat dalam program, sub kegiatan dan Kegiatan 

itu terdiri dari :  

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah :  

a. Sub Kegiatan : Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi 

Kinerja Perangkat Daerah, dengan kegiatan meliputi : 

1. Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD 

2. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan 

ikhtisar Realiasi Realisasi SKPD 

b. Sub Kegiatan : Administrasi Keuangan Perangkat Daerah, 

dengan kegiatan meliputi : 

1. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 
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2. Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN 

3. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir 

Tahun SKPD 

c. Sub Kegiatan : Administrasi Barang Milik Daerah pada 

Perangkat Daerah, dengan kegiatan : Penatausahaan Barang 

Milik Daerah pada SKPD 

d. Sub Kegiatan : Administrasi Kepagawaian Perangkat Daerah, 

dengan kegiatan : Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut 

Kelengkapannya 

e. Sub Kegiatan : Administrasi Umum Perangkat Daerah, dengan 

kegiatan meliputi : 

1. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor 

2. Penyediaan Bahan Logistik Kantor 

3. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 

4. Penyediaan bahan /Material 

5. Fasilitasi Kunjungan Tamu 

6. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi 

f. Sub Kegiatan : Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintahan Daerah, dengan kegiatan : Pengadaan 

Peralatan dan Mesin Lainnya 

g. Sub Kegiatan : Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah, dengan kegiatan meliputi : 

1. Penyediaan Jasa Surat Menyurat; 

2. Penyediaan Jasa Komunikasi, sumber Daya Air dan Listrik; 

3. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum. 

h. Sub Kegiatan : Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang 

urusan Pemerintahan Daerah, dengan kegiatan meliputi : 

1. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak, 

dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau 

Lapangan; 

2. Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya; 

3. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan 

Lainnya. 

2. Program Penyelenggaraan Pemerintahan Dan Pelayanan Publik 

dengan Sub Kegiatan Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang 

Dilimpahkan kepada Camat serta Kegiatannya yaitu : 
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Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait dengan 

Kewenangan Lain yang Dilimpahkan 

3. Program   Pemberdayaan Masyarakat Desa Dan Kelurahan 

dengan Sub Kegiatan Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa 

serta Kegiatannya meliputi : 

a. Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah 

Perencanaan Pembangunan di Desa; 

b. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di 

Wilayah Kecamatan. 

4. Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum dengan 

Sub Kegiatan Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum 

sesuai Penugasan Kepala Daerah serta Kegiatannya yaitu : 

Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi Pimpinan di Kecamatan. 

5. Program Pembinaan Dan Pengawasan Pemerintahan Desa dengan 

Sub Kegiatan Fasilitasi,  Rekomendasi  dan  Koordinasi 

Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa serta 

kegiatannya yaitu : Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan 

Desa. 

Untuk lebih jelasnya Penjabaran Program, Sub Kegiatan dan kegiatan 

dapat dilihat pada tabel TC-33 sebagai berikut :  
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Tabel T-C-33. 

Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2022 dan Prakiraan Maju Tahun 2023 

Kecamatan Pasrujambe Kabupaten Lumajang 

Kode 

Urusan/Bidan

g Urusan 

Pemerintahan 

Daerah dan 

Program/Kegi

atan/Sub 

Kegiatan 

Indikator 

Kinerja 

Program/Keg

iatan/Sub 

Kegiatan 

Rencana Kerja Tahun 2022 Perubahan Rencana Kerja Tahun 2022 

Bertambah/

Berkurang 

(+-) 

Cata

tan 

Penti

ng 

Prakiraan 

Maju 

Rencana 

Tahun 2023 

Aktivitas 

Skal

a 

Prio

ritas 

Rencana Tahun 2022 

Aktivitas 

Skal

a 

Prio

ritas 

Rencana Tahun 2022 

Loka

si 

Targ

et 

Capa

ian 

Kine

rja 

Kebutu

han 

Dana 

Loka

si 

Targ

et 

Capa

ian 

Kine

rja 

Kebutu

han 

Dana 

  

Su

mbe

r 

Dan

a 

Targ

et 

Cap

aian 

Kine

rja 

Kebut

uhan 

Dana 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13   14 15 16 17 18 

7 1 1     

PROGRAM  

PENUNJANG 

URUSAN 

PEMERINTAH

AN DAERAH 

KABUPATEN/

KOTA 

Persentase 

pemenuhan 

fasilitasi 

kebutuhan 

operasional 

perkantoran 

    

Kec 

Pasru

jmbe 

100

% 

1.698.5

33.000 

    Kec 

Pasru

jmbe 

100

% 

1.696.0

33.000 

    

       
2.500.000  

  

  

  

7 
0

1 

0

1 

2.

0

1 

  

Perencanaan, 

Penganggaran

, dan Evaluasi 

Kinerja 

Perangkat 

Daerah 

Persentase 

fasilitasi 

dokumen 

Perencanaan, 

Penganggara

n, dan 

Evaluasi 

Kinerja  

    

Kec 

Pasru

jmbe 

100

% 

13.500.

000 

    Kec 

Pasru

jmbe 

100

% 

11.000.

000 

    

       
2.500.000  

  

  

  

7 
0

1 

0

1 

2.

0

1 

0

1 

Penyusunan 

Dokumen 

Perencanaan 

Perangkat 

Daerah 

Jumlah     

Dokumen     

Perencanaan     

Perangkat 

Daerah 

    

Kec 

Pasru

jmbe 

4 

Dok

ume

n 

4.000.0

00 

    Kec 

Pasru

jmbe 

4 

Dok

ume

n 

4.000.0

00 

    

                    
-  

  

  

  

            

  Penyusuna

n 

Dokumen  

Renja 

1 

Kec 

Pasru

jmbe 

    Penyusuna

n 

Dokumen  

Renja 

1 Kec 

Pasru

jmbe 

    2.500.0

00 

  

    

  

  

            

  Penyusuna

n 

Dokumen  

Perubahan 

Renja 

2 

Kec 

Pasru

jmbe 

    Penyusuna

n 

Dokumen  

Perubahan 

Renja 

2 Kec 

Pasru

jmbe 

    1.500.0

00 
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Kode 

Urusan/Bidan

g Urusan 

Pemerintahan 

Daerah dan 

Program/Kegi

atan/Sub 

Kegiatan 

Indikator 

Kinerja 

Program/Keg

iatan/Sub 

Kegiatan 

Rencana Kerja Tahun 2022 Perubahan Rencana Kerja Tahun 2022 

Bertambah/

Berkurang 

(+-) 

Cata

tan 

Penti

ng 

Prakiraan 

Maju 

Rencana 

Tahun 2023 

Aktivitas 

Skal

a 

Prio

ritas 

Rencana Tahun 2022 

Aktivitas 

Skal

a 

Prio

ritas 

Rencana Tahun 2022 

Loka

si 

Targ

et 

Capa

ian 

Kine

rja 

Kebutu

han 

Dana 

Loka

si 

Targ

et 

Capa

ian 

Kine

rja 

Kebutu

han 

Dana 

  

Su

mbe

r 

Dan

a 

Targ

et 

Cap

aian 

Kine

rja 

Kebut

uhan 

Dana 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13   14 15 16 17 18 

7 
0

1 

0

1 

2.

0

1 

0

2 

Koordinasi 

dan 

Penyusunan 

Dokumen 

RKA-SKPD 

Jumlah 

Dokumen 

RKA-SKPD 

dan Laporan 

Hasil 

Koordinasi 

Penyusunan 

Dokumen 

RKA-SKPD 

    

Kec 

Pasru

jmbe 

1 

Dok

ume

n 

3.500.0
00 

    Kec 

Pasru

jmbe 

1 

Dok

ume

n 

3.500.0
00 

    

                    
-  

  

  

  

            

  Penyusuna

n dan 

pelaporan 

RKA  

1 

Kec 

Pasru

jmbe 

    Penyusuna

n dan 

pelaporan 

RKA  

1 Kec 

Pasru

jmbe 

    3.500.0

00 

  

    

  

  

7 
0

1 

0

1 

2.

0

1 

0

3 

Koordinasi 

dan 

Penyusunan 

Dokumen 

Perubahan 

RKA- SKPD 

Jumlah 

Dokumen 

Perubahan 

RKA-SKPD 

dan Laporan 

Hasil 

Koordinasi 

Penyusunan 

Dokumen 

Perubahan 

RKA-SKPD 

    

Kec 

Pasru

jmbe 

2 

Dok

ume

n 

1.500.0
00 

    Kec 

Pasru

jmbe 

2 

Dok

ume

n 

1.500.0
00 

    

                    
-  

  

  

  

            

  Penyusuna

n dan 

pelaporanP

erubahan  

RKA  

1 

Kec 

Pasru

jmbe 

    Penyusuna

n dan 

pelaporanP

erubahan  

RKA  

1 Kec 

Pasru

jmbe 

    1.500.0

00 
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Kode 

Urusan/Bidan

g Urusan 

Pemerintahan 

Daerah dan 

Program/Kegi

atan/Sub 

Kegiatan 

Indikator 

Kinerja 

Program/Keg

iatan/Sub 

Kegiatan 

Rencana Kerja Tahun 2022 Perubahan Rencana Kerja Tahun 2022 

Bertambah/

Berkurang 

(+-) 

Cata

tan 

Penti

ng 

Prakiraan 

Maju 

Rencana 

Tahun 2023 

Aktivitas 

Skal

a 

Prio

ritas 

Rencana Tahun 2022 

Aktivitas 

Skal

a 

Prio

ritas 

Rencana Tahun 2022 

Loka

si 

Targ

et 

Capa

ian 

Kine

rja 

Kebutu

han 

Dana 

Loka

si 

Targ

et 

Capa

ian 

Kine

rja 

Kebutu

han 

Dana 

  

Su

mbe

r 

Dan

a 

Targ

et 

Cap

aian 

Kine

rja 

Kebut

uhan 

Dana 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13   14 15 16 17 18 

7 
0

1 

0

1 

2.

0

1 

0

6 

Koordinasi 

dan 

Penyusunan 

Laporan 

Capaian 

Kinerja dan 

Ikhtisar 

Realisasi 

Kinerja SKPD 

Jumlah 

Laporan 

Capaian 

Kinerja dan 

Ikhtisar 

Realisasi 

Kinerja SKPD 

dan Laporan 

Hasil 

Koordinasi 

Penyusunan 

Laporan 

Capaian 

Kinerja dan 

Ikhtisar 

Realisasi 

Kinerja SKPD 

    

Kec 

Pasru

jmbe 

5 

Lapo

ran 

2.000.0
00 

    Kec 

Pasru

jmbe 

5 

Lapo

ran 

2.000.0
00 

    

                    
-  

  

  

  

            

  Penyusuna

n dan 

Pelaporan 

Dokumen 

Lakip  

1 

Kec 

Pasru

jmbe 

    Penyusuna

n dan 

Pelaporan 

Dokumen 

Lakip  

1 Kec 

Pasru

jmbe 

    2.000.0

00 

  

    

  

  

7 
0

1 

0

1 

2.

0

1 

0

7 

Evaluasi 

Kinerja 

Perangkat 

Daerah 

  

    

Kec 

Pasru

jmbe 

  2.500.0
00 

    Kec 

Pasru

jmbe 

        

       
2.500.000  

tidak 

ada 

dala

m 

Progr

anm 

baru 

  

  

            

  Penyusuna

n 

Dokumen 

Evaluasi 

Renja 

1 

Kec 

Pasru

jmbe 

    Penyusuna

n 

Dokumen 

Evaluasi 

Renja 

1 Kec 

Pasru

jmbe 
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Kode 

Urusan/Bidan

g Urusan 

Pemerintahan 

Daerah dan 

Program/Kegi

atan/Sub 

Kegiatan 

Indikator 

Kinerja 

Program/Keg

iatan/Sub 

Kegiatan 

Rencana Kerja Tahun 2022 Perubahan Rencana Kerja Tahun 2022 

Bertambah/

Berkurang 

(+-) 

Cata

tan 

Penti

ng 

Prakiraan 

Maju 

Rencana 

Tahun 2023 

Aktivitas 

Skal

a 

Prio

ritas 

Rencana Tahun 2022 

Aktivitas 

Skal

a 

Prio

ritas 

Rencana Tahun 2022 

Loka

si 

Targ

et 

Capa

ian 

Kine

rja 

Kebutu

han 

Dana 

Loka

si 

Targ

et 

Capa

ian 

Kine

rja 

Kebutu

han 

Dana 

  

Su

mbe

r 

Dan

a 

Targ

et 

Cap

aian 

Kine

rja 

Kebut

uhan 

Dana 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13   14 15 16 17 18 

            

  Penyusuna

n 

Dokumen 

IKM 

2 

Kec 

Pasru

jmbe 

    Penyusuna

n 

Dokumen 

IKM 

2 Kec 

Pasru

jmbe 

        

    

  

  

7 
0

1 

0

1 

2.

0

2 

  

Administrasi 

Keuangan 

Perangkat 

Daerah 

persentase  

fasilitasi 

administrasi 

keuangan 

Perangkat 

Daerah 

    

Kec 

Pasru

jmbe 

100

% 

1.266.1
92.000 

    Kec 

Pasru

jmbe 

100

% 

1.266.1
92.000 

    

                    
-  

  

  

  

7 
0

1 

0

1 

2.

0

2 

0

1 

Penyediaan 

Gaji dan 

Tunjangan 

ASN 

Jumlah 

Dokumen 

Hasil 

Penyediaan 

Administrasi 

Pelaksanaan 

Tugas ASN 

    

Kec 

Pasru

jmbe 

12 

Bula

n 

1.230.2
92.000 

    Kec 

Pasru

jmbe 

12 

Bula

n 

1.230.2
92.000 

    

                    

-  
  

  

  

            

  Pembayara

n Gaji dan 

Tunjangan 

PNS  

1 

Kec 

Pasru

jmbe 

    Pembayara

n Gaji dan 

Tunjangan 

PNS  

1 Kec 

Pasru

jmbe 

    1.203.8

44.347 

  

    

  

  

7 
0

1 

0

1 

2.

0

2 

0

2 

Penyediaan 

Administrasi 

Pelaksanaan 

Tugas ASN 

Jumlah       

Dokumen       

Penatausaha

an       dan 

Pengujian/Ve

rifikasi 

Keuangan 

SKPD   

  

Kec 

Pasru

jmbe 

12 

Dok

ume

n 

30.000.

000 

    Kec 

Pasru

jmbe 

12 

Dok

ume

n 

30.000.

000 

    

                    

-  
  

  

  

            

  Faslitasi 

Pelaksanaa

n 

Administra

si 

Keuangan  

1 

Kec 

Pasru

jmbe 

    Faslitasi 

Pelaksanaa

n 

Administra

si 

Keuangan  

1 Kec 

Pasru

jmbe 

    26.544.

000 
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Kode 

Urusan/Bidan

g Urusan 

Pemerintahan 

Daerah dan 

Program/Kegi

atan/Sub 

Kegiatan 

Indikator 

Kinerja 

Program/Keg

iatan/Sub 

Kegiatan 

Rencana Kerja Tahun 2022 Perubahan Rencana Kerja Tahun 2022 

Bertambah/

Berkurang 

(+-) 

Cata

tan 

Penti

ng 

Prakiraan 

Maju 

Rencana 

Tahun 2023 

Aktivitas 

Skal

a 

Prio

ritas 

Rencana Tahun 2022 

Aktivitas 

Skal

a 

Prio

ritas 

Rencana Tahun 2022 

Loka

si 

Targ

et 

Capa

ian 

Kine

rja 

Kebutu

han 

Dana 

Loka

si 

Targ

et 

Capa

ian 

Kine

rja 

Kebutu

han 

Dana 

  

Su

mbe

r 

Dan

a 

Targ

et 

Cap

aian 

Kine

rja 

Kebut

uhan 

Dana 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13   14 15 16 17 18 

7 
0

1 

0

1 

2.

0

2 

0

4 

Koordinasi 

dan 

Pelaksanaan 

Akuntansi 

SKPD 

Jumlah  

Dokumen  

Koordinasi  

dan  

Pelaksanaan 

Akuntansi 

SKPD 

    

Kec 

Pasru

jmbe 

12 

Dok

ume

n 

2.400.0
00 

    Kec 

Pasru

jmbe 

12 

Dok

ume

n 

2.400.0
00 

    

                    

-  
  

  

  

            

  Penyusuna

n 

Dokumen 

Akuntansi 

SKPD 

1 

Kec 

Pasru

jmbe 

    Penyusuna

n 

Dokumen 

Akuntansi 

SKPD 

1 Kec 

Pasru

jmbe 

    2.400.0

00 

  

    

  

  

7 
0

1 

0

1 

2.

0

2 

0

5 

Koordinasi 

dan 

Penyusunan 

Laporan 

Keuangan 

Akhir Tahun 

SKPD 

Jumlah 

Laporan 

Keuangan 

Akhir Tahun  

SKPD dan 

Laporan 

Hasil 

Koordinasi  

Penyusunan 

Laporan 

Keuangan 

Akhir Tahun 

SKPD 

  

  

Kec 

Pasru

jmbe 

6 

Lapo

ran 

3.500.0
00 

    Kec 

Pasru

jmbe 

6 

Lapo

ran 

3.500.0
00 

    

                    
-  

  

  

  

            

  Penyusuna

n Laporan 

Keuangan 

akhir 

Tahun 

1 

Kec 

Pasru

jmbe 

    Penyusuna

n Laporan 

Keuangan 

akhir 

Tahun 

1 Kec 

Pasru

jmbe 

    3.500.0

00 

  

    

  

  

7 
0

1 

0

1 

2.

0

3 

  

Administrasi 

Barang Milik 

Daerah pada 

Perangkat 

Daerah 

Persentase 

fasilitasi 

Administrasi 

BMD 

Perangkat 

Daerah 

    

Kec 

Pasru

jmbe 

100

% 

5.000.0

00 

    Kec 

Pasru

jmbe 

100

% 

5.000.0

00 

    

                    
-  
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Kode 

Urusan/Bidan

g Urusan 

Pemerintahan 

Daerah dan 

Program/Kegi

atan/Sub 

Kegiatan 

Indikator 

Kinerja 

Program/Keg

iatan/Sub 

Kegiatan 

Rencana Kerja Tahun 2022 Perubahan Rencana Kerja Tahun 2022 

Bertambah/

Berkurang 

(+-) 

Cata

tan 

Penti

ng 

Prakiraan 

Maju 

Rencana 

Tahun 2023 

Aktivitas 

Skal

a 

Prio

ritas 

Rencana Tahun 2022 

Aktivitas 

Skal

a 

Prio

ritas 

Rencana Tahun 2022 

Loka

si 

Targ

et 

Capa

ian 

Kine

rja 

Kebutu

han 

Dana 

Loka

si 

Targ

et 

Capa

ian 

Kine

rja 

Kebutu

han 

Dana 

  

Su

mbe

r 

Dan

a 

Targ

et 

Cap

aian 

Kine

rja 

Kebut

uhan 

Dana 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13   14 15 16 17 18 

7 
0

1 

0

1 

2.

0

3 

0

6 

Penatausahaa

n Barang 

Milik Daerah 

pada SKPD 

Jumlah  

Laporan  

Penatausaha

an  Barang  

Milik Daerah 

pada SKPD 

    

Kec 

Pasru

jmbe 

12 

Lapo

ran 

5.000.0
00 

    Kec 

Pasru

jmbe 

12 

Lapo

ran 

5.000.0
00 

    

                    

-  
  

  

  

            

  Pembayara

n Uang 

lembur tim 

BMD  

1 

Kec 

Pasru

jmbe 

    Pembayara

n Uang 

lembur tim 

BMD  

1 Kec 

Pasru

jmbe 

        

    

  

  

7 
0

1 

0

1 

2.

0

6 

  

Administrasi 

Umum 

Perangkat 

Daerah 

persentase 

pemenuhan 

fasilitasi 

administrasi 

umum 

Perangkat 

Daerah 

    

Kec 

Pasru

jmbe 

100

% 

126.799
.000 

    Kec 

Pasru

jmbe 

100

% 

126.799
.000 

    

                    

-  
  

  

  

7 
0

1 

0

1 

2.

0

6 

0

1 

Penyediaan 

Komponen 

Instalasi 

Listrik/Penera

ngan 

Bangunan 

Kantor 

Jumlah         

Paket         

Komponen         

Instalasi 

Listrik/Pener

angan    

Bangunan    

Kantor    

yang 

Disediakan 

    

Kec 

Pasru

jmbe 

1 

Pake

t  

3.705.0
00 

    Kec 

Pasru

jmbe 

1 

Pake

t  

3.705.0
00 

    

                    

-  
  

  

  

            

  
pembelian 

Alat2 

Listrik 

1 

Kec 

Pasru

jmbe 

    pembelian 

Alat2 

Listrik 

1 Kec 

Pasru

jmbe 

    2.450.6

00 

  

    

  

  

7 
0

1 

0

1 

2.

0

6 

0

4 

Penyediaan 

Bahan 

Logistik  

Kantor 

Jumlah   

Paket   

Bahan   

Logistik   

Kantor   yang 

Disediakan 

    

Kec 

Pasru

jmbe 

1 

Pake

t 

42.500.

000 

    Kec 

Pasru

jmbe 

1 

Pake

t 

42.500.

000 

    

                    
-  
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Kode 

Urusan/Bidan

g Urusan 

Pemerintahan 

Daerah dan 

Program/Kegi

atan/Sub 

Kegiatan 

Indikator 

Kinerja 

Program/Keg

iatan/Sub 

Kegiatan 

Rencana Kerja Tahun 2022 Perubahan Rencana Kerja Tahun 2022 

Bertambah/

Berkurang 

(+-) 

Cata

tan 

Penti

ng 

Prakiraan 

Maju 

Rencana 

Tahun 2023 

Aktivitas 

Skal

a 

Prio

ritas 

Rencana Tahun 2022 

Aktivitas 

Skal

a 

Prio

ritas 

Rencana Tahun 2022 

Loka

si 

Targ

et 

Capa

ian 

Kine

rja 

Kebutu

han 

Dana 

Loka

si 

Targ

et 

Capa

ian 

Kine

rja 

Kebutu

han 

Dana 

  

Su

mbe

r 

Dan

a 

Targ

et 

Cap

aian 

Kine

rja 

Kebut

uhan 

Dana 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13   14 15 16 17 18 

            

  

Pembelian 

ATK  
1 

Kec 

Pasru

jmbe 

    Pembelian 

ATK  

1 Kec 

Pasru

jmbe 

    30.000.

000 

  

                    
-  

  

  

  

            

  Penyediaan 

Alat 

kebersihan 

dan bahan 

pembersih 

2 

Kec 

Pasru

jmbe 

    Penyediaan 

Alat 

kebersihan 

dan bahan 

pembersih 

2 Kec 

Pasru

jmbe 

    7.500.0

00 

  

                    

-  
  

  

  

            

  

Penyediaan 

materai 
  

Kec 

Pasru

jmbe 

    Penyediaan 

materai 

  Kec 

Pasru

jmbe 

    1.500.0

00 

  

    

  

  

            

  Penyediaan 

alat kantor 

/ bahan 

kantor 

lainnya 

(Bendera 

dan umbul 

- umbul) 

  

Kec 

Pasru

jmbe 

    Penyediaan 

alat kantor 

/ bahan 

kantor 

lainnya 

(Bendera 

dan umbul 

- umbul) 

  Kec 

Pasru

jmbe 

    3.500.0

00 

  

    

  

  

5 0

1 

0

1 

2.

0

6 

0

5 

Penyediaan 

Barang 

Cetakan dan 

Penggandaan 

Jumlah 

Paket Barang 

Cetakan dan 

Penggandaan 

yang 

Disediakan 

    Kec 

Pasru

jmbe 

1 

Pake

t 

        

9.794.0
00  

    Kec 

Pasru

jmbe 

1 

Pake

t 

        

9.794.0
00  

    

                    
-  

  

  

  

            

  
Penyediaan 

Barang 

Cetakan 

1 

Kec 

Pasru

jmbe 

    Penyediaan 

Barang 

Cetakan 

1 Kec 

Pasru

jmbe 

            

6.500.0

00  

  

    

  

  

            

  

Foto Copy  2 

Kec 

Pasru

jmbe 

    Foto Copy  2 Kec 

Pasru

jmbe 

            

1.500.0

00  

  

    

  

  



 

55 

 

Kode 

Urusan/Bidan

g Urusan 

Pemerintahan 

Daerah dan 

Program/Kegi

atan/Sub 

Kegiatan 

Indikator 

Kinerja 

Program/Keg

iatan/Sub 

Kegiatan 

Rencana Kerja Tahun 2022 Perubahan Rencana Kerja Tahun 2022 

Bertambah/

Berkurang 

(+-) 

Cata

tan 

Penti

ng 

Prakiraan 

Maju 

Rencana 

Tahun 2023 

Aktivitas 

Skal

a 

Prio

ritas 

Rencana Tahun 2022 

Aktivitas 

Skal

a 

Prio

ritas 

Rencana Tahun 2022 

Loka

si 

Targ

et 

Capa

ian 

Kine

rja 

Kebutu

han 

Dana 

Loka

si 

Targ

et 

Capa

ian 

Kine

rja 

Kebutu

han 

Dana 

  

Su

mbe

r 

Dan

a 

Targ

et 

Cap

aian 

Kine

rja 

Kebut

uhan 

Dana 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13   14 15 16 17 18 

            

  Cetak 

Banner 

(Banner 

Publikasi) 

  

Kec 

Pasru

jmbe 

    Cetak 

Banner 

(Banner 

Publikasi) 

  Kec 

Pasru

jmbe 

            

1.794.0

00  

  

    

  

  

7 
0

1 

0

1 

2.

0

6 

0

7 

Penyediaan 

Bahan/Materi

al 

Jumlah 

Paket 

Bahan/Mater

ial yang 

Disediakan 

    

Kec 

Pasru

jmbe 

1 

Pake

t 

1.800.0
00 

    Kec 

Pasru

jmbe 

1 

Pake

t 

1.800.0
00 

    

                    

-  
  

  

  

            

  Penyediaan 

BBM 

Genset dan 

mesin 

potong 

rumput 

1 

Kec 

Pasru

jmbe 

    Penyediaan 

BBM 

Genset dan 

mesin 

potong 

rumput 

1 Kec 

Pasru

jmbe 

    1.800.0

00 

  

    

  

  

7 
0

1 

0

1 

2.

0

6 

0

9 

Penyelenggara

an 

Rapat 

Koordinasi 

dan 

Konsultasi 

SKPD 

Jumlah      

Laporan      

Penyelenggar

aan      Rapat 

Koordinasi 

dan 

Konsultasi 

SKPD 

    

Kec 

Pasru

jmbe 

12 

Lapo

ran 

69.000.

000 

    Kec 

Pasru

jmbe 

12 

Lapo

ran 

69.000.

000 

    

                    
-  

  

  

  

            

  
Penyediaan 

mamin 

rapat 

1 

Kec 

Pasru

jmbe 

    Penyediaan 

mamin 

rapat 

1 Kec 

Pasru

jmbe 

    27.000.

000 

  

    

  

  

            

  Penyediaan 

Perjalanan  

dinas 

dalam 

Daerah 

2 

Kec 

Pasru

jmbe 

    Penyediaan 

Perjalanan  

dinas 

dalam 

Daerah 

2 Kec 

Pasru

jmbe 

    35.000.

000 

  

    

  

  

            

  Penyediaan 

Perjalana  

dinas luar 

Daerah 

3 

Kec 

Pasru

jmbe 

    Penyediaan 

Perjalana  

dinas luar 

Daerah 

3 Kec 

Pasru

jmbe 

    7.000.0

00 

  

    

  

  



 

56 

 

Kode 

Urusan/Bidan

g Urusan 

Pemerintahan 

Daerah dan 

Program/Kegi

atan/Sub 

Kegiatan 

Indikator 

Kinerja 

Program/Keg

iatan/Sub 

Kegiatan 

Rencana Kerja Tahun 2022 Perubahan Rencana Kerja Tahun 2022 

Bertambah/

Berkurang 

(+-) 

Cata

tan 

Penti

ng 

Prakiraan 

Maju 

Rencana 

Tahun 2023 

Aktivitas 

Skal

a 

Prio

ritas 

Rencana Tahun 2022 

Aktivitas 

Skal

a 

Prio

ritas 

Rencana Tahun 2022 

Loka

si 

Targ

et 

Capa

ian 

Kine

rja 

Kebutu

han 

Dana 

Loka

si 

Targ

et 

Capa

ian 

Kine

rja 

Kebutu

han 

Dana 

  

Su

mbe

r 

Dan

a 

Targ

et 

Cap

aian 

Kine

rja 

Kebut

uhan 

Dana 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13   14 15 16 17 18 

7 
0

1 

0

1 

2.

0

8 

  

Penyediaan 

Jasa 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintahan 

Daerah 

Presentase 

Fasilitasi 

Penyediaan 

Jasa 

Penunjang 

Operasional 

Kantor   

  

Kec 

Pasru

jmbe 

100

% 

266.641
.000 

    Kec 

Pasru

jmbe 

100

% 

266.641
.000 

    

                    

-  
  

  

  

7 
0

1 

0

1 

2.

0

8 

0

1 

Penyediaan 

Jasa 

Surat 

Menyurat 

Jumlah     

Laporan     

Penyediaan     

Jasa     Surat 

Menyurat   

  

Kec 

Pasru

jmbe 

12 

Lapo

ran 

5.100.0
00 

    Kec 

Pasru

jmbe 

12 

Lapo

ran 

5.100.0
00 

    

                    

-  
  

  

  

            

  Fasilitasi 

kegiatan 

surat 

menyurat 

1 

Kec 

Pasru

jmbe 

    Fasilitasi 

kegiatan 

surat 

menyurat 

1 Kec 

Pasru

jmbe 

    5.100.0

00 

  

    

  

  

7 
0

1 

0

1 

2.

0

8 

0

2 

Penyediaan 

Jasa 

Komunikasi, 

Sumber Daya  

Air dan Listrik 

Jumlah  

Laporan  

Penyediaan  

Jasa  

Komunikasi, 

Sumber Daya 

Air dan 

Listrik yang 

Disediakan   

  

Kec 

Pasru

jmbe 

12 

Lapo

ran 

54.989.

000 

    Kec 

Pasru

jmbe 

12 

Lapo

ran 

54.989.

000 

    

                    

-  
  

  

  

            

  

Pembayara

n Listrik 
1 

Kec 

Pasru

jmbe 

    Pembayara

n Listrik 

1 Kec 

Pasru

jmbe 

    37.500.

000 

  

    

  

  

            

  

Pembayara

n Telepom 
2 

Kec 

Pasru

jmbe 

    Pembayara

n Telepom 

2 Kec 

Pasru

jmbe 

    689.00

0 

  

    

  

  

            

  

Pembayara

n internet  
3 

Kec 

Pasru

jmbe 

    Pembayara

n internet  

3 Kec 

Pasru

jmbe 

    16.800.

000 

  

    

  

  



 

57 

 

Kode 

Urusan/Bidan

g Urusan 

Pemerintahan 

Daerah dan 

Program/Kegi

atan/Sub 

Kegiatan 

Indikator 

Kinerja 

Program/Keg

iatan/Sub 

Kegiatan 

Rencana Kerja Tahun 2022 Perubahan Rencana Kerja Tahun 2022 

Bertambah/

Berkurang 

(+-) 

Cata

tan 

Penti

ng 

Prakiraan 

Maju 

Rencana 

Tahun 2023 

Aktivitas 

Skal

a 

Prio

ritas 

Rencana Tahun 2022 

Aktivitas 

Skal

a 

Prio

ritas 

Rencana Tahun 2022 

Loka

si 

Targ

et 

Capa

ian 

Kine

rja 

Kebutu

han 

Dana 

Loka

si 

Targ

et 

Capa

ian 

Kine

rja 

Kebutu

han 

Dana 

  

Su

mbe

r 

Dan

a 

Targ

et 

Cap

aian 

Kine

rja 

Kebut

uhan 

Dana 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13   14 15 16 17 18 

7 
0

1 

0

1 

2.

0

8 

0

4 

Penyediaan 

Jasa 

Pelayanan 

Umum  

Jumlah   

Laporan   

Penyediaan   

Jasa   

Pelayanan 

Umum 

Kantor yang 

Disediakan   

  

Kec 

Pasru

jmbe 

3 

Lapo

ran 

206.552
.000 

    Kec 

Pasru

jmbe 

3 

Lapo

ran 

206.552
.000 

    

                    
-  

  

  

  

            

  Pembayara

n upah 

Tenaga 

Bulanan  

1 

Kec 

Pasru

jmbe 

    Pembayara

n upah 

Tenaga 

Bulanan  

1 Kec 

Pasru

jmbe 

    182.40

0.000 

  

    

  

  

            

  
Pembayara

n BPJS 

Kesehatan 

2 

Kec 

Pasru

jmbe 

    Pembayara

n BPJS 

Kesehatan 

2 Kec 

Pasru

jmbe 

    22.500.

000 

  

    

  

  

            

  Pembayara

n BPJS 

Ketenaga 

Kerjaan  

3 

Kec 

Pasru

jmbe 

    Pembayara

n BPJS 

Ketenaga 

Kerjaan  

3 Kec 

Pasru

jmbe 

    1.652.0

00 

  

    

  

  

7 
0

1 

0

1 

2.

0

9 

  

Pemeliharaan 

Barang Milik 

Daerah 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintahan 

Daerah 

Presentase 

Fasilitasi 

Pemeliharaan 

BMD 

  

  

Kec 

Pasru

jmbe 

100 147.200
.000 

    Kec 

Pasru

jmbe 

100 147.200
.000 

    

                    
-  

  

  

  

7 
0

1 

0

1 

2.

0

9 

0

1 

Penyediaan 

Jasa 

Pemeliharaan, 

Biaya 

Pemeliharaan 

dan perizinan 

Kendaraan 

Dinas 

Operasional 

atau 

Jumlah 

Kendaraan 

Perorangan 

Dinas atau 

Kendaraan 

Dinas 

Jabatan yang 

Dipelihara 

dan 

dibayarkan   

  

Kec 

Pasru

jmbe 

12 

Unit 

47.000.

000 

    Kec 

Pasru

jmbe 

12 

Unit 

47.000.

000 

    

                    
-  

  

  

  



 

58 

 

Kode 

Urusan/Bidan

g Urusan 

Pemerintahan 

Daerah dan 

Program/Kegi

atan/Sub 

Kegiatan 

Indikator 

Kinerja 

Program/Keg

iatan/Sub 

Kegiatan 

Rencana Kerja Tahun 2022 Perubahan Rencana Kerja Tahun 2022 

Bertambah/

Berkurang 

(+-) 

Cata

tan 

Penti

ng 

Prakiraan 

Maju 

Rencana 

Tahun 2023 

Aktivitas 

Skal

a 

Prio

ritas 

Rencana Tahun 2022 

Aktivitas 

Skal

a 

Prio

ritas 

Rencana Tahun 2022 

Loka

si 

Targ

et 

Capa

ian 

Kine

rja 

Kebutu

han 

Dana 

Loka

si 

Targ

et 

Capa

ian 

Kine

rja 

Kebutu

han 

Dana 

  

Su

mbe

r 

Dan

a 

Targ

et 

Cap

aian 

Kine

rja 

Kebut

uhan 

Dana 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13   14 15 16 17 18 

Lapangan Pajaknya 

            

  Penyediaan 

BBM dan 

minyak 

pelumas 

Kendaraan 

Dinas 

1 

Kec 

Pasru

jmbe 

    Penyediaan 

BBM dan 

minyak 

pelumas 

Kendaraan 

Dinas 

1 Kec 

Pasru

jmbe 

    25.000.

000 

  

    

  

  

            

  Pemelihara

an Rutin 

Kendaraan 

Dinas 

2 

Kec 

Pasru

jmbe 

    Pemelihara

an Rutin 

Kendaraan 

Dinas 

2 Kec 

Pasru

jmbe 

    18.000.

000 

  

    

  

  

            

  
Pembayara

n Pajak 

Kendaraan 

3 

Kec 

Pasru

jmbe 

    Pembayara

n Pajak 

Kendaraan 

3 Kec 

Pasru

jmbe 

    4.000.0

00 

  

    

  

  

7 
0

1 

0

1 

2.

0

9 

0

6 

Pemeliharaan 

Peralatan dan 

Mesin Lainnya 

Jumlah   

Peralatan   

dan   Mesin   

Lainnya   

yang 

Dipelihara   

  

Kec 

Pasru

jmbe 

12 

Unit 

20.200.

000 

    Kec 

Pasru

jmbe 

12 

Unit 

20.200.

000 

    

                    
-  

  

  

  

            

  
Pemelihara

an 

komputer 

1 

Kec 

Pasru

jmbe 

    Pemelihara

an 

komputer 

1 Kec 

Pasru

jmbe 

    5.000.0

00 

  

    

  

  

            

  

Pemelihara

n Printer  
2 

Kec 

Pasru

jmbe 

    Pemelihara

n Printer  

2 Kec 

Pasru

jmbe 

    3.000.0

00 

  

    

  

  



 

59 

 

Kode 

Urusan/Bidan

g Urusan 

Pemerintahan 

Daerah dan 

Program/Kegi

atan/Sub 

Kegiatan 

Indikator 

Kinerja 

Program/Keg

iatan/Sub 

Kegiatan 

Rencana Kerja Tahun 2022 Perubahan Rencana Kerja Tahun 2022 

Bertambah/

Berkurang 

(+-) 

Cata

tan 

Penti

ng 

Prakiraan 

Maju 

Rencana 

Tahun 2023 

Aktivitas 

Skal

a 

Prio

ritas 

Rencana Tahun 2022 

Aktivitas 

Skal

a 

Prio

ritas 

Rencana Tahun 2022 

Loka

si 

Targ

et 

Capa

ian 

Kine

rja 

Kebutu

han 

Dana 

Loka

si 

Targ

et 

Capa

ian 

Kine

rja 

Kebutu

han 

Dana 

  

Su

mbe

r 

Dan

a 

Targ

et 

Cap

aian 

Kine

rja 

Kebut

uhan 

Dana 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13   14 15 16 17 18 

            

  Pemelihara

an alat 

pendingin 

(AC) 

3 

Kec 

Pasru

jmbe 

    Pemelihara

an alat 

pendingin 

(AC) 

3 Kec 

Pasru

jmbe 

    5.000.0

00 

  

    

  

  

            

  
Pemelihara

an 

mebelair 

  

Kec 

Pasru

jmbe 

    Pemelihara

an 

mebelair 

  Kec 

Pasru

jmbe 

    2.500.0

00 

  

    

  

  

            

  

Pemelihara

an CCTV 
  

Kec 

Pasru

jmbe 

    Pemelihara

an CCTV 

  Kec 

Pasru

jmbe 

    3.000.0

00 

  

    

  

  

            

  
Pemelihara

an mesin 

foto copy 

  

Kec 

Pasru

jmbe 

    Pemelihara

an mesin 

foto copy 

  Kec 

Pasru

jmbe 

    1.700.0

00 

  

    

  

  

          

Pemeliharaan

/Rehabilitasi 

sarana dan 

prasarana 

Gedung 

Kantor dan 

Bangunan 

Lainnya 

Jumlah 

Gedung 

Kantor dan 

Bangunan 

Lainnya yang 

Dipelihara/D

irehabilitasi 
  

1 

Kec 

Pasru

jmbe 

3 

Unit  

80.000.
000 

  1 Kec 

Pasru

jmbe 

3 

Unit  

80.000.
000 

    

                    
-  

  

  

  

            

  Rehap 

Pagar 

belakang 

kantor 

yang mau 

roboh 

karena 

gempa 

1 

Kec 

Pasru

jmbe 

    Rehap 

Pagar 

belakang 

kantor 

yang mau 

roboh 

karena 

gempa 

1 Kec 

Pasru

jmbe 

    58.850.

000 

  

    

  

  

            

  
Pengecatan 

gedung 

kantor 

  

Kec 

Pasru

jmbe 

    Pengecatan 

gedung 

kantor 

  Kec 

Pasru

jmbe 

    21.150.

000 

  

    

  

  



 

60 

 

Kode 

Urusan/Bidan

g Urusan 

Pemerintahan 

Daerah dan 

Program/Kegi

atan/Sub 

Kegiatan 

Indikator 

Kinerja 

Program/Keg

iatan/Sub 

Kegiatan 

Rencana Kerja Tahun 2022 Perubahan Rencana Kerja Tahun 2022 

Bertambah/

Berkurang 

(+-) 

Cata

tan 

Penti

ng 

Prakiraan 

Maju 

Rencana 

Tahun 2023 

Aktivitas 

Skal

a 

Prio

ritas 

Rencana Tahun 2022 

Aktivitas 

Skal

a 

Prio

ritas 

Rencana Tahun 2022 

Loka

si 

Targ

et 

Capa

ian 

Kine

rja 

Kebutu

han 

Dana 

Loka

si 

Targ

et 

Capa

ian 

Kine

rja 

Kebutu

han 

Dana 

  

Su

mbe

r 

Dan

a 

Targ

et 

Cap

aian 

Kine

rja 

Kebut

uhan 

Dana 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13   14 15 16 17 18 

7 1 2     

PROGRAM  

PENYELENGG

ARAAN 

PEMERINTAH

AN DAN 

PELAYANAN 

PUBLIK 

persentase 
Pelayanan 

Administrasi 

Kecamatan 
sesuai SP 
dan SOP 

  

  

Kec 

Pasru

jmbe 

100

% 

8.000.0
00 

    Kec 

Pasru

jmbe 

100

% 

8.000.0
00 

    

                    

-  
  

  

  

7 
0

1 

0

2 

2.

0

4 

  

Pelaksanaan 

Urusan 

Pemerintahan 

yang 

Dilimpahkan 

kepada Camat 

Prosentase 

fasilitasi  

Pelaksanaan      

Urusan      

Pemerintaha

n      yang 

Dilimpahkan 

kepada 

Camat   

  

Kec 

Pasru

jmbe 

100 8.000.0
00 

    Kec 

Pasru

jmbe 

100 8.000.0
00 

    

                    
-  

  

  

  

7 
0

1 

0

2 

2.

0

4 

0

3 

Pelaksanaan 

Urusan 

Pemerintahan 

yang terkait 

dengan 

Kewenangan 

Lain yang 

Dilimpahkan 

Jumlah  

Laporan 

Pelaksanaan  

Kewenangan 

Lain yang 

Dilimpahkan 

  

  

Kec 

Pasru

jmbe 

12 

Lapo

ran 

8.000.0
00 

    Kec 

Pasru

jmbe 

12 

Lapo

ran 

8.000.0
00 

    

                    
-  

  

  

  

            

  
Pembinaan 

pelayanan 

Publik 

1 

Kec 

Pasru

jmbe 

    Pembinaan 

pelayanan 

Publik 

1 Kec 

Pasru

jmbe 

    8.000.0

00 

  

    

  

  

7 1 3     

PROGRAM  

PEMBERDAY

AAN 

MASYARAKAT 

DESA DAN 

KELURAHAN 

rata-rata 
persentase 
fasilitasi 
pemberdayaa

n 
masyarakat    

  

Kec 

Pasru

jmbe 

100

% 

251.500
.000 

    Kec 

Pasru

jmbe 

100

% 

251.500
.000 

    

                    
-  

  

  

  



 

61 

 

Kode 

Urusan/Bidan

g Urusan 

Pemerintahan 

Daerah dan 

Program/Kegi

atan/Sub 

Kegiatan 

Indikator 

Kinerja 

Program/Keg

iatan/Sub 

Kegiatan 

Rencana Kerja Tahun 2022 Perubahan Rencana Kerja Tahun 2022 

Bertambah/

Berkurang 

(+-) 

Cata

tan 

Penti

ng 

Prakiraan 

Maju 

Rencana 

Tahun 2023 

Aktivitas 

Skal

a 

Prio

ritas 

Rencana Tahun 2022 

Aktivitas 

Skal

a 

Prio

ritas 

Rencana Tahun 2022 

Loka

si 

Targ

et 

Capa

ian 

Kine

rja 

Kebutu

han 

Dana 

Loka

si 

Targ

et 

Capa

ian 

Kine

rja 

Kebutu

han 

Dana 

  

Su

mbe

r 

Dan

a 

Targ

et 

Cap

aian 

Kine

rja 

Kebut

uhan 

Dana 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13   14 15 16 17 18 

7 
0

1 

0

3 

2.

0

1 

  

Koordinasi 

Kegiatan 

Pemberdayaa

n Desa 

persentase 

fasilitasi 

kegiatan 

pemberdayaa

n masyarakat 

desa   

  

Kec 

Pasru

jmbe 

100

% 

251.500
.000 

    Kec 

Pasru

jmbe 

100

% 

251.500
.000 

    

                    

-  
  

  

  

7 
0

1 

0

3 

2.

0

1 

0

1 

Peningkatan 

Partisipasi 

Masyarakat 

dalam Forum 

Musyawarah 

Perencanaan 

Pembangunan 

di Desa 

Jumlah      

Lembaga      

Kemasyaraka

tan      yang 

Berpartisipas

i     dalam     

Forum     

Musyawarah 

Perencanaan 

Pembanguna

n di Desa   

  

Kec 

Pasru

jmbe 

7 

LSM 

8.000.0
00 

    Kec 

Pasru

jmbe 

7 

LSM 

8.000.0
00 

    

                    
-  

  

  

  

            

  Fasilitasi 

musrenba

ng RKPD 

dikecamat

an 

1 

Kec 

Pasru

jmbe 

    Fasilitasi 

musrenba

ng RKPD 

dikecamat

an 

1 Kec 

Pasru

jmbe 

    8.000.0

00 

  

                    
-  

  

  

  

7 
0

1 

0

3 

2.

0

1 

0

3 

Peningkatan 

Efektifitas 

Kegiatan 

Pemberdayaa

n Masyarakat 

di Wilayah 

Kecamatan 

Jumlah      

Laporan      

Peningkatan      

Efektivitas 

Kegiatan  

Pemberdayaa

n  

Masyarakat  

di  Wilayah 

Kecamatan   

  

Kec 

Pasru

jmbe 

12 

Lapo

ran 

243.500
.000 

    Kec 

Pasru

jmbe 

12 

Lapo

ran 

243.500
.000 

    

                    
-  

  

  

  

            

  

Pembinaan 

PKK  
1 

Kec 

Pasru

jmbe 

    Pembinaan 

PKK  

1 Kec 

Pasru

jmbe 

    36.000.

000 

  

                    
-  

  

  

  



 

62 

 

Kode 

Urusan/Bidan

g Urusan 

Pemerintahan 

Daerah dan 

Program/Kegi

atan/Sub 

Kegiatan 

Indikator 

Kinerja 

Program/Keg

iatan/Sub 

Kegiatan 

Rencana Kerja Tahun 2022 Perubahan Rencana Kerja Tahun 2022 

Bertambah/

Berkurang 

(+-) 

Cata

tan 

Penti

ng 

Prakiraan 

Maju 

Rencana 

Tahun 2023 

Aktivitas 

Skal

a 

Prio

ritas 

Rencana Tahun 2022 

Aktivitas 

Skal

a 

Prio

ritas 

Rencana Tahun 2022 

Loka

si 

Targ

et 

Capa

ian 

Kine

rja 

Kebutu

han 

Dana 

Loka

si 

Targ

et 

Capa

ian 

Kine

rja 

Kebutu

han 

Dana 

  

Su

mbe

r 

Dan

a 

Targ

et 

Cap

aian 

Kine

rja 

Kebut

uhan 

Dana 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13   14 15 16 17 18 

            

  
Pembinaan 

Gerbangm

as 

2 

Kec 

Pasru

jmbe 

    Pembinaan 

Gerbangm

as 

2 Kec 

Pasru

jmbe 

    7.500.0

00 

  

                    
-  

  

  

  

            

  Fasiltasi 

peringatan 

HUT RI 

Upacara 

dan 

Paskibra 

3 

Kec 

Pasru

jmbe 

    Fasiltasi 

peringatan 

HUT RI 

Upacara 

dan 

Paskibra 

3 Kec 

Pasru

jmbe 

    95.000.

000 

  

                    
-  

  

  

  

            

  
Fasilitasi 

Lumajang 

Mbien 

4 

Kec 

Pasru

jmbe 

    Fasilitasi 

Lumajang 

Mbien 

4 Kec 

Pasru

jmbe 

    15.000.

000 

  

                    
-  

  

  

  

            

  
Fasilitasi 

Kegiatan 

Candil 

5 

Kec 

Pasru

jmbe 

    Fasilitasi 

Kegiatan 

Candil 

5 Kec 

Pasru

jmbe 

    10.000.

000 

  

                    

-  
  

  

  

            

  
Fasilitasi 

Kegiatar 

Popkab 

6 

Kec 

Pasru

jmbe 

    Fasilitasi 

Kegiatar 

Popkab 

6 Kec 

Pasru

jmbe 

    50.000.

000 

  

                    
-  

  

  

  

            

  
Fasilitasi 

kegiatan 

pramuka 

7 

Kec 

Pasru

jmbe 

    Fasilitasi 

kegiatan 

pramuka 

7 Kec 

Pasru

jmbe 

    10.000.

000 

  

                    
-  

  

  

  

            

  
Fasilitasi 

pelaksanaa

n MTQ 

8 

Kec 

Pasru

jmbe 

    Fasilitasi 

pelaksanaa

n MTQ 

8 Kec 

Pasru

jmbe 

    20.000.

000 

  

                    

-  
  

  

  

7 1 4     

PROGRAM  

KOORDINASI 

KETENTRAMA

N DAN 

KETERTIBAN 

UMUM 

Persentase 
Fasilitasi 
Koordinasi 
Ketenterama

n dan 

Ketertiban 
Umum   

  

Kec 

Pasru

jmbe 

100

% 

24.000.
000 

    Kec 

Pasru

jmbe 

100

% 

24.000.
000 

    

                    
-  

  

  

  



 

63 

 

Kode 

Urusan/Bidan

g Urusan 

Pemerintahan 

Daerah dan 

Program/Kegi

atan/Sub 

Kegiatan 

Indikator 

Kinerja 

Program/Keg

iatan/Sub 

Kegiatan 

Rencana Kerja Tahun 2022 Perubahan Rencana Kerja Tahun 2022 

Bertambah/

Berkurang 

(+-) 

Cata

tan 

Penti

ng 

Prakiraan 

Maju 

Rencana 

Tahun 2023 

Aktivitas 

Skal

a 

Prio

ritas 

Rencana Tahun 2022 

Aktivitas 

Skal

a 

Prio

ritas 

Rencana Tahun 2022 

Loka

si 

Targ

et 

Capa

ian 

Kine

rja 

Kebutu

han 

Dana 

Loka

si 

Targ

et 

Capa

ian 

Kine

rja 

Kebutu

han 

Dana 

  

Su

mbe

r 

Dan

a 

Targ

et 

Cap

aian 

Kine

rja 

Kebut

uhan 

Dana 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13   14 15 16 17 18 

7 
0

1 

0

4 

2.

0

1 

  

Koordinasi 

Upaya 

Penyelenggara

an 

Ketenteraman 

dan 

Ketertiban 

Umum 

Jumlah 

Faslitasi 

Koordinasi 

Upaya 

Penyelenggar

aan 

Ketentraman 

dan 

Ketertiban 

Umum   

  

Kec 

Pasru

jmbe 

12 

Kali 

24.000.
000 

    Kec 

Pasru

jmbe 

12 

Kali 

24.000.
000 

    

                    
-  

  

  

  

7 
0

1 

0

4 

2.

0

1 

0

1 

Sinergitas 

dengan 

Kepolisian 

Negara 

Republik 

Indonesia, 

Tentara 

Nasional 

Indonesia dan 

Instansi 

Vertikal  di 

Wilayah 

Kecamatan 

Jumlah 

Laporan 

Hasil 

Sinergitas 

dengan 

Kepolisian 

Negara 

Republik 

Indonesia, 

Tentara 

Nasional   

Indonesia   

dan   

Instansi   

Vertikal   di 

Wilayah 

Kecamatan   

  

Kec 

Pasru

jmbe 

12 

Lapo

ran 

24.000.
000 

    Kec 

Pasru

jmbe 

12 

Lapo

ran 

24.000.
000 

    

                    
-  

  

  

  

            

  Pelatihan 

dan 

pembinaan 

linmas 

1 

Kec 

Pasru

jmbe 

    Pelatihan 

dan 

pembinaan 

linmas 

1 Kec 

Pasru

jmbe 

    24.000.

000 

  

                    

-  
  

  

  

7 1 5     

PROGRAM  

PENYELENGG

ARAAN 

URUSAN 

PEMERINTAH

AN UMUM 

Persentase 

Fasilitasi 
Penyelenggar
aan  Urusan  

Pemerintahan  
Umum   

  

Kec 

Pasru

jmbe 

100

% 

14.500.

000 

    Kec 

Pasru

jmbe 

100

% 

14.500.

000 

    

                    
-  

  

  

  



 

64 

 

Kode 

Urusan/Bidan

g Urusan 

Pemerintahan 

Daerah dan 

Program/Kegi

atan/Sub 

Kegiatan 

Indikator 

Kinerja 

Program/Keg

iatan/Sub 

Kegiatan 

Rencana Kerja Tahun 2022 Perubahan Rencana Kerja Tahun 2022 

Bertambah/

Berkurang 

(+-) 

Cata

tan 

Penti

ng 

Prakiraan 

Maju 

Rencana 

Tahun 2023 

Aktivitas 

Skal

a 

Prio

ritas 

Rencana Tahun 2022 

Aktivitas 

Skal

a 

Prio

ritas 

Rencana Tahun 2022 

Loka

si 

Targ

et 

Capa

ian 

Kine

rja 

Kebutu

han 

Dana 

Loka

si 

Targ

et 

Capa

ian 

Kine

rja 

Kebutu

han 

Dana 

  

Su

mbe

r 

Dan

a 

Targ

et 

Cap

aian 

Kine

rja 

Kebut

uhan 

Dana 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13   14 15 16 17 18 

7 
0

1 

0

5 

2.

0

1 

  

Penyelenggara

an Urusan 

Pemerintahan 

Umum sesuai 

Penugasan 

Kepala 

Daerah 

Jumlah 

Fasilitasi 

Penyelenggar

aan  Urusan  

Pemerintaha

n  Umum 

  

  

Kec 

Pasru

jmbe 

12 

Kali  

14.500.
000 

    Kec 

Pasru

jmbe 

12 

Kali  

14.500.
000 

    

                    

-  
  

  

  

7 
0

1 

0

5 

2.

0

1 

0

8 

Pelaksanaan 

Tugas Forum 

Koordinasi 

Pimpinan di 

Kecamatan 

Jumlah   

Dokumen   

Tugas   

Forum   

Koordinasi 

Pimpinan di 

Kecamatan   

  

Kec 

Pasru

jmbe 

12 

Lapo

ran 

14.500.
000 

    Kec 

Pasru

jmbe 

12 

Lapo

ran 

14.500.
000 

    

                    
-  

  

  

  

            

  
fasilitasi 

monitorig 

wilayah 

1 

Kec 

Pasru

jmbe 

    fasilitasi 

monitorig 

wilayah 

1 Kec 

Pasru

jmbe 

    14.500.

000 

  

                    

-  
  

  

  

7 1 6     

PROGRAM  

PEMBINAAN  

DAN 

PENGAWASA

N  

PEMERINTAH

AN DESA 

Persentase  

Desa yang 

menetapkan 

RKPDes 

Tepat Waktu 

  

  

Kec 

Pasru

jmbe 

86% 197.800
.000 

    Kec 

Pasru

jmbe 

86% 197.800
.000 

    

                    
-  

  

  

  

            

Persentase  

Desa yang 

menetapkan 

APBDes 

Tepat Waktu   

  

      

    

  

  

            

Persentase  

Desa yang 

menetapkan 

LPPDes Tepat 

Waktu   

  

      

    

  

  



 

65 

 

Kode 

Urusan/Bidan

g Urusan 

Pemerintahan 

Daerah dan 

Program/Kegi

atan/Sub 

Kegiatan 

Indikator 

Kinerja 

Program/Keg

iatan/Sub 

Kegiatan 

Rencana Kerja Tahun 2022 Perubahan Rencana Kerja Tahun 2022 

Bertambah/

Berkurang 

(+-) 

Cata

tan 

Penti

ng 

Prakiraan 

Maju 

Rencana 

Tahun 2023 

Aktivitas 

Skal

a 

Prio

ritas 

Rencana Tahun 2022 

Aktivitas 

Skal

a 

Prio

ritas 

Rencana Tahun 2022 

Loka

si 

Targ

et 

Capa

ian 

Kine

rja 

Kebutu

han 

Dana 

Loka

si 

Targ

et 

Capa

ian 

Kine

rja 

Kebutu

han 

Dana 

  

Su

mbe

r 

Dan

a 

Targ

et 

Cap

aian 

Kine

rja 

Kebut

uhan 

Dana 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13   14 15 16 17 18 

7 
0

1 

0

6 

2.

0

1 

  

Fasilitasi, 

Rekomendasi 

dan 

Koordinasi 

Pembinaan 

dan 

Pengawasan 

Pemerintahan 

Desa 

Jumlah  

Desa yang 

menetapkan 

RKPDes 

Tepat Waktu 

  

  

Kec 

Pasru

jmbe 

6 

Desa 

197.80

0.000 

    Kec 

Pasru

jmbe 

6 

Desa 

197.80

0.000 

    

                    
-  

      

            

Jumlah  

Desa yang 

menetapkan 

APBDes 

Tepat Waktu   

  

Kec 

Pasru

jmbe 

    Kec 

Pasru

jmbe 

    

  

      

            

Jumlah  

Desa yang 

menetapkan 

LPPDes Tepat 

Waktu   

  

Kec 

Pasru

jmbe 

    Kec 

Pasru

jmbe 

    

  

      

7 
0

1 

0

6 

2.

0

1 

0

2 

Fasilitasi 

Administrasi 

Tata 

Pemerintahan 

Desa 

Jumlah 

Dokumen 

yang 

Difasilitasi 

dalam 

rangka 

Administrasi 

Tata 

Pemerintaha

n Desa   

  

Kec 

Pasru

jmbe 

12 

Dok

ume

n 

197.80

0.000 

    Kec 

Pasru

jmbe 

12 

Dok

ume

n 

197.80

0.000 

    

                    

-  

      

            

  

Fasilitasi 

upah TPD  
1 

Kec 

Pasru

jmbe 

  

  Fasilitasi 

upah TPD  

1 Kec 

Pasru

jmbe 

    172.80

0.000 

  

  

      



 

66 

 

Kode 

Urusan/Bidan

g Urusan 

Pemerintahan 

Daerah dan 

Program/Kegi

atan/Sub 

Kegiatan 

Indikator 

Kinerja 

Program/Keg

iatan/Sub 

Kegiatan 

Rencana Kerja Tahun 2022 Perubahan Rencana Kerja Tahun 2022 

Bertambah/

Berkurang 

(+-) 

Cata

tan 

Penti

ng 

Prakiraan 

Maju 

Rencana 

Tahun 2023 

Aktivitas 

Skal

a 

Prio

ritas 

Rencana Tahun 2022 

Aktivitas 

Skal

a 

Prio

ritas 

Rencana Tahun 2022 

Loka

si 

Targ

et 

Capa

ian 

Kine

rja 

Kebutu

han 

Dana 

Loka

si 

Targ

et 

Capa

ian 

Kine

rja 

Kebutu

han 

Dana 

  

Su

mbe

r 

Dan

a 

Targ

et 

Cap

aian 

Kine

rja 

Kebut

uhan 

Dana 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13   14 15 16 17 18 

            

  

Pembinaan 

dan 

Pengawasa

n 

Pengelolaa

n 

administra

si Desa 

2 

Kec 

Pasru

jmbe 

  

  Pembinaan 

dan 

Pengawasa

n 

Pengelolaa

n 

administra

si Desa 

2 Kec 

Pasru

jmbe 

    25.000.

000 

  

  

      

 



 

67 

BAB IV 

PENUTUP 
 

Perubahan Rencana Kerja PD Kecamatan Pasrujambe Tahun 2022 

merupakan pelaksanaan Perubahan Rencana Strategis  (P-Renstra) Kecamatan 

Pasrujambe 2018-2023 yang memuat visi dan misi, kebijakan umum dan  

rencana kerja dan pendanaannya yang bersifat indikatif. Sesuai amanat 

Permendagri No. 86 tahun 2017 tentang tata Cara Perencanaan, Pengendalian 

dan Evaluasi Pembangunan Daerah, tata cara Evaluasi Rancangan Peraturan 

daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah serta Keputusan 

Menteri Dalam Negeri nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang hasil Verifikasi, 

validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur 

Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah, yang menyatakan Rencana 

Kerja PD merupakan pedoman untuk penyusunan rancangan Dokumen 

Pelaksanaan Anggaran  tahun berikutnya. 

Dokumen Rencana Kerja  Kecamatan Pasrujambe ini dimaksudkan 

sebagai acuan resmi bagi PD dalam rangka menyusun Rencana Kerja Anggaran 

Satuan Kerja Perangkat daerah  dan juga sebagai acuan dan pedoman bagi 

Satuan Kerja Perangkat daerah (PD) dalam melaksanakan tugas – tugas 

pemerintahan. Disamping itu, usulan kegiatan yang diajukan telah 

mempertimbangkan kemampuan keuangan daerah.  

Setiap Satuan Kerja Perangkat Daerah perlu membuat Perubahan 

Rencana Kerja Satuan Kerja Perangkat Daerah (Renja PD) Tahun 2022 sebagai 

penjabaran dari Perubahan Rencana Starategis Satuan Kerja Perangkat Daerah 

(P Renstra – PD). 

Dengan harapan Perubahan Rencana Kerja (Renja) Tahun 2022  yang 

telah disusun dapat dilaksanakan dengan baik dan memenuhi target yang telah 

ditetapkan sehingga tujuan dan sasaran Kecamatan Pasrujambe Kabupaten 

Lumajang dapat tercapai 

Pasrujambe, 04 Juli 2022 

Camat Pasrujambe 
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