A\MERTA BRATAWIR ABAKT 1

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama : YUDHO HARIYANTO, AP, MT

Jabatan : Camat Kunir

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - H. THORIQUL HAQ, M.ML

Jabatan : Bupati Lumajang

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

Kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

\ H, THORIO #GDHO HARIYANTO, AP, MT
= Al NIP. 19750121 199412 1 001



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KECAMATAN KUNIR

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Mengoptimalkan  Fasilitasi  dan | Presentase  hasil  fasilitasi  dan 92%
Koordinasi Kecamatan koordinasi yang ditindaklanjuti
2 | Meningkatnya akuntabilitas | Rata-rata persentase Desa yang | 96,60%
pemerintahan desa menyusun dokumen administrasi
pemerintahan desa tepat waktu
NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Meningkatnya Pemenuhan Fasilitasi | Persentase  Pemenuhan  Fasilitasi 100%
Kebutuhan Operasional Perkantoran | Kebutuhan Operasional Perkantoran
2 | Meningkatnya Pemenuhan Fasilitasi | Persentase Pelayanan Administrasi 92%
Penyelenggaraan dan  Pelayanan | Kecamatan sesuai SP dan SOP
Publik
3 | Meningkatnya Pemenuhan Fasilitasi | Rata-rata persentase fasilitasi 92%
Pemberdayaan Masyarakat | pemberdayaan masyarakat
Desa/Kelurahan
4 | Meningkatnya Pemenuhan | Persentase  Fasilitasi ~ Koordinasi 92%
Koordinasi Ketentraman dan | Ketenteraman dan Ketertiban Umum
Ketertiban Umum
5 | Meningkatnya Pemenuhan Urusan | Persentase Fasilitasi Penyelenggaraan 92%
Pemerintahan Umum Urusan Pemerintahan Umum
6 | Meningkatnya Desa Tertib Administrasi | Persentase Desa yang Menetapkan | 96,60%
Tepat Waktu RKPDes Tepat Waktu
Persentase Desa yang Menetapkan
APBDes Tepat Waktu
Persentase Desa yang Menetapkan
LPPDes Tepat Waktu
No Program Anggaran Ket.
1.  Program Penunjang Urusan Pemerintahan Rp 1.543.721.626,- DAU
Daerah Kabupaten/Kota
2. Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Rp 15.950.000,- DAU
Pelayanan Publik
3. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Rp 183.699.400,- DAU
Kelurahan
4. Program Koordinasi Ketentraman dan Rp 6.420.000,- DAU
Ketertiban Umum
5. Program Penyelenggaraan Urusan Rp 2.400.000,- DAU

Pemerintahan Umum




Program Pembinaan dan Pengawasan Rp 287.802.000,- DAU
Pemerintahan Desa

JUMLAH Rp 2.039.993.026,- DAU

= Kedua
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SUMAR’IT, S.Pd
Jabatan . Sekretaris Kecamatan Kunir
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : YUDHO HARIYANTO, AP. MT
Jabatan : CAMAT KUNIR
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Lumajang, 02 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama

r—

(OM OK0 HARIYANTO, AP, MT SUMAR’IT, S.Pd
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LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KECAMATAN KUNIR

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
1. |Meningkatnya Pemenuhan fasilitasi Persentase fasilitasi dokumen 100%
kebutuhan operasional perkantoran Perencanaan, Penganggaran, dan 0
Evaluasi Kinerja
Persentase fasilitasi Administrasi
100%
Keuangan Perangkat Daerah
Persentase fasilitasi Administrasi
100%
BMD Perangkat Daerah
Persentase fasilitasi Administrasi
Kepegawaian PD 100%
Persentase fasilitasi Administrasi
Umum PD 100%
Persentase fasilitasi pengadaan BMD 100%
Persentase fasilitasi penyediaan jasa 100%
penunjang operasional kantor 0
Persentase fasilitasi pemeliharaan
BMD 100%
No Kegiatan Anggaran
1 Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja Rp. 8.000.000
Perangkat Daerah
2. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp. 1.183.502.239
3. Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah  Rp. 3.500.000
4. Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Rp. 10.571.418
5 Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 66.310.826
6. PengaQaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Rp. 93.911.543
Pemerintah Daerah
£ Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Rp. 206.635.600
8. Pemell_haraan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Rp. 41.990.000
Pemerintah Daerah
JUMLAH Rp. 1.543.721.626

Lumajang, 02 Januari 2023

Camat Sekretaris Kecamatan

(7 —
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  ABDUS SHOMAD, S. AP
Jabatan : Kasubag Umum dan Kepegawaian

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . SUMAR’IT, S. Pd
Jabatan . Sekretaris Kecamatan Kunir
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Lumajang, 02 Januari 2023

Pihak Kedua ihak Pertama
———— e o [« ol
SUMAR’IT, S.Pd ABDUS SHOMAD, S.AP

NIP. 19660114 198603 1 006 NIP. 19720917 201001 1 002



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

KECAMATAN KUNIR

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
1. [Meningkatnya Pemenuhan Persentase Fasilitasi Administrasi Barang 100%
Administrasi Umum dan Milik Daerah (BMD) Perangkat Daerah
Kepegawaian
Persentase Fasilitasi Administrasi 100%
Kepegawaian Perangkat Daerah
Persentase Fasilitasi Administrasi Umum 100%
Perangkat Daerah
Persentase Fasilitasi Pengadaan Barang 100%
Milik Daerah (BMD)
Persentase Fasilitasi Penyediaan Jasa 100%
Penunjang Operasional Kantor
Persentase Fasilitasi Pemeliharaan Barang 100%
Milik Daerah (BMD)
No Kegiatan Anggaran
1.  Penyusunan Perencanaan Kebutuhan Barang Milik Daerah Rp. 1.000.000
SKPD
2. Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah Rp. 1.000.000
pada SKPD
3.  Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD Rp. 1.500.000
4. Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Kelengkapannya Rp. 10.571.418
5.  Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Rp. 2.131.533
Bangunan Kantor
6. Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp. 26.310.539
7. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp. 4.249.954
8.  Penyediaan Bahan Material Rp. 1.556.800
9. Fasilitasi Kunjungan Tamu Rp. 3.000.000
10. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Rp. 29.062.000
11. Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp. 23.211.543
12. Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp. 1.000.000
13. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Rp. 38.919.600
14. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp. 166.716.000




No Kegiatan

15. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak Rp.

dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

16. Pemeliharaan Peralatan dan Mesin lainnya Rp.

JUMLAH Rp.

Anggaran

35.590.000

6.400.000

352.219.387

Lumajang, 02 Januari 2023

Sekretaris Kecamatan Kasubag. Umum dan Kepegawaian

To—

SUMAR’IT, S.Pd ABUS SHOMAD. S.AP

NIP. 19660114 198603 1 006 NIP. 19720917 201001 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . PRIYANTO SATYA HARYONQO, S. Ak
Jabatan :  Kasubag Keuangan
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . SUMAR’IT, S. Pd
Jabatan . Sekretaris Kecamatan Kunir
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Lumajang, 02 Januari 2023

Pihak Kedua

r—

SUMAR’IT, S.Pd PRIYANTO SATY# HARYONO, S. Ak
NIP. 19660114 198603 1 006 NIP. 19821008 201001 1 010




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KECAMATAN KUNIR

Sasaran Indikator Kinerja Target

Meningkatnya fasilitasi pelaksanaan |Persentase fasilitasi dokumen 100%
perencanaan, penganggaran dan |Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi
evaluasi  kinerja dan fasilitasi |Kinerja

administrasi  keuangan  perangkat — —
daerah Persentase fasilitasi Administrasi 100%

Keuangan Perangkat Daerah

Kegiatan Anggaran
Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Rp. 1.500.000
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD Rp. 1.500.000
Koordinasi dan  Penyusunan Dokumen Perubahan Rp. 1.500.000
RKA-SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Rp. 1.500.000
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp. 2.000.000
Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp. 1.151.890.239
Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN Rp. 27.612.000
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun Rp. 2.000.000
SKPD
Pengelolaan dan Penyiapan Bahan Tanggapan Pemeriksaan Rp. 1.000.000
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Rp. 1.000.000

Bulanan/Triwulanan/ Semesteran SKPD

JUMLAH Rp. 1.191.502.239

Lumajang, 02 Januari 2023

Sekretaris Kecamatan

(7 —

SUMAR’IT, S.Pd PRIYANYO SAfYA HARYONO, S. Ak
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ANA RESMIATI, S.AP
Jabatan . KASI PELAYANAN UMUM

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : YUDHO HARIYANTO, AP, MT
Jabatan . CAMAT KUNIR

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 02 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama

KECAMATAN
KUNI Z e
YUDHB H/ RIYANTO, AP, MT ANA R IATI, S.AP
IR19750121 199412 1 001 NIP. 19730818 200012 2 002




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KECAMATAN KUNIR

NO Sasaran Indikator Kinerja Target
1. |Meningkatnya Penyelenggaraan |Persentase  Pelayanan  Administrasi| 100 %
Pemerintahan  dan  Pelayanan |Kecamatan sesuai SP dan SOP
Publik
Kegiatan Anggaran
1. Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di R
Tingkat Kecamatan P 9.500.000,-
2. Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang R
Dilimpahkan kepada Camat P 6.450.000, -
JUMLAH Rp. 15.950.000,-

N
RIPDUDAARIYANTO, AP, MT

NIP. 19750121 199412 1 001

Lumajang, 02 Januari 2023

Kasi Pelayanan Umum

V..
ANA IATI, S.AP

NIP. 19730818 200012 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SUWADI
Jabatan . KASI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : YUDHO HARIYANTO, AP, MT
Jabatan : CAMAT KUNIR

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 2 Januari 2023

Pihak Kedua ihak Pertama

¢ ® /
YA RBHG HARIYANTO, AP, MT
NIP. 19710410 199702 1 001
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LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

KECAMATAN KUNIR

NO Sasaran Indikator Kinerja Target
1. Meningkatnya Pemberdayaan Masyarakat |Rata-rata persentase fasilitasi 100%
Desa dan Kelurahan pemberdayaan masyarakat
Kegiatan Anggaran
1. Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa Rp. 167.114.400
2. Pemberdayaan dan Kesejahteraan Keluarga Tingkat
Kecamatan dan Kelurahan Rp. 16.585.000
JUMLAH Rp. 183.699.400

YA

O HARIYANTO, AP, MT

Lumajang, 02 Januari 2023

Kasi P rdayaan Masyarakat

199702 1 001

NIP. 19750121 199412 1 00 NIP. 19710410




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HERI SISWANDOKO, S.Sos.
Jabatan . KASI PEMERINTAHAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : YUDHO HARIYANTO, AP, MT
Jabatan . CAMAT KUNIR

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 02 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama

MHO HARIYANTO, AP, MT HERI SISWANIJOKO, S.Sos.
NIP. 19750121 199412 1 001 NIP. 1972051199403 1 004




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KECAMATAN KUNIR

NO. Sasaran Indikator Kinerja Target
1. | Meningkatnya Koordinasi Persentase Fasilitasi Koordinasi
Ketentraman dan ketertiban Umum Ketenteraman dan Ketertiban 100%
Umum
2. | Meningkatnya Penyelenggaraan Jumlah Persentase Fasilitasi
Urusan Pemerintahan Umum Penyelenggaraan Urusan 100%

Pemerintahan Umum

3. | Meningkatnya Pembinaan dan Persentase Desa yang

Pengawasan Pemerintahan Desa menetapkan RKPDes Tepat 100%
Waktu,
Persentase Desa yang
menetapkan APBDes Tepat 100%
Waktu
Persentase Desa yang
menetapkan LPPDes Tepat 100%
Waktu
NO. Kegiatan Anggaran
1 Koordjnasi Upaya Penyelenggaraan Ketentraman dan RD. 6.420.000
© Ketertiban Umum
5 Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai RD. 2 400.000
* penugasan Kepala Daerah
2.  Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan Rp. 287.802.000
Pengawasan Pemerintahan Desa
JUMLAH Rp. 296.622.000

Lumajang, 02 Januari 2023

Kasi Pemerintahan

0 .
4 _ “, O HARIYANTO, AP, MT HERI SISWANDQKO, S.Sos.
NIP. 19750121 199412 1 001 NIP. 19720511 199403 1 004




