PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama Dra. HERTUTIK, M. Si
Jabatan CAMAT KEDUNGJAJANG

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama H. THORIQUL HAQ, M ML
Jabatan : BUPATI LUMAJANG

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sasuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjan ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Lumajang,  Juli 2019
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PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN KEDUNGJAJANG

TAHUN 2019
SASARAN STRASTEGIS INDIKATOR KINERJA UTAMA TARGET
Naninpiatiya Kualtas Pelayanan Kecamatan Nilai IKM 75
C Naningatanya Koalitas Fagilitasi dan Persentase MHasil Fasilitasi dan 75 %
AOORIINAR Ravamatan Koordinasi yang ditindaklanjuti
1 Nraninghatiya Akuntabilitas Keuangan dan Rata - rata Persentase Desa yang
 Pamanmanan Desa menyusuh dokumen Administrasi 75 %
’ Pemerintahan Desa tepat waktu
NO PROGRAM ANGGARAN KET.
1. PROGRAM PELAYANAN ADMINISTRASI PER- R 400,440,700, DAU
KANTORAN
PROGRAM PENYELENGARAAN
2 PEMERINTAHAN KECAMATAN Rp. 644.116.800," DAY
~ PROGRAM PENINGKATAN SARANA  DAN
> PRASARANA APARATUR Rp. 101.221.000,- DAY
PROGRAM PENINGKATAN PENGEMBANGAN
4. SISTEM PELAPORAN CAPAIAN KINERJA DAN  Rp. 22.667.000,- DAU
XEUANGAN
. JUMLAH Rp. 1.168.445.,500,- DAU
_-kumajang, Juli 2019
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BUPATI LUMAJANG
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