PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - AKHMAD KHARIRI, SH
Jabatan : Pit. CAMAT CANDIPURO
Selanjutnya disebut pihak pertama

Mama - INDAH WAHYUNI, S.H., M.Si
Jabatan : Pj. BUPATI LUMAJANG

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pembernian
penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 10 Januari 2024
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009



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

g e

Desa
JUMLAH

Pj. BUPATI LUMAJANG

KECAMATAN CANDIPURO
No |  Sasaran Strategis Indikator Kinerja : ;I‘a?nf |
1y it e D By ; & -
I Meningkatnya penvelenggaraan | Persentase  hasil  Fasilitasi  dan 83 60%
" | pelayanan publik di Kecamatan Koordinasi vang ditindaklanjuti *
. - Rata-rata persentase desa yang
v Mamngl_ tahm?: Sia AEUDADSS menyusun dokumen administrasi 93%
PRI pemenintahan desa tepat waktu
Ne ngram | ~ Anggaran Keterangan
s : . SR SR e R @
1. ;’:mg'“'“ Teoumeang: Hometwiaien. Dacos Esbupsses. { Rp. 184104748800  DAU
2. IP’ ubng]iikm Penyelenggarean Pemeriniahan den Pelayaman. o 14 540.000,00 DAU
Program Pemberdayaan Masyarakat Desa Dan i
3. i Rp. $4.320.000,00 DAU
4. Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum Bp. 24.225.000,00 DAU
5. Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum Rp. 84.000.000,00 DAU
g Tyem Fealinsso don.Penpmansin Poakrmishs Rp. 3851000000  DAU

Rp. 2.083.652.488,00

Lumajang, 10 Januan 2024




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama : AKHMAD KHARIRI, SH
Jabatan : SEKRETARIS KECAMATAN CANDIPURO
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AKHMAD KHARIRI, SH
Jabatan : PIt. CAMAT CANDIPURO
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab

kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 10 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
AKHMAD KHARIRI, SH AKHMAD KHARIRI, SH

NIP.- 19720818 199403 1 000 NIP. 19720818 199403 1 009



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN CANDIPURO

No Sasaran Program Indikator Kinerja Program Target

(@) 2 (©) 4)
Terselenggaranya fasilitasi kebutuhan | Persentase  pemenuhan  fasilitasi

1. . . 100%
operasional kantor kebutuhan operasional perkantoran

No Program Anggaran Keterangan

() 2 (©) 4)
Program Penunjang Pemerintahan Daerah Rp. 1.841.047.488,00 DAU

Kabupaten / Kota

JUMLAH Rp. 1.841.047.488,00

Lumajang, 10 Januari 2024

Plt. CAMAT CANDIPURO SEKRETARIS KECAMATAN
AKHMAD KHARIRI, SH AKHMAD KHARIRI, SH

NIP. 19720818 199403 1 009 NIP. 19720818 199403 1 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Drs. A. SYAIFUL HADI
Jabatan : KASI PEMERINTAHAN KECAMATAN CANDIPURO

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AKHMAD KHARIRI, SH
Jabatan : Plt. CAMAT CANDIPURO

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target Kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja tersebut menjadi tanggungjawab

kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 10 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

/

AKHMAE KHARIRI, SH Drs. A. SYA HADI

NIP.'19720818 199403 1 009 NIP. 19670223 200003 1 003




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN CANDIPURO

No Sasaran Program Indikator Kinerja Program Target
(@) @ (©) )
1 Terpenuhinya Koordinasi | Persentase  Fasilitasi  Koordinasi 100%
" | Ketentraman dan Ketertiban Umum Ketenteraman dan Ketertiban Umum 0
Terpenuhinya Program e
2. | Penyelenggaraan Urusan Persentase Fa5|'I|taS| Penyelenggaraan 100%
. Urusan Pemerintahan Umum
Pemerintahan Umum
Persentase Desa yang menetapkan 100%
RKPdes Tepat waktu
Terlaksananya ~ Pembinaan dan P ¢ D a0k
3. | Pengawasan kepada Pemerintahan ersentase Lesa yang menetapkan 80%
D APBdes Tepat waktu
esa
Persentase Desa yang menetapkan 100%
LPPdes Tepat waktu
No Program Anggaran Keterangan
(1) @ @) ()
1 Progra_m Koordinasi  Ketentraman dan Rp.  24.225.000,00 DAU
Ketertiban Umum
5 Progra_m Penyelenggaraan Urusan Rp.  84.000.000,00 DAU
Pemerintahan Umum
3 Progra_m Pembinaan dan  Pengawasan Rp. 38.510.000,00 DAU
Pemerintahan Desa

JUMLAH

Pit. CAMAT CANDIPURO

AKHMAD KHARIRI, SH
NIP. 19720818 199403 1 009

Rp. 146.735.000,00

Lumajang, 10 Januari 2024

KASI PEMERINTAHAN

Drs. A. SYAIFUL HADI

NIP. 19670223 200003 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ARIF SUWARKO
Jabatan : Plt. KASI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AKHMAD KHARIRI, SH
Jabatan : Plt. CAMAT CANDIPURO

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target Kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja tersebut menjadi tanggungjawab

kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 10 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

AKHMAD KHARIRI, SH A SUWARKO
NIP. 19720818 199403 1 009 NIP. 19660702 200701 1 001




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN CANDIPURO

No Sasaran Program Indikator Kinerja Program Target
@ @ (©) (©)
1 Terpenuhinya Pemberdayaan | Rata-rata persentase fasilitasi 100%

" | Masyarakat Desa dan Kelurahan pemberdayaan Masyarakat
No Program Anggaran Keterangan
() @ (©) 4
1 Program Pemberdayaan Masyarakat Desa Dan Rp.  84.320.000,00 DAU

Kelurahan

JUMLAH

PIit. CAMAT CANDIPURO

AKHMAD KHARIRI, SH
NIP.19720818 199403 1 009

Rp. 84.320.000,00

Lumajang, 10 Januari 2024

Plt. KASI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

ARLE SUWARKO

NIP. 19660702 200701 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama : SAIFUL ARIFIN
Jabatan : KASI PELAYANAN UMUM KECAMATAN CANDIPURO

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AKHMAD KHARIRI, SH
Jabatan : PIt. CAMAT CANDIPURO
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab

kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 10 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

AKHMAgKHARIRI, SH SAIFUL ARIFIN

NIP.-19720818 199403 1 009 NIP. 19720926 199403 1 004




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN CANDIPURO

No Sasaran Program Indikator Kinerja Program Target
(@) 2 (©) 4)
1 Terpenuhinya penyelenggaraan | Persentase pelayanan PATEN sesuai 90%

" | Pemerintahan dan Pelayanan Publik | SP dan SOP 0

No Program Anggaran Keterangan
() () @) 4)
Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Rp. 11.550.000,00 DAU

Pelayanan Publik

JUMLAH Rp. 11.550.000,00

Lumajang, 10 Januari 2024

Plt. CAMAT CANDIPURO KASI PELAYANAN UMUM
AKHMAD KHARIRI, SH SAIFUL ARIFIN

NIP. 19720818 199403 1 009 NIP. 19720926 199403 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama : SUTRISNO
Jabatan : KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN KECAMATAN CANDIPURO

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AKHMAD KHARIRI, SH
Jabatan : SEKRETARIS KECAMATAN CANDIPURO
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab

kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 10 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

AKHMAD KHARIRI, SH RISNO
NIP. 19720818 199403 1 009 NIP. 19690705 200701 1 065




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN CANDIPURO

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Target

(@) 2 (©) 4)

1 Terpenuhinya Administrasi Barang | Persentase fasilitasi  Administrasi 100%
Milik Daerah pada Perangkat Daerah | BMD Perangkat Daerah

5 Terpenuhinya Administrasi Umum | persentase  pemenuhan  fasilitasi 100%
Perangkat Daerah administrasi umum Perangkat Daerah
Terpenuhinya Barang Milik Daerah e 0

3 Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Persentase fasilitasi pengadaan BMD 100%
Tersedianya Jasa Penunjang Urusan | Persentase fasilitasi penyediaan jasa

4 : . . 100%
Pemerintahan Daerah penunjang operasional kantor

5 Terpeliharanya Barang Milik Daerah | Presentase Fasilitasi Pemeliharaan 100%
Penunjang Urusan Pemerintahan BMD

No Kegiatan Anggaran Keterangan

&) S @ ®) @

1 Administrasi Barang Milik Daerah pada Rp. 1.980.000,00 DAU
Perangkat Daerah

2. Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 120.021.483,00 DAU

3 Pengadaan Ba_lrang Milik Daerah Penunjang Rp. 46.904.746,00 DAU
Urusan Pemerintah Daerah

4 Penyeghaan Jasa Penunjang Urusan Rp. 228.317.000,00 DAU
Pemerintahan Daerah

5 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Rp. 75.872.572,00 DAU

Urusan Pemerintahan Daerah
JUMLAH

SEKRETARIS KECAMATAN

AKHMAJS KHARIRI, SH

NIP. 19720818 199403 1 009

Rp. 473.095.801,00

Lumajang, 10 Januari 2024

KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

—>

Al

—SUTRISNO

NIP. 19690705 200701 1 065




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama : SUTRISNO
Jabatan : Plt. KASUBAG KEUANGAN KECAMATAN CANDIPURO

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AKHMAD KHARIRI, SH
Jabatan : SEKRETARIS KECAMATAN CANDIPURO
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab

kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 10 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
—>
A ] ‘t—'/
AKHMAD KHARIRI, SH RISNO

NIP. 19720818 199403 1 009 NIP. 19690705 200701 1 065



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN CANDIPURO

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Target

(@) 2 (©) 4)
Terlaksananya Perencanaan, | Persentase fasilitasi dokumen

1. | Penganaggaran dan Evaluasi Kinerja | Perencanaan, Penganggaran, dan 100%
Perangkat Daerah Evaluasi Kinerja

9 Terpenuhinya Administrasi Keuangan | Persentase  fasilitasi  Administrasi 100%

" | Perangkat Daerah Keuangan Perangkat Daerah

No Kegiatan Anggaran Keterangan

() () (©) 4)
Pgren(_:anaan, Penganggaran, dan Evaluasi Rp. 11.211.000,00 DAU
Kinerja Perangkat Daerah

2. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp. 1.356.740.687,00 DAU

JUMLAH

SEKRETARIS KECAMATAN

AKHMAD KHARIRI, SH
NIP. 19720818 199403 1 009

Rp. 1.367.951.687,00

Lumajang, 10 Januari 2024

Plt. KASUBAG KEUANGAN

TSUTRISNO

NIP. 19690705 200701 1 065




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama : HERU SUYITNO
Jabatan : PENGADMINISTRASI UMUM SUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SUTRISNO
Jabatan : KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN KECAMATAN CANDIPURO

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab

kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 10 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
= Vv
A ] ‘t—"/
RISNO HERU SUYITNO

NIP. 19690705 200701 1 065 NIP. 19720327 200801 1 009



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN CANDIPURO

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Sub Kegiatan Target

(@) 2 (©) 4)
Tersedianya Barang Cetakan dan | Jumlah Paket Barang Cetakan dan

1. S 2 Paket
Penggandaan Penggandaan yang Disediakan

5 Terlaksananya Fasilitasi Kunjungan | Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan 12 Laporan
Tamu Tamu
Terlaksananya Penyelenggaraan | Jumlah Laporan Penyelenggaraan

3. | Rapat Koordinasi dan Konsultasi | Rapat Koordinasi dan Konsultasi | 12 Laporan
SKPD SKPD

KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

—
\] ’t"'/

TSUTRISNO
NIP. 19690705 200701 1 065

Lumajang, 10 Januari 2024

PENGADMINISTRASI UMUM

SUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

o

HE

SUYITNO

NIP. 19720327 200801 1 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama : SUSIADI
Jabatan : PENGADMINISTRASI UMUM SEKSI PEMBERDAY AAN MASY ARAKAT

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ARIF SUWARKO
Jabatan : Plt. KASI PEMBERDAY AAN MASYARAKAT KECAMATAN CANDIPURO

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab

kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 10 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
- v
F SUWARKO SUSIADI

NIP. 19660702 200701 1 001 NIP. 19680729 200701 1 022



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

KECAMATAN CANDIPURO

No

Sasaran Kinerja

Indikator Kinerja

Target

@)

2

S

4)

Meningkatnya
Masyarakat
Musyawarah
Pembangunan di Desa

Partisipasi
dalam Forum
Perencanaan

Jumlah Lembaga Kemasyarakatan
yang Berpartisipasi dalam Forum
Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Desa

9 Lembaga
Kemasyarakatan

Terlaksananya Sinkronisasi
Program Kerja dan Kegiatan
Pemberdayaan Masyarakat yang
Dilakukan oleh Pemerintah dan
Swasta di  Wilayah  Kerja
Kecamatan

Jumlah  Dokumen  Sinkronisasi
Program Kerja dan Kegiatan
Pemberdayaan Masyarakat yang
Dilakukan oleh Pemerintah dan
Swasta di  Wilayah  Kerja
Kecamatan

1 Dokumen

Meningkatnya Efektifitas Kegiatan
Pemberdayaan = Masyarakat  di
Wilayah Kecamatan

Jumlah  Laporan  Peningkatan
Efektivitas Kegiatan
Pemberdayaan = Masyarakat  di

Wilayah Kecamatan

11 Laporan

Terlaksananya Pembentukan dan
Penumbuhan Karakter Keluarga
Melalui Peningkatan Kesadaran
Masyarakat akan  Pentingnya
Penghayatan dan Pengamalan
Pancasila dalam Semua Aspek
Kehidupan Bermasyarakat,
Berbangsa, dan Bernegara

Jumlah Keluarga yang Mengikuti
Pembentukan dan Penumbuhan
Karakter Keluarga Melalui
Peningkatan Kesadaran
Masyarakat akan  Pentingnya
Penghayatan dan Pengamalan
Pancasila dalam Semua Aspek
Kehidupan Bermasyarakat,
Berbangsa, dan Bernegara

50 Keluarga

Meningkatnya Kesadaran Keluarga
dalam Membangun Kerja Sama
antar-Keluarga, = Warga, dan
Kelompok Masyarakat

Jumlah Keluarga yang Mengikuti
Peningkatan Kesadaran Keluarga
dalam Membangun Kerja Sama
antar-Keluarga, = Warga, dan
Kelompok Masyarakat

50 Keluarga

Meningkatnya Ketahanan Pangan
Keluarga

Jumlah Keluarga yang Mengikuti
Peningkatan Ketahanan Pangan
Keluarga

50 Keluarga

Meningkatnya Kesadaran Keluarga
dalam Mewujudkan Rumah Sehat
dan Layak Huni serta Kesadaran
Hukum tentang  Kepemilikan
Rumah

Jumlah Keluarga yang Mengikuti
Peningkatan Kesadaran Keluarga
dalam Mewujudkan Rumah Sehat
dan Layak Huni serta Kesadaran
Hukum tentang  Kepemilikan
Rumah

50 Keluarga

Terlaksananya
Kesadaran Keluarga dalam
Peningkatan  Pendidikan  dan
Keterampilan untuk Mewujudkan
Sumber Daya Manusia Yyang
Berkualitas dan Berdaya Saing

Peningkatan

Jumlah Keluarga yang Mengikuti
Peningkatan Kesadaran Keluarga
dalam Peningkatan Pendidikan dan
Keterampilan untuk Mewujudkan
Sumber Daya Manusia Yyang
Berkualitas dan Berdaya Saing

50 Keluarga




No

Sasaran Kinerja

Indikator Kinerja

Target

@)

2

©)

4)

Tumbuhnya Kesadaran Keluarga
dalam Peningkatan Derajat
Kesehatan Keluarga dan
Lingkungan dengan Menerapkan
Perilaku Hidup Bersih dan Sehat

Jumlah Keluarga yang Mengikuti
Penumbuhan Kesadaran Keluarga
dalam Peningkatan Derajat
Kesehatan Keluarga dan
Lingkungan Dengan Menerapkan
Perilaku Hidup Bersih dan Sehat

50 Keluarga

10

Tumbuhnya Kesadaran Keluarga
dalam Peningkatan Taraf Hidup
Keluarga  Melalui  Kehidupan
Berkoperasi dan Pengembangan
Ekonomi Lainnya

Jumlah Keluarga yang Mengikuti
Penumbuhan Kesadaran Keluarga
dalam Peningkatan Taraf Hidup
Keluarga  melalui  Kehidupan
Berkoperasi dan Pengembangan
Ekonomi Lainnya

50 Keluarga

11

Tumbuhnya Kesadaran Keluarga
dalam  Peningkatan  Kualitas
Kelestarian Lingkungan Hidup

Jumlah Keluarga yang Mengikuti
Penumbuhan Kesadaran Keluarga
dalam  Peningkatan  Kualitas
Kelestarian Lingkungan Hidup

50 Keluarga

12

Terlaksananya Pelatihan Keluarga
Tanggap Bencana Alam

Jumlah Keluarga yang Mengikuti
Pelatihan  Keluarga  Tanggap
Bencana Alam

50 Keluarga

13

Terlaksananya Pelatihan Keluarga
Tanggap Bencana Rumah Tangga

Jumlah Keluarga yang Mengikuti
Pelatihan  Keluarga  Tanggap
Bencana Rumah Tangga

50 Keluarga

14

Tumbuh dan
Kesadaran
Keterlibatan
Kehidupan
Berkualitas

meningkatnya
Keluarga dalam
Perencanaan

Menuju  Keluarga

Jumlah Keluarga yang Mengikuti
Penumbuhan dan Peningkatan
Kesadaran Keluarga dalam
Keterlibatan Perencanaan
Kehidupan Menuju Keluarga
Berkualitas

50 Keluarga

Plt. KASI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

ARI; SUWARKO

NIP. 19660702 200701 1 001

Candipuro, 10 Januari 2024
PENGADMINISTRASI UMUM

SEKSI PEMBERDAY AAN MASYARAKAT

°
-
SUSIAEI

NIP. 19680729 200701 1 022







PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SLAMET RIYANTO
Jabatan : PENGOLAH DATA SEKSI PELAYANAN UMUM

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SAIFUL ARIFIN
Jabatan : KASI PELAYANAN UMUM KECAMATAN CANDIPURO

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja tersebut menjadi tanggungjawab

kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 10 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
%L ARIFIN SLXMET RIYANTO

NIP. 19720818 199403 1 009 NIP. 19750529 200901 1 003



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN CANDIPURO

No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target
) @) @) 4)
Terlaksananya Urusan Pemerintahan
_ Jumlah Laporan Pelaksanaan
1 |yang Terkait dengan Kewenangan 1 Laporan

Lain yang Dilimpahkan

Kewenangan Lain yang Dilimpahkan

KEPALA SEKSI PELAYANAN UMUM

S L

SAIFUL ARIFIN
NIP. 19720818 199403 1 009

Candipuro, 10 Januari 2024

PENGOLAH DATA PELAYANAN
SIE PELAYANAN UMUM

AM@
< ']

SLAMET RIYANTO

NIP. 19750529 200901 1 003







PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama : ARIF SUWARKO
Jabatan : PENGADMINISTRASI UMUM SEKSI PEMERINTAHAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. A. SYAIFUL HADI
Jabatan : KASI PEMERINTAHAN KECAMATAN CANDIPURO

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab

kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 10 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Drs. A. SYA HADI A SUWARKO
NIP. 19670223 200003 1 003 NIP. 19660702 200701 1 001




LAMPIRAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KECAMATAN CANDIPURO

No

Sasaran Sub Kegiatan

Indikator Kinerja

Target

@)

2

®)

4)

Terlaksananya Sinkronisasi Program
Kerja dan Kegiatan Pemberdayaan
Masyarakat yang Dilakukan oleh
Pemerintah dan Swasta di Wilayah
Kerja Kecamatan

Sinkronisasi
dan  Kegiatan

Jumlah  Dokumen
Program  Kerja

Pemberdayaan Masyarakat yang
Dilakukan oleh Pemerintah dan
Swasta di Wilayah Kerja Kecamatan

1 Laporan

Terlaksananya Harmonisasi
Hubungan dengan Tokoh Agama dan
Tokoh Masyarakat

Jumlah Laporan Pelaksanaan
Harmonisasi  Hubungan  dengan
Tokoh Agama dan Tokoh Masyarakat

3 Laporan

Terlaksananya Pembinaan Wawasan
Kebangsaan dan Ketahanan Nasional
dalam rangka Memantapkan
Pengamalan Pancasila, Pelaksanaan
Undang-Undang  Dasar  Negara
Republik Indonesia Tahun 1945,
Pelestarian Bhinneka Tunggal Ika
serta Pemertahanan dan Pemeliharaan
Keutuhan Negara Kesatuan Republik
Indonesia

Jumlah Orang yang Mengikuti
Pembinaan Wawasan Kebangsaan
dan Ketahanan Nasional dalam
rangka Memantapkan Pengamalan
Pancasila, Pelaksanaan Undang-
Undang Dasar Negara Republik
Indonesia Tahun 1945, Pelestarian
Bhinneka  Tunggal lka  serta
Pemertahanan dan Pemeliharaan
Keutuhan Negara Kesatuan Republik
Indonesia  Pelestarian  Bhinneka
Tunggal Ika serta Pemertahanan dan
Pemeliharaan ~ Keutuhan  Negara
Kesatuan Republik Indonesia

700 Orang

Terlaksananya Penanganan Konflik
Sosial sesuai Ketentuan Peraturan
Perundang-Undangan

Jumlah  Laporan Konflik yang
Ditangani Sesuai Ketentuan
Peraturan Perundang-Undangan yang
dilaksanakan

4 Laporan

Terlaksananya Tugas Forum
Koordinasi Pimpinan di Kecamatan

Jumlah Dokumen Tugas Forum
Koordinasi Pimpinan di Kecamatan

12 Dokumen

Terlaksananya Fasilitasi Penyusunan
Peraturan Desa dan Peraturan Kepala
Desa

Jumlah Dokumen yang Difasilitasi
dalam rangka Penyusunan Peraturan
Desa dan Peraturan Kepala Desa

30 Dokumen

Terlaksananya Fasilitasi Administrasi
Tata Pemerintahan Desa

Jumlah Dokumen yang Difasilitasi
dalam rangka Administrasi Tata
Pemerintahan Desa

16 Dokumen

Terlaksananya Fasilitasi Pengelolaan
Keuangan Desa dan Pendayagunaan
Aset Desa

Jumlah Dokumen yang Difasilitasi
dalam rangka Pengelolaan Keuangan
Desa dan Pendayagunaan Aset Desa

10 Dokumen

Tersedianya Rekomendasi
Pengangkatan dan Pemberhentian
Perangkat Desa

Jumlah  Dokumen  Rekomendasi
Pengangkatan dan Pemberhentian
Perangkat Desa

1 Dokumen




No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target

(€)) ) ® Q)
Terlaksananya Fasilitasi | Jumlah Dokumen Fasilitasi dalam

10 | Penyelenggaraan Ketenteraman dan | rangka Penyelenggaraan | 1 Dokumen
Ketertiban Umum Ketenteraman dan Ketertiban Umum
Terlaksananya Fasilitasi Penyusunan | Jumlah Dokumen Fasilitasi dalam

11 | Perencanaan Pembangunan | rangka Perencanaan Pembangunan | 10 Dokumen
Partisipatif Partisipatif

KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN

Drs. A. SYA HADI
NIP. 19670223 200003 1 003

Candipuro, 10 Januari 2024

PENGADMINISTRASI UMUM

SEKSI PE

ARIF SUWARKO

INTAHAN

NIP. 19660702 200701 1 001







