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KATA PENGANTAR

Rencana Kerja (RENJA) Kecamatan Candipuro Tahun 2023 adalah merupakan
dokumen perencanaan tahunketiga dari Perubahan Rencana Strategis (P -
RENSTRA) Tahun 2018 - 2023 yang memuat rencana tujuan dan sasaran periode
tersebut yanghendak dicapai.

Rencana Kerja (RENJA) Tahun 2023 disusun sesuai Permendagri Nomor 86
Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian, dan Evalusi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah
Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah terdiri dari
Pendahuluan, Hasil Evaluasi Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun Lalu, Tujuan
dan Sasaran Perangkat Daerah, Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah
serta penutup.

Rencana Kerja (RENJA) merupakan dokumen Perencanaan Perangkat
Daerah yang memuat kebijakan dan program / kegiatan dalam satu tahun dan
sebagai acuan dalam penyusunan Rencana Kegiatan dan Anggaran (RKA)
Kecamatan Candipuro Kabupaten Lumajang Tahun Anggaran 2023. Disamping
menyajikan data perencanaan Renja juga menyajikan kerja tahun sebelumnya
dan perkiraan capaian tahun berjalan. Melalui Rencana Kerja Perangkat
Daerah tahun 2023 diharapkan dapat memberikan informasi tentang kejelasan
dan manfaat program / kegiatan yang direncanakan dalam mendukung program

Pemerintah Daerah.
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1.1.

BAB I
PENDAHULUAN

Latar Belakang

Rencana Pembangunan Tahunan Perangkat Daerah, yang
selanjutnya disebut Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja — Perangkat
Daerah), adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk periode
1 (satu) tahun.

Sebagai dokumen rencana tahunan Perangkat Daerah, Renja
Kecamatan Candipuro mempunyai arti yang strategis dalam mendukung
penyelenggaraan program pembangunan tahunan pemerintahan daerah
mengingat beberapa hal sebagai berikut :

i. Renja Perangkat Daerah merupakan dokumen yang secara
substansial menguraikan dari visi, misi dan program Perangkat
Daerah yang ditetapkan dalam Rencana Strategis (Renstra) Instansi
sesuai arahan operasional dalam Rencana Kerja Pemerintah
Daerah(RKPD).

ii. Renja merupakan dokumen dasar penyusunan program kegiatan
OPD/Perangkat Daerahkedalam KUA dan PPAS serta penyusunan
dan perencanaan program kegiatan yang dituangkan dalam
Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) tahun2023.

iii. Renja Perangkat Daerahjuga merupakan salah satu instrumen untuk
evaluasi pelaksanaan program/kegiatan Instansi untuk mengetahui
sejauh mana capaian kinerja yang tercatum dalam Rencana Kinerja
Tahunan sebagai wujud dari kinerja Perangkat Daerah pada tahun
2023 ini merupakan tahun kedua pencapaian tujuan dan sasaran
yang telah ditetapkan dalam Perencanaan Strategis(Renstra).

Mendukung terwujudnya good governance, dalam hal ini
pertanggungjawaban pemerintah dalam mewujudkan tata pengelolaan
pemerintahan yang baik salah satunya adalah mewujudkan
pemerintahan yang berorientasi pada hasil. Dengan kata lain
pemerintah lebih berfokus pada pada pencapaian kinerja yang lebih
baik. Oleh karena itu Pemerintah Daerah Kabupaten Lumajang dalam
menjamin penyelenggaraan pemerintahan dan pembangunan daerah
dalam periode satu tahun berjalan dengan efektif, efisien, dan tepat
sasaran maka seluruh Organisasi Perangkat Daerah (OPD) dituntut

guna ikut berperan sesuai dengan tugas, pokok dan fungsi.



Berangkat dari latar belakang tersebut maka untuk setiap tahun
Kecamatan Candipuro Kabupaten Lumajang membuat Renja yang
merupakan rencana kegiatan tahunan yang digunakan sebagai pedoman
dalam kegiatan tahun tersebut. Sehubungan dengan hal tersebut,
mendasarkan pada Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun
2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian, dan Evalusi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah
Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah,
Kecamatan Candipuro Kabupaten Lumajang menyusun Dokumen Renja

2023 yang ditetapkan dengan Surat Keputusan.

1.1.1.Pengertian Renja

Rencana Kerja merupakanRencana Kerja selama satu tahun
sebagai pedoman dalam menentukan langkah — langkah yang akan
datang tentang kebijakan penyelenggaraan pemerintahan,
pembangunan dan kemasyarakatan sebagai wujud pernyataan
kehendak masyarakat dalam kurun waktu satu tahun kedepan.

Rencana Kerja merupakan proses penjabaran lebih lanjut
dari sasaran dan program yang telah ditetapkan dalam rencana
strategis (renstra). Rencana Kerja Kecamatan Candipuro
menggambarkan kinerja tahunan yang akan diwujudkan beserta
target yang ingin dicapai berdasarkan program, kebijakan dan
sasaran yang telah ditetapkan dalam rencana strategis.

Maksud disusunnya Rencana Kerja adalah menjaga
konsistensi dan keterpaduan dalam perencanaan, pelaksanaan,
penganggaran maupun pengawasan. Adapun tujuan penyusunan
Rencana Kerja adalah sebagai salah satu acuan bagi Kecamatan
Candipuro Kabupaten Lumajang dalam menyusun dokumen
pelaksanaan anggaran.

Penyelenggaraan pemerintahan dan pelaksanaan
pembangunan dalam era otonomi daerah diarahkan untuk
meningkatkan pemberdayaan masyarakat melalui pembangunan,
sehingga masyarakat memiliki kekuatan dalam menghadapi

berbagai krisis maupun tantangan.



1.1.2.Proses Penyusunan Renja

Dalam prosesnya, penyusunan rancangan Renja Perangkat
Daerah mengacu pada kerangka arahan yang dirumuskan dalam
rancangan awal RKPD. Oleh karena itu penyusunan rancangan
RenjaPerangkat Daerah dapat dikerjakan secara simultan/paralel
dengan penyusunan rancangan awal RKPD, evaluasi pelaksanaan
Renja Perangkat Daerah tahun-tahun sebelumnya dan evaluasi
kinerja terhadap pencapaian P - Renstra Perangkat Daerah.
Tahap penetapan rancangan akhir Rencana Kerja Perangkat
Daerah dilakukan dengan pengesahan oleh Kepala Daerah,
selanjutnya Kepala Perangkat Daerah menetapkan
RenjaPerangkat Daerah untuk menjadi pedoman di lingkungan
Perangkat Daerah dalam menyusun program dan kegiatan
prioritas Perangkat Daerah pada tahun anggaran berkenaan.

Penyusunan renja ini sebagai bahan pertimbangan dalam
penyusunan basis data KUA PPAS tahun 2023 yang memuat
arah kebijakan Pemerintah dalam satutahun.Adapun Bagan
Alir Tahapan Penyusunan Rencana kerja Perangkat Daerah
adalah sebagimana tercantum dalam gambar dibawah :

Gambar 1.1.2.1

Alur Tahapan Penyusunan Renja Perangkat
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1.1.3.Keterkaitan Antara Renja Perangkat Daerah dengan Dokumen

Perencanaan Lainnya

Rencana Kerja Perangkat Daerah sebagai dokumen perencanaan
pembangunan tahunan di lingkup Satuan Kerja merupakan
penjabaran dari Renstra Perangkat Daerahyang merupakan
rencana pembangunan jangka waktu lima tahunan. Seluruh
dokumen tersebut merupakan bagian dari sistem perencanaan
pembangunan merupakan sebuah proses yang sistematis dan
terpadu. Karena sistem perencanaan pembangunan merupakan
sebuah proses yang sistematis dan terpadu, maka seluruh tahapan
dan dokumen-dokumen yang dihasilkan harus menunjukkan

adanya keterkaitan yang erat antara satu dengan yang lainnya.
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Gambar 1.1.3.1

Bagan Hubungan Antar Dokumen Perencanaan Daerah

1.2. Landasan Hukum

Landasanhukumdariperencanaankinerja yang disusun oleh Kecamatan

Candipuro Kabupaten Lumajang yaitu :

1.

Undang - wundangan Nomor 28 Tahun 1999 tentang
Penyelenggaraan Negara yang Bersih dan Bebas dari Korupsi,
Kolusi dan Nepotisme

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47,

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286);




10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor
5, Tambahan Lembaran negara Republik Indonesia Nomor 4355);
Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah;
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah
Daerah;

Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah;
Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan
Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah;

Peraturan Pemerintah Nomor 28 Tahun 2007 tentang Pembagian
Urusan Pemerintah

Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembagian
Urusan Pemerintahan Antara Pemerintah, Pemerintahan Daerah
Provinsi, dan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota

Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang Standar
Pelayanan Minimal;

Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan dan
Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintah Daerah;

Instruksi Presiden No 09 Tahun 2000 tentang Pengarusutamaan
Gender (PUG) Dalam Pembangunan;

Surat keputusan Bersama (SKB) Menteri Tahun 2012 tentang
Percepatan Pengarusutamaan Gender (PUG);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang
Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana telah
beberapa kali diubah, terakhir dengan Peraturan Menteri Dalam
Negeri Nomor 21 Tahun 2011 tentang Perubahan Kedua Atas
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 Tentang
Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2011 Nomor 310);

Peraturan Menteri Dalam Negeri no 67 tahun 2011 sebagai
Perubahan Permendagri No 15 Tahun 2008 tentang Pedoman
umum Pengarusutamaan gender (PUG);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 114 Tahun 2014 tentang

Pedoman Pembangunan Desa;



17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

Peraturan Menteri Dalam Negeri No. 86 tahun 2017 tentang tata
Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, tata cara Evaluasi Rancangan Peraturan daerah tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah;

Keputusan Menteri Dalam Negeri nomor 050-5889 Tahun 2021
tentang hasil Verifikasi, validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran
Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah;

Peraturan Daerah Kabupaten Lumajang Nomor 02 Tahun 2013
tentang Rencana Tata Ruang Wilayah (RTRW) Kabupaten
Lumajang Tahun 2012-2032;

Peraturan Daerah Kabupaten Lumajang Nomor 10 Tahun 2018
tentang RPJP (Rencana Pembangunan Jangka Panjang) Daerah
Kabupaten Lumajang 2005-2025;

Peraturan Daerah Kabupaten Lumajang nomor 10 Tahun 2020
tentang Pengelolaan Keuangan Daerah;

Peraturan Daerah Kabupaten Lumajang Nomor 03 Tahun 2021
tentang Pengarusutamaan Gender;

Peraturan Daerah Nomor 13 Tahun 2021 tentang Perubahan
Kedua Peraturan Daerah Nomor 15 Tahun 2016 tentang
Pembentukan Dan Susunan Perangkat Daerah

Peraturan Daerah Kabupaten Lumajang tentang Perubahan
Peraturan Daerah Kabupaten Lumajang Nomor 01 Tahun 2022
tentang Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah Tahun 2018 — 2023;

Peraturan Bupati Kabupaten Lumajang Nomor 96 Tahun 2019
tentang Kedudukan, Susunan Organisasi Uraian Tugas dan
Fungsi serta Tata Kerja Kecamatan.

Peraturan Bupati Kabupaten Lumajang Nomor xx Tahun 2022
tentang Perubahan Rencana Strategis Kecamatan Candipuro

Tahun 2018-2023;






1.3.

1.4.

Maksud dan Tujuan

Maksud disusunnya Rencana Kerja adalah menjaga konsistensi
dan keterpaduan dalam perencanaan, pelaksanaan, penganggaran
maupun pengawasan. Adapun tujuan penyusunan Rencana Kerja adalah
sebagai salah satu acuan bagi Kecamatan Candipuro Kabupaten
Lumajang dalam menyusun dokumen pelaksanaan anggaran.

Tujuan pembangunan kecamatan yang akan dicapai dalam kurun
waktu lima tahun kedepan. Tujuan pembangunan kecamata ini
ditetapkan untuk memberikan arah terhadap program pembangunan
kecamata secara umum. Kecamatan Candipuro untuk lima tahun

kedepan menetapkan tujuan yakni Meningkatnya Kepuasan Masyarakat.

Sistematika Penulisan
Renja Kecamatan Candipuro Kabupaten Lumajang terdiri dari 6

(enam) bab dengan sistematika sebagai berikut :

BAB I : PENDAHULUAN
1.1. Latar Belakang
1.2. Landasan Hukum
1.3. Maksud dan Tujuan
1.4. Sistematika Penulisan
BABII : HASIL EVALUASI RENJA PD TAHUN LALU
2.1. EvaluasiPelaksanaanRenja Perangkat Daerah Tahun
Lalu dan CapaianRenstra PD
2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
2.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi
Perangkat Daerah
2.4. Review terhadap Rancangan Awal RKPD
2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat
2.6. Analisis Pelaksanaan Inovasi Perangkat Daerah
BAB III : TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH
3.1. Telaahan terhadap Kebijakan Nasional
3.2. Tujuan dan sasaran Renja Perangkat Daerah
3.3. Program dan Kegiatan

BAB IV : RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

BABV : PENUTUP



BAB II
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

2.1. EvaluasiPelaksanaanRenjaPerangkat Daerah Tahun Lalu dan
CapaianRenstraPerangkat Daerah
Hasil evaluasi terhadap pelaksanaan Renja tahun lalu (2021) dan
Tahun n-1 2022 berdasarkan target indikator kinerja program tidak
memenuhi target P-Renstra.Terdapat 2 Program, 6 Kegiatan dan 7 Sub
kegiatan yang tidak memenuhi target sesuai Perencanaan Renstra dan
Renja. Adapun program dan kegiatan dimaksud adalah sebagai berikut :
a. Realisasi program/kegiatan/Sub Kegiatan yang
tidakmemenuhikeluaran yang direncanakan:
1. Program penunjang urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
A. Perencanaan, penganggaran dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah
a. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
b. Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD
B. Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
a. Pengadaan pakaian dinas beserta atribut kelengkapannya
C. Administrasi Umum Perangkat Daerah
a. Fasilitasi Kunjungan Tamu
D. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
a. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan
Lainnya
E. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah
a. Pengadaan Peralatan dan Mesin lainnya
2. Program Koordinasi dan Ketertiban Umum
A. Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan
Ketertiban Umum
a. Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia,
Tentara Nasional Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah

Kecamatan



Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan di maksud direncanakan
dalam P-Renstra 2018 - 2023, namun demikian dikarenakan
keterbatasan ketersediaan anggaran maka kegiatan dimaksud tidak
dapat direalisasikan pada tahun 2022. Sehubungan dengan hal tersebut
maka mempengaruhi terhadap capaian target Renstra sampai dengan
tahun 2023.

Tahun 2020 sampai dengan 2021 masih terjadi pandemi Covid 19.
Anggaran APBD lebih difokuskan (refocusing) untuk penanggulangan
dan pencegahanpenyebaran Covid - 19. Target yang sebelumnya

ditetapkan 100%, harus mengalami penurunan sampai dengan 78%.

10



Tabel 2.1

TC - 29

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2022
Kabupaten Lumajang

PERANGKAT DAERAH : KECAMATAN CANDIPURO

Perkiraan Realisasi

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Tareet Capaian Target Renstra
Target Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Pro frgam Perangkat Daerah s/d
Kinerja Kinerja di N Tahun 2022
Urusan / Bidang Urusan | Indikator Kinerja Capaian Hasil keoiatan
Pemerintah Daerah dan Program Program Program glat Realisasi
Kode . . . (Renja > )
Program / Kegiatan / Sub (outcomes)/ (Renstra dan Target Realisasi Perangkat Capaian Tingkat
Kegiatan Kegiatan (output) Perangkat keluaran Renja Renja Tingkat Daerah Program Capaian
daerah) Kegiatan Perangkat Perangkat Realisasi Tahun dan Realisasi
Tahun 2023 s/d Tahun daerah Daerah () 2022) Kegiatan Target
2020 tahun 2021 | tahun 2021 s/d tahun | Renstra (%)
2022
1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 s 11=(10/4)
(5+7+9)
PROGRAM PENUNJANG P:;iﬁflf:n
URUSAN Fasilitasi
7 | .01 | .01 PEMERINTAHAN 80% N/A 98% 98% 100% 100% 100% 125%
kebutuhan
DAERAH operasional
KABUPATEN/KOTA P
kantor
Persentase
fasilitasi
kegiatan
Perencanaan,
Penganggaran dan perencanaan,
7| .01| .01\ .2| .01 A . penganggaran 100% N/A 10,70% 10,70% 100% (0] (0] 0%
evaluasi Kinerja d X
an evaluasi
Perangkat Daerah ki .
inerja
Perangkat
Daerah
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Perkiraan Realisasi

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Tarcet Capaian Target Renstra
Target Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Pro %am Perangkat Daerah s/d
Kinerja Kinerja dga o Tahun 2022
Urusan / Bidang Urusan | Indikator Kinerja Capaian Hasil Kegiatan
K Pemerintah Daerah dan Program Program Program glak Realisasi
ode . L (Renja > _
Program / Kegiatan / Sub (outcomes)/ (Renstra dan Target Realisasi Peranckat Capaian Tingkat
Kegiatan Kegiatan (output) Perangkat keluaran Renja Renja Tingkat Dae r%; h Program Capaian
daerah) Kegiatan Perangkat Perangkat Realisasi Tahun dan Realisasi
Tahun 2023 s/d Tahun daerah Daerah () 2022) Kegiatan Target
2020 tahun 2021 | tahun 2021 s/d tahun | Renstra (%)
2022
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 ey 11=(10/4)
(5+7+9)
Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen
.01 | .01 | .2 | .01 | .01 | Perencanaan Perangkat Perencanaan 4 Dokumen N/A 0 0% 0% 0 0 0%
Daerah Perangkat Daerah
Jumlah Dokumen
RKA-SKPD dan
Koordinasi dan Laporan Hasil
.01 | .01 | .2 | .01 | 02 | Penyusunan Dokumen Koordinasi 1 Dokumen N/A 0 0% 0% 0 0 0%
RKA-SKPD Penyusunan
Dokumen RKA-
SKPD
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Perkiraan Realisasi

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Tarcet Capaian Target Renstra
Target Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Pro %am Perangkat Daerah s/d
Kinerja Kinerja dga N Tahun 2022
Urusan / Bidang Urusan | Indikator Kinerja Capaian Hasil Kegiatan
Pemerintah Daerah dan Program Program Program glat Realisasi
Kode . L (Renja ; ;
Program / Kegiatan / Sub (outcomes)/ (Renstra dan Target Realisasi Perangkat Capaian Tingkat
Kegiatan Kegiatan (output) Perangkat kelqaran Renja Renja Tingkat Daerah Program Capaian
daerah) Kegiatan Perangkat Perangkat Realisasi Tahun dan Realisasi
Tahun 2023 | s/d Tahun daerah Daerah (IN) 2022) Kegiatan Target
2020 tahun 2021 | tahun 2021 s/d tahun | Renstra (%)
2022
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 ey 11=(10/4)
(5+7+9)
Jumlah Laporan
Capaian Kinerja
dan Ikhtisar
Koordinasi dan Realisasi Kinerja
SKPD dan
Penyusunan Laporan Laporan Hasil 1 Laporan 1 Laporan
01| .01 ].2| .01 | .06 | Capaian Kinerja dan poran ti 5 Laporan N/A b b 100% 0 0 0%
- P Koordinasi / S Eksp / S Eksp
Ikhtisar Realisasi Kinerja
Penyusunan
SKPD .
Laporan Capaian
Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
Persentase
fasilitasi
Administrasi Keuangan | Administrasi o o o o o o o
.01 | .01 | .2 .02 100% N/A 98% 98% 100% 100% 100% 100%
Perangkat Daerah Keuangan
Perangkat
Daerah
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Perkiraan Realisasi

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Tarcet Capaian Target Renstra
Target Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Pro %am Perangkat Daerah s/d
Kinerja Kinerja di o Tahun 2022
Urusan / Bidang Urusan | Indikator Kinerja Capaian Hasil Kegiatan
K Pemerintah Daerah dan Program Program Program glak Realisasi
ode . L (Renja > _
Program / Kegiatan / Sub (outcomes)/ (Renstra dan Target Realisasi Peranckat Capaian Tingkat
Kegiatan Kegiatan (output) Perangkat keluaran Renja Renja Tingkat Dae i h Program Capaian
daerah) Kegiatan Perangkat Perangkat Realisasi Tahun dan Realisasi
Tahun 2023 s/d Tahun daerah Daerah () 2022) Kegiatan Target
2020 tahun 2021 | tahun 2021 s/d tahun | Renstra (%)
2022
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 ey 11=(10/4)
(5+7+9)
Jumlah Orang
o1 | 01| 2| .02 | .01 | Penyediaan Gajidan yang Menerima 15 N/A 16 Orang 16 Orang 100% 15 ASN 15 ASN 100%
’ ’ ’ ’ ’ Tunjangan ASN Gaji dan Orang/Bulan
Tunjangan ASN
Jumlah Dokumen
Penyediaan Administrasi Hasil Penyediaan
.01 | .01 | .2 ] .02 | .02 Administrasi 12 Dokumen N/A 3 Bulan 3 Bulan 100% 0 0 0%
Pelaksanaan Tugas ASN
Pelaksanaan
Tugas ASN
Jumlah
Koordinasi dan Dokumen
.01 | .01 | .2 | .02 | .04 | Pelaksanaan Akuntansi Koordinasi dan 12 Dokumen N/A 3 Bulan 3 Bulan 100% 0 0 0%
SKPD Pelaksanaan
Akuntansi SKPD
Koordinasi dan Jumlah
Penyusunan Laporan Dokurpen .
.01 .01 | .2 .02 | .05 - Koordinasi dan 6 Laporan N/A 1 Laporan 1 Laporan 100% 0 0 0%
Keuangan Akhir Tahun
SKPD Pelaksanagn
Akuntansi SKPD
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Perkiraan Realisasi

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Tarcet Capaian Target Renstra
Target Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Pro %am Perangkat Daerah s/d
Kinerja Kinerja dga N Tahun 2022
Urusan / Bidang Urusan | Indikator Kinerja Capaian Hasil Kegiatan
K Pemerintah Daerah dan Program Program Program glat Realisasi
ode ) .. (Renja > ;
Program / Kegiatan / Sub (outcomes)/ (Renstra dan Target Realisasi Peranckat Capaian Tingkat
Kegiatan Kegiatan (output) Perangkat keluaran Renja Renja Tingkat Dae i h Program Capaian
daerah) Kegiatan Perangkat Perangkat Realisasi Tahun dan Realisasi
Tahun 2023 s/d Tahun daerah Daerah () 2022) Kegiatan Target
2020 tahun 2021 | tahun 2021 s/d tahun | Renstra (%)
2022
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 ey 11=(10/4)
(5+7+9)
Jumlah Dokumen
Penyusunan Pelaporan Pelaporan dan
.01 | .01 | .2 | .02 | .08 | dan analisis Prognosis Analisis Prognosis | 2 Dokumen N/A 0 0% 0% 0 0 0%
Realisasi Anggaran Realisasi
Anggaran
Persentase
fasilitasi
Administrasi Barang ﬁzrrr:tei:?s'::ansi
.01 | .01 | .2 .03 Milik Daerah pada ilik 100% N/A 100% 100% 100% o o 0%
Perangkat Daerah Barang Mili
Daerah pada
Perangkat
Daerah
Jumlah Laporan
Penatausahaan Barang Penatausahaan
.01 .01 | .2 | .03 | .06 . Barang Milik 12 Laporan N/A 3 Bulan 3 Bulan 100% 0 0 0%
Milik Daerah pada SKPD
Daerah pada
SKPD
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Perkiraan Realisasi

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Tarcet Capaian Target Renstra
Target Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Pro %am Perangkat Daerah s/d
Kinerja Kinerja dga N Tahun 2022
Urusan / Bidang Urusan | Indikator Kinerja Capaian Hasil Kegiatan
K Pemerintah Daerah dan Program Program Program glat Realisasi
ode ) .. (Renja > ;
Program / Kegiatan / Sub (outcomes)/ (Renstra dan Target Realisasi Peranckat Capaian Tingkat
Kegiatan Kegiatan (output) Perangkat keluaran Renja Renja Tingkat Dae i h Program Capaian
daerah) Kegiatan Perangkat Perangkat Realisasi Tahun dan Realisasi
Tahun 2023 s/d Tahun daerah Daerah () 2022) Kegiatan Target
2020 tahun 2021 | tahun 2021 s/d tahun | Renstra (%)
2022
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 ey 11=(10/4)
(5+7+9)
Persentase
fasilitasi
Administrasi pemenuhan
.01 | .01 | .2| .05 Kepegawaian administrasi 100% N/A 0% 0% 0% o o 0%
Perangkat Daerah kepegawaian
perangkat
daerah
Pengadaan Pakaian Dinas \lg’tallr{rzlilgi l;’)all:lzts
.01 | .01 | .2 | .05 | .02 | Beserta Atribut . 33 Paket N/A 0 0 0% 0 0 0%
Kelengkapannya beserta Atribut
Kelengkapan
Persentase
fasilitasi
Administrasi Umum Administrasi
.01 | .01 | .2 .06 100% N/A 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Perangkat Daerah Umum
Perangkat
Daerah
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Perkiraan Realisasi

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Tarcet Capaian Target Renstra
Target Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Pro %am Perangkat Daerah s/d
Kinerja Kinerja dga o Tahun 2022
Urusan / Bidang Urusan | Indikator Kinerja Capaian Hasil Kegiatan
Pemerintah Daerah dan Program Program Program glak Realisasi
Kode . . (Renja . .
Program / Kegiatan / Sub (outcomes)/ (Renstra dan Target Realisasi Perangkat Capaian Tingkat
Kegiatan Kegiatan (output) Perangkat kelqaran Renja Renja Tingkat Daerah Program Capaian
daerah) Kegiatan Perangkat Perangkat Realisasi Tahun dan Realisasi
Tahun 2023 s/d Tahun daerah Daerah () 2022) Kegiatan Target
2020 tahun 2021 | tahun 2021 s/d tahun | Renstra (%)
2022
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10= 11=(10/4)
(5+7+9)
Jumlah Paket
. Komponen
frf;}g:;?an Komponen Instalasi
.01 | .01 | .2 ] .06 | .01 . Listrik /Peneranga 1 Paket N/A 2 Jenis 2 Jenis 100% 0 0 0%
Listrik /Penerangan
n Bangunan
Bangunan Kantor
Kantor yang
Disediakan
Jumlah Paket
01| .01 |.2]| .06 | .04 |Penyediaan Bahan Bahan Logistik 2 Paket N/A 60 Jenis | 60 Jenis 100% 0 0 0%
Logistik Kantor Kantor yang
Disediakan
Penyediaan Barang Jumlah Paket
01 |.01|.2].06|.05 | Cetakan dan Barang Cetakan 1 Paket N/A 33407 33407 100% 1 Jenis 1 Jenis 100%
dan Penggandaan Lembar Lembar
Penggandaan e
yang Disediakan
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Perkiraan Realisasi

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Tarcet Capaian Target Renstra
Target Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Pro %am Perangkat Daerah s/d
Kinerja Kinerja dga o Tahun 2022
Urusan / Bidang Urusan | Indikator Kinerja Capaian Hasil Kegiatan
K Pemerintah Daerah dan Program Program Program glak Realisasi
ode . L (Renja > _
Program / Kegiatan / Sub (outcomes)/ (Renstra dan Target Realisasi Peranckat Capaian Tingkat
Kegiatan Kegiatan (output) Perangkat keluaran Renja Renja Tingkat Dae r%; h Program Capaian
daerah) Kegiatan Perangkat Perangkat Realisasi Tahun dan Realisasi
Tahun 2023 s/d Tahun daerah Daerah () 2022) Kegiatan Target
2020 tahun 2021 | tahun 2021 s/d tahun | Renstra (%)
2022
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 ey 11=(10/4)
(5+7+9)
Jumlah Dokumen
Penyediaan Bahan dB:r?all:’rérzili?:r?
.01 | .01 | .2 | .06 | .06 | Bacaan dan Peraturan Perundane- 1 Dokumen N/A 1 Jenis 1 Jenis 100% 0 0 0%
Perundang - undangan g
Undangan yang
Disediakan
Penyediaan Bahan / Jumlah Jenis /
.01 | .01 |.2]| .06 | .07 . Bahan Material 1 Paket N/A 1 Jenis 1 Jenis 100% 1 Jenis 1 Jenis 100%
Material Lo
yang disediakan
Fasilitasi Kunjungan Jumlah Laporan
.01 | .01 |.2] .06 | .08 Fasilitasi 12 Laporan N/A 0 0% 0% 0 0 0%
Tamu .
Kunjungan Tamu
Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat Penyelenggaraan 1
.01 | .01 | .2 | .06 | .09 | Koordinasi dan Rapat Koordinasi 12 Laporan N/A 6 Bulan 6 Bulan 100% Fasilitasi 1 Fasilitasi 100%
Konsultasi SKPD dan Konsultasi
SKPD
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Perkiraan Realisasi

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Tarcet Capaian Target Renstra
Target Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Pro %am Perangkat Daerah s/d
Kinerja Kinerja dga N Tahun 2022
Urusan / Bidang Urusan | Indikator Kinerja Capaian Hasil Kegiatan
K Pemerintah Daerah dan Program Program Program glat Realisasi
ode ) .. (Renja > ;
Program / Kegiatan / Sub (outcomes)/ (Renstra dan Target Realisasi Peranckat Capaian Tingkat
Kegiatan Kegiatan (output) Perangkat keluaran Renja Renja Tingkat Dae i h Program Capaian
daerah) Kegiatan Perangkat Perangkat Realisasi Tahun dan Realisasi
Tahun 2023 s/d Tahun daerah Daerah () 2022) Kegiatan Target
2020 tahun 2021 | tahun 2021 s/d tahun | Renstra (%)
2022
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 ey 11=(10/4)
(5+7+9)
Persentase
fasilitasi
pemenuhan
Pengadaan Barang pengadaan
.01 | .01 .2]| .07 Milik Daerah Penunjang | Barang Milik 100% N/A 0 0% 0% 0 0 0%
Urusan Pemerintah Daerah
Daerah Penunjang
Urusan
Pemerintah
Daerah
Jumlah Paket
.01 | .01 | .2 | .07 | .05 | Pengadaan Mebel Mebel yang 1 Unit N/A 0 0% 0% 0 0 0%
Disediakan
Jumlah Unit
01| .01 |.2]| .07 | .06 |Pengadaan Peralatandan | Peralatan dan 5 Unit N/A 0 0% 0% 0 0 0%
Mesin Lainnya Mesin Lainnya
yang Disediakan

19




Perkiraan Realisasi

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Tarcet Capaian Target Renstra
Target Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Pro %am Perangkat Daerah s/d
Kinerja Kinerja di o Tahun 2022
Urusan / Bidang Urusan | Indikator Kinerja Capaian Hasil Kegiatan
K Pemerintah Daerah dan Program Program Program glak Realisasi
ode . L (Renja > _
Program / Kegiatan / Sub (outcomes)/ (Renstra dan Target Realisasi Peranckat Capaian Tingkat
Kegiatan Kegiatan (output) Perangkat keluaran Renja Renja Tingkat Dae i h Program Capaian
daerah) Kegiatan Perangkat Perangkat Realisasi Tahun dan Realisasi
Tahun 2023 s/d Tahun daerah Daerah () 2022) Kegiatan Target
2020 tahun 2021 | tahun 2021 s/d tahun | Renstra (%)
2022
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 ey 11=(10/4)
(5+7+9)
Persentase
fasilitasi
Penyediaan Jasa Penyediaan jasa
.01 | .01 | .2 | .08 Penunjang Urusan Penunjang 100% N/A 99% 99% 100% 100% 100% 100%
Pemerintahan Daerah Urusan
Pemerintahan
Daerah
Penyediaan Jasa Surat Jumlah Laporan
.01 | .01 | .2] .08 | .01 Penyediaan Jasa 12 Laporan N/A 0 0% 0% 0 0 0%
Menyurat
Surat Menyurat
Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa E(e)rgziliiz;rsli\lasa 3
.01 | .01 | .2 | .08 | .02 | Komunikasi, Sumber ber D ’ Aj 3 Laporan N/A 12 Bulan 12 Bulan 100% Rekenin 3 Rekening 100%
Daya Air dan Listrik ium er aya Air exening
an Listrik yang
Disediakan
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Perkiraan Realisasi

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Tarcet Capaian Target Renstra
Target Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Pro %am Perangkat Daerah s/d
Kinerja Kinerja di o Tahun 2022
Urusan / Bidang Urusan | Indikator Kinerja Capaian Hasil Kegiatan
Pemerintah Daerah dan Program Program Program glat Realisasi
Kode . . (Renja . .
Program / Kegiatan / Sub (outcomes)/ (Renstra dan Target Realisasi Perangkat Capaian Tingkat
Kegiatan Kegiatan (output) Perangkat kelqaran Renja Renja Tingkat Daerah Program Capaian
daerah) Kegiatan Perangkat Perangkat Realisasi Tahun dan Realisasi
Tahun 2023 | s/d Tahun daerah Daerah (IN) 2022) Kegiatan Target
2020 tahun 2021 | tahun 2021 s/d tahun | Renstra (%)
2022
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 ey 11=(10/4)
(5+7+9)
Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa 3
.01 (.01 | .2 | .08 | .03 Y Pelayanan Umum 12 Laporan N/A 12 Bulan 12 Bulan 100% e 3 Fasilitasi 100%
Pelayanan Umum Kantor K Fasilitasi
antor yang
Disediakan
Persentase
fasilitasi
. Pemeliharaan
Pemeliharaan Barang ililk
Milik daerah Penunjang Barang Mili
.01 | .01 | .2 .09 . Daerah 90% N/A 100% 100% 100% 100% 100% 111%
Urusan Pemerintahan .
Penunjang
Daerah
Urusan
Pemerintahan
Daerah
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Perkiraan Realisasi

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Tarcet Capaian Target Renstra
Target Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Pro %am Perangkat Daerah s/d
Kinerja Kinerja di o Tahun 2022
Urusan / Bidang Urusan | Indikator Kinerja Capaian Hasil Kegiatan
Pemerintah Daerah dan Program Program Program glat Realisasi
Kode ) L. (Renja : ;
Program / Kegiatan / Sub (outcomes)/ (Renstra dan Target Realisasi Perangkat Capaian Tingkat
Kegiatan Kegiatan (output) Perangkat kelqaran Renja Renja Tingkat Daerah Program Capaian
daerah) Kegiatan Perangkat Perangkat Realisasi Tahun dan Realisasi
Tahun 2023 s/d Tahun daerah Daerah () 2022) Kegiatan Target
2020 tahun 2021 | tahun 2021 s/d tahun | Renstra (%)
2022
2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 ey 11=(10/4)
(5+7+9)
Penyediaan Jasa Jumlah .
- } Kendaraan Dinas
Pemeliharaan, Biaya )
Pemeliharaan, Pajak dan Operasional atau 6 6
.01 | .01 .09 | .02 . ’ Lapangan yang 8 Unit N/A 8 Unit 8 Unit 100% Kendaraa 80%
Perizinan Kendaraan g Kendaraan
- . Dipelihara dan n
Dinas Operasional atau . .
dibayarkan Pajak
Lapangan ..
dan Perizinannya
Jumlah
Pemeliharaan Peralatan Peralatan  dan
.01 | .01 .09 | .06 - } Mesin Lainnya 5 Unit N/A 4 Jenis 4 Jenis 100% 0 0 0%
dan Mesin Lainnya
yang
Dipelihara
Jumlah Gedung
Pemeliharaan / Kantor dan
01 | .01 09 | .09 | Rehabilitasi Gedung Bangunan 4 Unit N/A 0 0% 0% 0 0 0%
Kantor dan Bangunan Lainnya yang
Lainnya Dipelihara/Direha
bilitasi
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Perkiraan Realisasi

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Tarcet Capaian Target Renstra
Target Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Pro fam Perangkat Daerah s/d
Kinerja Kinerja dga N Tahun 2022
Urusan / Bidang Urusan | Indikator Kinerja Capaian Hasil Keoiatan
Pemerintah Daerah dan Program Program Program glat Realisasi
Kode . er &r g (Renja
Program / Kgglatan / Sub (qutcomes)/ (Renstra dan Target Realisasi Perangkat Capaian Tingkat
Kegiatan Kegiatan (output) Perangkat kelgaran Renja Renja Tingkat Daerah Program Capaian
daerah) Kegiatan Perangkat Perangkat Realisasi Tahun dan Realisasi
Tahun 2023 s/d Tahun daerah Daerah () 2022) Kegiatan Target
2020 tahun 2021 | tahun 2021 s/d tahun | Renstra (%)
2022
- 10 = -
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 (5+7+9) 11=(10/4)
PROGRAM persentase
ARAA pemenuhan
.01 | .02 ;g;;iﬁﬁﬁgﬁ AN D AI\IT\I urusan 81% N/A 100% 100% 100% 100% 100% 123%
PELAYANAN PUBLIK pemerintahan
umum
Persentase
Pelaksanaan Urusan It';l:sl‘cls;lanaan
.01|.02|.2]| .04 zei;;‘;;‘:fl‘;‘c’;?l"k-‘é;';%a Pemerintahan 81% N/A 100% 100% 100% 100% 100% 123%
Camat yang
dilimpahkan
kepada Camat
Pelaksanaan Urusan
. Jumlah Laporan
Pemerintahan yang Pelaksanaan
.01 | .02 | .2 | .04 | .03 | Terkait dengan Kewenanean Lain 12 Laporan N/A 22 Jenis 22 Jenis 100% 0 0 0%
Kewenangan Lain yang 'l'g hk
Dilimpahkan yang Dilimpahkan
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Perkiraan Realisasi

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Tarcet Capaian Target Renstra
Target Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Pro fam Perangkat Daerah s/d
Kinerja Kinerja dga N Tahun 2022
Urusan / Bidang Urusan | Indikator Kinerja Capaian Hasil Keoiatan
K Pemerintah Daerah dan Program Program Program glat Realisasi
ode ) .. (Renja > ;
Program / Kegiatan / Sub (outcomes)/ (Renstra dan Target Realisasi Peranckat Capaian Tingkat
Kegiatan Kegiatan (output) Perangkat keluaran Renja Renja Tingkat Dae r%;l h Program Capaian
daerah) Kegiatan Perangkat Perangkat Realisasi Tahun dan Realisasi
Tahun 2023 s/d Tahun daerah Daerah () 2022) Kegiatan Target
2020 tahun 2021 | tahun 2021 s/d tahun | Renstra (%)
2022
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 ey 11=(10/4)
(5+7+9)
PROGRAM Persentase
.01 | .03 ;ﬁggﬁgﬂgﬁm A ;:;ag/ ;ilf‘;‘:ll:f:m 92% N/A 100% 100% 100% 100% 100% 109%
DAN KELURAHAN pemberdayaan
Persentase
fasilitasi
.01 | .03 | .2| .01 Koordinasi Kegiatan kegiatan 92% N/A 100% 100% 100% 100% 100% 109%
Pemberdayaan Desa pemberdayaan
masyarakat
desa
Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan
. S yang
&e;mfrli[:{l dl::ll;;m}}?‘)c?f&m Berpartisipasi 8 Lembaga
.01 | .03 | .2 ] .01 | .01 Y dalam Forum Kemasyaraka N/A 3 Pokmas 3 Pokmas 100% 0 0 0%
Musyawarah Perencanaan ah ¢
Pembangunan di Desa Musyawar an
Perencanaan
Pembangunan di
Desa
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Perkiraan Realisasi

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Tarcet Capaian Target Renstra
Target Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Pro %am Perangkat Daerah s/d
Kinerja Kinerja dga N Tahun 2022
Urusan / Bidang Urusan | Indikator Kinerja Capaian Hasil Kegiatan
Pemerintah Daerah dan Program Program Program glat Realisasi
Kode . . (Renja . .
Program / Kegiatan / Sub (outcomes)/ (Renstra dan Target Realisasi Perangkat Capaian Tingkat
Kegiatan Kegiatan (output) Perangkat kelqaran Renja Renja Tingkat Daerah Program Capaian
daerah) Kegiatan Perangkat Perangkat Realisasi Tahun dan Realisasi
Tahun 2023 | s/d Tahun daerah Daerah (IN) 2022) Kegiatan Target
2020 tahun 2021 | tahun 2021 s/d tahun | Renstra (%)
2022
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 ey 11=(10/4)
(5+7+9)
Jumlah Dokumen
Sinkronisasi Program Slnkromsam.
. . Program Kerja
Kerja dan Kegiatan .
dan Kegiatan
Pemberdayaan Pemberdavaan
.01 | .03 | .2 | .01 | .02 | Masyarakat yang 4 1 Dokumen N/A 0 0% 0% 0 0 0%
. Masyarakat yang
Dilakukan oleh .
. . | Dilakukan oleh
Pemerintah dan Swasta di .
Wilayah Kerja Kecamatan Pemerintah dan
Swasta di Wilayah
Kerja Kecamatan
Jumlah Laporan
Peningkatan
Peningkatan Efektifitas Efektivitas
Kegiatan Pemberdayaan Kegiatan 5 5 . 5
.01 .03 | .2] .01 | .03 Masyarakat di Wilayah Pemberdayaan 12 Laporan N/A 96 Pokmas | 96 Pokmas 100% Kegiatan 5 Kegiatan 100%
Kecamatan Masyarakat di
Wilayah
Kecamatan
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Perkiraan Realisasi

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Tarcet Capaian Target Renstra
Target Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Pro fam Perangkat Daerah s/d
Kinerja Kinerja dga N Tahun 2022
Urusan / Bidang Urusan | Indikator Kinerja Capaian Hasil Keoiatan
K Pemerintah Daerah dan Program Program Program glat Realisasi
ode ) .. (Renja > ;
Program / Kegiatan / Sub (outcomes)/ (Renstra dan Target Realisasi Peranckat Capaian Tingkat
Kegiatan Kegiatan (output) Perangkat keluaran Renja Renja Tingkat Dae r%;l h Program Capaian
daerah) Kegiatan Perangkat Perangkat Realisasi Tahun dan Realisasi
Tahun 2023 s/d Tahun daerah Daerah () 2022) Kegiatan Target
2020 tahun 2021 | tahun 2021 s/d tahun | Renstra (%)
2022
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 ey 11=(10/4)
(5+7+9)
Persentase
Koordinasi
Koordinasi dan dan
Sinkronisasi Sinkronisasi
.01 | .03 | .2| .05 Pemberlakuan Pemberlakuan 100% N/A o 0% 0% o o 0%
Pembatasan Kegiatan Pembatasan
Masyarakat (PPKM) Kegiatan
Masyarakat
(PPKM)
Jumlah
. . Dokumen
Penanganan Covid-19 di Penaneanan
.01 | .03 | .2 | .05 | .02 | Tingkat Desa dan Covid—gi9 di 6 Dokumen N/A 0 0% 0% 0 0 0%
Kelurahan Tingkat Desa dan
Kelurahan
Jumlah Dokumen
. Pembinaan
Pembinaan Penanganan Penanganan
.01 | .03 | .2 | .05 | .03 | Covid-19 di Tingkat Desa Covid-19 di 6 Dokumen N/A 0 0% 0% 0 0 0%
dan Kelurahan Tingkat Desa dan
Kelurahan
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Perkiraan Realisasi

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Tarcet Capaian Target Renstra
Target Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Pro %am Perangkat Daerah s/d
Kinerja Kinerja dga N Tahun 2022
Urusan / Bidang Urusan | Indikator Kinerja Capaian Hasil Kegiatan
K Pemerintah Daerah dan Program Program Program glat Realisasi
ode ) .. (Renja > ;
Program / Kegiatan / Sub (outcomes)/ (Renstra dan Target Realisasi Peranckat Capaian Tingkat
Kegiatan Kegiatan (output) Perangkat keluaran Renja Renja Tingkat Dae i h Program Capaian
daerah) Kegiatan Perangkat Perangkat Realisasi Tahun dan Realisasi
Tahun 2023 s/d Tahun daerah Daerah () 2022) Kegiatan Target
2020 tahun 2021 | tahun 2021 s/d tahun | Renstra (%)
2022
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 ey 11=(10/4)
(5+7+9)
Jumlah Dokumen
Pengadaan
Pengadaan Pendukung Pendukung
01 | .03 | 2| .05 | .04 | Pelaksanaan Penanganan | Pelaksanaan 1 Dokumen N/A 0 0% 0% 0 0 0%
’ ’ ’ ’ ’ Covid-19 di Tingkat Desa | Penanganan
dan Kelurahan Covid-19 di
Tingkat Desa dan
Kelurahan
Persentase
Pemberdayaan dan er::berdayaan
.01|.03|.2| .06 ffse]ahte’““" Keluarga | o ciahteraan 90% N/A 0 0% 0% 0 0 0%
ingkat Kecamatan dan
Kelurahan K.eluarga
Tingkat
Kecamatan
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Perkiraan Realisasi

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Tarcet Capaian Target Renstra
Target Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Pro %am Perangkat Daerah s/d
Kinerja Kinerja dga N Tahun 2022
Urusan / Bidang Urusan | Indikator Kinerja Capaian Hasil Kegiatan
K Pemerintah Daerah dan Program Program Program glat Realisasi
ode ) .. (Renja > ;
Program / Kegiatan / Sub (outcomes)/ (Renstra dan Target Realisasi Peranckat Capaian Tingkat
Kegiatan Kegiatan (output) Perangkat keluaran Renja Renja Tingkat Dae i h Program Capaian
daerah) Kegiatan Perangkat Perangkat Realisasi Tahun dan Realisasi
Tahun 2023 s/d Tahun daerah Daerah () 2022) Kegiatan Target
2020 tahun 2021 | tahun 2021 s/d tahun | Renstra (%)
2022
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 ey 11=(10/4)
(5+7+9)
Jumlah Keluarga
yang Mengikuti
Pembentukan dan
Pembentukan dan Penumbuhan
Penumbuhan Karakter Karakter Keluarga
Keluarga Melalui Melalui
Peningkatan Kesadaran Peningkatan
Masyarakat akan Kesadaran
01].03|.2].06] .01 gentingny a Penghayatan | Masyarakat akan | 56 gejyaren N/A 0 0% 0% 0 0 0%
an Pengamalan Pentingnya
Pancasila dalam Semua Penghayatan dan
Aspek Kehidupan Pengamalan
Bermasyarakat, Pancasila dalam
Berbangsa, dan Semua Aspek
Bernegara Kehidupan
Bermasyarakat,
Berbangsa, dan
Bernegara
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Perkiraan Realisasi

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Tarcet Capaian Target Renstra
Target Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Pro %am Perangkat Daerah s/d
Kinerja Kinerja dga o Tahun 2022
Urusan / Bidang Urusan | Indikator Kinerja Capaian Hasil Kegiatan
K Pemerintah Daerah dan Program Program Program glak Realisasi
ode . L (Renja > _
Program / Kegiatan / Sub (outcomes)/ (Renstra dan Target Realisasi Peranckat Capaian Tingkat
Kegiatan Kegiatan (output) Perangkat keluaran Renja Renja Tingkat Dae r%; h Program Capaian
daerah) Kegiatan Perangkat Perangkat Realisasi Tahun dan Realisasi
Tahun 2023 s/d Tahun daerah Daerah () 2022) Kegiatan Target
2020 tahun 2021 | tahun 2021 s/d tahun | Renstra (%)
2022
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 ey 11=(10/4)
(5+7+9)
Jumlah Keluarga
yang Mengikuti
Peningkatan Kesadaran Peningkatan
Keluarga dalam Kesadaran
01| .03 | 2] .06 .02 |Membangun Kerja Sama | Keluarga dalam | 5 10000 N/A 0 0% 0% 0 0 0%
antar-Keluarga, Warga, Membangun Kerja
dan Kelompok Sama antar-
Masyarakat Keluarga, Warga,
dan Kelompok
Masyarakat
Jumlah Keluarga
. yang Mengikuti
01| .03 | 2] .06 | .03 |FPeningkatan Ketahanan | 5,0 5oy 50 Keluarga N/A 0 0% 0% 0 0 0%
Pangan Keluarga
Ketahanan
Pangan Keluarga
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Perkiraan Realisasi

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Tarcet Capaian Target Renstra
Target Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Pro %am Perangkat Daerah s/d
Kinerja Kinerja dga o Tahun 2022
Urusan / Bidang Urusan | Indikator Kinerja Capaian Hasil ez
K Pemerintah Daerah dan Program Program Program . Realisasi
ode . L (Renja > _
Program / Kegiatan / Sub (outcomes)/ (Renstra dan Target Realisasi Perangkat Capaian Tingkat
Kegiatan Kegiatan (output) Perangkat keluaran Renja Renja Tingkat Daerah Program Capaian
daerah) Kegiatan Perangkat Perangkat Realisasi Tahun dan Realisasi
Tahun 2023 s/d Tahun daerah Daerah () 2022) Kegiatan Target
2020 tahun 2021 | tahun 2021 s/d tahun | Renstra (%)
2022
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 ey 11=(10/4)
(5+7+9)
Jumlah Keluarga
yang Mengikuti
Pemberdayaan Pemberdayaan
Masyarakat dalam Masyarakat
01| .03 | 2| .06 | .04 |Feningkatan Penggunaan | dalam 50 Keluarga N/A 0 0% 0% 0 0 0%
dan Pemanfaatan Peningkatan
Sandang Produksi Dalam | Penggunaan dan
Negeri Pemanfaatan
Sandang Produksi
Dalam Negeri
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Perkiraan Realisasi

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Tarcet Capaian Target Renstra
Target Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Pro %am Perangkat Daerah s/d
Kinerja Kinerja di o Tahun 2022
Urusan / Bidang Urusan | Indikator Kinerja Capaian Hasil Kegiatan
Pemerintah Daerah dan Program Program Program glak Realisasi
Kode . . (Renja . .
Program / Kegiatan / Sub (outcomes)/ (Renstra dan Target Realisasi Perangkat Capaian Tingkat
Kegiatan Kegiatan (output) Perangkat kelqaran Renja Renja Tingkat Daerah Program Capaian
daerah) Kegiatan Perangkat Perangkat Realisasi Tahun dan Realisasi
Tahun 2023 s/d Tahun daerah Daerah () 2022) Kegiatan Target
2020 tahun 2021 | tahun 2021 s/d tahun | Renstra (%)
2022
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10= 11=(10/4)
(5+7+9)
Jumlah Keluarga
yang Mengikuti
Peningkatan Kesadaran Peninglkatan
Kesadaran
Keluarga dalam
. Keluarga dalam
Mewujudkan Rumah Mewuindkan
.01 | .03 | .2 | .06 | .05 | Sehat dan Layak Huni J 50 Keluarga N/A 0 0% 0% 0 0 0%
Rumah Sehat dan
serta Kesadaran Hukum .
- Layak Huni serta
tentang Kepemilikan d
Rumah Kesadaran
Hukum tentang
Kepemilikan
Rumah
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Perkiraan Realisasi

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Tarcet Capaian Target Renstra
Target Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Pro %am Perangkat Daerah s/d
Kinerja Kinerja di o Tahun 2022
Urusan / Bidang Urusan | Indikator Kinerja Capaian Hasil Kegiatan
K Pemerintah Daerah dan Program Program Program glak Realisasi
ode . L (Renja > _
Program / Kegiatan / Sub (outcomes)/ (Renstra dan Target Realisasi Peranckat Capaian Tingkat
Kegiatan Kegiatan (output) Perangkat keluaran Renja Renja Tingkat Dae i h Program Capaian
daerah) Kegiatan Perangkat Perangkat Realisasi Tahun dan Realisasi
Tahun 2023 s/d Tahun daerah Daerah () 2022) Kegiatan Target
2020 tahun 2021 | tahun 2021 s/d tahun | Renstra (%)
2022
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 ey 11=(10/4)
(5+7+9)
Jumlah Keluarga
yang Mengikuti
Peningkatan
Peningkatan Kesadaran Kesadaran
Keluarga dalam Keluarga dalam
Peningkatan Pendidikan Peningkatan
dan Keterampilan untuk Pendidikan dan
.01 | .03 | .2 | .06 | .06 Mewujudkan Sumber Keterampilan 50 Keluarga N/A 0 0% 0% 0 0 0%
Daya Manusia yang untuk
Berkualitas dan Berdaya Mewujudkan
Saing Sumber Daya
Manusia yang
Berkualitas dan
Berdaya Saing

32




Perkiraan Realisasi

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Tarcet Capaian Target Renstra
Target Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Pro %am Perangkat Daerah s/d
Kinerja Kinerja di o Tahun 2022
Urusan / Bidang Urusan | Indikator Kinerja Capaian Hasil Kegiatan
Pemerintah Daerah dan Program Program Program glat Realisasi
Kode . . (Renja . .
Program / Kegiatan / Sub (outcomes)/ (Renstra dan Target Realisasi Perangkat Capaian Tingkat
Kegiatan Kegiatan (output) Perangkat kelqaran Renja Renja Tingkat Daerah Program Capaian
daerah) Kegiatan Perangkat Perangkat Realisasi Tahun dan Realisasi
Tahun 2023 | s/d Tahun daerah Daerah (IN) 2022) Kegiatan Target
2020 tahun 2021 | tahun 2021 s/d tahun | Renstra (%)
2022
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 ey 11=(10/4)
(5+7+9)
Jumlah Keluarga
yang Mengikuti
Penumbuhan
Penumbuhan Kesadaran Kesadaran
Keluarga dalam
Keluarga dalam .
. . Peningkatan
Peningkatan Derajat Deraiat
.01 | .03 | .2 | .06 | .07 | Kesehatan Keluarga dan KeseJhatan 50 Keluarga N/A 0 0% 0% 0] 0] 0%
Lingkungan dengan
- Keluarga dan
Menerapkan Perilaku Linekunean
Hidup Bersih dan Sehat gxung
Dengan
Menerapkan
Perilaku Hidup
Bersih dan Sehat
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Perkiraan Realisasi

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Tarcet Capaian Target Renstra
Target Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Pro %am Perangkat Daerah s/d
Kinerja Kinerja dga N Tahun 2022
Urusan / Bidang Urusan | Indikator Kinerja Capaian Hasil Kegiatan
Pemerintah Daerah dan Program Program Program glat Realisasi
Kode . . (Renja . .
Program / Kegiatan / Sub (outcomes)/ (Renstra dan Target Realisasi Perangkat Capaian Tingkat
Kegiatan Kegiatan (output) Perangkat kelqaran Renja Renja Tingkat Daerah Program Capaian
daerah) Kegiatan Perangkat Perangkat Realisasi Tahun dan Realisasi
Tahun 2023 | s/d Tahun daerah Daerah (IN) 2022) Kegiatan Target
2020 tahun 2021 | tahun 2021 s/d tahun | Renstra (%)
2022
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 ey 11=(10/4)
(5+7+9)
Jumlah Keluarga
yang Mengikuti
Penumbuhan Kesadaran Penumbuhan
Kesadaran
Keluarga dalam
. . Keluarga dalam
Peningkatan Taraf Hidup Peninekatan Taraf
.01 | .03 | .2 | .06 | .08 | Keluarga Melalui Sing 50 Keluarga N/A 0 0% 0% 0 0 0%
. . Hidup Keluarga
Kehidupan Berkoperasi .
melalui
dan Pengembangan hid
Ekonomi Lainnya Kehidupan .
Berkoperasi dan
Pengembangan
Ekonomi Lainnya
Jumlah Keluarga
yang Mengikuti
Penumbuhan Kesadaran Penumbuhan
Kesadaran
Keluarga dalam Keluarea dalam
.01 | .03 | .2 | .06 | .09 | Peningkatan Kualitas larg 50 Keluarga N/A 0 0% 0% 0 0 0%
. . Peningkatan
Kelestarian Lingkungan i
Hidup Kua 1tas.
Kelestarian
Lingkungan
Hidup
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Perkiraan Realisasi

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Tarcet Capaian Target Renstra
Target Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Pro %am Perangkat Daerah s/d
Kinerja Kinerja di o Tahun 2022
Urusan / Bidang Urusan | Indikator Kinerja Capaian Hasil ez
K Pemerintah Daerah dan Program Program Program . Realisasi
ode . L (Renja > _
Program / Kegiatan / Sub (outcomes)/ (Renstra dan Target Realisasi Perangkat Capaian Tingkat
Kegiatan Kegiatan (output) Perangkat keluaran Renja Renja Tingkat Daerah Program Capaian
daerah) Kegiatan Perangkat Perangkat Realisasi Tahun dan Realisasi
Tahun 2023 s/d Tahun daerah Daerah () 2022) Kegiatan Target
2020 tahun 2021 | tahun 2021 s/d tahun | Renstra (%)
2022
- 10 = -
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 (5+7+9) 11=(10/4)
Jumlah Keluarga
. yang Mengikuti
01| .03 | 2] .06 .10 | Pelatihan Keluarga Pelatihan 50 Keluarga N/A 0 0% 0% 0 0 0%
Tanggap Bencana Alam Kel T
eluarga Tanggap
Bencana Alam
Jumlah Keluarga
Pelatihan Keluarga };&;i’;‘gtil;l/laerl?gﬂ{utl
.01 | .03 | .2 | .06 | .11 | Tanggap Bencana Rumah 50 Keluarga N/A 0 0% 0% 0 0 0%
Tangga Keluarga Tanggap
Bencana Rumah
Tangga

35




Perkiraan Realisasi

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Tarcet Capaian Target Renstra
Target Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Pro fam Perangkat Daerah s/d
Kinerja Kinerja dga N Tahun 2022
Urusan / Bidang Urusan | Indikator Kinerja Capaian Hasil Keoiatan
Pemerintah Daerah dan Program Program Program glat Realisasi
Kode . . (Renja . .
Program / Kegiatan / Sub (outcomes)/ (Renstra dan Target Realisasi Perangkat Capaian Tingkat
Kegiatan Kegiatan (output) Perangkat kelgaran Renja Renja Tingkat Daerah Program Capaian
daerah) Kegiatan Perangkat Perangkat Realisasi Tahun dan Realisasi
Tahun 2023 | s/d Tahun daerah Daerah (IN) 2022) Kegiatan Target
2020 tahun 2021 | tahun 2021 s/d tahun | Renstra (%)
2022
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 ey 11=(10/4)
(5+7+9)
Jumlah Keluarga
yang Mengikuti
Penumbuhan dan Pengmbuhan dan
- Peningkatan
Peningkatan Kesadaran
Keluarga dalam Kesadaran
.01 | .03 | .2 | .06 | .12 . Keluarga dalam 50 Keluarga N/A 0 0% 0% 0 0 0%
Keterlibatan Perencanaan .
- . Keterlibatan
Kehidupan Menuju
Keluarga Berkualitas Perencanaan
Kehidupan
Menuju Keluarga
Berkualitas
PROGRAM KOORDINASI | persentase
.01 | .04 KETENTRAMAN DAN pemenuhan 100% N/A 0 0% 0% 0 0 0%
KETERTIBAN UMUM' upaya trantibum
Jumlah
. . fasilitasi
Koordinasi Upaya koordi .
Penyelenggaraan oorainast
.01 | .04 | .2 | .01 Upaya 100% N/A o 0% 0% o o 0%
Ketenteraman dan Penuelenagaraa
Ketertiban Umum Y 99
n Ketentraman
dan ketertiban
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Realisasi

Target dan Realisasi Kinerja Program

Perkiraan Realisasi
Capaian Target Renstra

Target Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) P}"irfz;n Perangkat Daerah s/d
Kinerja Kinerja dga o Tahun 2022
Urusan / Bidang Urusan | Indikator Kinerja Capaian Hasil Kegiatan
K Pemerintah Daerah dan Program Program Program glak Realisasi
ode . L (Renja > _
Program / Kegiatan / Sub (outcomes)/ (Renstra dan Target Realisasi Peranckat Capaian Tingkat
Kegiatan Kegiatan (output) Perangkat keluaran Renja Renja Tingkat Dae r%; h Program Capaian
daerah) Kegiatan Perangkat Perangkat Realisasi Tahun dan Realisasi
Tahun 2023 s/d Tahun daerah Daerah () 2022) Kegiatan Target
2020 tahun 2021 | tahun 2021 s/d tahun | Renstra (%)
2022
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 ey 11=(10/4)
(5+7+9)
Umum
Jumlah Laporan
Hasil Sinergitas
Sinergitas dengan dengan Kepolisian
Kepolisian Negara Negara Republik
Republik Indonesia, Indonesia,
.01 | .04 | .2 | .01 | .01 | Tentara Nasional Tentara Nasional 1 Laporan N/A 0 0% 0% 0 0 0%
Indonesia dan Instansi Indonesia dan
Vertikal di Wilayah Instansi Vertikal
Kecamatan di
Wilayah
Kecamatan
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Perkiraan Realisasi

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Tarcet Capaian Target Renstra
Target Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Pro fam Perangkat Daerah s/d
Kinerja Kinerja dga N Tahun 2022
Urusan / Bidang Urusan | Indikator Kinerja Capaian Hasil Keoiatan
Pemerintah Daerah dan Program Program Program glat Realisasi
Kode . . (Renja > ;
Program / Kegiatan / Sub (outcomes)/ (Renstra dan Target Realisasi Perangkat Capaian Tingkat
Kegiatan Kegiatan (output) Perangkat kelgaran Renja Renja Tingkat Daerah Program Capaian
daerah) Kegiatan Perangkat Perangkat Realisasi Tahun dan Realisasi
Tahun 2023 s/d Tahun daerah Daerah () 2022) Kegiatan Target
2020 tahun 2021 | tahun 2021 s/d tahun | Renstra (%)
2022
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 ey 11=(10/4)
(5+7+9)
PROGRAM pemenuhan
.01 | .05 EEleéiIﬁENGG N urusan 81% N/A 100% 100% 100% 100% 100% 123%
PEMERINTAHAN UMyuM | Pemerintahan
umum
Jumlah
Penyelenggaraan crep s
. Fasilitasi
Urusan Pemerintahan Penuelenaaaraa
.01|.05|.2] .01 Umum Sesuai p g 81% N/A 100% 100% 100% 100% 100% 123%
Penugasan Kepala .
Pemerintahan
Daerah
Umum
Jumlah Dokumen
Pelaksanaan Tugas Tugas Forum 1
.01 | .05 | .2 | .01 | .08 | Forum Koordinasi Koordinasi 1 Dokumen N/A 3 Bulan 3 Bulan 100% Fasilitasi 1 Fasilitasi 100%
Pimpinan di Kecamatan Pimpinan di
Kecamatan
Persentase Desa
PROGRAM PEMBINAAN yang
.01 | .06 DAN PENGAWASAN menetapkan 80% N/A 100% 100% 100% 100% 100% 125%
PEMERINTAHAN DESA RKPdes Tepat
waktu
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Perkiraan Realisasi

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Tarcet Capaian Target Renstra
Target Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Pro fam Perangkat Daerah s/d
Kinerja Kinerja dga N Tahun 2022
Urusan / Bidang Urusan | Indikator Kinerja Capaian Hasil Keoiatan
K Pemerintah Daerah dan Program Program Program glat Realisasi
ode ) .. (Renja > ;
Program / Kegiatan / Sub (outcomes)/ (Renstra dan Target Realisasi Peranckat Capaian Tingkat
Kegiatan Kegiatan (output) Perangkat keluaran Renja Renja Tingkat Dae r%;l h Program Capaian
daerah) Kegiatan Perangkat Perangkat Realisasi Tahun dan Realisasi
Tahun 2023 s/d Tahun daerah Daerah () 2022) Kegiatan Target
2020 tahun 2021 | tahun 2021 s/d tahun | Renstra (%)
2022
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 ey 11=(10/4)
(5+7+9)
Persentase Desa
yang
menetapkan 80% N/A 0%
APBdes Tepat
waktu
Persentase Desa
yang
menetapkan 60% N/A 0%
LPPdes Tepat
waktu
Fasilitasi, Rekomendasi | Jumlah Desa
dan Koordinasi yang
.01 | .06 | .2 | .01 Pembinaan dan menetapkan 8 Desa N/A 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Pengawasan RKPdes Tepat
Pemerintahan Desa waktu
Jumlah Desa
yang
menetapkan 8 Desa N/A
APBdes Tepat
waktu
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Perkiraan Realisasi

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Tarcet Capaian Target Renstra
Target Target dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Pro %am Perangkat Daerah s/d
Kinerja Kinerja di o Tahun 2022
Urusan / Bidang Urusan | Indikator Kinerja Capaian Hasil Kegiatan
K Pemerintah Daerah dan Program Program Program glak Realisasi
ode . L (Renja > _
Program / Kegiatan / Sub (outcomes)/ (Renstra dan Target Realisasi Peranckat Capaian Tingkat
Kegiatan Kegiatan (output) Perangkat keluaran Renja Renja Tingkat Dae i h Program Capaian
daerah) Kegiatan Perangkat Perangkat Realisasi Tahun dan Realisasi
Tahun 2023 s/d Tahun daerah Daerah () 2022) Kegiatan Target
2020 tahun 2021 | tahun 2021 s/d tahun | Renstra (%)
2022
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 ey 11=(10/4)
(5+7+9)
Jumlah Desa
yang
menetapkan 6 Desa N/A
LPPdes Tepat
waktu
Jumlah Dokumen
yang Difasilitasi
01 | .06 | 2| .01 | .0 |Fasilitasi Administrasi dalam rangka 10 Dokumen N/A 10 Desa 10 Desa 100% 10 Desa | 10 Desa 100%
) ) ’ ’ ) Tata Pemerintahan Desa Administrasi Tata
Pemerintahan
Desa
Jumlah Dokumen
Fasilitasi dalam
01 | .06 | 2| .01 | .06 |Fasilitasi Pelaksanaan rangka 1 Dokumen N/A 2 Desa 2 Desa 100% 0 0 0%
’ ’ ) ) ’ Pemilihan Kepala Desa Pelaksanaan
Pemilihan Kepala
Desa
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2.2.Analisis Kinerja PelayananPerangkat Daerah
Kajian terhadap capaian kinerjapelayanan Kecamatan Candipuro
dilakukan berdasarkan indikator kinerja yang sesuai dengan tugas dan
fungsi Kecamatan Candipuro Kabupaten Lumajang yang telah tertuang
dalam P - Renstra Kecamatan Candipuro Kabupaten Lumajang Tahun
2018 - 2023.
Dibawah ini disajikan tabel analisis pencapaian kinerja pelayanan

dengan format tabel T-C.30 sebagai berikut:
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PERANGKAT DAERAH : KECAMATAN CANDIPURO

Tabel 2.2
TC - 30
Pencapaian Kinerja Pelayanan Kecamatan Candipuro
Kabupaten Lumajang

Target Renstra Perangkat daerah Realisasi Proyeksi
Target Program
SPM/ dan kegfatan
NO Indikator Standart IKK P Berip
q erangkat
L Daerah Tahun
Tahun | Tahun | Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun
2021 | 2022 | 2023 | 2024 2020 2021 2023 2024 n-1)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 = 9+6/2 11=7 12=8 13
Nilai IKM
Kecamatan
2023 dan
1 | Nilai IKM Kecamatan N/A N/A 82 82,5 N/A N/A 88,39 87,15 N/A N/A 2024 menjadi
Indikator
Tujuan
Kecamatan
Persentase hasil 9195
2 | fasilitasi dan koordinasi N/A N/A % 91,39% | 91,50% N/A 81% 100% 91,50% N/A
yang ditindaklanjuti
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Target Renstra Perangkat daerah Realisasi Proyeksi
Target Program
SPM/ dan kegiatan
NO Indikator Standart IKK (Renja
. Perangkat
L Daerah Tahun
Tahun | Tahun | Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun
2021 2022 2023 2024 2020 2021 2023 2024 n-1)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 = 9+6/2 11=7 12=8 13
Rata - rata persentase
Desa yang menyusun 81.50
3 | dokumen administrasi N/A N/A (; 81.75% | 82,00% N/A 79,00% 100% 82,00% N/A
pemerintahan desa °
tepat waktu
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Dalam mewujudkan visi dan misi serta mencapai tujuan, maka
Kecamatan Candipuro Kabupaten Lumajang menetapkan sasaran kinerja
yang merupakan acuan atau pedoman yang digunakan untuk mencapai
tujuan. Sedangkan indicator kinerja merupakan suatu parameter yang
digunakan untuk mengukur tingkat ketercapaian suatu sasaran yang
ingin dicapai.

Dalam pengukuran nilai indicator kinerja maka diperlukan data -
data yang dapat merepresentasikan nilai dari capaian kinerja yang telah
dilaksanakan. Nilai capaian kinerja dari setiap indikator yang diperoleh
dari pengukuran yang dilakukan pada setiap triwulan kemudian
dimonitor dan dievaluasi untuk menyempurnakan dan memastikan
kevalidan perolehan nilai capaian yang akan dilaporkan. Pada tabel
berikut dapat dilihat rincian teknik pengumpulan data serta teknik
monitoring dan evaluasi yang dilakukan pada setiap indikator sasaran,
sebagai berikut :

1. Menentukan batasan sasaran Kinerja yang akan diukur
2. Menentukan kapan pelaksanaan kinerja
3. Menentukan anggaran yang tepat agar pelaksanaan kinerja dapat
berjalan dengan optimal
Tabel 2.3

Teknik Pengumpulan Data dan Teknik Monitoring dan Evaluasi Kecamatan

Candipuro Kabupaten Lumajang

No Indikator Jenis Data Formulasi/Rumus Perhitungan Teknik M;rrfil:z:'?n g
Kinerja Pengumpulan Data dan Evaluasi
1 IKM | Kuantitatif | Survey Kepuasan Masyarakat Penghitungan hasil | Melakukan
Kecamatan Survey Kepuasan | evaluasi
Masyarakat yang | terhadap
dilakukan oleh | pelaksanaan
Kecamatan survey secara
Candipuro atas | berkala
kepuasan
masyarakat terhadap
pelayanan yang
diterima.
2 Persentase Kuantitatif | Jumlah hasil fasilitasi dan koordinasi | Data bersumber dari | Melakukan
hasil fasilitasi yang ditindaklanjuti | seluruh Seksi dan | evaluasi
dan x | Subag terhadap | terhadap
koordinasi 100 % | kegiatan fasilitasi | pelaksanaan
yang Jumlah Fasilitasi dan koordinast dan koordinasi yang | fasilitasi dan
ditindaklanjuti ditindaklanjuti koordinasi
secara berkala
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No

Indikator

Jenis Data

Formulasi/Rumus Perhitungan

Teknik

Teknik

Kinerja Pengumpulan Data d?:?;g;:;ii
3 Rata - rata | Kuantitatif | Jumlah Desa yang menyusun RKPDesa | Data bersumber dari | Melakukan
Persentase Tepat Waktu + Jumlah Desa yang | Seksi Pemerintahan | evaluasi
desa yang menyusun APBDesa tepat waktu + | terhadap laporan | terhadap
menyusun Jumlah Desa yang menyusun LPPDesa | desa  yang  telah | pelaksanaan
dokumen tepat waktu) diselesaikan. penyusunan
administrasi x dokumen
pemerintahan 100 % administrasi
desa tepat Jumlah  seluruh desa diwilayah pemerintahan
waktu kecamatan x 3 dokumen administrasi desa secara
pemerintahan desa berkala

2.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah
2.3.1. Analis SWOT.

Candipuro

Berdasarkanpengamatanterhadapkondisi internal Kecamatan

berupakekuatan (strengths) dan kelemahan

(weaknesses) serta kondisi eksternal berupa peluang / kesempatan

(opportunties) dan ancaman (threats) yang melekat pada Kecamatan

Candipuro dapat di identifikasikan.
I. Faktor Kekuatan (Strengths)

1.

Tersedianya sarana/prasarana dan sumber pembiayaan
yang relatif cukup memadai untuk kelancaran pelaksanaan
tugas—tugas di Kecamatan;

Telah ditetapkannya PeraturanBupati Lumajang Nomor 9 6
Tahun 2019 tentang Kedudukan, Susunan Organiasi,
Uraian Tugas dan Fungsi Serta Tata Kerja Kecamatan.
Keputusan Bupati ini memberikan kejelasan mengenai
kedudukan,

menjadi

tugas pokok, fungsi, dan wewenang yang
tanggung jawab seluruh komponen / aparat
Kecamatan Candipuro;

Aparat Kecamatan bekerja secara profesional, memiliki
integritas, dedikasi dan komitmen yang tinggi;

Pola kerja diK ecamatan Candipuro yang sistematik dan
terjadwal sehingga bisa memberikan hasil yang optimal,
efisien, dan efektif;

Hubungan kerja dan koordinasi yang baik antara pimpinan

dan para pejabat fungsional sehingga tercipta suasana

kerja yang kondusif dan nyaman;
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II. Faktor Kelemahan (Weakness)

1.

10.

11.

Sarana dan prasarana yang belum memadai untuk
memberikan pelayanan yang optimal kepada masyarakat;
Sumber daya manusia yang kurang dari segi kuantitas;
Belum terisinya beberapa jabatan fungsional umum di
tingkat kecamatan;

Belum terpenuhinya penempatan SDM aparatur daerah
yang profesional sesuai dengan kompetensinya (the right
man on the right place)

Mengendurnya  semangat masyarakat akibat dari
menurunnya kepercayaan terhadap jaminan kepastian akan
direalisasikannya rencana pembangunan hasil Musrenbang
Desa dan Musrenbang Kecamatan;

Masih lemahnya koordinasi antar OPD dalam perencanaan
dan monitoring evaluasi perencanaan dan pelaksanaan
pembangunan;

Kurangnya pemanfaatan sumberdaya perencanaan, baik
hardware, software maupun brainware;

Kesadaran masyarakat untuk melaksanakan aktifitas
social yang menunjang peningkatan kualitas hidup warga
miskin dan difabel masih kurang.

Adanya kegiatan yang tidak tepat waktu;

Adanya beberapa tugas tambahan yang terjadi di wilayah
yang tidak dapat diduga sebelumnya.

SDM Pegawai Negeri Sipil yang belum memadai

III. Faktor Peluang (Opportunity)

1.

2.

Penerapan Otonomi Daerah memberikan kesempatan bagi
daerah dalam perencanaan dan pelaksanaan
pembangunan;

Adanya dukungan bimbingan dan pelatihan teknis dari PD
terkait;

Kesadaran masyarakat yang semakin tinggi akan
pentingnya administasi kependudukan.

Komitmen pimpinan dan staf dalam menjalankan tugas

dan fungsi masing-masing;
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Tersedianya mekanisme koordinasi yang sesuai dengan
sistem kerja yang ada;

Tersedianya aparatur yang profesional dan berkualitas;
Tersedianya sarana ketentraman dan ketertiban yang
memadai;

Adanya kesadaran terhadap pentingnya ketentraman dan

ketertiban;
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IV. Faktor Ancaman (Threats)

1. Lemahnya komitmen multipihak dan kapasitas
kelembagaan perencanaan ditingkat dasar yang
menyebabkan kurang efektifitasnya proses perencanaan
dan berakibat pada tumbuhnya perilaku menempuh
jalan pintas(shortcutting);

2. Inkonsistensi terhadap pelaksanaan dokumen
perencanaan sebagai akibat kurangnya komitmen untuk

melaksanakannya

Identifikasi atas ke empat aspek positif dan negatif tersebut akan
menentukan strategi yang tepat dalam rangka mencapai tujuan
organisasi. Hasil identifikasi yang diperoleh setelah dilakukan
analisis terhadap kondisi yang ada di Kecamatan Candipuro
didapatkan permasalahan yang saat ini masih menjadi kendala
dalam  mewujudkan  kesejahteraan  masyarakat. @ Adapun

permasalahan tersebut dapat dilihat pada tabel berikut :

Tabel 2.4
Identifikasi Permasalahan Berdasarkan Tugas dan Fungsi

No | Masalah Pokok Masalah Akar Masalah

1 | Belum Kurangnya Kurangnya sosialisasi
Optimalnya Indeks tentang pentingnya
Penyelenggaraan | kepuasan kepemilikan dokumen dan

Reformasi terhadap clavanan adminduk
Birokrasi dan | pelayanan pelay

kapasitas publik

Aparatur Rendahnya kesadaran
Daerah masyarakat untuk
melaporkan peristiwa
penting kependudukan

Kurang optimalnya
pelayanan, sarana dan
prasarana Perijinan

Kurang optimalnya
pelayanan Kedinasan

Kurang optimalnya
penyelenggaraan
Pemerintahan Kecamatan

Kualitas pelayanan
masyarakat masih kurang

Kurangnya pemahaman
pejabat terhadap tupoksi

Kurangnya kualitas dan
kuantitas sarana dan
prasarana pelayanan publik
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Masalah Pokok Masalah Akar Masalah
Penilaianan Belum Optimalnya tertib
BPK terkait penatausahaan keuangan
kinerja daerah
keuangan dan Kurang optimalnya
aset daerah pengelolaan Barang Milik
masih kurang daerah
Ma.s1h‘ sering Masih terjadinya gangguan
terjadi K
eamanan dan kenyamanan
gangguan lingkungan
keamanan
Belum optimalnya kerjasama
Pelanggaran dan kemitraan dalam
masyarakat pencegahan gangguan
terhadap Perda | ketentraman dan ketertiban
dan / atau umum
Perkada masih | Kurangnya kesiapsiagaan
cukup tinggi masyarakat terhadap
trantibum
Rendahnya Kurangnya Kurangnya upaya
pemenuhan pembangunan pemberdayaan  perempuan
kebutuhan yang berbasis dan perlindungan anak
masyarakat gender
untuk Banyak kasus terkait
mewujudkan kekerasan terhadap
peningkatan perempuan dan anak yang
kesejahteraan tidak dilaporkan sehingga
berbasis gender angka riil di lapangan sulit
diketahui
Belum optimalnya
implementasi perencanaan
pembangunan yang responsif
gender
Rendahnya Kurang optimalnya upaya
jumlah desa pengembangan Lembaga
yang berstatus | Ekonomi Pedesaan
Desa Mandiri (BUMDes) di seluruh Desa
Kurangnya peningkatan
kapasitas pemerintahan desa
dalam penyelenggaraan
pemerintahan desa
Kurangnya kapasitas desa
dalam melaksanakan
kewenangan kabupaten yang
diserahkan kepada desa
Proses Perencanaan
Pembangunan Desa belum
optimal
Kurangnya Pemberdayaan
masyarakat, Lebaga
Kemasyarakatan Desa dan
Peningkatan Partisipasi
Masyarakat
Kurang optimalnya upaya
pencegahan dan
Adanya penanggulangan Covid 19
Pandemi Covid | termasuk pengamanan
19 umum, pengamanan khusus
dan penegakan hukum
Kamtibmas untuk
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No | Masalah Pokok Masalah Akar Masalah
pelaksanaan percepatan
penanganan wabah covid 19
3 | Belum Sarana dan | Penyediaan fasilitas IT
optimalnya prasarana Kecamatan Candipuro
kualitas pendukung masih terbatas
pelayanan, administrasi
fasilitasi dan | belum memadai | Sarana gedung yang ada
koordinasi masih belum memadai
klicar?al;c.ei‘ri sgrta Keterbatasan Masih kurangnya Jumlah
axuntablitasi aparatur/staf personil pada setiap seksi
keuangan dan . .
; yang menangani | dan bagian
pemerintahan t _t i
desa ugas-tugas Masih terbatasnya Jumlah

sehingga

personil yang menguasai
menyebabkan pengoperasian IT pada setiap
penyelesaian seksi dan bagian
tugas kurang
maksimal
Belum Kurangnya pemahaman ASN
optimalnya terhadap tugas dan fungsi
Pelaksanaan masing-masing
tugas dan | Adanya Keterbatasan
fungsi aparatur | prasarana fasilitas IT dalam
kecamatan penyelesaian tugas dan
fungsi aparatur
Masih Lamanya waktu
rendahnya pengurusan Administrasi
tingkat kependudukan
kepedulian -
masyarakat Belgrr} . optimalnya
terhadap sosialisasi tentang
pentingnya pentingnya  administrasi
pengurusan kependudukan
administrasi
kependudukan
Belum Masih kurangnya pembinaan
optimalnya dan pelatihan Linmas yang
peran anggota | berkelanjutan
Linmas  dalam [Bejum efektifnya
menjaga pelaksanaan pembinaan
ketentraman

dan ketertiban
di wilayah desa

yang telah dilakukan

Belum Pelaksanaan pembinaan
optimalnya kepada  masyarakat dan
kegiatan kelompok masyarakat masih
fasilitasi belum efektif
pemberdayaan Masih rendahnya kesadaran
masyarakat masyarakat terhadap
pentingnya kegiatan
pemberdayaan
Belum Masih kurangnya
optimalnya pemahaman masyarakat
peran aktif | tentang arti penting dari
masyarakat proses perencanaan
dalam kegiatan | pembangunan parsitipatif
perencanaan/
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No

Masalah Pokok

Masalah

Akar Masalah

Musrenbang Kurangnya sosialisasi
kepada masyarakat tentang
pentingnya peran aktif
masyarakat dalam
pembangunan

Belum Kemampuan aparatur

optimalnya pemerintahan dalam hal

pelaksanaan pelaporan dan akuntabilitas
pelaporan dan | keuangan masih  belum
akuntabilitas memadai

keuangan desa
Masih rendahnya tingkat
koordinasi aparatur

pemerintahan desa dengan
ASN Kecamatan dalam hal
pelaporan dan akuntabilitas
keuangan

Pelaksanaan pengawasan
dan pembinaan  kepada
aparatur pemerintahan desa
terkait akuntabilitas
keuangan dan pelaporan
masih belum efektif

2.3.2. Program Strategis Kabupaten

masyarakat,

dirumuskan 20 Program Strategis

Berdasarkan telaah isu strategis daerah yang berkembang di

Kabupaten

Lumajang yang mendukung pencapaian sasaran pembangunan

daerah. Program

strategis

merupakan

implementasi usulan

program Kepala Daerah terpilihTabel berikut menjabarkan 20

Program Strategis Kabupaten Lumajang.

Tabel 2.5

Program Strategis Pemerintah Kabupaten Lumajang

listrik di wilayah yang
belum mendapatkan

No Program Strategis Indikator Target
Program sasaran
1 Program semua ibu Layanan Ibu
melahirkan gratis di Melahirkan gratis di | melahirkan
semua puskesmas, Fasyankes standart | dengan
rumah sakit di lumajang | kelas 3 standart kelas
dengan standart kelas 3 3
dan tanpa ada biaya
tambahan obat
2 Fasilitasi pemenuhan Pemenuhan listrik Dusun belum

berlistrik

aliran listrik dan
pemenuhan air bersih di
wilayah utara dan
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Indikator

Target

No Program Strategis Program sasaran
daerah rawan Pemenuhan air Dusun
kekuarangan air lainnya | bersih wilayah utara

dan rawan air
bersih
3 Memberikan bantuan Bantuan seragam Siswa baru
seragam gratis bagi gratis SD/MI,
siswa baru SD/MI, SMP/MTs,
SMP/MTs, SMA/SMK/M
SMA/SMK/MA serta SPP A
gratis untuk SD/MI, Bantuan SPP gratis | Siswa SD/MI,
SMP/MTs, SMP/MTs,
SMA/SMK/MA SMA/SMK/M
A
4 | Memberikan bantuan Bantuan beasiswa Mahasiswa
beasiswa untuk baru kurang
mahasiswa baru mampu
berprestasi yang tidak
mampu yang diterima di
perguruan tinggi negeri
S5 | Memberikan tambahan Tambahan Guru non
tunjangan/honor bagi tunjangan/ honor NIP, Madin,
guru non NIP, guru TPQ, mengaji
madrasah diniyah, guru masjid /langga
TPQ, dan guru mengaji r
masjid /langgar
6 | Tunjangan uang duka Tunjangan uang Penduduk
kematian sebesar Rp. duka kematian meninggal
1.000.000,- yang
dicairkan tepat waktu dan
memberikan bantuan
sarana dan prasarana Bantuan Rukem Rukun
rukun kematian kematian
7 | Pengadaan WiFi di Pengadaan WIFI Sarana publik
seluruh sarana publik dan
di setiap desa/kelurahan
dan juga pemasangan
CCTV di tempat rawan
tindakan kriminal dan
sarana publik
Desa/kelurah
an
Pengadaan CCTV Sarana publik
dan daerah
rawan
8 | Pembangunan Stadion Pembangunan Stadion
Semeru standart nasional, | stadion standart Semeru
serta pembangunan nasional
standart regional di
Kecamatan Klakah,
Pasirian, dan
Yosowilangun Pembangunan Stadion
stadion standart Kecamatan
regional Klakah,
Pasiran,
Yosowilangun
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No Program Strategis Indikator Target
Program sasaran
9 | Pemberdayaan karang Pemberdayaan Karang
taruna, kelompok Karang Taruna Taruna
organisasi pemuda, lansia,
anak jalanan, dan kaum
disabilitas atau cacat
Pemberdayaan Kelompok
kelompok organisasi
organisasi pemuda | pemuda
Pemberdayaan Lansia
lansia
Pemberdayaan Kaum
kaum disabilitas disabilitas
10 | Pengalihfungsian gedung | Pengalihfungsian Gedung
Soejono menjadi gedung | sebagai gedung Soedjono
kesenian dan kegiatan kesenian
kreatifitas anak muda
11 Melakukan inisiasi dan Inisiasi dan Pemerintah
koordinasi aktif kepada koordinasi aktif Pusat
pemerintah pusat untuk | tentang
pembangunan jalan tol pembangunan jalan
Probolinggo-Lumajang tol
sebagai langkah
mengatasi problem
kemacetan dan
kemudahan akses
ekonomi
12 | Pembangunan jalan Infrastruktur jalan | Jalan
poros desa, kabupaten Kabupaten
menyelesaikan standar hotmix
infrastruktur
jembatan/jalan
kabupaten dengan
standart hotmix, dan
membangun jalan
penghubung Pasirian-
Tempursari
Pembangunan Jalan
jalan penghubung penghubung
Pasirian- Pasirian-
Tempursari Tempursari
13 | Pembangunan ruang Pembangunan Seluruh
terbuka hijau dan taman Ruang terbuka kecamatan
yang layak untuk anak hijau
di setiap kecamatan
Pembangunan Seluruh
taman layak anak kecamatan
14 | Fasilitasi pendirian Fasilitasi BUM Pondok
BUM- Tren (Badan Tren Pesanren

Usaha Milik Pesantren)
sebagai langkah
penguatan ekonomi
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No Program Strategis Indikator Target
Program sasaran
15 | Rehabilitasi pasar Rehabilitasi pasar Pasar
tradisional yang lebih tradisional tradisional
tertata dan rapi serta
nyaman bagi para
pedagang besar dan
pembeli sekaligus
mendirikan koperasi di
Ze'aap pa§a}’ tradisional Stimulasi Koperasi
engan pinjaman tanpa .
bunga pinjaman tanpa pasar
bunga tradisional
16 | Optimalisasi potensi Optimalisasi Stake holder
pariwisata dan pertanian potensi pariwisata sektor
dengan memaksimalkan pariwisata
kerjasama dan
keterlibatan masyarakat
dengan jaringan pelaku
investasi yang memiliki
daya tarik
pengembangan usaha
pariwisata dan usaha Optlmahsa31 Stake holder
pertanian potensi pertanian sektor
pertanian
17 | Pelayanan administrasi Pelayanan Seluruh
kependudukan (KTP, adminduk sistem Kecamatan
KSK, Akta Kelahiran, online
Akta Kematian) dengan
sistem online, tuntas di
kecamatan
18 | Pembangunan Terbangun pusat Integrasi
mall/pusat pelayanan pelayanan Layanan
perizinan satu atap yang perizinan satu Perizinan
terintegrasi dari seluruh atap
proses perizinan
19 | Tambahan Penghasilan Pemberian TPP PNS
Pegawai (TPP) bagi
Pegawai Negeri Sipil dan
menstandartkan honor
tenaga kerja kontrak
pemerintah Kabupaten
Lumajang sesuai Upah
Minimum Kabupaten
(UMK)
Standarisasi Tenaga kerja
honor sesuai UMK kontrak
20 | Pemberian tunjangan Tunjangan Kepala Seluruh

kepala desa, perangkat
desa di luar penghasilan
tetap, dan memberikan
tunjangan bagi RT/RW

Desa dan
Perangkat Desa

Kepala Desa
dan
Perangkat

Tunjangan RT/RW

Seluruh
RT/RW

54




Kesuksesan program strategis harus didukung sepenuhnya
oleh masing Perangkat daerah Pemerintah Kabupaten Lumajang.
Khusus untuk PD Kecamatan mendukung Program Strategis
Pelayanan Administrasi Kependudukan (KTP, KSK, Akta Kelahiran,
Akta Kematian) dengan system online, tuntas di
Kecamatan.Pelayanan administrasi kependudukan (KTP, KSK, Akta
Kelahiran, Akta Kematian) dengan sistem online tuntas di
kecamatan telah dirasakan oleh masyarakat.Masyarakat dapat
langsung mendapatkan kemudahan pengurusan dokumen
kependudukan melalui kecamatan. Program ini akan terus
dilaksanakan melalui kolaborasi Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil dengan seluruh kecamatan, melalui penempatan
operator adminduk dari Dispenduk Capil di tiap kecamatan guna
mempercepat dan mempermudah masyarakat dalam pengurusan
dokumen adminduk.

Pada Tahun 2021 branding layanan administrasi
kependudukan adalah tahun peningkatan layanan dengan
memberikan penekanan kepada layanan yang semakin mudah,
cepat dan aman.

Tahun 2019, proses pencetakan E KTP dilaksanakan di
Dispenduk Capil Kabupaten Lumajang.Kecamatan hanya sebagai
perekaman saja.Untuk selanjutnya berkas pendukung dalam
rangka pencetakan E-KTP dikirim ke Dispenduk Capil Lumajang
untuk dilakukan pencetakan.Setelah tercetak, staf Kecamatan
mengambil E-KTP tersebut untuk selanjutnya diserahkan kepada
warga.Hal ini memerlukan waktu pelayanan lebih lama.

Tahun 2020 sampai dengan sekarang, proses pencetakan
dilakukan di Kecamatan Candipuro, jika tidak ada kendala dengan
data, pelayanan E-KTP tidak sampai 5 menit.

Begitupun dengan Kartu Keluarga, tahun 2019 Kecamatan
melakukan pencetakan di Kecamatan selanjutnya berkas dikirim
ke Dispenduk untuk dilakukan penandatanganan.Namun Tahun
2020 sampai dengan saat ini, Cetak Kartu keluarga selesai di

Kecamatan dan dapat ditunggu ditempat oleh warga.
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2.3.2.

Tabel 2.6

Data Pelayanan Perangkat Daerah

Kecamatan Candipuro

Jumlah Masyarakat yang Terfasilitasi
Jenis Pelayanan Tahun Tahun Tahun T"Z‘hunAQ 0%2 Total
per Apri
2019 2020 2021 2022)

Akta Kelahiran 508 758 1.147 342 2.755

Akta Kematian 306 333 656 112 1.407

Kartu Keluarga 1.450 4.140 4916 2.003 12.509

Perekaman dan

Pencetakan KTP 908 1.244 3.578 833 6.563

Elektronik

Kartu Identitas

Anak (KIA ) 607 710 2.665 513 4.495

Surat Keterangan

Pindah WNI antar | = g5 919 1.197 240 3.185

Kecamatan dalam

Kabupaten

Jumlah 4.608 8.104 14.065 4.043 30.820

Catatan :

1. Tahun 2019 Pelayanan Penandatanganan KK dan cetak

KTP dilaksanakan di Dispenduk Capil Lumajang.

2. Tahun 2020 sampai dengan saat ini pelayanan KK dan E-

KTP selesai di Kecamatan.

Faktor — faktor Keberhasilan

1. Komitmen terhadap Rencana Program dan Kegiatan yang ada;

2. Bertanggung jawab atas kegiatan yang dilaksanakan,;

3. Melaksanakan penyelesaian SPJ dan program kegiatan sesuai

rencana,;

©® N o g bk

kinerja Perangkat

motivasi,

Inisiatif, kreatif dan kerjasama tim;

Disiplin kinerja Aparatur Sipil Negara;

arahan dan bimbingan dari

Tersedianya mekanisme proses pelayanan yang efektif;

pemimpin

pengambilan keputusan yang dilakukan pemimpin.

Tersedianya perangkat pelayanan administrasi yang memadai;

Faktor kepemimpinan, aspek yang menjadi factor keberhasilan

Daerah Kecamatan Candipuro adalah

serta

56




2.4. Review terhadap Rancangan Awal RKPD

Terdapat beberapa perubahan terhadap rancangan awal RKPD
Kecamatan Candipuro dalam pelaksanaan rencana kerja Tahun 2023.
Penyebab perubahan tersebut antara lain perubahan kebijakan anggaran
dari Tim Anggaran Pemerintah Daerah Kabupaten Lumajang dan adanya
wabah penyakit covid-19 sehingga mengharuskan semua elemen
pemerintahan untuk mengerahkan dan mengarahkan fokusnya kepada
penanganan wabah tersebut baik secara strategi penyelenggaraan
pemerintahan maupun kebijakan anggaran.Review terhadap rancangan
awal RKPD Tahun 2023 dengan renja perubahan dapat dilihat pada Tabel
T-C.31 sebagai berikut.
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Tabel 2.7
TC - 31
Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2023

Kabupaten Lumajang
PERANGKAT DAERAH : KECAMATAN CANDIPURO

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
Catatan
Kode Program / Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program / Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Penting
Keg / Sub Keg Kinerja Capaian (Rp. 000) Keg / Sub Keg Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
PROGRAM Persentase PROGRAM Persentase
PENUNJANG emenuhan PENUNJANG emenuhan
URUSAN ir"asilitasi URUSAN il?asilitasi
7.01.01 PEMERINTAH kebutuhan 80% 1.864.513.927 | PEMERINTAH kebutuhan 80% 2.221.129.791
AN DAERAH operasional AN DAERAH operasional
KABUPATEN/ S KABUPATEN/ b
KOTA KOTA
Persentase Persentase
fasilitasi fasilitasi
Perencanaan, . Perencanaan, .
kegiatan kegiatan
Penganggaran Penganggaran
7.01.01.2. | dan evaluasi perencanaan, dan evaluasi perencanaan,
. . penganggaran 100% 1.500.000 . . penganggaran 100% 10.000.000
01 Kinerja . Kinerja .
dan evaluasi dan evaluasi
Perangkat Kineri Perangkat o
Daerah nesja Daerah kinerja
Perangkat Perangkat
Daerah Daerah
Penyusunan Jumlah Penyusunan Jumlah
Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen
7.01.01.2.0 Perencanaan Kec. . RKA-SKPD 4 500.000 | Perencanaan Kec. . RKA-SKPD 3 3.000.000
1.01 Candipuro Dokumen Candipuro Dokumen
Perangkat dan Laporan Perangkat dan Laporan
Daerah Hasil Daerah Hasil
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
Kode Program / Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program / Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Penting
Keg / Sub Keg Kinerja Capaian (Rp. 000) Keg / Sub Keg Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Koordinasi Koordinasi
Penyusunan Penyusunan
Dokumen Dokumen
RKA-SKPD RKA-SKPD
Koordinasi dan Jumlah Koordinasi dan Jumlah
7.01.01.2.0 | Penyusunan | Kec Dokumen 1 Penyusunan | Kec Dokumen 1
POt yu . Perencanaan 500.000 yu Y. Perencanaan 2.500.000
1.02 Dokumen Candipuro Perangkat Dokumen Dokumen Candipuro Perangkat Dokumen
RKA-SKPD & RKA-SKPD &
Daerah Daerah
Jumlah Jumlah
Laporan Laporan
Capaian Capaian
Kinerja dan Kinerja dan
Koordinasi dan Ikhtllsar . Koordinasi dan Ikhtl.sar .
Penvusunan Realisasi Penvusunan Realisasi
yu Kinerja SKPD yu Kinerja SKPD
Lapor.an dan Laporan Lapor.an dan Laporan
7.01.01.2.0 C'apallan Kec. . Hasil S Laporan 500.000 Cgpa{an Kec. . Hasil 5 Laporan 4.500.000
1.06 Kinerja dan Candipuro . . Kinerja dan Candipuro L
. Koordinasi . Koordinasi
Ikhtisar Ikhtisar
. Penyusunan . Penyusunan
Realisasi Laporan Realisasi Laporan
Kinerja SKPD por Kinerja SKPD por
Capaian Capaian
Kinerja dan Kinerja dan
Ikhtisar Ikhtisar
Realisasi Realisasi
Kinerja SKPD Kinerja SKPD
Administrasi Per.s?nta.lse Administrasi Per.s?nta.tse
7.01.01.2. | Keuangan fasilitasi Keuangan fasilitasi
Pemenuhan 100% 1.521.898.927 Pemenuhan 100% 1.676.415.291
02 Perangkat Perangkat
pelaporan pelaporan
Daerah e . Daerah g .
administrasi administrasi
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
Kode Program / Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program / Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Penting
Keg / Sub Keg Kinerja Capaian (Rp. 000) Keg / Sub Keg Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
keuangan keuangan
Penyediaan ;;Tglah Orang 15 Penyediaan ;:rrlr:glah Orang 17 Orang
7.01.01.2.0 | Gaji dan Kec. Menerima Gaji | Orang/Bu | 1.502.898.927 | G&idan Kee. Menerima Gaji / 12 1.649.415.291
2.01 Tunjangan Candipuro dan Tuni 1 Tunjangan Candipuro . 1
ASN an Tunjangan an ASN dan Tunjangan bulan
ASN ASN
Jumlah Jumlah
. Dokumen . Dokumen
Penyediaan Hasil Penyediaan Hasil
7.01.01.2.0 | Administrasi Kec. . Penyediaan 12 15.000.000 Administrasi Kec. . Penyediaan 12 91.000.000
2.02 Pelaksanaan Candipuro gy . Dokumen Pelaksanaan Candipuro . . Dokumen
Ta ASN Administrasi Ta ASN Administrasi
gas Pelaksanaan gas Pelaksanaan
Tugas ASN Tugas ASN
Jumlah Jumlah
Koordinasi dan E(())(l){rlilrinrglsi Koordinasi dan gggrljirirllf;si
7.01.01.2.0 | Pelaksanaan Kec. 12 Pelaksanaan Kec. 1
. . dan 3.000.000 . . dan 2.500.000
2.04 Akuntansi Candipuro Dokumen Akuntansi Candipuro Dokumen
SKPD Pelaksanaan SKPD Pelaksanaan
Akuntansi Akuntansi
SKPD SKPD
Jumlah Jumlah
Laporan Laporan
. . Keuangan . . Keuangan
geogrdlsné\r?;gan Akhir Tahun gggrdlsrfr?;gan Akhir Tahun
7.01.01.2.0 | La erlan Kec SKPD dan La erlan Kec SKPD dan
PO p S Laporan Hasil 6 Laporan 500.000 P ‘. Laporan Hasil S Laporan 3.500.000
2.05 Keuangan Candipuro - - Keuangan Candipuro - -
. Koordinasi . Koordinasi
Akhir Tahun Penvusunan Akhir Tahun Penvusunan
SKPD yusu SKPD yu
Laporan Laporan
Keuangan Keuangan
Akhir Tahun Akhir Tahun
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
Kode Program / Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program / Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Penting
Keg / Sub Keg Kinerja Capaian (Rp. 000) Keg / Sub Keg Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
SKPD SKPD
Pen nan Jumlah Pen nan Jumlah
eryusuna Dokumen enyusuna Dokumen
Pelaporan dan Pelaporan dan
- Pelaporan dan - Pelaporan dan
7.01.01.2.0 | analisis Kec. - . 2 analisis Kec. - . 2
. . Analisis 500.000 . . Analisis
2.08 Prognosis Candipuro . Dokumen Prognosis Candipuro . Dokumen -
. Prognosis . Prognosis
Realisasi lisasi Realisasi lisasi
Anggaran Realisasi Anggaran Realisasi
Anggaran Anggaran
Persentase Persentase
Administrasi ;aest::l::tlean Administrasi ;aesrlri:et:zlhan
Barang Milik . . . Barang Milik . . .
7.01.01.2. | paerah pada Administrasi 100% 3.000.000 | Daerah pada Administrasi 100% 2.500.000
03 Barang Milik Barang Milik
Perangkat h pada Perangkat h vad
Daerah Daerah pa Daerah Daerah pada
Perangkat Perangkat
Daerah Daerah
Jumlah Jumlah
Penatausahaa Laporan Penatausahaa Laporan
7.01.01.2.0 | n Barang Milik | Kec. Penatausahaa 12 3.000.000 | & Barang Milik | Kec. Penatausahaa 12 2.500.000
3.06 Daerah pada Candipuro n Barang Laporan ’ ’ Daerah pada Candipuro | n Barang Laporan ) ’
SKPD Milik Daerah SKPD Milik Daerah
pada SKPD pada SKPD
Persentase Persentase
Administrasi fasilitasi Administrasi fasilitasi
7.01.01.2. | Kepegawaian pemenuhan o Kepegawaian pemenuhan o
05 Perangkat administrasi 100% 3.000.000 Perangkat administrasi 100% 22.750.000
Daerah kepegawaian Daerah kepegawaian
perangkat perangkat
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
Kode Program / Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program / Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Penting
Keg / Sub Keg Kinerja Capaian (Rp. 000) Keg / Sub Keg Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
daerah daerah
Pengadaan Pengadaan
Pakaian Dinas Jumlah Paket Pakaian Dinas Jumlah Paket
7.01.01.2.0 | Beserta Kec. Pakaian Dinas Beserta Kec. Pakaian Dinas
5.02 Atribut Candipuro beserta Atribut 33 Paket 3.000.000 Atribut Candipuro beserta Atribut 1 Paket 22.750.000
Kelengkapann Kelengkapan Kelengkapann Kelengkapan
ya ya
Administrasi Per.anta.\se Administrasi Per.s?ntgse
7.01.01.2 Umum fasilitasi Umum fasilitasi
oo pemenuhan 100% 61.761.179 pemenuhan 100% 115.020.000
06 Perangkat .. . Perangkat . .
administrasi administrasi
Daerah Daerah
umum umum
. Jumlah Paket . Jumlah Paket
Penyediaan Penyediaan
Komponen Komponen
Komponen . Komponen .
Instalasi Ir}staji? S1 Instalasi Ir}staii? S1
7.01.01.2.0 Listrik /Penera Kec. . Listrik/Penera 1 Paket 2.062.000 | Listrik/Penera Kec. . Listrik /Penera 1 Paket 3.500.000
6.01 nean Candipuro ngan nean Candipuro ngan
g Bangunan g Bangunan
Bangunan Bangunan
Kantor Kantor yang Kantor Kantor yang
Disediakan Disediakan
Penyediaan Jumlah Paket Penyediaan Jumlah Paket
7.01.01.2.0 | 5o an Logistik | K€ Bahan Logistik | 5y o 27.000.000 | Bahan Logistik | £¢¢ Bahan Logistik | = 5 p; ¢ 29.500.000
6.04 Candipuro Kantor yang Candipuro Kantor yang
Kantor . . Kantor . .
Disediakan Disediakan
Jumlah Paket Jumlah Paket
Penyediaan Barang Penyediaan Barang
7.01.01.2.0 | Barang Kec. Cetakan dan Barang Kec. Cetakan dan
6.05 Cetakan dan Candipuro Penggandaan 1 Paket 1.899.179 Cetakan dan Candipuro | Penggandaan 1 Paket 14.600.000
Penggandaan yang Penggandaan yang
Disediakan Disediakan
7.01.01.2.0 | Penyediaan Kec. Jumlah 1 1.800.000 | Penyediaan Kec. Jumlah 1 1.800.000
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
Kode Program / Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program / Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Penting
Keg / Sub Keg Kinerja Capaian (Rp. 000) Keg / Sub Keg Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
6.06 Bahan Bacaan | Candipuro | Dokumen Dokumen Bahan Bacaan | Candipuro | Dokumen Dokumen
dan Peraturan Bahan Bacaan dan Peraturan Bahan Bacaan
Perundang - dan Peraturan Perundang - dan Peraturan
undangan Perundang- undangan Perundang-
Undangan Undangan
yang yang
Disediakan Disediakan
Penyediaan Jumlah Paket Penyediaan Jumlah Paket
7.01.01.2.0 | gopan / Kec. Bahan/Materi | p ) ¢ 10.000.000 | Bahan / Kece. Bahan/Materi | p ¢ 2.500.000
6.07 . Candipuro | al yang . Candipuro | al yang
Material . . Material RO
Disediakan Disediakan
Jumlah Jumlah
Fasilitasi Laporan Fasilitasi Laporan
7.01.01.2.0 Kunjungan Kec. . Fasilitasi 12 3.000.000 | Kunjungan Kec. . Fasilitasi 12 7.500.000
6.08 Candipuro . Laporan Candipuro . Laporan
Tamu Kunjungan Tamu Kunjungan
Tamu Tamu
Jumlah Jumlah
Penyelenggara Laporan Penyelenggara Laporan
an Rapat Penyelenggara an Rapat Penyelenggara
2'8;01 2.0 Koordinasi dan gzcr:l' divuro an Rapat La lozran 15.000.000 | Koordinasi dan Ié;;‘ dipuro | 21 Rapat La 102ran 55.620.000
’ Konsultasi p Koordinasi dan b Konsultasi p Koordinasi dan p
SKPD Konsultasi SKPD Konsultasi
SKPD SKPD
Persentase Persentase
Pengadaan ree e Pengadaan ree e
ors fasilitasi a1s fasilitasi
Barang Milik Barang Milik
pemenuhan pemenuhan
7.01.01.2. Daerah pengadaan Daerah pengadaan
Penunjang o1s 100% 2.000.000 | Penunjang a1s 100% 38.000.000
07 Barang Milik Barang Milik
Urusan Urusan
. Daerah . Daerah
Pemerintah . Pemerintah .
Penunjang Penunjang
Daerah Daerah
Urusan Urusan
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Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
Kode Program / Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program / Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Penting
Keg / Sub Keg okasl Kinerja Capaian (Rp. 000) Keg / Sub Keg okasi Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Pemerintah Pemerintah
Daerah Daerah
Jumlah Paket Jumlah Paket
;'01'01'2'0 Pengadaan Kec. Mebel yang 1 Unit 500.000 | Pengadaan Kece. Mebel yang 1 Unit 10.000.000
.05 Mebel Candipuro Disedi Mebel Candipuro .
isediakan Disediakan
Jumlah Unit Jumlah Unit
701.01.2.0 Pengadaan Kec Peralatan dan Pengadaan Kec Peralatan dan
PO Peralatan dan . Mesin Lainnya S Unit 500.000 | Peralatan dan Y. Mesin Lainnya 3 Unit 28.000.000
7.06 . . Candipuro . . Candipuro
Mesin Lainnya yang Mesin Lainnya yang
Disediakan Disediakan
Persentase Persentase
Penyediaan fasilitasi Penyediaan fasilitasi
Jasa Penyediaan Jasa Penyediaan
7.01.01.2. | Penunjang jasa 100% 225.903.821 | Penunjang jasa 100% 224.294.500
08 Urusan Penunjang Urusan Penunjang
Pemerintahan Urusan Pemerintahan Urusan
Daerah Pemerintahan Daerah Pemerintahan
Daerah Daerah
Jumlah Jumlah
Penyediaan Laporan Penyediaan Laporan
;'8}'01 2.0 Jasa Surat gz(;l' dipuro Penyediaan Lapl<)2ran 500.000 | Jasa Surat Ié(:;l' dipuro Penyediaan Lapl<)2ran 2.400.000
’ Menyurat Jasa Surat Menyurat Jasa Surat
Menyurat Menyurat
7.01.01.2.0 | Penyediaan Kec. Jumlah 3 Laporan 36.110.621 | Penyediaan Kec. Jumlah 3 Laporan 31.800.000
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Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
Kode Program / Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program / Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Penting
Keg / Sub Keg oxast Kinerja Capaian (Rp. 000) Keg / Sub Keg oxast Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
8.02 Jasa Candipuro | Laporan Jasa Candipuro | Laporan
Komunikasi, Penyediaan Komunikasi, Penyediaan
Sumber Daya Jasa Sumber Daya Jasa
Air dan Listrik Komunikasi, Air dan Listrik Komunikasi,
Sumber Daya Sumber Daya
Air dan Listrik Air dan Listrik
yang yang
Disediakan Disediakan
Jumlah Jumlah
Laporan Laporan
Penyediaan Penyediaan Penyediaan Penyediaan
7.01.01.2.0 | Jasa Kec. Jasa 12 Jasa Kec. Jasa 12
8.04 Pelayanan Candipuro Pelayanan Laporan 188.793.200 Pelayanan Candipuro | Pelayanan Laporan 190.094.500
Umum Kantor Umum Kantor Umum Kantor Umum Kantor
yang yang
Disediakan Disediakan
Persentase Persentase
Pemeliharaan fasilitasi Pemeliharaan fasilitasi
Barang Milik Pemeliharaan Barang Milik Pemeliharaan
7.01.01.2. daerah. Barang Milik daerah. Barang Milik
09 Penunjang Daerah 90% 45.450.000 | Penunjang Daerah 90% 132.150.000
Urusan Penunjang Urusan Penunjang
Pemerintahan Urusan Pemerintahan Urusan
Daerah Pemerintahan Daerah Pemerintahan
Daerah Daerah
Penyediaan Jumlah Penyediaan Jumlah
Jasa Kendaraan Jasa Kendaraan
7.01.01.2.0 | Pemeliharaan, | Kec. Dinas . Pemeliharaan, | Kec. Dinas .
9.02 Biaya Candipuro Operasional 8 Unit 38.450.000 Biaya Candipuro Operasional 8 Unit 36.100.000
Pemeliharaan, atau Lapangan Pemeliharaan, atau Lapangan
Pajak dan yang Pajak dan yang
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Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
Kode Program / Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program / Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Penting
Keg / Sub Keg okasl Kinerja Capaian (Rp. 000) Keg / Sub Keg okasi Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Perizinan Dipelihara dan Perizinan Dipelihara dan
Kendaraan dibayarkan Kendaraan dibayarkan
Dinas Pajak dan Dinas Pajak dan
Operasional Perizinannya Operasional Perizinannya
atau Lapangan atau Lapangan
Jumlah Jumlah
701.01.2.0 Pemeliharaan Kec Peralatan dan Pemeliharaan Kec Peralatan dan
POt Peralatan dan . Mesin Lainnya S Unit 3.000.000 | Peralatan dan S Mesin Lainnya 5 Unit 3.250.000
9.06 Mesi . Candipuro . . Candipuro
esin Lainnya yang Mesin Lainnya yang
Dipelihara Dipelihara
Pemeliharaan élégﬁih Pemeliharaan \(J}ugnlah
/ Rehabilitasi & / Rehabilitasi eaung
7.01.01.2.0 | Gedung Kec Kantor dan . Gedung Kec Kantor dan .
o . Bangunan 4 Unit 3.000.000 C . Bangunan 4 Unit 92.800.000
9.09 Kantor dan Candipuro - Kantor dan Candipuro -
Bangunan Lainnya yang Bangunan Lainnya yang
Lainnya Dipelihara/Dir Lainnya Dipelihara/Dir
ehabilitasi ehabilitasi
PROGRAM PROGRAM
PENYELENGG persentase PENYELENGG persentase
ARAAN pemenuhan ARAAN pemenuhan
7.01.02 PEMERINTAH urusan 81% 7.500.000 | PEMERINTAH urusan 81% 12.600.000
AN DAN pemerintahan AN DAN pemerintahan
PELAYANAN umum PELAYANAN umum
PUBLIK PUBLIK
Pelaksanaan Persentase Pelaksanaan Persentase
Pelaksanaan Pelaksanaan
Urusarf h Urusan Urusarf h Urusan
7.01.02.2. | Pemerintahan Pemerintahan |  81% 7.500.000 | Pemerintahan Pemerintahan | 81% 12.600.000
04 yang yang yang yang
Dilimpahkan dilimpahkan Dilimpahkan dilimpahkan

kepada Camat

kepada Camat

kepada Camat

kepada Camat
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Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
Kode Program / Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program / Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Penting
Keg / Sub Keg oxast Kinerja Capaian (Rp. 000) Keg / Sub Keg oxast Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Pelaksanaan Pelaksanaan
Urusan Jumlah Urusan Jumlah
Pemerintahan Laporan Pemerintahan Laporan
7.01.02.2.0 | yang Terkait Kec. Pelaksanaan 12 2.500.000 | Y208 Terkait Kec. Pelaksanaan 12 12.600.000
4.03 dengan Candipuro Kewenangan Laporan ’ ’ dengan Candipuro | Kewenangan Laporan ’ ’
Kewenangan Lain yang Kewenangan Lain yang
Lain yang Dilimpahkan Lain yang Dilimpahkan
Dilimpahkan Dilimpahkan
PROGRAM Persentase PROGRAM Persentase
PEMBERDAYA desa/keluraha PEMBERDAYA desa/keluraha
AN n yan, AN n yan,
7.01.03 MASYARAKAT teras%litasi 92% 63.785.000 MASYARAKAT tei"fas?litasi 92% 181.360.000
DESA DAN pemberdayaa DESA DAN pemberdayaa
KELURAHAN n KELURAHAN n
Persentase Persentase
Koordinasi fasilitasi Koordinasi fasilitasi
7.01.03.2. | Kegiatan kegiatan Kegiatan kegiatan
o1 Pemberdayaa pemberdayaa 92% 36.000.000 Pemberdayaa pemberdayaa 92% 140.960.000
n Desa n masyarakat n Desa n masyarakat
desa desa
Jumlah Jumlah
Peningkatan Lembaga Peningkatan Lembaga
Partisipasi Kemasyarakat Partisipasi Kemasyarakat
Masyarakat an yang 8 Masyarakat an yang 8
7.01.03.2.0 | dalam Forum Kec. Berpartisipasi Lembaga 2.000.000 dalam Forum Kec. Berpartisipasi Lembaga 1.950.000
1.01 Musyawarah Candipuro dalam Forum Kemasyar ’ ’ Musyawarah Candipuro | dalam Forum Kemasyar ) ’
Perencanaan Musyawarah akatan Perencanaan Musyawarah akatan
Pembangunan Perencanaan Pembangunan Perencanaan
di Desa Pembangunan di Desa Pembangunan
di Desa di Desa
7.01.03.2.0 | Sinkronisasi Kec. Jumlah 1 9.000.000 | Sinkronisasi Kec. Jumlah 1 6.650.000
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Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
Kode Program / Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program / Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Penting
Keg / Sub Keg Kinerja Capaian (Rp. 000) Keg / Sub Keg Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1.02 Program Kerja | Candipuro | Dokumen Dokumen Program Kerja | Candipuro | Dokumen dokumen
dan Kegiatan Sinkronisasi dan Kegiatan Sinkronisasi
Pemberdayaan Program Kerja Pemberdayaan Program Kerja
Masyarakat dan Kegiatan Masyarakat dan Kegiatan
yang Pemberdayaan yang Pemberdayaan
Dilakukan Masyarakat Dilakukan Masyarakat
oleh yang oleh yang
Pemerintah Dilakukan Pemerintah Dilakukan
dan Swasta di oleh dan Swasta di oleh
Wilayah Kerja Pemerintah Wilayah Kerja Pemerintah
Kecamatan dan Swasta di Kecamatan dan Swasta di
Wilayah Kerja Wilayah Kerja
Kecamatan Kecamatan
Jumlah Jumlah
Peningkatan Laporan Peningkatan Laporan
Efektifitas Peningkatan Efektifitas Peningkatan
Kegiatan Efektivitas Kegiatan Efektivitas
Ig é'03'2'0 Pemberdayaan g:;{ diouro Kegiatan La lozran 25.000.000 | Pemberdayaan Ié;;’ dipuro Kegiatan La lolran 132.360.000
’ Masyarakat di p Pemberdayaan b Masyarakat di p Pemberdayaan p
Wilayah Masyarakat di Wilayah Masyarakat di
Kecamatan Wilayah Kecamatan Wilayah
Kecamatan Kecamatan
Koordinasi Perser&tasg Koordinasi Perseqtasg
Koordinasi Koordinasi
dan dan
. . dan . s dan
Sinkronisasi . s s Sinkronisasi . s s
7.01.03.2. | Pemberlakuan Sinkronisasi Pemberlakuan Sinkronisasi
Pemberlakuan 100% 12.285.000 Pemberlakuan 100%
05 Pembatasan Pembatasan -
. Pembatasan . Pembatasan
Kegiatan . Kegiatan .
Kegiatan Kegiatan
Masyarakat k Masyarakat k
(PPKM) Masyarakat (PPKM) Masyarakat
(PPKM) (PPKM)
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Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
Kode Program / Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program / Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Penting
Keg / Sub Keg Kinerja Capaian (Rp. 000) Keg / Sub Keg Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah Jumlah
Penanganan Dokumen Penanganan Dokumen
7.01.03.2.0 | Covid-19 di Kec. Penanganan 6 3.285.000 Covid-19 di Kec. Penanganan Dokumen
5.02 Tingkat Desa Candipuro | Covid-19 di Dokumen ’ ’ Tingkat Desa Candipuro | Covid-19 di -
dan Kelurahan Tingkat Desa dan Kelurahan Tingkat Desa
dan Kelurahan dan Kelurahan
Jumlah Jumlah
Pembinaan Dokumen Pembinaan Dokumen
Penanganan Pembinaan Penanganan Pembinaan
g'gé'OS'Q'O Covid-19 di gz(;l' diouro Penanganan Dok161men 2.500.000 | Covid-19 di I({;Z(; diburo Penanganan Dokumen .
' Tingkat Desa p Covid-19 di Tingkat Desa p Covid-19 di
dan Kelurahan Tingkat Desa dan Kelurahan Tingkat Desa
dan Kelurahan dan Kelurahan
Jumlah Jumlah
Pengadaan Dokumen Pengadaan Dokumen
Pendukung Pengadaan Pendukung Pengadaan
701.03.2.0 Pelaksanaan Kec. Pendukung 1 Pelaksanaan Kec. Pendukung
504 Penanganan Candipuro Pelaksanaan Dokumen 3.000.000 | Penanganan Candipuro Pelaksanaan Dokumen }
’ Covid-19 di Penanganan Covid-19 di Penanganan
Tingkat Desa Covid-19 di Tingkat Desa Covid-19 di
dan Kelurahan Tingkat Desa dan Kelurahan Tingkat Desa
dan Kelurahan dan Kelurahan
Persentase Persentase
Pemberdayaa Pemberdayaa Pemberdayaa Pemberdayaa
n dan n dan
. n dan . n dan
Kesejahteraan ‘ah Kesejahteraan ‘ah
7.01.03.2. | Keluarga Kesejahteraan Keluarga Kesejahteraan
. Keluarga 90% 15.500.000 . Keluarga 90% 40.400.000
06 Tingkat . Tingkat .
Tingkat Tingkat
Kecamatan Kecamatan
KecamatanPa KecamatanPa
dan . dan .
ncasila dalam ncasila dalam
Kelurahan Kelurahan

Semua Aspek

Semua Aspek
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Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
Kode Program / Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program / Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Penting
Keg / Sub Keg Kinerja Capaian (Rp. 000) Keg / Sub Keg Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Kehidupan Kehidupan
Bermasyaraka Bermasyaraka
t, Berbangsa, t, Berbangsa,
dan Bernegara dan Bernegara
Jumlah Jumlah
Pembentukan Kelua'rga yang Pembentukan Kelua.rga yang
Mengikuti Mengikuti
dan dan
Pembentukan Pembentukan
Penumbuhan Penumbuhan
dan dan
Karakter Karakter
Keluarga Penumbuhan Keluarga Penumbuhan
- Karakter : Karakter
Melalui Melalui
. Keluarga . Keluarga
Peningkatan : Peningkatan p
Melalui Melalui
Kesadaran - Kesadaran .
Peningkatan Peningkatan
Masyarakat d Masyarakat d
akan Kesa agzli{n akan Kesa a;zli(n
7.01.03.2.0 Pentingnya Kec. . Masyarakat 50 1.000.000 | Pentingnya Kec. . Masyarakat 50 2.500.000
6.01 Candipuro akan Keluarga Candipuro | akan Keluarga
Penghayatan . Penghayatan .
dan Pentingnya dan Pentingnya
Penghayatan Penghayatan
Pengamalan d Pengamalan
. an - dan
Pancasila Pancasila
Pengamalan Pengamalan
dalam Semua . dalam Semua -
Pancasila Pancasila
Aspek Aspek
- dalam Semua - dalam Semua
Kehidupan Kehidupan
Aspek Aspek
Bermasyarakat - Bermasyarakat -
Kehidupan Kehidupan
, Berbangsa, , Berbangsa,
Bermasyarakat Bermasyarakat
dan Bernegara dan Bernegara
, Berbangsa, , Berbangsa,
dan Bernegara dan Bernegara
Peningkatan Jumlah Peningkatan Jumlah
2'8;03'2'0 Kesadaran gz(;l' divuro Keluarga yang Kehslgr a 1.000.000 | Kesadaran Ié(:;l' dipuro Keluarga yang Kelica)r a 2.500.000
) Keluarga p Mengikuti g Keluarga P Mengikuti g
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
Kode Program / Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program / Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Penting
Keg / Sub Keg Kinerja Capaian (Rp. 000) Keg / Sub Keg Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
dalam Peningkatan dalam Peningkatan
Membangun Kesadaran Membangun Kesadaran
Kerja Sama Keluarga Kerja Sama Keluarga
antar- dalam antar- dalam
Keluarga, Membangun Keluarga, Membangun
Warga, dan Kerja Sama Warga, dan Kerja Sama
Kelompok antar- Kelompok antar-
Masyarakat Keluarga, Masyarakat Keluarga,
Warga, dan Warga, dan
Kelompok Kelompok
Masyarakat Masyarakat
Jumlah Jumlah
Peningkatan ﬁ?ﬁ%fiﬁyang Peningkatan f/[e:;lei(gstiyang
7.01.03.2.0 | Ketahanan Kec. & 50 Ketahanan Kec. 8 50
. Peningkatan 1.500.000 . Peningkatan 3.900.000
6.03 Pangan Candipuro Keluarga Pangan Candipuro Keluarga
Ketahanan Ketahanan
Keluarga Keluarga
Pangan Pangan
Keluarga Keluarga
Jumlah Jumlah
Pemberdayaan Kelua.rga yang Pemberdayaan Kelua.rga yang
Mengikuti Mengikuti
Masyarakat Masyarakat
Pemberdayaan Pemberdayaan
dalam dalam
- Masyarakat . Masyarakat
Peningkatan Peningkatan
7.01.03.2.0 | Penggunaan Kec dalam 50 Penggunaan Kec dalam 50
U2 884 o Peningkatan 1.000.000 ggu L Peningkatan 3.000.000
6.04 dan Candipuro Keluarga dan Candipuro Keluarga
Penggunaan Penggunaan
Pemanfaatan Pemanfaatan
dan dan
Sandang Sandang
> Pemanfaatan > Pemanfaatan
Produksi d Produksi d
Dalam Negeri San ang Dalam Negeri San ang
Produksi Produksi

Dalam Negeri

Dalam Negeri
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
Kode Program / Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program / Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Penting
Keg / Sub Keg Kinerja Capaian (Rp. 000) Keg / Sub Keg Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah Jumlah
. Keluarga yang . Keluarga yang
Peningkatan Mengikuti Peningkatan Mengikuti
Kesadaran . Kesadaran .
Peningkatan Peningkatan
Keluarga Keluarga
Kesadaran Kesadaran
dalam Keluarga dalam Keluarga
Mewujudkan g Mewujudkan g
Rumah Sehat dalam Rumah Sehat dalam
7.01.03.2.0 dan Lavak Kec. Mewujudkan 50 1.000.000 | dan Lavak Kec. Mewujudkan 50 2.500.000
6.05 ol Candipuro Rumah Sehat Keluarga ’ ’ - Candipuro | Rumah Sehat Keluarga ’ ’
Huni serta Huni serta
dan Layak dan Layak
Kesadaran . Kesadaran .
Huni serta Huni serta
Hukum Hukum
tentan Kesadaran tentan. Kesadaran
g Hukum entang Hukum
Kepemilikan Kepemilikan
Rumah tentang Rumah tentang
Kepemilikan Kepemilikan
Rumah Rumah
Peningkatan Jumlah Peningkatan Jumlah
Kesadaran Keluarga yang Kesadaran Keluarga yang
Keluarga Mengikuti Keluarga Mengikuti
dalam Peningkatan dalam Peningkatan
Peningkatan Kesadaran Peningkatan Kesadaran
Pendidikan Keluarga Pendidikan Keluarga
dan dalam dan dalam
28 é'03'2'0 Keterampilan g:;l' divuro Peningkatan Kehslgr a 1.000.000 | Keterampilan Ié;;’ dipuro Peningkatan Kehslgr a 3.000.000
’ untuk p Pendidikan g untuk p Pendidikan g
Mewujudkan dan Mewujudkan dan
Sumber Daya Keterampilan Sumber Daya Keterampilan
Manusia yang untuk Manusia yang untuk
Berkualitas Mewujudkan Berkualitas Mewujudkan

dan Berdaya
Saing

Sumber Daya
Manusia yang

dan Berdaya
Saing

Sumber Daya
Manusia yang
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
Kode Program / Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program / Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Penting
Keg / Sub Keg Kinerja Capaian (Rp. 000) Keg / Sub Keg Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Berkualitas Berkualitas
dan Berdaya dan Berdaya
Saing Saing
Jumlah Jumlah
Penumbuhan Kelua'rga yang Penumbuhan Kelua.rga yang
Mengikuti Mengikuti
Kesadaran Kesadaran
Penumbuhan Penumbuhan
Keluarga Keluarga
Kesadaran Kesadaran
dalam dalam
. Keluarga . Keluarga
Peningkatan Peningkatan
. dalam . dalam
Derajat Peningkatan Derajat Peningkatan
7.01.03.2.0 | Kesehatan Kec. 18 50 Kesehatan Kec. 18 50
. Derajat 1.000.000 . Derajat 2.500.000
6.07 Keluarga dan Candipuro Keluarga Keluarga dan Candipuro Keluarga
. Kesehatan . Kesehatan
Lingkungan Lingkungan
Keluarga dan Keluarga dan
dengan . dengan .
Lingkungan Lingkungan
Menerapkan Denean Menerapkan Denean
Perilaku Hidup g Perilaku Hidup g
. Menerapkan . Menerapkan
Bersih dan . . Bersih dan . .
Sehat Perilaku Hidup Sehat Perilaku Hidup
Bersih dan Bersih dan
Sehat Sehat
Penumbuhan Jumlah Penumbuhan Jumlah
Kesadaran Keluarga yang Kesadaran Keluarga yang
Keluarga Mengikuti Keluarga Mengikuti
dalam Penumbuhan dalam Penumbuhan
Peningkatan Kesadaran Peningkatan Kesadaran
7.01.03.2.0 Taraf Hidup Kec. . Keluarga 50 1.000.000 | Taraf Hidup Kec. . Keluarga 50 2.500.000
6.08 Candipuro Keluarga Candipuro Keluarga
Keluarga dalam Keluarga dalam
Melalui Peningkatan Melalui Peningkatan
Kehidupan Taraf Hidup Kehidupan Taraf Hidup
Berkoperasi Keluarga Berkoperasi Keluarga
dan melalui dan melalui
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
Kode Program / Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program / Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Penting
Keg / Sub Keg Kinerja Capaian (Rp. 000) Keg / Sub Keg Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Pengembangan Kehidupan Pengembangan Kehidupan
Ekonomi Berkoperasi Ekonomi Berkoperasi
Lainnya dan Lainnya dan
Pengembangan Pengembangan
Ekonomi Ekonomi
Lainnya Lainnya
Jumlah Jumlah
Penumbuhan Kelugrga yang Penumbuhan Kelugrga yang
Mengikuti Mengikuti
Kesadaran Kesadaran
Penumbuhan Penumbuhan
Keluarga Kesad Keluarga Kesad
dalam K Kels adaran dalam K Kef adaran
7.01.03.2.0 | pepingkatan ec. eluarga 50 1.000.000 | Peningkatan ec. eluarga 50 2.500.000
6.09 . Candipuro dalam Keluarga . Candipuro | dalam Keluarga
Kualitas - Kualitas -
. Peningkatan . Peningkatan
Kelestarian . Kelestarian .
. Kualitas . Kualitas
Lingkungan 1 . Lingkungan 1 .
Hidup K.e estarian Hidup K.e estarian
Lingkungan Lingkungan
Hidup Hidup
Jumlah Jumlah
Pelatihan ﬁ?ﬁga.rﬂfjﬁy ang Pelatihan ﬁ?ﬁ?ﬂ(gsﬂyang
7.01.03.2.0 | Keluarga Kece. Pelatihan 50 2.500.000 | Keluarga Kee. Pelatihan 50 3.000.000
6.10 Tanggap Candipuro Keluarga Tanggap Candipuro Keluarga
Keluarga Keluarga
Bencana Alam Bencana Alam
Tanggap Tanggap
Bencana Alam Bencana Alam
Pelatihan Jumlah Pelatihan Jumlah
Keluarga Keluarga yang Keluarga Keluarga yang
2'91'03'2'0 Tanggap gec.d. Mengikuti K 150 2.500.000 | Tanggap Iéec.d. Mengikuti K 150 2.500.000
’ Bencana andipuro Pelatihan cluarga Bencana andipuro | pejatihan eluarga
Rumah Tangga Keluarga Rumah Tangga Keluarga
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
Kode Program / Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program / Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Penting
Keg / Sub Keg Kinerja Capaian (Rp. 000) Keg / Sub Keg Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Tanggap Tanggap
Bencana Bencana
Rumah Tangga Rumah Tangga
Jumlah Jumlah
Penumbuhan Kelua'rga yang Penumbuhan Kelua.rga yang
Mengikuti Mengikuti
dan dan
. Penumbuhan ] Penumbuhan
Peningkatan Peningkatan
dan dan
Kesadaran . Kesadaran ]
Peningkatan Peningkatan
Keluarga Kesadaran Keluarga Kesadaran
7.01.03.2.0 | dalam Kec. Keluarea 50 1.000.000 dalam Kec. Keluarea 50 10.000.000
6.12 Keterlibatan Candipuro dalam g Keluarga ’ ’ Keterlibatan Candipuro dalam g Keluarga ) ’
Perencanaan - Perencanaan -
. Keterlibatan . Keterlibatan
Kehidupan Kehidupan
. Perencanaan . Perencanaan
Menuju . Menuju .
Kehidupan Kehidupan
Keluarga . Keluarga .
. Menuju - Menuju
Berkualitas Berkualitas
Keluarga Keluarga
Berkualitas Berkualitas
PROGRAM PROGRAM
KOORDINASI persentase KOORDINASI persentase
KETENTRAM pemenuhan o KETENTRAM pemenuhan o
7.01.04 AN DAN upaya 100% 10.000.000 AN DAN upaya 100% 8.600.000
KETERTIBAN trantibum KETERTIBAN trantibum
UMUM UMUM
Koordinasi Jumlah Koordinasi Jumlah
Upaya fasilitasi Upaya fasilitasi
7.01.04.2 Penyelenggar koordinasi 1 Penyelenggar koordinasi 1
LT | aan Upaya ip s 10.000.000 | aan Upaya rep s 8.600.000
01 Fasilitasi Fasilitasi
Ketenteraman Penyelenggar Ketenteraman Penyelenggar
dan aan dan aan
Ketertiban Ketentraman Ketertiban Ketentraman
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
Kode Program / Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program / Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Penting
Keg / Sub Keg okasl Kinerja Capaian (Rp. 000) Keg / Sub Keg okasi Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Umum dan Umum dan
ketertiban ketertiban
Umum Umum
Jumlah
Laporan Hasil
Sinergitas Jumlah
Sinergitas dengan Sinergitas Laporan Hasil
dengan Kepolisian dengan Sinergitas
Kepolisian Negara Kepolisian dengan
Negara Republik Negara Kepolisian
Republik Indonesia, Republik Negara
Indonesia, Tentara Indonesia, Republik
1.81.04.2.0 Tentara EZ‘; dipuro | Nasional 1 Laporan 5.000.000 | Tentara IC{Z‘;] dipuro | Indonesia, 1 Laporan 8.600.000
) Nasional Indonesia Nasional Tentara
Indonesia dan dan Instansi Indonesia dan Nasional
Instansi Vertikal di Instansi Indonesia dan
Vertikal di Vertikal di Instansi
Wilayah Wilayah Vertikal di
Kecamatan Wilayah Kecamatan Wilayah
Kecamatan Kecamatan
PROGRAM Persentase PROGRAM Persentase
PENYELENGG pemenuhan PENYELENGG pemenuhan
7.01.05 AN urusan 81% 2.400.000 | ARAMT urusan 81% 2.400.000
PEMERINTAH ﬂfn‘?l‘:mta an PEMERINTAH ﬂfn‘?l‘:mta an
AN UMUM AN UMUM
7.01.05.2 Penyelenggar Jumlah Penyelenggar Jumlah
0°1 I aan Urusan Fasilitasi 81% 2.400.000 | aan Urusan Fasilitasi 81% 2.400.000
Pemerintahan Penyelenggar Pemerintahan Penyelenggar
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
Kode Program / Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program / Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Penting
Keg / Sub Keg Kinerja Capaian (Rp. 000) Keg / Sub Keg Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Umum Sesuai aan Urusan Umum Sesuai aan Urusan
Penugasan Pemerintahan Penugasan Pemerintahan
Kepala Umum Kepala Umum
Daerah Daerah
Pelaksanaan Jumlah Pelaksanaan Jumlah
Tugas Forum Dolumen Tugas Forum Dolumen
7.01.05.2.0 | o ordinasi Tugas Forum 1 2.400.000 | Koordinasi Tugas Forum 1 2.400.000
1.08 . . Koordinasi Dokumen . . Koordinasi Dokumen
Pimpinan di . . Pimpinan di . .
Pimpinan di Pimpinan di
Kecamatan Kecamatan
Kecamatan Kecamatan
Progra;lm Persentase Progr;am Persentase
Pembinaan Pembinaan
dan Desa yang dan Desa yang
7.01.06 Pengawasan menetapkan 80% Pengawasan menetapkan 80%
gav RKPdes Tepat gav RKPdes Tepat
Pemerintahan Pemerintahan
waktu waktu
Desa Desa
Persentase Persentase
Desa yang Desa yang
menetapkan 80% 237.600.000 menetapkan 80% 270.100.000
APBdes Tepat APBdes Tepat
waktu waktu
Persentase Persentase
Desa yang Desa yang
menetapkan 60% menetapkan 60%
LPPdes Tepat LPPdes Tepat
waktu waktu
Fasilitasi, Persentase Fasilitasi, Jumlah Desa
7.01.06.2 Rekomendasi Fasilitasi, Rekomendasi yang
0°1 T | dan Rekomendasi 8 Desa 237.600.000 | dan menetapkan 8 Desa 270.100.000
Koordinasi dan Koordinasi RKPdes Tepat
Pembinaan Koordinasi Pembinaan waktu
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
Kode Program / Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Program / Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif Penting
Keg / Sub Keg Kinerja Capaian (Rp. 000) Keg / Sub Keg Kinerja Capaian (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
dan Pembinaan dan
Pengawasan dan Pengawasan
Pemerintahan Pengawasan Pemerintahan
Desa Pemerintahan Desa
Desa
Jumlah Jumlah
Fasilitasi Dokumen yang Fasilitasi Dolumen yang
Administrasi Difasilitasi Administrasi Difasilitasi
7.01.06.2.0 Tata Kec. dalam rangka 10 219.600.000 | Tata Kec. dalam rangka 10 952.600.000
1.02 P . Candipuro Administrasi Dokumen ’ ’ . Candipuro Administrasi Dokumen ’ ’
emerintahan Pemerintahan
Desa Tata Desa Tata
Pemerintahan Pemerintahan
Desa Desa
Jumlah Jumlah
Fasilitasi ?;;Eg:? Fasilitasi ?:;Eg:?
7.01.06.2.0 Pelal'<'sanaan Kec. . dalam rangka 1 16.000.000 Pelak§anaan Kec. . dalam rangka 1 17.500.000
1.06 Pemilihan Candipuro Dokumen Pemilihan Candipuro Dokumen
Pelaksanaan Pelaksanaan
Kepala Desa o Kepala Desa o
Pemilihan Pemilihan

Kepala Desa

Kepala Desa

Jumlah Pagu Anggaran

2.185.798.927

Jumlah Pagu Anggaran

2.696.189.791
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2.5.

Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Dengan pertimbangan prinsip penyelenggaraan pemerintah yang
baik dengan memperhatikan hasil MUSRENBANG mulai dari tingkat
desa yang ditindak lanjuti sampai dengan tingkat kabupaten, responsif
terhadap permasalahan serta isu - isu strategis, efesien dalam
perencanaan anggaran dan efektif dalam pencapaian tujuan. Dengan
demikian rencana kerja ini tidak hanya memenuhi kepentingan
perangkat daerah saja melainkan juga dapat menjawab permasalahan
yang ada di masyarakat khususnya terkait dengan perdagangan
sepanjang anggaran mampu terakomodir dalam memenuhi sesuai
dengan program dan kegiatan.

Usulan kegiatan dari masyarakat yang tertuang dalam rancangan
rencana kerja didiskusikan dalam pembahasan forum PD Kabupaten.
Pembahasan dilakukan untuk menyelaraskan rumusan rancangan Renja
dengan kesepakatan hasil musrenbang kecamatan. Pada forum PD ada
usulan program/kegiatan yang ditujukan lokasinya kepada Kecamatan
Candipuro. Namun demikian, usulan - usulan tersebut tidak masuk
dalam dokumen perencanaan Kecamatan Candipuro. Usulan
Musrenbang dari masyarakat melalui Desa, difasilitasi oleh PD
Kecamatan Candipuro untuk selanjutnya direalisasikan oleh Perangkat
Daerah teknis pengampu Kegiatan dimaksud. Dengan demikian, usulan
program / kegiatan NIHIL untuk dokumen perencanaan Kecamatan

Candipuro sebagaimana tabel TC — 32.
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PERANGKAT DAERAH : KECAMATAN CANDIPURO

Tabel 2.8
TC - 32

Usulan Program / Kegiatan Dari Pemangku Kepentingan Tahun 2023

Kabupaten Lumajang

No

Program / Kegiatan / Sub Kegiatan

Lokasi Indikator Kinerja

Besaran / Volume

Catatan

NIHIL
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2.6. Analisis Pelaksanaan Inovasi Perangkat Daerah

Dalam rangka meningkatkan kinerja, Perangkat Daerah
Kecamatan Candipuro menghadirkan Inovasi dalam rangka peningkatan
pelayanan kepada masyarakat. Adapun Inovasi tersebut adalah dengan :
JEMPOL KANCIL (JEMput bOLa KAwasaN terpenCIL), Inovasi ini
dilaksanakan mulai tahun 2020 sampai dengan sekarang.

JEMPOL KANCIL (JEMPUT BOLA KAWASAN TERPENCIL) adalah
salah satu inovasi Kecamatan Candipuro dibidang administrasi
kependudukan dan pencatatan sipil yang dilengkapi dengan pelayanan
kesehatan dan pelayanan dari kua sebagai pendukungnya selain itu
pengembangan layananya diperluas dibidang kesehatan dan ketertiban
umum yang merupakan mitra layanan lintas sektor. Inovasi JEMPOL
KANCIL (JEMPUT BOLA KAWASAN TERPENCIL) ini pertama kali
dilaksanakan di DukuhJobong dan Dukuh Kajangkoso Dusun Kebondeli
Selatan Desa Sumberwuluh Kecamatan Candipuro yang merupakan
daerah terpencil dan sulit akses jalan yang dilaluinya. Setelah itu
JEMPOL KANCIL ini juga dilaksanakan di desa - desa lain yang
membutuhkan layanan prima guna memenuhi kebutuhan masyarakat
terutama kegiatan ini adalah terpadu karena dilaksanakan oleh pegawai
/ karyawan kecmatan dan lintas sector,Polsek,Koramil, KUA, Puskesmas
Candipuro, Puskesmas Penanggal, Kepala Desa, Perangkat Desa dan
tokoh masyarakat Desa guna bersama — sama membantu kesulitan dan
pemberdayaan pada masyarakat setempat adapun yang ikut hadir pada
pelaksanaan giat ini adalah petugas yang membidangi serta didampingi
oleh Camat,Kapolsek,Danramil, KepalaPuskesmas,Koordinator Wilayah
Pendidikan dan Kepala KUA guna memastikan data pendukung

administrasi kependudukan.

2.6.1. Latar Belakang Masalah
Kecamatan Candipuro adalah salah satu daerah di wilayah
selatan Kabupaten Lumajang dengan kondisi geografis
pegunungan karena terletak di lereng Gunung tertinggi di pulau
Jawa yaitu Gunung Semeru, Kegiatan ini dilaksanakan guna
membantu masyarakat yang kesulitan akan pembuatan dokumen
kependudukan dan pencatatan sipil serta sulitnya memperoleh
layanan kesehatan, karena daerahnya terpencil jauh dari kantor
desa dan kantor kecamatan serta sulitnya akses jalan yang dilalui

karena berada di atas gunung yang terpisah dengan sungai

81



besarnya aliran lahar gunung semeru jika hujan turun aliran
airnya cukup sebagai sasaran layanan prima agar masyarakat di
daerah tersebut memperoleh hak yang sama seperti daerah lain di
Kecamatan Candipuro Kabupaten Lumajang. Rendahnya
kesadaran masyarakat Kecamatan Candipuro dalam mengurus
Administrasi Kependudukan dipengaruhi berbagai faktor. Salah
satunya karena ketidaktahuan mereka tentang pentingnya
administrasi kependudukan, untuk masyarakat yang mempunyai
keterbatan fisik tidak bisa melakukan penerbitan dokumen, letak
geografis desa-desa yang sangat luas dan topografinya yang
sangat ekstrem dan terbelah oleh sungai curah koboan dan mata
pencaharian masayarakat banyak sebagai buruh petani atau
sector informal lainnya sehingga kesulitan untuk menikmati
pelayanan ke kantor kecamatan secara langsung untuk
pengurusan dokumen. Selama ini masyarakat masih berpikir
bahwa menggurus dokumen kependudukan itu sulit hanya
apabila mereka dibantu oleh orang lain yang pada akhirnya orang
tersebut meminta uang untuk kepengurusan dokumen dan
masyrakat masih beranggapan bahwasanya dokumen
kependudukan ada biayanya oleh sebab itu banyak dari warga
yang menjadi calo/penjual jasa untuk mengurus administrasi
kependudukan dengan harapan dapat memberikan tarif sesuai
keinginannya. Sehingga masyarakat belum menyadari bahwa
dokumen kependudukan sebenarnya mudah untuk
menyelesaikan administrasinya. Masyarakat terkadang enggan
untuk mengurus administrasi kependudukan yang menurut
mereka masih sangat sulit, sehingga ada potensi calo/pungli yang

dilakukan oleh oknum yang mengatasnamakan penjual jasa.

2.6.2. Tujuan Kegiatan
-  Pemberian layanan prima terhadap masyarakat terutama
masyarakat sangat membutuhkan
-  Percepatan layanan administrasi kependudukan dan
pencatatan sipil pada layanan masyarakat
- Pemberdayaan layanan kesehatan pada masyarakat daerah

terpencil
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2.6.3.

2.6.4.

2.6.5.

Manfaat

Menumbuh kembangkan rasa solidaritas dan kinerja pegwai
yang tinggi di bidang pelayanan

Memberikan percepatan layanan kepastian hukum terhadap
hak  kepemilikan  administrasi  kependudukan  pada

masyarakat khususnya di daerah terpencil

Hasil inovasi

Meningkatnya kinerja pegawai menjadi 87,06 di Triwulan II
Tahun 2021

Terselesainya layanan adminduk di Pedukuhan terpencil di
wilayah Kecamatan Candipuro, dan terpenuhinya layanan
kesehatan primer dan terbiasanya masyarakat dengan pola

hidup sehat.

Alur Inovasi Pelayanan
Struktur organisasi Inovasi JEMPOL KANCIL adalah sebagai
berikut :

a. Pengarah

Pengarah adalah Kepala Perangkat Daerah yang dalam hal ini

adalah Camat Candipuro, yang bertugas :

1) Bertanggungjawab terhadap semua pelaksanaan kegiatan
dalam rangka pelayanan masyarakat;

2) Melakukan koordinasi dengan seluruh anggota Tim Inovasi
Jemput Bola Kawasan Terpencil

Ketua

Ketua Tim Inovasi JEMPUT KANCIL adalah Sekretaris

Kecamatan Candipuro, yang bertugas :

1) Melakukan koordinasi dengan seluruh Anggota Tim
termasuk melakukan koordinasi dengan lintas sektor
terkait dengan pelayanan JEMPUT KANCIL yaitu Kepala
Puskesmas Candipuro, Kepala Puskesmas Penanggal,
Kepala KUA Candipuro, Koordinator Wilayah Pendidikan
Kecamatan Candipuro yang terlibat dalam pelayanan
Jemput Bola Kawasan Terpencil

2) Membagi tugas dan memberikan arahan kepada seluruh

anggota Tim
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3) Melakukan evaluasi secara berkala terhadap laporan

Pemberian dokumen kependudukan

Sekretaris

Sekretaris adalah Kasi Pelayanan Umum pada Kecamatan

Candipuro, yang bertugas :

1) Menyiapkan administrasi dalam mendukung pelaksanaan

Inovasi JEMPOL KANCIL

2) Menyusun laporan Pemberian Dokumen Kependudukan.

Anggota

Anggota terdiri dari :

No gk b

Puskesmas Candipuro
Unsur Puskesmas Penanggal
Unsur Petugas KUA

Unsur Koordinator Wilayah
Unsur PKB

Operator Kependudukan

Staf bidang Pelayanan Umum,

dengan tugas :

Unsur Puskesmas Candipuro dan Puskesmas Penanggal
melakukan tugas pelayanan kesehatan kepada
masyarakat yang berada di wilayah terpencil untuk
mendapatkan pelayanan kesehatan terutama kepada
lansia dan ibu hamil dan juga melakukan sosialisasi
tentang Ibu Hamil KEK karena usia pernikahan yang
terlalu dini

Unsur KUA melakukan tugas memberikan legalisasi pada
surat nikah untuk pelayanan akte kelahiran dan
memberikan pelayanan untuk warga yang akan
mengajukan pendaftaran nikah

Unsur Pendidikan bekerjasama dengan Petugas KB
memberikan pemahaman dan sosialisasi kepada warga
usia sekolah untuk melanjutkan sekolah sesuai dengan
usianya sehingga meminimalisir usia putus sekolah di
wilayah kecamatan candipuro dan juga mengurangi angka
pernikahan dini.

Operator Kependudukan dan staf pelayanan bertugas :
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1) Menerima berkas permohonan masyarakat tentang
Dokumen Kependudukan.
2) Mengantarkan Dokumen Kependudukan sampai

kerumah masyarakat.

e. Alur dari proses Inovasi JEMPOL KANCIL adalah sebagai

berikut (Khusus untuk pengajuan dokumen kependudukan),

untuk pelayanan kesehatan dan lainnya bisa dengan sistem

sweeping atau masyarakat yang membutuhkan pelayanan

kesehatan berkumpul di lokasi yang menjadi tujuan Tim)

1.

Masyarakat melengkapi berkas dokumen kependudukan
dan dibawa ke lokasi yang menjadi tujuan tim JEMPOL
KANCIL

Petugas Pelayanan umum Kecamatan Candipuro kroscek
berkas dan memverifikasi berkas dari masyarakat yang
mengajukan:

Petugas Pelayanan umum Kecamatan Candipuro
memperoses Dokumen dan diajukan TTE (Tanda tangan
elektronik) ke Dispenduk Kabupaten Lumajang;

Petugas Pelayanan Kecamatan Candipuro melakukan
register dokumen kependudukkan;

Petugas Inovasi JEMPOL KANCIL berkunjung kerumah
masyarakat dengan membawa dokumen kependudukan
untuk diserahkan langsung kepada yang bersangkutan
antara lain :

a. Kartu Keluarga

b. Kartu Identitas Anak

c. Akta Kematian beserta Santunan Kematian

d. E-KTP

e. Akta Kelahiran

2.6.6. Kendala Pelaksanaan Inovasi

Setelah dilakukan inovasi Tuntaskan Administrasi Kependudukan

Gratis Tanpa Biaya Tinggal Menunggu dirumah terdapat beberapa

masalah antara lain

1. Inovasi JEMPOL KANCIL tidak disertai dengan dukungan

Anggaran, sehingga tim secara sukarela menanggung

Akomodasi untuk mengantarkan dokumen adminitrasi

85



kependudukan kepada Masyarakat yang pada akhirnya
dilakukan hanya sesuai kebutuhan.

. Cuaca yang tidak menentu sehingga tim terkendala apabila
akan melakukan pelayanan JEMPOL KANCIL

. Kurangnya sosialiasi kepada Masyarakat, sehingga masyarakat

belum sepenuhnya mengetahui akan inovasi ini;
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1. Telaahan terhadap Kebijakan Nasional

Kecamatan merupakan perangkat daerah yang melaksanakan urusan
penunjang di bidang pemerintahan umum berdasarkan karakteristik
kewilayahan. Tugas dan fungsi kecamatan adalah meningkatkan
koordinasi penyelenggaraan pemerintahan, pelayanan publik dan
pemberdayaan masyarakat dan desa. Oleh karena itu, kecamatan lebih
banyak berperan dalam hal peningkatan koordinasi dan fasilitasi terhadap
kebijakan-kebijakan nasional dengan melaksanakan komunikasi intensif
dengan instansi-instansi terkait dalam bidang pemerintahan, pelayanan
publik dan pemberdayaan masyarakat dan desa.

Perencanaan strategis disusun sebagai acuan dalam pengelolaan
sumber daya, yang mana diharapkan dengan adanya perencanaan
strategis tersebut, pengelolaan sumber daya dapat dilakukan secara lebih
terarah dan terkendali serta dapat mengakomodasi dan mengantisipasi
perubahan lingkungan internal dan eksternal yang terjadi.
3.1.1.Program Prioritas Nasional

1. Memperkuat pertumbuhan ekonomi untuk pertumbuhan
berkualitas dan berkeadilan

2. Mengembangkan wilayah untuk mengurangi kesenjangan dan
menjamin pemerataan

3. Meningkatkan sumber daya manusia berkualitas dan berdaya
saing
Revolusi mental dan pembangunan kebudayaan

5. Memperkuat infrastruktur untuk mendukung pengembangan
ekonomi dan pelayanan dasar

6. Membangun lingkungan hidup, meningkatkan ketahanan
bencana, dan perubahan iklim

7. Memperkuat stabilitas polhukhankam dan transformasi

pelayanan publik.
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3.1.2. Program Prioritas Provinsi

3.1.3.

1.

Pemulihan ekonomi kerakyatan melalui peningkatan nilai
tambah sektor sekunder dan pariwisata;

Penguatan konektivitas antar wilayah dalam upaya
pemerataan hasil pembangunan serta peningkatan layanan
infrastruktur

Peningkatankualitas pendidikan, kesehatan, produktivitas
dan daya saing ketenagakerjaan serta pengentasan
kemiskinan

Peningkatan kepedulian sosial dan pelestarian nilai — nilai
budaya lokal

Peningkatan kemandirian pangan dan pengelolaan sumber
daya energi

Peningkatan ketahanan bencana dan kualitas lingkungan
hidup

Peningkatan ketentraman, ketertiban umum dan peningkatan

kualitas pelayanan publik bagi masyarakat di Jawa Timur.

Program Prioritas Kabupaten Lumajang

Program Kebijakan Pemerintah Kabupaten Lumajang terdiri dari 7

point yaitu :

1.

Pemulihan ekonomi melalui penguatan usaha mikro dan
pariwisata.

Peningkatan layanan infrastruktur pendukung ekonomi.
Peningkatan kualitas SDM dan perluasan kesempatan kerja
serta pengentasan kemiskinan.

Peningkatan kepedulian sosial dan pelestarian nilai — nilai
budadaya lokal.

Peningkatan  pertanian  berkelanjutan dalam  rangka
ketahanan pangan.

Peningkatan ketahanan bencana dan kualitas lingkungan
hidup.

Peningkatan ketentraman, ketertiban umum dan peningkatan
pelayanan publik untuk kemudahan investasi.

Berdasarkan struktur organisasi dan tata kerja perangkat

daerah, dalam hal ini PD Kecamatan Candipuro secara teknis

mengampu kewilayahan. Sehubungan dengan hal tersebut, PD

Kecamatan Candipuro mendukung program kebijakan Pemerintah
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Kabupaten Lumajang yang ke tujuh yaitu Peningkatan
ketentraman, ketertiban umum dan peningkatan pelayanan publik
untuk kemudahan investasi. Dukungan tersebut Nampak dalam
Program dan Kegiatan yang dilaksanakan PD Kecamatan
Candipuro Tahun 2023.

Sehubungan dengan hal tersbut telah dilaksanakan inovasi
Perangkat Daerah dalam rangka peningkatan pelayanan kepada
masyarakat. Untuk menunjukkan keberhasilan atau kegagalan
Perangkat Daerah dalam meingkatkan pelayanan kepada
masyarakat, ditunjukkan dalam Survey Kepuasan Masyarakat.
Dalam hal ini, hasil SKM PD Kecamatan Candipuro Tahun 2022

pada Triwulan [ menunjukkan nilai 87,01 atau BAIK.

3.2. Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah
3.2.1. Visi

Visi merupakan gambaran umum tentang kondisi ideal yang
diinginkan pada masa mendatang oleh pimpinan dan seluruh staf
Kabupaten Lumajang. Visi harus mampu memperlihatkan
gambaran keseluruhan apa yang dicapai secara jelas, ringkas,
mudah diingat, memberi inspirasi, sebagai titik temu, memiliki
fleksibilitas dan kreatifitas dalam melaksanakannya. Visi harus
memenuhi persyaratan-persyaratan sebagai berikut :
1. Dapat dibayangkan (imaginable) oleh pimpinan dan staf;

Memiliki nilai yang diinginkan (desirable);

Memungkinkan untuk dicapai (achievable);.

Terfokus pada permasalahan utama;

SR S

Berwawasan jangka panjang (5 s/d 25 tahun) dan tidak
mengabaikan perkembangan;

6. Dapat dikomunikasikan dan dimengerti oleh stakeholder.
Selanjutnya Visi Kepala Daerah dalam Rencana Pembangunan
Jangka Menengah (RPJM) Kabupaten LumajangTahun 2018 — 2023
adalah :

“Terwujudnya Masyarakat Lumajang yang berdaya saing,

makmur dan Bermartabat”.
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3.2.2. Misi

Misi merupakan pemandu dalam mencapai visi dengan

menawarkan keunggulan seperti peningkatan hasil yang lebih
baik,
semangat bagi pimpinan dan seluruh.Misi merupakan beberapa

Visi.

inovasi dan fleksibelitas serta meningkatkan gairah /

tujuan antara untuk mencapai Misi juga merupakan

akumulasi dari sasaran program strategik, dimana program -

programstrategis dilaksanakan untuk mencapai visi dan misi.

Dalam

rangka mencapai

visi

Kabupaten Lumajang maka

diwujudkan dengan beberapa misi sebagai berikut :

Tabel 3.1

Misi Pemerintah Kabupaten Lumajang

No. Misi Penjelasan Misi
1. | Mewujudkan Bermakna bahwa Pemerintah
perekonomian  daerah | dan masyarakat bersama-sama
berkelanjutan yang | meningkatkan perekonomian
berbasis pada | daerah melalui pengembangan
pertanian, usaha mikro, | pertanian, usaha mikro dan
dan pariwisata pariwisatadidukunginfrastruktur
yang berkelanjutan
2. | Pemenuhan kebutuhan | Bermakna bahwa Pemerintah
dasar untuk | dan Masyarakat berusaha
mewujudkan untuk meningkatkan
masyarakat yang lebih | kesejahteraan dan
sejahtera dan mandiri kemandiriannya melalui
pemenuhan kebutuhan dasar
masyarakat
3. | Reformasi birokrasi | Bermakna bahwa Pemerintah
yang efektif, | Kabupaten Lumajang berupaya
profesional, akuntabel, | untuk meningkatkan
dan transparan untuk | penyelenggaraantatakelola
mewujudkan pemerintahan yang baik, benar,
pemerintahan yang | dan bersih (good and clean
baik, benar, dan bersih | governance) yang  didukung
(good and clean | dengan teknologi informasi
governance) yang
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3.2.3.

No. Misi Penjelasan Misi

berbasis teknologi

informasi

Dengan memperhatikan visi dan misi yang telah diuraikan di atas,

maka selanjutnya tujuan pembangunan Kabupaten Lumajang

periode Tahun 2018 — 2023 adalah :

Tujuan Misi 1 adalah :

1. Meningkatkan percepatan pertumbuhan ekonomi daerah yang
inklusif dan berkelanjutan yang berbasis pada pertanian,
usaha mikro, dan pariwisata

Tujuan Misi 2 adalah :

1. Meningkatkan kualitas SDM serta pemerataan da perluasan
akses kebutuhan dasar masyarakat.

2. Menurunnya angka kemiskinan melalui peningkatan daya
saing tenaga kerja.

Tujuan Misi 3 adalah :

1. Meningkatkan reformasi, birokrasi dalam penyelenggaraan

pemerintahanyang berbasis teknologi informasi.

Untuk mendukung tercapainya Visi dan Misi Bupati dan Wakil
Bupati Kabupaten Lumajang, Kecamatan Candipuro mengacu
pada Misi 3 yaitu Reformasi birokrasi yang efektif, profesional,
akuntabel, dan transparan untuk mewujudkan pemerintahan yang
baik, benar, dan bersih (good and clean governance) yang berbasis

teknologi informasi.

Tujuan

Tujuan Rencana Strategis Perangkat Daerah adalah untuk
merealisasikan pelaksanaan misi Kabupaten Lumajang yang akan
dicapai dalam kurun waktu lima tahun ke depan. Tujuan
pembangunan Kecamatan ini ditetapkan untuk memberikan arah
terhadap program pembangunan kecamatan secara umum dengan
mempertimbangkan sumber daya dan kemampuan yang dimiliki.
Kecamatan Candipuro untuk lima tahun ke depan menetapkan
tujuan yakni Meningkatnya kepuasan masyarakat. Dengan target

dan indikator sebagai berikut :
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Tabel 3.2

Indikator Tujuan Perangkat Daerah

. Indikator Rumus T.a rge.t
No Tujuan . . Kinerja
Tujuan Penghitungan .
Tujuan
Berdasarkan
Indeks
Hasil Survey
) Kepuasan
Meningkatnya Kepuasan
Masyarakat
1 | Kepuasan Masyarakat yang 83,5
Pelayanan _
Masyarakat dilaksanakan
Kecamatan _ _
setiap Tiga
Candipuro
Bulan sekali

3.2.4. Sasaran

Sasaran adalah suatu kondisi yang ingin dicapai dalam jangka
waktu pendek, biasanya dalam waktu satu tahun. Sasaran
merupakan penjabaran dari tujuan yang telah ditetapkan. Setiap
sasaran memiliki indikator kinerja sebagai alat untuk mengukur
keberhasilan pencapaian sasaran.

Sasaran pembangunan yang ingin dicapai oleh Kecamatan
Candipuro selama kurun waktu lima tahun sesuai dengan
kewenangan yang diberikan oleh Bupati Lumajang kepada
Kecamatan Candipuro, sesuai dengan tugas pokok dan fungsi
sebagaimana ditetapkan dalam Peraturan Bupati Lumajang Nomor:
96 Tahun 2019 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Uraian
Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Kecamatan .

Untuk mencapai tujuan terbangunnya Kepemerintahan yang baik

ditetapkan 2 (dua) sasaran dan 2 (dua) indikator sasaran sebagai

berikut:
Tabel 3.3
Indikator Sasaran Perangkat Daerah
INDIKATOR
No SASARAN TUJUAN/ RUMUS PENGHITUNGAN TAHUN 2023
SASARAN
Mengoptimal Persentase . e
kan Fasilitasi hasil fasilitasi Jumla.h HfaSll Fasilitasi dan 100
1 . . Koordinasi Yang X 91,50 %
dan dan koordinasi o L %
. . Ditindaklanjuti

Koordinasi yang
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Kecamatan

ditindaklanjuti

Jumlah Fasilitasi dan
Koordinasi

(Jumlah desa yang
menyusun RKPDesa tepat
waktu + Jumlah desa yang

Rata - rata menyusun APBdesa tepat
Persentase waktu + Jumlah desa yang
. Desa yang menyusun LPPDesa tepat
Meningkatnya ak
Akuntabilitas menyusun waktu) 100
dokumen 82 %

Pemerintahan
Desa

administrasi
pemerintahan

%

desa tepat
waktu

Jumlah seluruh desa
diwilayah kecamatan X 3
dokumen administrasi
pemerintahan desa)

3.2.5.

Strategi dan Kebijakan
Strategi pembangunan yang ditetapkan untuk pencapaian
tujuan dan sasaran diwujudkan dalam bentuk kebijakan-

kebijakan dan = program-program. Kebijakan  merupakan
arah/ketentuan yang ditetapkan oleh instansi pemerintah sebagai
dasar untuk dijadikan pedoman, pegangan atau petunjuk dalam
melaksanakan program/kegiatan guna tercapainya kelancaran dan
keterpaduan dalam mewujudkan tujuan dan sasaran. Adapun
strategi Kecamatan Candipuro adalah : Meningkatkan Indeks
kepuasan terhadap pelayanan publik
Dalam rangka mencapai strategi maka diperlukan kebijakan
sebagai arah yang diambil perangkat daerahdalam menentukan
program dan kegiatan. Arah Kebijakan Kecamatan Candipuro
adalah sebagai berikut :
1. Meningkatkan Pemahaman Aparatur Kecamatan Terhadap
Peraturan Perundang — undangan
2. Meningkatkan pemahaman masyarakat dan petugas tentang
tertib administrasi pelayanan Kecamatan
3. Meningkatkan Publikasi terkait prosedur / alur pelayanan di
Kecamatan
4. Meningkatkan kualitas dan kuantitas sarana dan prasarana
pelayanan publik
Kebijakan disusun berpedoman dan diselaraskan pada
kebijakan sebagaimana tercantum didalam RPJMD Kabupaten
Lumajang Tahun 2018-2023 dan berdasarkan penjabaran tujuan
dan sasaran Kantor Kecamatan Candipuro yaitu bertujuan
meningkatkan kepuasan masyarakat

dengan sasaran
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Mengoptimalkan Fasilitasi dan Koordinasi Kecamatanjuga
Meningkatnya akuntabilitas pemerintahan desa.

Arah kebijakan tersebut dikuatkan dengan beberapa
Programsebagai rencana tindaklanjut jangka panjang yang secara
sistematis mengarahkan seluruh aktifitas yang akan dilaksanakan

pada pencapaian tujuan dan sasaran.

3.3. Program dan Kegiatan

Program merupakan kumpulan kegiatan yang sistematis dan
terpadu untuk mendapatkan hasil yang dilaksanakan oleh satu atau
beberapa instansi pemerintah untuk mencapai sasaran dan tujuan
tertentu. Keseluruhan program yang akan diselenggarakan oleh
Kecamatan Candipuro diarahkan untuk mendukung tercapainya Visi, Misi
dan tujuan Kepala Daerah sebagaimana tercantum dalam Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (P RPJMD) Kabupaten
Lumajang Tahun 2018 -2023. Guna mewujudkanprogram-program yang
telahditetapkan, disusunlah kegiatan indikatif untuk memperlancar
tujuan dan sasaran dalam mewujudkan visi dan misi.
Adapun Program dan Kegiatan tersebut adalah :
1. Program Penunjang urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten / Kota;

a. Perencanaan, penganggaran dan Evaluasi Kinerja Perangkat

Daerah.
b. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah.
c. Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah.
d. Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah.
e. Administrasi umum Perangkat Daerah.
f. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjangan Pemerintah Daerah.
g. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah.
h. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah.
2. Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik;
a. Pelaksanaan Urusan Pelimpahan yang dilimpahkan kepada Camat
3. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan;
a. Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa.
b. Pemberdayaan dan Kesejahteraan keluarga Tingkat Kecamatan dan
kelurahan.

4. Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum;
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a. Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketentraman dan ketertiban
Umum.
5. Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum;
a. Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum Sesuai Penugasan
Kepala Daerah.
6. Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa;
a. Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan

pengawasan Pemerintahan Desa.

Berdasarkan tujuan dan sasaran Kecamatan Candipuro dengan
mempertimbangkan tugas dan fungsi serta kewenangan perangkat daerah
kecamatan maka dapat disusun program dan kegiatan Kecamatan
Candipuro. Terdapat 6 program dan 14 kegiatan yang menjadi landasan
dalam mencapai target tujuan dan sasaran Kecamatan Candipuro.
Program dan kegiatan dimaksud beserta kerangka pendanaannya dapat

dilihat pada Tabel T-C.33 sebagai berikut.
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Tabel 3.4
TC - 33
Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2023
dan Prakiraan Maju Tahun 2024
Kabupaten Lumajang

PERANGKAT DAERAH : KECAMATAN CANDIPURO

U Bid Prakiraan Maju
rusan/Bidang Rencana Tahun 2023 (Tahun Rencana) Rencana Tahun
Urusan . . .
. Indikator Kinerja 2024
Pemerintahan . s Skala Catatan
Kode Program/Kegiatan/ | Aktivitas .. .
Daerah dan . Prioritas Target Penting Target
. Sub Kegiatan . A Kebutuhan Sumber A Kebutuhan
Program/Kegiatan/ Lokasi Capaian Capaian
. . . Dana Dana . . Dana
Sub Kegiatan Kinerja Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
PROGRAM Persentase
PENUNJANG URUSAN | pemenuhan fasilitasi
() 0,
7.01.01 PEMERINTAHAN kebutu.han 80% 2.221.129.791 DAU 80% 2.518.829.791
DAERAH operasional
KABUPATEN/KOTA perkantoran
Persentase fasilitasi
Perencanaan,
7.01.01.2 | Penganggaran dan dokumen o o
.01 evaluasi Kinerja Perencanaan, 100% 10.000.000 | DAV 100% 13.500.000
Penganggaran, dan
Perangkat Daerah e .
Evaluasi Kinerja
701012, | P PO | reneaman Kee. 3 DAU 3 Dokumen
01.01 Perangkat Daerah Perangkat Daerah Candipuro | Dokumen 3.000.000 4.500.000
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Prakiraan Maju

Urusan/Bidang Rencana Tahun 2023 (Tahun Rencana) Rencana Tahun
Urusan Indikator Kinerja 2024
Pemerintahan . .. Skala Catatan
Kode Program/Kegiatan/ | Aktivitas .. .
Daerah dan X Prioritas Target Penting Target
. Sub Kegiatan . A Kebutuhan Sumber A Kebutuhan
Program/Kegiatan/ Lokasi Capaian Capaian
. . . Dana Dana . . Dana
Sub Kegiatan Kinerja Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Penyusunan
Dokumen L 1.000.000 1.500.000
Renja
Penyusunan
Dokumen 9
Perubahan 500.000 1.000.000
Renja
Penyusunan
dokumen 1.500.000 2.000.000
Renstra
Penyusunan
Jumlah Dokumen Rencana
Koordinasi dan RKA-SKPD dan Kerja dan
7.01.01.2. Penvusunan Dokumen Laporan Hasil Anggaran 1 Kec. 1 DAU 1 Dokumen
01.02 yu Koordinasi (RKA) Candipuro | Dokumen 2.500.000 3.000.000
RKA-SKPD
Penyusunan Dokumen | Perubahan
RKA-SKPD RKA Tahun
2024
Jumlah Laporan
Capaian Kinerja dan
. . Ikhtisar Realisasi
Koordinasi dan .
Penyusunan Laporan Kinerja SKPD dan
7.01.01.2. Ca }e,llilan Kiner'zf dan Laporan Hasil Kec. 5 Laporan DAU S Laporan
01.06 pe 1A« Koordinasi Candipuro p 4.500.000 p 6.000.000
Ikhtisar Realisasi Penvusunan Laporan
Kinerja SKPD U 1 Lap
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
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Prakiraan Maju

Urusan/Bidang Rencana Tahun 2023 (Tahun Rencana) Rencana Tahun
Urusan Indikator Kinerja 2024
Pemerintahan . .. Skala Catatan
Kode Program/Kegiatan/ | Aktivitas .. .
Daerah dan . Prioritas Target Penting Target
. Sub Kegiatan . A Kebutuhan Sumber A Kebutuhan
Program /Kegiatan/ Lokasi Capaian Capaian
. . . Dana Dana . . Dana
Sub Kegiatan Kinerja Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Penyusunan
laporan LKjiP 1.500.000 2.000.000
Penyusunan
laporan
Evaluasi 750.000 1.000.000
Renja
Semester |
Penyusunan
laporan
Evaluasi 750.000 1.000.000
Renja
Semester II
Penyusunan
laporan IKM 750.000 1.000.000
Semester |
Penyusunan
laporan IKM 750.000 1.000.000
Semester I
., . . Persentase fasilitasi
Administrasi
7.01.01.2 Administrasi o o
.02 | Keuangan Perangkat | p . ,noan Perangkat 100% | ; 676.415.291| DAV 100% 1.877.415.291
Daerah
Daerah
Jumlah Orang yang Pembayaran 17
7.01.01.2. | Penyediaan Gaji dan Menerima Gaii dan Gaji dan 1 Kec. Orang/ DAU 17 Orang/
02.01 Tunjangan ASN Tuni J Tunjangan Candipuro g 1.649.415.291 12 bulan 1.849.415.291
unjangan ASN serta 12 bulan
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Prakiraan Maju

Urusan/Bidang Rencana Tahun 2023 (Tahun Rencana) Rencana Tahun
Urusan Indikator Kinerja 2024
Pemerintahan . .. Skala Catatan
Kode Program/Kegiatan/ | Aktivitas .. .
Daerah dan X Prioritas Target Penting Target
. Sub Kegiatan . A Kebutuhan Sumber A Kebutuhan
Program/Kegiatan/ Lokasi Capaian Capaian
. . . Dana Dana . . Dana
Sub Kegiatan Kinerja Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Tambahan
Penghasilan
PNS
. Jumlah Dokumen
Penyediaan Hasil Penvediaan
7.01.01.2. | Administrasi Agfn ini‘; tg;esi aa Kec. 12 DAU 12
02.02 Pelaksanaan Tugas Candipuro | Dokumen 21.000.000 Dokumen 21.000.000
Pelaksanaan Tugas
ASN
ASN
Honorarium
Pengguna 1 Kec.
Candipuro 6.000.000 6.000.000
Anggaran
Honorarium
Bendahara 2 Kec.
Candipuro 4.800.000 4.800.000
Pengeluaran
Honorarium
Verifikator 3 Ke.c.
SKPD Candipuro 5.400.000 5.400.000
Honorarium 4 Kec.
PPTK Candipuro 4.800.000 4.800.000
Penyusunan
Dokumen
Koordinasi dan Jumlah Dpkumen Akuntansi
7.01.01.2. Pelaksanaan Koordinasi dan SKPD |/ 1 Kec. 1 DAU 1 Dokumen
02.04 . Pelaksanaan Candipuro | Dokumen 2.500.000 3.000.000
Akuntansi SKPD . Laporan
Akuntansi SKPD
Bulanan
Akuntansi
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Urusan/Bidang Rencana Tahun 2023 (Tahun Rencana) Rencana Tahun
Urusan Indikator Kinerja 2024
Pemerintahan . .. Skala Catatan
Kode Program/Kegiatan/ | Aktivitas .. .
Daerah dan X Prioritas Target Penting Target
. Sub Kegiatan . A Kebutuhan Sumber A Kebutuhan
Program/Kegiatan/ Lokasi Capaian Capaian
. . . Dana Dana . . Dana
Sub Kegiatan Kinerja Kinerja
1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah Laporan Eenyusunan
K Akhi aporan
euangan ir Keuanean
Koordinasi dan Tahun SKPD dan ans
. Akhir Tahun
7.01.01.2. | Penyusunan Laporan Laporan Hasil Peranckat 1 Kec. 5 Laporan DAU 5 Laporan
02.05 | Keuangan Akhir Koordinasi & Candipuro p 3.500.000 p 4.000.000
Daerah
Tahun SKPD Penyusunan Laporan
. Tahun
Keuangan Akhir Anggaran
Tahun SKPD 2009
7.01.01.2 Administrasi Barang | Persentase fasilitasi
o7 | Milik Daerah pada Administrasi BMD 100% DAU 100%
-03 Perangkat Daerah Perangkat Daerah 2.500.000 3.000.000
Penatausahaan Jumlah Laporan Fasilitasi
7.01.01.2. Barane Milik Daerah Penatausahaan Penatausaha 1 Kec. 12 DAU 12 Laporan
03.06 ada. égKPD Barang Milik Daerah an Barang Candipuro Laporan 2.500.000 p 3.000.000
p pada SKPD Milik Daerah
7.01.01.2 Administrasi Persentase fasilitasi
.01.01. s .. . o o
05 Kepegawaian Admmlstrqsz 100% 22.750.000 DAU 100% 12.950.000
Perangkat Daerah Kepegawaian PD
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Prakiraan Maju

Urusan/Bidang Rencana Tahun 2023 (Tahun Rencana) Rencana Tahun
Urusan Indikator Kinerja 2024
Pemerintahan . .. Skala Catatan
Kode Program/Kegiatan/ | Aktivitas .. .
Daerah dan X Prioritas Target Penting Target
. Sub Kegiatan . A Kebutuhan Sumber A Kebutuhan
Program/Kegiatan/ Lokasi Capaian Capaian
. . . Dana Dana . . Dana
Sub Kegiatan Kinerja Kinerja
1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12
Pengadaan
701.01.2 Pengadaan Pakaian Jumlah Paket Pakaian Eil;e;lan Kec
05.02 Dinas Beserta Atribut Dinas beserta Atribut Lumajangan 1 Candipuro 1 Paket 92.750.000 DAU 1 Paket 12.950.000
Kelengkapannya Kelengkapan
untuk 33
Orang
persentase
7.01.01.2. | Administrasi Umum | pemenuhan fasilitasi o o
06 Perangkat Daerah administrasi umum 100% 115.020.000 bAU 100% 129.420.000
Perangkat Daerah
. Jumlah Paket
Penyediaan Komponen lasi di
7.01.01.2. | Instalasi Ko m}ﬁ:nen Instalasi Penyediaan Kec. ak ak
06.01 | Listrik/Penerangan Listrik/Penerangan Lampu, 1 Candipuro | ! Paket 3.500.000 | DAV 1 Paket 4.000.000
Bangunan Kantor Kabel dll
Bangunan Kantor . .
yang Disediakan
. Jumlah Paket Bahan
7.01.01.2. | Penyediaan Bahan . Kec.
06.04 | Logistik Kantor Logistik Kantor yang Candipuro | 2 Paket 29.500.000 | DAV 6 Paket 36.000.000
Disediakan
Peratatan > Kee.
Kebersihan Candipuro 4.500.000 6.000.000
Penyediaan 1 Kec.
Alat Tulis Candipuro 25.000.000 30.000.000
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Prakiraan Maju

Urusan/Bidang Rencana Tahun 2023 (Tahun Rencana) Rencana Tahun
Urusan Indikator Kinerja 2024
Pemerintahan . .. Skala Catatan
Kode Program/Kegiatan/ | Aktivitas .. .
Daerah dan X Prioritas Target Penting Target
. Sub Kegiatan . A Kebutuhan Sumber A Kebutuhan
Program/Kegiatan/ Lokasi Capaian Capaian
. . . Dana Dana . . Dana
Sub Kegiatan Kinerja Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Kantor
Penyediaan Barang Jumlah Paket Barang
7.01.01.2. Cetakan dan Kec.
06.05 | Cctakandan Penggandaan yang Candipuro | @ Faket 14.600.000 | DAY 1 Paket 15.000.000
Penggandaan T
Disediakan
Penyediaan
barang
cetakan dan
penggandaan
foceomne | 0| ke
’ Candipuro 14.600.000 15.000.000
Banner
untuk
Himbauan
dan
Dekorasi)
Jumlah Dokumen
701.01.2 Penyediaan Bahan Bahan Bacaan dan Pembayaran Kec 1
06.06 Bacaan dan Peraturan | Peraturan Perundang- | langganan 1 Candipuro | Dokumen 1.800.000 DAU 1 Dokumen 1.800.000
Perundang - undangan | Undangan yang koran
Disediakan
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Prakiraan Maju

Urusan/Bidang Rencana Tahun 2023 (Tahun Rencana) Rencana Tahun
Urusan Indikator Kinerja
Pemerintahan e .. Skala Catatan
Kode Program/Kegiatan/ | Aktivitas .. .
Daerah dan X Prioritas Target Penting Target
. Sub Kegiatan . A Kebutuhan Sumber A Kebutuhan
Program/Kegiatan/ Lokasi Capaian Capaian
. . . Dana Dana . . Dana
Sub Kegiatan Kinerja Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
. Jumlah Paket
7.01.01.2. | Penyediaan Bahan / . Kec.
06.07 | Material Bahan/Material yang Candipuro | ! Faket 2.500.000 | DPAU 1 Paket 3.000.000
Disediakan
Pembelian
bahan bakar 9 Kec.
dan pelumas Candipuro 2.500.000 3.000.000
untuk genset
7.01.01.2. | Fasilitasi Kunjungan i‘;;nﬂlf;‘:;ii‘ﬁa; an Ei?ﬁflan 1 Kec. 12 DAU 12 Laporan
06.08 | Tamu Jung Jung Candipuro | Laporan 7.500.000 P 8.500.000
Tamu Tamu
Penyelenggaraan Jumlah Laporan
7.01.01.2. . . Penyelenggaraan Kec. 12
06.09 Rapat Koo'r dinasi dan Rapat Koordinasi dan Candipuro Laporan 55.620.000 DAU 12 Laporan 61.120.000
Konsultasi SKPD .
Konsultasi SKPD
Fasilitasi
Kegiatan 1
Rapat 13.500.000 15.000.000
Koordinasi
Fasilitasi
Perjalanan 9
Dinas Dalam 36.000.000 40.000.000
Daerah
Fasilitasi
Perjalanan 3 6.120.000 6.120.000

Dinas Luar
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Prakiraan Maju

Urusan/Bidang Rencana Tahun 2023 (Tahun Rencana) Rencana Tahun
Urusan Indikator Kinerja
Pemerintahan e .. Skala Catatan
Kode Program/Kegiatan/ | Aktivitas .. .
Daerah dan X Prioritas Target Penting Target
. Sub Kegiatan . A Kebutuhan Sumber A Kebutuhan
Program/Kegiatan/ Lokasi Capaian Capaian
. . . Dana Dana . . Dana
Sub Kegiatan Kinerja Kinerja
1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12
Daerah
Persentase fasilitasi
Pengadaan Barang pemenuhan
7.01.01.2 | Milik Daerah pengadaan Barang o o
.07 Penunjang Urusan Milik Daerah 100% 38.000.000 bav 100% 89.000.000
Pemerintah Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
Pengadaan
Meja dan
7.01.01.2 Jumlah Paket Mebel . Kec. . .
.07.05 | Pengadaan Mebel yang Disediakan Kursi untuk 1 Candipuro | ! Umit 10.000.000 | DPAU 20 Unit 20.000.000
Pimpinan
Rapat
Jumlah Unit Peralatan
7.01.01.2. | Pengadaan Peralatan . . Kec. . .
07.06 | dan Mesin Lainnya dan Mesin Lainnya 1 Candipuro | J Unit 28.000.000 | DAV 10 Unit 69.000.000
yang Disediakan
Pengadaan
Komputer 10.000.000 25.000.000
Pengadaan
Laptop 15.000.000 35.000.000
Pengadaan
Printer 3.000.000 9.000.000
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Urusan/Bidang Rencana Tahun 2023 (Tahun Rencana) Rencana Tahun
Urusan Indikator Kinerja 2024
Pemerintahan . .. Skala Catatan
Kode Program/Kegiatan/ | Aktivitas .. .
Daerah dan . Prioritas Target Penting Target
. Sub Kegiatan . A Kebutuhan Sumber A Kebutuhan
Program/Kegiatan/ Lokasi Capaian Capaian
. . . Dana Dana . . Dana
Sub Kegiatan Kinerja Kinerja
1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12
Penyediaan Jasa Persentase fasilitasi
7.01.01.2 | Penunjang Urusan penyediaan jasa o o
.08 Pemerintahan penunjang 100% 224.294.500 bav 100% 254.294.500
Daerah operasional kantor
7.01.01.2. | Penyediaan Jasa Surat ;Eintadﬁaffggasr; Surat Perjalanan 1 Kec. 12 DAU 12 Laporan
08.01 | Menyurat Mo Dinas Kurir Candipuro | Laporan 2.400.000 p 2.400.000
enyurat
Jumlah Laporan
701.01.2 Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Kec
o nn | Komunikasi, Sumber Komunikasi, Sumber l 3 Laporan DAU 3 Laporan
08.02 Daya Air dan Listrik Daya Air dan Listrik Candipuro 31.800.000 61.800.000
yang Disediakan
Pembayaran
Rekening 1 1.800.000 1.800.000
Telepon
Pembayaran
Rekening 1
Listrik 18.000.000 36.000.000
Pembayaran
Rekening 1 12.000.000 24.000.000
Internet
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Urusan/Bidang Rencana Tahun 2023 (Tahun Rencana) Rencana Tahun
Urusan Indikator Kinerja 2024
Pemerintahan . .. Skala Catatan
Kode Program/Kegiatan/ | Aktivitas .. .
Daerah dan . Prioritas Target Penting Target
. Sub Kegiatan . A Kebutuhan Sumber A Kebutuhan
Program/Kegiatan/ Lokasi Capaian Capaian
. . . Dana Dana . . Dana
Sub Kegiatan Kinerja Kinerja
1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah Laporan
08.04 Candipuro Laporan 190.094.500 190.094.500
Kantor Kantor yang
Disediakan

Pembayaran
Upah Tenaga 1 Kec.
Kerja Candipuro 162.000.000 162.000.000
Bulanan
Pembayaran
Jasa 5 Kec.
Transaksi Candipuro 14.500 14.500
Keuangan
Pembayaran
BPJS Kec
kesehatan 2 Candipuro 25.080.000 25.080.000
Bagi Non
ASN
Pembayaran
Jaminan Kec
Kecelakaan 3 Candipuro 1.500.000 1.500.000
Keja bagi
Non ASN
Pembayaran
Jaminan 4 Kec.
Kematian Candipuro 1.500.000 1.500.000
bagi Non
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Urusan/Bidang Rencana Tahun 2023 (Tahun Rencana) Rencana Tahun
Urusan Indikator Kinerja 2024
Pemerintahan . .. Skala Catatan
Kode Program/Kegiatan/ | Aktivitas .. .
Daerah dan X Prioritas Target Penting Target
. Sub Kegiatan . A Kebutuhan Sumber A Kebutuhan
Program/Kegiatan/ Lokasi Capaian Capaian
. . . Dana Dana . . Dana
Sub Kegiatan Kinerja Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
ASN
Pemeliharaan
Barang Milik daerah ey
7.01.01.2 K Presentase Fasilitasi o o
.09 Penunjang Urusan Pemeliharaan BMD 90% 132.150.000 | DAV 90% 139.250.000
Pemerintahan
Daerah
Peny eghaan Jasa' Jumlah Kendaraan
Pemeliharaan, Biaya - .
. - Dinas Operasional
Pemeliharaan, Pajak
7.01.01.2. dan Perizinan atau Lapangan yang Kec. 8 Unit DAU 8 Unit
09.02 . Dipelihara dan Candipuro 36.100.000 40.000.000
Kendaraan Dinas . .
. dibayarkan Pajak dan
Operasional atau -7
Perizinannya
Lapangan
BBM Roda 4 1 Kec. 1 Unit 1 Unit
Candipuro 17.262.000 18.000.000
Pemeliharaa Kec
n Kendaraan 2 Candipuro | ! Umit 16.338.000 1 Unit 18.000.000
Roda 4
Pembayaran Kec. . .
pajak Roda 2 3 Candipuro | 7 Uit 2.500.000 7 Unit 4.000.000
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Urusan/Bidang Rencana Tahun 2023 (Tahun Rencana) Rencana Tahun
Urusan Indikator Kinerja 2024
Pemerintahan . .. Skala Catatan
Kode Program/Kegiatan/ | Aktivitas .. .
Daerah dan . Prioritas Target Penting Target
. Sub Kegiatan . A Kebutuhan Sumber A Kebutuhan
Program/Kegiatan/ Lokasi Capaian Capaian
. . . Dana Dana . . Dana
Sub Kegiatan Kinerja Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Pemeliharaan Jumlah Peralatan
7.01.01.2. . dan Mesin Lainnya Kec. . .
09.06 Ee?alatan dan Mesin | oo Candipuro | ° Unit 3.250.000 | PAU 5 Unit 6.450.000
ainnya Lo
Dipelihara
Pemeliharaa Kec. . .
n AC 2 Candipuro | 2 Yt 1.200.000 2 Unit 2.400.000
Pemeliharaa Kec. . .
n Komputer ! Candipuro | 2 Unit 1.400.000 2 Unit 2.100.000
Pemeliharaa Kec. . .
n Printer 3 Candipuro | 1 Y™t 650.000 1 Unit 1.950.000
Pemeliharaan / \Ij{lallrr?tloarh difldgarllr% nan | Rehabilitasi
7.01.01.2. | Rehabilitasi Gedung Lainnva van gy edun 1 Kec. 4 Unit DAU 4 Unit
09.09 | Kantor dan Bangunan | S ryayang ... | seduns Candipuro 92.800.000 92.800.000
. Dipelihara/Direhabilit | kantor
Lainnya :
asli
PROGRAM persentase pelayanan
PENYELENGGARAAN . o o
7:01.02 | pEMERINTAHAN DAN | PATEN sesuai SP dan 81% 12.600.000 | DAU 81% 12.600.000
PELAYANAN PUBLIK
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Urusan/Bidang Rencana Tahun 2023 (Tahun Rencana) Rencana Tahun
Urlfsan Indikator Kinerja 2024
Pemerintahan . .. Skala Catatan
Kode Program/Kegiatan/ | Aktivitas .. .
Daerah dan X Prioritas Target Penting Target
. Sub Kegiatan . A Kebutuhan Sumber A Kebutuhan
Program/Kegiatan/ Lokasi Capaian Capaian
. . . Dana Dana . . Dana
Sub Kegiatan Kinerja Kinerja
1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12
Pelaksanaan Urusan Persentase fasilitasi
7.01.02.2 | Pemerintahan yang Pelaks.anaan Urusan o o
.04 Dilimpahkan kepada | Lémeérintahan yang 81% 12.600.000 | DAU 81% 12.600.000
C Dilimpahkan kepada
amat
Camat
Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang Jumlah Laporan
7.01.02.2. Terkait dengan Pelaksanaan Kec. 12 DAU 12 Laporan
04.03 gan Kewenangan Lain yang Candipuro Laporan 12.600.000 p 12.600.000
Kewenangan Lain yang o
- Dilimpahkan
Dilimpahkan
Fasilitasi
Inovasi 1 Ke.c.
Jeboldacil Candipuro 6.000.000 6.000.000
Pembinaan
perangkat
ot |, ke
Administrasi Candipuro 2.700.000 2.700.000
Kependuduk
an
et |, | ke
gesay Candipuro 3.900.000 3.900.000
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Urusan/Bidang Rencana Tahun 2023 (Tahun Rencana) Rencana Tahun
Un}san Indikator Kinerja 2024
Kode Pemerintahan Program/Kegiatan/ | Aktivitas Skala Catatan
Daerah dan g .g Prioritas Target Penting Target
. Sub Kegiatan . A Kebutuhan Sumber A Kebutuhan
Program /Kegiatan/ Lokasi Capaian Dana Dana Capaian Dana
Sub Kegiatan Kinerja Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
PROGRAM Rata-rata persentase
PEMBERDAYAAN fasilitasi o o
7.01.03 | \ASYARAKAT DESA | pemberdayaan 92% 181.360.000 | DAU 92% 181.360.000
DAN KELURAHAN masyarakat
Persentase fasilitasi
7.01.03.2 | Koordinasi Kegiatan | kegiatan o o
.01 Pemberdayaan Desa | pemberdayaan 92% 140.960.000 bAu 92% 140.960.000
masyarakat desa
Peningkatan Jumlah Lembaga
Partisipasi Masyarakat | Kemasyarakatan yang N 8
7.01.03.2. | dalam Forum Berpartisipasi dalam Me(i;lf{tsoz;r;in 1 Kec. Lembaga DAU IieLri{:sbaaiz
01.01 Musyawarah Forum Musyawarah EKP desa Candipuro | Kemasyar 1.950.000 kata};l 1.950.000
Perencanaan Perencanaan akatan
Pembangunan di Desa | Pembangunan di Desa
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Urusan/Bidang Rencana Tahun 2023 (Tahun Rencana) Rencana Tahun
Urusan Indikator Kinerja 2024
Pemerintahan . .. Skala Catatan
Kode Daerah dan Program/Kegiatan/ | Aktivitas Prioritas Target Pentin Target
. Sub Kegiatan . g Kebutuhan Sumber g g Kebutuhan
Program/Kegiatan/ Lokasi Capaian Capaian
. . . Dana Dana . . Dana
Sub Kegiatan Kinerja Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
. . . Jumlah Dokumen
Slnkronlsaﬁ Erogram Sinkronisasi Program
Kerja dan Kegiatan Kerja dan Kegiatan
7.01.03.2 f/[e;sl;aerr:g? iﬁng Pemberdayaan Kec 1
01.02 | Dilakukan oleh gﬁ‘:ﬁiﬁiﬁ "’Lng 1 Candipuro | dokumen 6.650.000 DAU 1 dokumen 6.650.000

Pemerintah dan Pemerintah dan

SW&.ISta di Wilayah Swasta di Wilayah

Kerja Kecamatan Kerja Kecamatan
Penyelenggar
aan Pra
Musrenbang
RKPD di
Kecamatan 1.800.000 1.800.000
untuk
Perencanaan
Anggaran
Tahun 2023
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Urusan/Bidang Rencana Tahun 2023 (Tahun Rencana) Rencana Tahun
Urusan Indikator Kinerja 2024
Pemerintahan . .. Skala Catatan
Kode Program/Kegiatan/ | Aktivitas .. .
Daerah dan X Prioritas Target Penting Target
. Sub Kegiatan . A Kebutuhan Sumber A Kebutuhan
Program/Kegiatan/ Lokasi Capaian Capaian
. . . Dana Dana . . Dana
Sub Kegiatan Kinerja Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Penyelenggar
aan
Musrenbang
RKPD di
Kecamatan L 4.850.000 4.850.000
untuk
Perencanaan
Anggaran
Tahun 2023

Peningkatan Efektifitas Jumlah Laporan

Kegiatan Peningkatan

7.01.03.2. Pe 1’%1 berdavaan Efektivitas Kegiatan 11 DAU 11 Laporan
01.03 vaan Pemberdayaan Laporan 132.360.000 p 132.360.000
Masyarakat di Wilayah .
Kecamatan Masyarakat di
Wilayah Kecamatan

Pembinaan 36 36
Posyandu 1 Kec. Gerban; Gerbangma
Gerbangmas Candipuro mas g 11.610.000 S g 11.610.000
siaga
Fasilitasi Kec.
Pramuka 3 Candipuro | ! KIP 7.500.000 1 Klp 7.500.000
Fasilitasi Kec.
Paskibraka 2 Candipuro | I Paket 75.000.000 1 Paket 75.000.000
Pembinaan Kec.
PPID 4 Candipuro | 10Desa 3.150.000 10 Desa 3.150.000
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Urusan/Bidang Rencana Tahun 2023 (Tahun Rencana) Rencana Tahun
Urlfsan Indikator Kinerja 2024
Pemerintahan . .. Skala Catatan
Kode Program/Kegiatan/ | Aktivitas .. .
Daerah dan X Prioritas Target Penting Target
. Sub Kegiatan . A Kebutuhan Sumber A Kebutuhan
Program/Kegiatan/ Lokasi Capaian Capaian
. . . Dana Dana . . Dana
Sub Kegiatan Kinerja Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Pembinaan Kec.
KIM Candipuro | 19 Des2 3.150.000 10 Desa 3.150.000
Pembinaan Kec.
Pokdarwis 6 Candipuro | SDes2 3.150.000 3 Desa 3.150.000
Pembinaan Kec.
LKMD 7 Candipuro | 0Desa 3.150.000 10 Desa 3.150.000
Pembinaan Kec
;{arang 8 Candipuro | 10Desa 3.150.000 10 Desa 3.150.000
aruna

Fasilitasi Kec
Lumajang ° Candipuro | I Faket 7.500.000 1 Paket 7.500.000
Mbiyen
Fasilitasi Kec.
Popkab 11 Candipuro | I FPaket 7.500.000 1 Paket 7.500.000
Fasilitasi Kec.
MTQ 10 Candipuro | I Paket 7.500.000 1 Paket 7.500.000

Pemberdayaan dan Persentase

7.01.03.2 Kesejahteraan Pemberdayaan dan
. . . . . 0, 0,
06 Keluarga Tingkat Kese_]ahtera.an 90% 40.400.000 DAU 90% 40.400.000
Kecamatan dan Keluarga Tingkat
Kelurahan Kecamatan
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Urusan/Bidang Rencana Tahun 2023 (Tahun Rencana) Rencana Tahun
Urusan Indikator Kinerja 2024
Pemerintahan . .. Skala Catatan
Kode Program/Kegiatan/ | Aktivitas .. .
Daerah dan X Prioritas Target Penting Target
. Sub Kegiatan . A Kebutuhan Sumber A Kebutuhan
Program/Kegiatan/ Lokasi Capaian Capaian
. . . Dana Dana . . Dana
Sub Kegiatan Kinerja Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah Keluarga yang
Pembentukan dan Mengikuti
Penumbuhan Karakter | Pembentukan dan
Keluarga Melalui Penumbuhan Karakter
Peningkatan Keluarga Melalui
Kesadaran Masyarakat | Peningkatan Sosialisasi
akan Pentingnya Kesadaran Masyarakat | pola asuh
7.01.03.2. . Kec. 50 50
06.01 | Penghayatandan | akan Pentingnya dan tumbuh 1 Candipuro | Keluarga 2.500.000 | DAY Keluarga 2.500.000
Pengamalan Pancasila | Penghayatan dan kembang
dalam Semua Aspek Pengamalan Pancasila | anak
Kehidupan dalam Semua Aspek
Bermasyarakat, Kehidupan
Berbangsa, dan Bermasyarakat,
Bernegara Berbangsa, dan
Bernegara
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Prakiraan Maju

Urusan/Bidang Rencana Tahun 2023 (Tahun Rencana) Rencana Tahun
Urusan Indikator Kinerja 2024
Kode Pemerintahan Program/Kegiatan/ | Aktivitas Skala Catatan
Daerah dan g °€ Prioritas Target Penting Target
. Sub Kegiatan . A Kebutuhan Sumber A Kebutuhan
Program /Kegiatan/ Lokasi Capaian Dana Dana Capaian Dana
Sub Kegiatan Kinerja Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Peningkatan ‘I{/I“ml‘i‘h K'eluar.ga yang
engikuti Peningkatan
Kesadaran Keluarga Kesadaran Keluarga Sosialisasi
7.01.03.2. | dalam Membangun o e bt e . Kec. 50 DAU 50
06.02 Kerja Sama antar- - gu ) Candipuro | Keluarga 2.500.000 Keluarga 2.500.000
Kerja Sama antar- dasa wisma
Keluarga, Warga, dan
Kelompok Masyarakat Keluarga, Warga, dan
Kelompok Masyarakat
Peninekatan Jumlah Keluarga yang
7.01.03.2. Ke tahi nan Panean Mengikuti Peningkatan | Monitoring 1 Kec. 50 DAU 50
06.03 g Ketahanan Pangan pawon urip Candipuro Keluarga 3.900.000 Keluarga 3.900.000
Keluarga
Keluarga
Jumlah Keluarga yang e
Pemberdayaan Mengikuti Fas1h.tas1
pelatihan
Masyarakat dalam Pemberdayaan melukis
7.01.03.2. | Peningkatan Masyarakat dalam diatas kain 1 Kec. 50 DAU 50
06.04 Penggunaan dan Peningkatan untuk Candipuro Keluarga 3.000.000 Keluarga 3.000.000
Pemanfaatan Sandang | Penggunaan dan keluarea
Produksi Dalam Negeri | Pemanfaatan Sandang PKH g
Produksi Dalam Negeri
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Prakiraan Maju

Urusl';m/ Bidang Rencana Tahun 2023 (Tahun Rencana) Rencana Tahun
rusan Indikator Kinerja 2024
Pemerintahan . .. Skala Catatan
Kode Program/Kegiatan/ | Aktivitas .. .
Daerah dan . Prioritas Target Penting Target
. Sub Kegiatan . A Kebutuhan Sumber A Kebutuhan
Program /Kegiatan/ Lokasi Capaian Dana Dana Capaian Dana
Sub Kegiatan Kinerja Kinerja
1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12
. Jumlah Keluarga yang
Peninglkatan Mengikuti Peningkatan
Kesadaran Kgluarga Kesadaran Keluarga
dalam Mewujudkan dalam Mewujudkan Sosialisasi
7.01.03.2. | Rumah Sehat dan Kec. 50 50
. Rumah Sehat dan keluarga 1 . DAU
06.05 Layak Huni serta . Candipuro Keluarga 2.500.000 Keluarga 2.500.000
Layak Huni serta sadar hukum
Kesadaran Hukum Kesadaran Hukum
tentang Kepemilikan tentang Kepemilikan
Rumah Rumah
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Prakiraan Maju

Urusan/Bidang Rencana Tahun 2023 (Tahun Rencana) Rencana Tahun
Urusan Indikator Kinerja 2024
Pemerintahan . .. Skala Catatan
Kode Program/Kegiatan/ | Aktivitas .. .
Daerah dan . Prioritas Target Penting Target
. Sub Kegiatan . A Kebutuhan Sumber A Kebutuhan
Program/Kegiatan/ Lokasi Capaian Capaian
. . . Dana Dana . . Dana
Sub Kegiatan Kinerja Kinerja
1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12
. Jumlah Keluarga yang
Peninglkatan Mengikuti Peningkatan
Kesadaran Keluarga
. Kesadaran Keluarga .
dalam Peningkatan . Pelatihan
Pendidikan dan dalam Peninglkatan merajut
7.01.03.2. Keterampilan untuk Pendidikan dan untuk 1 Kec. 50 DAU 50
06.06 \p Keterampilan untuk Candipuro Keluarga 3.000.000 Keluarga 3.000.000
Mewujudkan Sumber . keluarga
. Mewujudkan Sumber
Daya Manusia yang D . PKH
. aya Manusia yang
Berkualitas dan -
Berdaya Saing Berkuahtas.dan
Berdaya Saing
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Prakiraan Maju

Urusan/Bidang Rencana Tahun 2023 (Tahun Rencana) Rencana Tahun
Urusan Indikator Kinerja 2024
Pemerintahan . .. Skala Catatan
Kode Program/Kegiatan/ | Aktivitas .. .
Daerah dan . Prioritas Target Penting Target
. Sub Kegiatan . A Kebutuhan Sumber A Kebutuhan
Program/Kegiatan/ Lokasi Capaian Capaian
. . . Dana Dana . . Dana
Sub Kegiatan Kinerja Kinerja
1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah Keluarga yang
Penumbuhan Mengikuti Sosialisasi
Kesadaran Keluarga Penumbuhan gerakan
dalam Peningkatan Kesadaran Keluarga sigap
Derajat Kesehatan dalam Peningkatan stunting ibu
7.01.03.2. Keluarga dan Derajat Kesehatan baduta 1 Kep. 50 DAU S0
06.07 . . Candipuro Keluarga 2.500.000 Keluarga 2.500.000
Lingkungan dengan Keluarga dan terdampingi
Menerapkan Perilaku Lingkungan Dengan (gessit)
Hidup Bersih dan Menerapkan Perilaku untuk bumil
Sehat Hidup Bersih dan KEK
Sehat
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Prakiraan Maju

Urusé‘:l/s lzl:ang Rencana Tahun 2023 (Tahun Rencana) Rencana Tahun
Y i inerj 2024
Kode Pemerintahan Piﬁdi:nt(/,zr{g iatan/ | Aktivitas | Skala Catatan
Daerah dan g °€ Prioritas Target Penting Target
. Sub Kegiatan . A Kebutuhan Sumber A Kebutuhan
Program /Kegiatan/ Lokasi Capaian Dana Dana Capaian Dana
Sub Kegiatan Kinerja Kinerja
1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah Keluarga yang
Penumbuhan Mengikuti
Kesadaran Keluarga Penumbuhan
dalam Peningkatan Kesadaran Keluarga Sosialisasi
7.01.03.2. | Taraf Hidup Keluarga dalam Peningkatan Poiok PKK 1 Kec. 50 DAU 50
06.08 Melalui Kehidupan Taraf Hidup Keluarga d J Candipuro | Keluarga 2.500.000 Keluarga 2.500.000
. . . an Kopwan
Berkoperasi dan melalui Kehidupan
Pengembangan Berkoperasi dan
Ekonomi Lainnya Pengembangan
Ekonomi Lainnya
Jumlah Keluarga yang s
Penumbuhan Mengikuti EZJS;?;I:ESI
roL0sa. | Kendaran Kluargn | Perumbubn | fgaheri || ke |50 s9
06.09 . grats . g dan nyaman Candipuro Keluarga 2.500.000 Keluarga 2.500.000
Kualitas Kelestarian dalam Peningkatan (Hatinya
Lingkungan Hidup Kualitas Kelestarian PKK) ¥y
Lingkungan Hidup
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Prakiraan Maju

Urusan/Bidang Rencana Tahun 2023 (Tahun Rencana) Rencana Tahun
Urlfsan Indikator Kinerja 2024
Pemerintahan . .. Skala Catatan
Kode Program/Kegiatan/ | Aktivitas .. .
Daerah dan X Prioritas Target Penting Target
. Sub Kegiatan . A Kebutuhan Sumber A Kebutuhan
Program/Kegiatan/ Lokasi Capaian Capaian
. . . Dana Dana . . Dana
Sub Kegiatan Kinerja Kinerja
1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12
. Jumlah Keluarga yang Sosialisasi
7.01.032. | Pelatihan Keluarga Mengikuti Pelatihan | £oiia . Kec. 50 DAU 50
06.10 ggap Keluarga Tanggap g8 Candipuro Keluarga 3.000.000 Keluarga 3.000.000
Alam bencana
Bencana Alam
(Katana)
Jumlah Keluarga
. yang Mengikuti e
7.01.03.2. ?thﬂ;anBiir:‘;ga Pelatihan i‘ﬁ;ﬁsw ) Kec. 50 DAU 50
06.11 ggap Keluarga Tanggap Candipuro Keluarga 2.500.000 Keluarga 2.500.000
Rumah Tangga curhat
Bencana Rumah
Tangga
Jumlah Keluarga yang
Penumbuhan dan Mengikuti
Peningkatan Penumbuhan dan
Kesadaran Keluarga Peningkatan
7.01.03.2. ) Kec. 50 50
06.12 | dalam Keterlibatan Kesadaran Keluarga Candipuro | Keluarga 10.000.000 | DPAU Keluarga 10.000.000
Perencanaan dalam Keterlibatan
Kehidupan Menuju Perencanaan
Keluarga Berkualitas Kehidupan Menuju
Keluarga Berkualitas
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Prakiraan Maju

Urusan/Bidang Rencana Tahun 2023 (Tahun Rencana) Rencana Tahun
Urusan Indikator Kinerja
Pemerintahan ner) .. Skala Catatan
Kode Program/Kegiatan/ | Aktivitas .. .
Daerah dan X Prioritas Target Penting Target
. Sub Kegiatan . A Kebutuhan Sumber A Kebutuhan
Program/Kegiatan/ Lokasi Capaian Capaian
. . . Dana Dana . . Dana
Sub Kegiatan Kinerja Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Sosialisasi
bina 1
keluarga 2.500.000 2.500.000
setara
Fasilitasi
Rapat PKK 7.500.000 7.500.000
PROGRAM Persentase Fasilitasi
KOORDINASI Koordinasi o o
7.01.04 | YETENTRAMAN DAN | Ketenteraman dan 100% 8.600.000 | DAY 100% 8.600.000
KETERTIBAN UMUM' Ketertiban Umum
Koordinasi Upaya Jumla.h J a.SllltaSl
koordinasi Upaya
7.01.04.2 | Penyelenggaraan Penvelenagaraan 1 DAU 1
.01 Ketenteraman dan ye'engg Fasilitasi 8.600.000 Fasilitasi 8.600.000
. Ketentraman dan
Ketertiban Umum .
ketertiban Umum
. . Jumlah Laporan Hasil
Sinergitas dengan . .
> Sinergitas dengan .
Kepolisian Negara > . Pembinaan
. . Kepolisian Negara
Republik Indonesia, . . untuk
7.01.04.2. Tentara Nasional Republik Indonesia, Linmas di 1 Kec. 1 Laporan DAU 1 Laporan
01.01 . Tentara Nasional ; Candipuro P 8.600.000 P 8.600.000
Indonesia dan . . | masing -
. . . Indonesia dan Instansi .
Instansi Vertikal di . J— masing Desa
) Vertikal di Wilayah
Wilayah Kecamatan
Kecamatan
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Prakiraan Maju

Urusan/Bidang Rencana Tahun 2023 (Tahun Rencana) Rencana Tahun
Urusan Indikator Kinerja 2024
Pemerintahan . .. Skala Catatan
Kode Program/Kegiatan/ | Aktivitas .. .
Daerah dan X Prioritas Target Penting Target
. Sub Kegiatan . A Kebutuhan Sumber A Kebutuhan
Program/Kegiatan/ Lokasi Capaian Capaian
. . . Dana Dana . . Dana
Sub Kegiatan Kinerja Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
PROGRAM e s
PENYELENGGARAAN :;sye;gsgeg :::’;::tas‘
7.01.05 | URUSAN 81% DAU 81%
PEMERINTAHAN g:;f:ﬁntahan Gmum 2.400.000 2.400.000
UMUM u
Ziﬁzzl:ngg araan Jumlah Fasilitasi
7.01.05.2 . Penyelenggaraan 1 1
.01 | Pemerintahan Umum | o, .., Fasilitasi 2.400.000 | DAU Fasilitasi 2.400.000
Sesuai Penugasan .
Pemerintahan Umum
Kepala Daerah
Monitoring
Wilayah
Pelaksanaan Tugas Jumlah Dokumen terkait
7.01.05.2. | Forum Koordinasi Tugas Forum dengan 1 Kec. 1 DAU 1 Dokumen
01.08 Pimpinan di Koordinasi Pimpinan Keamanan Candipuro | Dokumen 2.400.000 2.400.000
Kecamatan di Kecamatan dan
Ketertiban
Lingkungan
PROGRAM
PEMBINAAN DAN Persentase Desa yang
7.01.06 | PENGAWASAN menetapkan RKPdes 70% DAU 70%
PEMERINTAHAN Tepat waktu 270.100.000 256.100.000
DESA
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Prakiraan Maju

Urusan/Bidang Rencana Tahun 2023 (Tahun Rencana) Rencana Tahun
Urusan Indikator Kinerja 2024
Pemerintahan . . . Skala Catatan
Kode Program/Kegiatan/ | Aktivitas .. .
Daerah dan . Prioritas Target Penting Target
. Sub Kegiatan . A Kebutuhan Sumber A Kebutuhan
Program/Kegiatan/ Lokasi Capaian Capaian
. . . Dana Dana . . Dana
Sub Kegiatan Kinerja Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Persentase Desa yang
menetapkan APBdes 70% 70%
Tepat waktu
Persentase Desa yang
menetapkan LPPdes 60% 60%
Tepat waktu
Fasilitasi Persentase
. Fasilitasi,
Rekomendasi dan .
7.01.06.2 | Koordinasi Rekomendasi dan . .
.01 Pembinaan dan Koordinasi 80% 270.100.000 | PAU 80% 256.100.000
Pembinaan dan
Pengawasan Pengawasan
Pemerintahan Desa g .
Pemerintahan Desa
Jumlah Dokumen
701,062, | Fasltes minitras | yang Difaiias dajas ke |10 1
01.02 g . Candipuro | Dokumen 252.600.000 Dokumen 256.100.000
Desa Tata Pemerintahan
Desa
Pembinaan
administrasi 7.000.000 8.500.000
Desa
Monev
Administrasi 2 8.000.000 10.000.000
Desa
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Prakiraan Maju

Urusan/Bidang Rencana Tahun 2023 (Tahun Rencana) Rencana Tahun
Urusan Indikator Kinerja 2024
Pemerintahan . .. Skala Catatan
Kode Program/Kegiatan/ | Aktivitas .. .
Daerah dan . Prioritas Target Penting Target
. Sub Kegiatan . A Kebutuhan Sumber A Kebutuhan
Program/Kegiatan/ Lokasi Capaian Capaian
. . . Dana Dana . . Dana
Sub Kegiatan Kinerja Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Pembayaran
Upah Tenaga
Pendamping ! 237.600.000 237.600.000
Desa dan
Korcam
Jumlah Dokumen Fasilitasi
7.01.06.2. | Fasilitasi Pelaksanaan | Fasilitasi dalam emilihan 1 Kec. 1 DAU 1 Dokumen
01.06 Pemilihan Kepala Desa | rangka Pelaksanaan be Candipuro | Dokumen 17.500.000 -
- pilkades
Pemilihan Kepala Desa
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Penyusunan Perubahan Rencana Kerja Tahun 2023 yang mengacu
pada perubahan renstra Kecamatan Candipuro memiliki 6 (enam) program
yang dibagi menjadi 2 (dua) yaitu 1 (satu) program kesekretariatan dan S (lima)
program teknis. Program kesekretariatan memiliki 8 (delapan) kegiatan 25 (dua
puluh lima) sub kegiatan dan program teknis memiliki 7 (Tujuh) kegiatan dan
22 (Dua puluh dua) sub kegiatan. Program dan kegiatan tersebut diuraikan
sebagai berikut.

Tabel 4.1
Rencana Kerja dan Pendanaan

Kecamatan Candipuro Kabupaten Lumajang Tahun 2023

Program / Indikator Kinerja Target
. . . A Kebutuhan Sumber
Kode Kegiatan / Sub Lokasi Program/Kegiata | Capaian
. . . . Dana Dana
Kegiatan n/ Sub Kegiatan Kinerja
1 2 3 4 5 6 7
PROGRAM
PENUNJANG Persentase
URUSAN pemenuhan
7.01.01 PEMERINTAHAN fasilitasi kebutuhan 80% DAU
DAERAH operasional 2.221.129.791
KABUPATEN/KO perkantoran
TA
Perencanaan,
Penganggaran Persentase
dan evaluasi fasilitasi dokumen
0,
7.01.01.2.01 Kinerja Perencanaan, 100% 10.000.000 DAU
Penganggaran, dan
Perangkat . .
Evaluasi Kinerja
Daerah
PD%rII{YIF nsll;ll:llan Kec Jumlah Dokumen 3
7.01.01.2.01.01 L Perencanaan DAU
Perencanaan Candipuro Dokumen 3.000.000
Perangkat Daerah
Perangkat Daerah
Jumlah Dokumen
Koordinasi dan RKA-SKPD dan
Penyusunan Kec. Laporan Hasil 1
7.01.01.2.01.02 Dokumen RKA- Candipuro | Koordinasi Dokumen 2.500.000 DAU
SKPD Penyusunan
Dokumen RKA-SKPD
Jumlah Laporan
Capaian Kinerja dan
Koordinasi dan Ikhtisar Realisasi
Penyusunan Kinerja SKPD dan
Laporan Capaian Kec. Laporan Hasil
7.01.01.2.01.06 Kinerja dan Candipuro | Koordinasi 5 Laporan 4.500.000 DAU
Ikhtisar Realisasi Penyusunan Laporan
Kinerja SKPD Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
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Program / Indikator Kinerja Target
. . . A Kebutuhan Sumber
Kode Kegiatan / Sub Lokasi Program/Kegiata | Capaian
. . . . Dana Dana
Kegiatan n/ Sub Kegiatan Kinerja
1 2 3 4 5 6 7
Administrasi Per.se.nta:se
Reuangan Sasilitasi
7.01.01.2. A ini i 100%
01.01.2.02 Perangkat Kdmtntstra31 00% 1.676.415.291 DAU
Daerah euangan
Perangkat Daerah
Penyediaan Gaji Kec Jumlah Orang yang 17
7.01.01.2.02.01 dan Tunjangan Al Menerima Gaji dan Orang/ DAU
ASN Candipuro Tunjangan ASN 12 bulan 1.649.415.291
. Jumlah Dokumen
Penyediaan . .
Administrasi Kec Hasil Penyediaan 12
7.01.01.2.02.02 Al Administrasi DAU
Pelaksanaan Candipuro Pelak T Dokumen 21.000.000
Tueas ASN elaksanaan Tugas
& ASN
. . Jumlah Dokumen
Koordinasi dan Kec Koordinasi dan 1
7.01.01.2.02.04 iﬁ?ﬁ:;;:iag@[) Candipuro | Pelaksanaan Dokumen 2.500.000 DAU
Akuntansi SKPD
Jumlah Laporan
. . Keuangan Akhir
Koordinasi dan Tahun SKPD dan
Penyusunan Kec Laporan Hasil
7.01.01.2.02.05 Laporan Candi 'uro Koordinasi 5 Laporan 3.500.000 DAU
Keuangan Akhir P Penyusunan Laporan ' '
Tahun SKPD Keuangan Akhir
Tahun SKPD
Administrasi Persentase
Barang Milik fasilitasi
0,
7.01.01.2.03 Daerah pada Administrasi BMD 100% 2.500.000 DAU
Perangkat
Perangkat Daerah
Daerah
Penatausahaan Jumlah Laporan
Barang Milik Kec. Penatausahaan 12
7.01.01.2.03.06 Daerah pada Candipuro | Barang Milik Daerah | Laporan 2.500.000 DAU
SKPD pada SKPD
Administrasi Persentase
Kepegawaian fasilitasi o
7.01.01.2.05 Perangkat Administrasi 100% 22.750.000 DAU
Daerah Kepegawaian PD
Pengadaan Jumlah Paket
Pakaian Dinas Kec. Pakaian Dinas
7.01.01.2.05.02 Beserta Atribut Candipuro | beserta Atribut 1 Paket 22.750.000 DAU
Kelengkapannya Kelengkapan
Administrasi persentase
Umum Fasiti e 100% DAU
7.01.01.2.06 asilitasi )
Zf:;_:;%kat administrasi umum 115.020.000
Perangkat Daerah
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Program /

Indikator Kinerja

Target

Kebutuhan

Sumber

Kode Kegiatan / Sub Lokasi Program/Kegiata | Capaian
. . . . Dana Dana
Kegiatan n/ Sub Kegiatan Kinerja
1 2 3 4 5 6 7
Penyediaan Jumlah Paket
Komponen lasi
Instalasi Kec Eor,:lﬁg/nlf n Instalasi 1 Paket DAU
7.01.01.2.06.01 s . istri enerangan e
Listrik/Peneranga | Candipuro Bangunan Kantor 3.500.000
n Bangunan ang Disediakan
Kantor yang
Penyediaan Kec Jumlah Paket Bahan
7.01.01.2.06.04 | Bahan Logistik Al Logistik Kantor yang 2 Paket DAU
Kantor Candipuro Disediakan 29.500.000
. Jumlah Paket
Penyediaan Kec Barang Cetakan dan
7.01.01.2.06.05 Barang Cetakan Al g 1 Paket DAU
Candipuro | Penggandaan yang 14.600.000
dan Penggandaan . o0
Disediakan
. Jumlah Dokumen
Penyediaan
Bahan Bacaan dan
Bahan Bacaan Kec Peraturan 1
7.01.01.2.06.06 | dan Peraturan Candipuro | Perundang- Dokumen 1.800.000 DAU
Perundang -
undangan Undangan yang
Disediakan
Penyediaan Kec Jumlah Paket
7.01.01.2.06.07 . l Bahan/Material yang 1 Paket DAU
Bahan / Material Candipuro Disediakan 2.500.000
Kec.
Candipuro 2.500.000
e Jumlah Laporan
Fasilitasi Kec. e s ) 12
7.01.01.2.06.08 Kunjungan Tamu Candipuro gzrsril&tam Kunjungan Laporan 7 500.000 DAU
Penyelenggaraan Jumlah Laporan
Rapat Koordinasi Kec. Penyelenggaraan 12
7.01.01.2.06.09 dan Konsultasi Candipuro | Rapat Koordinasi Laporan 55.620.000 DAU
SKPD dan Konsultasi SKPD
Pengadaan Persentase
Barang Milik fasilitasi
Daerah pemenuhan
7.01.01.2.07 Penunjang pengadaan Barang 100% DAU
Urusan Milik Daerah 38.000.000
Pemerintah Penunjang Urusan
Daerah Pemerintah Daerah
Kec. Jumlah Paket Mebel .
7.01.01.2.07.05 | Pengadaan Mebel Candipuro | yang Disediakan 1 Unit 10.000.000 DAU
Jumlah Unit
Pengadaan Kec Peralatan dan Mesin
7.01.01.2.07.06 | Peralatan dan L . 3 Unit DAU
. . Candipuro | Lainnya yang 28.000.000
Mesin Lainnya . :
Disediakan
Penyediaan Jasa Persentase
Penunjang fasilitasi
7.01.01.2.08 Urusan penyediaan jasa 100% DAU
Pemerintahan penunjang 224.294.500
Daerah operasional kantor
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Program / Indikator Kinerja Target Kebutuhan Sumber
Kode Kegiatan / Sub Lokasi Program/Kegiata | Capaian
. . . . Dana Dana
Kegiatan n/ Sub Kegiatan Kinerja
1 2 3 4 5 6 7
. Jumlah Laporan
7.01.01.2.08.01 gi?gfﬁiin Jf;[a Carlfdeic 'uro Penyediaan Jasa La 102ran 9.400.000 DAU
yu p Surat Menyurat p : :
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan
Komunikasi Kec Penyediaan Jasa
7.01.01.2.08.02 P . Komunikasi, Sumber | 3 Laporan DAU
S:rrlrlll?iesl:cr]'jlljy a Air Candipuro Daya Air dan Listrik 31.800.000
yang Disediakan
Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Kec Penyediaan Jasa 12
7.01.01.2.08.04 | Pelayanan Umum Al Pelayanan Umum DAU
Kantor Candipuro Kantor yang Laporan 190.094.500
Disediakan
Pemeliharaan
Barang Milik
daerah Presentase
7.01.01.2.09 Penunjang Fasilitasi 90% DAU
Urusan Pemeliharaan BMD 132.150.000
Pemerintahan
Daerah
Penyediaan Jasa
g(ie;nzhharaan, Jumlah Kendaraan
Perr}lleliharaan Dinas Operasional
. ’ Kec. atau Lapangan yang .
7.01.01.2.09.02 Pajgk dan Candipuro | Dipelihara dan 8 Unit 36.100.000 DAU
Perizinan
. dibayarkan Pajak
Kendaraan Dinas .
) dan Perizinannya
Operasional atau
Lapangan
Pemeliharaan Jumlah Peralatan
7.01.01.2.09.06 | Peralatan dan Kec. dan Mesin 5 Unit DAU
Mesin Lainnya Candipuro | Lainnya yang 3.250.000
Dipelihara
Pemeliharaan / Jumlah Gedung
et Kantor dan
Rehabilitasi Kec Bangunan Lainnya
7.01.01.2.09.09 | Gedung Kantor c g y 4 Unit DAU
Candipuro | yang 92.800.000
dan Bangunan e . .
Lainnva Dipelihara/Direhabili
Yy tasi
PROGRAM
PENYELENGGAR
AAN pe;‘sentase DAU
7.01.02 pelayanan PATEN 81%
gﬁnﬁﬁiﬁvmﬁm sesuai SP dan SOP 12.600.000
PUBLIK
Pelaksanaan Per.se.nta.se
Urusan fasilitasi
Pemerintahan Pelaksanaan
7.01.02.2.04 a Urusan 81% 12.600.000 DAU
%ilrilr’;l ahkan Pemerintahan yang : :
ke, acl;a Camat Dilimpahkan
P kepada Camat
Pelaksanaan
Urusap Jumlah Laporan
Pemerintahan Kec Pelaksanaan 12
7.01.02.2.04.03 Zigg:frkalt Candipuro | Kewenangan Lain Laporan 12.600.000 DAU
Kewenangan Lain yang Dilimpahkan
yang Dilimpahkan
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Program / Indikator Kinerja Target
. . . A Kebutuhan Sumber
Kode Kegiatan / Sub Lokasi Program/Kegiata | Capaian
. . . . Dana Dana
Kegiatan n/ Sub Kegiatan Kinerja
1 2 3 4 5 6 7
PROGRAM AAN Rata-rata
PEMBERDAY persentase fasilitasi
7.01. MASYARAKAT 9
01.03 S pemberdayaan 92% 181.360.000 DAU
DESA DAN
KELURAHAN masyarakat
Koordinasi Persentase
Kegiatan fasilitasi kegiatan o
7.01.03.2.01 Pemberdayaan pemberdayaan 92% 140.960.000 bau
Desa masyarakat desa
Peningkatan Jumlah Lembaga
Partisipasi Kemasyarakatan
Masyarakat yang Berpartisipasi 8
dalam Forum Kec. dalam Forum Lembaga
7.01.03.2.01.01 Musyawarah Candipuro | Musyawarah Kemasyar 1.950.000 DAU
Perencanaan Perencanaan akatan
Pembangunan di Pembangunan di
Desa Desa
Sinkronisasi Jumlah Dokumen
Program Kerja Sinkronisasi Program
dan Kegiatan Kerja dan Kegiatan
Pemberdayaan Kec Pemberdayaan 1
7.01.03.2.01.02 Masyarakat yang L Masyarakat yang DAU
Dilakukan oleh Candipuro Dilakukan oleh dokumen 6.650.000
Pemerintah dan Pemerintah dan
Swasta di Wilayah Swasta di Wilayah
Kerja Kecamatan Kerja Kecamatan
Peningkatan
Efektifitas J‘m.ﬂah Laporan
. Peningkatan
Kegiatan Efektivitas Kegiatan 11
7.01.03.2.01.03 | Pemberdayaan DAU
. Pemberdayaan Laporan 132.360.000
Masyarakat di .
- Masyarakat di
Wilayah -
Wilayah Kecamatan
Kecamatan
Pemberdayaan
dan Persentase
Kesejahteraan Pemberdayaan dan
7.01.03.2.06 Keluarga Kesejahteraan 90% DAU
Tingkat Keluarga Tingkat 40.400.000
Kecamatan dan Kecamatan
Kelurahan
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Program / Indikator Kinerja Target
. . . A Kebutuhan Sumber
Kode Kegiatan / Sub Lokasi Program/Kegiata | Capaian
. . . . Dana Dana
Kegiatan n/ Sub Kegiatan Kinerja
1 2 3 4 5 6 7
Pembentukan dan Jumlah Ke}uarga
yang Mengikuti
Penumbuhan
Pembentukan dan
Karakter Keluarga
. Penumbuhan
Melalui
. Karakter Keluarga
Peningkatan . .
Melalui Peningkatan
Kesadaran
Masyarakat akan Kesadaran
7.01.03.2.06.01 | Centingnya Kec. llldearfgﬁrgil;zit kan 50 DAU
1IZenghayatan dan Candipuro Penghayatan dan Keluarga 2.500.000
engamalan
. Pengamalan
Pancasila dalam .
Pancasila dalam
Semua Aspek
. Semua Aspek
Kehidupan .
Kehidupan
Bermasyarakat,
Bermasyarakat,
Berbangsa, dan
B Berbangsa, dan
ernegara B
ernegara
Peningkatan Jumlah Ke}uarga
yang Mengikuti
Kesadaran -
Peningkatan
Keluarga dalam d 1
Membangun Kerja Kec Kesadaran Keluarga 50
7.01.03.2.06.02 L dalam Membangun DAU
Sama antar- Candipuro ] Keluarga 2.500.000
Kerja Sama antar-
Keluarga, Warga,
Keluarga, Warga, dan
dan Kelompok
Masyarakat Kelompok
Masyarakat
Jumlah Keluarga
Peningkatan Kec yang Mengikuti 50
7.01.03.2.06.03 | Ketahanan Candi 'uro Peningkatan Keluarea 3.900.000 DAU
Pangan Keluarga p Ketahanan Pangan g : :
Keluarga
Pemberdayaan Jumlah Ke}uarga
yang Mengikuti
Masyarakat
Pemberdayaan
dalam
Peningkatan Kec Masyarakat dalam 50
7.01.03.2.06.04 L Peningkatan DAU
Penggunaan dan Candipuro Keluarga 3.000.000
Penggunaan dan
Pemanfaatan
. Pemanfaatan
Sandang Produksi .
- Sandang Produksi
Dalam Negeri -
Dalam Negeri
Peningkatan Jumlah Keluarga
Kesadaran yang Mengikuti
Keluarga dalam Peningkatan
Mewujudkan Kesadaran Keluarga
Rumah Sehat dan Kec. dalam Mewujudkan 50
7.01.03.2.06.05 Layak Huni serta Candipuro | Rumah Sehat dan Keluarga 2.500.000 DAU
Kesadaran Layak Huni serta
Hukum tentang Kesadaran Hukum
Kepemilikan tentang Kepemilikan
Rumah Rumah
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Program / Indikator Kinerja Target
. . . A Kebutuhan Sumber
Kode Kegiatan / Sub Lokasi Program/Kegiata | Capaian
. . . . Dana Dana
Kegiatan n/ Sub Kegiatan Kinerja
1 2 3 4 5 6 7
Peningkatan Jumlah Keluarga
Kesadaran -
yang Mengikuti
Keluarga dalam -
. Peningkatan
Peningkatan
.2 Kesadaran Keluarga
Pendidikan dan .
Keterampilan Kec dalam Peningkatan 50
7.01.03.2.06.06 antuk Candi 'uro Pendidikan dan Keluarea 3.000.000 DAU
. p Keterampilan untuk g ) )
Mewujudkan :
Mewujudkan Sumber
Sumber Daya -
M . Daya Manusia yang
anusia yang .
. Berkualitas dan
Berkualitas dan Berdava Sain
Berdaya Saing y g
Penumbuhan Jumlah Keluarga
Kesadaran o
yang Mengikuti
Keluarga dalam
. Penumbuhan
Peningkatan
Derai Kesadaran Keluarga
erajat dal Peningkat
Kesehatan Kec a‘am reninggatan 50
7.01.03.2.06.07 l Derajat Kesehatan DAU
Keluarga dan Candipuro Keluarga 2.500.000
Li Keluarga dan
ingkungan .
Lingkungan Dengan
dengan M :
enerapkan Perilaku
Menerapkan . .
. . Hidup Bersih dan
Perilaku Hidup Schat
Bersih dan Sehat
Penumbuhan Jumlah Keluarga
Kesadaran yang Mengikuti
Keluarga dalam Penumbuhan
Peningkatan Taraf Kesadaran Keluarga
Hidup Keluarga Kec. dalam Peningkatan 50
7.01.03.2.06.08 Melalui Candipuro | Taraf Hidup Keluarga | Keluarga 2.500.000 DAU
Kehidupan melalui Kehidupan
Berkoperasi dan Berkoperasi dan
Pengembangan Pengembangan
Ekonomi Lainnya Ekonomi Lainnya
Penumbuhan Jumlah Keluarga
Kesadaran o
yang Mengikuti
Keluarga dalam buh
Peningkatan Kec Penumbuhan 50
7.01.03.2.06.09 Kualitas Candi 'uro Kesadaran Keluarga Keluarea 2.500.000 DAU
. p dalam Peningkatan g : :
Kelestarian . -
. Kualitas Kelestarian
Linglkungan Lingkungan Hidu
Hidup grung p
Jumlah Keluarga
Pelatihan Kec yang Mengikuti 50
7.01.03.2.06.10 | Keluarga Tanggap L Pelatihan Keluarga DAU
Bencana Alam Candipuro Tanggap Bencana Keluarga 3.000.000
Alam

131




Program / Indikator Kinerja Target
. . . A Kebutuhan Sumber
Kode Kegiatan / Sub Lokasi Program/Kegiata | Capaian
. . . . Dana Dana
Kegiatan n/ Sub Kegiatan Kinerja
1 2 3 4 5 6 7
Jumlah Keluarga
Pelatihan yang Mengikuti
Keluarga Tanggap Kec. Pelatihan 50
7.01.03.2.06.11 Bencana Rumah Candipuro | Keluarga Tanggap Keluarga 2.500.000 DAU
Tangga Bencana Rumah
Tangga
Penumbuhan dan Jumlah Keluarga
Peningkatan yang Mengikuti
Kesadaran Penumbuhan dan
Keluarga dalam Kec Peningkatan 50
7.01.03.2.06.12 Keterlibatan Candi 'uro Kesadaran Keluarga Keluarea 10.000.000 DAU
Perencanaan p dalam Keterlibatan g ’ :
Kehidupan Perencanaan
Menuju Keluarga Kehidupan Menuju
Berkualitas Keluarga Berkualitas
PROGRAM Persentase
KOORDINASI PO
KETENTRAMAN Fasilitasi
7.01.04 Koordinasi 100% DAU
DAN 8.600.000
Ketenteraman dan
KETERTIBAN Ketertiban Umum
UMUM'
Koordinasi Jumlah fasilitasi
Upaya koordi i U
Penyelenggaraa oor! ;nasz paya 1
7.01.04.2.01 n Ketenteraman Penyelenggaraan Fasilitasi 8.600.000 DAU
. Ketentraman dan
dan Ketertiban .
ketertiban Umum
Umum
Sinergitas dengan Jumlah Laporan
Kepolisian Negara Hasil Sinergitas
Republik dengan Kepolisian
Indonesia, Kec Negara Republik
7.01.04.2.01.01 Tentara Nasional Candi .uro Indonesia, Tentara 1 Laporan 8.600.000 DAU
Indonesia dan p Nasional Indonesia : :
Instansi Vertikal dan Instansi Vertikal
di Wilayah di Wilayah
Kecamatan Kecamatan
FROGRAM Fasilitast
PENYELENGGAR Penyelenggaraan
7.01.05 AAN URUSAN 81% DAU
PEMERINTAHAN Urusan 2.400.000
Pemerintahan
UMUM
Umum
Penyelenggaraa Jumlah Fasilitasi
n Urusan Penyelenggaraan
7.01.05.2.01 f}ff.'fﬂ'ézﬁﬁ? Urusan Fasi:itasi 2.400.000| PAU
Pemerintahan : :
Penugasan Umum
Kepala Daerah
Pelaksanaan Jumlah Dokumen
Tugas Forum Kec Tugas Forum 1
7.01.05.2.01.08 K.O ord1nas1 . Candipuro | Koordinasi Pimpinan | Dokumen 2.400.000 DAU
Pimpinan di .
di Kecamatan
Kecamatan
PROGRAM Persentase Desa
PEMBINAAN DAN yang menetapkan
7.01.06 PENGAWASAN 70% DAU
PEMERINTAHAN RKPdes Tepat 270.100.000
DESA waktu
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Program / Indikator Kinerja Target
. . . g Kebutuhan Sumber
Kode Kegiatan / Sub Lokasi Program/Kegiata | Capaian
. A . . Dana Dana
Kegiatan n/ Sub Kegiatan Kinerja
1 2 3 4 5 6 7
Persentase Desa
yang menetapkan o
APBdes Tepat 70%
waktu
Persentase Desa
yang menetapkan 60%
LPPdes Tepat waktu
Fasilitasi, Persentase
Rekomendasi Fasilitasi,
dan Koordinasi Rekomendasi dan
7.01.06.2.01 Pembinaan dan Koordinasi 80% DAU
Pengawasan Pembinaan dan 270.100.000
Pemerintahan Pengawasan
Desa Pemerintahan Desa
e Jumlah Dokumen
Fasilitasi yang Difasilitasi
7.01.062.0102 |Administrasifata |- Kee. Gajam rangka oo 255.600.000 | DAU
p Administrasi Tata ’ ’
Desa .
Pemerintahan Desa
e Jumlah Dokumen
Fasilitasi e
Pelaksanaan Kec FaSﬂll; aslj c}:}l{am 1 DAU
7.01.06.2.01.06 i Al rangka Pelaksanaan
Eeer:;hhan Kepala Candipuro Pemilihan Kepala Dokumen 17.500.000
Desa

Jumlah Anggaran yang dialokasikan untuk mendukung pelaksanaan

Program dan Kegiatan KecamatanCandipuro Tahun Anggaran 2023

direncanakan sebesar Rp. 2.221.129.791,00, yang bersumber dari Dana

Transfer Umum - Dana Alokasi Umum. Adapun untuk perincian kegiatan

sebagaiberikut .

Tabel 4.2

Anggaran Program dan Kegiatan Tahun 2023

Perangkat Daerah : Kecamatan Candipuro

No Uraian Anggaran
1 | Belanja Operasi 2.090.329.791,00
Belanja Pegawai 1.670.415.291,00
3 | Belanja Barang 419.914.500,00
4 | Belanja Modal 130.800.000,00
Belanja Peralatan dan Mesin 38.000.000,00
6 | Belanja Gedung dan Bangunan 92.800.000,00
7 | JUMLAH BELANJA 2.221.129.791,00
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BAB V
PENUTUP

Rencana Kerja PD Kecamatan Candipuro Tahun 2023 merupakan
pelaksanaan Perubahan Rencana Strategis (P - Renstra) Kecamatan
Candipuro 2018-2023 yang memuat visi dan misi, kebijakan umum, rencana
kerja dan pendanaannya yang bersifat indikatif. Sesuai amanat Permendagri
No. 86 tahun 2017 tentang tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, tata cara Evaluasi Rancangan Peraturan daerah
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah serta Keputusan
Menteri Dalam Negeri nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang hasil Verifikasi,
validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah, yang
menyatakan Rencana Kerja PD merupakan pedoman untuk penyusunan
rancangan Dokumen Pelaksanaan Anggaran tahun berikutnya..

Dokumen Rencana Kerja Kecamatan Candipuro ini dimaksudkan sebagai
acuan resmi bagi PD dalam rangka menyusun Rencana Kerja Anggaran
Perangkat Daerah dan juga sebagai acuan dan pedoman bagi Perangkat
Daerah (PD) dalam melaksanakan tugas — tugas pemerintahan. Disamping itu,
usulan kegiatan yang diajukan telah mempertimbangkan kemampuan
keuangan daerah.

Setiap Perangkat Daerah perlu membuat Rencana Kerja Perangkat
Daerah (Renja PD) Tahun 2023 sebagai penjabaran dari Perubahan Rencana
Strategis Perangkat Daerah (P Renstra — PD).

Dengan harapan Rencana Kerja (Renja) Tahun2023 yang telah disusun
dapat dilaksanakan dengan baik dan memenuhi target yang telah ditetapkan
sehingga tujuan dan sasaran Kecamatan Candipuro Kabupaten Lumajang

dapat tercapai.

Camndipuro, Agustus2022
CAM A;C CANDIPURO

Drs, AGLU'S SAMSUL HADI
NIF-19060228 199203 1 012
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