PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama : ANDINA RAHMA SAFITRI, S.TP.

Jabatan : Pengawas Mutu Hasil Pertanian Ahli Pertama
selanjutnya disebut pihak pertama;

Nama : NOER RIANA SAPTA POEJIR., S.T
Jabatan : Kepala Bidang Ketahanan Pangan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua:

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 15 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Ll
NOER RIANA SAPTA POEJIR., S. T ANDINA RAHMA SAFITRL S.TP.

NIP. 19730106 200604 2 021 NIP. 19920621 202421 2 001



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KETAHANAN PANGAN DAN PERTANIAN KABUPATEN LUMAJANG

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

1 | Meningkatkan Penyediaan
Sarana Pengujian keamanan
dan mutu pangan segar asal

Jumlah sarana pengujian
keamanan dan mutu pangan segar 2 dokumen
asal tumbuhan yang tersedia

tumbuhan
2 | Terlaksanakannya Penerbitan Jumlah Registrasi Pangan Segar 5 dokumen
Registrasi Pangan Segar Asal | Asal Tumbuhan yang diterbitkan
Tumbuhan
Lumajang, 15 Januari 2025
KEPALA BIDANG PENGAWAS MUTU HASIL PERTANIAN
KETAHANAN PANGAN AHLI PERTAMA
NOER RIANA SAPTA POEJIR., S.T ANDINA RAHMA SAFITRIL S.TP.

NIP. 19730106 200604 2 021 NIP. 19920621 202421 2 001



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : BAYU PRASETYA ANDEKA, S.TP.
Jabatan . Pengawas Mutu Hasil Pertanian Ahli Pertama
selanjutnya disebut pihak pertama;

Nama : NOER RIANA SAPTA POEIJIR,, S.T
Jabatan : Kepala Bidang Ketahanan Pangan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua;

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target Kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 15 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
|
NOER RIANA SAPTA POEJIR., S.T BAYU PRASETYA ANDEKA, S.TP.

NIP. 19730106 200604 2 021 NIP. 19920621 202421 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama  SITI ALIYAH, S.TP

Jabatan : Pengawas Mutu Hasil Pertanian Ahli Pertama pada Bidang Ketahanan
Pangan Dinas Ketahanan Pangan dan Pertanian Kab. Lumajang

selanjutnya disebut pihak pertama;

Nama : NOER RIANA SAPTA POEJI RAHAJU, ST

Jabatan : Kepala Bidang Ketahanan Pangan pada Dinas Ketahanan Pangan dan
Pertanian Kab. Lumajang

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua;

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 15 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
NOER RIANA SAPTA P.R., ST SITI ALIYAH, S.TP

NIP. 19730106 200604 2 021 NI PPPK. 19840910 202321 2 032



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KETAHANAN PANGAN DAN PERTANIAN KABUPATEN LUMAJANG

No. Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja larget
() 2) 3) “4)
1 | Tersedianya Informasi Harga Dan | 1 Informasi Harga dan Pasokan | 25 Dokumen
Pasokan Pangan Pangan
2 | Tersedianya Neraca Bahan 1 | Informasi Neraca Bahan | Dokumen |
Makanan (NBM) Makanan (NBM) B
Lumajang, 15 Januari 2025
KEPALA BIDANG PENGAWAS MUTU HASIL PERTANIAN
KETAHANAN PANGAN AHLI PERTAMA

N»

NOER RIANA SAPTA P. R., ST.

NIP. 19730106 200604 2 021

——

SITI ALIYAH, S.TP.

NI PPPK. 19840910 202321 2 032



LAMPIRAN
DOKUMEN PERJANJIAN KINERJA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : DIDIK HARITWIBOWO

Jabatan : Pengadministrasi Umum

selanjutnya disebut pihak pertama;

Nama : NOER RIANA SAPTA POEJI RAHAJU, ST.
Jabatan : Kepala Bidang Ketahanan Pangan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua;

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang 15 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
! @
NOER RIANA SAPTA POEJI RAHAJU, ST. DIDIK HARIWIBOWO

NIP. 19730106 200604 2 021 NIP. 19740823 200701 1 008



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KETAHANAN PANGAN DAN PERTANIAN KABUPATEN LUMAJANG

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target

Q)] 2) €)) 4)

1. |Terlaksananya Koordinasi dan  Jumlah Koordinasi dan Sinkronisasi 10 Laporan
Sinkronisasi Penanganan rPenan_ggnan kerawanan pangan
Kerawanan Pangan dan Gizi Kab [Dan Gizi Kab/Kota

Lumajang, 15 Januari 2025

KEPALA BIDAN

ETAHANAN PANGAN PENGADMINISTRASI UMUM

i @

NOER RIANA SA OEJI RAHAJU., ST DIDIK HARIWIBOWO
NIP. 19730106 200604 2 021 NIP. 19740823 200701 1 008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

-

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : EKO FERRY SUSATYO, S.P.

Jabatan . Staf Bidang Ketahanan Pangan Dinas Ketahanan Pangan dan Pertanian
Kabupaten Lumajang

selanjutnya disebut pihak pertama;

Nama : NOER RIANA SAPTA POEJI RAHAJU, ST

Jabatan : Kepala Bidang Ketahanan Pangan pada Dinas Ketahanan Pangan dan

Pertanian Kab. Lumajang.

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua;

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 15 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihakyertama,
NOER RIANA SAPTA POEJIR., ST EKO FE USATYO, S.P.

NIP. 19730106 200604 2 021



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS KETAHANAN PANGAN DAN PERTANIAN KABUPATEN LUMAJANG

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1
Terlaksanakannya Pengadaan dan Jumlah Pengadaan dan Pengelolaan 1 Dokumen
Pengelolaan Cadangan Pangan pada Cadangan Pangan pada Kerawanan Pangan
1 Daerah Kerawanan Pangan

Lumajang, 15 Januari 2025

KEPALA BIDANG PENELAAH TE KEBIJAKAN
KETAHANAN PANGAN
N
NOER RIANA SAPTA POEJIR., ST EKO FERRY SUSATYO, S.P.

NIP. 19730106 200604 2 021




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - MUHAMMAD ARAFAT, S.TP.
Jabatan : Penelaah Teknis Kebijakan
selanjutnya disebut pihak pertama;

Nama : NOER RIANA SAPTA POEJIR,, S.T
Jabatan : Kepala Bidang Ketahanan Pangan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua;

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 15 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
NOER RIANA SAPTA POEJIR., S.T MUHAMMAD ARAFAT, S.TP.

NIP. 19730106 200604 2 021



DINAS KE1

SASARAN KEGIATAN

Terlaksananya koordinasi, dan
sinkronisasi keamanan dan

mutu pangan scgar asal
tumbuhan

INDIKATOR KINERJA

Jumlah pelaksanaan koordinasi,
dan sinkronisasi keamanan dan
mutu pangan segar asal tumbuhan

‘ LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
AHANAN PANGAN DAN PERTANIAN KABUPATEN LUMAJANG

TARGET

5 laporan

Terlaksananya Pemberdayaan
Kelompok Masyarakat dalam
Penganckaragaman Konsumsi

Pangan Berbasis Sumber Daya
Lokal

Lokal

Jumlah Pemberdayaan Kelompok
Masyarakat dalam
Penganekaragaman Konsumsi
Pangan Berbasis Sumber Daya

| laporan

KEPALA BIDANG
KETAHANAN PANGAN

!

NOER RIANA SAPTA POEJIR., S.T

NIP. 19730106 200604 2 021

Lumajang, 15 Januari 2025

PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN

MUHAMMAD ARAFAT, S.TP.




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : NUR ARDHIANSYAH, S.P

Jabatan : Penelaah Teknis Kebijakan
selanjutnya disebut pihak pertama;

Nama : NOER RIANA SAPTA POEJIR,, S.T
Jabatan : Kepala Bidang Ketahanan Pangan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua;

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 15 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

\

NOER RIANA SAPTA POEJIR., S.T
NIP. 19730106 200604 2 021




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KETAHANAN PANGAN DAN PERTANIAN KABUPATEN LUMAJANG

NO SASARAN KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA TARGET
I | Terlaksananya Pemberdayaan | Jumlah Pemberdayaan Kelompok
Kelompok Masyarakat dalam Masyarakat dalam
Penganekaragaman Konsumsi | Penganekaragaman Konsumsi 1 laporan

Pangan Berbasis Sumber Daya

Pangan Berbasis Sumber Daya

| Lokal Lokal
Lumajang, 15 Januari 2025
KEPALA BIDANG PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
KETAHANAN PANGAN

JM

NOER RIANA SAPTA POEJIR,, S.T

NIP. 19730106 200604 2 021

NUR ARDHIA SQH, S.P




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : MUHAMMAD NURHASAN, S.Si

Jabatan : Pengendali Organisme Pengganggu Tumbuhan
selanjutnya disebut pihak pertama;

Nama : M. ARIF BUDIMAN, S.ST

Jabatan : Kepala Bidang Tanaman Pangan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua;

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 15 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

N, S

M. ARIF BUDIMAN, S.ST MUHAMMAD NURHASAN, S.Si
NIP. 19720121 199901 1 001 NIPPPK. 19940728 202421 1 001



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS KETAHANAN PANGAN DAN PERTANIAN KABUPATEN LUMAJANG

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
0] (@) €)) “
1 | Meningkatnya Sarana Pencegahan | 1 | Jumlah Sarana Pencegahan dan 2 Jenis
dan Penanggulangan Bencana Penanggulangan Bencana
Pertanian (Serangan OPT) yang Pertanian (Serangan OPT)
Memadai Komoditas Tanaman Pangan,
Hortikultura, dan Perkebunan yang
Tersedia

Lumajang, 15 Januari 2025

KEPALA BIDANG TANAMAN PANGAN PENGENDALI ORGANISME PENGGANGGU

TUMBUHAN

M. ARIF BUDIMAN, S.ST MUHAMMAD NURHASAN, S.Si
NIP. 19720121 199901 1 001 NIPPPK. 19940728 202421 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : CANDRASA CHRISTIAN YUNIANTO, S.TP
Jabatan : Analis Pengolah Hasil Pertanian
selanjutnya disebut pihak pertama;
Nama : MAMI WORO ARIJATI, SP, MP
Jabatan : Kepala Bidang Perkebunan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua;

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinetrja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 15 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

MAMI WOROARIJATI, SP, MP CANDRASA CHRISTIAN YUNIANTO, S.TP
NIP. 19720729 199901 2 001 NIP. 19680612 199602 1 002

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS KETAHANAN PANGAN DAN PERTANIAN KABUPATEN LUMAJANG

No. Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
() ) () (4)
Terlaksanakannya Pembangunan/ Jumlah gudang pengering tembakau yan
1 |Rehabilitasi dan atau Pemeliharaan et ERCENg pengette e 53 Unit
dibangun
bangunan penanganan pasca panen
Terlaksananya Pengembangan Kapasitas
2 |Kelembagaan Petani di Kecamatan dan Jumlah Pelatihan Pengolahan Pupuk Organik 1 kali
Desa i
Melakukan kegiatan analisis dan penelahan
pengolahan hasil pertanian dalam rangka w s okan dibid :
3 penyusunan rekomendasi kebijakan di Jumlah analisis kebijakan dibidang pertanian| 1 Laporan
bidang pertanian
Jumlah penelahan pengolahan hasil pertanian 4 Laporan
J uml ah penyusunan rekomendasi kebijakan  —
dibidang pertanian
Menerima dan mengumpulkan data obyek Jumlah analisis data pengolahan hasil
12 Laporan

kerja untuk pembuatan analisis pengolahan
hasil pertanian

pertanian

KEPALA BIDANG PERKEBUNAN

MAM{ WOROARIJATI, SP, MP
NIP. 19720729 199901 2 001

Lumajang, 15 Januari 2025

ANALIS PENGOLAH HASIL PERTANIAN

CANDRAS

ISTIAN YUNIANTO, S.TP

NIP. 19680612 199602 1 002

Dipindai dengan CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : DWI LAKSONO, SE

Jabatan : Pengadministrasi Umum Tanaman Semusim
selanjutnya disebut pihak pertama;

Nama : MAMI WORO ARIJATI, SP, MP

Jabatan : Kepala Bidang Perkebunan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua;

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 15 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Perfama,
MAMI WOROARIJATI, SP, MP DWI LAKSONO, SE
NIP. 19720729 199901 2 001 NIP. .

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS KETAHANAN PANGAN DAN PERTANIAN KABUPATEN LUMAJANG

No. Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) 2) (3) 4
:\/Ie‘m gkt é]umlla:h gabun%an Belempols Jumlah gabungan kelompok tani yang
R i i atkan pelati R mendapatkan pelatihan Kemitraan Petani 50 poktan
Agrobisnis/kewirausahan pertanian, serta
e . Tembakau
mengikuti pameran? produk pertanian
2 Meningkatnya pendampingan penggunaan | Jumlah laporan data pendampingan kegiatan 4 Tt
sarana pendukung pertanian Tanaman Semusim
Jumlah data kegiatan yang di kelola 2 Kegiatan
Jumlah kegiatan yang di SPJ kan 2 Kegiatan
Jumlah laporan data tanaman semusim 4 Laporan

KEPALA BIDANG PERKEBUNAN

m/ - -
/ V7

MAMI WOROARIJATI, SP, MP
NIP. 19720729 199901 2 001

Lumajang, 15 Januari 2025
PENGADMINISTRASI UMUM
TAN SEMUSIM

DWI LAKSONO, SE
NIP. -

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ENI MUAUWIFAH, SP

Jabatan : Pengendali Organisme Pengganggu Tumbuhan
selanjutnya disebut pihak pertama;

Nama : MAMI WORO ARIJATI, SP, MP

Jabatan : Kepala Bidang Perkebunan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua;

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 15 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
- ’
MAMI WOROARIJATI, SP, MP ENI MUAUWIFAH, SP
NIP. 19720729 199901 2 001 NIP, 19790301 202421 2 002

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS KETAHANAN PANGAN DAN PERTANIAN KABUPATEN LUMAJANG

No. Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
i Meningkatnya Kualitas SDG Jumlah Pelaksanaan Peningkatan Kualitas 2 Laporan
Hewan/Tanaman SDG ;
9 Terkendalinya Organisme Pengganggu Jumlah Laporan Pengendalian OPT Tanaman 12 laporan
Tumbuhan (OPT) Perkebunan Perkebunan Semusim 3
Jumlah Laporan Rekomendasi Hasil & Faneman
Pengamatan/P_f_:meriksaan/Perlakuan OPT P
Jumlah Laporan Pelaksanaan 4 Laporan
Penanggulangan Bencana Alam :
Jumlah Laporan Pelaksanaan Penanganan 4 Laporan
DPI
Jumlah Laporan Proses Pengolahan 4 Laporan

Keanekaragaman Hayati

KEPALA BIDANG PERKEBUNAN

MAMI WOROARIJATI, SP, MP
NIP. 19720729 199901 2 001

Lumajang, 15 Januari 2025
PENGENDALI ORGANISME
PENGGANGGU TUMBUHAN

4

ENI MUAUWIFAH, S.P
NIP. 19790301 202421 2 002

Dipindai dengan CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : LULUK WASILATUL CHASANAH, AMd

Jabatan : Pengadministrasi Umum Pasca Panen & Pengolahan Hasil
selanjutnya disebut pihak pertama;

Nama : MAMI WORO ARIJATI, SP, MP

Jabatan : Kepala Bidang Perkebunan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua;

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 15 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
MAMI WOROARIJATI, SP, MP LULUK WASILATUL CHASANAH, AMd
NIP. 19720729 199901 2 001 NIP. s

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS KETAHANAN PANGAN DAN PERTANIAN KABUPATEN LUMAJANG

No. Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2 () ()

1 Terbangun, Terehabilitasi dan Jumlah Laporan Gudang Pengering { Laporan
Terpeliharanya Prasarana Pertanian Lainnya [ Tembakau P
Teraksananya Pengf: m.bangan Kapasitas Jumlah Laporan Pelatihan Pengolahan Pupuk

2 |Kelembagaan Petani di Kecamatan dan . 1 Laporan

Organik
Desa
Terlaksananya Koordinasi dan Sinkronisasi 1 R
k 1L
3 Prasatuns Pendukung Berinian Cainys Jumlah Laporan widik yang di berikan aporan
o . Jumlah laporah data pendampingan kegiatan
4 Bexinghatuya prodamp: igan penggunaan Pasca Panen dan Pengolahan Hasil Tanaman | 4 Laporan
sarana pendukung pertanian
S Perkebunan
Jumlah data kegiatan yang di kelola 1 Kegiatan
Jumlah kegiatan yang di SPJ kan 2 Kegiatan

KEPALA BIDANG PERKEBUNAN

-

-

MAMI WOROARIJATI, SP, MP
NIP. 19720729 199901 2 001

Lumajang, 15 Januari 2025

PENGADMINISTRASI UMUM

PASCA PANEN & PENGOLAHAN HASIL

LULUK WASILATUL CHANASAH. Amd

NIP. -

Dipindai dengan CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : MUKHAMAD ILHAMSYAH PUTRA, A.Md
Jabatan : Pengelola Sarana dan Prasarana Kantor

selanjutnya disebut pihak pertama;

Nama : MAMI WORO ARIJATI, SP, MP
Jabatan : Kepala Bidang Perkebunan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua;

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 15 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Qg}f/ #

MAMI WOROARIJATI, SP, MP MUKHAMAD IGHAMBAYAH PUTRA, A.Md
NIP. 19720729 199901 2 001 NIP. -\

1

—

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS KETAHANAN PANGAN DAN PERTANIAN KABUPATEN LUMAJANG

No. Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
) 2) 3) )
| [Meningkatnya Kualitas SDG Jumlah Laporan Pelaksanaan Peningkatan 1 Laporan
Hewan/Tanaman Kualitas SDG |
" |Terlaksananya Pengembangan Kapasitas " - e :
Jumlah L Pelatihan GAP Petani
2 |Kelembagaan Petani di Kecamatan dan ' Laporan 1 Laporan
Desa
3 Tersedianya Barang Cetakan dan Jumlah Paket Barang Cetakan dan 1 Paket
~ {Penggandaan Penggandaan yang Disediakan
4 |Tersedianya Bahan Alat Tulis Kantor Jumlah Alat Tulis Kantor yang disediakan 1 Paket

KEPALA BIDANG PERKEBUNAN

MAMI WOROARIJATI, SP, MP
NIP. 19720729 199901 2 001

MUKHAMAIXIL

Lumajang, 15 Januari 2025

PENGELOLA SARANA DAN PRASARANA KANTOR

AN

SYAH PUTRA, A.Md
NIP. k -

Dipindai dengan CamScanner

T

B ) e g



https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : MIFTAHUL JANNAH, SP
Jabatan : Pengelola Pengendali Organisme Pengganggu Tanaman Semusim

selanjutnya disebut pihak pertama;

Nama : MAMI WORO ARIJATI, SP, MP
Jabatan : Kepala Bidang Perkebunan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua;

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 15 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
% P
MAMI WOROARIJATI, SP, MP MIFTAHUL JANNAH, SP
NIP. 19720729 199901 2 001 NIP. -

—

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KETAHANAN PANGAN DAN PERTANIAN KABUPATEN LUMAJANG

No. Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Lot
) @ 3) @)
Meningkatnya jumlah gabungan kelompok
| |tani yang mendapatkan pelatihan Jumlah gabungan kelompok tani yang 50 poktan

Agrobisnis/kewirausahan pertanian. serta mendapatkan pelatihan GAP Tembakau
mengikuti pameran2 produk pertanian

Meningkatnya pengendalian dan

' Jumlah menyiapkan bahan pengendalian .
2 |penanggulangan bencana pertanian yang : 1 kali
dilakukan OPT tanaman Semusim

Jumlah laporan Kegiatan pengendalian OPT 1 Laporan

3 Meningkatnya pengawasan penggunaan

: Jumlah laporan data tanaman semusim 4 Laporan

sarana pertanian
Jumlah data kegiatan yang di kelola 1 Kegiatan
Jumlah kegiatan yang di SPJ kan 2 Kegiatan

Lumajang, 15 Januari 2025
KEPALA BIDANG PERKEBUNAN PENGELOLA PENGENDALI ORGANISME
PENGGANGGU TANAMAN SEMUSIM

-

MAMI WOROARIJATI, SP, MP MIFTAHUL JANNAH. SP
NIP. 19720729 199901 2 001 NIP. %

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : NUR ‘AFIFAH

Jabatan : Pengadministrasi Umum Pasca Panen & Pengolahan Hasil
selanjutnya disebut pihak pertama;
Nama : MAMI WORO ARIJATI, SP, MP

Jabatan : Kepala Bidang Perkebunan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua;

Pihak pertama betjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 15 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

- ~

MAMI WOROARIJATI, SP, MP NUR ‘AFIFAH
NIP. 19720729 199901 2 001 NIP. 2

4

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS KETAHANAN PANGAN DAN PERTANIAN KABUPATEN LUMAJANG

No. Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) &) ¢) ()

1 Meningkatnya Ketersediaan bibit/benih dan | Jumlah laporan benil/bibit dan pupuk yang 1 Lapor
pupuk pertanian diberikan SR
Meningkatnya jumlah gabungan kelompok

5 tani yang mendapatkan pelatihan Jumlah laporan pelatihan Kemitraan Petani { Tanoma
Agrobisnis/kewirausahan pertanian. serta Tembakau E
mengikuti pameran2 produk pertanian

. . Jumlah laporan data pendampingan kegiatan =
M :

3 e INgAn penggunaan | p.cca Panen dan Pengolahan Hasil Tanaman | 4 Laporan

sarana pendukung pertanian
Perkebunan
Jumlah data kegiatan yang di kelola 1 Kegiatan
Jumlah kegiatan yang di SPJ kan 2 Kegiatan

KEPALA BIDANG PERKEBUNAN

MAMI WOROARIJATI, SP, MP
NIP. 19720729 199901 2 001

Lumajang, 15 Januari 2025

PENGADMINISTRASI UMUM

PASCA PANEN & PENGOLAHAN HASIL

Q

NUR 'AFIFAH
NIP. -

=

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : RIZKI RAMADHAN, SP
Jabatan : Pengelola Pengendali Organisme Pengganggu Tanaman Tahunan
selanjutnya disebut pihak pertama;

Nama : MAMI WORO ARIJATI, SP, MP

Jabatan : Kepala Bidang Perkebunan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua;

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari petjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 1
pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 15 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama, :
@5][—/ |
MAMI WOROARIJATI, SP, MP RAMADHAN, SP 1

2,

)

=
[l

NIP. 19720729 199901 2 001

R G

s o e o

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS KETAHANAN PANGAN DAN PERTANIAN KABUPATEN LUMAJANG

No. Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
) 2 ) )
Terlaksanakannya Peningkatan dan -
1 |Pemanfaatan Sarana dan Prasarana glulinlalh Widik untuk tanaman tembakau yang 4,055 pcs
Penyuluhan Pertanian Wl
Meningkatnya pengendalian dan o : .
2 |penanggulangan bencana pertanian yang g)um]ah menyl?lg)k}? A baham pergeucl 1 kali
dilakukan PT tanaman Tahunan
N N Jumlah laporan Kegiatan pengendalian OPT 1 Laporan
Meningkatnya pengawasan penggunaan ' ] |
3 (=
saretn pestanian Jumlah laporan data tanaman tahunan 4 Laporan
B Jumlah data kegiatan yang di kelola 1 Kegiatan
Jumlah kegiatan yang di SPJ kan 2 Kegiatan

KEPALA BIDANG PERKEBUNAN

P

-~

-‘/V

MAMI WOROARIJATI, SP, MP
NIP. 19720729 199901 2 001

Lumajang, 15 Januari 2025

PENGELOLA PENGENDALI ORGANISME
PENGGANGGU TANAMAN TAHUNAN

NIP, -

Dipindai dengan CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SUHARTONO, SP
Jabatan : Pengelola Pengendali Organisme Pengganggu Tanaman Tahunan
selanjutnya disebut pihak pertama;

Nama : MAMI WORO ARIJATI, SP, MP

Jabatan : Kepala Bidang Perkebunan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua;

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 15 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

=

MAMI WOROARIJATI, SP, MP UHARTONO, SP
NIP. 19720729 199901 2 001 NIP. -

et

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KETAHANAN PANGAN DAN PERTANIAN KABUPATEN LUMAJANG

No. Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
@ @ & 4
Meningkatnya Ketersedi ibi i o
1 pupuk ie?tal)l?an eSS s Jumlah benih/bibit yang diberikan 9.750 batang
Jumlah pupuk yang diberikan 7.755 Zak

Meningkatnya pengendalian dan
2 |penanggulangan bencana pertanian yang
dilakukan

Jumlah menyiapkan bahan pengendalian 1 kali
OPT tanaman Tahunan

Meningkatnya pengawasan penggunaan
3 sarana pertanian Jumlah laporan data tanaman tahunan 4 Laporan
Jumlah data kegiatan yang di kelola 1 Kegiatan
Jumlah kegiatan yang di SPJ kan 2 Kegiatan

Lumajang, 15 Januari 2025
KEPALA BIDANG PERKEBUNAN PENGELOLA PENGENDALI ORGANISME

PENGGANGGU TANAMAN TAHUNAN

MAMI WOROARIJATI, SP, MP HARTONO, SP
NIP. 19720729 199901 2 001 NIP. =

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : drh. IRFAN SETIYAWAN

Jabatan : Medik Veteriner

selanjutnya disebut pihak pertama;

Nama : drh. ENDRA NOVIANTO

Jabatan : Kepala Bidang Peternakan dan Kesehatan Hewan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua;

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 15 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

NIP. 19841116 20110 1 008 -

drh. ENDRA NOVIANTO drh. IRFAN SETTYAWAN
\



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS KETAHANAN PANGAN DAN PERTANIAN KABUPATEN LUMAJANG

Neo. Sub. Kegiatan Indikator Kinerja Target
@) ) “)
| Terlaksananya Penanganan Kasus Penyakit Jumlah Penanganan Kasus Penyakit Hewan vang 13.600 Ekor

Hewan yang terjadi

dilaksanakan

KEPALA BIDANG PETERNAKAN DAN
KESEHATAN HEWAN

drh. ENDRA\NOVIANTO
NIP. 19841116 201101 1 008

Lumajang, 15 Januari 2025

MEDIK VETERINER




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : VIDOR PRAYUASMI

Jabatan : Pengelola Peternakan

selanjutnya disebut pihak pertama;

Nama : drh. ENDRA NOVIANTO

Jabatan : Kepala Bidang Peternakan dan Kesehatan Hewan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua;,

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 15 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Perta%

drh. ENDRA'NOVIANTO VIDOR PRAYUASMI
NIP. 19841116 20110 1 008 -




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS KETAHANAN PANGAN DAN PERTANIAN KABUPATEN LUMAJANG

No. Sub. Kegiatan Indikator Kinerja Target
€)) (2) 4)
. lah P P it H )
I |Terlaksananya Pencegahan Penyakit Hewan (2o Mgt pupalit Kenanipang 80.000 Ekor

dilaksanakan

KEPALA BIDANG PETERNAKAN DAN

drh. ENDRA WOVIANTO
NIP. 19841116 201101 1 008

Lumajang, 15 Januari 2025

PENGELOLA PETERNAKAN

(P

VIDOR PRAYUASMI




</

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : drh. ZULFA AISYAH

Jabatan : Ahli Pertama Medik Veteriner

selanjutnya disebut pihak pertama;

Nama : drh. ENDRA NOVIANTO

Jabatan : Kepala Bidang Peternakan dan Kesehatan Hewan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua;

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 15 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

drh. ENDRA NOVIANTO drh. ZULFA AISYAH
NIP. 19841116 201101 1 008 NIPPPK. 19901230 202321 2 042




LAMPIRAN PERJANJIA
DINAS KETAHANAN PANGAN DANP

N KINERJA TAHUN 2025
ERTANIAN KABUPATEN LUMAJANG

No Sasaran Indikator Kinerja Target
€)) 2) (€)) (4)
Terlaksanakannya Jumlah Pengawasan
1 Pengawasan Peredaran 11 Peredaran Hewan 8 Unit
- | Hewan dan Produk Asal " dan Produk Asal
| |Hewan Hewan
Lumajang, 15 Januari 2025
KEPALA BIDANG
PETERNAKAN DAN MEDIK VETERINER
AHLI PERTAMA

drh. ZULFA AISYAH
NIPPPK. 19901230 202321 2 042




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : INDRIAN ALFIYANI, S.Pt

Jabatan . Ahli Pertama - Pengawas Bibit Ternak

selanjutnya disebut pihak pertama;

Nama : drh. ENDRA NOVIANTO

Jabatan . Kepala Bidang Peternakan dan Kesehatan Hewan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua;

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

Kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 15 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama

drh. ENDRA NOVIANTO INDRIANALFIYANL S.Pt
NIP. 19841116 201101 1 008 NIPPPK. 19880725 202321 2 031




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KETAHANAN PANGAN DAN PERTANIAN KABUPATEN LUMAJANG

No Sasaran sub kegiatan Indikator Kinerja Target
1. | Meingkatnya  Jumlah  aseptor |1. Jumlah aseptor Inseminasi Buatan 69.000
Inseminasi Buatan ekor

KEPALA BIDANG PETERNAKAN
DAN KESEHATAN HEWAN

drh. ENDRA NOVIANTO
NIP. 19841116 201101 1 008

Lumajang, 15 Januari 2025

PENGAWAS BIBIT TERNAK

v

b

INDRIAN ALFIYANL S.P¢

NIPPPK. 19880725 202321 2 031




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : EDWIN PRADIPTA, S.Pt

Jabatan : Pengelola Peternakan

selanjutnya disebut pihak pertama;

Nama : drh. ENDRA NOVIANTO

Jabatan : Kepala Bidang Peternakan dan Kesehatan Hewan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua,

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 15 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
drh. ENDRANNOVIANTO EDWIN PRADIPTA, S.Pt

NIP. 19841116 201101 1 008

.

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KETAHANAN PANGAN DAN PERTANIAN KABUPATEN LUMAJANG

No Sasaran Indikator Kinerja Target
Q) ) (€)) 4
Jumlah Petugas
Terlaksananya Teknis Kesehatan
Pengembangan Kompetensi Hewan dan
L Petugas Teknis Kesehatan L1 Keamanan Produk I Orang
Hewan, Kesehatan

Asal Hewan yang

Masyarakat Veteriner, dan mengikuti
kesejehteraan hewan pengembangan
kompetensi
Lumajang, 15 Januari 2025
KEPALA BIDANG
PETERNAKAN DAN PENGELOLA PETERNAKAN
KESEHATAN HEWAN \

drh. END OVIANTO EDWIN PRADIPTA, S.Pt

NIP. 19841116 201101 1 008

Dipindai dengan CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . SIWI NUGRAHANTI, S.TP.

Jabatan : Pengawas Mutu Hasil Pertanian Ahli Pertama, pada Bidang Prasarana,
Sarana dan Penyuluhan Dinas Ketahanan Pangan dan Pertanian Kab.
Lumajang

selanjutnya disebut pihak pertama;

Nama : EKO SUGENG PRASETYO, SP, MP.

Jabatan . Kepala Bidang Prasarana, Sarana dan Penyuluhan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua;

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
Kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 15 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

EKO SUGENG PRASETYO, SP, MP. SIWI NUGRAHANTI, S.TP
NIP. 19690901 199803 1 006 NIPPPK. 19801027 202421 2 001




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS KETAHANAN PANGAN DAN PERTANIAN KABUPATEN LUMAJANG

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1) (2 ®) (4)
1. | Terlaksananya Pengembangan Jumlah kelembagaan petani di 125 unit
Kapasitas Kelembagaan Petani di kecamatan dan desa yang
Kecamatan dan Desa ditingkatkan kapasitasnya
2. | Meningkatnya jumlah gabungan Jumlah gabungan kelompok tani 2 Gapoktan

kelompok tani yang mendapatkan
pelatihan
Agrobisnis/kewirausahan
pertanian. serta mengikuti

pameran2 produk pertanian

yang mendapatkan pelatihan

Agrobisnis/kewirausahan pertanian.

serta mengikuti pameran-pameran

produk pertanian

EKO SUGENG PRASETYO, SP, MP.

KEPALA BIDANG PRASARANA

SARANA DAN PENYULUHAN

LY

NIP. 19690901 199803 1 006

Lumajang, 15 Januari 2025

PENGAWAS MUTU HASIL PERTANIAN

AHLI PERTAMA

SIWI NUGRAHANTI, S.TP

NIPPPK. 19801027 202421 2 001




PERJANJIAN KINERJA POKIN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama : SURYA ADI WIBAWANTO
Jabatan : Pengelola Administrasi Sistem Informasi Pertanian, pada Bidang
Prasarana, Sarana dan Penyuluhan Dinas Ketahanan Pangan dan
Pertanian Kab. Lumajang

selanjutnya disebut pihak pertama;
Nama : EKO SUGENG PRASETYO, SP, MP.
Jabatan : Kepala Bidang Prasarana, Sarana dan Penyuluhan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua;

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 15 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

EKO SUGENG PRASETYO, SP, MP. SURYA ADI WIBAWANTO
NIP. 19690901 199803 1 006

B Dipindai dengan CamScanner
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LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA POKIN TAHUN 2025

DINAS KETAHANAN PANGAN DAN PERTANIAN KABUPATEN LUMAJANG

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
M 2 3) 4)
1 | Terlaksananya Peningkatan 1 | Meningkatnya akses informasi 100%
Kapasitas Kelembagaan dan teknologi dalam
] meningkatkan produktivitas,
P
enynlahzn Pertaniin kualitas produk dan daya saing
petani. Guna mendukung
pembangunan pertanian yang
berkelanjutan.

Lumajang, 15 Januari 2025

KEPALA BIDANG PRASARANA PENGELOLA ADMINISTRASI SISTEM
SARANA DAN PENYULUHAN INFORMASI PERTANIAN
EKO SUGENG PRASETYO, SP, MP SURYA ADI WIBAWANTO

NIP. 19690901 199803 1 006

B Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download
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PERJANJIAN KINERJA POKIN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : INDRA KURNIAWAN

Jabatan - Pengadministrasian Umum Lahan dan Irigasi Pertanian
selanjutnya disebut pihak pertama;

Nama : EKO SUGENG PRASETYO, MP

Jabatan : Kepala Bidang Prasarana, Sarana dan Penyuluhan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua;

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 15 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

EKO SUGENG PRASETYO, MP INDRA KURNIAWAN
NIP. 19690901 199803 1 006




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA POKIN TAHUN 2025

DINAS KETAHANAN PANGAN DAN PERTANIAN KABUPATEN LUMAJANG

No. | Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target

&) (&) 3) @
Terlaksakannya

1 Rehabilitasi dan Jumlah jaringan irigasi Usaha tani yang 4 Unit
Pemeliharaan Jaringan dibangun/direhab dan atau dipelihara
Irigasi Usaha Tani
Lumajang, 15 Januan 2025
KEPALA BIDANG STAFF BIDANG
PRASARANA SARANA PRASARANA, SARANA
DAN PENYULUHAN DAN PENYULUHAN
EKO SUGENG PRASETYO, MP INDRA KURNIAWAN

NIP. 19690901 199803 1 006




PERJANJIAN KINERJA POKIN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - REDI DWI SAPUTRO, S.Psi

Jabatan - Pengelola Data Lahan Pertaman

selanjutnya disebut pihak pertama;

Nama : EKO SUGENG PRASETYO, MP

Jabatan : Kepala Bidang Prasarana, Sarana dan Penyuluhan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua;

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 15 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Q
o

EKO SUGENG PRASETYO, MP REDI DWI SAPUTO, S.Psi
NIP. 19690901 199803 1 006 -




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA POKIN TAHUN 2025

DINAS KETAHANAN PANGAN DAN PERTANIAN KABUPATEN LUMAJANG

No. | Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target

1) 2) 3) “)
Meningkatnya

| Pengelolaan Lahan Luas Lahan Pertanian Pangan 32331 Ha
Pertanian Pangan Berkelanjutan/LP2B yang dipertahankan ’
Berkelanjutan/1.P2B,
Lumajang, 15 Januari 2025
KEPALA BIDANG STAFF BIDANG
PRASARANA SARANA PRASARANA, SARANA
DAN PENYULUHAN DAN PENYULUHAN

EKO SUGENG PRASETYO, MP

e

REDI DWI SAPUTRO, S.Psi

NIP. 19690901 199803 1 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini

Nama : SINGGIH SETYO UTOMO, S.TP

Jabatan : Pengawas Alat dan Mesin Pertanian

selanjutnya disebut pihak pertama;

Nama : EKO SUGENG PRASETYO, SP., MP.

Jabatan : Kepala Bidang Prasarana, Sarana dan Penyuluhan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua;

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 15 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

~

EKO SUGENG PRASETYO, SP., MP. SINGGIH SETYO UTOMO, S.TP
NIP. 19690901 199803 1 006 NIPPPK. 19950203 202321 1 010




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS KETAHANAN PANGAN DAN PERTANIAN KABUPATEN LUMAJANG

No. Sasaran Indikator Kinerja Target

(M (2) 3) (4)

Meningkatnya pemenuhan alat _
1 1 | Jumlah alat dan mesin pertanian yang diberikan 13 Unit

dan mesin pertanian

2 | Jumlah laporan hasil inventarisasi dan 4 Laporan
identifikasi alat mesin pertanian

Jumlah data Calon Penerima /Calon Lokasi
(CP/CL) berdasarkan proposal bantuan dari
3 | Kelompok Tani (POKTAN) dalam rangka

4 Laporan

pengawasan penyediaan alat dan mesin

pertanian

Jumlah rencana kerja/laporan pelaksanaan
4 | pengawasan alat dan mesin pertanian di 4 Laporan
lapangan

Jumlah laporan pemanfaatan alat mesin
pertanian pada tingkat petani/ gabungan
5 | kelompok tani (GAPOKTAN)/ kelompok tani
(POKTAN)/ usaha pelayanan jasa alsintan
(UPJA)

4 Laporan

Lumajang, 15 Januari 2025

KEPALA BIDANG PRASARANA, SARANA PENGAWAS ALAT DAN MESIN
DAN PENYULUHAN PERTANIAN

EKO SUGENG PRASETYO, SP., MP SINGGIH SETYO UTOMO, S.TP

NIP. 19690901 199803 1 006 NIPPPK. 19950203 202321 1 010




PERJANJIAN KINERJA POKIN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : WAHYURIS PIANDI WARIKNO, S.Pd

Jabatan - Pengolah Data Pembiayaan, Alsintan Pupuk dan Pestisida
selanjutnya disebut pihak pertama;

Nama : EKO SUGENG PRASETYO, MP

Jabatan : Kepala Bidang Prasarana, Sarana dan Penyuluhan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua;

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 15 Januarn 2024

Pihak Kedua, Pihak P a,
EKO SUGENG PRASETYO, MP WAHYURIS PIANDI WARIKNO, S.Pd

NIP. 19690901 199803 1 006 -




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA POKIN TAHUN 2025

DINAS KETAHANAN PANGAN DAN PERTANIAN KABUPATEN LUMAJANG

No. | Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) 2) 3 “)
Terlaksanakannya
Pembangunan/ .
|| Rehabilitasi danatau | 1 | Jomiah J?‘;?f;ma:t‘aiagjg ier 5 Unit
Pemeliharaan Jalan gun e
Pertanian
Lumajang, 15 Januari 2025
KEPALA BIDANG STAFF BIDANG
PRASARANA SARANA PRASARANA, SARANA
DAN PENYULUHAN DAN PENYULUHAN

EKO SUGENG PRASETYO, MP
NIP. 19690901 199803 1 006

WAHYURIS PIANDI WARIKNO, S.Pd
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