1. JABATAN
2. TUGAS
3. FUNGSI

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU
DINAS KETAHANAN PANGAN DAN PERTANIAN

SEKRETARIS DINAS KETAHANAN PANGAN DAN PERTANIAN

Merencanakan, melaksanakan,mengoordinasikan, dan mengendalikan kegiatanpenyusunan program, administrasi umum, kepegawaian,keuangan, aset, serta memberikan pelayanan teknis
administratif dan fungsional kepada semua unsur dilingkungan Dinas.

Loa

penyusunan rencana kerja sekretariat;
b. perumusan dan penyusunan rencana kerja Dinas yang selanjutnya ditetapkan sebagai pedoman kerja;
c. pengelolaan dan pelayanan administrasi umum,kerjasama, dan hubungan masyarakat;
pengelolaan urusan rumah tangga;
e. pengelolaan administrasi kepegawaian, pembinaan, dan peningkatan karier pegawai;
f.  penyusunan rencana anggaran, pengelolaan keuangan, serta pertanggungjawaban pelaksanaan anggaran;
g. penyusunan rencana dan pelaksanaan Sistem Pengendalian Intern Pemerintah;
h. pelaksanaan koordinasi, sinkronisasi, dan pendataan statistik pertanian;
i.  penyusunan dan perumusan informasi bidang ketahanan pangan dan pertanian;
j-  pelaksanaan keamanan dan kebersihan Dinas;
k. pengelolaan barang milik Daerah;
I pelaksanaan koordinasi penyelenggaraan tugas-tugas bidang;
m. pelaksanaan monitoring dan evaluasi organisasi danketatalaksanaan;
n. pemberian saran dan pertimbangan kepada Kepala Dinas;dan
0. pelaksanaan fungsi lain yang diperintahkan oleh Kepala Dinas.
SASARAN (KINERJA) INDIKATOR KINERJA FORMULASI SUMBER DATA PENANGGUNG JAWAB
Meningkatknya pemenuhan fasilitasi| ~|Persentase fasilitasi dokumen jumlah % fasilitasi Sekretariat DKPP
a.  |kebutuhan operasional perkantoran Perencanaan, Penganggaran, dan . x 100

Evaluasi Kinerja

jumlah fasilitasi

Jumlah  Dokumen Perencanaan
Perangkat
Daerah

Jumlah Dokumen Renstra, Dokumen P Renstra,
Dokumen Renja, Dokumen P Renja

Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen
RKA-SKPD

Jumlah Dokumen RKA SKPD

Jumlah Dokumen Perubahan RKA-SKPD
dan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perubahan RKA-SKPD

Jumlah Dokumen Perubahan RKA SKPD, Dokumen
Pergeseran RKA SKPD




SASARAN (KINERJA)

INDIKATOR KINERJA

FORMULASI

SUMBER DATA

PENANGGUNG JAWAB

Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kineria SKPD

Laporan LKjIP Tahunan, Laporan LKjIP TW |,
Laporan LKjIP TW II, Laporan LKjIP TW IIl, Laporan
LKjIP TW IV

Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja
Perangkat
Daerah

Laporan Evaluasi Renja TW 1, TW I, TW lll, TW
IV/Laporan Evaluasi Interim TW I, IL,11l,IV/Laporan
IKM TW I, TW II, TW I, TW IV/LaporanEvaluasi
DAK TW I, II, Ill, IV/Laporan Evaluasi DBHCHT
LILILIV/Laporan Evaluasi SPM |, L1111V

Persentase fasilitasi Administrasi
Keuangan Perangkat Daerah

Jjumlah % fasilitasi
— x 100
Jjumlah fasilitasi

Jumlah Orang yang Menerima Gaji
dan Tunjangan ASN

Jumlah ASN yang mendapat Gaji dan tunjangan
Bulan Januari, Pebruari, Maret, April, Mei Juni, Juli
Aat, Sep, Okt, Nop, Des

Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan
Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN

Dokumen pelaksanaan tugas ASN Bulan Januari,
Peb, Maret, Apr, Mei, Juni, Juli, Agt, Sep, Okt, Nop,
Des.

Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun
SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Laporan Keuangan Akhir
Tahun SKPD

Jumlah dokumen 'LO, LRA, Neraca, LPE, CALK,
LPSAL, Arus Kas

Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/
Triwulanan/ Semesteran SKPD dan
Laporan Koordinasi Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD

Jumlah Laporan keuangan bulanan, laporan
triwulan, dan Laporan semester

Jumlah Dokumen Pelaporan dan
Analisis

Prognosis Realisasi Anggaran

Jumlah Dokumen Prognosis

Persentase fasilitasi Administrasi BMD
Perangkat Daerah

jumlah % fasilitasi
—— x 100
jumlah fasilitasi

Jumlah Rencana Kebutuhan Barang
Milik
Daerah SKPD

Jumlah Dokumen RKBMD, Dokumen RKBMD
Perubahan

Jumlah Laporan Penatausahaan Barang
Milik
Daerah pada SKPD

Laporan penatausahaan BMD Bulan Januari sd
Desember

Persentase fasilitasi Administrasi
Kepegawaian PD

jumlah % fasilitasi

jumlah fasilitasi x 100

Jumlah Unit Peningkatan Sarana dan
Prasarana Disiplin Pegawai

Jumlah Penyediaan sarana dan prasarana Disiplin
Pegawai




SASARAN (KINERJA) INDIKATOR KINERJA FORMULASI SUMBER DATA PENANGGUNG JAWAB
Jumlah Dokumen Pendataan dan Dokumen pendataan dan pengolahan administrasi
Pengolahan kepegawaian Bulan Januari, Peb, Maret, Apr, Mei,
Administrasi Kepegawaian Juni, Juli, Agt, Sep, Okt, Nop, Des, Sekretaris

Persentase fasilitasi Administrasi Umum
PD

Jjumlah % fasilitasi
— X x 100
jumlah fasilitasi

Jumlah Paket Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan  Bangunan
Kantor _vang Disediakan

Paket Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan
Kantor yang Disediakan

Paket Peralatan dan Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

Jumlah Paket Peralatan Rumah Tangga
yang Disediakan

Paket Peralatan Rumah Tangga yang Disediakan

Jumlah Paket Bahan Logistk Kantor

Paket penyediaan logistik Kantor (bahan dan

yang

Disediakan peralatan)

bongamnagn e en Paket Penyediaan barang cetakan serta proses
Penggandaan

vang Disediakan

penggandaan

Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan
Peraturan Perundang-Undangan yang
Disediakan

Penyediaan bahan bacaan

Jumlah Paket Bahan/Material yang
Disediakan

Paket Penyediaan bahan/material lainnya

Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan Tamu

Jumlah Laporan fasilitasi penerimaan kunjungan
tamu

Jumlah  Laporan  Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Laporan penyelenggaraan rapat koordinasi

Jumlah  Dokumen Dukungan
Pelaksanaan Sistem Pemerintahan
Berbasis Elektronik pada SKPD

Dokumen fasilitasi Sistem Pemerintahan Berbasis
Elektronik

Persentase fasilitasi pengadaan BMD

jumlah % fasilitasi

Jjumlah fasilitasi x 100

Jumlah Unit Kendaraan Dinas Operasional
atau

Lapangan yang Disediakan

Jumlah pengadaan unit kendaraan dinas
operasional/lapangan

Jumlah Paket Mebel yang Disediakan

Jumlah Pengadaan Mebeler

Jumlah Unit Peralatan dan Mesin Lainnya
yang
Disediakan

Jumlah Penyediaan unit Peralatan dan
perlengkapan untuk operasional Kantor dan Rumah

dinas/iabatan

Jumlah Unit Aset Tak Berwujud yang
Disediakan

Jumlah Penyediaan aset tak berwujud

Jumlah Unit Gedung Kantor atau
Bangunan
Lainnva yang Disediakan

Jumlah pembangunan gedung kantor atau
bangunan lainnya (termasuk rumah dinas/jabatan)




SASARAN (KINERJA)

INDIKATOR KINERJA

FORMULASI

SUMBER DATA

PENANGGUNG JAWAB

Jumlah Unit Sarana dan Prasarana
Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
vang Disediakan

Jumlah pembangunan sarana prasarana pendukung
gedung kantor atau bangunan lainnya

Jumlah Unit Sarana dan Prasarana
Pendukung  Gedung  Kantor  atau
Bangunan Lainnya yang

Jumlah  Penyediaan Sarana dan Prasarana
Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan
Lainnya

Disediakan
Persentase fasilitasi penyediaan jasa
penunjang operasional kantor

jumlah % fasilitasi
————F————x100
Jjumlah fasilitasi

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Surat
Menvurat

Jumlah Laporan penyediaan jasa surat menyurat
bulan januari sd Desember

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
vang Disedi

Jumlah Laporan penyediaan jasa telepon/internet,
air, listrik bulan Januari sd Desember

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor yang Disediakan

Jumlah Laporan fasilitasi jasa pelayanan umum
kantor

Persentase fasilitasi pemeliharaan BMD

jumlah % fasilitasi

——————x 100
jumlah fasilitasi *

Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan yang Dipelihara

Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau
Lapangan yang Dipelihara dan dibayarkan
Pajak dan Perizinannya

Jumlah unit kendaraan dinas perorangan/jabatan
yang dilakukan pemeliharaan dan rehabilitasi
i j i )

Jumlah unit kendaraan dinas operasional/lapangan
yang dilakukan pemeliharaan dan rehabilitasi
(termasuk di dalamnya jasa perizinan kendaraan)

Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya
yang
Dipelihara

Jumlah peralatan mesin lainnya yang dipelihara ,
termasuk yang digunakan dli kantor dan rumah
dinas/jabatan (contoh

Jumlah Aset Tak Berwujud yang Dipelihara

Jumlah Aset Tak Berwujud yang Dipelihara

Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan
Lainnya
yang Dipelihara/Direhabilitasi

Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
yang Dipelihara/Direhabilitasi

Jumlah Sarana dan Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan

Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

Jumlah Sarana dan Prasarana Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

Jumlah Sarana dan Prasarana
Pendukung Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

Jumlah Sarana dan Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi




1. JABATAN
2. TUGAS
3. FUNGSI

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU
DINAS KETAHANAN PANGAN DAN PERTANIAN

KEPALA BIDANG KETAHANAN PANGAN

- Merencanakan, melaksanakan, menyusun, melaksanakan kebijakan, danmemberikan bimbingan teknis, serta memantau danmengevaluasi kegiatan di bidang ketahanan pangan.

a. menyusun rencana kerja Bidang Ketahanan Pangan;
b.  pengoordinasian, perumusan, dan penetapan kebijakanketersediaan pangan, stabilisasi pasokan dan hargapangan, kerawanan pangan dan gizi,

penganekaragamankonsumsi pangan, dan keamanan pangan;
¢. pengoordinasian pelaksanaan kebijakan ketersediaanpangan, stabilisasi pasokan dan harga pangan,kerawanan pangan dan gizi,

penganekaragamankonsumsi pangan, dan keamanan pangan;
d. pelaksanaan pengadaan, pengelolaan, dan penyalurancadangan pangan pemerintah melalui Badan Usaha MilikDaerah di bidang pangan;
e. pelaksanaan pengendalian kerawanan pangan danpengawasan pemenuhan persyaratan gizi pangan;
f.  pelaksanaan pengembangan dan pemantapanpenganekaragaman dan pola konsumsi pangan, sertapengawasan penerapan standar

keamanan pangan yangberedar;
g. pelaksanaan bimbingan teknis dan supervisi ataspelaksanaan urusan di bidang pangan;
h.  pengembangan sistem informasi pangan;
i.  pengoordinasian pelaksanaan tugas, pembinaan, danpemberian dukungan administrasi kepada seluruh unsurorganisasi di Bidang Ketahanan Pangan;
j. monitoring, evaluasi dan pelaporan pelaksanaan tugasdan fungsi;
k. pemberian saran dan pertimbangan kepada Kepala Dinas;dan
I pelaksanaan fungsi lain yang diperintahkan oleh Kepala Dinas.

SASARAN (KINERJA) INDIKATOR KINERJA FORMULASI SUMBER DATA PENANGGUNG JAWAB

Tersedianya infrastruktur  dan| |persentase infrastruktur dan ) Bidang Ketahanan Pangan

a. |seluruh kemandirian pangan seluruh kemandirian pangan yang Persent§§e infrastruktur dan selulruh
tersedia kemandirian pangan yang tersedia

Meningkatnya infrastruktur Jumlah infrastruktur  lumbung|Jumlah infrastruktur lumbung pangan dan Bidang Ketahanan Pangan
b. |lumbung pangan dan sarana pangan dan sarana pendukung|sarana pendukung yang terbangun

pendukungnya yang terbangun (4 unit gudang lumbung, 4 unit lantai jemur, 4

Persentase ~ Penyediaan  dan|Persentase  Penyediaan dan Penyaluran Bidang Ketahanan Pangan

Penyaluran Pangan Pokok atau|Pangan Pokok atau Pangan Lainnya yang
Pangan Lainnya yang difasilitasi  |difasilitasi

Kabid Ketahan Pangan




SASARAN (KINERJA)

INDIKATOR KINERJA

FORMULASI

SUMBER DATA

PENANGGUNG JAWAB

Pemantauan Stok, Pasokan dan
Harga Pangan

Pemantauan Stok, Pasokan dan Harga
Pangan

Bidang Ketahanan Pangan

Jumlah Kelembagaan dan
Jaringan Distribusi
Pangan yang Dikembangkan

Jumlah Kelembagaan dan Jaringan
Distribusi
Pangan yang Dikembangkan

Bidang Ketahanan Pangan

Persentase fasilitasi pelaksaan
pencapaian target konsumsi
pangan

Persentase fasilitasi pelaksaan pencapaian
target konsumsi pangan

Bidang Ketahanan Pangan

1. Jumlah Masyarakat Yang

1. Jumlah Masyarakat Yang Difasilitasi

Bidang Ketahanan Pangan

2. Jumlah Masyarakat Yang
Difasilitasi PALOS (15 Orang)

2. Jumlah Masyarakat Yang Difasilitasi PALOS
(15 Orang)

Bidang Ketahanan Pangan

Jumlah Koordinasi dan
Sinkronisasi Pemantauan Evaluasi
Konsumsi perKapita per Tahun
yang dialaksanakan : 2 Kali
setahun

Jumlah Koordinasi dan Sinkronisasi
Pemantauan Evaluasi Konsumsi perKapita per
Tahun yang dialaksanakan : 2 Kali setahun

Bidang Ketahanan Pangan

Persentase fasilitasi pengawasan
Keamanan Pangan Segar

Persentase fasilitasi pengawasan Keamanan
Pangan Segar

Bidang Ketahanan Pangan

Jumlah Registrasi Keamanan
PSAT (3 Produk)

Jumlah Registrasi Keamanan PSAT (3
Produk)

Bidang Ketahanan Pangan

Jumlah Sampel Yg Diuji : 24
Sampel (sayur dan buah)

Jumlah Sampel Yg Diuji : 24 Sampel (sayur
dan buah)

Bidang Ketahanan Pangan

Persentase dokumen peta dan
analisis ketahanan dan kerentanan
pangan yang disusun

Persentase dokumen peta dan analisis
ketahanan dan kerentanan pangan yang
disusun

Bidang Ketahanan Pangan

Jumlah Koordinasi dan
Sinkronisasi Penanganan
Kerawanan Pangan
Kabupaten/Kota

Jumlah Koordinasi dan Sinkronisasi
Penanganan Kerawanan Pangan
Kabupaten/Kota

Bidang Ketahanan Pangan




1. JABATAN
2. TUGAS
3. FUNGSI

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU
DINAS KETAHANAN PANGAN DAN PERTANIAN

KEPALA BIDANG PRASARANA, SARANA DAN PENYULUHAN

. Merencanakan, melaksanakan penyusunan, melaksanakan kebijakan, dan memberikan bimbingan teknis, serta memantau dan mengevaluasi di bidang prasarana, sarana dan penyuluhan.

a. penyusunan rencana kerja Bidang Prasarana, Sarana danPenyuluhan;
b.  penyusunan kebijakan di Bidang Prasarana, Sarana danPenyuluhan;
c.  penyediaan dukungan infrastruktur ketahanan pangandan pertanian;
d. pengembangan potensi dan pengelolaan lahan dan irigasipertanian;
e. penyediaan dan bimbingan penggunaan pupuk, pestisida,serta alat dan mesin pertanian;
f.  pemberian bimbingan pembiayaan pertanian;
g. pelaksanaan penyuluhan pertanian dan pengembanganmekanisme, tata kerja, dan metode penyuluhan;
h.  pengumpulan, pengolahan, pengemasan, dan penyebaranmateri penyuluhan bagi pelaku utama dan pelaku usaha;
i.  pengelolaan kelembagaan dan ketenagaan;
j- pemberian fasilitasi penumbuhan dan pengembangankelembagaan penyuluh dan petani;
k. peningkatan kapasitas penyuluh Pegawai Negeri Sipil,swadaya, dan swasta;
I monitoring, evaluasi dan pelaporan pelaksanaan tugasdan fungsi;
m. pemberian saran dan pertimbangan kepada Kepala Dinas;dan
n. pelaksanaan fungsi lain yang diperintahkan oleh Kepala Dinas.
SASARAN (KINERJA) INDIKATOR KINERJA FORMULASI SUMBER DATA PENANGGUNG JAWAB
Meningkatnya Preasarana dan| Persentase prasarana Z Prasarana pertanian yang ada Survey konsumsi per kelompok
a. [Sarana dan Penyuluhan| 5. pertanian yang dikembangkan |> Prasarana pertanian yang dikembangkan bahan pangan skala rumah
Pertanian tangga
Lahan Pertanian Pangan Jumlah Luasan Lahan Pertanian Pangan Lahan LP2B
Berkelanjutan/LP2B, Kawasan |Berkelanjutan/LP2B, Kawasan Pertanian
Pertanian Pangan Pangan Berkelanjutan/KP2B dan Lahan
b. Berkelanjutan/KP2B dan Cadangan Pertanian Pangan
Lahan Cadangan Pertanian  |Berkelanjutan/LCP2B yang Dikelola
Pangan Berkelanjutan/LCP2B
yang Dikelola
Jumlah Koordinasi dan Jumlah Koordinasi dan Sinkronisasi Bidang PSP

Sinkronisasi Prasarana
Pendukung Pertanian Lainnya

Prasarana
Pendukung Pertanian Lainnya




Jumlah RPH yang dibangun,
direhab dan dipelihara.

Jumlah RPH yang dibangun, direhab dan
dipelihara.

SASARAN (KINERJA) INDIKATOR KINERJA FORMULASI SUMBER DATA PENANGGUNG JAWAB
Persentase Peningkatan Persentase Peningkatan Prasarana Pertanian Bidang PSP
Prasarana Pertanian yang yang dibangun

c. _ dibangun
Jumlah jaringan irigasi Usaha [Jumlah jaringan irigasi Usaha tani yang Bidang PSP
tani yang dibangun, direhab  [dibangun, direhab dan dipelihara.
dan dipelihara.
] Jumlah embung pertanian Jumlah embung pertanian yang dibangun, Bidang PSP
yang dibangun, direhab dan  |direhab dan dipelihara.
dipelihara.
Jumlah Jalan Usaha Tani Jumlah Jalan Usaha Tani yang dibangun, Bidang PSP
yang dibangun, direhab dan  [direhab dan dipelihara.
dipelihara. KABID. PRASARANA, SARANA
Jumlah Dam Parit yang Jumlah Dam Parit yang dibangun, direhab dan Bidang PSP DAN PENYULUHAN
dibangun, direhab dan dipelihara.
dipelihara.
Jumlah Long Storage yang Bidang PSP
dibangun, direhab dan Jumlah Long Storage yang dibangun, direhab
dipelihara. dan dipelihara.
Jumlah Pintu Air yang Bidang PSP
dibangun, direhab dan Jumlah Pintu Air yang dibangun, direhab dan
dipelihara. dipelihara.
Jumlah KeIembagavan ) Jumlah Kelembagaan Penyuluhan Pertanian Bidang PSP
Penyuluhan Pertanian di di
Kecamatan dan Desa
. Kecamatan dan Desa vyang
yang Ditingkatkan - .
. Ditingkatkan Kapasitasnya
Kapasitasnva
i Bidang PSP
J.umlah Kelembagaan Petani Jumlah Kelembagaan Petani di Kecamatan
di Kecamatan dan Desa yang dan Desa yang Ditingkatkan Kapasitasnya
Ditingkatkan Kapasitasnya an yang e P 4
Jumiah Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana Penyuluhan Bidang PSP
Prasarana Penyuluhan .
i Pertanian
Pertanian
Jumlah Badan Usaha Milik Jumlah Badan Usaha Milik Petani yang Bidang PSP
Petani yang Dibentuk Dibentuk
Jumlah Sekola.h Lapang Jumlah Sekolah Lapang Kelompok Tani yang Bidang PSP
Kelompok Tani yang Terbentuk dan Beroperasi
Terbentuk dan Beroperasi P
Bidang PSP




1. JABATAN
2. TUGAS
3. FUNGSI

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU
DINAS KETAHANAN PANGAN DAN PERTANIAN

KEPALA BIDANG TANAMAN PANGAN

Merencanakan,melaksanakan penyusunan, melaksanakan kebijakan danmemberikan bimbingan teknis, serta memantau dan evaluasidi bidang tanaman pangan.

a. penyusunan rencana kerja Bidang Tanaman Pangan;
b.  penyusunan kebijakan teknis teknologi budi daya,pengendalian organisme pengganggu tumbuhan, pascapanen, pengolahan hasil tanaman pangan;
c. penyusunan rencana kebutuhan dan penyediaan benih dibidang tanaman pangan;
d. pengawasan mutu dan peredaran benih di BidangTanaman Pangan;
e. pelaksanaan koordinasi teknis teknologi budi daya,pengendalian organisme pengganggu tumbuhan, pascapanen, dan pengolahan hasil tanaman pangan;
f. penyusunan kebijakan dan kebutuhan teknologiperbenihan tanaman pangan;
g. penetapan sasaran luas tanam, luas panen, produktivitasdan produksi tanaman pangan;
h. pengendalian dan penanggulangan hama penyakit,penanggulangan bencana alam, dan dampak perubahaniklim di bidang tanaman pangan;
i.  pelaksanaan pembinaan teknologi budi daya,pengendalian organisme pengganggu tumbuhan, pascapanen, dan pengolahan hasil tanaman pangan;
j- penilaian kelayakan izin usaha dan/atau rekomendasiteknis usaha tanaman pangan;
k. monitoring, evaluasi dan pelaporan pelaksanaan tugas dan fungsi;
|. pemberian saran dan pertimbangan kepada Kepala Dinas; dan
m. pelaksanaan fungsi lain yang diperintahkan oleh Kepala Dinas.
SASARAN (KINERJA] INDIKATOR KINERJA FORMULASI SUMBER DATA
( ) PENANGGUNG JAWAB
Meningkatnya Pengawasan Jumlah  Pengawasan Jumlah Laporan Pengawasan Penggunaan Bidang Tanaman Pangan
Penggunaan Sarana Pendukung Penggunaan Sarana Pendukung K .
_ X R ) Sarana Pendukung Pertanian Sesuai dengan
a. |Pertanian Sesuai dengan .|Pertanian Sesuai dengan .
. . Komoditas,
Komoditas, Komoditas, Teknologi dan Spesifik Lokasi
Teknologi dan Spesifik Lokasi Teknologi dan Spesifik Lokasi e P
Meningkatnya Pendampingan Bidang Tanaman Pangan
Jumlah Pendampingan Jumlah Laporan Pendampingan
Penggunaan Sarana
b. Pendukung Pertanian .|Penggunaan Sarana Penggunaan Sarana
en g Pendukung Pertanian Pendukung Pertanian
- KABID. TANAMAN
c. | Meningkanya SDG ‘| Jumlah SDG Hewan/Tanaman Jumlah Laporan SDG Hewan/Tanaman yang PANGAN
Hewan/Tanaman yang . .
) yang Dilakukan Dilakukan
Dilakukan ) . . R
R . Pelestarian dan Pemurnian Pelestarian dan Pemurnian
Pelestarian dan Pemurnian
Terkendalinya serangan OPT Jumlah Luas Serangan Jumlah Luas Serangan Organisme Bidang Tanaman Pangan
Organisme Pengganggu Pengganggu Tumbuhan (OPT) Tanaman
d Tumbuhan (OPT) Tanaman Pangan
Pangan, Hortikultura, dan
Perkebunan yang Dikendalikan




1. JABATAN
2. TUGAS
3. FUNGSI

KEPALA BIDANG HORTIKULTURA

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU
DINAS KETAHANAN PANGAN DAN PERTANIAN

Merencanakan,melaksanakan penyusunan, melaksanakan kebijakan danmemberikan bimbingan teknis, serta memantau dan evaluasi di bidang Hortikultura.
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penyusunan rencana kerja Bidang Hortikultura;
penyusunan kebijakan teknis teknologi budi daya,pengendalian organisme pengganggu tumbuhan, pascapanen, pengolahan hasil hortikultura;
penyusunan rencana kebutuhan dan penyediaan benih dibidang tanaman hortikultura;
pengawasan mutu dan peredaran benih di Bidang hortikultura;
pelaksanaan koordinasi teknis teknologi budi daya,pengendalian organisme pengganggu tumbuhan, pascapanen, dan pengolahan hasil Hortikultura;
penyusunan kebijakan dan kebutuhan teknologiperbenihan hortikultura;
penetapan sasaran luas tanam, luas panen, produktivitasdan produksi tanaman hortikultura;
pengendalian dan penanggulangan hama penyakit,penanggulangan bencana alam, dan dampak perubahaniklim di Bidang Hortikultura;
i.  pelaksanaan pembinaan teknologi budi daya,pengendalian organisme pengganggu tumbuhan, pascapanen, dan pengolahan hasil tanaman hortikultura;;
j. penilaian kelayakan izin usaha dan/atau rekomendasi teknis usaha tanaman hortikultura;
k. monitoring, evaluasi dan pelaporan pelaksanaan tugas dan fungsi;
I.  pemberian saran dan pertimbangan kepada Kepala Dinas; dan
m. pelaksanaan fungsi lain yang diperintahkan oleh Kepala Dinas.
SASARAN (KINERJA INDIKATOR KINERJA FORMULASI SUMBER DATA
( ) PENANGGUNG JAWAB
Meningkatnya Pengawasan Jumlah  Pengawasan Bidang Hortikultura
Jumlah Laporan Pengawasan Penggunaan
Penggunaan Sarana Pendukung Penggunaan Sarana X )
. . . . |Sarana Pendukung Pertanian Sesuai dengan
a. |Pertanian Sesuai dengan .|Pendukung Pertanian Sesuai .
. . Komoditas,
Komoditas, dengan Komoditas, Teknologi dan Spesifik Lokasi
Teknologi dan Spesifik Lokasi Teknologi dan Spesifik Lokasi g P
Meningkatnya Pendampingan Jumlah Pendampingan Jumlah Laporan Pendampingan Bidang Hortikultura
b. |Penggunaan Sarana .|Penggunaan Sarana Penggunaan Sarana

Pendukung Pertanian

Pendukung Pertanian

Pendukung Pertanian

Meningkanya SDG
Hewan/Tanaman yang
Dilakukan

Pelestarian dan Pemurnian

.| Jumlah SDG

Hewan/Tanaman yang
Dilakukan
Pelestarian dan Pemurnian

Jumlah Laporan SDG Hewan/Tanaman yang
Dilakukan
Pelestarian dan Pemurnian

Terkendalinya serangan OPT

Jumlah Luas Serangan
Organisme Pengganggu
Tumbuhan (OPT) Tanaman
Pangan, Hortikultura, dan

Perkebunan yang Dikendalikan

Jumlah Luas Serangan Organisme Pengganggu
Tumbuhan (OPT) Tanaman Hortikultura

Bidang Hortikultura

KABID. HOERTIKULTURA




1. JABATAN
2. TUGAS
3. FUNGSI

KEPALA BIDANG PERKEBUNAN

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU
DINAS KETAHANAN PANGAN DAN PERTANIAN

Merencanakan,melaksanakan penyusunan, melaksanakan kebijakan danmemberikan bimbingan teknis, serta memantau dan evaluasi di bidang Perkebunan.

penyusunan kebijakan teknis

Se ~o a0 oo

penyusunan rencana kerja Bidang Perkebunan;

penyusunan rencana kebutuhan dan penyediaan benih dibidang tanaman perkebunan;
pengawasan mutu dan peredaran benih di Bidang perkebunan;
pelaksanaan koordinasi teknis teknologi budi daya,pengendalian organisme pengganggu tumbuhan, pascapanen, dan pengolahan hasil perkebunan;
penyusunan kebijakan dan kebutuhan teknologiperbenihan tanaman perkebunan;
penetapan sasaran luas tanam, luas panen, produktivitasdan produksi tanaman perkebunan;
pengendalian dan penanggulangan hama penyakit,penanggulangan bencana alam, dan dampak perubahaniklim di Bidang perkebunan;

pelaksanaan pembinaan teknologi budi daya,pengendalian organisme pengganggu tumbuhan, pascapanen, dan pengolahan hasil tanaman perkebunan;

j- penilaian kelayakan izin usaha dan/atau rekomendasi teknis usaha tanaman perkebunan;
k. monitoring, evaluasi dan pelaporan pelaksanaan tugas dan fungsi;
|.  pemberian saran dan pertimbangan kepada Kepala Dinas; dan
m. pelaksanaan fungsi lain yang diperintahkan oleh Kepala Dinas.

SASARAN (KINERJA)

INDIKATOR KINERJA

FORMULASI

SUMBER DATA

PENANGGUNG JAWAB

Meningkatnya Pengawasan
Penggunaan Sarana Pendukung
a. |Pertanian Sesuai dengan
Komoditas,

Teknologi dan Spesifik Lokasi

Jumlah Pengawasan Penggunaan

Sarana Pendukung Pertanian Sesuai

‘|dengan Komoditas,

Teknologi dan Spesifik Lokasi

Jumlah Laporan Pengawasan Penggunaan
Sarana Pendukung Pertanian Sesuai dengan
Komoditas,

Teknologi dan Spesifik Lokasi

Bidang Perkebunan

Meningkatnya Pendampingan
Penggunaan Sarana
Pendukung Pertanian

Jumlah Pendampingan Penggunaan

.|Sarana

Pendukung Pertanian

Jumlah Laporan Pendampingan
Penggunaan Sarana
Pendukung Pertanian

c. | Meningkanya SDG
Hewan/Tanaman yang
Dilakukan

Pelestarian dan Pemurnian

‘| Jumlah SDG Hewan/Tanaman yang

Dilakukan
Pelestarian dan Pemurnian

Jumlah Laporan SDG Hewan/Tanaman yang
Dilakukan
Pelestarian dan Pemurnian

Terkendalinya serangan OPT

Jumlah Luas Serangan Organisme
Pengganggu Tumbuhan (OPT) Tanaman
Pangan, Hortikultura, dan Perkebunan

vang Nikendalikan

Jumlah Luas Serangan Organisme Pengganggu
Tumbuhan (OPT) Tanaman Perkebunan

Meningkatnya Pemanfaatan SDG
e Hewan/Tanaman

Jumlah Pemanfaatan SDG
Hewan/Tanaman

Jumlah Pemanfaatan SDG Hewan/Tanaman

Bidang Perkebunan

Bidang Perkebunan

Bidang Perkebunan

KABID. PERKEBUNAN




1. JABATAN
2. TUGAS
3. FUNGSI

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU
DINAS KETAHANAN PANGAN DAN PERTANIAN

. \KAN DAN KESEHATAN HEWAN
: nbingan teknis, serta memantau dan evaluasi di bidang Peternakan dan Kesehatan Hewan.
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penyusunan rencana kerja Bidang Peternakan dan Kesehatan Hewan;

penyusunan kebijakan di bidang benih atau bibit,produksi peternakan dan kesehatan hewan sertapengolahan dan pemasaran hasil peternakan;
pengelolaan sumber daya genetik hewan

pengendalian, pengawasan penyediaan dan peredaranbenih atau bibit ternak, pakan ternak, dan benih ataubibit hijauan pakan ternak
penetapan sasaran produksi peternakan dan populasiternak

pemberian bimbingan dan pendampingan teknologipeternakan tepat guna

pembinaan pengendalian penyakit hewan dan penjaminankesehatan hewan

pembinaan dan pengawasan obat hewan;

pengawasan pemasukan dan pengeluaran hewan danproduk hewan

pembinaan dan pengawasan pelayanan jasa medikveteriner
penerapan dan pengawasan persyaratan teknis kesehatanmasyarakat veteriner dan kesejahteraan hewan;
pemberian rekomendasi teknis di bidang peternakan,kesehatan hewan dan kesehatan masyarakat veteriner;
pemberian bimbingan pasca panen, dan pengolahan hasilpeternakan;
pelaksanaan monitoring, evaluasi dan pelaporan tugasdan fungsi;
pemberian saran dan pertimbangan kepada Kepala Dinas;dan
pelaksanaan fungsi lain yang diperintahkan oleh KepalaDinas.

SASARAN (KINERJA)

INDIKATOR KINERJA

FORMULASI

SUMBER DATA

PENANGGUNG JAWAB

Meningkatnya  Kualitas SGD

Hewan/Tanaman

Jumlah Pelaksanaan Peningkatan Kualitas

.|SDG

Hewan/Tanaman

Jumlah Pelaksanaan Peningkatan Kualitas SDG
Hewan/Tanaman

Bidang Peternakan

Jumlah Pemanfaatan SDG

‘[Hewan/Tanaman

Jumlah Pemanfaatan SDG Hewan/Tanaman

Bidang Peternakan

Meningkatnya Pengawasan
Mutu dan peredaran Benih/Bibit
Ternak, Bahan Pakan/Pakan

Jumlah Pengawasan Mutu Benih/Bibit
Ternak, Bahan Pakan/Pakan/Tanaman
Skala Kecil

Jumlah Pengawasan Mutu Benih/Bibit
Ternak, Bahan Pakan/Pakan/Tanaman Skala
Kecil

Bidang Peternakan

Jumlah fasilitasi pengawasan peredaran
Bahan Pakan/Pakan yang dilakukan

Jumlah fasilitasi pengawasan peredaran Bahan
Pakan/Pakan yang dilakukan

Bidang Peternakan

Jumlah Benih/Bibit Ternak yang Beredar

Jumlah Benih/Bibit Ternak yang Beredar

Bidang Peternakan

Jumlah Benih/Bibit Ternak yang Beredar
dan
Bersertifikat

Jumlah Benih/Bibit Ternak yang Beredar
dan
Bersertifikat

Bidang Peternakan

KABID. PETERNAKAN DAN
KESEHATAN HEWAN




SASARAN (KINERJA)

INDIKATOR KINERJA

FORMULASI

SUMBER DATA

PENANGGUNG JAWAB

Jumlah Benih/Bibit Ternak dan Hijauan
Pakan
Ternak yang Tersedia

Jumlah Benih/Bibit Ternak dan Hijauan Pakan
Ternak yang Tersedia

Bidang Peternakan

Jumlah  Pengawasan Produksi
Benih/Bibit

Ternak dan HPT, Bahan Pakan/Pakan

Jumlah  Pengawasan Produksi
Benih/Bibit

Ternak dan HPT, Bahan Pakan/Pakan

Bidang Peternakan

Terjaminnya Kesehatan Hewan
dari wabah penyakit

Persentase Penjaminan Kesehatan
Hewan, Penutupan dan Pembukaan
Daerah Wabah Penyakit Hewan Menular

Persentase Penjaminan Kesehatan Hewan,
Penutupan dan Pembukaan Daerah Wabah
Penyakit Hewan Menular

Bidang Peternakan

Jumlah Wilayah Pengendalian
dan Penanggulangan Penyakit Hewan dan
Zoonosis

Jumlah Wilayah Pengendalian
dan Penanggulangan Penyakit Hewan dan
Zoonosis

Bidang Peternakan

Meningkatnya fasilitasi
Pengawasan Pemasukan dan
Pengeluaran Hewan dan produk
hewan yang dilaksanakan

Persentase fasilitasi Pengawasan
Pemasukan dan Pengeluaran Hewan dan
produk hewan yang dilaksanakan

Persentase fasilitasi Pengawasan Pemasukan
dan Pengeluaran Hewan dan produk hewan
yang dilaksanakan

Bidang Peternakan

Jumlah Penilaian Risiko Penyakit Hewan
dan
Keamanan Produk Hewan

Jumlah Penilaian Risiko Penyakit Hewan dan
Keamanan Produk Hewan

Bidang Peternakan

Meningkatnya pelayanan jasa
medik veteriner

Persentase fasilitasi pelayanan jasa
medik veteriner yang dilaksanakan

Persentase fasilitasi pelayanan jasa medik
veteriner yang dilaksanakan

Bidang Peternakan

Jumlah Pelayanan Jasa Medik Veteriner

Jumlah Pelayanan Jasa Medik Veteriner

Bidang Peternakan

Meningkatnya fasilitasi
Penerapan dan Pengawasaan
Persyaratan Teknis Kesehatan
Masyarakat Veteriner

Persentase fasilitasi Penerapan dan
Pengawasaan Persyaratan Teknis
Kesehatan Masyarakat Veteriner

Persentase fasilitasi Penerapan dan
Pengawasaan Persyaratan Teknis Kesehatan
Masyarakat Veteriner

Bidang Peternakan

Jumlah Pendampingan Unit Usaha
Hewan dan
Produk Hewan

Jumlah Pendampingan Unit Usaha Hewan
dan
Produk Hewan

Bidang Peternakan

Meningkatnya fasilitasi
Penerapan dan Pengawasaan
Persyaratan Teknis
Kesejahteraan Hewan

Persentase fasilitasi Penerapan dan
Pengawasaan Persyaratan Teknis
Kesejahteraan Hewan yang dilaksanakan

Persentase fasilitasi Penerapan dan
Pengawasaan Persyaratan Teknis
Kesejahteraan Hewan yang dilaksanakan

Bidang Peternakan

Jumlah
Unit
Kesejahteraan Hewan

Pendampingan  Penerapan

Jumlah  Pendampingan
Kesejahteraan Hewan

Penerapan  Unit

Bidang Peternakan

Jumlah Penanggulangan Pasca Bencana
Alam Bidang Tanaman Pangan,
Hortikultura, Perkebunan, Peternakan dan
Kesehatan Hewan

Jumlah Penanggulangan Pasca Bencana Alam
Bidang Tanaman Pangan, Hortikultura,
Perkebunan, Peternakan dan Kesehatan Hewan

Bidang Peternakan




