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BAB I
PENDAHULUAN

1.1 LATAR BELAKANG

Dalam Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah,
perencanaan merupakan langkah awal untuk melaksanakan pengukuran
kinerja instansi pemerintah. Dengan ditetapkannya UU No. 25 tahun 2004
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional (SPPN), diamanatkan
bahwa setiap daerah harus menyusun rencana pembangunan daerah
secara sistematis, terarah, terpadu, menyeluruh dan tanggap terhadap
perubahan. Dengan jenjang perencanaan yaitu perencanaan jangka
panjang, perencanaan jangka menengah maupun perencanaan tahunan.
Untuk setiap daerah (kabupaten/kota) harus menetapkan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD), Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah (RPJMD) dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah (RKPD).

Sementara itu paralel dengan pembuatan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah (RKPD), sesuai dengan pasal 7 UU Nomor 25 tahun 2004 juga
mewajibkan setiap PD membuat dan memiliki Rencana Kerja (Renja) PD
yang merupakan perencanaan tahunan dari PD yang bersangkutan, yang
disusun dengan berpedoman kepada Perubahan Renstra PD (P-Renstra
PD) dan mengacu kepada RKPD.

Berdasarkan hasil evaluasi dalam pelaksanaan tahun berjalan
menunjukkan adanya beberapa hal yang kurang sesuai sehingga perlu
adanya Penyusunan Rancangan Perubahan Rencana Kerja Perangkat
Daerah (P-Renja PD) Tahun 2022. P-Renja PD ini memuat kebijakan,
program, kegiatan maupun sub kegiatan yang telah disesuaikan oleh
Dinas Perikanan Kabupaten Lumajang dan dikonsultasikan kepada Badan
Perencanaan dan Pembangunan Daerah Kab. Lumajang untuk
memaksimalkan kinerja dan anggaran di tahun berjalan.

Dalam penyusunan Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah (P-
Renja PD) ini tentunya memperhatikan aspirasi, asas manfaat dan

keberlanjutan bagi pembangunan daerah. P-Renja PD ini digunakan



untuk mengoptimalkan operasional RKPD yang disertai dengan upaya
mempertahankan dan meningkatkan capaian kinerja pelayanan
masyarakat yang sudah dicapai oleh PD, sesuai dengan tugas pokok dan
fungsinya.

Selanjutnya P-Renja PD ini dijadikan sebagai pedoman penyusunan
Kebijakan Umum APBD, Prioritas dan Plafon Anggaran Sementara (KUA-
PPAS) perubahan, dan kemudian berubah menjadi Dokumen Pelaksanaan
Anggaran Perubahan (DPAP) melalui penetapan Rancangan Perubahan

Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (R-PAPBD).

1.2 LANDASAN HUKUM

Adapun Landasan Hukum yang digunakan dalam rangka
penyusunan Rencana Kerja Dinas Perikanan Kabupaten Lumajang tahun
2022 ini adalah :

1. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1950 tentang Pembentukan
Daerah-daerah Kabupaten di Lingkungan Propinsi Jawa Timur
sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 18
Tahun 1950 tentang Perubahan atas Undang-Undang Nomor 2
Tahun 1950 tentang Pembentukan Provinsi Jawa Timur
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1950 Nomor 32);

2. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang Penyelenggara
Negara yang Bersih dan Bebas dari Korupsi, Kolusi dan
Nepotisme;

3. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003
Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4355);

4. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 5, Tambahan Lembaran negara Republik Indonesia
Nomor 4355);

5. Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang Pemeriksaan

Pengelolaan dan Tanggung jawab Keuangan Daerah;



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);
Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan
Keuangan Antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah;
Undang — Undang Nomor 31 Tahun 2004 tentang Perikanan;
Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional 2005 - 2025;
Undang-undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan Ruang
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor
68, Tambahan Lembar Negara Republik Indonesia Nomor 4725);
Undang-Undang Nomor 28 Tahun 2009 tentang Pajak Daerah
dan Retribusi Daerah;

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015;

Peraturan Pemerintah Nomor 79 Tahun 2005 tentang Pedoman
Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintah
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2005
Nomor 165, Tambahan Lemabaran Negara Republik Indonesia
Nomor 459;

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan
Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah;

Peraturan Pemerintah Nomor 3 Tahun 2007 tentang Laporan
Penyelenggaraan Pemerintah Daerah Kepada Pemerintah,
Laporan Keterangan Pertanggungjawaban Kepala Daerah Kepada
Dewan Perwakilan Rakyat Daerah, dan Informasi Laporan
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah Kepada Masyarakat;
Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2017 tentang Perubahan
atas Peraturan Pemerintah Nomor 26 tahun 2008 tentang

RTRWN;



17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang Standar
Pelayanan Minimal;

Instruksi Presiden RI Nomor 7 Tahun 1999 tentang
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah;

Instruksi Presiden No. 9 Tahun 2000 tentang Pengarusutamaan
Gender dalam Pembangunan Nasional;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang
Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah, sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59
Tahun 2007;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 67 Tahun 2011 Tentang
Perubahan Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 15
Tahun 2008 Tentang Pedoman Umum  Pelaksanaan
Pengarusutamaan Gender di Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang Pedoman
Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan
Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang
Tata Cara  Perencanaan, Pengendalian dan  Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan
Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang
Sistem Informasi Pemerintahan Daerah (SIPD);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan Dan Keuangan Daerah;

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021
tentang Hasil Verifikasi, Validasi, Kodefikasi dan Nomenklatur

Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah;



27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

Peraturan Daerah Kabupaten Lumajang Nomor 15 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
(Lembaran Daerah Kabupaten Lumajang Tahun 2016 Nomor 16,
Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Lumajang Tahun 2018-
2023;

Peraturan Daerah Kabupaten Lumajang Nomor 10 Tahun 2020
Tentang Pengelolaan Keuangan Daerah;

Peraturan Daerah Kabupaten Lumajang Nomor 3 Tahun 2021
tentang Pengarusutamaan Gender;

Peraturan Daerah Kabupaten Lumajang Nomor 13 Tahun 2021
Tentang Perubahan Kedua Atas Peraturan Daerah Nomor 15
Tahun 2016 Tentang Pembentukan Dan Susunan Perangkat
Daerah;

Peraturan Daerah Kabupaten Lumajang Nomor 1 Tahun 2022
tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Nomor 1 Tahun 2019
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
Kabupaten Lumajang Tahun 2018 — 2023;

Peraturan Bupati Nomor 16 tahun 2022 tentang Perubahan
Rencana Strategis (P-Renstra);

Peraturan Bupati Lumajang Nomor 79 Tahun 2020 tentang
Kedudukan,Susunan Organisasi,Tugas dan Fungsi Serta Tata
Kerja Dinas Perikanan Kabupaten Lumajang;

Peraturan Bupati Lumajang Nomor 103 Tahun 2021 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Uraian Tugas dan Fungsi
Serta Tata Kerja Dinas Perikanan,;

Peraturan Bupati Nomor XX tahun 2022 tentang Perubahan
Renstra Perangkat Daerah (P-Renstra PD).

1.3 MAKSUD DAN TUJUAN

Rancangan Perubahan Rencana Kerja (P-Renja) PD tahun 2022 ini

dimaksudkan untuk mengoptimalkan pencapaian target kinerja yang

telah ditetapkan. P-Renja ini dilakukan karena terdapat pergeseran

kegiatan,

penambahan dan pengurangan target kinerja, penambahan dan



pengurangan pagu indikatif, perubahan lokasi, dsb. Perubahan ini

dilakukan setelah melewati proses evaluasi berdasarkan prioritas kegiatan

yang sangat dibutuhkan.

Sedangkan tujuan penyusunan Perubahan Rencana Kerja (P-Renja)

PD Tahun 2022 ini diantaranya adalah :

1.4

a. Dapat diidentifikasinya program dan indikator kegiatan dan sub

kegiatan dalam penyelenggaraan tupoksi Dinas Perikanan setelah

adanya perubahan Renja

. Sebagai alat untuk pengendalian, pengukuran dan evaluasi tingkat

keberhasilan atau kegagalan pelaksanaan kegiatan-kegiatan selama

1 (satu) tahun setelah adanya perubahan renja.

. Sebagai bahan acuan dalam rangka penyusunan/perencanaan

kegiatan pembangunan dan peningkatan kinerja instansi

Pemerintah pada tahun depan

SISTEMATIKA PENULISAN

BAB I PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang, menjelaskan mengenai Perubahan Renja
Perangkat Daerah.

1.2. Landasan Hukum, berisi tentang undang-undang, peraturam
pemerintah, peraturan daerah dan peraturan lainnya yang
mengatur SOTK, Kewenangan PD, dsb.

1.3. Maksud dan Tujuan, berisi penjelasan tentang maksud dan
tujuan penyusunan P-Renja PD.

1.4. Sistematika Penulisan, berisi uraian pokok bahasan dalam
penulisan P-Renja PD, serta susunan garis besar isi
dokumen.

BAB II EVALUASI RENJA SAMPAI DENGAN TRIWULAN II TAHUN

2020

2.1. EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH

SAMPAI DENGAN TRIWULAN II DAN CAPAIAN RENSTRA
PERANGKAT DAERAH, memuat pelaksanaan Renja PD sampai

dengan Triwulan Il dan Capaian Renstra PD



2.2. Analisis Kinerja Pelayanan PD, berisikan kajian terhadap

capaian kinerja pelayanan PD berdasarkan indikator kinerja

yang sudah ditentukan serta ketentuan = peraturan

perundangundangan yang terkait dengan kinerja pelayanan.

2.3.

2.4.

2.5.

Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi PD,
berisikan uraian mengenai : Sejauh mana tingkat kinerja
pelayanan PD dan hal kritis yang terkait dengan pelayanan
PD, Permasalahan dan hambatan yang dihadapi dalam
menyelenggarakan tugas dan fungsi PD, dampaknya
terhadap capaian visi dan misi kepala daerah, terhadap
capaian program nasional/internasional, Tantangan dan
peluang serta Formulasi isu-isu penting berupa rekomendasi
dan catatan yang strategis untuk ditindaklanjuti dalam
perumusan program dan kegiatan prioritas tahun yang
direncanakan.

Review terhadap Rancangan Awal, berisikan tentang
ulasan dan uraian tentang rancangan rencana kerja dan
pendanaan pada perubahan RKPD tahun 2022.

Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat,
berisi penelaahan usulan program/ kegiatan/ subkegiatan
yang diusulkan para pemangku kepentingan maupun
berdasarkan hasil pengumpulan informasi PD dari penelitian

lapangan dan hasil pelaksanaan musrenbang kecamatan.

2.6 Analisis Pelaksanaan Inovasi Perangkat Daerah, berisikan

inovasi yang masih digunakan hingga saat ini.

BAB III RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT

DAERAH, menguraikan tentang tujuan dan sasaran perubahan

Renja PD dan pendanaan perangkat daerah

BAB IV PENUTUP, menguraikan tentang catatan penting yang perlu

mendapat perhatian, baik dalam rangka pelaksanaannya maupun

seandainya ketersediaan anggaran tidak sesuai dengan kebutuhan,

kaidah pelaksanaannya serta rencana tindak lanjut.



BAB II
EVALUASI RENJA SAMPAI DENGAN TRIWULAN II TAHUN 2022

2.1 EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SAMPAI  DENGAN
TRIWULAN II DAN CAPAIAN RENSTRA DINAS PERIKANAN

Rencana Kerja Dinas Perikanan Kabupaten Lumajang merupakan
suatu bentuk perwujudan kewajiban untuk mempertanggungjawabkan
keberhasilan atau kegagalan pelaksanaan misi organisasi dalam
mencapai tujuan adalah penjabaran perencanaan tahunan dari
Perubahan Rencana Strategis Dinas Perikanan Kabupaten Lumajang.
Tercapai tidaknya pelaksanaan kegiatan — kegiatan atau program yang
telah disusun dapat dilihat berdasarkan Laporan Akuntabilitas Kinerja
Pemerintah. Akuntabilitas merupakan suatu bentuk perwujudan
kewajiban untuk mempertanggungjawabkan keberhasilan atau
kegagalan pelaksanaan misi organisasi dalam mencapai tujuan-tujuan
dan sasaran yang telah ditetapkan, melalui suatu media
pertanggungjawaban yang dilaksanakan secara periodik.

Pelaksanaan Rencana Kerja (Renja) Dinas Perikanan Kabupaten
Lumajang tahun 2022, dapat dilakukan evaluasi, pengukuran kinerja
kegiatan dan pengukuran kinerja sasaran hingga Triwulan II pada
tahun berkenaan. Hal ini bertujuan untuk melihat dan menilai sejauh
mana kegiatan-kegiatan yang telah dilaksanakan dapat berjalan
optimal dan mendukung capaian yang ada. Evaluasi dan analisis
kinerja kegiatan dan pencapaian sasaran serta evaluasi akuntabilitas
keuangan Dinas Perikanan Kabupaten Lumajang pada tahun anggaran
2022 dilakukan pada 4 program, 12 kegiatan dan 31 sub kegiatan.

Pelaksanaan kegiatan pada Dinas Perikanan Kabupaten
Lumajang Tahun Anggaran 2022 dibiayai dari APBD Kabupaten
Lumajang sebesar Rp. 4.264.458.973,- melalui Anggaran DAU. Total



realisasi penggunaan anggaran pada tahun 2022 hingga TW II sebesar
Rp. 1.845.553.776,-, sehingga persentase capaian anggaran sebesar
43,28%. Evaluasi dan analisis kinerja kegiatan Dinas Perikanan
Kabupaten Lumajang hingga triwulan II Tahun 2022 dapat dilihat pada
tabel berikut :
Tabel 2.1
Persentase Capaian Kinerja

Dinas Perikanan Kabupaten Lumajang

PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Kegiatan Perencanaan,
Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

1 Penyusunan Dokumen Perencanaan 57,96 100,00 00,00
Perangkat Daerah

2 Koordinasi dan Penyusunan 15,26 00,00 00,00
Dokumen RKA-SKPD

3 Koordinasi dan Penyusunan 00,00 00,00 00,00
Dokumen Perubahan RKA-SKPD

4 Koordinasi dan Penyusunan Laporan 99,10 100,00 00,00
Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD

5 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 99,64 100,00 00,00

II Kegiatan Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

1 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 42,27 100,00 00,00

2 Penyediaan Administrasi Pelaksanaan 50,00 100,00 00,00
Tugas ASN

3 Pelaksanaan Penatausahaan dan 49,86 50,00 00,00
Pengujian /Verifikasi Keuangan SKP

4 Koordinasi dan Pelaksanaan 48,38 100,00 00,00

Akuntansi SKPD




Koordinasi dan Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD

100,00

100,00

00,00

Pengelolaan dan penyiapan bahan
tanggapan pemeriksaan

47,74

100,00

00,00

Koordinasi dan Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran
SKPD

49,71

100,00

00,00

III

Kegiatan Administrasi Barang Milik
Daerah pada Perangkat Daerah

Penyusunan Perencanaan Kebutuhan
Barang Milik Daerah SKPD

18,96

00,00

00,00

Rekonsiliasi dan Penyusunan
Laporan Barang Milik Daerah pada
SKPD

00,00

00,00

00,00

IV

Kegiatan Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

96,57

100,00

00,00

Penyediaan Bahan Logistik Kantor

08,88

00,00

00,00

Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan

51,05

30,00

00,00

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi
dan Konsultasi SKPD

14,28

25,00

00,00

Kegiatan Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

Penyediaan Jasa Surat Menyurat

4,13

50,00

00,00

Penyediaan Jasa Komunikasi,
Sumber Daya Air dan Listrik

42,68

100,00

00,00

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum
Kantor

49,43

100,00

00,00

VI

Kegiatan Pemeliharaan Barang
Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan
Kendaraan Dinas Operasional atau
Lapangan

38,08

100,00

00,00
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Pemeliharaan Peralatan dan Mesin
Lainnya

18,57

100,00

00,00

PROGRAM PENGELOLAAN
PERIKANAN TANGKAP

Kegiatan Pengelolaan Penangkapan
Ikan di Wilayah Sungai, Danau,
Waduk, Rawa, dan Genangan
AirLainnya Yang Dapat Diusahakan
dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/
Kota

Penyediaan Data dan Informasi
Sumber Daya Ikan

35,15

25,00

00,00

Penyediaan Prasarana Usaha
Perikanan Tangkap

94,93

100,00

00,00

PROGRAM PENGELOLAAN
PERIKANAN BUDIDAYA

Kegiatan Pemberdayaan Pembudi
Daya Ikan Kecil

Pemberian Pendampingan,
Kemudahanan Akses [Ilmu
Pengetahuan, Teknologi dan
Informasi, Serta Penyelenggaraan
Pendidikan dan Pelatihan

43,85

100,00

00,00

II

Kegiatan Pengelolaan
Pembudidayaan Ikan

Penjaminan Ketersediaan Sarana
Pembudidayaan Ikan Dalam 1 (Satu)
Daerah Kabupaten/Kota

77,63

100,00

00,00

Pengelolaan Kesehatan Ikan dan
Lingkungan Budidaya dalam 1 (Satu)
Daerah Kabupaten/Kota

47,19

25,00

00,00

PROGRAM PENGOLAHAN DAN
PEMASARAN HASIL PERIKANAN

Kegiatan Penerbitan Tanda Daftar
Usaha Pengolahan Hasil Perikanan
Bagi Usaha Skala Mikro Dan Kecil

Penyediaan Data dan Informasi
Usaha Pemasaran

dan Pengolahan Hasil Perikanan
dalam 1 (Satu) Daerah

40,84

25,00

00,00

11



Kabupaten/Kota

II | Kegiatan Pembinaan Mutu dan
Keamanan Hasil Perikanan Bagi
Usaha Pengolahan dan Pemasaran
Skala Mikro dan Kecil

1 Pelaksanaan Bimbingan dan 43,62 25,00 00,00
Penerapan Persyaratan Atau Standar
Pada Usaha Pengolahan dan
Pemasaran Skala Mikro dan Kecil

III | Kegiatan Penyediaan Dan
Penyaluran Bahan Baku Industri
Pengolahan Ikan Dalam 1 (Satu)
Daerah Kabupaten/ Kota

1 Pemberian Fasilitas Bagi Pelaku 77,62 100,00 00,00
Usaha Perikanan

Skala Mikro dan Kecil dalam 1 (Satu)
Daerah Kabupaten/Kota

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Dinas Perikanan
dan Pencapaian Renstra Dinas Perikanan s.d Tahun 2022. Dapat

dilihat pada tabel berikut :
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Nama Perangkat Daerah : Dinas Perikanan

Tabel 2.2 T-C.29

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan
Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2022

Kabupaten Lumajang

Target dan Realisasi Kinerja
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Tahun Lalu

Perkiraan Realisasi Capaian
Target tahun n-1- 2021

(n-2) - 2020 (Renstra PD)
Urusan / Bidang Urusan . . . Target Kinerja Program / Realisasi Target. Kinerja Target Kinerja
Pemerintahan Daerah Dan Indikator Kinerja Kegiatan / Sub Kegiatan Program / Kegiatan / Program/Kegiatan/Sub Realisasi
Kode . Program / Kegiatan / Sub Kegiatan s/d . Capaian Program| Tingkat
Program / Kegiatan / Sub Sub Kegiatan Tahun n - 2022 (Renstra Tahun (n-3) - 0 . L ) Kegiatan tahun (n-1) - pa g 8K
Kegiatan PD) arget Renja Perangkat Realisasi Renja Tingkat 2021 (Renja PD) / Kegiatan / Sub| Capaian
2019 Daerah tahun (n-2) - Perangkat Daerah lpg ? o Kegiatan s/d Realisasi
2020 tahun (n-2) - 2020 | Realisasi (%) tahun berjalan | Target
(tahun n-1)- 2021 (%)
(Renstra PD)
1 2 3 4 | 5 6 7 8=(7/6) | 9 10=(5+7+9)/3 | 11=(10/9)
3.25.01 PROGRAM PENUNJANG Presentase 100 % 100 % 100 % 100 % 100,00% 100 % 100 100,00%
URUSAN PEMERINTAHAN |pemenuhan fasilitasi
DAERAH KABUPATEN / kebutuhan
KOTA operasional
perkantoran
3.25.01.2.01 Kegiatan Perencanaan, Presentase fasilitasi 100 % 100 % 100 % 100 % 100,00% 100 % 100 100,00%
Penganggaran, dan dokumen
Evaluasi Kinerja Perangkat (Perencanaan,
Daerah Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
3.25.01.2.01.01 Penyusunan Dokumen Jumlah jenis 2 dokumen 0 dokumen 0 dokumen 0 dokumen 0,00% 2 dokumen 1 33,33%
Perencanaan Perangkat dokumen
Daerah perencanaan
3.25.01.2.01.02 Koordinasi dan Jumlah dokumen 1 dokumen 0 dokumen 2 dokumen 2 dokumen 100,00% 5 dokumen 2 46,67%
Penyusunan Dokumen RKA{RKA-SKPD
SKPD
3.25.01.2.01.03 Koordinasi dan Jumlah dokumen 2 dokumen 0 dokumen 0 dokumen 0 dokumen 0,00% 0 dokumen 0 0,00%
Penyusunan Dokumen perubahan RKA-
Perubahan RKA-SKPD SKPD
3.25.01.2.01.06 Koordinasi dan Jumlah dokumen 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 100,00% 1 dokumen 1 100,00%
Penyusunan Laporan LAKIP
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD
3.25.01.2.01.07 Evaluasi Kinerja Perangkat [Jumlah jenis 1 dokumen 2 dokumen 2 dokumen 2 dokumen 100,00% 2 dokumen 2 100,00%
Daerah dokumen evaluasi
kinerja PD
3.25.01.2.02 Kegiatan Administrasi Presentase fasilitasi 100 % 100 % 100 % 100 % 100,00% 100 % 100 100,00%
Keuangan Perangkat Administrasi
Daerah Keuangan Perangkat
Daerah
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Urusan / Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah Dan

Indikator Kinerja

Target Kinerja Program /
Kegiatan / Sub Kegiatan

Realisasi Target Kinerja
Program / Kegiatan /

Target dan Realisasi Kinerja
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Tahun Lalu

(n-2) - 2020

Target Kinerja
Program/Kegiatan/Sub

Perkiraan Realisasi Capaian
Target tahun n-1- 2021
(Renstra PD)

Realisasi

Kode Program / Kegiatan / Sub Program / K:cglatan / Tahun n - 2022 (Renstra Sub Kegiatan s/d Kegiatan tahun (n-1) - Capaian Program| Tingkat
Kegiatan Sub Kegiatan PD) Tahun (n-3) - Target Renja Perangkat Realisasi Renja Tinekat 2021 (Renja PD) / Kegiatan / Sub| Capaian
2019 Daerah tahun (n-2) - Perangkat Daerah l.ng ? o Kegiatan s/d Realisasi
2020 tahun (n-2) - 2020 | Realisasi (%) tahun berjalan Target
(tahun n-1)- 2021 (%)
(Renstra PD)
1 2 3 4 S 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9)/3 11=(10/9)
3.25.01.2.02.01 Penyediaan Gaji dan Jumlah ASN terlayani 31 pegawai 31 pegawai 31 pegawai 31 pegawai 100,00% 31 pegawai 31 100,00%
Tunjangan ASN gaji dan tunjangan
3.25.01.2.02.02 Penyediaan Administrasi Jumlah fasilitasi 1 fasilitasi 1 fasilitasi 1 fasilitasi 2 fasilitasi 200,00% 1 fasilitasi 1 133,33%
Pelaksanaan Tugas ASN administrasi
keuangan
pelaksanaan tugas
ASN
3.25.01.2.02.03 Pelaksanaan Jumlah fasilitasi 2 fasilitasi 0 fasilitasi 0 fasilitasi 0 fasilitasi 0,00% 0 fasilitasi 0 0,00%
Penatausahaan dan penatausahaan dan
Pengujian/verifikasi verifikasi keuangan
Keuangan SKPD SKPD
3.25.01.2.02.04 Koordinasi dan Jumlah dokumen 1 dokumen 0 dokumen 0 dokumen 0 dokumen 0,00% 0 dokumen 0 0,00%
Pelaksanaan Akuntansi akuntansi SKPD
SKPD Jumlah fasilitasi 3 fasilitasi 0 fasilitasi 0 fasilitasi 0 fasilitasi 0,00% 0 fasilitasi 0 0,00%
pelaksanaan
akuntansi SKPD
3.25.01.2.02.05 Koordinasi dan Jumlah jenis laporan 1 dokumen 6 dokumen 6 dokumen 6 dokumen 100,00% 1 dokumen 4 433,33%
Penyusunan Laporan keuangan akhir
Keuangan Akhir Tahun tahun
SKPD
3.25.01.2.02.06 Pengelolaan dan Penyiapan [Jumlah laporan 2 dokumen 0 dokumen 0 dokumen 0 dokumen 0,00% 2 dokumen 1 33,33%
Bahan Tanggapan tanggapan
Pemeriksaan pemeriksaan
3.25.01.2.02.07 Koordinasi dan Jumlah jenis laporan 3 dokumen 0 dokumen 0 dokumen 0 dokumen 0,00% 0 dokumen 0 0,00%
Penyusunan Laporan keuangan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Sem
esteran SKPD
3.25.01.2.03 Kegiatan Administrasi Presentase fasilitasi 100 % 0 % 0 % 0 % 0,00% 0% 0 0,00%
Barang Milik Daerah pada |Administrasi BMD
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
3.25.01.2.03.01 Penyusunan Perencanaan |Jumlah dokumen 2 dokumen 0 dokumen 0 dokumen 0 dokumen 0,00% 0 dokumen 0 0,00%
Kebutuhan Barang Milik rencana kebutuhan
Daerah SKPD BMD
3.25.01.2.03.05 Rekonsiliasi dan Jumlah laporan 2 laporan 0 laporan 0 laporan 0 laporan 0,00% 0 laporan 0 0,00%
Penyusunan Laporan rekonsiliasi BMD
Barang Milik Daerah pada
SKPD
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3.25.01.2.06 Kegiatan Administrasi Presentase fasilitasi 100 % 100 % 100 % 100 % 100,00% 100 % 100 100,00%
Umum Perangkat Daerah [Administrasi Umum
PD
3.25.01.2.06.01 Penyediaan Komponen Jumlah jenis 12 jenis 18 jenis 26 jenis 26 jenis 100,00% 13 jenis 19 146,15%
Instalasi komponen instalasi
Listrik/Penerangan Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor ang disediakan
3.25.01.2.06.04 Penyediaan Bahan Logistik |[Jumlah jenis logistik 2 jenis logistik 2 jenis logistik 2 jenis logistik 2 jenis logistik 100,00% 2 jenis logistik 2 100,00%
Kantor kantor yang
disediakan
3.25.01.2.06.05 Penyediaan Barang Jumlah fasilitasi 12 bin 12 bin 12 bln 12 bln 100,00% 12 bln 12 100,00%
Cetakan dan penggandaan
Pennggandaan dokumen
Jumlah jenis barang 7 jenis barang 7 jenis barang 7 jenis barang 7 jenis barang 100,00% 8 jenis barang 7 91,67%
cetakan yang
disediakan
3.25.01.2.06.09 Penyelenggaraan Rapat Jumlah fasilitasi 12 bln 12 bln 12 bln 12 bln 100,00% 12 bln 12 100,00%
Koordinasi dan Konsultasi |koordinasi dan
SKPD konsultasi SKPD
3.25.01.2.08 Kegiatan Penyediaan Jasa |Presentase fasilitasi 100 % 100 % 100 % 100 % 100,00% 100 % 100 100,00%
Penunjang Urusan ljasa penunjang
Pemerintahan Daerah operasional kantor
3.25.01.2.08.01 Penyediaan Jasa Surat Jumlah fasilitasi jasa 2 jenis 2 jenis 2 jenis 2 jenis 100,00% 2 jenis 2 100,00%
Menyurat surat menyurat
3.25.01.2.08.02 Penyediaan Jasa Jumlah rekening 17 rekening 17 rekening 17 rekening 17 rekening 100,00% 17 rekening 17 100,00%
Komunikasi, Sumber Daya |yang dibayar
Air dan Listrik
3.25.01.2.08.04 Penyediaan Jasa Pelayanan|Jumlah fasilitasi jasa 7 jenis 7 jenis 7 jenis 7 jenis 100,00% 7 jenis 7 100,00%
Umum Kantor pelayanan umum
kantor
3.25.01.2.09 Kegiatan Pemeliharaan Presentase fasilitasi 100 % 100 % 100 % 100 % 100,00% 100 % 100 100,00%
Barang Milik Daerah pemeliharaan BMD
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
3.25.01.2.09.02 Penyediaan Jasa Jumlah kendaraan 44 unit 44 unit 44 unit 44 unit 100,00% 44 unit 44 100,00%

Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak, dan
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan

dinas
operasional/lapangan
yang dipelihara
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Urusan / Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah Dan

Indikator Kinerja

Target Kinerja Program /
Kegiatan / Sub Kegiatan

Realisasi Target Kinerja
Program / Kegiatan /

Target dan Realisasi Kinerja
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Tahun Lalu

(n-2) - 2020

Target Kinerja
Program/Kegiatan/Sub

Perkiraan Realisasi Capaian
Target tahun n-1- 2021
(Renstra PD)

Realisasi

Kode Program / Kegiatan / Sub Program / K?glatan / Tahun n - 2022 (Renstra Sub Kegiatan s/d Kegiatan tahun (n-1) - Capaian Program|  Tingkat
Kegiatan Sub Kegiatan PD) Tahun (n-3) - Target Renja Perangkat Realisasi Renja Tingkat 2021 (Renja PD) / Kegiatan / Sub| Capaian
2019 Daerah tahun (n-2) - Perangkat Daerah l,ng A Kegiatan s/d Realisasi
2020 tahun (n-2) - 2020 | Realisasi (%) tahun berjalan Target
(tahun n-1)- 2021 (%)
(Renstra PD)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9)/3 | 11=(10/9)
3.25.01.2.09.06 Pemeliharaan Peralatan Jumlah jenis 3 jenis 3 jenis 3 jenis 3 jenis 100,00% 3 jenis 3 100,00%
dan Mesin Lainnya peralatan yang
dipelihara
3.25.03 PROGRAM PENGELOLAAN (Jumlah produksi 6.301 ton 5.886 ton 5.982 ton 6270,58 ton 104,82% 6132 ton 6096 99,41%
PERIKANAN TANGKAP perikanan tangkap
3.25.03.2.01 Kegiatan Pengelolaan Presentase KUB yang 20 % 0| % 0| % 0| % 0,00% 20 % 7 33,33%
Penangkapan Ikan di terfasilitasi
Wilayah Sungai, Danau,
Waduk, Rawa, dan
Genangan Air Lainnya
yang dapat Diusahakan
dalam 1 (satu) Daerah
Kabupaten/Kota
3.25.03.2.01.01 Penyediaan Data dan Jumlah laporan data 17 laporan 17 laporan 17 laporan 17 laporan 100,00% 17 laporan 17 100,00%
Informasi Sumber Daya dan informasi
Ikan perikanan tangkap
3.25.03.2.01.02 Penyediaan Prasarana Jumlah benih yang 840625 benih 963000 benih 2351000 benih 2351000 benih 100,00% | 728.440 benih 1347480 184,98%
Usaha Perikanan Tangkap |ditebar di perairan
umum
3.25.04 PROGRAM PENGELOLAAN (Jumlah produksi 3511 ton 3284,6 ton 3333 ton 3366,95 ton 101,02% 3416,5 ton 3356 98,23%
PERIKANAN BUDIDAYA perikanan budidaya
3.25.04.2.02 Kegiatan Pemberdayaan Jumlah penumbuhan 10 pokdakan 0 pokdakan 0 pokdakan 0 pokdakan 0,00% 5 pokdakan 2 33,33%
Pembudi Daya Ikan Kecil |dan peningkatan
kelas kelompok
pembudidaya ikan
3.25.04.2.02.04 Pemberian Pendampingan, |Jumlah fasilitasi 4 kegiatan O|kegiatan 4 kegiatan 4 kegiatan 100,00% 2 kegiatan 2 100,00%

Kemudahan Akses Ilmu
Pengetahuan, Teknologi
dan Informasi, serta
Penyelenggaraan
Pendidikan dan Pelaitihan

pendampingan,
kemudahan akses
ilmu pengetahuan,
teknologi dan
informasi, serta
penyelenggaraan
pendidikan dan
pelatihan yang
diberikan
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Urusan / Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah Dan

Indikator Kinerja

Target Kinerja Program /
Kegiatan / Sub Kegiatan

Realisasi Target Kinerja
Program / Kegiatan /

Target dan Realisasi Kinerja
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Tahun Lalu

(n-2) - 2020

Target Kinerja
Program/Kegiatan/Sub

Perkiraan Realisasi Capaian
Target tahun n-1- 2021
(Renstra PD)

Realisasi

Kode Program / Kegiatan / Sub Program / Kf}glatan / Tahun n - 2022 (Renstra Sub Kegiatan s/d Kegiatan tahun (n-1) - Capaian Program|  Tingkat
Kegiatan Sub Kegiatan PD) Tahun (n-3) - Target Renja Perangkat Realisasi Renja Tingkat 2021 (Renja PD) / Kegiatan / Sub| Capaian
2019 Daerah tahun (n-2) - Perangkat Daerah 1K o Kegiatan s/d Realisasi
2020 tahun (n-2) - 2020 | Realisasi (%) tahun berjalan | Target
(tahun n-1)- 2021 (%)
(Renstra PD)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9)/3 11=(10/9)
3.25.04.2.04 Kegiatan Pengelolaan Jumlah kelompok 6 pokdakan 0 pokdakan 0 pokdakan 0 pokdakan 0,00% 5 pokdakan 2 33,33%
Pembudidayaan Ikan pembudidaya ikan
yang difasilitasi
untuk mengelola
budidaya ikan
dengan baik dan
benar
3.25.04.2.04.03 Penjaminan Ketersediaan |Jumlah BBI yang 5 BBI 5 BBI 5 BBI 5 BBI 100,00% 5 BBI 5 100,00%
Sarana Pembudidayaan difasilitasi
Ikan dalam 1 (satu) Daerah |ketersediaan sarana
Kabupaten/Kota budidaya ikannya
3.25.04.2.04.04 Pengelolaan Kesehatan Jumlah kelompok 10 pokdakan 4 pokdakan 4 pokdakan 5 pokdakan 125,00% 6 pokdakan 5 83,33%
Ikan dan Lingkungan pembudidaya yang
Budidaya dalam 1 (satu) terpantau dan
Daerah Kabupaten/Kota terfasilitasi
kesehatan ikan dan
lingkungan
budidayanya
3.25.06 PROGRAM PENGOLAHAN [Jumlah produksi 4250 ton 4245,83 ton 4216 ton 4218,97 ton 100,07% 4232,6 ton 4232 100,00%
DAN PEMASARAN HASIL |olahan hasil
PERIKANAN perikanan
3.25.06.2.01 Kegiatan Penerbitan Tanda |[Jumlah poklahsar 3 poklahsar 0 poklahsar 0 poklahsar 0 poklahsar 0,00% 3 poklahsar 1 33,33%
Daftar Usaha Pengolahan [yang terfasilitasi
Hasil Perikanan Bagi legalitas usahanya
Usaha Skala Mikro dan
Kecil
3.25.06.2.01.01 Penyediaan Data dan Jumlah laporan data 17 laporan O|laporan 17 laporan 17 laporan 100,00% 17 laporan 11 66,67%
Informasi Usaha dan informasi
Pemasaran dan Pengolahan |pengolahan dan
Hasil Perikana dalam 1 pemasaran hasil
(satu) Daerah perikanan
Kabupaten/Kota
3.25.06.2.02 Kegiatan Pembinaan Mutu |Jumlah lahsar yang 65 lahsar 34 lahsar 94 lahsar 94 lahsar 100,00% 60 lahsar 63 104,44%

dan Keamanan Hasil
Perikanan Bagi Usaha
Pengolahan dan Pemasaran
Skala Mikro dan Kecil

dibina dan dipantau
ljaminan mutu dan
keamanan pangan
produknya
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Urusan / Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah Dan

Indikator Kinerja

Target Kinerja Program /
Kegiatan / Sub Kegiatan

Realisasi Target Kinerja
Program / Kegiatan /

Target dan Realisasi Kinerja
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Tahun Lalu

(n-2) - 2020

Target Kinerja
Program/Kegiatan/Sub

Perkiraan Realisasi Capaian
Target tahun n-1- 2021
(Renstra PD)

Realisasi

Kode Program / Kegiatan / Sub Program / K?glatan / Tahun n - 2022 (Renstra Sub Kegiatan s/d Kegiatan tahun (n-1) - Capaian Program|  Tingkat
Kegiatan Sub Kegiatan PD) Tahun (n-3) - Target Renja Perangkat Realisasi Renja Tingkat 2021 (Renja PD) / Kegiatan / Sub| Capaian
2019 Daerah tahun (n-2) - Perangkat Daerah l,ng A Kegiatan s/d Realisasi
2020 tahun (n-2) - 2020 | Realisasi (%) tahun berjalan Target
(tahun n-1)- 2021 (%)
(Renstra PD)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9)/3 | 11=(10/9)
3.25.06.2.02.01 Pelaksanaan Bimbingan Jumlah poklahsar 35 lahsar 34 lahsar 34 lahsar 34 lahsar 100,00% 30 lahsar 33 108,89%
dan Penerapan Persyaratan|yang terpantau
atau Standar pada Usaha |jaminan mutu dan
Pengolahan dan Pemasaran keamanan pangan
Skala Mikro dan Kecil produk perikanannya
3.25.06.2.03 Kegiatan Penyediaan dan |[Jumlah bahan baku 6511,14 ton O|ton O|ton O|ton 0,00% 6478,74 ton 2160 33,33%
Penyaluran Bahan Baku industry pengolahan
Industri Pengolahan Ikan |ikan
dalam 1 (satu) Daerah
Kabupaten/Kota
3.25.06.2.03.02 Pemberian Fasilitas bagi Jumlah masyarakat 15 masyarakat O|masyarakat O|masyarakat O|masyarakat 0,00% O|masyarakat 0 0,00%
Pelaku Usaha Perikanan terbina
Skala Mikro dan Kecil pengembangan
dalam 1 (satu) Daerah produk perikanan
Kabupaten/Kota bernilai tambah
Jumlah pengolah dan 30 lahsar O|lahsar O|lahsar O|lahsar 0,00% O|lahsar 0 0,00%

pemasar hasil
perikanan terfasilitasi
usaha dan
investasinya
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2.2 ANALISIS KINERJA PELAYANAN PD

Analisis Kinerja pelayanan disusun agar setiap perencanaan yang
dilakukan oleh Dinas Perikanan dapat lebih terarah baik dari segi
administratif sehingga dapat memenuhi persyaratan yang dapat di
pertanggungjawabkan serta dengan skala prioritas yang disesuaikan
dengan jumlah pendanaan yang sangat terbatas. Dengan demikian
perencanaan yang di lakukan oleh Dinas Perikanan Kabupaten
Lumajang akan lebih bermanfaat dan tepat sasaran. Jenis pelayanan
yang dilakukan oleh Dinas Perikanan Kabupaten Lumajang adalah
sebagai berikut :

a. Merumuskan kebijakan teknis serta penyusunan program dan
kegiatan teknis dan strategis dalam pembangunan bidang
kelautan dan perikanan

b. Memberikan pelayanan umum, baik berupa pelayanan kepada
masyarakat secara langsung maupun kepada instansi vertical
atau horizontal

c. Mengkoordinasikan perencanaan, pelaksanaan dan evaluasi
bidang kelautan dan perikanan yang bersumber dari dana APBD
Kabupaten, Provinsi, atau APBN
Berdasarkan Peraturan Bupati Lumajang Nomor 79 Tahun 2020,

selanjutnya ditindak lanjuti dengan Peraturan Bupati Lumajang Nomor
103 Tahun 2021, Dinas Perikanan Kabupaten Lumajang mempunyai
Tugas Pokok membantu Bupati melaksanakan urusan pemerintahan
bidang kelautan dan perikanan.
Dinas perikanan mempunyai Fungsi sebagai berikut :
a. perumusan kebijakan teknis di bidang perikanan;
b. penyelenggaraan kebijakan teknis daerah sesuai dengan

kebijakan umum Pemerintah Daerah;
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c. penyelenggaraan pembinaan dan pengendalian pelaksanaan
tugas pokok dan fungsi di bidang perikanan;

d. penyelenggaraan fasilitas yang berkaitan dengan kesekretariatan,
perikanan tangkap, pengawasan dan pengelolaan sumberdaya
perikanan, perikanan budidaya, dan pengolahan dan pemasaran
hasil perikanan;

e. penyelenggaraan koordinasi dan kerjasama di bidang perikanan
dengan pihak swasta dan lembaga terkait;

f. penyelenggaraan evaluasi dan pelaporan di bidang perikanan;

g. pemberian saran dan pertimbangan sesuai bidang tugasnya
kepada Bupati; dan

h. pelaksanaan fungsi lain yang di berikan oleh Bupati terkait
dengan tugas dan fungsinya. Pelaksanaan fungsi lain yang
diberikan oleh Bupati terkait dengan tugas dan fungsinya.
Adapun Struktur Organisasi Dinas Perikanan Kabupaten

Lumajang dapat dilihat pada lampiran I. Sedangkan data capaian

kinerja dinas perikanan dapat dilihat pada tabel di bawah ini :
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Tabel 2.3 T-C.30

Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Perikanan

Kabupaten Lumajang

Indi Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Proyeksi
ndikator SPM /
NO Tujuan / standar IKK Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Catatan
Sasaran . 2020 2021 2022 2023 2020 2021 2022 2023 Analisis
Renstra PD nasional (n-2) (n-1) (n) (n+1) (n-2) (n-1) (n) (n+1)
1 2 3 7 5 6 7 8 9 10 11 12 13

Nilai PDRB / 21714,45| 21931,60| 22370,23| 21.714,45 21.931,60| 22.370,23

aktifitas

ekonomi (Rp)

Nilai PDRB 476,5 478,9 489,5 499,3 470,50 468,70 489,50 499,30

Sub Sektor

Perikanan

(milyar)
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2.3 ISU - ISU PENTING PENYELENGGARAAN TUGAS DAN FUNGSI

PERANGKAT DAERAH

Berdasarkan Undang — Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional (SPPN), telah mengubah
pola perencanaan yang ada, dimana Satuan Kerja Perangkat Daerah
menyusun perencanaan berdasarkan pagu indikatif dan produk
perencanaan yang disusun merupakan hasil dari proses perencanaan
yang telah memadukan proses politik, proses teknokratik, proses
partisipatif dan proses bottom-up dan top down, yang disebut dengan
istilah dari shopping list ke working plant.

Berdasarkan hasil yang diperoleh melalui penilaian kinerja
terhadap program maupun kegiatan yang telah dilaksanakan erta
perkiraan capaian program dan kegiatan pada tahun 2022 hingga TW
II, dapat dikemukakan beberapa permasalahan di Dinas Perikanan
dalam menjalankan fungsinya sebagai berikut :

1. Masih kurangnya sarana dan prasarana dalam produksi benih
ikan
Masih kurangnya ketersediaan benih ikan

3. Masih rendahnya mutu, keamanan dan daya saing produk olahan
perikanan

4. Masih rendahnya kualitas SDM dan kapasitas kelembagaan
pelaku usaha perikanan

5. Masih rendahnya kesadaran pelaku usaha perikanan untuk
pengurusan legalitas dan ijin usaha
Masih rendahnya tingkat konsumsi ikan pada masyarakat
Kurangnya kapasitas sarana dan prasarana umum rumah tangga

dinas
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8. Kurangnya ketersediaan data dan informasi data serta kurangnya
akurasi data di bidang kelautan dan perikanan.

Dalam menyusun perencanaan strategi dibutuhkan suatu
gambaran yang jelas tentang berbagai kondisi daerah. Informasi yang
jelas tersebut akan memudahkan bagi organisasi untuk menganalisa
faktor-faktor internal apa saja yang menjadi kekuatan atau kelemahan
dan faktor-faktor eksternal apa saja yang menjadi peluang atau
tantangan.

Pendekatan analisis SWOT (Strengths, Weaknesses, Opportunities,
dan Threats) difungsikan untuk melihat kompleksitas permasalahan
yang dihadapi Dinas Perikanan Kabupaten Lumajang sehingga strategi
untuk mengatasi kelemahan dan mengantisipasi ancaman, serta untuk
memanfaatkan kekuatan dan peluang guna mencapai tujuan dan
sasaran untuk mewujudkan misi dan visi Kepala Daerah Kabupaten
Lumajang.

1. FAKTOR _ FAKTOR INTERNAL
KEKUATAN (STRENGTHS)

a. Kewenangan Dinas Perikanan dalam melaksanakan pembangunan

di bidang kelautan dan perikanan sesuai Peraturan Bupati
Lumajang Nomor 79 Tahun 2020

b. Potensi sumberdaya kelautan dan perikanan yang cukup besar

c. Koordinasi dan kerjasama yang baik antar dan intern organisasi
serta  kebersamaan = staf untuk  meningkatkan = kinerja
pemerintahan

d. Dukungan dana APBN dalam kegiatan pembangunan kelautan
dan perikanan di Kabupaten Lumajang

e. Tersedianya sarana dan prasarana perkantoran yang cukup
memadai

f. Usaha perikanan berkembang dengan cukup baik
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g. Kelompok - kelompok / lemabaga masyarakat perikanan yang
telah terbentuk dan partisipasi aktif masyarakat dalam
pembangunan perikanan.

KELEMAHAN (WEAKNESSES)

a. Terbatasnya sarana dan prasarana umum di bidang kelautan dan
perikanan

b. Terbatasnya teknologi di bidang kelautan dan perikanan

c. Masih rendahnya tingkat pendidikan masyarakat perikanan

d. Terbatasnya dana APBD untuk pembangunan perikanan

e. Kurangnya ketersediaan data dan infomasi serta akurasi data di
bidang kelautan dan perikanan

f. Belum berkembangnya usaha penangkapan ikan lepas pantai

g. Kurangnya permodalan usaha perikanan

h. Rendahnya kemampuan dalam menembus jaringan pasar

.FAKTOR - FAKTOR EKSTERNAL

PELUANG (OPPORTUNITIES)

a. Adanya peraturan perundang-undangan yang mendukung

pembangunan kelautan dan perikanan

b. Keberadaan Kementerian Kelautan dan Perikanan di Pemerintah
Pusat

c. Tersedianya fasilitas kredit lunak dari perbankan dan lembaga
keuangan lain

d. Berkembangnya informasi dan teknologi di bidang perikanan

ANCAMAN (THREATS)

a. Terjadinya deplesi/penurunan stok sumberdaya ikan di perairan
pantai

b. Penguasaan lahan oleh Perhutani

c. Kurangnya kesadaran untuk menjaga kelestarian lingkungan

sumberdaya perikanan
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d. Penggunaan bahan berbahaya dalam wusaha pengolahan dan
budidaya ikan
e. Oligopoli dalam pemasaran hasil perikanan
f. Rendahnya daya saing produk perikanan di pasar lokal maupun
global
g. Rendahnya minat masyarakat untuk mengkonsumsi ikan
Tabel 2.4
Permasalahan Pokok

Dinas Perikanan Kabupaten Lumajang

Masalah Pokok Masalah Akar Masalah
Rendahnya Rendahnya Kuranya produksi
Persentase kontribusi PDRB perikanan budidaya

pertumbuhan sektor sektor perikanan Belum optimalnya
unggulan dan produksi pengolahan dan
ekonomi terutama pemasaran perikanan
sektor 1n.frast1Tuk.tur, Kurangnya fasilitasi dan
dan ma'31h terJa'dlnya Pemberdayaan

' alih fungsi Masyarakat Pesisir dan

lingkungan yang Perairan Umum Daerah

menyebabkan

. ; . Kurangnya Pengawasan

ingginya resiko >
bencana serta pengendalian
sumber daya perikanan

Strategi pembangunan daerah tersebut diimplementasikan pada
beberapa fokus tematik pembangunan daerah yang ditelaah
berdasarkan isu strategis nasional, regional dan daerah. Terdapat
beberapa fokus tematik yang didukung oleh Dinas Perikanan,
diantaranya :

1. Pengembangan kawasan agropolitan
2. Peningkatan Indeks Ketahanan Daerah

3. Pertumbuhan Indeks Pembangunan Manusia
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No a bk

Penanggulangan Stunting
Penurunan Angka Kemiskinan
Pengembangan Smart City

Optimalisasi Pendapatan Asli Daerah

Selain fokus tematik, terdapat juga program strategis yang

penetapannya  dilakukan  berdasarkan  pemetaan  permasalah

masyarakat di Kabupaten Lumajang yang memerlukan prioritas

penanganan. Terdapat 20 program strategis diantaranya :

1.
2.
3.

© N o o

10.

11.

12.
13.

14.

Pelayanan Administrasi Kependudukan tuntas di Kecamatan
Pembangunan Mall Pusat Pelayanan Perizinan Satu Atap

Ibu Melahirkan Gratis di Semua Puskesmas / Rumah Sakit di
Lumajang

Fasilitasi Pemenuhan Listrik dan Air di Wilayah Utara dan
Daerah Rawan Lainnya

Inisiasi Pembangunan Jalan Tol Probolinggo — Lumajang
Bantuan Seragam Sekolah dan SPP Gratis

Bantuan Beasiswa bagi Mahasiswa Berprestasi

Tambahan Tunjangan / Honor bagi Guru Non NIP, Guru
Madrasah Diniyah, Guru TPQ dan Guru Ngaji Masjid / Langgar
Santunan Uang Duka Kematian

Pengadaan Wifi dan Pemasangan CCTV di Daerah Rawan
Kriminal Dan Sarana Publik

Pembangunan Stadion Semeru Standar Nasional dan Standar
Regional di Kecamatan Klakah, Pasirian dan Yosowilangun
Pembangunan dan Perbaikan Jalan Poros Desa

Pembangunan Ruang Terbuka Hijau (RTH) dan Taman Layak
Anak

Fasilitasi Pendirian BUMTren (Badan Usaha Milik Pesantren)
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15. Rehabilitasi Pasar Tradisional dan Bantuan Permodalan bagi
UMKM
16. Optimalisasi Potensi Pariwisata dan Pertanian
17. Pemberdayaan Karang Taruna, Kelompok Organisasi Pemuda,
Lansia, Anak Jalanan dan Kaum Disabilitas atau Cacat
18. Pengalihan Gedung Soejono menjadi Gedung Kesenian dan
Kegiatan Kreatifitas Anak Muda
19. Tambahan Penghasilan Pegawai (TPP) bagi ASN dan
Menstandarkan Honor Tenaga Kontrak
20. Tunjangan Kepala Desa, Perangkat Desa di Luar Penghasilan
Tetap dan Pemberian Tunjangan Tambahan bagi RT/RW
Dinas Perikanan turut serta berkontribusi dalam mendukung
Program Strategis ke-14 yaitu Fasilitasi Pendirian Badan Usaha Milik
Pesantren (BUMTren). Pada awal tahun 2021, telah dicanangkan
BUMtren di Pondok Pesantren Darun Najah, Desa Petahunan, Kec.
Sumbersuko. Adapun Dinas Perikanan turut serta dalam mendukung
pemberdayaan usaha pengolahan produk hasil perikanan. Adapun
produk unggulan perikanan yang dihasilkan yaitu bermacam-macam
Abon Ikan, baik dari ikan Lele, Tongkol, Tuna, dsb. Tidak hanya
memberikan pendampingan dalam proses pembuatan / pengolahan
Abon Ikan, tetapi juga memberikan bantuan sarana prasarana berupa

alat-alat Pengolahan Ikan.

2.4 REVIEW TERHADAP RANCANGAN AWAL RKPD

Dokumen perencanaan pembangunan tahunan atau Rencana
Kerja (Renja) Dinas Perikanan Kabupaten Lumajang berpedoman pada
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (P-

RPJMD) Kabupaten Lumajang Tahun 2018 - 2023 dan Perubahan
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Rencana Strategis (P-Renstra) Dinas Perikanan Kabupaten Lumajang
Tahun 2018 - 2023 serta memperhatikan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah (RKPD) Kabupaten Lumajang Tahun 2022.
Tema Pembangunan Daerah Kabupaten Lumajang Tahun 2022
sebagai tahun kedua dari pelaksanaan RPJMD Tahun 2018 - 2023

dirumuskan sebagai berikut :

” Akselerasi Pertumbuhan Ekonomi dan Penguatan
Kehidupan Sosial Masyarakat ”
Prioritas pembangunan Kabupaten Lumajang pada tahun 2022
diarahkan wuntuk memaksimalkan pertumbuhan ekonomi dan
penguatan kehidupan sosial masyarakat. Aspek ini dilaksanakan
bersamaan dengan pasca Covid-19, sehingga untuk mengembalikan
pertumbuhan ekonomi daerah dengan menguatkan kehidupan sosial
masyarakat. Aspek ini diharapkan dapat mengembalikan keadaaan
ekonomi masyarakat Kabupaten Lumajang dan kehidupan sosial
masyarakat yang sempat terbatas karena adanya pandemi Covid-19
di tahun 2020. Dengan demikian, pelaksanaan arah kebijakan pada

tahun ini mencakup empat hal yaitu:

a. melaksanakan penyelenggaraan good and clean
governance melalui pengembangan e-government
Upaya-upaya dalam merumuskan kebijakan strategis bagi
peningkatan penyelenggaraan tata kelola pemerintahan yang
baik, benar, dan bersih (good and clean governance) yang
didukung dengan teknologi informasi. Melalui reformasi birokrasi
dan pelayanan publik yang profesional, aspiratif, partisipatif, dan
transparan. Termasuk di dalamnya, upaya perubahan pola pikir
dan budaya kerja yang berorientasi pada kebutuhan dan

kepentingan masyarakat; pemenuhan dan penempatan SDM

28



aparatur daerah yang profesional sesuai dengan kompetensinya
(the right man on the right place); penguatan kelembagaan dan
tatalaksana pemerintahan yang efektif dan efisien dengan tetap
memperhatikan akuntabilitas dan transparansi; serta penciptaan

iklim birokrasi yang bebas dari KKN.

. melaksanakan percepatan pelayanan kebutuhan dasar
masyarakat melalui penguatan kapasitas pemerintah
Teknologi informasi yang mendukung penyelenggaraan
good and clean governance merupakan salah satu bagian dari
inisiatif Kabupaten Lumajang dalam mendukung implementasi
Smart City (Kota Cerdas) sampai pada lini desa. Dengan inisiatif
ini, teknologi informasi sebagai bagian dari Smart City,
diharapkan dapat mempercepat proses reformasi birokrasi,
ketepatan dan akuntabilitas pemerintahan, serta memberikan
kemudahan bagi masyarakat dalam mengakses pelayanan

publik.

Selain itu juga, mencakup upaya-upaya dalam
merumuskan kebijakan strategis bagi peningkatan kualitas
sumber daya manusia yang lebih sejahtera dan mandiri.
Termasuk di dalamnya, peningkatan akses masyarakat terhadap
pendidikan, kesehatan, pangan, perumahan, dan layananan
dasar lainnya yang  berkualitas; upaya  peningkatan
pemberdayaan dan perlindungan sosial, upaya peningkatan
perlindungan keamanan dan  ketertiban umum; serta
peningkatan dukungan terhadap kepemudaan dan
pengarusutamaan gender (pemberdayaan perempuan dan

perlidungan anak).
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c. membangun SDM yang agamis, cerdas, kreatif, inovatif dan
bermoral berbasis penguatan nilai agama dan kearifan lokal
d. melakukan akselerasi pertumbuhan ekonomi yang inklusif
melalui penguatan sektor usaha prioritas
Upaya-upaya dalam merumuskan kebijakan strategis bagi
peningkatan pemanfaatan sumber daya ekonomi baik dari sisi
permintaan (demand side) maupun sisi penawaran (supply side);
percepatan pemerataan hasil-hasil pembangunan, termasuk di
dalamnya penyediaan lapangan kerja yang layak (decent job) dan
peningkatan taraf hidup masyarakat sehingga mampu keluar dari
kemiskinan; percepatan penguatan peranan sektor pertanian dan
pariwisata yang ditopang oleh sinergitas lintas sektoral, serta
penguatan kebijakan afirmatif pemberdayaan industri kecil dan
menengah (IKM) dan usaha mikro kecil dan menengah (UMKM)
dan partisipasi masyarakat. Meningkatkan perekonomian daerah
dan kesejahteraan masyarakat yang mandiri dan berdaya saing
melalui pengembangan kawasan berbasis pertanian,
pemberdayaan usaha mikro, jasa pariwisata, serta usaha

pendukung secara berkelanjutan.

Dinas Perikanan Kabupaten Lumajang dalam programnya
mendukung arah kebijakan di butir ke 4 (empat) yakni "melakukan
akselerasi pertumbuhan ekonomi yang inklusif melalui penguatan
sektor usaha prioritas”. Penjabaran prioritas pembangunan daerah
terhadap sasaran pembangunan daerah yang dilaksanakan oleh
Dinas Perikanan dalam program pembangunannya dapat dilihat

pada tabel berikut :
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Tabel 2.5
Pembangunan Daerah

Dinas Perikanan Kabupaten Lumajang

Kinerja Tahun 2023
No. Sasaran Program
Indikator Target
1. | Meningkatnya | Program pengelolaan Jumlah 6.301 ton
produksi perikanan tangkap produksi
sektor perikanan
perikanan tangkap
Program pengelolaan Jumlah 3.511 ton
perikanan budidaya produksi
perikanan
budidaya
Program pengawasan Persentase 17 persen
sumberdaya kelautan | penurunan
dan perikanan angka
pelanggaran
Program pengolahan Jumlah 4.250 ton
dan pemasaran hasil produksi olahan
perikanan hasil perikanan

Terdapat beberapa rumusan sub kegiatan baru dengan indikator
baru yang telah ditetapkan berdasarkan Kepmendagri 050 - 5889
Tahun 2021, akan tetapi masih dapat masuk dalam aktivitas Dinas

Perikanan, untuk lebih jelasnya dapat dilihat dari tabel 2.6 berikut :
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angkat Daerah : Dinas H

Tabel 2.6 T-C.31

Per

Kabupaten Lumajang

RKPD tahun 2022

Rancangan Perubahan RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

KODE Program / Target capaian S:;itsz
Kegiatan / Sub Lokasi Indikator kinerja Target capaian Pagu indikatif (Rp.000) Prongam / Lokasi In(.:hka.tor Kebutuhan Dana
Kegiatan Kegiatan kinerja (Rp.000)
1 2 3 4 T 6 7 8 9 | 10 11 12
3 (251 PROGRAM Persentase 100 % 5.062.718.988 | PROGRAM Persentase 100 % 5.062.718.988
PENUNJANG pemenuhan PENUNJANG pemenuhan
URUSAN kebutuhan URUSAN kebutuhan
PEMERINTAH operasional PEMERINTAH operasional
DAERAH kantor DAERAH kantor
3 (25 (1 |2.01 Perencanaan, Persentase 100 % 38.000.000 |Perencanaan, Persentase 100 % 38.000.000
Penganggaran, fasilitasi Penganggaran, fasilitasi
dan Evaluasi dokumen dan Evaluasi dokumen
Kinerja Perencanaan, Kinerja Perencanaan,
Perangkat Penganggaran Perangkat Penganggara
Daerah , dan Evaluasi Daerah n, dan
Kinerja Evaluasi
Kinerja
3 |25 |01 [2.01 [O1 |Penyusunan 3.500.000 [Penyusunan 3.500.000
Dokumen Dokumen
Perencanaan Perencanaan
Perangkat Perangkat
Daerah Daerah
Jumlah 2 Dokumen Jumlah 2 Dokumen
Dokumen Dokumen
Perencanaan Perencanaan
Perangkat Perangkat
Daerah Daerah
3 [25 |01 |2.01 [02 |Koordinasi dan 25.000.000 |Koordinasi dan 25.000.000
Penyusunan Penyusunan
Dokumen RKA- Dokumen RKA-
SKPD SKPD
Jumlah 1 Dokumen Jumlah 1 Dokumen
Dokumen RKA- Dokumen RKA
SKPD dan SKPD dan
Laporan Hasil Laporan Hasil
Koordinasi Koordinasi
Penyusunan Penyusunan
Dokumen RKA- Dokumen RKA|
SKPD SKPD
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Rancangan Perubahan RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

KODE Program / Target capaian g:;i::’;
Kegiatan / Sub Lokasi Indikator kinerja Target capaian Pagu indikatif (Rp.000) ngFam / Lokasi InL‘:h.kaFor Kebutuhan Dana
Kegiatan Kegiatan kinerja (Rp.000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
25 (01 [2.01 |03 [Koordinasi dan 3.500.000 (Koordinasi dan 3.500.000
Penyusunan Penyusunan
Dokumen Dokumen
Perubahan RKA- Perubahan RKA-
SKPD SKPD
Jumlah 2 Dokumen Jumlah 2 Dokumen
Dokumen Dokumen
Perubahan Perubahan
RKA-SKPD dan RKA-SKPD
Laporan Hasil dan Laporan
Koordinasi Hasil
Penyusunan Koordinasi
Dokumen Penyusunan
Perubahan Dokumen
RKA-SKPD Perubahan
RKA-SKPD
25 (01 [2.01 |06 [Koordinasi dan 2.500.000 (Koordinasi dan 2.500.000
Penyusunan Penyusunan
Laporan Capaian Laporan Capaian
Kinerja dan Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD Kinerja SKPD
Jumlah 5 Laporan Jumlah 5 Laporan
Laporan Laporan
Capaian Capaian
Kinerja dan Kinerja dan
Ikhtisar Ikhtisar
Realisasi Realisasi
Kinerja SKPD Kinerja SKPD
dan Laporan dan Laporan
Hasil Hasil
Koordinasi Koordinasi
Penyusunan Penyusunan
Laporan Laporan
Capaian Capaian
Kinerja dan Kinerja dan
Ikhtisar Ikhtisar
Realisasi Realisasi
Kinerja SKPD Kinerja SKPD
25 (01 [2.01 |07 |Evaluasi Kinerja 3.500.000 |Evaluasi Kinerja 3.500.000
Perangkat Perangkat
Daerah Daerah
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Rancangan Perubahan RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

KODE Program / Target capaian g:;i::’;
Kegiatan / Sub Lokasi Indikator kinerja Target capaian Pagu indikatif (Rp.000) ngFam / Lokasi InL‘:h.kaFor Kebutuhan Dana
Kegiatan Kegiatan kinerja (Rp.000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
25 (01 [2.01 |03 [Koordinasi dan 3.500.000 (Koordinasi dan 3.500.000
Penyusunan Penyusunan
Dokumen Dokumen
Perubahan RKA- Perubahan RKA-
SKPD SKPD
Jumlah 2 Dokumen Jumlah 2 Dokumen
Dokumen Dokumen
Perubahan Perubahan
RKA-SKPD dan RKA-SKPD
Laporan Hasil dan Laporan
Koordinasi Hasil
Penyusunan Koordinasi
Dokumen Penyusunan
Perubahan Dokumen
RKA-SKPD Perubahan
RKA-SKPD
25 (01 [2.01 |06 [Koordinasi dan 2.500.000 (Koordinasi dan 2.500.000
Penyusunan Penyusunan
Laporan Capaian Laporan Capaian
Kinerja dan Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD Kinerja SKPD
Jumlah 5 Laporan Jumlah 5 Laporan
Laporan Laporan
Capaian Capaian
Kinerja dan Kinerja dan
Ikhtisar Ikhtisar
Realisasi Realisasi
Kinerja SKPD Kinerja SKPD
dan Laporan dan Laporan
Hasil Hasil
Koordinasi Koordinasi
Penyusunan Penyusunan
Laporan Laporan
Capaian Capaian
Kinerja dan Kinerja dan
Ikhtisar Ikhtisar
Realisasi Realisasi
Kinerja SKPD Kinerja SKPD
25 (01 [2.01 |07 |Evaluasi Kinerja 3.500.000 |Evaluasi Kinerja 3.500.000
Perangkat Perangkat
Daerah Daerah
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Rancangan Perubahan RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

KODE Program / Target capaian (}3:::::;
Kegiatan / Sub Lokasi Indikator kinerja Target capaian Pagu indikatif (Rp.000) Progfam / Lokasi Im.ilkaFor Kebutuhan Dana
Kegiatan Kegiatan kinerja (Rp.000)
1 2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12
25 [01 |2.02 (04 |Koordinasi dan Jumlah 3.500.000 |Koordinasi dan Jumlah 3.500.000
Pelaksanaan Dokumen Pelaksanaan Dokumen
Akuntansi SKPD Akuntansi Akuntansi SKPD Akuntansi
SKPD SKPD
Jumlah Jumlah
fasilitasi fasilitasi
pelaksanaan pelaksanaan
akuntasi SKPD akuntasi
SKPD
Jumlah 12 Dokumen Jumlah 12 Dokumen
Dokumen Dokumen
Koordinasi dan Koordinasi
Pelaksanaan dan
Akuntansi Pelaksanaan
SKPD Akuntansi
SKPD
25 |01 |2.02 [0S |Koordinasi dan 2.500.000 |Koordinasi dan 2.500.000
Penyusunan Penyusunan
Laporan Laporan
Keuangan Akhir Keuangan Akhir
Tahun SKPD Tahun SKPD
Jumlah 6 Laporan Jumlah 6 Laporan
Laporan Laporan
Keuangan Keuangan
Akhir Tahun Akhir Tahun
SKPD dan SKPD dan
Laporan Hasil Laporan Hasil
Koordinasi Koordinasi
Penyusunan Penyusunan
Laporan Laporan
Keuangan Keuangan
Akhir Tahun Akhir Tahun
SKPD SKPD
25 |01 |2.02 [06 [Pengelolaan dan 2.500.000 |Pengelolaan dan 2.500.000
penyiapan bahan penyiapan bahan
tanggapan tanggapan
pemeriksaan pemeriksaan
Jumlah 2 Dokumen Jumlah 2 Dokumen
Dokumen Dokumen
Bahan Bahan
Tanggapan Tanggapan
Pemeriksaan Pemeriksaan
dan Tindak dan Tindak
Lanjut Lanjut
Pemeriksaan Pemeriksaan
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Rancangan Perubahan RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

KODE Program / Target capaian g:::::ig
Kegiatan / Sub Lokasi  |Indikator kinerja Target capaian Pagu indikatif (Rp.000) P;‘;i‘;:z:n/ Lokasi “E;t";;;’r KEb‘(*l;‘;_}:)a(;‘O:D ana
Kegiatan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
25 [01 |2.02 (07 |Koordinasi dan Jumlah Jenis 3.500.000 |Koordinasi dan Jumlah Jenis 3.500.000
Penyusunan Laporan Penyusunan Laporan
Laporan Keuangan Laporan Keuangan
Keuangan Keuangan
Bulanan/Triwula Bulanan/Triwula
nan/Semesteran nan/Semesteran
SKPD SKPD
Jumlah 18 Laporan Jumlah 18 Laporan
Laporan Laporan
Keuangan Keuangan
Bulanan/ Bulanan/
Triwulanan/ Triwulanan/
Semesteran Semesteran
SKPD dan SKPD dan
Laporan Laporan
Koordinasi Koordinasi
Penyusunan Penyusunan
Laporan Laporan
Keuangan Keuangan
Bulanan/Triwu Bulanan/Triw
lanan/Semeste ulanan/Seme
ran SKPD steran SKPD
25 [01 |2.02 (08 [Penyusunan 3.500.000 |Penyusunan 3.500.000
Pelaporan dan Pelaporan dan
Analisis Prognosis Analisis Prognosis
Realisasi Realisasi
Anggaran Anggaran
Jumlah 1 Dokumen Jumlah 1 Dokumen
Dokumen Dokumen
Pelaporan Pelaporan
dan Analisis dan Analisis
Prognosis Prognosis
Realisasi Realisasi
Anggaran Anggaran
25 |1 (203 Administrasi Persentase 100 % 11.000.000 |Administrasi Persentase 100 % 11.000.000
Barang Milik fasilitasi Barang Milik fasilitasi
Daerah pada Administrasi Daerah pada Administrasi
Perangkat BMD Perangkat BMD
Daerah Perangkat Daerah Perangkat
Daerah Daerah
25 |1 |203 |1 [Penyusunan 2.500.000 [Penyusunan 2.500.000
Perencanaan Perencanaan
Kebutuhan Kebutuhan
Barang Milik Barang Milik
Daerah SKPD Daerah SKPD
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Rancangan Perubahan RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

KODE Program / Target capaian gsrti;z
Kegiatan / Sub Lokasi  |Indikator kinerja Target capaian Pagu indikatif (Rp.000) Program / Lokasi Indikator Kebutuhan Dana
Kegiatan Kegiatan kinerja (Rp.000)
1 2 3 4 S5 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah 12 Dokumen Jumlah 12 Dokumen
Dokumen Dokumen
Pendataan dan Pendataan
Pengolahan dan
Administrasi Pengolahan
Kepegawaian Administrasi
Kepegawaian
25 [01 |2.05 [09 |Pendidikan dan 20.000.000 |Pendidikan dan 20.000.000
Pelatihan Pelatihan
Pegawai Pegawai
Berdasarkan Berdasarkan
Tugas dan Fungsi Tugas dan Fungsi
Jumlah 4 Orang Jumlah 4 Orang
Pegawai Pegawai
Berdasarkan Berdasarkan
Tugas dan Tugas dan
Fungsi yang Fungsi yang
Mengikuti Mengikuti
Pendidikan dan Pendidikan
Pelatihan dan Pelatihan
25 (1 (2.06 Administrasi Persentase 100 % 423.000.000 (Administrasi Persentase 100 % 423.000.000
Umum fasilitasi Umum fasilitasi
Perangkat Administrasi Perangkat Administrasi
Daerah Umum PD Daerah Umum PD
25 (01 |2.06 [01 |Penyediaan 7.000.000 |Penyediaan 7.000.000
Komponen Komponen
Instalasi Instalasi
Listrik/Penerang Listrik/Penerang
an Bangunan an Bangunan
Kantor Kantor
Jumlah Paket 1 Paket Jumlah Paket 1 Paket
Komponen Komponen
Instalasi Instalasi
Listrik/Penera Listrik/Penera
ngan ngan
Bangunan Bangunan
Kantor yang Kantor yang
Disediakan Disediakan
25 (01 |2.06 (04 | Penyediaan 56.000.000 | Penyediaan 56.000.000
Bahan Logistik Bahan Logistik
Kantor Kantor
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Rancangan Perubahan RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

KODE Program / Target capaian (P::Tt‘at:z
Kegiatan / Sub Lokasi  |Indikator kinerja Target capaian Pagu indikatif (Rp.000) Program / Lokasi Indikator Kebutuhan Dana
Kegiatan Kegiatan kinerja (Rp.000)
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah Paket 2 Paket Jumlah 2 Paket
Bahan Paket Bahan
Logistik Logistik
Kantor yang Kantor yang
Disediakan Disediakan
01 (01 |2.06 [05 |Penyediaan 10.000.000 |Penyediaan 10.000.000
Barang Cetakan Barang Cetakan
dan Penggandaan dan Penggandaan
Jumlah Paket 2 Paket Jumlah Paket 2 Paket
Barang Barang
Cetakan dan Cetakan dan
Penggandaan Penggandaan
yang yang
Disediakan Disediakan
25 (01 |2.06 [09 |Penyelenggaraan 350.000.000 |Penyelenggaraan 350.000.000
Rapat Koordinasi Rapat Koordinasi
dan Konsultasi dan Konsultasi
SKPD SKPD
Jumlah 12 Laporan Jumlah 12 Laporan
Laporan Laporan
Penyelenggara Penyelenggara
an Rapat an Rapat
Koordinasi dan Koordinasi
Konsultasi dan
SKPD Konsultasi
SKPD
25 (1 (207 Pengadaan Persentase 100 % 615.187.493 |Pengadaan Persentase 100 % 615.187.493
Barang Milik fasilitasi Barang Milik fasilitasi
Daerah pengadaan Daerah pengadaan
Penunjang BMD Penunjang BMD
Urusan Urusan
Pemerintah Pemerintah
Daerah Daerah
25 |01 |207 |02 | Pengadaan 500.000.000 | Pengadaan 500.000.000
Kendaraan Dinas Kendaraan Dinas
Operasional atau Operasional atau
Lapangan Lapangan
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Rancangan Perubahan RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

KODE Program / Target capaian gz;at::;
Kegiatan / Sub Lokasi Indikator kinerja Target capaian Pagu indikatif (Rp.000) P}zongam / Lokasi Im.ilka.tor Kebutuhan Dana
Kegiatan egiatan kinerja (Rp.000)
2 3 4 S5 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah Unit 1 unit Jumlah Unit 1 unit
Kendaraan Kendaraan
Dinas Dinas
Operasional Operasional
atau atau
Lapangan yang Lapangan
Disediakan yang
Disediakan
25 |01 |207 |06 |Pengadaan 80.000.000 [Pengadaan 80.000.000
Peralatan dan Peralatan dan
jumlah unit 8 unit jumlah unit 8 unit
peralatan dan peralatan dan
mesin lainnya mesin lainnya
yang yang
disediakan disediakan
25 |01 |207 |05 |pengadaan mebel jumlah paket 4 unit 35.187.493 |pengadaan mebel jumlah paket 4 unit 35.187.493
mebel yang mebel yang
disediakan disediakan
25 |01 [207 |10
25 (1 (2.08 Penyediaan Jasa Persentase 100 % 575.000.000 |Penyediaan Jasa Persentase 100 % 575.000.000
Penunjang fasilitasi Penunjang fasilitasi
Urusan penyediaan Urusan penyediaan
Pemerintahan jasa Pemerintahan jasa
Daerah penunjang Daerah penunjang
operasional operasional
kantor kantor
25 (01 |2.08 [01 |Penyediaan Jasa 5.000.000 |Penyediaan Jasa 5.000.000
Surat Menyurat Surat Menyurat
Jumlah 12 Laporan Jumlah 12 Laporan
Laporan Laporan
Penyediaan Penyediaan
Jasa Surat Jasa Surat
Menyurat Menyurat
25 (01 |2.08 (02 |Penyediaan Jasa 105.000.000 |Penyediaan Jasa 105.000.000
Komunikasi, Komunikasi,
Sumber Daya Air Sumber Daya Air
dan Listrik dan Listrik
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Rancangan Perubahan RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

KODE Program / Target capaian gz;at::;
Kegiatan / Sub Lokasi Indikator kinerja Target capaian Pagu indikatif (Rp.000) Prongam / Lokasi Im.ilka.tor Kebutuhan Dana
Kegiatan Kegiatan kinerja (Rp.000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah 12 Laporan Jumlah 12 Laporan
Laporan Laporan
Penyediaan Penyediaan
Jasa Jasa
Komunikasi, Komunikasi,
Sumber Daya Sumber Daya
Air dan Listrik Air dan Listrik
yang yang
Disediakan Disediakan
25 (01 [2.08 |04 |Penyediaan Jasa 465.000.000 [Penyediaan Jasa 465.000.000
Pelayanan Umum Pelayanan Umum
Kantor Kantor
Jumlah 12 Laporan Jumlah 12 Laporan
Laporan Laporan
Penyediaan Penyediaan
Jasa Jasa
Pelayanan Pelayanan
Umum Kantor Umum Kantor
yang yang
Disediakan Disediakan
25 |1 (2.09 Pemeliharaan Persentase 100 % 627.927.928 [Pemeliharaan Persentase 100 % 627.927.928
Barang Milik fasilitasi Barang Milik fasilitasi
Daerah pemeliharaan Daerah pemeliharaan
Penunjang BMD Penunjang BMD
Urusan Urusan
Pemerintahan Pemerintahan
Daerah Daerah
25 [01 [2.09 |02 |Penyediaan Jasa 150.000.000 |Penyediaan Jasa 150.000.000
Pemeliharaan, Pemeliharaan,
Biaya Biaya
Pemeliharaan, Pemeliharaan,
Pajak, dan Pajak, dan
Perizinan Perizinan
Kendaraan Dinas Kendaraan Dinas
Operasional atau Operasional atau
Lapangan Lapangan
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Rancangan Perubahan RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

KODE Program / Target capaian g:::;ig
Kegiatan / Sub Lokasi Indikator kinerja Target capaian Pagu indikatif (Rp.000) ng?am / Lokasi In(‘:h.ka‘tor Kebutuhan Dana
Kegiatan Kegiatan kinerja (Rp.000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah 44 Unit Jumlah 44 Unit
Kendaraan Kendaraan
Dinas Dinas
Operasional Operasional
atau Lapangan atau
yang Lapangan
Dipelihara dan yang
dibayarkan Dipelihara
Pajak dan dan
Perizinannya dibayarkan
Pajak dan
Perizinannya
25 |01 |2.09 |06 |Pemeliharaan 25.000.000 [Pemeliharaan 25.000.000
Peralatan dan Peralatan dan
Mesin Lainnya Mesin Lainnya
Jumlah 34 Unit Jumlah 34 Unit
Peralatan dan Peralatan
Mesin dan Mesin
Lainnya yang Lainnya
Dipelihara yang
Dipelihara
25 |01 |209 |09 |Pemeliharaan/Re 60.000.000 [Pemeliharaan/Re 60.000.000
habilitasi Gedung habilitasi Gedung
Kantor dan Kantor dan
Bangunan Bangunan
Lainnya Lainnya
Jumlah 2 Unit Jumlah 2 Unit
Gedung Kantor Gedung
dan Bangunan Kantor dan
Lainnya Bangunan
yang Lainnya
Dipelihara yang
/Direhabilitasi Dipelihara
/Direhabilitas
i
25 |01 |209 (11 |Pemeliharaan/Re jumlah sarana 2 unit 392.927.928 |Pemeliharaan/Re jumlah sarana 2 unit 392.927.928
habilitasi sarana dan prasarana habilitasi sarana dan
prasarana pendukung prasarana prasarana
pendukung gedung kantor pendukung pendukung
gedung kantor lainnya yang gedung kantor gedung kantor
atau bangunan dipelihara/dire atau bangunan lainnya yang
lainnya habilitasi lainnya dipelihara/dir
ehabilitasi
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Rancangan Perubahan RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

KODE Program / Target capaian gz;at::;
Kegiatan / Sub Lokasi Indikator kinerja Target capaian Pagu indikatif (Rp.000) Prog?am / Lokasi Im‘:hka.tor Kebutuhan Dana
Kegiatan Kegiatan kinerja (Rp.000)
1 2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12
3 (25 |03 Program Jumlah 6301 ton 2.026.624.900 |Program Jumlah 6301 ton 2.026.624.900
pengelolaan produksi pengelolaan produksi
perikanan perikanan perikanan perikanan
tangkap tangkap tangkap tangkap
3|25 (03 |201 Kegiatan Persentase 20 % 970.824.500 |Kegiatan Persentase 20 % 970.824.500
Pengelolaan KUB yang Pengelolaan KUB yang
Penangkapan terfasilitasi Penangkapan terfasilitasi
Ikan di Wilayah Ikan di Wilayah
Sungai, Danau, Sungai, Danau,
Waduk, Rawa, Waduk, Rawa,
dan Genangan dan Genangan
Air Air
Lainnya Yang Lainnya Yang
Dapat Dapat
Diusahakan Diusahakan
dalam 1 (Satu) dalam 1 (Satu)
Daerah Daerah
Kabupaten/ Kabupaten/
Kota Kota
3 (25 |03 |201 |01 |Penyediaan Data 40.000.000 |Penyediaan Data 40.000.000
dan Informasi dan Informasi
Sumber Daya Sumber Daya
Ikan Ikan
Jumlah Data 17 Dokumen Jumlah Data 17 Dokumen
dan Informasi dan Informasi
Sumber Daya Sumber Daya
Ikan di Ikan di
Perairan Darat Perairan
dalam Satu Darat dalam
Kabupaten/Kot Satu
a yang Tersedia Kabupaten/K
ota yang
Tersedia
3 (25 |03 |201 |02 [Penyediaan 205.000.000 |Penyediaan 205.000.000
Prasarana Usaha Prasarana Usaha
Perikanan Perikanan
Tangkap Tangkap
Jumlah 3 Unit Jumlah 3 Unit
Prasarana Prasarana
Usaha Usaha
Perikanan Perikanan
Tangkap Tangkap
yang Tersedia yang Tersedia

42




Rancangan Perubahan RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

KODE Program / Target capaian (F:’:lt“at::z
Kegli(a;tgx;tgn Sub Lokasi Indikator kinerja Target capaian Pagu indikatif (Rp.000) plizgi—:in/ Lokasi Irl‘il]t?;r Keb‘a;:%%? ana
1 2 3 4 5l 6 7 8 9 10 11 12
3|25 |03 [201 |03 |Penjaminan 725.824.500 |Penjaminan 725.824.500
Ketersediaan Ketersediaan
Sarana Usaha Sarana Usaha
Perikanan Perikanan
Tangkap Tangkap
Jumlah Sarana 20 Unit Jumlah 20 Unit
Usaha Sarana Usaha
Perikanan Perikanan
Tangkap yang Tangkap yang
Terjamin dan Terjamin dan
Tersedia Tersedia
3|25 (03 (202 Kegiatan Jumlah 1.055.800.400 |Kegiatan Jumlah 1.055.800.400
Pemberdayaan penumbuhan Pemberdayaan penumbuhan
Nelayan Kecil dan Nelayan Kecil dan
Dalam Daerah peningkatan Dalam Daerah peningkatan
Kabupaten/Kota kelas Kabupaten/Kota kelas
kelompok kelompok
nelayan nelayan
3|25 |03 [202 |01 |Pengembangan 1.000.800.400 |Pengembangan 1.000.800.400
Kapasitas Kapasitas
Nelayan Kecil Nelayan Kecil
Jumlah 150 Orang Jumlah 150 Orang
Nelayan Nelayan
Kecil yang Kecil yang
Meningkat Meningkat
Kapasitasnya Kapasitasnya
3 (25 |03 |202 |02 |Pelaksanaan 35.000.000 |Pelaksanaan 35.000.000
Fasilitasi Fasilitasi
Pembentukan Pembentukan
dan dan
Pengembangan Pengembangan
Kelembagaan Kelembagaan
Nelayan Kecil Nelayan Kecil
Jumlah 5 kelompok Jumlah 5 kelompok
Kelompok Kelompok
nelayan Kecil nelayan Kecil
yang yang
Difasilitasi Difasilitasi
pembentukan pembentukan
dan dan
Pengembangan Pengembanga
Kelembagaann n
ya Kelembagaan
nya
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Rancangan Perubahan RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

KODE Program / Target capaian S:It]at:l;
Kegiatan / Sub Lokasi  |Indikator kinerja Target capaian Pagu indikatif (Rp.000) Program / Lokasi Indikator Kebutuhan Dana
Kegiatan Kegiatan kinerja (Rp.000)
1 2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12
3 (25 |03 |202 |03 [Pelaksanaan 20.000.000 |Pelaksanaan 20.000.000
Fasilitasi Fasilitasi
Bantuan Bantuan
Pendanaan, Pendanaan,
Bantuan Bantuan
Pembiayaan, Pembiayaan,
Kemitraan Usaha Kemitraan Usaha
Jumlah Unit 5 unit usaha Jumlah Unit 5 unit usaha
Usaha yang Usaha yang
Difasilitasi Difasilitasi
Penyaluran Penyaluran
Bantuan Pen Bantuan Pen
Danaan, Danaan,
Bantuan Bantuan
Pembiayaan, Pembiayaan,
Kemitraan Kemitraan
Usaha Usaha
3 (25 |04 Program Jumlah 3511 ton 2.115.000.000 |Program Jumlah 3511 ton 2.115.000.000
pengelolaan produksi pengelolaan produksi
perikanan perikanan perikanan perikanan
budidaya budidaya budidaya budidaya
3 (25 |04 (202 Kegiatan Jumlah 175.000.000 |Kegiatan Jumlah 175.000.000
Pemberdayaan penumbuhan Pemberdayaan penumbuhan
Pembudi Daya dan Pembudi Daya dan
Ikan Kecil peningkatan Ikan Kecil peningkatan
kelas kelas
kelompok kelompok
pembudidaya pembudidaya
ikan ikan
3 (25 |03 |202 |01 |Pengembangan 75.000.000 [Pengembangan 75.000.000
Kapasitas Kapasitas
Pembudi Daya Pembudi Daya
Ikan Kecil Ikan Kecil
Jumlah 5 kelompok Jumlah 5 kelompok
Kelompok Kelompok
Pembudi Daya Pembudi Daya
Ikan Kecil yang Tkan Kecil
Mengikuti yang
Pengembangan Mengikuti
Kapasitas Pengembanga
n Kapasitas
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Rancangan Perubahan RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

KODE Program / Target capaian S:;at:zrgl
Kegiatan / Sub Lokasi |Indikator kinerja Target capaian Pagu indikatif (Rp.000) Program / Lokasi Indikator Kebutuhan Dana
Kegiatan Kegiatan kinerja (Rp.000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
3125 |03 [202 |02 [Pelaksanaan 20.000.000 |Pelaksanaan 20.000.000
Fasilitasi Fasilitasi
Pembentukan Pembentukan
dan dan
Pengembangan Pengembangan
Kelembagaan Kelembagaan
Pembudi Daya Pembudi Daya
Ikan Kecil Tkan Kecil
Jumlah 10 Kelompok Jumlah 10 Kelompok
Kelompok Kelompok
Pembudi Daya Pembudi Daya
Ikan Kecil yang Tkan Kecil
Mengikuti yang
Pembentukan Mengikuti
dan Pembentukan
Pengembangan dan
kelembagaan Pengembanga
n
kelembagaan
3 (25 |03 |202 |03 [Pelaksanaan 20.000.000 |Pelaksanaan 20.000.000
Fasilitasi Fasilitasi
Bantuan Bantuan
Pendanaan, Pendanaan,
Bantuan Bantuan
Pembiayaan, Pembiayaan,
Kemitraan Usaha Kemitraan Usaha
Jumlah 5 Kelompok Jumlah 5 Kelompok
Kelompok Kelompok
Usaha yang Usaha yang
terfasilitasi terfasilitasi
Bantuan Bantuan
Pendanaan, Pendanaan,
Bantuan Bantuan
Pembiayaan, Pembiayaan,
Kemitraan Kemitraan
Usahanya Usahanya
3 (25 |03 [202 |04 (Pemberian 60.000.000 |Pemberian 60.000.000
Pendampingan, Pendampingan,
Kemudahanan Kemudahanan
Akses Ilmu Akses Ilmu
Pengetahuan, Pengetahuan,
Teknologi dan Teknologi dan
Informasi, Serta Informasi, Serta
Penyelenggaraan Penyelenggaraan
Pendidikan dan Pendidikan dan
Pelatihan Pelatihan
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Rancangan Perubahan RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

KODE Program / Target capaian g:rti::
Kegiatan / Sub Lokasi Indikator kinerja Target capaian Pagu indikatif (Rp.000) Prog@m / Lokasi In(lh.katcor Kebutuhan Dana
Kegiatan Kegiatan kinerja (Rp.000)
1 2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah 13 Kelompok Jumlah 13 Kelompok
Kelompok Kelompok
Usaha yang Usaha yang
Memperoleh Memperoleh
Pendampingan, Pendampinga
Kemudahanan n,
Akses Ilmu Kemudahana
Pengetahuan, n Akses Ilmu
Teknologi dan Pengetahuan,
Informasi, Teknologi dan
Serta Informasi,
Penyelenggara Serta
an Pendidikan Penyelenggara
dan Pelatihan an Pendidikan
dan Pelatihan
3 |25 (04 |204 Kegiatan Jumlah 1.940.000.000 (Kegiatan Jumlah 1.940.000.000
Pengelolaan kelompok Pengelolaan kelompok
Pembudidayaan pembudidaya Pembudidayaan pembudidaya
Ikan ikan yang Ikan ikan yang
difasilitasi difasilitasi
untuk untuk
mengelola mengelola
budidaya ikan budidaya
dengan baik ikan dengan
dan benar baik dan
benar
3|25 |04 |204 |01 [Penyediaan Data 10.000.000 [Penyediaan Data 10.000.000
dan Informasi dan Informasi
Pembudidayaan Pembudidayaan
Ikan Dalam 1 Ikan Dalam 1
(Satu) Daerah (Satu) Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
Jumlah Data 17 Dokumen Jumlah Data 17 Dokumen
dan Informasi dan Informasi
Pembudidayaa Pembudidaya
n Ikan dalam 1 an Ikan dalam
(Satu) Daerah 1 (Satu)
Kabupaten /Kot Daerah
a Kabupaten/K
ota
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Rancangan Perubahan RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

KODE Program / Target capaian g:;i::z
Kegiatan / Sub Lokasi Indikator kinerja Target capaian Pagu indikatif (Rp.000) Progz;am / Lokasi Im:,hka.tor Kebutuhan Dana
Kegiatan Kegiatan kinerja (Rp.000)
1 2 3 4 5] 6 7 8 9 10 11 12
3|25 |04 (204 |02 |Penyediaan 1.000.000.000 |Penyediaan 1.000.000.000
Prasarana Prasarana
Pembudidayaan Pembudidayaan
Ikan Tkan
dalam 1 (Satu) dalam 1 (Satu)
Daerah Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
Jumlah 6 Unit Jumlah 6 Unit
Prasarana Prasarana
Pembudidayaa Pembudidaya
n Ikan dalam 1 an Ikan dalam
(Satu) Daerah 1
Kabupaten /Kot (Satu) Daerah
a Kabupaten/K
ota
3|25 |04 |204 |03 |Penjaminan 750.000.000 |Penjaminan 750.000.000
Ketersediaan Ketersediaan
Sarana Sarana
Pembudidayaan Pembudidayaan
Ikan Dalam 1 Ikan Dalam 1
(Satu) Daerah (Satu) Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
Jumlah 39 Unit Jumlah 39 Unit
Sarana Sarana
Pembudidayaa Pembudidaya
n Ikan dalam an Ikan
1 (Satu) dalam 1
Daerah (Satu) Daerah
Kabupaten/Kot Kabupaten/K
a ota
3|25 |04 |204 |04 |Pengelolaan 150.000.000 |Pengelolaan 150.000.000
Kesehatan Ikan Kesehatan Ikan
dan Lingkungan dan Lingkungan
Budidaya dalam Budidaya dalam 1
1 (Satu) Daerah (Satu) Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
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Rancangan Perubahan RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

KODE Program / Target capaian g:;at;alz
Kegiatan / Sub Lokasi Indikator kinerja Target capaian Pagu indikatif (Rp.000) Plzog.ram / Lokasi Im.:hka'.(or Kebutuhan Dana
Kegiatan egiatan kinerja (Rp.000)
1 2 3 4 S5 6 7 8 9 10 11 12
Ikan dan Ikan dan
Lingkungan Lingkungan
Budidaya Budidaya
dalam 1 (Satu) dalam 1 (Satu)
Daerah Daerah
Kabupaten /Kot Kabupaten/K
a yang Teruji ota yang
Melalui Teruji Melalui
Pengelolaan Pengelolaan
Kesehatan Kesehatan
Ikan Ikan
3|25 |04 (204 |05 [Pembinaan dan 30.000.000 |Pembinaan dan 30.000.000
Pemantauan Pemantauan
Pembudidayaan Pembudidayaan
Ikan di Darat Ikan di Darat
Jumlah 12 orang Jumlah 12 orang
Pembudidaya Pembudidaya
yang yang
Memperoleh Memperoleh
Pembinaan Pembinaan
dan dan
Pemantauan Pemantauan
Pembudidayaa Pembudidaya
n Ikan di Darat an Ikan di
Darat
3 (25 |05 PROGRAM Presentase 35.000.000 |PROGRAM Presentase 35.000.000
PENGAWASAN penurunan PENGAWASAN penurunan
SUMBER angka SUMBER angka
DAYA pelanggaran DAYA pelanggaran
KELAUTAN DAN KELAUTAN DAN
PERIKANAN PERIKANAN
3 (25 |05 (201 Pengawasan Jumlah 35.000.000 |Pengawasan Jumlah 35.000.000
Sumber Daya penurunan Sumber Daya penurunan
Perikanan di angka Perikanan di angka
Wilayah Sungai, pelanggaran Wilayah Sungai, pelanggaran
Danau, Waduk, usaha Danau, Waduk, usaha
Rawa, dan perikanan Rawa, dan perikanan
Genangan Air Genangan Air
Lainnya yang Lainnya yang
Dapat Dapat
Diusahakan Diusahakan
Dalam Dalam
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
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Rancangan Perubahan RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

KODE Program / Target capaian gz;a';:g
Kegiatan / Sub Lokasi Indikator kinerja Target capaian Pagu indikatif (Rp.000) ng?m / Lokasi Inc'hkaFor Kebutuhan Dana
Kegiatan Kegiatan kinerja (Rp.000)
1 2 3 < 5 6 7 8 9 10 11 12
3125 |05 |201 |01 |Pengawasan Jumlah 12 Dokumen 20.000.000 |Pengawasan Jumlah 12 Dokumen 20.000.000
Usaha Perikanan Dokumen Hasil Usaha Perikanan Dokumen
Tangkap di Pengawasan Tangkap di Hasil
Wilayah Sungai, Sumber Daya Wilayah Sungai, Pengawasan
Danau, Waduk, Perikanan Danau, Waduk, Sumber Daya
Rawa, dan Tangkap di Rawa, dan Perikanan
Genangan Air Wilayah Genangan Air Tangkap di
Lainnya yang Sungai, Danau, Lainnya yang Wilayah
Dapat Waduk, Rawa, Dapat Sungai,
Diusahakan dan Genangan Diusahakan Danau,
dalam Air Lainnya dalam Waduk, Rawa,
Kabupaten/Kota yang Dapat Kabupaten/Kota dan
Diusahakan Genangan Air
dalam Lainnya
Kabupaten/Kot yang Dapat
a Diusahakan
dalam
Kabupaten/K
ota
3 (25 |05 |201 |02 |Pengawasan Jumlah 4249,606751 ton 15.000.000 [Pengawasan Jumlah 4249,606751 ton 15.000.000
Usaha Perikanan Dokumen Hasil Usaha Perikanan Dokumen
Bidang Pengawasan Bidang Hasil
Pembudidayaan Usaha Pembudidayaan Pengawasan
Ikan di Wilayah Perikanan Tkan di Wilayah Usaha
Sungai, Danau, Bidang Sungai, Danau, Perikanan
Waduk, Rawa, Pembudidayaa Waduk, Rawa, Bidang
dan Genangan nIkan di dan Genangan Pembudidaya
Air Lainnya yang Wilayah Air Lainnya yang an Ikan di
Dapat Sungai, Danau, Dapat Wilayah
Diusahakan Waduk, Rawa, Diusahakan Sungai,
dalam dan Genangan dalam Danau,
Kabupaten/Kota Air Lainnya Kabupaten/Kota Waduk, Rawa,
yang Dapat dan
Diusahakan Genangan Air
dalam Lainnya yang
Kabupaten /Kot Dapat
a Diusahakan
dalam
Kabupaten/K
ota
3|25 (06 Program Jumlah 845.500.000 |Program Jumlah 845.500.000
pengolahan dan produksi pengolahan dan produksi
pemasaran hasil olahan hasil pemasaran hasil olahan hasil
perikanan perikanan perikanan perikanan
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Rancangan Perubahan RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

KODE Program / Target capaian g:;i::
Kegiatan / Sub Lokasi Indikator kinerja Target capaian Pagu indikatif (Rp.000) Prog{'am / Lokasi In(I:hkaFor Kebutuhan Dana
Kegiatan Kegiatan kinerja (Rp.000)
1 2 3 4 5] 6 7 8 9 10 11 12
25 (06 (201 Kegiatan Jumlah 17 Dokumen 27.500.000 |Kegiatan Jumlah 17 Dokumen 27.500.000
Penerbitan poklaksar Penerbitan poklaksar
Tanda Daftar yang Tanda Daftar yang
Usaha terfasilitasi Usaha terfasilitasi
Pengolahan legalitas Pengolahan legalitas
Hasil Perikanan usahanya Hasil Perikanan usahanya
Bagi Usaha Bagi Usaha
Skala Mikro Dan Skala Mikro Dan
Kecil Kecil
25 (06 (201 |01 |Penyediaan Data 27.500.000 |Penyediaan Data 27.500.000
dan Informasi dan Informasi
Usaha Usaha Pemasaran
Pemasaran dan Pengolahan
dan Pengolahan Hasil Perikanan
Hasil Perikanan dalam 1 (Satu)
dalam 1 (Satu) Daerah
Daerah Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota
Jumlah Data 5 kali 2.500.000 Jumlah Data 5 kali 2.500.000
dan Informasi dan Informasi
Usaha Usaha
Pemasaran dan Pemasaran
Pengolahan dan
Hasil Pengolahan
Perikanan Hasil
berdasarkan Perikanan
Skala Usaha berdasarkan
dan Risiko Skala Usaha
dan Risiko
25 |06 (202 Kegiatan Jumlah 3.000.000 |Kegiatan Jumlah 3.000.000
Pembinaan poklahsar Pembinaan Mutu poklahsar
Mutu dan yang dibina dan Keamanan yang dibina
Keamanan Hasil dan dipantau Hasil Perikanan dan dipantau
Perikanan Bagi jaminan mutu Bagi Usaha jaminan
Usaha dan Pengolahan dan mutu dan
Pengolahan dan keamanan Pemasaran keamanan
Pemasaran pangan Skala Mikro dan pangan
Skala Mikro dan produk Kecil produk
Kecil perikanannya perikananny
a
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Rancangan Perubahan RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

KODE Program / S:;at::;
Kegiatan / Sub Lokasi |Indikator kinerja Target capaian Pagu indikatif (Rp.000) Program / Lokasi Indikator Kebutuhan Dana
Kegiatan Kegiatan kinerja (Rp.000)
1 2 3 4 S 6 7 8 9 11 12
06 |202 1 |Pelaksanaan 3.000.000 |Pelaksanaan 3.000.000
Bimbingan dan Bimbingan dan
Penerapan Penerapan
Persyaratan Atau Persyaratan Atau
Standar Pada Standar Pada
Usaha Usaha
Pengolahan dan Pengolahan dan
Pemasaran Skala Pemasaran Skala
Mikro dan Kecil Mikro dan Kecil
Jumlah Unit 2 kali 3.000.000 Jumlah Unit 3.000.000
Usaha Usaha
Pengolahan Pengolahan
dan Pemasaran dan
Hasil Pemasaran
Perikanan yang Hasil
Mendapatkan Perikanan
Pembinaan yang
Terhadap Mendapatkan
Penerapan Pembinaan
Persyaratan Terhadap
Perizinan Penerapan
Berusaha pada Persyaratan
Usaha Perizinan
Pengolahan Berusaha
dan Pemasaran pada Usaha
Hasil Pengolahan
Perikanan dan
Sesuai Skala Pemasaran
Usaha dan Hasil
Risiko Perikanan
Sesuai Skala
Usaha dan
Risiko
06 (203 Kegiatan Jumlah bahan #REF! Kegiatan Jumlah #REF!
Penyediaan Dan baku industry Penyediaan Dan bahan baku
Penyaluran pengolahan Penyaluran industry
Bahan Baku ikan Bahan Baku pengolahan
Industri Industri ikan
Pengolahan Pengolahan Ikan
Ikan Dalam 1 Dalam 1 (Satu)
(Satu) Daerah Daerah
Kabupaten/ Kabupaten/
Kota Kota
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Rancangan Perubahan RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

KODE Program / Target capaian (;:;ag-:z
Kegiatap / Sub Lokasi Indikator kinerja Target capaian Pagu indikatif (Rp.000) Pézg:::n/ Lokasi Irl;;dnﬂ;;(:r KEbT};;hOagO)D ana
Kegiatan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 1 12
325 |06 (203 |02 |Pemberian 815.000.000 |Pemberian 815.000.000
Fasilitas Bagi Fasilitas Bagi
Pelaku Usaha Pelaku Usaha
Perikanan Perikanan
Skala Mikro dan Skala Mikro dan
Kecil dalam1 Kecil dalam1
(Satu) Daerah (Satu) Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
Jumlah 20 Pelaku Jumlah 20 Pelaku
masyarakat Usaha masyarakat Usaha
terbina terbina
pengembangan pengembanga
produk n produk
perikanan perikanan
bernilai bernilai
tambah tambah
Jumlah Pelaku 2 paket Jumlah 2 paket
Usaha Pelaku Usaha
Perikanan Perikanan
Skala Mikro Skala Mikro
dan Kecil dan Kecil
dalam 1 (Satu) dalam 1 (Satu)
Daerah Daerah
Kabupaten /Kot Kabupaten/K
ayang ota yang
Terfasilitasi Terfasilitasi
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2.5 PENELAAHAN USULAN PROGRAM DAN KEGIATAN

MASYARAKAT

Dalam menyusun Program dan Kegiatan, Dinas Perikanan
senantiasa membuka diri terhadap saran dan masukan dari para
stakeholder terkait pembangunan sektor perikanan, hal ini dipandang
sangat penting dilakukan untuk memperoleh program dan kegiatan
yang berkualitas serta tepat sasaran.

Dalam merealisasikan hal tersebut tentunya Dinas Perikanan
selalu berpegangan pada peraturan yang berlaku, dalam aturan yang
ada terdapat beberapa mekanisme penyerapan Usulan dan masukan
Program/kegiatan diantaranya yaitu usulan langsung oleh masyarakat
dengan cara berjenjang melalui Musyawarah Rencana Pembangunan
(Musrenbang) mulai tingkat terendah sampai tertinggi, melalui Dewan
Perwakilan Rakyat Daerah (DPRD) dengan mekanisme penyerapan
aspirasi langsung oleh anggota DPRD (Reses DPRD) maupun usulan-
usulan Button Up lainya seperti permohonan dan Proposal langsung
oleh Kelompok Binaan.

Selain itu Dinas Perikan juga secara aktif melakukan kordinasi
kepada instansi lain terkait pembangunan sektor perikanan untuk
memperoleh informasi aktual yang relefan terhadap pembangunan
Perikanan Kabupaten Lumajang.

Hal ini dapat dilihat pada Tabel di bawah ini untuk Usulan
Program dan Kegiatan dari Masyarakat Tahun 2022 berikut :
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Tabel 27 TC-.32.

Usulan Program/Kegiatan/Sub Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan

Nama Perangkat Daerah:

Kabupaten Lumajang Tahun 2022

No Program/Kegiatan/Sub Kegiatan /Aktivitas Lokasi In(?hka‘For Besaran/ Catatan
Kinerja Volume
1 2 3 4 S 6
NIHIL
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2.6

ANALISIS PELAKSANAAN INOVASI PERANGKAT DAERAH

. Latar Belakang

Kabupaten Lumajang memiliki kekayaan sumberdaya
perairan umum (danau, sungai dan rawa) yang cukup besar,
kurang lebih ada 9 danau dan 12 rawa dengan luas total
perairan umum mencapai 867 Ha. Perairan umum berupa
danau, sungai dan rawa tersebut pada umumnya merupakan
potensi sumberdaya perikanan yang dimanfaatkan oleh
masyarakat sekitar untuk kegiatan perikanan baik dengan
budidaya perikanan sistem Karamba Jaring Apung (KJA)
maupun kegiatan penangkapan ikan di perairan umum, dengan
kata lain keberadaan sumberdaya perikanan tersebut telah
mampu dijadikan obyek mata pencaharian penduduk sekitarnya.
Selain itu juga potensi lahan persawahan maupun pekarangan
yang dapat dimanfaatkan untuk budidaya perikanan juga cukup
besar untuk dimanfaatkan bagi pengembangan budidaya ikan
secara optimal.

Kelompok Pembudidaya lkan (POKDAKAN) di Kabupaten
Lumajang saat ini berjumlah 258 kelompok dengan jumlah
pembudidaya kurang lebih 2.580 orang yang tersebar di seluruh
kecamatan yang ada di Kabupaten Lumajang. Ikan yang menjadi
komoditas di Kabupaten Lumajang adalah ikan nila, ikan lele,
ikan gabus, ikan tawes, ikan gurame, ikan patin dan ikan hias.
Selain itu ada juga budidaya udang vannamei. Untuk tahun
2021, diperoleh jumlah produksi budidaya sebanyak 3.455.139
kg dengan nilai produksi Rp. 105.518.819.000,-.

Salah satu faktor pendukung keberhasilan proses budidaya

ikan adalah kualitas air. Kualitas air yang baik akan mendukung
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proses pertumbuhan ikan. Namun dari 258 kelompok pada
tahun 2021 hanya 1 kelompok yang memiliki alat uji kualitas air.
Hal ini menyebabkan para pembudidaya tidak dapat mengetahui
kondisi air budidaya. Selama ini, pembudidaya ikan hanya
mengontrol air budidayanya dengan perkiraan tanpa penggunaan
alat yang pasti dan akurat. Pembudidaya hanya melakukan
pengamatan melalui indera/tanpa alat yang tentu saja sangat
subjektif. Karena itulah, dibentuk inovasi layanan pengujian
kualitas air budidaya dengan slogan “TAWES SEHAT” yaitu Tes
Air melalui Aplikasi Whatsapp Secara Mudah, Praktis dan Cepat”.
Melalui layanan ini, pembudidaya dapat mengetahui kondisi air
budidayanya secara akurat dengan penggunaan alat uji kualitas
air.
. Tujuan

Tujuan dari adanya inovasi berupa layanan “TAWES
SEHAT” ini adalah untuk membantu pembudidaya mengetahui
kondisi kualitas air budidayanya. Ide utama dari layanan ini
adalah untuk memberikan akses pelayanan yang terjangkau,
mudah dan cepat kepada pembudidaya ikan di Kabupaten

Lumajang.

. Manfaat

Manfaat dari adanya inovasi berupa layanan “TAWES SEHAT”
menjawab permasalahan pembudidaya terkait pengujian kualitas
air dengan memberikan akses ke pembudidaya secara mudah
dan cepat terkait pengujian kualitas air budidaya. Cukup melalui
pesan online, pembudidaya bisa mengirimkan permintaan
pelayanan, menjadikan proses pelayanan dapat dilakukan secara
cepat. Dengan diketahuinya kualitas air budidaya, maka

pembudidaya dapat mengkontrol kondisi / kualitas air, sehingga
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dapat mengurangi tingkat kematian ikan dan meningkatkan
jumlah produksi perikanan budidaya.
. Alur/Mekanisme/SOP Pelaksanaan Inovasi

Layanan TAWES SEHAT menggunakan masuk ke dalam
Program Pengelolaan Perikanan Budidaya, Kegiatan Pengelolaan
Pembudidayaan lkan dan Sub Kegiatan Pengelolaan Kesehatan
Ikan dan Lingkungan Budidaya dalam 1 (satu) daerah
Kabupaten/ Kota. Sumberdaya Manusia yang ada pada layanan
TAWES SEHAT ini dibagi menjadi dua tim yaitu tim koordinasi
inovasi pelayanan publik dan tim sosialisasi inovasi pelayanan
publik melalui Surat Keputusan Kepala Dinas Perikanan
Kabupaten Lumajang. Pada tim Koordinasi terdapat 13 orang
dimana Kepala Dinas sebagai penanggungjawab, sekretaris dinas
sebagai pengarah dan kepala bidang perikanan budidaya sebagai
ketua serta 10 staff Dinas Perikanan Kabupaten Lumajang
sebagai anggota. Sedangkan untuk tim sosialisasi terdapat 7
orang dimana Kepala Dinas sebagai penanggungjawab, sekretaris
dinas sebagai pengarah dan kepala sub kepegawaian dan umum
sebagai ketua serta 4 staf Dinas Perikanan Kabupaten Lumajang
sebagai anggota sehingga inovasi dapat terus berlanjut.

Layanan TAWES SEHAT ini juga telah diatur penerapannya
oleh SOP yang telah disetujui oleh Kepala Dinas Perikanan
Kabupaten Lumajang sehingga dalam pelaksaannya telah tertata
dan sistematis sesuai alur atau prosedur. Adapun SOP / Alur

Pelaksanaan dapat dilihat pada bagan berikut :
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Alur pelaksanaan inovasi Layanan “Tawes Sehat”
Pembudidaya yang memerlukan layanan melakukan komunikasi
kepada petugas (staf/penyuluh). Kemudian petugas
menyampaikan kebutuhan teradap layanan tersebut kepada
Dinas Perikanan. Dinas Perikanan dalam hal ini melalui Kepala
Bidang Budidaya memberikan Disposisi kepada petugas untuk
melaksanakan layanan “Tawes Sehat”. Peralatan yang digunakan
dalam implementasi layanan ini antara lain Handphone dan alat
uji kualitas air yakni DO meter untuk mengukur oksigen terlarut
dalam air, dimana juga terdapat pengukuran suhu sekaligus

serta ph meter guna mengukur derajat keasaman kebasaan air.

Dokumentasi Inovasi Layanan “Tawes Sehat”

Hasil yang telah didapat dari pembudidaya kemudian
dilakukan evaluasi internal. Hal ini dapat dilihat dari hasil survey
indeks kepuasan masyarakat Dinas Perikanan Kabupaten

Lumajang. Untuk tahun 2020 nilai IKM Dinas Perikanan 82,86
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dan untuk Tahun 2021 80,67. Dari hasil tersebut kemudian
dievalusi untuk meningkatkan pelayanan kepada masyarakat.
. Kendala Pelaksanaan Inovasi

Inovasi Tawes Sehat terkendala oleh keterbatasan alat. Alat
yang dimiliki oleh Dinas Perikanan masih kurang lengkap untuk
mengukur parameter kualitas air yang dibutuhkan. Selain itu
alat yang tersedia berjumlah sedikit sehingga penggunaan harus

bergantian.

Selain Inovasi Tawes Sehat tersebut juga terdapat inovasi -
inovasi lain yang telah dilakukan oleh Dinas Perikanan untuk
membantu dalam peningkatan capaian kinerja, diantaranya :

. Gunting Dahan (Penanggulangan Stunting dan Daerah Rawan
Pangan)

Salah satu aktivitas yang mendukung Gunting Dahan yaitu
Kegiatan GEMARIKAN dan Diversifikasi Produk Perikanan.
Dimana Gemarikan dengan memberikan bantuan kepada
masyarakat berupa ikan segar, produk beku dan produk kering
hasil perikanan, terutama masyarakat di daerah dengan tingkat
stunting yang tinggi (Kecamatan Jatiroto, Pasirian, dan
Candipuro).

. Pemulihan Ekonomi Nelayan melalui Sarana Angkutan “PATAS”
(Cepat, Berkualitas)

Inovasi ini dilatarbelakangi oleh terpuruknya perekonomian
nelayan pada masa pandemi COVID-19, dimana hasil tangkapan
nelayan tidak dapat dipasarkan secara maksimal. Selama ini
nelayan mengandalkan pedagang besar atau warung-warung

ikan disekitar pantai untuk membeli hasil tangkapan mereka,
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namun pada masa pandemi ini membuat nelayan harus berpikir
keras bagaimana cara membuat mereka tidak merugi.

Dinas Perikanan sebagai instansi yang menaungi nelayan di
Kabupaten Lumajang tidak bisa tinggal diam melihat
permasalahan tersebut. Ditengah keterbatasan dana APBD
Kabupaten Lumajang, Dinas Perikanan tetap berusaha keras
untuk memecahkan permasalahan yang ada dengan mencoba
melakukan Pemulihan Ekonomi Nelayan melalui sarana
angkutan yang dapat dimiliki oleh nelayan untuk bisa membawa
hasil tangkapan secara cepat ketangan konsumen dan menjaga
mutu hasil tangkapan tetap berkualitas tanpa harus bergantung
pada pedagang besar atau warung-warung ikan disekitar pantai
yang mana pada masa pandemic ini mereka juga mengalami
permasalahan perekonomian yang hampir sama. Untuk
mewujudkan rencana tersebut maka Dinas Perikanan Kabupaten
Lumajang meminta dukungan dari Pemerintah Provinsi maupun

Permerintah Pusat dengan mengajukan proposal.
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BAB III
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Dalam perumusan tujuan dan sasaran Perangkat Daerah selain
didasarkan pada rumusan isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan
fungsi Perangkat Daerah yang dikaitkan dengan sasaran target kinerja
Renstra Perangkat Daerah juga dilakukan penelaahan terhadap kebijakan

Nasional.

3.1 TUJUAN DAN SASARAN PERUBAHAN RENJA PERANGKAT
DAERAH

Dalam rangka merealisasikan tujuan Dinas Perikanan Kabupaten
Lumajang maka ditetapkanlah tujuan pembangunan daerah yang akan
dicapai dalam jangka waktu 5 (lima) tahun. Tujuan ini ditetapkan untuk
memberi arah terhadap program / kegiatan OPD secara umum. Penetapan
tujuan dan sasaran didasarkan pada identifikasi faktor-faktor kunci
keberhasilan (Critical Success Factor) yang ditetapkan setelah penetapan
visi, misi, tujuan dan sasaran Bupati Kabupaten Lumajang. Penetapan
tujuan akan mengarah kepada perumusan sasaran, kebijakan, program
dan kegiatan dalam rangka merealisasikan tujuan perangkat daerah.
Sedangkan sasaran menggambarkan hal-hal yang ingin dicapai melalui
tindakan-tindakan terfokus yang bersifat spesifik, terinci, terukur dan
dapat dicapai.

Sejalan dengan visi Kabupaten Lumajang Tahun 2018 — 2023 yaitu :
? Terwujudnya Masyarakat Lumajang yang Berdaya Saing, Makmur
dan Bermartabat” dan sesuai dengan Misi ke 1 Kabupaten Lumajang
yaitu : ”Mewujudkan Perekonomian Daerah Berkelanjutan Yang
Berbasis Pada Pertanian, Usaha Mikro, Dan Pariwisata”, maka
penyusunan Rencana Kinerja Dinas Perikanan Kabupten Lumajang Tahun
2022 dilakukan dengan menjabarkan visi, misi dan arah kebijakan Bupati
Lumajang ke dalam serangkaian rencana tindakan yang akan
diimplementasikan untuk mencapai kondisi yang akan dicapai pada akhir

tahun perencanaan dengan memperhatikan kondisi sumberdaya kelautan
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dan perikanan saat ini. Sedangkan pelaksanaan untuk mencapai sasaran
adalah melalui kegiatan kegiatan sebagaimana yang terurai dibawah ini.

Dinas Perikanan sesuai dengan tugas pokoknya membantu bupati
melaksanakan urusan pemerintah daerah di bidang perikanan. Untuk itu
berdasarkan visi dan misi yang selaras dengan RPJMD Kabupaten
Lumajang 2018 - 2023 serta sebagaimana tertuang dalam Rencana
Strategis Dinas Perikanan Kabupaten Lumajang Tahun 2018 - 2023 ,
maka tujuan yang ingin dicapai dalam Renja Dinas Perikanan Kabupaten
Lumajang Tahun 2022 adalah sebagai berikut :

Tabel 3.1
Tujuan Dinas Perikanan

Kabupaten Lumajang Tahun 2022

. Indikator | Rumus / | Target Kinerja
Tujuan . .
Tujuan Formula Tujuan

Meningk

it | M| g

axtviias | pprB CIATURE | 21.931,60
ekonomi/nilai (Rp Juta) an BPS

PDRB P

Adapaun sasaran yang ingin dicapai dalam Renja Dinas Perikanan
Kabupaten Lumajang Tahun 2022 adalah sebagai berikut :
Tabel 3.2
Sasaran Dinas Perikanan

Kabupaten Lumajang Tahun 2022

Indikator | Rumus / | Target Kinerja
Sasaran
Sasaran Formula Sasaran
Meni P
enlng%iatnya Nilai PDRB Perhitun
Produksi Sektor Sub Sektor 2 BPS 489,5
Perikanan (Milyar) Perikanan | ©
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3.2 RENCANA PROGRAM, KEGIATAN, SUB KEGIATAN DAN
PENDANAAN

Apabila dikaitkan dengan pencapian Visi dan Misi Kabupaten
Lumajang, pada dasarnya kegiatan Dinas Perikanan Kabupaten Lumajang
adalah sebagai “pengarah” setiap program pembangunan dan sistem yang
akan memberikan kemudahan bagi SKPD untuk menentukan arah dan
sasaran kegiatan, lingkup dan pengukuran tingkat kesuksesannya.
Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2022 dan
Prakiraan Maju Tahun 2023 Dinas Perikanan Lumajang dapat dilihat
pada tabel berikut:

63



Tabel 3.3 T-C.33 (Perubahan)
Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2022
dan Prakiraan Maju Tahun 2023
Kabupaten Lumajang

Nama Perangkat Daerah :

Rencana Kerja Tahun 2022 Perubahan Rencana Kerja Tahun 2022 Prakiraan Maju
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinetja Rencana Tahun 2022 Rencana Tahun 2022 ijggi Catatan | Rencana Tahun 2023
Kode Pemerintahan Daerah dan Program/Kegiatan/Sub - Skala - Skala .
Program /Kegiatan/Sub Kegiatan Kegiatan Aktivitas Prioritas o A Prioritas ) ) Sumber |28 (7| Penting | Target [y an
Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana Dana ) (;(apangn Dana
inerj
URUSAN PEMERINTAHAN
PILIHAN
URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG KELAUTAN DAN
PERIKANAN
1 PROGRAM PENUNJANG Persentase pemenuhan 100 % 4.687.803.567 100 % 5.059.218.988
URUSAN PEMERINTAH kebutuhan operasional
DAERAH kantor
1 [2.01 Perencanaan, Persentase fasilitasi 100 % 38.000.000 100 % 38.000.000
P G Tuasi | dok:
Kinerja P kat Daerah  |F
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
01 [2.01 |01 [Penyusunan Dokumen Jumlah jenis dokumen Dinas 2 jenis 3.500.000
Perencanaan Perangkat perencanaan Perikan dokumen 3.500.000
Daerah an Kab.
Jumlah Dokumen Lumaja 2 Dokumen
Perencanaan ng
Penyusunan 1 1 dokumen 2.000.000 [Penyusunan 1 1 dokumen 2.000.000
dokumen dokumen
Renja PD Renja PD
Penyusunan 1 1 dokumen 1.500.000 |Penyusunan 1 1 dokumen 1.500.000
dokumen dokumen
perubahan perubahan
Renja PD Renja PD
01 |2.01 |02 |Koordinasi dan Penyusunan |Jumlah dokumen RKA- Dinas 1 jenis 25.000.000 25.000.000
Dokumen RKA-SKPD SKPD Perikan dokumen
Jumlah Dokumen RKA- an Kab. 1 Dokumen
SKPD dan Laporan Hasil Lumaja
Koordinasi Penyusunan ng
Dokumen RKA-SKPD
penyusunan 1 1 dokumen 25.000.000 |penyusunan 1 1 dokumen 25.000.000
dokumen RKA- dokumen RKA-
SKPD SKPD
01 [2.01 [03 [Koordinasi dan Penyusunan |Jumlah dokumen Dinas 2 jenis 3.500.000 3.500.000
Dokumen Perubahan RKA-  |perubahan RKA-SKPD Perikan dokumen
SKPD an Kab.
lJumlah Dokumen Lumaja 2 Dokumen
Perubahan RKA-SKPD ng
dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perubahan
RKA-SKPD
penyusunan 3 dokumen 2.000.000 [penyusunan 3 dokumen 2.000.000
dokumen dokumen
pergeseran pergeseran
RKA-SKPD RKA-SKPD
penyusunan 1 dokumen 1.500.000 |penyusunan 1 dokumen 1.500.000
dokumen dokumen
perubahan perubahan
RKA-SKPD RKA-SKPD

64




Rencana Kerja Tahun 2022

Perubahan Rencana Kerja Tahun 2022

Prakiraan Maju

Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Rencana Tahun 2022 381:7;:1? Catatan | Rencana Tahun 2023
Kode Pemerintahan Daerah dan Program/Kegiatan/Sub - Skala . Skala
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Kegiatan Aktivitas Prioritas — RS brioritas o Sumber |08 (-] Penting | Target |y oy
Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana Dana ) (;,;pai?n Dana
25 (01 |2.01 (06 |Koordinasidan Penyusunan [Jumlah dokumen LAKIP Dinas 1 jenis 2.500.000 2.500.000
Laporan Capaian Kinerja dan Perikan dokumen
Ikhtisar Realisasi Kinerja an Kab.
SKPD Lumaja
Jumlah Laporan ng 5 Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD dan
Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD
penyusunan 1 1 dokumen 2.500.000 |penyusunan 1 1 dokumen 2.500.000
dokumen dokumen
LAKIP LAKIP
25 (01 |2.01 (07 |Evaluasi Kinerja Perangkat Jumlah jenis dokumen Dinas 1 jenis 3.500.000 3.500.000
Daerah evaluasi kinerja PD Perikan dokumen
Jumlah Laporan an Kab. 8 Laporan
Evaluasi Kinerja Lumaja
Perangkat ng
Daerah
Penyusunan 1 1 dokumen 3.500.000 [Penyusunan 1 1 dokumen 3.500.000
dokumen dokumen
evaluasi evaluasi
kinerja PD kinerja PD
25 (1 |2.02 A fasili 100 % 2.750.103.567 100 % 2.750.103.567
Perangkat Daerah A K
Perangkat Daerah
25 [01 |2.02 (01 |Penyediaan Gaji dan Jumlah ASN terlayani Dinas 31 pegawai 2.692.103.567
Tunjangan ASN gaji dan tunjangan Perikan
an Kab.
Lumaja
ng
Jumlah Orang yang 25 orang/bul
Menerima Gaji dan an
Tunjangan ASN
pemberian gaji 1 31 pegawai 2.692.103.567 |pemberian gaji 1 25 pegawai 2.692.103.567
dan tunjangan dan tunjangan
pada ASN pada ASN
25 (01 |2.02 (02 |Penyediaan Administrasi Jumlah fasilitasi Dinas 12 bulan 35.000.000
Pelaksanaan Tugas ASN administrasi keuangan Perikan
Jumlah Dokumen Hasil an Kab. 12 Dokumen
Penyediaan Administrasi Lumaja
Pelaksanaan Tugas ASN ng
fasilitasi 2 fasilitasi 35.000.000 |fasilitasi 2 fasilitasi 35.000.000
pelaksanaan pelaksanaan
administrasi administrasi
keuangan keuangan
25 [01 |2.02 (03 |Pelaksanaan Penatausahaan |Jumlah fasilitasi Dinas 3 fasilitasi 7.500.000
dan Pengujian/Verifikasi penatausaahan dan Perikan
Keuangan SKPD verifikasi keuangan an Kab.
SKPD Lumaja
Jumlah Dokumen ng 12 Dokumen
Penatausahaan dan
Pengujian/Verifikasi
Keuangan SKPD
fasilitasi 3 fasilitasi 7.500.000 |fasilitasi 3 fasilitasi 7.500.000
penatausahaa penatausahaa
n dan verifikasi n dan verifikasi
keuangan keuangan
SKPD SKPD
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Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Rencana Tahun 2022 fs;‘;::z Catatan | Rencana Tahun 2023
Kode Pemerintahan Daerah dan Program/Kegiatan/Sub . skala - sSkala .
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Kegiatan Aktivitas Prioritas o Aktivitas Prioritas o Sumber |\A08 (| Penting | Target |
Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana bana ) (]:(;;paian Dana
25 [01 |2.02 (04 |Koordinasi dan Pelaksanaan |Jumlah Dokumen Dinas 1 jenis 3.500.000
Akuntansi SKPD Akuntansi SKPD Perikan dokumen
penyusunan an Kab. 2 dokumen 1.000.000 |penyusunan
dokumen Lumaja dokumen
akuntansi ng akuntansi
SKPD SKPD
[Jumlah fasilitasi 3 fasilitasi
pelaksanaan akuntasi
SKPD
fasilitasi 3 fasilitasi 2.500.000
pelaksanaan
akuntansi
SKPD
[Jumlah Dokumen 12 Dokumen
Koordinasi dan
Pelaksanaan
Akuntansi SKPD
penyusunan 2 dokumen 1.000.000
dokumen
akuntansi
SKPD
fasilitasi 3 fasilitasi 2.500.000
pelaksanaan
akuntansi
SKPD
25 (01 |2.02 [05 |Koordinasi dan Penyusunan |Jumlah jenis Laporan Dinas 1 jenis 2.500.000
Laporan Keuangan Akhir Keuangan Akhir Tahun Perikan dokumen
Tahun SKPD an Kab.
[Jumlah Laporan Lumaja 6 Laporan
Keuangan Akhir Tahun ng
SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan
Laporan Keuangan
Akhir Tahun SKPD
penyusunan 1 dokumen 2.500.000 |penyusunan 1 dokumen 2.500.000
Laporan Laporan
Keuangan Keuangan
Akhir Tahun Akhir Tahun
PD PD
25 (01 [2.02 [06 |Pengelolaan dan penyiapan |Jumlah Laporan Dinas 2 jenis 2.500.000
bahan tanggapan Tanggapan pemeriksaan Perikan dokumen
pemeriksaan an Kab.
[Jumlah Dokumen Lumaja 2 Dokumen
Bahan Tanggapan ng
Pemeriksaan dan Tindak
Lanjut Pemeriksaan
Penyusunan 2 dokumen 2.500.000 [Penyusunan 2 dokumen 2.500.000
Laporan Laporan
‘Tanggapan Tanggapan
pemeriksaan pemeriksaan
25 (01 |2.02 [07 |Koordinasi dan Penyusunan |Jumlah Jenis Laporan Dinas 3 jenis 3.500.000
Laporan Keuangan Keuangan Perikan dokumen
Bulanan/Triwulanan/Semest [Jumlah Laporan an Kab. 18 Laporan
eran SKPD Keuangan Bulanan/ Lumaja
Triwulanan/ ng
Semesteran SKPD dan
Laporan Koordinasi
Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/S
emesteran SKPD
penyusunan 18 dokumen 3.500.000 |penyusunan 18 dokumen 3.500.000
Laporan Laporan
Keuangan Keuangan
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Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Rencana Tahun 2022 Bertamb Rencana Tahun 2023
Kode Pemerintahan Daerah dan Program/Kegiatan/Sub ) Skala » Skala ah/Berk | Catatan
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Kegiatan Aktivitas Prioritas ) N (il Prioritas ) R Sumber |78 (17| Penting | Target |y o inan
Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana Dana ) cKa_paxan Dana
; : 5 : 5 G 7 0 g o 5 I I N R LA N
25 [01 |2.02 [08 |Penyusunan Pelaporan dan |Jumlah Jenis Laporan 2 jenis
Analisis Prognosis Realisasi Prognosis realisasi dokumen
Anggaran |anggaran
Jumlah Dokumen 1 Dokumen
Pelaporan dan
Analisis
Prognosis Realisasi
|Anggaran
penyusunan 2 dokumen 3.500.000 |penyusunan 2 dokumen
Laporan Laporan
Prognosis Prognosis
realisasi realisasi
anggaran anggaran
25 (1 |203 Administrasi Barang Milik |Persentase fasilitasi 100 % 7.500.000
Daerah pada P i A i i BMD
Daerah Perangkat Daerah
25 (1 |203 |1 Penyusunan Perencanaan Jumlah dokumen Dinas 2 jenis
Kebutuhan Barang Milik Rencana Kebutuhan Perikan dokumen
Daerah SKPD BMD an Kab.
Lumaja
ng
Jumlah Rencana 2 Dokumen
Kebutuhan Barang
Milik
Daerah SKPD
Penyusunan 2 dokumen 2.500.000 [Penyusunan 2 dokumen
dokumen dokumen
Rencana Rencana
Kebutuhan Kebutuhan
BMD BMD
25 |1 |[203 |3 Koordinasi dan Penilaian Jumlah laporan Dinas 2 jenis
Barang Milik Daerah SKPD Penilaian BMD Perikan dokumen
Jumlah Laporan Hasil an Kab. 1 laporan
Penilaian Barang Milik Lumaja
Daerah dan Hasil ng
Koordinasi Penilaian
Barang Milik Daerah
SKPD
penyusunan 2 dokumen 2.500.000 |penyusunan 2 dokumen
laporan laporan
Penilaian BMD Penilaian BMD
25 |1 |203 |5 Rekonsiliasi dan Penyusunan |Jumlah Laporan Dinas 2 laporan
Laporan Barang Milik Daerah |rekonsiliasi BMD Perikan
Jumlah Laporan an Kab. 2 Laporan
Rekonsiliasi dan Lumaja
Penyusunan Laporan ng
Barang Milik Daerah
pada SKPD
Penyusunan 2 laporan 2.500.000 |Penyusunan 2 laporan
Laporan Laporan
rekonsiliasi rekonsiliasi
BMD PD BMD PD
25 |1 (205 A ini i Kepeg: fasili 100 % 32.500.000
Perangkat Daerah Administrasi
K ian PD
25 [01 |205 |03 |Pendataan dan Pengolahan [Jumlah fasilitasi Dinas 2 fasilitasi
Administrasi Kepegawaian administrasi Perikan
:jﬁn;];l'; Dokumen an Ka.b. 12 Dokumen
Lumaja
Pendataan dan
Pengolahan ne
Administrasi
Kepegawaian
fasilitasi 2 fasilitasi 2.500.000 |fasilitasi 2 fasilitasi
pelaksanaan pelaksanaan
administrasi administrasi
kepegawaian kepegawaian
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Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Rencana Tahun 2022 f;;‘é‘:;z Catatan | Rencana Tahun 2023
Kode Pemerintahan Daerah dan Program/Kegiatan/Sub . Skala - skala .
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Kegiatan Aktivitas Prioritas . o Aktivitas Prioritas _ ) ) Sumber |78 (7| Penting | Target | oy
Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana Dana ) (:Kz;pm_an Dana
01 [2.05 [09 |Pendidikan dan Pelatihan Jumlah ASN terfasilitasi Dinas 4 pegawai 20.000.000
Pegawai Berdasarkan Tugas |pendidikan dan Perikan
dan Fungsi pelatihan an Kab.
Jumlah Pegawai Lumaja 4 Orang
Berdasarkan Tugas dan ng
Fungsi yang Mengikuti
Pendidikan dan
Pelatihan
fasilitasi 1 fasilitasi 20.000.000 [fasilitasi 1 fasilitasi 20.000.000
pengiriman pengiriman
Pendidikan Pendidikan
dan Pelatihan dan Pelatihan
Pegawai Pegawai
Sosialisasi Peraturan Jumlah ASN Dinas 4 pegawai
Perundang-Undangan tersosialisasi peraturan Perikan
perundangan an Kab.
fasilitasi Lumaja 1 fasilitasi 5.000.000
pengiriman ng
Sosialisasi
Peraturan
Perundang-
Undangan
Bimbingan Teknis Jumlah ASN terfasilitasi Dinas 4 pegawai
Implementasi Peraturan Bimtek regulasi Perikan
Perundang-Undangan kepegawaian an Kab.
fasilitasi Lumaja 2 fasilitasi 5.000.000
pngiriman ng
bimtek
regulasi
1 |2.06 Administrasi Umum Persentase fasilitasi 100 % 434.700.000 423.000.000
Perangkat Daerah Administrasi Umum PD
01 [2.06 [01 |Penyediaan Komponen Jumlah jenis komponen 1 Dinas 14 jenis 7.000.000
Instalasi Listrik/Penerangan |instalasi Perikan
Bangunan Kantor Listrik/Penerangan an Kab.
yang disediakan Lumaja
ng
Jumlah Paket 1 Paket
Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor
ang Disediakan
pengadaan 14 jenis 7.000.000 |pengadaan 14 jenis 7.000.000
komponen komponen
instalasi listrik instalasi listrik
dan dan
penerangan penerangan
01 |2.06 (04 | Penyediaan Bahan Logistik |Jumlah jenis logistik Dinas 3 jenis logistik 56.000.000
Kantor kantor yang disediakan Perikan kantor
Jumlah Paket Bahan an Kab. 2 Paket
Logistik Kantor yang Lumaja
Disediakan ng
pengadaan 20 jenis 6.000.000 [pengadaan 20 jenis 6.000.000
alat dan bahan alat dan bahan
kebersihan kebersihan
kantor kantor
pengadaan 45 jenis 50.000.000 |pengadaan 45 jenis 50.000.000
ATK ATK
pengadaan 3 jenis 4.000.000
benda pos

68




Rencana Kerja Tahun 2022

Perubahan Rencana Kerja Tahun 2022

Prakiraan Maju

Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Rencana Tahun 2022 Bertamb Rencana Tahun 2023
Kode Pemerintahan Daerah dan Program /Kegiatan,/Sub ) Skala » Skala ah/Berk| Catatan
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Kegiatan Aktivitas Prioritas N A Prioritas o Sumber |18 (1| Penting | Target |y nan
Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana D ) (;{&:pai.an Dana
01 [01 |2.06 |05 |Penyediaan Barang Cetakan |Jumlah jenis barang Dinas 8 jenis 10.000.000
dan Penggandaan cetakan yang disediakan Perikan
an Kab.
pengadaan Lumaja 1 paket 5.000.000
barang ng
cetakan
ljumlah fasilitasi 12 bulan
penggandaan dokumen
pengadaan 12 bulan 5.000.000
fotocopy dan
penjilidan
Jumlah Paket Barang 2 Paket
Cetakan dan
Penggandaan
ang Disediakan
pengadaan 1 paket 5.000.000
barang
cetakan
pengadaan 12 bulan 5.000.000
fotocopy dan
penjilidan
Penyediaan Bahan Bacaan Jumlah jenis bahan Dinas 2 jenis koran
dan Peraturan Perundang- bacaan disediakan Perikan
langganan an Kab. 12 bulan 3.000.000
koran harian Lumaja
Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah fasilitasi Dinas 2 fasilitasi
kunjungan tamu Perikan
penyediaan an Kab. 12 bulan 1.200.000
konsumsi Lumaja
tamu ng
25 (01 |2.06 (09 |Penyelenggaraan Rapat Jumlah fasilitasi Dinas 2 fasilitasi 350.000.000
Koordinasi dan Konsultasi korrdinasi dan Perikan
SKPD konsultasi SKPD an Kab.
Lumaja
ng
perjalanan 12 bulan 300.000.000
dinas luar
daerah
perjalanan 12 bulan 47.000.000
dinas dalam
daerah
Jumlah rakor SKPD 12 kali
penyediaan 12 bulan 3.000.000
konsumsi
rapat
Jumlah Laporan 12 Laporan
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD
perjalanan 12 bulan 300.000.000
dinas luar
daerah
perjalanan 12 bulan 47.000.000
dinas dalam
daerah
penyediaan 12 bulan 3.000.000
konsumsi
rapat
Penatausahaan Arsip Jumlah fasilitasi 3 fasilitasi
Dinamis pada SKPD penatausahaan arsip
SKPD
fasilitasi 3 fasilitasi 3.500.000
penatausahaa
n arsip SKPD
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Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Rencana Tahun 2022 5;7;:12 Catatan | Rencana Tahun 2023
Kode Pemerintahan Daerah dan Program/Kegiatan/Sub L Skala . Skala
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Kegiatan Aktivitas Prioritas o SRS Prioritas _— Sumber |18 (17| Penting | Target |y pan
Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana Dana ) (;pai.an Dana
25 |1 |207 Pengadaan Barang Milik Persentase fasilitasi 615.000.000 615.187.493
Daerah P ji Urusan |p d BMD
Pemerintah Daerah
25 |01 |207 |02 | Pengadaan Kendaraan Dinas |Jumlah kendaraan 1 unit 500.000.000
Operasional atau Lapangan |dinas
operasional/lapangan
yang disediakan
pengadaan 1 unit 500.000.000
mobil
operasional/la
pangan
[Jumlah Unit Kendaraan 1 unit
Dinas Operasional atau
Lapangan yang
Disediakan
pengadaan 1 unit 500.000.000
mobil
operasional/la
pangan
25 |01 |207 |06 |Pengadaan Peralatan dan [Jumlah jenis peralatan Dinas 3 jenis 80.000.000
Mesin lainnya kantor yang disediakan Perikan peralatan
an Kab. kantor
pengadaan Lumaja 3 unit 50.000.000
komputer ng
pengadaan 3 unit 21.000.000
printer
pengadaan 2 unit 9.000.000
scanner
portable
[Jumlah jenis Dinas 3 jenis
perlengkapan kantor Perikan perlengkapan
yang disediakan an Kab. kantor
Lumaja
ny
pengadaan 1 unit 2.500.000
kursi kerja
eselon IT
pengadaan 3 unit 3.000.000
kursi kerja
pengadaan 3 unit 4.500.000
meja kerja
karyawan
jumlah unit peralatan 8 unit
dan mesin lainnya yang
disediakan
pengadaan 3 unit 50.000.000
komputer
pengadaan 3 unit 21.000.000
printer
pengadaan 2 unit 9.000.000
scanner
portable
25 |01 |207 |05 |pengadaan mebel jumlah paket mebel 4 unit 35.187.493
yang disediakan
kursi eselon IT 1 unit 6.811.502
Sofa Pelayanan 1 unit 13.208.423
Lemari Besi 2 unit 15.167.568
25 |01 |207 |10 |Pengadaan Sarana dan Jumlah jenis sarana 1 jenis
Prasarana Gedung Kantor prasarana gedung
atau Bangunan Lainnya kantor yang dibangun
pengadaan 1 paket 25.000.000
taman kantor
25 (1 |2.08 Peny Jasa P P fasilitasi 100 % 575.000.000 575.000.000
Urusan P peny jasa
Daerah penunjang operasional
kantor
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Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Rencana Tahun 2022 f;;‘g:z Catatan | Rencana Tahun 2023
Kode Pemerintahan Daerah dan Program/Kegiatan/Sub . Skala - Skala |
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Kegiatan Aktivitas Prioritas o At Prioritas o Sumber |1TA08 (| Penting | Target | oo
Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana Dana ) (i(gpaxén Dana
inerja
1 2 3 4 5 6 7 s 9 10 i1 12 13 14 15 15 137] 18
25 [01 |2.08 |01 |Penyediaan Jasa Surat [Jumlah fasilitasi jasa Dinas 2 fasilitasi 5.000.000
Menyurat surat menyurat Perikan
[Jumlah Laporan an Kab. 12 Laporan
Penyediaan Jasa Surat Lumaja
Menyurat ng
fasilitasi jasa 2 jenis 5.000.000 [fasilitasi jasa 2 jenis 5.000.000
surat surat
menyurat menyurat
25 (01 |2.08 [02 |Penyediaan Jasa Komunikasi, |jumlah rekening yang Dinas 17 rekening 105.000.000
Sumber Daya Air dan Listrik |dibayar Perikan
an Kab.
Lumaja
ng
[Jumlah Laporan 12 Laporan
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik
yang Disediakan
pembayaran 12 bulan 12.000.000 |pembayaran 12 bulan 12.000.000
telpon telpon
pembayaran 12 bulan 7.000.000 |pembayaran 12 bulan 7.000.000
air air
pembayaran 12 bulan 61.000.000 |pembayaran 12 bulan 61.000.000
listrik listrik
pembayaran 12 bulan 25.000.000 |pembayaran 12 bulan 25.000.000
internet internet
25 [01 |2.08 |04 |Penyediaan Jasa Pelayanan |Jumlah fasilitasijasa Dinas 7 jenis 465.000.000
Umum Kantor pelayanan umum kantor Perikan
an Kab.
[Jumlah Laporan 12 Laporan
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor yang Disediakan
pembayaran 12 bulan 415.200.000 |pembayaran 12 bulan 415.200.000
honor pegawai honor pegawai
Non PNS Non PNS
pembayaran 12 bulan 42.000.000 |pembayaran 12 bulan 42.000.000
asuransi asuransi
kesehatan kesehatan
pegawai Non pegawai Non
PNS PNS
pembayaran 12 bulan 6.000.000 [pembayaran 12 bulan 6.000.000
asuransi asuransi
ketenagakerja ketenagakerja
an pegawai an pegawai
Non PNS Non PNS
pembayaran 12 bulan 1.800.000 |pembayaran 12 bulan 1.800.000
retribusi retribusi
sampah sampah
25 (1 (2.09 Pemeliharaan Barang Milik |Persentase fasilitasi 100 % 235.000.000 627.927.928
Daerah P Urusan |p lih BMD
Pemerintahan Daerah
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Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Rencana Tahun 2022 ot poon? | Catatan | Rencana Tahun 2023
Kode Pemerintahan Daerah dan Program/Kegiatan/Sub . Skala - Skala .
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Kegiatan Aktivitas Prioritas o N e Prioritas X . R Sumber |78 (1| Penting | Target | o ian
Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana Dana ) Capaian Dana
Kinerja
1 2 3 4 B 6 7 B 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
25 [01 [2.09 [02 |Penyediaan Jasa [Jumlah kendaraan Dinas 5 unit 150.000.000
Pemeliharaan, Biaya dinas Perikan
Pemeliharaan, Pajak, dan operasional/lapangan an Kab.
Perizinan Kendaraan Dinas yang dipelihara Lumaja
[Jumlah Kendaraan ng 44 Unit
Dinas Operasional atau
Lapangan yang
Dipelihara dan
dibayarkan Pajak dan
Perizinannya
pengadaan oli 8 unit 84.630.000 |pengadaan oli 8 unit 84.630.000
dan BBM kendaraan dan BBM kendaraan
kendaraan kendaraan
dinas dinas
pajak mobil 5 unit 5.000.000 |pajak mobil 5 unit 5.000.000
pajak 3 unit 495.000 |pajak 3 unit 495.000
kendaraan kendaraan
roda 3 roda 3
pajak 37 unit 6.475.000 |pajak 37 unit 6.475.000
kendaraan kendaraan
roda 2 roda 2
jasa KIR 6 kali 900.000 |jasa KIR 6 kali 900.000
penggantian 5 kali 32.500.000 |penggantian 5 kali 32.500.000
suku cadang suku cadang
kendaraan dan kendaraan dan
jasanya jasanya
service suku 10 kali 20.000.000 |service suku 10 kali 20.000.000
cadang cadang
25 [01 |2.09 |06 |Pemeliharaan Peralatan dan [Jumlah jenis peralatan Dinas 3 jenis 25.000.000
Mesin Lainnya yang dipelihara Perikan
[Jumlah Peralatan dan an Kab. 34 Unit
Mesin Lainnya yang Lumaja
Dipelihara ng
pemeliharaan 6 unit 6.100.000 |pemeliharaan 6 unit 6.100.000
AC AC
pemeliharaan 14 unit 9.800.000 |pemeliharaan 14 unit 9.800.000
komputer komputer
pemeliharaan 14 unit 9.100.000 |pemeliharaan 14 unit 9.100.000
printer printer
25 |01 (209 |09 |Pemeliharaan/Rehabilitasi lJumlah jenis gedung Dinas 1 jenis 60.000.000
Gedung Kantor dan kantor dan bangunan Perikan
Bangunan Lainnya lain yang dipelihara an Kab.
pemeliharaan Lumaja 1 paket 10.000.000
gedung kantor ng
dan bangunan
lainnya
lJumlah jenis gedung 1 jenis
kantor dan bangunan
lain yang direhabilitasi
rehabilitasi 1 paket 50.000.000
gedung kantor
dan bangunan
lainnya
[Jumlah Gedung Kantor 2 Unit
dan Bangunan Lainnya
yang Dipelihara
/Direhabilitasi
pemeliharaan 1 paket 10.000.000
gedung kantor
dan bangunan
lainnya
rehabilitasi 1 paket 50.000.000
gedung kantor
dan bangunan
lainnya
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Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Rencana Tahun 2022 fl‘:/"g‘:z Catatan | Rencana Tahun 2023
Kode Pemerintahan Daerah dan Program/Kegiatan/Sub N Skala i Skala N
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Kegiatan Alktivitas Prioritas Rl Prioritas B Sumber |08 (1| Penting | Target [ (o0
Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana Do ) (i(;?pai'f\n Pana
inerj
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 ;Ja 18
25 |01 |209 |11 |Pemeliharaan/Rehabilitasi jumlah sarana dan 2 unit 392.927.928
sarana prasarana pendukung |prasarana pendukung
gedung kantor atau gedung kantor lainnya
bangunan lainnya yang
dipelihara/direhabilitasi
pemeliharaan 1 paket 391.279.279
pagar BBI citro
tambah daya 1 paket 1.648.649
listrik BBI citro
25 |03 Program pengelolaan Jumlah produksi 6301 ton 1.205.000.000 6301 ton 2.026.624.900
peril ki peril tangkap
25 (03 (201 K F 1ol F KUB yang 20 % 965.000.000 20 % 970.824.500
Penangkapan Ikan di terfasilitasi
Wilayah
Sungai, Danau, Waduk,
Rawa, dan Genangan Air
Lainnya Yang Dapat
Diusahakan dalam 1 (Satu)
Daerah Kabupaten/ Kota
25 |03 |201 |01 |Penyediaan Data dan lJumlah laporan data 17 laporan 40.000.000
Informasi Sumber Daya Ikan |dan informasi perikanan
tangkap
Jumlah Data dan 17 Dokumen
Informasi Sumber Daya
Ikan di
Perairan Darat dalam
Satu Kabupaten/Kota
yang Tersedia
survei 1 12 kali 30.000.000 |survei 1 12 kali 30.000.000
pendataan pendataan
statistik statistik
perikanan perikanan
tangkap tangkap
koordinasi, 2 5 kali 10.000.000 (koordinasi, 2 5 kali 10.000.000
verifikasi data verifikasi data
25 |03 201 |02 |Penyediaan Prasarana Usaha |Jumlah vegetasi pantai 3000 batang 205.000.000
Perikanan Tangkap yang ditanam
pengadaan bibi 1 Kec. 3000 batang 70.000.000
pohon cemara ‘Tempur
laut sari,
'Yosowil
angun,
Pasiria
n
penanaman 2 Kec. 3 kali 5.000.000
bibit pohon Tempur
cemara laut sari,
Yosowil
angun,
Pasiria
n
Jumlah benih yang 1000000 benih
ditebar di perairan
'umum
Pengadaan 1 12 1 kali 170.000.000
benih ikan peraira
unuk ditebar n
umum
sosialisasi dan 2 10 kali 30.000.000
penebaran
benih ikan
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Rencana Kerja Tahun 2022

Perubahan Rencana Kerja Tahun 2022

Prakiraan Maju

Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Rencana Tahun 2022 S;;‘g:;z Catatan | Rencana Tahun 2023
Kode Pemerintahan Daerah dan Program/Kegiatan/Sub N Skala i Skala N
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Kegiatan Aktivitas Prioritas o Rl Prioritas N Sumber | V7208 (7] Penting | Target [ o s
Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana Dana ) Capaian Dana
Kinerja.
1 2 3 4 5 6 7 B 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
Jumlah Prasarana 3 Unit
Usaha Perikanan
Tangkap
yang Tersedia
pengadaan 1 Kec 3000 batang 175.000.000
vegetasi pantai tempur
penahan sari
abrasi Desa
(mangrove / Bulurej
cemara laut) o,Kec.
Pasiria
n desa
Bades
Pendampingan 2 wilayah 3 kali 30.000.000
penanaman bencan
vegetasi pantai a
(pesisir)
(Ds.
Bulurej
o, Ds.
Tegalre
ljo, Kec.
‘Tempur
sari,
Desa
Bades,
Kec.
Pasiria
n)
3 [25 |03 |201 |03 [Penjaminan Ketersediaan lJumlah kelompok Usaha Kec. 7 KUB 725.824.500
Sarana Usaha Perikanan bersama (KUB) yang ‘Tempur
Tangkap terjamin sarana usaha sari,
perikanan tangkap Yosowil
angun,
Pasiria
n
pengadaan 1 1 paket 615.000.000
sarana usaha
perikanan
sosialisasi dan 2 3 kali 35.000.000
penyerahan
sarana usaha
perikanan
tangkap
Jumlah Sarana Usaha 20 Unit
Perikanan Tangkap yang
Terjamin dan Tersedia
Pengadaan 4 Kab. Lu 3.000.000,00 benih 300.000.000
benih ikan
untuk ditebar
/Restoking
Pengadaan 1 Ranu 1.550.000,00 benih nila 300.000.000
benih ikan klakah, 1.600.000,00 benih
untuk ditebar Ranu tombro
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Kode

Urusan/Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah dan
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan

Indikator Kinerja
Program/Kegiatan/Sub
Kegiatan

Rencana Kerja Tahun 2022

Perubahan Rencana Kerja Tahun 2022

Aktivitas,

Skala
Prioritas

Rencana Tahun 2022

Lokasi

Target Capaian Kinerja

Kebutuhan Dana

Aktivitas

Skala
Prioritas

Rencana Tahun 2022

Lokasi

Target Capaian Kinerja

Kebutuhan Dana

Sumber
Dana

Bertamb
ah/Berk
urang (+-

Catatan
Penting

Prakiraan Maju
Rencana Tahun 2023

Target
Capaian
Kinerja

Kebutuhan
Dana

7

8

9

11

12

13

17

18

Pendampingan
restoking
penebaran
benih ikan

Ranu
klakah,
Ranu
bedali,
Ranu
Pakis,R
anu
wurung
,Rowo
kancu,
Rowo
tlepuk,
Rowo
Dampa
r,Rowo
gedang
klutuk,
kali
Asem,
Dam
Kedung
Saku,
Dam
Rakinte
n,
Sendan

12 kali

21.824.500

Pengadaan jala
untuk
kelompok
nelayan PUD

Ranu
Pakis,
Ranu
Klakah

20 unit

52.000.000

Pengadaan
ljala,pancing,
rakit, Paralon

Kecama
tan
Klakah,
Kecama
tan
Pasiria
n

20 unit

52.000.000

03 |202

Kegiatan Pemberdayaan
Nelayan Kecil Dalam
Daerah K: /Kota

Jumlah penumbuhan
dan peningkatan kelas

2 KUB

90.000.000

1.055.800.400

03 |202

01

Pengembangan Kapasitas
Nelayan Kecil

[Jumlah nelayan kecil
'yang dibina

Kec.
Tempur
sari,
Yosowil
angun,
Pasiria
n

150 nelayan

1.000.800.400

Sosialisasi dan
pendampingan
kepada
nelayan kecil

5 kali

35.000.000

lJumlah  Nelayan
Kecil yang
Meningkat

Kapasitasnya

150 Orang
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Perubahan Rencana Kerja Tahun 2022

Prakiraan Maju

Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Rencana Tahun 2022 Bertamb Rencana Tahun 2023
Kode Pemerintahan Daerah dan Program/Kegiatan/Sub ) Skala - Skala ah/Berk | Catatan
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Kegiatan Aktivitas Prioritas , o A Prioritas ) o Sumber |08 (| Penting | Target [0 (b0
Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana ) Capaian
Dana Kinerja Dana
1 2 3 4 5 6 7 B 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
pendampingan 2 Ds. 150 orang 53.950.400
terkait Bulurej
peningkatan o, Ds.
teknologi Tegalre
penangkapan ljo, Kec.
ikan Tempur
sari,
Ds.
Wotgali
h, Kec.
'Yosowil
angun,
Ds.
Bades
dan Ds.
Selok
Awar-
Awar
Kec.Pas
irian
Pemberian 1 Kec. 7 KUB 446.850.000
pada sarana Tempur
alat tangkap sari,
bagi kelompok Kec.
nelayan Pasiria
(Jaring, n
Perahu
lJukung, cool
box, life jacket,
mesin)
Pengajuan 3 Ds. 1 Dokumen 500.000.000
AMDAL dan Bulurej
DED o, Kec.
Pelabuhan ‘Tempur
Perikanan sari
3 |25 |03 [202 |02 |Pelaksanaan Fasilitasi JJumlah fasilitasi Kec. 5 kegiatan 35.000.000
Pembentukan dan kegiatan pembentukan Tempur
Pengembangan Kelembagaan |dan pengembangan sari,
Nelayan Kecil kelembagaan nelayan Yosowil
kecil angun,
Pasiria
n
[Jumlah Kelompok 5 kelompok
nelayan Kecil yang
Difasilitasi
pembentukan
dan Pengembangan
Kelembagaannya
pembinaan 1 5 kali 35.000.000 |pembinaan 1 5 kali 35.000.000
kelembagaan kelembagaan
kepad kepad
Kelompok Kelompok
Usaha Usaha
Bersama (KUB) Bersama (KUB)
3 |25 |03 |202 |03 |Pelaksanaan Fasilitasi Jumlah fasilitasi Kec. 3 jenis 20.000.000
Bantuan Pendanaan, bantuan pendanaan, ‘Tempur
Bantuan Pembiayaan, pembiayaan, kemitraan sari,
Kemitraan Usaha ‘usaha Yosowil
angun,
Pasiria
n
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Rencana Kerja Tahun 2022 Perubahan Rencana Kerja Tahun 2022 3 .
Bertamb Prakiraan Maju
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Rencana Tahun 2022 Rencana Tahun 2023
. . ah/Berk | Catatan
Pemerintahan Daerah dan Program/Kegiatan/Sub L. Skala .. Skala .
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Kegiatan Altivitas Prioritas Msivits Prioritas urang (+-| Penting | Target
8 8 8l 8l . P . P Sumber 8 Kebutuhan
Lokasi | Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana Dana ) Capaian Dena
Kinerja
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
Jumlah Unit Usaha 5 unit usaha
yang Difasilitasi
Penyaluran Bantuan
Pen Danaan, Bantuan
Pembiayaan,
Kemitraan Usaha
koordinasi 5 kali 2.000.000 |koordinasi 5 kali 2.000.000
kerjasama kerjasama
kemitraan kemitraan
lusaha lusaha
sosialisasi 5 kali 18.000.000 |sosialisasi 5 kali 18.000.000
akses akses
permodalan permodalan
Kegi F dan Jumlah p 1 kegiatan 20.000.000
Penyelenggaraan Tempat pengelolaan dan
Pelel Ikan (TPI) penyelenggaraan TPI
Penetapan Prosedur Jumlah koordinasi Kec. 4 kali
Pengelolaan dan dalam rangka Tempur
Penyelenggaraan Tempat Penetapan Prosedur sari
Pelelangan Ikan (TPI) Pengelolaan dan (Tegalr
Penyelenggaraan ejo),
Tempat Pelelangan Ikan Yosowil
(TPI) angun ,
Pasiria
n (selok
awar-
awar,
bades)
koordinasi 4 kali 2.000.000
penyusunan
Sop
pengelolaan
dan
penyelenggara
an TPL
sosialisasi SOP 1 kali 8.000.000
pengelolaan
dan
penyelenggara
an TPL
Pelayanan Penyelenggaraan |Jumlah pembinaan Kec. 1 kegiatan
Tempat Pelelangan pelayanan Tempur
Ikan (TPI) penyelenggaraan TPI sari,
Yosowil
angun,
Pasiria
pembinaan 1 kali 10.000.000
pelayanan
terkait SOP
P bi Tanda |Jumlah tanda daftar 25 perahu 50.000.000
Daftar Kapal Perikanan kapal perikanan
i Dengan |b sampai
10 GT di Wilayah Sungai, dengan 10 GT
Danau, Waduk, Rawa, dan
Genangan Air Lainnya yang
Dapat Diusahakan Dalam 1
(Satu) Daerah Kabupaten/
Kota
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Rencana Kerja Tahun 2022

Perubahan Rencana Kerja Tahun 2022

Prakiraan Maju

Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Rencana Tahun 2022 381:;11;:;& Catatan | ReRcana Tahun 2023
Kode Pemerintahan Daerah dan Program/Kegiatan/Sub L skala L Skala X
Program /Kegiatan/Sub Kegiatan Kegiatan Aktivitas Prioritas N B Prioritas o Sumber |78 (| Penting [ Target |0 o
Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana. Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana Dana ) (;(apaian Dana
inerja
i 2 3 4 5 6 7 s 9 10 i1 12 i3 14 15 i6 17J 18
3 |25 |03 |204 |01 |Penetapan Persyaratandan |Jumlah koordinas dalam Kec 4 kali
Prosedur Penerbitan Tanda rangka Penetapan Tempur
Daftar Kapal Perikanan Persyaratan dan sari,
Berukuran Sampai Dengan Prosedur Penerbitan Yosowil
10 GT Tanda Daftar Kapal angun,
Perikanan Berukuran Pasiria
Sampai Dengan 10 GT n
koordinasi 4 kali 5.000.000
penyusunan
SOP
Persyaratan
dan Prosedur
Penerbitan
Tanda Daftar
Kapal
Perikanan
Berukuran
Sampai
Dengan 10 GT
sosialisasi SOP 1 kali 25.000.000
Persyaratan
dan Prosedur
Penerbitan
Tanda Daftar
Kapal
Perikanan
Berukuran
Sampai
Dengan 10 GT
3 [25 |03 |204 |02 |Pelayanan Penerbitan Tanda [Jumlah perahu yang Kec. 25 perahu
Daftar Kapal terfasilitasi pelayanan Tempur
Perikanan Berukuran Sampai |tanda daftar kapal sari,
Dengan 10 GT perikanan berukuran Yosowil
s.d 10 GT angun,
Pasiria
n
survei dan 7 kali 10.000.000
verifikasi
pengajuan
rekomendasi
tanda daftar
kapal
perikanan
berukuran s.d
10 GT
koordinasi 3 kali 10.000.000
penerbitan
tanda daftar
kapal
perikanan
berukuran s.d
10 GT
3 |25 |03 |205 Kegiatan Penerbitan Izin Jumlah tanda daftar 1 perahu 40.000.000
Pengadaan Kapal kapal perikanan
Penangkap Ikan Dan Kapal |berukuran sampai
Pengangkut Ikan Dengan dengan 10 GT
Ukuran Sampai Dengan 10
GT Di Wilayah Sungai,
Danau, Waduk, Rawa, dan
Genangan Air Lainnya yang
Dapat Diusahakan dalam 1
(Satu) Daerah Kabupaten/
Kota
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Kode

Urusan/Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah dan
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan

Rencana Kerja Tahun 2022

Perubahan Rencana Kerja Tahun 2022

Indikator Kinerja
Program/Kegiatan/Sub
Kegiatan

Aktivitas

Skala
Prioritas

Rencana Tahun 2022

Lokasi | Target Capaian Kinerja

Kebutuhan Dana

Aktivitas

Skala
Prioritas

Rencana Tahun 2022

Lokasi

Target Capaian Kinerja

Kebutuhan Dana

Sumber
Dana

Bertamb
ah/Berk
urang (+-

Catatan
Penting

Prakiraan Maju
Rencana Tahun 2023

Target
Capaian
Kinerja

Kebutuhan
Dana

2

3

6 7

B

11 12

13

17

18

3 |25

03 |205

01

Penetapan Persyaratan dan
Prosedur Penerbitan
Persetujuan Pengadaan Kapal
Penangkap Tkan dan Kapal
Pengangkut Ikan dengan
Ukuran Sampai Dengan 10
GT

[Jumlah koordinasi
Penetapan Persyaratan
dan Prosedur Penerbitan
Persetujuan Pengadaan
Kapal Penangkap Ikan
dan Kapal Pengangkut
Ikan dengan Ukuran
Sampai Dengan 10 GT

Kec.
Tempur
sari,
Yosowil
angun,
Pasiria
n

1 kali

koordinasi
penyusunan
SOP
Persyaratan
dan Prosedur
Penerbitan
Pengadaan
Kapal
Penangkap
Ikan dan Kapal
Pengangkut
Ikan dengan
Ukuran
Sampai
Dengan 10 GT

4 kali

5.000.000

sosialisasi SOP
Persyaratan
dan Prosedur
Penerbitan
Pengadaan
Kapal
Penangkap
Ikan dan Kapal
Pengangkut
Ikan dengan
Ukuran
Sampai
Dengan 10 GT

1 kali

25.000.000

03 (205

02

Pelayanan Penerbitan
Persetujuan Pengadaan Kapal
Penangkap ITkan dan Kapal
Pengangkut Ikan dengan
Ukuran Sampai dengan 10 GT

[Jumlah perahu yang
terfasilitasi pelayanan
tanda daftar kapal
perikanan berukuran
s.d 10 GT

Kec.
Tempur
sari,
'Yosowil
angun,
Pasiria
n

25 perahu

survei dan
verifikasi
pengajuan
rekomendasi
Pengadaan
Kapal
Penangkap
Ikan dan Kapal
Pengangkut
Ikan dengan
Ukuran
Sampai dengan’
10 GT

6 kali

5.000.000
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Rencana Kerja Tahun 2022

Perubahan Rencana Kerja Tahun 2022

Bertamb Prakiraan Maju
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Rencana Tahun 2022 Rencana Tahun 2023
Kode Pemerintahan Daerah dan Program/Kegiatan/Sub . Skala » Skala ah/Berk | Catatan
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Kegiatan Aktivitas Prioritas N RLLVI=S Prioritas N Sumber | 17208 (7] Penting | Target | (o on
Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana Dana ) (f(;paxfan Dana
iner]
1 2 3 4 5 5 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 167 - 18
koordinasi 2 2 kali 5.000.000
penerbitan
Pengadaan
Kapal
Penangkap
Ikan dan Kapal
Pengangkut
Ikan dengan
Ukuran
Sampai dengan|
10 GT
3 [25 |03 |206 P Kapal |Jumlah tanda daftar 1 perahu 40.000.000
Perikanan Berukuran kapal perikanan
Sampai Dengan 10 GT yang |berukuran sampai
Beroperasi di Sungai, dengan 10 GT
Danau, Waduk, Rawa, dan
Genangan Air Lainnya yang
dapat Diusahakan dalam 1
(Satu) Daerah
Kabupaten/Kota
3 [25 |03 |206 |01 |Penetapan Persyaratan dan |Jumlah koordinasi Kec. 4 kali
Prosedur Pendaftaran tentang Penetapan ‘Tempur
Kapal Perikanan dengan Persyaratan dan sari,
Ukuran Sampai Dengan Prosedur Pendaftaran Yosowil
10 GT Kapal Perikanan dengan angun,
Ukuran Sampai Dengan Pasiria
10 GT n
koordinasi 1 4 kali 5.000.000
penyusunan
SOP
Persyaratan
dan Prosedur
Pendaftaran
Kapal
Perikanan
dengan
Ukuran
Sampai
Dengan
10 GT
sosialisasi SOP 2 1 kali 25.000.000
Persyaratan
dan Prosedur
Pendaftaran
Kapal
Perikanan
dengan
Ukuran
Sampai
Dengan
10 GT
3 |25 |03 |206 |02 |Pelayanan Penerbitan lJumlah perahu yang Kec. 25 perahu
Pendaftaran Kapal terfasilitasi pelayanan ‘Tempur
Perikanan dengan Ukuran tanda daftar kapal sari,
Sampai Dengan 10 GT perikanan berukuran 'Yosowil
s.d 10 GT angun,
Pasiria
n
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Rencana Kerja Tahun 2022

Perubahan Rencana Kerja Tahun 2022

Prakiraan Maju

Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Rencana Tahun 2022 Sﬁ?gemr: Catatan | Rencana Tahun 2023
Kode Pemerintahan Daerah dan Program/Kegiatan/Sub - Skala - Skala y
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Kegiatan Alktivitas Prioritas o Aktivitas Prioritas N Sumber | 7208 (7| Penting | Target [y o\ pan
Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana Dans ) Capaian Dans
Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 B 9 10 11 12 13 1 15 16 17 15
survei dan 1 6 kali 5.000.000
verifikasi
pengajuan
rekomendasi
Penerbitan
Pendaftaran
Kapal
Perikanan
dengan
Ukuran
Sampai
Dengan 10 GT
koordinasi 2 2 kali 5.000.000
Penerbitan
Pendaftaran
Kapal
Perikanan
dengan
Ukuran
Sampai
Dengan 10 GT
3 (25 |04 Program pengelolaan Jumlah produksi 3511 ton 2.315.000.000 3511 ton 2.125.000.000
.1 budidaya peril budid:
3 (25 (04 |201 Kegiatan Penerbitan Izin Jumlah penerbitan 2 rekomendasi 50.000.000
Usaha Perikanan di Bidang 1 dasi Izin
Pembudidayaan Ikan yang |Usaha Perikanan di
Usahanya dalam 1 (Satu) Bidang Pembudidayaan
Daerah Kabupaten/Kota Ikan yang Usahanya
dalam 1 (Satu) Daerah
Kabupaten/Kota
3 |25 |03 |201 [01 |Penetapan Persyaratandan |Jumlah SOP Penerbitan Kab. 2 SOP
Prosedur Penerbitan Izin Rekomendasi Izin Usaha Lumaja
Usaha Perikanan Bidang Bidang Pembudidaya ng
Pembudidayaan Ikan yang Ikan yang ditetapkan
Usahanya, Lokasi, dan/atau
Manfaat atau Dampak
Negatifnya dalam 1 (Satu)
Daerah Kabupaten/Kota Yang|
Menggunakan Teknologi
Sederhana, Semi Intensif, dan
Intensif, Serta tidak
Menggunakan Modal Asing
dan/atau Tenaga Kerja Asing
koordinasi 1 4 kali 5.000.000
penyusunan
SOP
Penerbitan Izin
Usaha
Perikanan
Bidang
Pembudidayaa
n Ikan
sosialisasi SOP 2 1 kali 25.000.000
Penerbitan Izin
Usaha
Perikanan
Bidang
Pembudidayaa
n Ikan
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Rencana Kerja Tahun 2022

Perubahan Rencana Kerja Tahun 2022

Prakiraan Maju

Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Rencana Tahun 2022 Sﬁ?;::i Catatan | Rencana Tahun 2023
Kode Pemerintahan Daerah dan Program /Kegiatan/Sub L Skala L Skala
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Kegiatan Aktivitas Prioritas N D Prioritas o Sumber |78 (| Penting [ Target | o o
Lokasi | Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana Do ) cKapaian Dana
inerja
i 2 3 4 5 6 7 s 9 10 i1 12 i3 4 15 i6 17J 18
3 |25 |03 |201 |02 |Pelayanan Penerbitan Izin [Jumlah fasilitasi Kab. 2 SOP
Usaha Perikanan Bidang pelayanan penerbitan Lumaja
Pembudidayaan Ikan yang rekomendasi izin usaha ng
Usahanya,Lokasi, dan/atau |perikanan bidang
Manfaat atau Dampak pembudidayaan ikan
Negatifnya dalam 1 (Satu) yang dilakukan
Daerah Kabupaten/Kota yang
Menggunakan Teknologi
Sederhana, Semi Intensif, dan
Intensif, Serta Tidak
Menggunakan Modal Asing
dan/atau Tenaga Kerja Asing
survei dan 1 6 kali 10.000.000
verifikasi
pengajuan
rekomendasi
Penerbitan Izin
Usaha
Perikanan
Bidang
Pembudidayaa
n Tkan
koordinasi 2 2 kali 10.000.000
Penerbitan Izin
Usaha
Perikanan
Bidang
Pembudidayaa
n Ikan
3 (25 |04 |202 Kegi Pemberday Jumlah 10 pokdakan 175.000.000 175.000.000
Pembudi Daya Ikan Kecil dan peningkatan kelas
kelompok pembudidaya
ikan
3 [25 |03 (202 |01 |Pengembangan Kapasitas [Jumlah pembudidaya Kab. 50 pembudidaya 75.000.000
Pembudi Daya Ikan Kecil ikan kecil yang terbina Lumaja
ng
[Jumlah Kelompok 5 kelompok
Pembudi Daya Ikan
Kecil yang
Mengikuti
Pengembangan
Kapasitas
Sosialisasi dan 1 5 kali 75.000.000 |(Sosialisasi dan 1 5 kali 75.000.000
pendampingan pendampingan
kepada kepada
pembudidaya pembudidaya
ikan ikan
3 [25 |03 [202 |02 |Pelaksanaan Fasilitasi [Jumlah fasilitasi Kab. 4 kegiatan 20.000.000
Pembentukan dan pembentukan dan Lumaja
Pengembangan Kelembagaan |pengembangan ng
Pembudi Daya Ikan Kecil kelembagaan
pembudidaya ikan kecil
yang dilaksanakan
[Jumlah Kelompok 10 Kelompok
Pembudi Daya Ikan
Kecil yang Mengikuti
Pembentukan dan
Pengembangan
kelembagaan
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Perubahan Rencana Kerja Tahun 2022

Prakiraan Maju

Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Rencana Tahun 2022 S;Tg;:: Catatan | Rencana Tahun 2023
Kode Pemerintahan Daerah dan Program/Kegiatan/Sub . sSkala - Skala "
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Kegiatan Aktivitas Prioritas Alktivitas Prioritas Sumber |08 (7| Penting | Target [ p o
Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana Do ) (;{z;pai:.an Dana
nerja
1 B 3 4 5 6 7 5 9 10 11 12 13 1 15 16 17lj 18
pembinaan 1 7 kali 20.000.000 |pembinaan 1 7 kali 20.000.000
kelembagaan kelembagaan
kepada kepada
POKDAKAN POKDAKAN
3 |25 |03 |202 |03 |Pelaksanaan Fasilitasi Jumlah fasilitasi Kab. 3 jenis 20.000.000
Bantuan Pendanaan, Bantuan Pendanaan, Lumaja
Bantuan Pembiayaan, Bantuan Pembiayaan, ng
Kemitraan Usaha Kemitraan Usaha yang
dilaksanakan
[Jumlah Kelompok 5 Kelompok
Usaha yang terfasilitasi
Bantuan Pendanaan,
Bantuan Pembiayaan,
Kemitraan Usahanya
koordinasi 1 5 kali 2.000.000 |koordinasi 1 5 kali 2.000.000
kerjasama kerjasama
kemitraan kemitraan
usaha usaha
sosialisasi 2 5 kali 18.000.000 |sosialisasi 2 5 kali 18.000.000
akses akses
permodalan permodalan
3 |25 |03 |202 |04 |Pemberian Pendampingan, [Jumlah fasilitasi 4 kegiatan 60.000.000
Kemudahanan Akses Ilmu  [Pendampingan,
Pengetahuan, Teknologi dan |Kemudahanan Akses
Informasi, Serta Ilmu Pengetahuan,
Penyelenggaraan Pendidikan |Teknologi dan Informasi,
dan Pelatihan Serta Penyelenggaraan
Pendidikan dan
Pelatihan yang
diberikan
Jumlah Kelompok 13 Kelompok
Usaha yang Memperoleh
Pendampingan,
Kemudahanan Akses
Ilmu Pengetahuan,
Teknologi dan Informasi,
Serta Penyelenggaraan
Pendidikan dan
Pelatihan
verifikasi 1 4 kali 2.500.000 [verifikasi 1 4 kali 2.500.000
lapang lapang
pembudidaya pembudidaya
ikan ikan
Pelatihan 2 4 kali 55.000.000 |Pelatihan 2 4 kali 55.000.000
pembudiyaan pembudiyaan
ikan ikan
monitoring dan 3 4 kali 2.500.000 |monitoring dan 3 4 kali 2.500.000
evaluasi evaluasi
pembudidaya pembudidaya
ikan ikan
3 |25 (04 (203 Kegiatan Penerbitan Tanda |(Jumlah TDPIK yang 2 TDPIK 40.000.000
Daftar bagi Pembudi Daya |[terbit
Ikan Kecil (TDPIK) dalam 1
(satu) daerah
kabupaten/kota
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Prakiraan Maju

Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Rencana Tahun 2022 fg;‘g:: Catatan | Rencana Tahun 2023
Kode Pemerintahan Daerah dan Program/Kegiatan/Sub P Skala i Skala N
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Kegiatan Aktivitas Prioritas Aktivitas Prioritas Sumber |08 (*-| Penting | Target [ p (o
Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana Do (;("ipai:?\n Dana
nerja
1 2 3 4 5 6 7 B 9 10 11 12 13 14 15 16 :7lj 18
3 |25 |04 |203 |01 [|Penetapan persyaratan dan |Jumlah SOP penerbitan Kab. 2 SOP
prosedur penerbitan Tanda Daftar bagi Lumaja
Tanda Daftar bagi Pembudidayaan Tkan ng
Pembudidayaan Ikan Kecil  |Kecil (TDPIK) dalam 1
(TDPIK) dalam 1 (satu) Daerah|(satu) Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
koordinasi 1 4 kali 2.000.000
penyusunan
SOP Tanda
Daftar bagi
Pembudidayaa
n Ikan Kecil
(TDPIK)
sosialisasi SOP 2 1 kali 18.000.000
Penerbitan
Tanda Daftar
bagi
Pembudidayaa
n Ikan
Kecil (TDPIK)
3 |25 |04 |203 |02 [Pelayanan penerbitan Tanda |Jumlah Fasilitasi Kab. 2 kegiatan
Daftar bagi Pembudi Dayaan |penerbitan Tanda Daftar Lumaja
Ikan Kecil (TDPIK) dalam 1 bagi Pembudi Dayaan ng
(satu) Daerah Ikan Kecil (TDPIK)
Kabupaten/Kota
survei dan 1 6 kali 10.000.000
verifikasi
pengajuan
rekomendasi
Tanda Daftar
bagi
Pembudidayaa
n Ikan Kecil
(TDPIK)
koordinasi 2 2 kali 10.000.000
Penerbitan
Tanda Daftar
bagi
Pembudidayaa
n Ikan Kecil
(TDPIK)
3 |25 (04 (204 Kegiatan Pengelolaan Jumlah kelompok 6 POKDAKAN 2.050.000.000 1.950.000.000
Pembudidayaan Ikan pembudidaya ikan
yang difasilitasi untuk
mengelola budidaya
ikan dengan baik dan
benar
3 |25 |04 |204 |01 [|Penyediaan Data dan Jumlah laporan data Kab. 17 laporan 20.000.000
Informasi Pembudidayaan dan informasi Lumaja
Ikan Dalam 1 (Satu) Daerah |pembudidayaan ikan ng
Kabupaten/Kota
Jumlah Data dan 17 Dokumen
Informasi
Pembudidayaan Ikan
dalam 1 (Satu) Daerah
Kabupaten /Kota
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Prakiraan Maju

Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Rencana Tahun 2022 g;/"ge";l‘z Catatan | Rencana Tahun 2023
Kode Pemerintahan Daerah dan Program/Kegiatan/Sub Aktivitas Skala o Skala rang (+-| Penting [ Target
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Kegiatan Prioritas | | 1 asi | Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana Prioritas | | asi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana S‘[‘):‘::r ) Capaian Ke‘g;‘::a“
1 2 3 4 s 6 7 s 9 10 11 12 13 14 15 16 K":e;ja 18
survei 1 12 kali 10.000.000 [survei 1 12 kali 10.000.000
pendataan pendataan
statistik statistik
perikanan perikanan
budidaya budidaya
koordinasi, 2 5 kali 10.000.000 |koordinasi, 2 5 kali 10.000.000
verifikasi data verifikasi data
3 |25 |04 |204 |02 |Penyediaan Prasarana lJumlah kelompok Kab. 6 pokdakan 1.000.000.000
Pembudidayaan Ikan pembudidaya ikan yang Lumaja
dalam 1 (Satu) Daerah difasillitasi penyediaan ng
Kabupaten/Kota prasarana
pembudidayaan ikan
verifikasi 1 6 kali 3.000.000
lapang
POKDAKAN
pengadaan 1 1 kali 494.000.000
prasarana
untuk
POKDAKAN
monitoring dan 1 6 kali 3.000.000
evaluasi
pembudidaya
ikan
|Jumlah BBI yang Kab. 5 BBI
difasilitasi penyediaan Lumaja
prasarana budidaya ng
ikannya
Rehabilitasi 1 5 BBI 500.000.000
BBI
[Jumlah Prasarana 6 Unit
Pembudidayaan Ikan
dalam 1
(Satu) Daerah
Kabupaten/Kota
verifikasi 1 6 kali 3.000.000
lapang
POKDAKAN
pengadaan 1 1 kali 494.000.000
prasarana
untuk
POKDAKAN
monitoring dan 1 6 kali 3.000.000
evaluasi
pembudidaya
ikan
Rehabilitasi 1 5 BBI 500.000.000
BBI
3 |25 |04 |204 |03 |Penjaminan Ketersediaan |Jumlah kelompok Kab. 6 pokdakan 750.000.000
Sarana Pembudidayaan pembudidaya ikan yang Lumaja
Ikan Dalam 1 (Satu) Daerah |terfasilitasi Sarana ng
Kabupaten/Kota Pembudidayaan ikan
verifikasi 1 6 kali 3.000.000
lapang
POKDAKAN
pengadaan 1 2 kali 294.000.000
sarana untuk
POKDAKAN
monitoring dan 1 6 kali 3.000.000
evaluasi
pembudidaya
ikan
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Bertamb Prakiraan Maju
Urusgn/Bndang Urusan Indikator KJner]a Rencana Tahun 2022 Rencana Tahun 2022 ah/Berk | Catatan Rencana Tahun 2023
Kode Pemerintahan Daerah dan Program/Kegiatan/Sub . Skala - Skala N
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Kegiatan Aktivitas Prioritas N Aktivitas Prioritas ) - Sumber |72 (7| Penting | Target [y oy
Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana Dana ) (;épa@n Dana
; : 5 v 5 G 7 0 5 P = s N A T A T
[Jumlah BBI yang Kab. 5 BBI
difasilitasi ketersediaan Lumaja
sarana budidaya ng
ikannya
pengadaan 1 5 BBI 450.000.000
sarana di BBI
[Jumlah Sarana 39 Unit
Pembudidayaan Tkan
dalam 1 (Satu) Daerah
Kabupaten/Kota
verifikasi 1 6 kali 3.000.000
lapang
POKDAKAN
pengadaan 1 2 kali 294.000.000
sarana untuk
POKDAKAN
monitoring dan 1 6 kali 3.000.000
evaluasi
pembudidaya
ikan
pengadaan 1 5 BBI 450.000.000
sarana di BBI
3 |25 |04 (204 |04 |Pengelolaan Kesehatan Ikan [Jumlah kelompok Kab. 10 pokdakan 150.000.000
dan Lingkungan pembudidaya yang Lumaja
Budidaya dalam 1 (Satu) terpantau dan ng
Daerah Kabupaten/Kota terfasilitasi kehatan
ikan dan lingkungan
budidayanya
Jumlah Hasil Ikan dan 2 Dokumen
Lingkungan Budidaya
dalam 1 (Satu) Daerah
Kabupaten/Kota yang
Teruji Melalui
Pengelolaan Kesehatan
Tkan
sosialisasi 1 4 kali 50.000.000 |sosialisasi 1 4 kali 50.000.000
kesehatan ikan kesehatan ikan
dan dan
lingkungannya lingkungannya
pengadaan 1 1 kali 100.000.000 |pengadaan 1 1 kali 100.000.000
peralatan uji peralatan uji
kualitas air kualitas air
dan obat ikan dan obat ikan
3 |25 |04 |204 |05 |Pembinaan dan Pemantauan |Jumlah kelompok Kab. 6 pokdakan 30.000.000
Pembudidayaan pembudidaya yang Lumaja
Ikan di Darat terbina dan terpantau ng
kegiatan budidayanya
[Jumlah  Pembudidaya 12 orang
yang  Memperoleh
Pembinaan dan
Pemantauan
Pembudidayaan Ikan di
Darat
pemantauan 1 12 kali 30.000.000 [pemantauan 1 12 kali 30.000.000
pembudidayaa pembudidayaa
n ikan di darat n ikan di darat
3 |25 |04 |204 |06 |Perencanaan, Pengembangan, |Jumlah dokumen Kab. 1 dokumen
Pemanfaatan dan Perencanaan, Lumaja
Perlindungan Lahan Untuk Pengembangan, ng
Pembudidayaan Ikan di Darat |Pemanfaatan dan
Perlindungan Lahan
Untuk Pembudidayaan
Ikan di Darat
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Prakiraan Maju

Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Rencana Tahun 2022 fg?g::: Catatan | Rencana Tahun 2023
Kode Pemerintahan Daerah dan Program/Kegiatan/Sub . Skala - Skala |
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Kegiatan Aktivitas Prioritas . Alktivitas Prioritas . . Sumber |78 (| Penting [ Target [ o
Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana Dana ) (;(gpaign Dana
inerja
1 2 3 4 5 6 7 B 9 10 11 12 13 14 15 16 17lj 18
penyusunan 1 1 dokumen 50.000.000
dokumen
Pengembangan
, Pemanfaatan
dan
Perlindungan
Lahan Untuk
budidaya
3 |25 |04 |204 |07 |Perencanaan, dan [Jumlah dokumen Kab. 1 dokumen
Pengembangan Pemanfaatan |Perencanaan, dan Lumaja
Air Untuk Pembudidayaan  |Pengembangan ng
Ikan di Darat Pemanfaatan Air Untuk
Pembudidayaan Ikan di
Darat
penyusunan 1 1 dokumen 50.000.000
dokumen
Pengembangan
, Pemanfaatan
air Untuk
budidaya
3 |25 (05 p P n 17 % 220.000.000 31.574.000
sumberdaya kelautan dan angka pelanggaran
perikanan
3 [25 [05 |201 F Jumlah n 2 pelanggaran 220.000.000 31.574.000
ber Daya F di |angka pel
Wilayah Sungai, Danau, usaha perikanan
Waduk, Rawa, dan
Genangan Air Lainnya yang
Dapat Diusahakan Dalam
Kabupaten/Kota
3[25 [05 |[201 [01 |Pengawasan Usaha Perikanan|Jumlah masyarakat Kab. 50 masyarakat 11.574.000
Tangkap di Wilayah Sungai, |pengawas perikanan Lumaja pengawas
Danau, Waduk, Rawa, dan yang dibina ng
pembinaan 1 2 kali 50.000.000
pengawasan
usaha
perikanan
tangkap
penyusunan 1 1 dokumen 150.000.000
Perda
Pengelolaan
Sumberdaya
Perikanan
[Jumlah Dokumen Hasil 12 Dokumen
Pengawasan Sumber
Daya Perikanan
‘Tangkap di Wilayah
Sungai, Danau, Waduk,
Rawa, dan Genangan
Air Lainnya  yang
Dapat Diusahakan
dalam
Kabupaten/Kota
Pengawasan 1 Kec. 2 lokasi 11.574.000
‘usaha Klakah,
perikanan Kec.
tangkap Pasiria
n
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Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Rencana Tahun 2022 :ﬁ;‘;:;ﬁ Catatan | Rencana Tahun 2023
Kode Pemerintahan Daerah dan Program/Kegiatan/Sub . Skala . Skala
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Kegiatan Aktivitas Prioritas AT Prioritas Sumber |"TANE (| Penting | Target [y oy
Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana Dara ) C]J(apalan Dana
inerja
1 2 3 4 5 6 7 s 9 10 11 12 13 14 15 16 17“ 18
05 201 (2 Pengawasan Usaha Perikanan |Jumlah masyarakat Kab. 30 masyarakat 20.000.000
Bidang Pembudidayaan Ikan |pengawas perikanan Lumaja pengawas
di Wilayah yang dibina ng
Sungai,Danau,Waduk, Rawa,
dan Genangan Air Lainnya
yang Dapat Diusahakan
dalam Kabupaten/Kota
pembinaan 1 1 kali 5.000.000
pengawasan
usaha
perikanan
budidaya
pengadaan 1 1 kali 15.000.000
alat uji
kualitas air
[Jumlah Dokumen Hasil 12 Dokumen
Pengawasan Usaha
Perikanan Bidang
Pembudidayaan Ikan di
Wilayah Sungai, Danau,
Waduk, Rawa, dan
Genangan Air Lainnya
yang Dapat
Diusahakan
dalam Kabupaten/Kota
Pengawasan 1 Ranu 2 lokasi 20.000.000
usaha Klakah,
perikanan Ranu
budidaya Pakis
06 Program pengolahan dan Jumlah produksi 4250 ton 935.000.000 4250 ton 940.000.000
hasil lahan hasil peril
06 |201 i P bi Tanda (Jumlah poklak 3 poklahsar 30.000.000 3 poklahsar 30.000.000
Daftar Usaha yang
Hasil Perikanan Bagi Usaha |legalitas usahanya
Skala Mikro Dan Kecil
Penyediaan Data dan Jumlah laporan data Kab. 17 laporan 30.000.000
Informasi Usaha Pemasaran |dan informasi Lumaja
dan Pengolahan Hasil pengolahan dan ng
Perikanan dalam 1 (Satu) pemasaran hasil
Daerah Kabupaten/Kota perikanan
Jumlah Data dan 17 Dokumen
Informasi Usaha
Pemasaran dan
Pengolahan Hasil
Perikanan berdasarkan
survei 12 kali 27.500.000 |survei 1 12 kali 27.500.000
pendataan pendataan
statistik statistik
olahan olahan
perikanan perikanan
koordinasi, 5 kali 2.500.000 |koordinasi, 2 5 kali 2.500.000
verifikasi data verifikasi data
Pemb Mutu |Jumlah poklah 65 pengolah 95.000.000 63 pengolah 95.000.000
dan Keamanan Hasil yang dibina dan dan pemasar dan
Perikanan Bagi Usaha dipantau jaminan hasil pemasar
lahan dan mutu dan perikanan hasil
Skala Mikro dan Kecil pangan produk perikanan
perikanannya
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) ‘ Bertamb Prakiraan Maju
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Rencana Tahun 2022 Rencana Tahun 2023
Kode Pemerintahan Daerah dan Program/Kegiatan/Sub i, Skala » Skala ah/Berk | Catatan
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Kegiatan Aktivitas Prioritas N s Prioritas N Sumber |08 (1| Penting | Target [\ oopon
Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana Dana ) CKapai‘an Dbana
inerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 : 18
3 |25 |06 |202 |01 |Pelaksanaan Bimbingan dan |Jumlah poklahsar yang Kab. 30 pengolah dan 95.000.000
Penerapan Persyaratan Atau |terbina jaminan mutu Lumaja pemasar hasil
Standar Pada Usaha dan keamanan pangan ng perikanan
Pengolahan dan Pemasaran  |produk perikanannya
Skala Mikro dan Kecil
pembinaan 1 2 kali 32.000.000
ljaminan dan
keamanan
mutu
perikanan
koordinasi 1 2 kali 3.000.000
Halal
[Jumlah poklahsar yang Kab. 35 pengolah dan
terpantau jaminan Lumaja pemasar hasil
mutu dan keamanan ng perikanan
pangan produk
perikanannya
pemantauan 1 12 kali 40.000.000
mutu dan
kemanan
pangan produk
perikanan
pengadaan 1 3 paket 20.000.000
peralatan uji
mutu produk
perikanan
[Jumlah Unit Usaha 63 Unit
Pengolahan dan Usaha
Pemasaran Hasil
Perikanan yang
Mendapatkan
Pembinaan Terhadap
Penerapan Persyaratan
Perizinan Berusaha
pada Usaha Pengolahan
dan Pemasaran Hasil
Perikanan Sesuai Skala
Usaha dan Risiko
pembinaan 1 2 kali 32.000.000
ljaminan dan
keamanan
mutu
perikanan
koordinasi 1 2 kali 3.000.000
Halal
pemantauan 1 12 kali 40.000.000
mutu dan
kemanan
pangan produk
perikanan
pengadaan 1 3 paket 20.000.000
peralatan uji
mutu produk
perikanan
3 |25 |06 |203 Kegiatan Penyediaan Dan Jumlah bahan baku 6511,14 ton 810.000.000 6511,136263 ton 815.000.000
Penyaluran Bahan Baku industry pengolahan
Industri Pengolahan Ikan ikan
Dalam 1 (Satu) Daerah
Kabupaten/ Kota
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Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Rencana Tahun 2022 ':;7;:;1‘2 Catatan | Rencana Tahun 2023
Kode Pemerintahan Daerah dan Program/Kegiatan/Sub Aktivitas Skala R Skala trang (+-| Penting [ Targer
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Kegiatan Prioritas N Prioritas . I Sumber Kebutuhan
Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana Lokasi Target Capaian Kinerja Kebutuhan Dana Dana ) (;(i?pa]?n Dana
inerja
i 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 2 13 14 15 16 xi . 18
3 |25 |06 |203 |01 [Peningkatan Ketersediaan [Jumlah pelaku usaha Kab. 20 pelaku usaha
Tkan Untuk Konsumsi perikanan yang Lumaja perikanan
dan Usaha Pengolahan Dalam |terfasilitasi stok ng
1 (Satu) Daerah ketersediaan ikan
fasilitasi temu 1 2 kali 60.000.000
mitra usaha
3 |25 |06 |203 |02 (Pemberian Fasilitas Bagi [Jumlah kelompok Kab. 2 poklahsar 815.000.000
Pelaku Usaha Perikanan pengolah dan pemasar Lumaja
Skala Mikro dan Kecil dalam1 [(POKLAHSAR) hasil ng
(Satu) Daerah perikanan terfasilitasi
Kabupaten/Kota sarana dan prasrana
olahan hasil perikanan
verifikasi 1 2 kali 1.500.000
pengolah hasil
perikanan
pengadaan 1 2 paket 212.000.000
sarpras olahan
hasil
perikanan
monitoring dan 1 2 kali 1.500.000
evaluasi
sarpras
pengolahan
hasil perikan
|Jumlah kelompok Kab. 2 poklahsar
pengolah dan pemasar Lumaja
(POKLAHSAR) hasil ng
perikanan terfasilitasi
sarana dan prasrana
pemasaran hasil
perikanan
verifikasi 1 2 kali 1.500.000
pemasar hasil
perikanan
pengadaan 1 2 paket 147.000.000
sarpras
pemasaran
hasil
perikanan
monitoring dan 1 2 kali 1.500.000
evaluasi
sarpras
pemasaran
hasil perikan
[Jumlah kegiatan Kab. 7 kegiatan
promosi yang diikuti dan Lumaja
dilaksanakan ng
Sosialisasi 1 2 kali 150.000.000
GEMARIKAN
partisipasi 2 5 kali 100.000.000
pameran
lJumlah pengolah dan Kab. 20 pengolah dan
pemasar hasil perikanan Lumaja pemasar hasil
terfasilitasi usaha dan ng perikanan
investasinya
koordinasi 1 2 jenis 2.000.000
perizinan bagi
pelaku usaha
perikanan dan
akses
permodalan
bagi LAHSAR
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Kode

Urusan/Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah dan
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan

Indikator Kinerja
Program/Kegiatan/Sub
Kegiatan

Rencana Kerja Tahun 2022

Perubahan Rencana Kerja Tahun 2022

Aktivitas

Skala
Prioritas

Rencana Tahun 2022

Lokasi

Target Capaian Kinerja

Kebutuhan Dana

Aktivitas

Skala
Prioritas

Rencana Tahun 2022

Lokasi

Target Capaian Kinerja

Kebutuhan Dana

Sumber
Dana

Bertamb
ah/Berk
urang (+-

Catatan
Penting

Prakiraan Maju
Rencana Tahun 2023

Target
Capaian

Kebutuhan
Dana

6

7

8

12

13

Kinerja
17

18

fasilitasi
perizinan bagi
pelaku usaha
perikanan dan
akses
permodalan
bagi LAHSAR

2 jenis

33.000.000

Jumlah masyarakat
terbina pengembangan
produk perikanan
bernilai tambah

Kab.
Lumaja
ng

75 pelaku usaha
perikanan

pelatihan
diversifikasi
hasil
perikanan

3 kali

100.000.000

Jumlah Pelaku Usaha
Perikanan Skala Mikro
dan Kecil dalam 1 (Satu)
Daerah Kabupaten/Kota
yang Terfasilitasi

20 Pelaku
Usaha

verifikasi
pengolah hasil
perikanan

2 kali

1.500.000

pengadaan
sarpras olahan
hasil
perikanan

2 paket

212.000.000

monitoring dan
evaluasi
sarpras
pengolahan
hasil perikan

2 kali

1.500.000

verifikasi
pemasar hasil
perikanan

2 kali

1.500.000

pengadaan
sarpras
pemasaran
hasil
perikanan

2 paket

147.000.000

monitoring dan
evaluasi
sarpras
pemasaran
hasil perikan

2 kali

1.500.000

Sosialisasi
GEMARIKAN

2 kali

150.000.000

Partisipasi
Lomba Cipta
Menu

3 kali

65.000.000

partisipasi
pameran

5 kali

100.000.000

koordinasi
perizinan bagi
pelaku usaha
perikanan dan
akses
permodalan

bagi LAHSAR

2 jenis

2.000.000
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Kode

Urusan/Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah dan
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan

Indikator Kinerja
Program/Kegiatan/Sub
Kegiatan

Rencana Kerja Tahun 2022

Perubahan Rencana Kerja Tahun 2022

Aktivitas

Skala
Prioritas

Rencana Tahun 2022

Lokasi

Target Capaian Kinerja

Kebutuhan Dana

Aktivitas

Skala
Prioritas

Rencana Tahun 2022

Bertamb
ah/Berk

Lokasi

Target Capaian Kinerja

Kebutuhan Dana

Sumber
Dana

urang (+-

)

Catatan
Penting

Prakiraan Maju
Rencana Tahun 2023

Target
Capaian

Kebutuhan
Dana

7

9

12

13

15

Kinerja
17

18

fasilitasi
perizinan bagi
pelaku usaha
perikanan dan
akses
permodalan
bagi LAHSAR

2 jenis

33.000.000

pelatihan
diversifikasi
hasil
perikanan

3 kali

100.000.000
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BAB IV
PENUTUP

Perubahan Rencana Kerja (P-Renja) ini merupakan upaya evaluasi
terhadap kegiatan yang telah dilaksanakan hingga TW II pada tahun
berkenaan yaitu tahun 2022, yang memuat program, kegiatan maupun
sub kegiatan.

Dalam penyusunan Perubahan Rencana Kerja (P-Renja) ini terdapat
beberapa catatan penting diantaranya untuk memaksimalkan
produktivitas di Balai Benih Ikan (BBI) dan untuk pemberdayaan pelaku
usaha perikanan seperti nelayan dan pembudidaya ikan, dalam rangka
pemulihan ekonomi mikro dan pariwisata yang sesuai dengan amanat
prioritas pembangunan daerah tahun 2022. Selain itu dengan tingginya
kasus Stunting di Kabupaten Lumajang yang menduduki peringkat 3
tertinggi di Jawa Timur. Dinas Perikanan ikut berupaya untuk
penanggulangan Stunting dengan peningkatan produksi budidaya dan
pengolahan hasil perikanan.

Demikian Perubahan Rencana Kerja ini disusun dengan harapan
dapat dianalisis dan dipertimbangkan untuk mengoptimalkan rencana

kerja yang lebih baik dan tepat sasaran kedepannya.

Lumajang, Agustus 2022

KEPALA DINAS PERIKANAN

Ir. AGUS WIDARTO, MM
NIP. 19650811 199003 1 015
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LAMPIRAN

BAGAN STRUKTUR ORGANISASI
DINAS PERIKANAN

DINAS
! SEKRETARIAT
A ||
]
2 1 ]
KELOMPOK JABATAN SUB BAGIAN SUB BAGIAN
FUNGSIONAL UMUM DAN KEUANGAN DAN
KEPEGAWAIAN PERENCANAAN
[ | 3
BIDANG PERIKANAN BIDANG PENGOLAHAN
TANGKAP, PENGAWASAN BIDANG DAN PEMASARAN HASIL
DAN PENGELOLAAN PERIKANAN BUDIDAYA PERIKANAN
SUMBERDAYA PERIKANAN
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