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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH (SKPD) DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN LUMAJANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi
kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AGUS WARSITO UTOMO, S.Pd
Jabatan : Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Lumajang

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : H. THORIQUL HAQ, M. ML
Jabatan : Bupati Kabupaten Lumajang
Selaku atasan langsung dari pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

H. THORIQUL HAQ, M. ML AGUS WARSITO UTOMO, S.PD
NIP. 19650819 199203 1 010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SKPD DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN LUMAJANG

NO Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) 2) (3) (4)
1 Meningkatnya Pelayanan Adminduk Persentase Penerbitan Dokumen Administrasi 97%
(Administrasi Kependudukan) Kependudukan
Nilai Indeks Kepuasan Masyarakat 90
Program Anggaran Keterangan
1 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN Rp | 5.608.743.694
DAERAH KABUPATEN/KOTA
2 PROGRAM PENGELOLAAN PROFIL KEPENDUDUKAN | Rp | - Tidak Ada Anggaran
3 PROGRAM PENGELOLAAN INFORMASI Rp | 1.606.590.100
ADMINISTRASI KEPENDUDUKAN
4 PROGRAM PENCATATAN SIPIL Rp | 526.890.000
5 PROGRAM PENDAFTARAN PENDUDUK Rp | 705.260.000

BUPATI LUMAJANG

H. THORIQUL HAQ, M. ML

Lumajang,

Januari 2021

KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN DAN
PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN LUMAJANG

AGUS WARSITO UTOMO, S.PD

NIP. 19650819 199203 1 010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH (SKPD) DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN LUMAJANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi
kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : LUBNAAZIZAH, SH, MM
Jabatan : Sekretaris Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Lumajang

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : AGUS WARSITO UTOMO, S.Pd
Jabatan : Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Lumajang
Selaku atasan langsung dari pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

AGUS WARSITO UTOMO, S.Pd LUBNA AZIZAH, SH, MM.
NIP. 196508191992031010 NIP. 19660615 199203 2 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SKPD DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN LUMAJANG

NO Sasaran Program Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)

1 Peningkatan Pelayanan Administrasi Persentase pemenuhan fasilitasi 80%
Perkantoran kebutuhan operasional perkantoran
Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur
Peningkatan Pengembangan Sistem
Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan

Program Anggaran Keterangan

1 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Rp Tidak ada anggaran
Kinerja Perangkat Daerah

2 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp 2.274.222.284

3 Administrasi Barang Milik Daerah pada Rp Tidak ada anggaran
Perangkat Daerah

4 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Rp Tidak ada anggaran

5 Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp 1.798.490.150

6 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Rp 96.736.860
Urusan Pemerintah Daerah

7 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Rp 1.220.690.400
Pemerintahan Daerah

8 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang  Rp 218.604.000
Urusan Pemerintahan Daerah

9 Penataan Organisasi Rp Tidak ada anggaran

KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN DAN
PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN LUMAJANG

AGUS WARSITO UTOMO, S.Pd
NIP. 196508191992031010

Lumajang, Januari 2021

SEKRETARIS DINAS KEPENDUDUKAN DAN
PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN LUMAJANG

LUBNA AZIZAH, SH, MM.

NIP. 19660615 199203 2 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH (SKPD) DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN LUMAJANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi
kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SRI SAJEKTI, SH.,MM.
Jabatan : Kabid. Pelayanan Pencatatan Sipil

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : AGUS WARSITO UTOMO. S.Pd

Jabatan : Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Lumajang
Selaku atasan langsung dari pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

AGUS WARSITO UTOMO, S.Pd SRI SAJEKTI, SH.,.MM.
NIP. 196508191992031010 NIP. 19670517 198903 2 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SKPD DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN LUMAJANG

NO Sasaran Program Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 ggqlilngkatan Pelayanan Pencatatan Persentase Penerbitan Dokumen Capil 85%
ipi
Program Anggaran Keterangan
1 Pelayanan Pencatatan Sipil Rp 90.210.000
2 Penyelenggaraan Pencatatan Sipil Rp 436.680.000

KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN DAN
PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN LUMAJANG

AGUS WARSITO UTOMO, S.Pd
NIP. 196508191992031010

Lumajang, Januari 2021

KABID. PELAYANAN PENCATATAN
SIPIL

SRI SAJEKTI, SH..MM.
NIP. 19670517 198903 2 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH (SKPD) DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN LUMAJANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi
kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : YONATAN KOBBA, S.E.,M.M.
Jabatan : Kabid. Pengelolaan Informasi Administrasi Kependudukan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : AGUS WARSITO UTOMO S.Pd
Jabatan : Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Lumajang
Selaku atasan langsung dari pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

AGUS WARSITO UTOMO, S.Pd YONATAN KOBBEA, S.E.,M.M.
NIP. 196508191992031010 NIP. 196912191995101001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SKPD DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN LUMAJANG

NO Sasaran Program Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)

1 Pengelolaan dan Pengembangan SIAK | Persentase Peningkatan Pengelolaan dan 85%

Pengembangan SIAK
2 Pengelolaan Profil Kependudukan Persentase Pengguna Profil Kependudukan 80%
Program Anggaran Keterangan
1 Penyelenggaraan Pengelolaan Informasi Administrasi Rp 347.134.500
Kependudukan
2  Pembinaan dan Pengawasan Pengelolaan Informasi Rp 1.259.455.600

Administrasi Kependudukan

Pengumpulan Data Kependudukan dan Pemanfaatan dan ~ Rp
Penyajian Database Kependudukan

Penataan Pengelolaan Informasi Administrasi Rp
Kependudukan
Penyusunan Profil Kependudukan Rp
Lumajang, Januari 2021
KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN DAN KABID. PENGELOLAAN INFORMASI
PENCATATAN SIPIL ADMINISTRASI KEPENDUDUKAN

KABUPATEN LUMAJANG

AGUS WARSITO UTOMO, S.Pd YONATAN KOBBA, S.E.,M.M.
NIP. 196508191992031010 NIP. 196912191995101001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH (SKPD) DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN LUMAJANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi
kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drs. ROCHMAT WACHID

Jabatan : Kabid. Pelayanan Pendaftaran Penduduk

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : AGUS WARSITO UTOMO S.Pd

Jabatan : Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Lumajang
Selaku atasan langsung dari pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

AGUS WARSITO UTOMO, S.Pd Drs. ROCHMAT WACHID
NIP. 196508191992031010 NIP. 19641226 199003 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

SKPD DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN LUMAJANG

NO Sasaran Program Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 Peningkatan Pelayanan Pendaftaran | Persentase Penerbitan Dokumen 85%
Penduduk pendaftaran pendudukan
Program Anggaran Keterangan
1 Pelayanan Pendaftaran Penduduk 705.260.000

2 Penataan Pendaftaran Penduduk

3 Penyelenggaraan Pendaftaran Penduduk

KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN DAN

AGUS WARSITO UTOMO, S.Pd

Lumajang, Januari 2021

PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN LUMAJANG

Drs. ROCHMAT WACHID

NIP. 196508191992031010

Tidak ada anggaran

Tidak ada anggaran

KABID. PELAYANAN PENDAFTARAN
PENDUDUK

NIP. 19641226 199003 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH (SKPD) DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN LUMAJANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi
kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HARIYANTO, S.AP
Jabatan : Kabid. Pemanfaatan Data, Kerjasama dan Inovasi Pelayanan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : AGUS WARSITO UTOMO S.Pd
Jabatan : Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Lumajang
Selaku atasan langsung dari pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

AGUS WARSITO UTOMO, S.Pd HARIYANTO, S.AP
NIP. 196508191992031010 NIP. 196708061991021002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SKPD DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN LUMAJANG

NO Sasaran Program Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)

1 Pengelolaan dan Pengembangan SIAK | Persentase Peningkatan Pengelolaan dan 85%

Pengembangan SIAK
2 Pengelolaan Profil Kependudukan Persentase Pengguna Profil Kependudukan 80%
Program Anggaran Keterangan
1 Penyelenggaraan Pengelolaan Informasi Administrasi Rp 347.134.500
Kependudukan
2  Pembinaan dan Pengawasan Pengelolaan Informasi Rp 1.259.455.600

Administrasi Kependudukan

3 Pengumpulan Data Kependudukan dan Pemanfaatan ~ Rp
dan Penyajian Database Kependudukan

4 Penataan Pengelolaan Informasi Administrasi Rp
Kependudukan
5  Penyusunan Profil Kependudukan Rp
Lumajang, Januari 2021
KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN DAN KABID. PEMANFAATAN DATA KERJA
PENCATATAN SIPIL SAMA DAN INOVASI PELAYANAN

KABUPATEN LUMAJANG

AGUS WARSITO UTOMO, S.Pd HARIYANTO, S.AP
NIP. 196508191992031010 NIP. 196708061991021002







PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH (SKPD) DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN LUMAJANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi
kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ZAENAL, SH
Jabatan : Kasi Perkawinan dan Perceraian Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Lumajang

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : SRI SAJEKTI,SH. MM.
Jabatan : Kabid. Pelayanan Pencatatan Sipil Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Lumajang

Selaku atasan langsung dari pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SRI SAJEKTI, SH..MM. ZAENAL, SH

NIP. 19670517 198903 2 003 NIP. 19651112 199403 1 011



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SKPD DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN LUMAJANG

NO Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 Peningkatan Pelayanan Dalam Jumlah dokumen Akta Perkawinan yang diterbitkan
Penerbitan Dokumen Akta Perkawinan 250 Dokumen
dan Perceraian
Jumlah dokumen Akta Perceraian yang diterbitkan 50 Dokumen
Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Kegiatan Pencatatan, Penatausahaan dan Penerbitan  Rp 90.210.000
Dokumen atas Pelaporan Peristiwa Penting
Lumajang, Januari 2021
KABID PELAYANAN PENCATATAN SIPIL KASI PERKAWINAN DAN PERCERAIAN

SRI SAJEKTI, SH..MM. ZAENAL, SH
NIP. 19670517 198903 2 003 NIP. 19651112 199403 1 011




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH (SKPD) DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN LUMAJANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi
kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SUNARIYATI

Jabatan : Kasi. Perubahan, Status Anak, Pewarganegaraan dan Kematian Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kabupaten Lumajang

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : SRI SAJEKTI,SH. MM.
Jabatan : Kabid. Pelayanan Pencatatan Sipil Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Lumajang

Selaku atasan langsung dari pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

SRI SAJEKTI, SH..MM. SUNARIYATI
NIP. 19670517 198903 2 003 NIP. 19630205 198303 2 017




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SKPD DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN LUMAJANG

NO Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 Peningkatan Pelayanan Dalam Jumlah Dokumen Perubahan Status Anak yang
Penerbitan Dokumen Perubahan Diterbitkan 25 Dokumen
Status Anak, Pewarganegaraan dan
Kematian
nglah Dokumen Perubahan Pewarganegaraan yang 70 Dokumen
Diterbitkan
Jumlah Dokumen Kematian yang Diterbitkan 7.500 Dokumen
Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Kegiatan Pencatatan, Penatausahaan dan Penerbitan  Rp 90.210.000

Dokumen atas Pelaporan Peristiwa Penting

KABID PELAYANAN PENCATATAN SIPIL

SRI SAJEKTI, SH..MM.

NIP. 19670517 198903 2 003

Lumajang, Januari 2021

KASI PERUBAHAN, STATUS

ANAK,PEWARGANEGARAAN DAN KEMATIAN

SUNARIYATI

NIP. 19630205 198303 2 017




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH (SKPD) DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN LUMAJANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi
kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AMIR SISWANTO
Jabatan : Kasi Kelahiran Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Lumajang

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : SRI SAJEKTI,SH. MM.
Jabatan : Kabid. Pelayanan Pencatatan Sipil Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Lumajang

Selaku atasan langsung dari pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

SRI SAJEKTI, SH..MM. AMIR SISWANTO
NIP. 19670517 198903 2 003 NIP. 19640216 199403 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SKPD DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN LUMAJANG

NO Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 Peningkatan Pelayanan Dalam Jumlah dokumen Akte Kelahiran yang diterbitkan 24.000 Dokumen
Penerbitan Dokumen Kelahiran
Kegiatan Anggaran Keterangan

1

Kegiatan Pencatatan, Penatausahaan dan Penerbitan
Dokumen atas Pelaporan Peristiwa Penting

KABID PELAYANAN PENCATATAN SIPIL

SRI SAJEKTI, SH..MM.
NIP. 19670517 198903 2 003

Rp 90.210.000

Lumajang, Januari 2021

KASI KELAHIRAN

AMIR SISWANTO
NIP. 19640216 199403 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH (SKPD) DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN LUMAJANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi
kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MOKHAMAD BAHTIYAR
Jabatan : Kasi ldentitas Penduduk Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Lumajang

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Drs, ROCHMAT WACHID

Jabatan : Kabid. Pelayanan Pendaftaran Penduduk Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Lumajang

Selaku atasan langsung dari pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

Drs. ROCHMAT WACHID MOKHAMAD BAHTIYAR
NIP. 19641226 199003 1 006 NIP. 19691212 199403 1 010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SKPD DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN LUMAJANG

NO Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 Peningkatan Pelayanan Pendaftaran Jumlah Dokumen Adminduk yang di terbitkan 1,450,000
Penduduk (KTP,KK,KIA,SKTT) Dokumen
Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Kegiatan Pencatatan, Penatausahaan dan Penerbitan  Rp 705.260.000

Dokumen atas Pendaftaran Penduduk

Lumajang, Januari 2021

KABID PELAYANAN PENDAFTARAN KASI IDENTITAS PENDUDUK
PENDUDUK
Drs. ROCHMAT WACHID MOKHAMAD BAHTIYAR

NIP. 19641226 199003 1 006 NIP. 19691212 199403 1 010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH (SKPD) DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN LUMAJANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi
kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RIYADINI WAHYU ASTUTI, S.Pd
Jabatan : Kasi. Pindah Datang Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Lumajang

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Drs, ROCHMAT WACHID

Jabatan : Kabid. Pelayanan Pendaftaran Penduduk Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Lumajang

Selaku atasan langsung dari pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

Drs. ROCHMAT WACHID RIYADINI WAHYU ASTUTI, S.Pd
NIP. 19641226 199003 1 006 NIP. 19670207 199303 2 008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SKPD DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN LUMAJANG

NO Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 Peningkatan Pelayanan Pendaftaran Jumlah Dokumen Pindah Datang yang di 8.000 Dokumen
Penduduk terbitkan
Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Kegiatan Pelayanan Pendaftaran PenduduPencatatan, Rp 705.260.000

Penatausahaan dan Penerbitan Dokumen atas
Pelaporan Peristiwa Kependudukank

Lumajang, Januari 2021

KABID PELAYANAN PENDAFTARAN KASI PINDAH DATANG
PENDUDUK
Drs. ROCHMAT WACHID RIYADINI WAHYU ASTUTI, S.Pd

NIP. 19641226 199003 1 006 NIP. 19670207 199303 2 008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH (SKPD) DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN LUMAJANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi
kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ANl MURYANI
Jabatan : Kasi Pendatatan Penduduk Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Lumajang

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Drs, ROCHMAT WACHID

Jabatan : Kabid. Pelayanan Pendaftaran Penduduk Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Lumajang

Selaku atasan langsung dari pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

Drs. ROCHMAT WACHID ANI MURYANI
NIP. 19641226 199003 1 006 NIP. 19690303 199901 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

SKPD DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN LUMAJANG

NO Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 Pelayanan Pendaftaran Penduduk Jumlah Penduduk yang melakukan pemutakhiran data 15.000 Orang
Jumlah Penduduk yang melakukan perekaman KTP 54.000 Orang
Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Kegiatan ~ Penyelesaian  Masalah  Pendaftaran  Rp 705.260.000

Penduduk

KABID PELAYANAN PENDAFTARAN
PENDUDUK

Drs. ROCHMAT WACHID
NIP. 19641226 199003 1 006

Lumajang, Januari 2021

KASI PENDATAAN PENDUDUK

ANI MURYANI

NIP. 19690303 199901 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH (SKPD) DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN LUMAJANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi
kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HAMBALI

Jabatan : Kasi Pemanfaatan Data dan Dokumen Kependudukan Dinas Kependudukan dan Pencatatan
Sipil Kabupaten Lumajang

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : HARIYANTO, S.AP

Jabatan : Kabid. Pemanfaatan Data dan Inovasi pelayanan Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Lumajang

Selaku atasan langsung dari pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

HARIYANTO, S.AP. HAMBALI
NIP. 19670806 199102 1 002 NIP. 19650410 198603 1 020




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SKPD DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN LUMAJANG

NO Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 Peningkatan Penyelenggaraan Jenis Arsip Data Kependudukan vyang 4 Dokumen
Pengelolaan Informasi Administrasi dimanfaatkan
Kependudukan
Kegiatan Anggaran Keterangan

1 Kegiatan Penyelenggaraan Pemanfaatan Data
Kependudukan

KABID PEMANFAATAN DATA DAN INOVASI
PELAYANAN

HARIYANTO, S.AP.
NIP. 19670806 199102 1 002

Rp

Tidak ada anggaran

Lumajang, Januari 2021

KASI PEMANFAATAN DATA DAN
DOKUMEN KEPENDUDUKAN

HAMBALI
NIP. 19650410 198603 1 020




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH (SKPD) DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN LUMAJANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi
kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : NINIK INDRIYANTI, SH.
Jabatan : Kasi. Kerjasama Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Lumajang

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : HARIYANTO, S.AP

Jabatan : Kabid. Pemanfaatan Data dan Inovasi pelayanan Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Lumajang

Selaku atasan langsung dari pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

HARIYANTO, S.AP. NINIK INDRIYANTI, SH
NIP. 19670806 199102 1 002 NIP. 19651027 200701 2 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

SKPD DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN LUMAJANG

Kemasyarakatan dan Perguruan Tinggi

KABID PEMANFAATAN DATA DAN INOVASI
PELAYANAN

HARIYANTO, S.AP.
NIP. 19670806 199102 1 002

NO Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 Peningkatan Pengumpulan Data Jumlah Lembaga yang melakukan Kerjasama 10 Lembaga
Kependudukan dan Pemanfaatan dan | Pemanfaatan Data Kependudukan yang
Penyajian Database Kependudukan dilakukan
2 Peningkatan Penyelenggaraan Jumlah Sosialisasi yang dilakukan terkait 3 Sosialisasi
Pengelolaan Informasi Administrasi Pengelolaan Informasi Administrasi
Kependudukan Kependudukan
Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Kegiatan Kerjasama Pemanfaatan Data Rp Tidak ada anggaran
Kependudukan
2 Kegiatan Kerja Sama dengan Organisasi Rp 232.434.750

Lumajang, Januari 2021

KASI KERJASAMA

NINIK INDRIYANTI, SH
NIP. 19651027 200701 2 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH (SKPD) DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN LUMAJANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi
kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AGUS SUWARNI, S.Pd
Jabatan : Kasi Inovasi Pelayanan Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Lumajang

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : HARIYANTO, S.AP

Jabatan : Kabid. Pemanfaatan Data dan Inovasi pelayanan Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Lumajang

Selaku atasan langsung dari pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

HARIYANTO, S.AP. AGUS SUWARNI, S.Pd
NIP. 19670806 199102 1 002 NIP. 19671119 200003 2 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SKPD DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN LUMAJANG

NO Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)

1 Peningkatan Penyelenggaraan Jenis media KIE adminduk 3 Jeni
Pengelolaan Informasi Administrasi enis
Kependudukan

Kegiatan Anggaran Keterangan

1

Kegiatan Komunikasi, Informasi, dan Edukasi Kepada  Rp

Pemangku Kepentingan dan Masyarakat

KABID PEMANFAATAN DATA DAN INOVASI

PELAYANAN

HARIYANTO, S.AP.
NIP. 19670806 199102 1 002

Tidak ada anggaran

Lumajang, Januari 2021

KASI INOVASI PELAYANAN

AGUS SUWARNI, S.Pd
NIP. 19671119 200003 2 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH (SKPD) DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN LUMAJANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi
kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ERLIN SUSMIATI, S.AP

Jabatan : Kasi Sistem Informasi Administrasi Kependudukan Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Lumajang

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : YONATAN KOBBA, S.E.,M.M.

Jabatan : Kabid. Pengelolaan Informasi Administrasi Kependudukan Dinas Kependudukan dan Pencatatan
Sipil Kabupaten Lumajang

Selaku atasan langsung dari pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

YONATAN KOBBA, S.E..M.M. ERLIN SUSMIATI, S.AP
NIP. 196912191995101001 NIP. 19670601 198803 2 011




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SKPD DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN LUMAJANG

NO Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)

1 Peningkatan Pengumpulan Data Jumlah Lembaga yang melakukan 8 Lemb
Kependudukan dan Pemanfaatan dan Pemanfaatan Data Kependudukan yang embaga
Penyajian Database Kependudukan dilakukan

Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Kegiatan Kerjasama Pemanfaatan Data Rp Tidak ada anggaran
Kependudukan

KABID PENGELOLAAN INFORMASI
ADMINISTRASI KEPENDUDUKAN

YONATAN KOBBA, S.E..M.M.
NIP. 196912191995101001

Lumajang, Januari 2021

KASI SISTEM INFORMASI
ADMINISTRASI KEPENDUDUKAN

ERLIN SUSMIATI, S.AP
NIP. 19670601 198803 2 011




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH (SKPD) DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN LUMAJANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi
kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : NURUL ALFIYAH, A.Md.KL
Jabatan : Kasi. Tata Kelola dan SDM TIK Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Lumajang

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : YONATAN KOBBA, S.E.,M.M.

Jabatan : Kabid. Pengelolaan Informasi Administrasi Kependudukan Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kabupaten Lumajang

Selaku atasan langsung dari pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

YONATAN KOBBA, S.E.,M.M. NURUL ALFIYAH, A.Md.KL
NIP. 196912191995101001 NIP. 19770412 200501 2 014




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SKPD DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN LUMAJANG

NO Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)

1 Peningkatan Pembinaan dan Jumlah tenaga operator SIAK yang terampil 80
Pengawasan Pengelolaan Informasi orang
Administrasi Kependudukan

Jumlah SDM Pelayanan yang dilatih 100 Orang
Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Kegiatan Bimbingan Teknis terkait Pengelolaan Rp 1.259.455.600
Informasi  Administrasi Kependudukan dan
Pendayagunaan Data Kependudukan
Lumajang, Januari 2021
KABID PENGELOLAAN INFORMASI KASI TATA KELOLA SUMBERDAYA MANUSIA
ADMINISTRASI KEPENDUDUKAN TEKNOLOGI INFORMASI KEPENDUDUKAN

YONATAN KOBBA, S.E.,M.M. NURUL ALFIYAH, A.Md.KL
NIP. 196912191995101001 NIP. 19770412 200501 2 014




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH (SKPD) DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN LUMAJANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi
kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : IWAN ADHI TRISNA,S.ST
Jabatan : Kasi Pengolahan dan Penyajian Data Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Lumajang

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : YONATAN KOBBA, S.E.,M.M.

Jabatan : Kabid. Pengelolaan Informasi Administrasi Kependudukan Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kabupaten Lumajang

Selaku atasan langsung dari pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

YONATAN KOBBA, S.E..M.M. IWAN ADHI TRISNA S.ST
NIP. 196912191995101001 NIP. 19770925 201001 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SKPD DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN LUMAJANG

Sasaran Kegiatan

Indikator Kinerja

Target

(2)

(3)

(4)

Peningkatan Penyusunan Profil
Kependudukan

Jumlah dokumen Profil kependudukan yang

disusun

4 Jenis Laporan

1

Kegiatan

Kegiatan Penyusunan Profil Data Perkembangan dan

Proyeksi Kependudukan serta Kebutuhan yang lain

KABID PENGELOLAAN INFORMASI
ADMINISTRASI KEPENDUDUKAN

YONATAN KOBBA, S.E..M.M.

NIP. 196912191995101001

Anggaran Keterangan

Rp Tidak ada anggaran

Lumajang, Januari 2021

KASI PENGOLAHAN DAN PENYAJIAN DATA

IWAN ADHI TRISNA,S.ST
NIP. 19770925 201001 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH (SKPD) DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN LUMAJANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi
kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : KUKUH DJOKO TRIATMADJI
Jabatan : Kasubag Umum dan Kepegawaian Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Lumajang

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : LUBNAAZIZAH, SH. MM

Jabatan : Sekretaris Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Lumajang
Selaku atasan langsung dari pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

LUBNA AZIZAH, SH, MM KUKUH DJOKO TRIATMADJI
NIP. 19660615 199203 2 007 NIP. 19680519 199003 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SKPD DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN LUMAJANG

NO Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 Peningkatan Pelayanan Administrasi Persentase fasilitasi Administrasi Kepegawaian 80%
Perkantoran PD
2 Persentase fasilitasi Administrasi Umum PD 80%
3 Persentase fasilitasi pengadaan BMD 80%
4 Persentase fasilitasi penyediaan jasa 80%
penunjang operasional kantor
5 Persentase fasilitasi pemeliharaan BMD 80%
6 Persentase fasilitasi penataan organisasi 80%
Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah  Rp Tidak ada anggaran
2 Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp 1.798.490.150
3 Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Rp 96.736.860
Urusan Pemerintah Daerah
4 Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Rp 1.220.690.400
Pemerintahan Daerah
5 Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Rp 218.604.000
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
6 Kegiatan Penataan Organisasi Rp Tidak ada anggaran

SEKRETARIS

LUBNA AZIZAH, SH, MM
NIP. 19660615 199203 2 007

Lumajang, Januari 2021

KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

KUKUH DJOKO TRIATMADJI

NIP. 19680519 199003 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH (SKPD) DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN LUMAJANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi
kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : EVI EFFENDI, SH., MM.
Jabatan : Kasubag Keuangan Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Lumajang

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : LUBNAAZIZAH, SH, MM

Jabatan : Sekretaris Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Lumajang
Selaku atasan langsung dari pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

LUBNA AZIZAH, SH, MM EVI EFFENDI, SH., MM.
NIP. 19660615 199203 2 007 NIP. 19710405 199803 2 008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SKPD DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN LUMAJANG

NO Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 Peningkatan Administrasi Keuangan Persentase fasilitasi Administrasi Keuangan 80%
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Kegiatan Anggaran Keterangan

1 Jumlah ASN terlayani gaji dan tunjangan Rp 2.245.804.172

2 Jumlah fasilitasi administrasi pelaksanaan tugas ASN Rp 28.418.112

3 Jumlah fasilitasi penatausaahan dan verifikasi Rp Tidak ada anggaran

keuangan SKPD

4 Jumlah Dokumen Akuntansi Rp Tidak ada anggaran
5 Jumlah jenis Laporan Keuangan Akhir Tahun Rp Tidak ada anggaran
6 Jumlah Laporan Tanggapan pemeriksaan Rp Tidak ada anggaran
7 Jumlah Jenis Laporan Keuangan Rp Tidak ada anggaran
8 Jumlah Jenis Laporan Prognosis Rp Tidak ada anggaran

SEKRETARIS

LUBNA AZIZAH, SH, MM
NIP. 19660615 199203 2 007

Lumajang, Januari 2021

KASUBAG KEUANGAN

EVI EFFENDI, SH., MM.

NIP. 19710405 199803 2 008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH (SKPD) DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN LUMAJANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi
kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MUH. ZAINI, S.AP
Jabatan : Kasi Penyusunan Program Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Lumajang

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : LUBNAAZIZAH, SH, MM
Jabatan : Sekretaris Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Lumajang
Selaku atasan langsung dari pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

LUBNA AZIZAH, SH, MM MUH. ZAINI, S.AP
NIP. 19660615 199203 2 007 NIP. 19631216 199403 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SKPD DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN LUMAJANG

NO Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)

1 Penigkatan Perencanaan, Persentase fasilitasi dokumen Perencanaan, 80%

Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja

Perangkat Daerah

Kegiatan Anggaran Keterangan

1 Jumlah jenis dokumen perencanaan Rp Tidak ada anggaran
2 Jumlah dokumen RKA-SKPD Rp Tidak ada anggaran
3 Jumlah dokumen Perubahan RKA-SKPD Rp Tidak ada anggaran
4 Jumlah dokumen LAKIP Rp Tidak ada anggaran
5 Jumlah jenis dokumen evaluasi kinerja PD Rp Tidak ada anggaran

SEKRETARIS DINAS KEPENDUDUKAN DAN
PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN LUMAJANG

LUBNA AZIZAH, SH, MM
NIP. 19660615 199203 2 007

Lumajang, Januari 2021

KASUBAG PENYUSUNAN PROGRAM
DINAS KEPENDUDUKAN DAN
PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN LUMAJANG

MUH. ZAINI, S.AP

NIP. 19631216 199403 1 001




