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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH (SKPD) DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

KABUPATEN LUMAJANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel dan berorientasi kepada
hasil,  yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  AKHMAD TAUFIK HIDAYAT SH, M.Hum

Jabatan : Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil  Kabupaten Lumajang

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. THORIQUL HAQ, MML

Jabatan : Bupati Lumajang

selaku atasan langsung dari pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja  tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

 

               Lumajang, 3 Oktober 2018

PIHAK PERTAMA

AKHMAD TAUFIK HIDAYAT SH, M.Hum
Pembina Tk. I

NIP. 19660710 199203 1 007

PIHAK KEDUA

H. THORIQUL HAQ, MML



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

SKPD DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN LUMAJANG

NO Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) (4)

1 Meningkatkan Pelayanan Administrasi 
Kependudukan 

Persentase penduduk yang memiliki Kartu Tanda

Penduduk
98%

Persentase Keluarga yang memiliki Kartu 

Keluarga 
98%

Persentase penduduk yang memiliki Akte 
Kelahiran 85%

Persentase penduduk yang memiliki Akte 
Kematian 50%

Persentase penduduk yang memiliki Akte 
Perkawinan

96%

Persentase penduduk yang memiliki Akte 
Perceraian 97%

Jumlah Lembaga Pengguna SIAK 7

Persentase SKM (Survey Kepuasan Masyarakat) 85%



Program Anggaran Keterangan

1 Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp. 1,200,015,000 Sumber Dana APBD

2 Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp. 1,627,357,000 Sumber Dana APBD

3 Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan 
Capaian Kinerja dan Keuangan

Rp. 39,580,000 Sumber Dana APBD

4 Program Penataan Administrasi kependudukan Rp. 3,091,870,000 Sumber Dana APBD dan
DAK non Fisik

JUMLAH Rp. 5.957.822.000

                  Lumajang, 3 Oktober 2018

KEPALA DINAS 
KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

KABUPATEN LUMAJANG

AKHMAD TAUFIK HIDAYAT SH, M.Hum
Pembina Tk. I

NIP. 19660710 199203 1 007

Dr. BUNTARAN SUPRIANTO, M.Kes 

BUPATI LUMAJANG

H. THORIQUL HAQ, MML



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH (SKPD) DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

KABUPATEN LUMAJANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel dan berorientasi kepada
hasil,  yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AGUS WARSITO UTOMO S.Pd

Jabatan : Plt. Sekretaris Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil  Kabupaten Lumajang

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  AKHMAD TAUFIK HIDAYAT SH, M.Hum

Jabatan : Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil  Kabupaten Lumajang

selaku atasan langsung dari pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja  tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

          Lumajang, 3 Oktober 2018

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

PIHAK PERTAMA

AGUS WARSITO UTOMO S.Pd
Pembina 

NIP. 19650819 199203 1 010

PIHAK KEDUA

AKHMAD TAUFIK HIDAYAT SH, M.Hum
Pembina Tk. I

NIP. 19660710 199203 1 007



SKPD DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN LUMAJANG

NO Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) (4)

1 SKM (Survey Kepuasan Masyarakat) Jumlah Kepuasan Responden 85%

Program Anggaran Keterangan

1 Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp 1,200,015,000 Sumber Dana APBD

2 Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp 1,627,357,000 Sumber Dana APBD

3 Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan
Capaian Kinerja dan Keuangan

Rp 39,580,000 Sumber Dana APBD

4 Program Penataan Administrasi Kependudukan 
 Pengembangan Sistem Administrasi 

Kependudukan (SAK) Terpadu

Rp 2,275,055,000 Sumber Dana APBD
(DAK)

JUMLAH Rp.  5,142,007,00
0

                 Lumajang, 3 Oktober 2018

 

Plt. SEKRETARIS DINAS 
KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

KABUPATEN LUMAJANG

AGUS WARSITO UTOMO S.Pd
Pembina 

NIP. 19650819 199203 1 010

Dr. BUNTARAN SUPRIANTO, M.Kes 

KEPALA DINAS 
KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

KABUPATEN LUMAJANG

AKHMAD TAUFIK HIDAYAT SH, M.Hum
Pembina Tk. I

NIP. 19660710 199203 1 007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH (SKPD) DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

KABUPATEN LUMAJANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel dan berorientasi kepada
hasil,  yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drs. SAIFUL RIJAL

Jabatan : Kabid. Pelayanan Pendaftaran Penduduk

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  AKHMAD TAUFIK HIDAYAT SH, M.Hum

Jabatan : Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil  Kabupaten Lumajang

selaku atasan langsung dari pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja  tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

          Lumajang,  3 Oktober 2018 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

SKPD DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN LUMAJANG

PIHAK PERTAMA

Drs. SAIFUL RIJAL
Pembina

NIP. 19651232 199302 1 006

PIHAK KEDUA

AKHMAD TAUFIK HIDAYAT SH, M.Hum
Pembina Tk. I

NIP. 19660710 199203 1 007

Dr. BUNTARAN SUPRIANTO, M.Kes 



NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET

(1) (2) (3) (4)
1 Meningkatnya Kepemilikan Dokumen 

Pendaftaran Penduduk 

Persentase Penduduk Yang Memiliki 

Kartu Tanda Penduduk  (KTP El) 

 (98%)

Persentase Penduduk Yang Memiliki 

Kartu Keluarga (KK)

 (98%)

Program Anggaran Keterangan

1 Program Penataan Administrasi Kependudukan 
 Implementasi Sistem Administrasi Kependudukan

(Membangun, Updating dan Pemeliharaan)

Rp 296,545,000 Sumber Dana APBD

JUMLAH Rp. 296,545,000

                Lumajang,  3 Oktober 2018

 

KABID. PELAYANAN PENDAFTARAN
PENDUDUK

Drs. SAIFUL RIJAL
Pembina

NIP. 19651232 199302 1 006

Dr. BUNTARAN SUPRIANTO, M.Kes 

KEPALA DINAS 
KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

KABUPATEN LUMAJANG

AKHMAD TAUFIK HIDAYAT SH, M.Hum
Pembina Tk. I

NIP. 19660710 199203 1 007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH (SKPD) DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

KABUPATEN LUMAJANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel dan berorientasi kepada
hasil,  yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Dra. HERTUTIK M.Si

Jabatan : Kabid. Pelayanan Pencatatan Sipil

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  AKHMAD TAUFIK HIDAYAT SH, M.Hum

Jabatan : Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil  Kabupaten Lumajang

selaku atasan langsung dari pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja  tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

             Lumajang,  3 Oktober 2018

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

SKPD DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN LUMAJANG

PIHAK PERTAMA

Dra. HERTUTIK M.Si
Pembina

NIP. 19661114 199403 1 008

PIHAK KEDUA

AKHMAD TAUFIK HIDAYAT SH, M.Hum
Pembina Tk. I

NIP. 19660710 199203 1 007

Dr. BUNTARAN SUPRIANTO, M.Kes 



NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET

(1) (2) (3) (4)

1 Meningkatnya Kepemilikan Akta 
Pencatatan Sipil

Persentase  Penduduk Yang Memiliki Akta 
Kelahiran 

85%

Persentase  Penduduk Yang Memiliki Akta 
Kematian

50%

Persentase  Penduduk Yang Memiliki Akta 
Perkawinan 96%

Persentase  Penduduk Yang Memiliki Akta 
Perceraian 

97%

Program Anggaran Keterangan

1 Program Penataan Administrasi Kependudukan 
 Peningkatan  Pelayanan  Publik  Dalam  Bidang

Kependudukan

   Rp 195,225,000 Sumber Dana APBD

JUMLAH Rp. 195,225,000

                 Lumajang,  3 Oktober 2018

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH (SKPD) DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

KABID. PELAYANAN PENCATATAN
SIPIL

Dra. HERTUTIK M.Si
Pembina

NIP. 19661114 199403 1 008

Dr. BUNTARAN SUPRIANTO, 

KEPALA DINAS 
KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

KABUPATEN LUMAJANG

AKHMAD TAUFIK HIDAYAT SH, M.Hum
Pembina Tk. I

NIP. 19660710 199203 1 007



KABUPATEN LUMAJANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel dan berorientasi kepada
hasil,  yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AGUS WARSITO UTOMO  S.Pd.

Jabatan : Kabid. Pengelolaan Informasi Administrasi Kependudukan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  AKHMAD TAUFIK HIDAYAT SH, M.Hum

Jabatan : Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil  Kabupaten Lumajang

selaku atasan langsung dari pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja  tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

             Lumajang, 3 Oktober 2018

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

SKPD DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN LUMAJANG

NO Sasaran Program Indikator Kinerja Target

PIHAK PERTAMA

AGUS WARSITO UTOMO, SPd.
Pembina

NIP. 19650819 199203 1 010

PIHAK KEDUA

AKHMAD TAUFIK HIDAYAT SH, M.Hum
Pembina Tk. I

NIP. 19660710 199203 1 007

Dr. BUNTARAN SUPRIANTO, M.Kes 



(1) (2) (3) (4)

1 Meningkatnya Lembaga Pengguna Sistem
Informasi Administrasi Kependudukan 

Jumlah Lembaga Pengguna SIAK 7 Lembaga

Program Anggaran Keterangan

1 Program Penataan Administrasi Kependudukan 
 Pengelolaan  Dalam  Penyusunan  Laporan

Informasi Kependudukan

Rp 149,120,000 Sumber Dana APBD

JUMLAH Rp. 149,120,000

                 Lumajang, 3 Oktober 2018

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

KABID. PENGELOLAAN INFORMASI
ADMINISTRASI KEPENDUDUKAN

AGUS WARSITO UTOMO, SPd.
Pembina

NIP. 19650819 199203 1 010

Dr. BUNTARAN SUPRIANTO, 

KEPALA DINAS 
KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

KABUPATEN LUMAJANG

AKHMAD TAUFIK HIDAYAT SH, M.Hum
Pembina Tk. I

NIP. 19660710 199203 1 007



SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH (SKPD) DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN LUMAJANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel dan berorientasi kepada
hasil,  yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drs. ISWANTORO SURJA  A, MM.

Jabatan : Kabid. Pemanfaatan Data dan Inovasi 

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  AKHMAD TAUFIK HIDAYAT SH, M.Hum

Jabatan : Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil  Kabupaten Lumajang

selaku atasan langsung dari pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja  tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

             Lumajang,  3 Oktober 2018

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

SKPD DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN LUMAJANG

NO Sasaran Program Indikator Kinerja Target

PIHAK PERTAMA

Drs. ISWANTORO SURJA  A, MM.
Pembina

NIP. 19620903 199203 1 006

PIHAK KEDUA

AKHMAD TAUFIK HIDAYAT SH, M.Hum
Pembina Tk. I

NIP. 19660710 199203 1 007



(1) (2) (3) (4)

1 Meningkatnya Percepatan Kualitas 
Pelayanan Adminduk

Tingakat Kepatutan Standart Pelayanan 100%

Persentase Pemanfaatan Data Adminduk 80%

Persentase Kerjasama Adminduk 80%

Adanya Inovasi Pelayanan Adminduk -

Persentase Penanganan Pengaduan 100%

Persentase Profesionalisme SDM 80%

Program Anggaran Keterangan

1 Program Penataan Administrasi Kependudukan 
 Pembinaan  dan  Koordinasi  Pelaksanaan

Pemanfaatan  Data  dan  Dokumen  Kependudukan,
Kerja  Sama  Serta  Inovasi  Pelayanan  Administrasi
Kependudukan

Rp 175,925,000 Sumber Dana APBD

JUMLAH Rp. 175,925,000

                     Lumajang, 3 Oktober 2018

KABID. PEMANFAATAN DATA DAN
INOVASI

Drs. ISWANTORO SURJA  A, MM.
Pembina

NIP. 19620903 199203 1 006

KEPALA DINAS 
KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

KABUPATEN LUMAJANG

AKHMAD TAUFIK HIDAYAT SH, M.Hum
Pembina Tk. I

NIP. 19660710 199203 1 007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH (SKPD) DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

KABUPATEN LUMAJANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel dan berorientasi kepada
hasil,  yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : R. MUH. ZAINI, S.AP

Jabatan : Kasubag Penyusunan Program

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AGUS WARSITO UTOMO, S.Pd

Jabatan : Plt. Sekretaris Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil  Kabupaten Lumajang 

selaku atasan langsung dari pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja  tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

             Lumajang, 3 Oktober 2018

PIHAK PERTAMA

R. MUH. ZAINI, S.AP   
Penata 

NIP. 19631216 199403 1 001

Dr. BUNTARAN SUPRIANTO, 

PIHAK KEDUA

AGUS WARSITO UTOMO, S.Pd
Pembina

NIP. 19650819 199203 1 010

Dr. BUNTARAN SUPRIANTO, 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

SKPD DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN LUMAJANG

NO Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) (4)

1 Meningkatnya Pengembangan Sistem 
Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan 

Jumlah buku Laporan  (LAKIP) 8 eks

2 Meningkatnya Kualitas Pelayanan Jumlah  buku  Laporan  Indeks  Kepuasan
Masyarakat

8 eks

3 Meningkatnya Kualitas Penyusunan 
Keuangan Akhir Tahun

Jumlah buku Laporan Penyusunan Rencana Kerja
dan Anggaran

10 eks

Kegiatan Anggaran Keterangan

 Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD/LAKIP

Rp. 4.930.000,- Sumber Dana APBD

 Penyusunan  Laporan  Indeks  Kepuasan
Masyarakat

Rp. 4.130.000,-

 Penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran 
      (RKA) SKPD

Rp. 18.180.000,-

JUMLAH Rp. 27.240.000,-

             Lumajang, 3 Oktober 2018

KASUBAG PENYUSUNAN PROGRAM

R. MUH. ZAINI, S.AP   
Penata 

NIP. 19631216 199403 1 001

Dr. BUNTARAN SUPRIANTO, 

Plt. SEKRETARIS DINAS 
KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

KABUPATEN LUMAJANG

AGUS WARSITO UTOMO, S.Pd
Pembina

NIP. 19650819 199203 1 010

Dr. BUNTARAN SUPRIANTO, M.Kes 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH (SKPD) DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

KABUPATEN LUMAJANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel dan berorientasi kepada
hasil,  yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : KUKUH DJOKO TRIATMADJI

Jabatan : Kasubag Umum dan Kepegawaian 

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AGUS WARSITO UTOMO, S.Pd

Jabatan : Plt. Sekretaris Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil  Kabupaten Lumajang 

selaku atasan langsung dari pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja  tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

             Lumajang, 3 Oktober 2018

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

PIHAK PERTAMA

KUKUH DJOKO TRIATMADJI
Penata Tk. I

NIP. 19680519 199003 1 006

PIHAK KEDUA

AGUS WARSITO UTOMO, S.Pd
Pembina

NIP. 19650819 199203 1 010

Dr. BUNTARAN SUPRIANTO, 



SKPD DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN LUMAJANG

NO Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) (4)

1 Meningkatnya Pelayanan Administrasi dan
Operasional Perkantoran

Terpenuhinya  Pelayanan  Administrasi  dan
Operasional Perkantoran

12 bulan

2 Meningkatnya Kualitas Pelayanan 
Administrasi Kependudukan 

Tercukupinya  Sarana  dan  Prasarana  Kebutuhan
Pelayanan Dokumen Administrasi Kependudukan

22 item

Terpenuhinya  Kenyamanan  Pelayanan
Administrasi Kependudukan

100 %

Kegiatan Anggaran Keterangan

 Pelayanan  Administrasi  dan  Operasional
Perkantoran

Rp. 1.200.015.000,- Sumber Dana APBD

          

    Sumber Dana DAK

 Pembangunan/Pengadaan  dan  Rehabilitas  Sarana
dan Prasarana Aparatur

Rp. 1.339.749.000,-

 Pemeliharaan Rutin/Berkala  Sarana dan Prasarana
Aparatur

Rp. 287.608.000,-

       Program Penataan Administrasi Kependudukan
 Pengembangan Sistem Administrasi  Kependudukan

(SAK) Terpadu

Rp. 2.275.055.000,-

JUMLAH Rp. 5.102.427.000,-

             Lumajang, 3 Oktober 2018

KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

KUKUH DJOKO TRIATMADJI
Penata Tk.I

NIP. 19680519 199003 1 006

Dr. BUNTARAN SUPRIANTO, 
M.Kes 

Plt. SEKRETARIS DINAS
 KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

KABUPATEN LUMAJANG

AGUS WARSITO UTOMO, S.Pd
Pembina

NIP. 19650819 199203 1 010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH (SKPD) DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

KABUPATEN LUMAJANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel dan berorientasi kepada
hasil,  yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : EVI EFFENDI, SH

Jabatan : Kasubag Keuangan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AGUS WARSITO UTOMO, S.Pd

Jabatan : Plt. Sekretaris Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil  Kabupaten Lumajang 

selaku atasan langsung dari pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja  tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

             Lumajang,  3 Oktober 2018

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

SKPD DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN LUMAJANG

PIHAK PERTAMA

EVI EFFENDI, SH   
Penata Tk.I

NIP. 19710405 199803 2 008

Dr. BUNTARAN SUPRIANTO, 

PIHAK KEDUA

AGUS WARSITO UTOMO, S.Pd
Pembina

NIP. 19650819 199203 1 010

Dr. BUNTARAN SUPRIANTO, 



NO Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) (4)

1 Meningkatnya Kualitas Penyusunan 
Laporan Keuangan Semesteran dan 
Prgnosis Realisasi Anggaran

Jumlah buku Laporan Keuangan Semesteran dan
Prognosis Realisasi Anggaran 10 eks

2 Meningkatnya Kualitas Penyusunan 
Laporan Keuangan Akhir Tahun

Jumlah buku Laporan Keuangan Akhir Tahun 10 eks

Kegiatan Anggaran Keterangan

 Penyusunan   Laporan  Keuangan  Semesteran  dan
Prognosis Realisasi Anggaran

Rp. 5.490.000,- Sumber Dana APBD

 Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun Rp. 6.850.000,- Sumber Dana APBD

JUMLAH Rp. 12.340.000,-

             Lumajang, 3 Oktober 2018

KASUBAG KEUANGAN

EVI EFFENDI, SH   
Penata Tk. I

NIP. 19710405 199803 2 008

Dr. BUNTARAN SUPRIANTO, 

Plt. SEKRETARIS DINAS 
KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

KABUPATEN LUMAJANG

AGUS WARSITO UTOMO, S.Pd
Pembina

NIP. 19650819 199203 1 010

Dr. BUNTARAN SUPRIANTO, M.Kes 


