PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Mama « NUGRAHA YUDHA M, 5.50s, M.Si.
Jabatan: Kepala Dinas Perhubungan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Mama : H. THORIQUL HAQ, M.ML.
Jabatan: Bupati Lumajang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi,

qgmmjang,- 10 Januan 2023

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN LUMAJANG

NO|  Sasaran Setrategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
| | Meningkatnya kualitas Persentase Angkutan Umum 14.70%
infrastrukiur transportasi yang |vang Berstandar Keselamatan
memadal
Persentase Peningkatan Kualitas 93,11%
Prasarana perhubungan
Rasio Penurunan Pelanggaran 4.11%
Lalu Lintas
NO|  Sasaran Program ~ Indikator Kinerja Target
I | Tersedianya Insfrastruktur  |Persentase Kejadian pelanggaran 2.81%
transportasi vang memadai  |lalu lintas
Perscntase peningkatan angkutan 100%;
umum vang memadai
Persentase ketersediaan prasarana 91,11%
perhubungan yang memadai
2 | Tersedianya kebutuhan Persentase pemenuhan fasilitasi : 1009
operasional perkantoran kebutuhan operasional perkantoran
Program Anggaran

L. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota Rp.  13.716.751.703
2. Program Penyelenggaraan Lalu Lintas dan Angkutan Jalan (LLAT)

o i
5 N F
HTHORIDUL HAQ, MML,

Rp. 22987322067

_L_l_Jmajﬂng, 10 Januar 2023
KEFALA DINAS PERHUBUNGAN
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Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemenniah yang efektf, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini

Nama :IRFAN TIMBUL
Jabatan . Sekretaris Dinas Perhubungan Kabupaten Lumajang

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama " NUGRAHA YUDHA M, S.50s, M Si
Jabatan Kepala Dinas Paerhubungan

Selaku atasan pihak periama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan farget Kinerja yang seharusnya sasuai [ampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah sepertl yang teiah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhagilan dan kegagalan pencapaian target
kinera tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan svaluasi
terhadap capalan kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 5 Januari 2023
Fihak Kedua Pihak FPertama

—— L |

NUGRAHA YUDHA M, S.Sos, M.Si. IREAN TIMB
NIP, 19711102 183803 1 002 NIP. 19861012 19?03 1018




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN LUMAJANG

(1} (2] (3] (4]
Teriaksenanya pamanuban — tesilitasi
1 |fesddasi kebutuhen apamakna SERITERTE PRI, 1004%
pehaonsn Rebiduban operisional pedoanionan
1 | Meningkatnya kualitas Parseniase fasifitasi doluman 100%

Pelayanan dan polagoran Parencanaan, Penganggaran, dan
difingkungan Sekretaris Evalussi Kinarja

Paresaniase faslitas) Admmisiras) 100%
Keuangan Perangkal Daerah
Parsentase fasilitas Agministras: 100%
BMD Parangkat Daeran
Parsanbase fasilitas: Admirmsirasi 10056
Pendapatan Daerah Kewenangan PD
Persentasa fasditas: Adminisirasi {005
Kapegawaian PD
Parsertase fasiitas Adminisiras) 100%
Limum PD
| lF'EmElnlmE fasilitasi pengadaan BMD 100%:
I
Persantase fasllitas] penyadiasn jass 10024
panUnjang operasionsl kantor
Persertase fasilitasi pemeliharaan 100%:
BrD
No. Program Jmi. Anggaran (Rp) Ket

s Program Peaunjang Urusan Pemenintahan Daerah KabupalenKota Rp 13.716 751.703 APBD

Lunsiang, 5 Januar 2033

KERPALA DINAS PERHLIBLIM

NIP 15711102 199803 1 DO2 NIP. 185510121 1016



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini

Nama . BONNI MOMENTA, ST
Jabatan . Kepala Bidang Teknik Prasarana

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : NUGRAHA YUDHA MUDIARTO S.Sos, M.Si
Jabatan . Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Lumajang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari penanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 02 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
P
NUGRAHA YUDHA MUDIARTO S.Sos, M.Si o BONNI MOMENTA, ST

NIP. 19711102 199803 1 002 NIP. 18740722 200501 1 008



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN LUMAJANG

NO Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (5)
1 | Meningkatnya kualitas Perseniase ketersediaan prasarana 91.11%
ketersediaan prasarana perhubungan yang memadai
perhubungan
Jumiah Jenis Perlengkapan Jalan 2 Jenis
ditingkatkan kondisi baik
Jumiah pengadaan dan pengembangan 12 Kegiatan
prasarana perhubungan yang sesuai
manajemen dan rekayasa yang ditetapkan

No Program Jumiah Anggaran (Rp) Ket.

1 PROGRAM PENYELENGGARAAN Rp.18.112.006.980,00 APBD
LALU LINTAS DAN ANGKUTAN JALAN (LLAJ)

Lumajang, 02 Januari 2023
Kepala Dinas Perhubungan \ Kepala Bidang Teknik Prasana

Mﬁ %—‘

NIP. 19711102 198803 1 002 NIP. 18740722 200501 1 008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangks mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Mama ' WURI LESTARI

Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama IRFAN TIMBUL

Jabatan : Sekretaris

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanii akan mewujudkan target kinerja yang ssharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapal target kinefa jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja lersebut menjadi tanggung [awab kami

Fihak kedua skan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang. 5 Januari 2023
Pihak Kedus Pihak Perlama

| '.‘r
ARI
NIP. 18661012 199003 1 016 NIP. 18760330 199602 2 002




LAMPIRAN PERJANJAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PFERHUBUNGAN KABUPATEN LUMAJANG

NG Sasaran Keglatan Ingikator Kinerja Target
(1 (2] (J (4)
t | Terfasananya Perencanaan, |Persantase fasilitasi dokuman
Penganggaran, dan Evaluas! Kinerja [Perencanaan Perganggaran, dan 100%
Parangicat Dasrah Evaliasi Kingeja
2 |Tedkeananys Admintras: Pareentase {adlitasi Admiristrasi
Kepegawaan Peranghat Dagran | Kepegawaian P 0%
§ [Terlaksananya Administrasi Umum  |Persentase fsitas) Adminsyas|
Peangkat Daerah Uimim PD 1%
4 |Tersxsananys Pengadaan Barag  |Perssnizse fasiitast pengataan 6AD
Millk Diaara Penunang Unusan 100%
mm Urusan |Perseniase fasiliasi penyaniaan jasa
Pamarintahan Daecah panujang nperasional kantor 100%
6 |Temedianya Pemeliharman Barang  [Persentase fastitag pemelfarsan
Millk Déerah Pernunjang Urusan (B0 100
Boouunnrah s Thagpesie
NO|  Sesaran Sub Kegistan Ingikator Kinerjs Lo

1 Jumish Dokwmen  Perencanzan
Tatpenahinya dokimen SKIF. Ferangkat

Laporan ingeds Keprasan Diagrah

Macyatskal, dan Rencana Kerjadan

4 ok Limarn

dumizh Dokumen RKA-SEPD dan

Jurnigh Dokumsn Pansbatian RKA-
SKPD dan Laporan Hass Koorinasi
Fenyusunan Dokumen Perubshan & dokumen
RKA-SKPD

Jumilan Dokumen
DFA-SKPD 1 dokumen

Jumian Dokumen Penbahan DPA-

BHPD dan Laporan Hash Koordinas
Penyusunan Dakumen Perubahan 1 dokumen
DPA-SKFD

Jumiah Lapora Capaan Kinerda dan
lkhtisar Reaisas! Kinera SKPD dan
Lepavan Hasll Knordinasi Panypisunen
Laparan Capaian Kinerja dan ikntisar § dokumen
|Fonlsas: Kingrjg SHP0

<umiah Lagoran Ewglgam Hireda




= Py TTRr—
Kepsgawman dan urmym Perangkat

BoE wakly

Juminh Dokumen Pendalaan dan
Pengolahan
Adrminisirasi Kepegawalan

12 Doiuman

Jumiah Dokumen  Hasil

|l':crumum+ fdan Palaksanazan
| Lonnaounia.

3 Dakumen

Jmuan Dmrrun Monitoring,
Ilr‘::adm dan

b e

12 Dokumen

Jumigh Crang yang -wun
Sosiahsasi

Jurmiah Pat Kampongn
Ingtalasi Lﬁh‘hFﬂrmrnm

| F- Fpr— [T, k

1 Paket

Jumiah Fakat Bmarl lnulslﬂ{

Kanor yang
F il b

1 Paket

Jumiah Pskel Barang Catakan dan
Penggand san

2 Paket

s Diinslal

Jumiah Laporan

Pemvelengoaraan  Rapat Koorrdings)
e SR s BTy

12 Laporan

Terpenuhinya sarana dan prasarana

_|vana memadai

Iun“"i"ah Pamyadiasn
Jagy  Sural Memyurat

12 Lapomn

jumiah rekening yang dibayar

3 Rekening

Jurriah Lagosan Pemyodisan Jasa
Parslaian dan Pedengkapan Kantor
yang Dessdiakadn

12 Leporan

Jurriah  Lapoaran Peryediaan Jass

Petgyanan Limum kansor yang
Disediakan

12 Laporan

Jurniah fasifitasi jasa palayanan umum
kanior

4 jonss

Jumiah Kendaraan Dinas Operasional
mlau Lapangan yang Dipaihera dan
dibayarkan Pajas dan Perzinannyz

53 Unit

Jumiah Peralatan denm Magn
Lainrya yaryg
Cipslifuara

1 Janis

dumiah Gadung Fanlor dan Bangunan

Lainnya
yang DipelinaraDirerabilitssi

1 Unit

Geadung Kanior atau Banpunan

Lainriys ‘.I"*"'il‘
[inelifara i e bl d s

No. Kegiatan
Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluas: Kineria Perangkal Daerah

Adminizirgal Kepegawaian Perangral Dasrah
Administrasi Umum Perangkat Dasrah

Fengadaan Barang Milik Dasrsh Fenunjang Urusan Pemesintah Dosrsh
Fenyedisan fass Penurang Lrusan Femenntahan Daensh
Femeifhiasan Barang Ml Daerah Fengriang Linsan Pemanntanan

B Ooth s L R ==

1 Jenis

Jmi. Anggaran (Rpj
Rp. 16:900,000

Rp. 11.401.000
Rp: 370 026 295
Ap 14085 000
Rp 715 848 600
Ra BY7 ET7 TON

EEEE




Sekretaris

L

NIP. 19861012 193

an.
',a.ut-

003 1 16

Lumajang, 5 Januad 2023
Kasubag Umum &an Kepegawaian

i

WURI LESTAR|
NIP. 19760330 100602 2 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan. dan
akuntabel serta berorlentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama DIAH ASTUTY SETIYANINGSIH, S AP
Jabatan Kepala Sub Baglan Keuangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama IRFAN TIMBUL
Jabatan - Sekretaris
. Selaku atasan pihak pertama. selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama benanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesusi lampiran
perjangan ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang tetah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinena lersebut menjad: tanggung @awab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan metakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian inl dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

_ : Lumajang, 5 Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Penama

5 L]

YANI IH, 5.
NIP. 18710309 198703 2 006




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN LUMAJANG

Hebijakan Retribusi Daerah

1) (2} (2] (4)
Terisksanarya Administras| Persenipss feallitasi Administras Kauangan
' |Keuangan Perangkat Desrah | Perangkat Dasrah 100%
Teraksananya Adminislras Persentats fasiliina Adminizires BMD
2 Barang Miik Deerah pada Perangkat Daarah 100%
Persagest Daarah
Terighsaranya Administras| Poersenizss fasiliias Adminisiras
| Pencapatan Dasrsh Pendapatan Daerah Kewenangan PD 100%
Kewsnanosn Peranakal Dasran
| Menyeiasaikan laporan Junlah Orang yang Menanma Gaji
keuangan dan sdministrasi dan Tun@ngan ASN amrieg
Barangt kt
L, bt Jumiah Dokumien Hasil Penyediaan
Administrasi Petaksanaan Tugas ASN Pk
Jumlsh Dokumen Koordinas! dan
Petaksanaan
Aluriansi 17 Dediiriiieg
Jumiah Laporan Keuangan Akhir Tahun
SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi
Pemyusunan Laporan Keusngan Akhir Tahun
&-Laparan
Jumiah Leporan Keusngan Bulanan/
Triwutanan/ Semestaran SKPD dan Laporan
Koordinasi Peryusunan Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semasteran - SKPD
— 18 Laporan
Jumish Dokumen Pelaporan dan
Analiais
Prognosis Realisasi Anggaran 3 Dchiirnin
Jumish Rencana Ksbuiuhan Barang
Pk
Ciaarah SKPTD 2 [hakuman
Jumiah Laporen Rekonsilias) dan
Penyusunan Laporan Barang Milik Dagrah
paca SKFD # Laparan
Jumiah Laporan Penatausahaan Barang
ik
Daerah pada SKPD 13 baparan
Jumish Dokumen Hasil  Aralisis
seria Pangombangan Retribusi Desrah dan
1 Diokuirren




Keglatan Jumiah Anggaran (Rg.) Ket.
Arminisirasi Kauangan Parangkat Daarah Rp GE54 BT4 407 APHD
Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangial Rp 6400000 APBD
Dasrah
-Agrninistrasi Pendapaian Daarah Kewanangan Rp. 2.124.200.000 APBD
PerangkatDasran

Lumsiang, 5 Jancar 2023
Kepala Sub Baglan Kauangan




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . HARI SUBAGIYO, S.Si.T. MT
Jabatan . Kasi Pengembangan dan Pemeliharaan Prasarana Jalan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : BONNI MOMENTA, ST
Jabatan . Kepala Bidang Teknik Prasarana

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 02 Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama

e e

HARI SUBAGIYO.S.Si.T. .MT
NIP. 19740722 200501 1 008 NIP. 19770810 200012 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN LUMAJANG

T
NO Sasaran Indikator Kinerja ol
(1 (2) (3) (5)
Jumlah  Periengkapan
1 Penyediaan Perlengkapan Jalan [Jalan di  Jalan 143 unit
di Jalan Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota yang
Tersedia
Rehabilitas: dan Pemeliharaan s "’“’W“ Juian ‘
2 Padlanikaoan 1aisn yang Terehabilitasi 8.775 Unit
dan Terpelihara
No. Kegiatan Jml. Anggaran (Rp) Ket.

1 Penyediaan Perlengkapan Jalan di Jalan Kabupaten/Kota

Kepala Bidang Teknik Prasarana

o

NNI M NT,
NIP. 19740722 200501 1 008

Rp. 17.740.082.330,00 APBD

Lumagang. 02 Januari 2023
Kasi Pengembangan dan Pemeliharaan
Pra na Jalan

HARI 1Y
NIP. 19770810 200012 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerntan yang efektf, fransparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

MNama : MUNIRUL ANAM, 5 Kep., Ners

Jabatan . Kasi Manajemen dan Rekayasa Lalu Lintas
Selanjutnya disebut pihak pertama

Mama : BOMNI MOMENTA, ST

Jabatan . Kepala Bidang Teknik Prasarana
Selaku atasan pihak partama, selanjulnya disebul pihak kedua

Fihak pertama berjan|i akan mewujudikan target kinera yang seharusnya sesuai lampiran
petjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinefja tersebut manjadi tanggung jawab kami,

Fihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dar perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Lumajang, 02 Januari 2023
Pihak Kedua Fihak Pertama

BONNI MOMENTA, 5T
NIP. 19740722 200501 1 008

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN LUMAJANG

NO Sasaran Indikator Kinerja Target
{1) (2] (3 (4)
2 | Pengadaan, Pemasangan, |Jumlah Pangadaan, 1322 Unit

Perbaikan dan Pemeliharaan |Pemasangan, Parbalkan dan
Perlengkapan Jalan dalam Pemaliharaan Perlengkapan

jrangka Manajemen dan Jalan daelam rangks Manajemen
Rekayasa Lalu Linlas dan Rekayasa Lalu Linlas
Pengawasan dan Jumlah Laporan Pengawasan 10 Laparan
Pengendalian Efektivitas dan Pengendalian Efektivitas
Pelaksanaan Kebijakan Pelaksanaan Kebiakan uniuk

untuk Jalan Kabupaten'kota |Jalan

3 | Forum Lalu Lintas dan Jumiah Laporan Forum 1 dokumen
Angkutan Jalan Lalu Linfas dan
Kabupatenota Angkutan  Jalan  uniuk

Jaringan  Jalan

No, Kegiatan Jmi. Anggaran (Rp) Ket
1 Pelaksanaan Manafamen dan Rp. 371.92F 650 AFPBD
Rekayaza Lalu Lintas wnfuk
Lumajang, 02 Januari 2023
Kepala Bidang Teknik Prasarana Manajemen dan Rekayasa
Lelu Lintas

BONNI MOMENTA, ST
NIP, 19740722 200501 1 008

Dipindai dengan CamScanner



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

|\
]
L1
o
)

[

frd
i

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

MNama : ENIK TRI WULANDARI
Jabatan : Pengadministrasi Kepegawaian

Selanjutnya disebut pihak pertama

Mama : WURI LESTARI
Jabatan : Kasubag Umum dan Kepegawaian
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja darl perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 4 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertam
WURI LESTARI ENIKT
NIP. 18760330 199602 2 002 NIP. 19730303 200701 2 014

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN LUMAJANG

NO Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1| Meningkatnya Mutu pelayanan administrasi  |Jumiah laporan SKP yang di

Kepegawaian penuhi 118 Laporan
Jumiah Laporan _a.urat pemyataan 848 surat
gratifikasi yang di penuhi
Jumiah data PNS yang pensiun 7 Laporan
Jumiah laporan data SK KGB 70 laporan
yang tepat waktu _
jumiah kenaikan pangkat yang di 21 Berkas
(laporkan i
Jumlah laporan cufi yang di 12 Laporan
laporkan .
Jumnilah kelengkapan administrasi
surat hukuman disiplinflaporan
pernikahan /perceraian , laporan 5 Berkas
kematian & mutasi pegawai
Jumlah surat perjanjian kontrak
lkerja yang harus di penuhi 156 Berkas
Jumlah laporan BPJS non ASN

156 Laporan

yang di laporkan

Pihak Kedua

Wﬁ Ei LESTARI

NIP. 19760330 199602 2 002

ENIK TRI WULANDARI
NIP, 19730303 200701 2 014

Dipindai dengan CamScanner



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

FPERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasll, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Bagong Suharno, 5.50%.
Jabatan ¢ Kepala Bidang Angkiitan

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Mama ; NWugranha Yudha Mudiario, 5.50s., M.SL
Jabatan ¢ Kepala Dinas Perhubungan Kabupsten Lumajang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanjl akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 2 Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertamsa

NUGRAHMA YUDHA . MLBL

MIP. 19711102 199803 1 002 5l IF 1%7‘&923 199302 1 ﬂﬂE

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN LUMAJANG

Ho Sasarnn Program Indikiter Kinerja Target
(1] 2] (3] (4)
1 | Penyelenggaraan lalu lintas |Persentase peninghkatan LA

dan anghutan jolan [LLAJ| anglutan umum yang memedai

Neo Basaran Heglatan Indikstor Kinerja Target

1 | Penyediaan angkutan Jumtlah trayek yang dilewatl 3 trayek
umum untuk jasa angkutan |(angkutan wmwm
arang dan /et hemang
antar kota dalam 1 (satu]
fdasrah kabupaten fHota

2 |Penertiban izin Jumtiah anghkutan orang dalam 666 Surat
penyelenpggaraan angkutan  |trayek lintas daerah yang berijin
arang dalam trayek lintas
dasrah

3 |Penetapan Eencana Umum | Jumlsh Dokumen Rencana
Jaringan Trayek Perkotaan  |Umum Jarlngan Trayek

dalam 1 (zatu] Dasrah Pedesaan 1 Dokumen.
Kabupaten/Kota
4 | Penetapan taril kelas jJumlah tarif kelas ekonomi

ekonomi untuk angkutan untuk anghutan orang yang
orang yang melayani trayek  |melayand trayek serta anghkuitan
serta angloutan perkotaan  |perkotaan dan perdesaan yang

1 Dokum

dan perdesaan dalam 1 ditetapkan e

[saiu] daerah

kabupaten/kota

Progrom Anggaran
1. Progrom Pengelengporzan Laly Lintas dan Anglsen Jalon Rp. 432,136,000

(LLATY

Lumajang, 2 Januari 2023
KEPALA DINAS FERHUBUNGAN KEPALA BIDANG ANOEUTAN

RAHA M.BL
MIE. 1 1102 199803 1

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yvang efektf, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ind :

Mama ¢ Akhmad Dahlan, S8E.
Jabatan : Kepala Seksi Fasilitasi Angkutan

Selanjutnya disebut pihak pertama,

Mems 1 Bagong Suharno, 8, Sos,
Jabatan : Kepala Bidang Anglutan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambdl tindakan vang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Lumajang, 2 Januar 2023
Pihak Kedua Fihak Pertama

0, 8.80s.
. 19670923 199302 1 002 NIF. 19650904 199403 1 006

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PERHUBUNGAN KADUPATEN LUMAJANG

Ho Aasnma Keglatan ladikator Kliner)a Target
m [ & ]
1 | Penyedinan anglutnn uniem Jumlah tnapek yang dilewnt] 3 trayek
uniuk fosn anglulnn orang  fanghu lsn wmin
dinfatnu barsng sntire koo
dinbam 1 [=atu) dasraly
knbupaten ot
2 |Penertiban izin Jumlah angkitin oradg dolam
penyeleipgnman angkuinn trayek lintns deersh yang berijin
orang dalam trayek lintas 66 Surat
{dacmmb
No Sazpron Bub Hegiatan Indikator Kinerja Target
1 | Penyvedinan anghutan umum [Jumlah angkiitan umim etk 120 unit
untuk jasa angkutan prang  ||asa angkutan orang dan /atau
dan/atau barang antar kota  |[barang antar kola dalam 1 [satu)
dalam 1 [satu) daerah kabupaten/kota yang
kebupaten fkoia tersedin
2 | Pengendalian dan Jumlah laporan pengendalinn 12 laporan
pengawasan lelersediaan dan pengawasan ketersedinan
angkutan umum untuk jass  [anglkutan umum untuk jasa
angkutan arang den/atan angkutan orang dan /atau
barang antar kota dalam 1 barang antar kota dalam [ |satu]
[satu kabupaten fkita kabupaten kota
3 |Fasilitasi pemenuhan Jumlah lyporan pemenuhan
persyaratan peralehan izin persyaratan perolehan izin
penyelenggaraan angkutan  [penyelenggarasn angkutsn orang
orang dalam trayek dalam trayek kewenangan
kewenangan kabupaten/kota |kabupaten/kota dalam sistem
dalam sistermn pelayanan pelayanan perizinan berusaha 6 Laporan
perizinan berusaha terintegrasl secara elekironik
terintegras| semcara elektromik
HKeaglatan Anggaran
1. Peapediaan angludan wmum untuk josa ongkufan onmng Rp. T2 136,000
dony alas berang antar keta dalom 1 (satu) deerah
kabupaten/ kot
2 Penertiban {zin penyelengearaan angkutan crang dalam trayek  Ep. S.000.000
lintas dasrah

KEPALA BIDANG ANGELUTAN

Lumejang, 2 Januari 2023
KEPALA SEKS] FASILITASI ANGEUTAN

HIP. 19650904 190403 1 006

Dipindai dengan CamScanner



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajpmen pemerintsh yang efeltif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Wams : Dirs. Eko Poermomo Sidhi
Jabatan : Kepala Seksi Pengembangan Angkutan

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Bagong Suharno, 5.50s,
Jabatan : Kepala Bidang Angkutan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti vang telah  ditetapkan dalam dokumen perencansan. Keberhasilan dan
kegapalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan seria akan melakukan
evalupsi terhadap capaian kinerja dar perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangks pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 2 Januard 2023
PFihak Pertama

e

Drs. EKO POERNOMO SIDHIT
NIP. 19671122 200701 1 011

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINABE PERHUBUNGAN KABUPATEN LUMAJANG

NO Basaran Keglatan Indikator Kinerjn Target
[1j {2) 13 (4)
I |Penetapan Rencana Umum Jumlah Dokumen Rencana
Jaringan Trayek Perkotaan Umum Jaringan Trayck
dalam 1 (satu) Dacrah Pedesaan 1 Dokumen
Kabupaten/Kota
2 |Penetapan tarf kelas ekonomi [Jumlah tarl kelas ekonomi
untuk angkutan orang yang  (untuk engkutan orang yang
melayani trayek serta melayani trayek serta angkultan P
angkutan perkotaan dan perkotaan dan perdesaan yang ok
perdesann dalam 1 {satu) ditetaphkan
dacrah kabupaten/kota
NO Basuran Bub Keglatan Indikator Kinerja Target
1 |Pengendalian pelaksanaan  |[Jumilah Dokumen kebijakan
Fencana Wmum jaringan pengendalian pelaksanasn
trayck perkotaan dalam 1 rencana umum jaringan trayek ik
[satu] Daecrah Kabupaten/Kota|perkotaan dalam 1 (sartu) urmen
[Daerah Kebupaten /Kota
2 |Analisis tarifl kelas ekonomi LJumlah dokumen analisis tarifl
engkutan orang dan angkutan (kelas ekonomi anghutan erang
perkotaan dan perdesaan dan angkutan perkotaan dan i
datam 1 [satu) dacrah perdesaan dalam 1 {satu) daerah
kabupaten fkota kabupaten fkota
Penyedlaan Data dan Jumlah data dan informasi tartl
informasi tarif kelas ekonoml  |kelas ekonomi anglkutan orang
gnghkutan orang dan anglutan (dan angkutan perkotaan dan { Biliimen
perkotaan dan angkutan perdesaan dalam | {satu) daerah me
perdesaan dalam 1 [satu) kabupaten/kota
daerah kabupaten/kota
Pengendalian dan pengawasan Jumlah laporan pengendallan
tarif kelas ekonomi angkutan |(dan pengawasan tarif kelas
orang dan angkutan ekonomi angkutan orang dan
|perkotaan dan perdesaan angkutan perkotasn dan I Laparan
dajam 1 (satu) daerah perdesaan dalam 1 (satu) dacrah
kabupaten kot kabupaten kota
No. Kegiatan JmlL Anggaran (Rp] Kt

1 Penetapan Rencana Umum Jaringan Trayexk Perkotaan dalam 1 Ep, 40,000,000

{satu) Daerah Kabupaten /Kota

2 Penctapan tarif kelas ekonomi untuk angkutan orang yang

melayani trayek serta angkutan perkotaan dan perdesaan dalam

1 [satu) daerah kabupaten [kota

KEPALA BIDANG ANGKUTAN

G BUHARNOD, B.Bos
NIF, 19670923 199302 1 002

AFBD

Fp. 15000000 AFBD

Lumajang, 2 Januari 2023
KEPALA SEKSI PENOEMBANGAN ANGKUTAN

=

Drs. EKO POERNOMO BIDHI
MIP. 19671122 200701 1 011

Dipindai dengan CamScanner



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintab yang efektl, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Warma : Abu Supiyanto
Jabatan : Kordinator Terminal MPU Kota

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Mama : Akhmad Dahlan, SE.
Jabatan : Kepala Seksi Fasilitasi Angkutan

Selaku atasan pihak pertama, selanjuinya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewwjudkan target kinerja yang scharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperluken serta akan melakukan

evaluasi terhadsp capaian kinerfa dar perjanjian ini dan mengambil tindakan vang
diperfukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua

, BE.
MIP. 19650904 199403 1 006 ; 200701 1016

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

FERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PERHUBUNGAN HABUPATEN LUMAJANG

Ha. Basaran Indikstor Kinerjs Target
i1 (2] (3) 4]
1 [Ferpenuhinya laporan pengawasan |Jumlah laporan hasil pengawasan 12 laporan
pemungutan retribusi pada parkir  |pemungutan retribusi pada parkir
Elusus kEhusus
2 |Terpenuhinya laporan pengawasan |Jumilah kporan hasil pengawasan 12 laporan
pengadministrasian retribusi pada | pengadministrasian retribusi pada
parkir khusus pearkir khusus
3 [Terpenuhinya laporan pengawasan  [Jumbah laporan hasil pengawasan 12 laporan
penertiban kendaraan pada parkir  [penertiban kendaraan pada parkir
khusus khusus

Kepala Seksi

MIP, 10650904 199403 1 006

HIP. 197

1200701 1 006

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektf, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Muhamad Abdul Basir
Jabatan : Kepala Unit Angkutan Barang

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama ¢ Akhmad Dahlan, SE.
Jabatan : Kepala Seksi Fasilitasi Angkutan

Selaku atazan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Fihak pertama berfanji akan mewuwjudkan target kinerja yang scharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepert
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinera tersebut menjadi tangpung jewab loami,

Fihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dar perjanjian ini dan mengambil tindakan vang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 2 Januari 2023

Pihak Hedua Fihak

MUTHAM IASIR
MIP, 19650904 199403 1 006 HIP. 1964 11001

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

FERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PERHUBUNGAN HARUFATEN LUMAJANG

Ho. Sosarmn Indikstor Kiner]s Target

(n (2] i 5]

I |Menghoordinasikan retribusi parkir  [Jumlah laporan penghkoordinasian 12 Laporan
khusus dan mengarahkan parkir retribual parkir khusus dan
| khusus sesuai Perbup No.26 Tahun |Mengarahkan parkir khusus

2011 sesuai Perbup No. 26 Tahun 2011

2 |Terpenuhinya laporan pemungutan  [Jumlah laporan hasil pemuaguian 52 laporan
|retribusi pada parckir khuoses reiribusi pada parkir khusus

3 |Terpenuhinya laporan rekapltulasi  |Jumlah rekapitulasi laporan 12 laparan
pemungutan retribusi pada parkie pemunguian retribusi pada parkir
khusus kihusus

4 |Terpenuhinya laporan penertiban Jumizh laporan hasil penertiban 12 laporan
kendaraan paida parkir khusus kendiaraan pada parkir khusus

Lumajang, 2 Jaauar 2023

Kepala Seksi Fasilitasl Anghutan Hepala Unit Anghutan Barang
SE.
NIP. 106 0403 1 006 HIF. 1 15 200901 1 001

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan,
dan akumntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama ¢ Ridho Nirerantono
Jabatan s Jum Pungut |Angkutan)

Selanjutnya disebut pihak pertama,

Mama : Drs. Eko Poernomo Sidhi
Jabatan : Kepala Seksi Pengembangan Anghkutan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua,

Pihak periama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesual
lampiran perjanjlan ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dar perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 2 Januari 2023
Pihak Pertama

= E

NIF. 19650004 100403 1 006 NIF. 19721011 200901 1 002

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

PERJAMJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAR PERHUBUNGAN EARUPATEN LUMAJANG

No. Hasaran Indikator Hinerja Turget
(1) 12] i3] (4]
1 [Terpenuhinyn laporan pemunguian  |Jumlah laporan hasil pemungutan 52 laporan

|retribusi pada parkir khibsus |retribusi pada parkir khusus

2 |Terpenuhinya laporan rekapitulasl  |Jumlah rekapitulasi paran 12 laporan
pemungutan retribusi pada parkic pemungutan retribusi pada parkir
Ehusus khusus

3 "?‘:rpmuhin_f.-a laporan pencriban Jumlah laporan hasil penertiban 12 laporan

kendamian pada parkir khusus

kendaraan pada parkir khusus

Kepala Beksi Fasi

HIP. 19650904 [99403 1 006

Lumsjang, 2 Januari 2023
Juru Pungut Retribusi

HIF. 19721011 200501 1 002

Dipindai dengan CamScanner



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalom ranpka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, (ransparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ind :

M amia : Stefanus Kuntjoro
Jabatan : Juru Pungut Retribusi

Selanjutnya disebut pihak pertama.

MNama : Akhmad Dahlan, SE.
Jabatan : Kepala Seksi Fasilitasi Angkutan

Selaku atasan plhak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertams berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami

Pihak kedua nkan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capalan kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 2 Januari 2023
Pihak Pertama

SE. BTEFANUS KUNTJORO
NIP. 19650904 199403 1 006 NIF. 19710111 200901 1 004

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

PERJANJIAN HINERJA TAHUN 2023
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN LUMAJANG

No, Basaran Indikator Kinarja Target
L] 21 (3) [4]
1 |Terpenuhinya laporan pemungutan  [Jumlah laporan hasil pemungutan 52 laparan
retribusi pada parkir khusus retribusi pada parkir khusus
2 |Terpenuhinya laporan rekapitulasi  |Jumiah rekapitulasi laporan 12 laporan
pemungutan retribusi pada parkir pemungutan retribusl pada parkir
khusus khusus
3 |Terpenuhinya laporan penertiban Jumlah laporen hasil penertiban 12 laporan
kendaraan peda parkir khusus kendaraan pada parkir khusus
Lumajang, 2 Januari 2023

Hepata Seksl Fasilifasi Anglaitan

MIF. 1D6H05904 1

Juru Pungut Retribusl

BT

STEFANUS KUNTJORO
NIP. 19710111 200901 1004

Dipindai dengan CamScanner



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

PERJANJIAN EINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ind :

Wama : Buheriyanto
Jahatan s Juri Pungut Retribusi

Selanjutnya discbut pihak pertama.

Nams ¢ Akhmad Dahlan, SE.
Jabatan : Kepala Seksi Fasilitasi Angkutan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pthak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesunl
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami,

Pihak keduam akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dar perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 2 Januard 2023
Pihak Pertama

SUHERIVANTO
NIF. 19650904 199403 1 DD NIF. 19680824 200901 1 001

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PERHUBUNGAN KABRUPATEN LUMAJANG

Hao, Basaran Indikntor Kinerjn Target
(1 2] ] 14
I |Terpenuhinya laporan pemungutan  [Jumlah laporan hasil 52 laparan
retribuai pada parkir khusoa pemungutan retribusi padn parkis
khusus
2 |Terpenuhinya laporan rekapitulasi  |[Jumlah rekapitulasi laporan 12 laporan
pemungutan retribusi pada parkir  |pemungutan retribusi pada pariar
khusus khusus
3 |Terpenuhisya laparan P,Eﬂ!rﬂ-l;nn Jumlah laporan hasil penertiban 12 laporan
kendarasn pada parkir khusus kendaraan pada parkir khusus

Lumajang, 2 Januari 2023
Kepala Seksi Fasjltasi Angkutan _Jurs-Pungut Retribus

NIF. 196G 4 199403 1 006 . 19580824 200901 1 001

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerntah yang efekiif, transparan, dan
akuntabel serta barcrientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Mama : ARIE BIDAYANTO
Jabatan : Penguji Kandaraan Bermotor Penyelia

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : IRFAN TIMBUL S.H
Jabatan @ Sekretaris
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnys disabut plhak kedua

Pihax pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah seperti yang lelah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersabut menjadi taggung jawab kami

Pihak kedua akan melakukan superviss yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja darl perjanjian ini dan mengambil Tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 02 Januar 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama

|
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JREAN TIMBUL S.H IDAY.
MIFP. 19651012 120003 1 016 NIP. 1 18503 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasll, kami yang bartanda tangan dibawah ini

Nama : SUTARI
Jabatan : Penguji Kendaraan Bermotor Penyella

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : IRFANTIMBULSH
Jabatan : Sekretaris
Salaku atasan pihak periama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan meawujudkan target kinerja sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperii yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapalan
target kinerja tersebut menjadi taggung jawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi tarhadap capaian kinerja darl perjanjian ini dan mengambil Tindakan yang
diperukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Lumajang, 02 Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Partama

| BUL S.H UTARI
NIP. 13861012 198003 1 016 NIP. 19870117 200604 1 016



